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Gonbejo buperioide la Tadicatas Consejo Superior de la Judicatura
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE RIOHACHA
SALA DE DECISION CIVIL- FAMILIA — LABORAL.

Riohacha (La Guajira), siete (07) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Radicado: 44-001-31-05-001-2021-00194-01.

Clase de Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: ALBA ROSA GOMEZ EPINAYU

Demandado: COLPENSIONES; PORVENIR S.A; UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PERSONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL-UGPP-;Y ALCALDIA DE MAICAO LA GUAJIRA-CAJA DE
PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO - FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MUNICIPIO.

Mediante Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020 el Ministerio de Salud y Proteccion Social
declar6 la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus Covid- 19 en el territorio nacional
y, el Gobierno Nacional ha expedido varios Decretos a fin de adoptar medidas para evitar la
propagacion del mencionado virus. Dentro de estos, se expidio el Decreto 417 de 2020, que
dispuso la declaratoria de un Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica; vy el
Decreto 457 de 2020, que ordend el aislamiento preventivo obligatorio de todos los
habitantes del pais. Como consecuencia de lo anterior, el Consejo Superior de la Judicatura,
mediante el Acuerdo PCSJA20-11517 ordend la suspension de los términos judiciales a partir
del 16 de marzo del hogafio, adoptando diversas medidas de salubridad pablica, de las cuales
se destacan, entre otras, el trabajo en casa de Funcionarios Judiciales y empleados,
disposicion que fue ratificada en Acuerdos que se expidieron con posterioridad, luego de lo
cual se dispuso el levantamiento de la aludida suspension de términos judiciales para algunos
asuntos, discriminado por materia cada uno de aquellos.

Ahora bien, con la expedicion del Decreto N° 806 de 2020, en materia laboral se dispuso lo
siguiente: “Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que
admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita. Si se decretan
pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las
alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”, norma que
fue acogida de forma permanente mediante la Ley 2213 de 2022.

Asi las cosas, se tiene que esta Superioridad, al momento de definir la segunda instancia y
proferir las decisiones que en derecho corresponda, debera realizarlo por escrito, previo
traslado a las partes para que presenten su alegatos, por lo que siguiendo el lineamiento
trazado en parrafos anteriores y teniendo en cuenta que el auto de admision respectivo, dentro
del proceso de marras, se encuentra debidamente ejecutoriado, la Suscrita Magistrada, como
integrante de esta Sala de Decision Civil —Familia- Laboral,
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RESUELVE

PRIMERO: CORRASE traslado a la parte demandada (Colpensiones y Porvenir S.A.) por
el término de cinco (5) dias, para que proceda presentar sus alegatos dentro del presente
asunto. Vencido el termino anterior, dese traslado a los demas intervinientes por termino
igual, esto es, otros cinco (5) dias para alegar de conclusion.

SEGUNDO: MANTENGASE el expediente en la Secretaria a disposicion de las partes
intervinientes durante el término de traslado indicado en el numeral anterior.

TERCERO: cumplido lo anterior, regresen las diligencias al Despacho para continuar con
el tramite correspondiente.

NOTIFIQUESE,

PAULINA LEONOR CABELLO CAMPO
Magistrada

Firmado Por:

Paulina Leonor Cabello Campo
Magistrado
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