
 

TQ 

SALA LABORAL -SECRETARÍA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 314, 114, 18 folios respectivamente, incluidos tres (03) 

DVDS.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

  

 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 

SECRETARÍA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: ALVARO BOLAÑOS HOYOS  

DDO: CARVAJAL EMPAQUES S.A.  

RAD: 007-2012-00650-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

AUTO No. 020 

 

 

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia SL 4095-2020 del 13 

de octubre de 2020, mediante la cual resolvió CASAR la Sentencia No. 039 

del 27 de marzo de 2015, proferida por esta Sala de decisión laboral. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de cinco (05) 

cuadernos con 27, 4, 54, 122, y 122 folios respectivamente, incluidos cuatro 

(4) CD.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

  

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: GERARDO ALFONSO VERGARA RAMIREZ     

DDO: CARVAJAL SERVICIOS S.A.S. Y OTRO     

RAD: 003-2014-00719-02 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 026 

 

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.SL3040 del diez 

(10) de agosto 2020, mediante la cual resolvió NO CASAR la Sentencia No. 

060 del primero (01) de junio del 2016, proferida por esta Sala de decisión 

laboral del tribunal superior de cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

  

 

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 16, 37, y 145 folios  respectivamente , incluso tres (3) C D .- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: GILBERTO TRIANA VILLALBA        

DDO: POSITIVA CIA DE SEGUROS S. A.       

RAD: 003-2014-00042-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 027 

 

  

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.SL2929 del doce 

(12) de agosto de 2020,  mediante, la cual resolvió  NO CASAR la Sentencia 

No.105 del catorce (14) de junio de 2018, proferida por esta Sala de 

decisión laboral del tribunal superior de cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

  

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



16 

TQ 

SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021  

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de seis (06) 

cuadernos con (1-254),(255-415),285,74,181,63,folios respectivamente.- 

 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: MIRA LUCUMI RODRIGUEZ Y OTRAS  

DDO: LA NACIÓN Y OTROS   

RAD: 003-2004-00341-01 

 

 

Santiago de Cali, , febrero 5 de 2021 

 

AUTO No. 018 

 

  

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No. SL1821 del nueve 

(09) de junio de 2020,  mediante, la cual resolvió NO CASAR la Sentencia 

No. 309 del veintiocho (28) de septiembre de 2012, proferida por esta Sala 

de Decisión Laboral del Tribunal Superior de Cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

  

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



 

TQ 

 

SALA LABORAL -SECRETARÍA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 96, 25 Y 169 folios respectivamente.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

  

 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 

SECRETARÍA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: JULIA MANCILLA MERCADO      

DDO: COLPENSIONES     

RAD: 001-2010-00081-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

AUTO No. 017 

 

 

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia SL4175-2020 del 

veintiocho (28) de octubre de 2020, mediante la cual resolvió CASAR la 

Sentencia No. 218 del 30 de agosto de 2013, proferida Sala de decisión 

Laboral del Tribunal Superior de Cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

 

NOTÍFIQUESE,  

  

 

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 16,64 y 293 folios respectivamente,- incluidos cuatro (4) 

D.V.D. 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: LEIDI JOHANNA ECHEVERRY MARQUEZ        

DDO: PORVENIR S. A. Y OTRO       

RAD: 012-2014-00092-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 021 

  

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.AL526 del 

veintiséis (26) de febrero de 2020, mediante la cual resolvió ADMITIR EL 

DESISTIMIENTO del recurso de casación contra La Sentencia No. 321 del 

veintinueve (29) octubre de 2018, proferida por esta Sala de Decisión 

Laboral del Tribunal Superior de Cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

 NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



24 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 24,102 y 47 folios escritos incluso tres (3) C.D.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 
 

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE:  EDGAR DE JESUS MARIN    

DDO: COLPENSIONES   

RAD: 012-2012-00776-01  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 022 

 

 

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.SL-2391 del 

veinticuatro (24) de junio de 2020, mediante la cual resolvió NO CASAR la  

Sentencia No.113 del veintitrés (23) de junio del 2017, proferida por esta 

Sala de decisión laboral  del tribunal superior de cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 34, 6, y 82 folios respectivamente, incluidos dos (2) D.V.D.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

  

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: LUIS JAIME GONZALEZ LOPEZ     

DDO: COLPENSIONES     

RAD: 011-2015-00010-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 023 

 

 

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.AL-367 del doce 

(12) de febrero de 2020 mediante, la cual resolvió DECLARAR DESIERTO EL 

RECURSO, contra la Sentencia No.350 del quince (15) de noviermbre de 

2018, proferida por esta Sala de decisión laboral del tribunal superior de 

calì. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



51 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 51, 69, y 861 folios escritos respectivamente . - 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 
 

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE:  CESAR AUGUSTO LOPEZ    

DDO: LLOREDA S. A. Y OTRO  

RAD: 010-2008-00321-01  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 024 

 

 

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.SL-3697 del 

veintidos (22 de septiembre de 2020, mediante la cual resolvió NO CASAR 

la sentencia No.064 del dos (07) de junio del 2016 proferida por esta sala de 

decisión laboral del tribunal superior de cali. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

 NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 
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SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de cuatro (04) 

cuadernos con 55,97, 1 a 142, y 144 a 388 folios respectivamente.- 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESUS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 

  

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE: ALVARO TORRES TOVAR        

DDO: JOHNSON Y JOHNSON DE COLOMBIA S. A.       

RAD: 009-2007-00622-01 

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Auto No. 025 

 

  

OBEDÉZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.2369 del veintidós 

(22) de julio del 2020, mediante la cual resolvió NO CASAR la Sentencia No. 

041 del veintinueve (29) de febrero del 2012, proferida por esta Sala de 

decisión laboral en descongestión del tribunal superior de calî. 

 

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 

origen para que continúe el trámite pertinente. 

 

  

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



 

TQ 

SALA LABORAL -SECRETARIA- 

  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03) 

cuadernos con 102, 31 y 392 folios escritos respectivamente. - 

 

Va al Despacho del Magistrado Ponente doctor JORGE EDUARDO RAMIREZ 

AMAYA, para lo pertinente.- 

 

 

 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA   LABORAL 

SECRETARIA 
 

REF: ORDINARIO LABORAL                   

DTE:  GLORIA AMPARO MUÑOZ VILLAVICENCIO 

DDO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTÍAS  

RAD: 008-2011-01349-01  

 

 

Santiago de Cali, febrero 5 de 2021 

 

AUTO No. 019 

 

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia No.SL 4053 del veinte 

(20) de octubre de 2020, mediante la cual resolvió NO CASAR la sentencia 

No.222 del 30 de agosto del 2013 proferida por esta sala de decisión 

Laboral del Tribunal Superior de Cali. 

 

 

 

NOTIFÍQUESE,  

  

   

 

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA  

Magistrado 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso Ordinario Laboral  

Demandante GLORIA PATRICIA MORIONES GORDILLO 

Demandado COLPENSIONES, COLFONDOS S.A. y PROTECCION S.A. 

Radicación  760013105011201700190 01 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 010 

 

Santiago de Cali, a los cinco (5) días del mes de febrero de dos mil 

veintiuno (2021)   

 

En virtud del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica 

declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional1, se expidió el 

DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su 

artículo 15 lo siguiente: 

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación 

contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitarán 

así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito 

por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante.  

 

Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para 

practicar las pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de 

las partes y se resolverá la apelación. 

 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las 

partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se 

resolverá el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del 

texto). 

 

 

 

                                                 
1 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 



 

 

El Consejo Superior de la Judicatura expidió los ACUERDOS PCSJA20-11567 

del 5 de junio de 2020, PCSJA20-11581 del 20 de junio de 2020, y PCSJA20-

11623 del 28 de agosto de 2020, por medio de los cuales se adoptan 

medidas para el levantamiento de los términos judiciales, a partir del 1º de 

julio de 2020, y se dictan otras disposiciones especiales relacionadas, entre 

otras, a la continuidad de las condiciones de trabajo, ingreso y 

permanencia en las sedes, bioseguridad, trabajo virtual, y trabajo en casa, 

acorde a los artículos 14 a 40 del Acuerdo PCSJA20-11567. 

 

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Artículo 82 del CPT y SS, se 

admitirá la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la decisión 

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y una vez 

ejecutoriada esta providencia2, se procederá a correr traslado al apelante 

con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de conclusión, y 

vencido éste, empezará a correr el mismo término y para el mismo fin, a las 

demás partes. 

 

Vencido dicho término se proferirá sentencia escrita que será notificada a 

través del link dispuesto para esta Sala en la página web de la Rama 

Judicial. 

 

En virtud de lo expuesto, se  

DISPONE 

 

PRIMERO: ADMÍTESE la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la 

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia. 

 

SEGUNDO: CÓRRESE TRASLADO al APELANTE, por el término de cinco (5) 

días, para que presente de forma escrita sus alegatos de conclusión, el 

cual se debe enviar al correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co.  El término señalado correrá a partir del 

día siguiente al de la fijación virtual en link de la Secretaría de la Sala 

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la página web de la 

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

                                                 
2 Numeral 2, Literal C, Artículo 41 CPT y SS. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


 

 

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

TERCERO: Vencido el término señalado en el artículo anterior, empezará a 

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demás partes. 

 

CUARTO: Surtido el trámite anterior, se proferirá sentencia escrita que será 

notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la 

Judicatura a esta Sala en la página web de la Rama Judicial, para tal fin. 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias). 

 

QUINTO: NOTIFÍQUESE la presente providencia por estado electrónico (Art.9 

Dcto. 806/2020) en link de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, dispuesto en la página web de la Rama Judicial para tal 

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/100). 

 

NOTIFÍQUESE.     

 

 

 

JORGE EDUARDO RAMÍREZ AMAYA 

    Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso Ordinario Laboral  

Demandante JOSE FRANCISCO GUTIERREZ 

Demandado COLPENSIONES 

Radicación  760013105010201600207 01 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 011 

 

Santiago de Cali, a los cinco (5) días del mes de febrero de dos mil 

veintiuno (2021) 

 

En virtud del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica 

declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional3, se expidió el 

DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su 

artículo 15 lo siguiente: 

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación 

contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitarán 

así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito 

por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante.  

 

Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para 

practicar las pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de 

las partes y se resolverá la apelación. 

 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las 

partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se 

resolverá el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del 

texto). 

 

 

                                                 
3 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 



 

 

El Consejo Superior de la Judicatura expidió los ACUERDOS PCSJA20-11567 

del 5 de junio de 2020, PCSJA20-11581 del 20 de junio de 2020, y PCSJA20-

11623 del 28 de agosto de 2020, por medio de los cuales se adoptan 

medidas para el levantamiento de los términos judiciales, a partir del 1º de 

julio de 2020, y se dictan otras disposiciones especiales relacionadas, entre 

otras, a la continuidad de las condiciones de trabajo, ingreso y 

permanencia en las sedes, bioseguridad, trabajo virtual, y trabajo en casa, 

acorde a los artículos 14 a 40 del Acuerdo PCSJA20-11567. 

 

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Artículo 82 del CPT y SS, se 

admitirá la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la decisión 

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y una vez 

ejecutoriada esta providencia4, se procederá a correr traslado al apelante 

con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de conclusión, y 

vencido éste, empezará a correr el mismo término y para el mismo fin, a las 

demás partes. 

 

Vencido dicho término se proferirá sentencia escrita que será notificada a 

través del link dispuesto para esta Sala en la página web de la Rama 

Judicial. 

 

En virtud de lo expuesto, se  

DISPONE 

 

PRIMERO: ADMÍTESE la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la 

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia. 

 

SEGUNDO: CÓRRESE TRASLADO al APELANTE, por el término de cinco (5) 

días, para que presente de forma escrita sus alegatos de conclusión, el 

cual se debe enviar al correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co.  El término señalado correrá a partir del 

día siguiente al de la fijación virtual en link de la Secretaría de la Sala 

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la página web de la 

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

                                                 
4 Numeral 2, Literal C, Artículo 41 CPT y SS. 
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superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

TERCERO: Vencido el término señalado en el artículo anterior, empezará a 

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demás partes. 

 

CUARTO: Surtido el trámite anterior, se proferirá sentencia escrita que será 

notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la 

Judicatura a esta Sala en la página web de la Rama Judicial, para tal fin. 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias). 

 

QUINTO: NOTIFÍQUESE la presente providencia por estado electrónico (Art.9 

Dcto. 806/2020) en link de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, dispuesto en la página web de la Rama Judicial para tal 

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/100). 

 

NOTIFÍQUESE.     

 

 

 

JORGE EDUARDO RAMÍREZ AMAYA 

    Magistrado 
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Proceso Ordinario Laboral  

Demandante MARIA LIMBAMIA RIVERA TEJADA 

Demandado COLPENSIONES 

Radicación  760013105010201700613 01 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 012 

 

Santiago de Cali, a los cinco (5) días del mes de febrero de dos mil 

veintiuno (2021) 

 

En virtud del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica 

declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional5, se expidió el 

DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su 

artículo 15 lo siguiente: 

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación 

contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitarán 

así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito 

por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante.  

 

Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para 

practicar las pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de 

las partes y se resolverá la apelación. 

 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las 

partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se 

resolverá el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del 

texto). 

 

 

                                                 
5 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 



 

 

El Consejo Superior de la Judicatura expidió los ACUERDOS PCSJA20-11567 

del 5 de junio de 2020, PCSJA20-11581 del 20 de junio de 2020, y PCSJA20-

11623 del 28 de agosto de 2020, por medio de los cuales se adoptan 

medidas para el levantamiento de los términos judiciales, a partir del 1º de 

julio de 2020, y se dictan otras disposiciones especiales relacionadas, entre 

otras, a la continuidad de las condiciones de trabajo, ingreso y 

permanencia en las sedes, bioseguridad, trabajo virtual, y trabajo en casa, 

acorde a los artículos 14 a 40 del Acuerdo PCSJA20-11567. 

 

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Artículo 82 del CPT y SS, se 

admitirá la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la decisión 

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y una vez 

ejecutoriada esta providencia6, se procederá a correr traslado conjunto a 

los apelantes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de 

conclusión, y vencido éste, empezará a correr el mismo término y para el 

mismo fin, a las demás partes. 

 

Vencido dicho término se proferirá sentencia escrita que será notificada a 

través del link dispuesto para esta Sala en la página web de la Rama 

Judicial. 

 

En virtud de lo expuesto, se  

DISPONE 

 

PRIMERO: ADMÍTESE la apelación y el grado jurisdiccional de consulta de la 

sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia. 

 

SEGUNDO: CÓRRESE TRASLADO CONJUNTO a los APELANTES, por el término 

de cinco (5) días, para que presente de forma escrita sus alegatos de 

conclusión, el cual se debe enviar al correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co.  El término señalado correrá a partir del 

día siguiente al de la fijación virtual en link de la Secretaría de la Sala 

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la página web de la 

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

                                                 
6 Numeral 2, Literal C, Artículo 41 CPT y SS. 
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superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

TERCERO: Vencido el término señalado en el artículo anterior, empezará a 

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demás partes. 

 

CUARTO: Surtido el trámite anterior, se proferirá sentencia escrita que será 

notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la 

Judicatura a esta Sala en la página web de la Rama Judicial, para tal fin. 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias). 

 

QUINTO: NOTIFÍQUESE la presente providencia por estado electrónico (Art.9 

Dcto. 806/2020) en link de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, dispuesto en la página web de la Rama Judicial para tal 

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/100). 

 

NOTIFÍQUESE.     

 

 

 

JORGE EDUARDO RAMÍREZ AMAYA 

    Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso Ordinario Laboral  

Demandante CONSUELO BECERRA CASTAÑO 

Demandado CLINICA ORIENTE LTDA 

Radicación  760013105009201100956 02 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 013 

 

Santiago de Cali, a los cinco (5) días del mes de febrero de dos mil 

veintiuno (2021) 

 

En virtud del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica 

declarado en todo el territorio por el Gobierno Nacional7, se expidió el 

DECRETO LEGISLATIVO No. 806 DEL 4 DE JUNIO DE 2020, estableciendo en su 

artículo 15 lo siguiente: 

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación 

contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitarán 

así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito 

por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante.  

 

Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para 

practicar las pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de 

las partes y se resolverá la apelación. 

 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las 

partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se 

resolverá el recurso por escrito.” (Subrayado y resaltado fuera del 

texto). 

 

 

                                                 
7 Decreto 637 del 6 de mayo de 2020 



 

 

El Consejo Superior de la Judicatura expidió los ACUERDOS PCSJA20-11567 

del 5 de junio de 2020, PCSJA20-11581 del 20 de junio de 2020, y PCSJA20-

11623 del 28 de agosto de 2020, por medio de los cuales se adoptan 

medidas para el levantamiento de los términos judiciales, a partir del 1º de 

julio de 2020, y se dictan otras disposiciones especiales relacionadas, entre 

otras, a la continuidad de las condiciones de trabajo, ingreso y 

permanencia en las sedes, bioseguridad, trabajo virtual, y trabajo en casa, 

acorde a los artículos 14 a 40 del Acuerdo PCSJA20-11567. 

 

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Artículo 82 del CPT y SS, 

encontrándose admitido el recurso de apelación de la decisión de primera 

instancia proferida en el asunto de la referencia, se procederá a correr 

traslado al apelante con el fin de que presente de forma escrita sus 

alegatos de conclusión, y vencido éste, empezará a correr el mismo 

término y para el mismo fin, a las demás partes. 

 

Vencido dicho término se proferirá sentencia escrita que será notificada a 

través del link dispuesto para esta Sala en la página web de la Rama 

Judicial. 

 

En virtud de lo expuesto, se  

 

DISPONE 

 

PRIMERO: CÓRRESE TRASLADO al APELANTE, por el término de cinco (5) días, 

para que presente de forma escrita sus alegatos de conclusión, el cual se 

debe enviar al correo electrónico sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co.  El 

término señalado correrá a partir del día siguiente al de la fijación virtual en 

link de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

dispuesto en la página web de la Rama Judicial para tal fin. 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104). 

 

 

SEGUNDO: Vencido el término señalado en el artículo anterior, empezará a 

correr el mismo término y para el mismo fin, a las demás partes.  

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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TERCERO: Surtido el trámite anterior, se proferirá sentencia escrita que será 

notificada a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la 

Judicatura a esta Sala en la página web de la Rama Judicial, para tal fin. 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-009-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias). 

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE la presente providencia por estado electrónico (Art.9 

Dcto. 806/2020) en link de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, dispuesto en la página web de la Rama Judicial para tal 

fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/100). 

 

NOTIFÍQUESE.     

 

 

 

JORGE EDUARDO RAMÍREZ AMAYA 

    Magistrado 
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