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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: EDWARD CABALLERO GALLEGO 
DDO: CENCONSUD COLOMBIA S.A 
TEMA. ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA 
RECURSO DE APELACION 
RADICACIÓN: 760013105-002-2015-00416-01 

 

AUTO N° 11  

      

 
Santiago de Cali, diecinueve (19) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

El Gobierno Nacional facultado en el artículo 215 de la Constitución 

Política, la Ley 137 de 1994 y el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, 

declaró un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica para 

todo el territorio nacional, ante la crisis generada por la pandemia COVID 

19, emitiendo el Decreto 806 del 4 de junio de esta anualidad, modificando 

con el artículo 15 lo dispuesto en el artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda 

instancia en materia laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“El recurso de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia 

laboral se tramitar así:   

  

Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos 

los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita”.   

  

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse 

por fuera de audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en línea 

para consulta permanente por cualquier interesado.     

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han 

decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar 

por escrito por el término de cinco (5) días a cada una, iniciando con la 

apelante.   

  

En consecuencia, se RESUELVE:  

  

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte apelante. 

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta 

providencia, por parte de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali a través de la página web. (Para su consulta se puede 

acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- FIJAR el día 04 de febrero de 2021, fecha en la que se 

proferirá la sentencia escrita del proceso de la referencia, la que se 

notificará a las partes en la página web de la Rama Judicial 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del día 

siguiente de esa publicación empezarán a correr los términos para 

formular el recurso extraordinario de casación, que igualmente será 

presentado de manera virtual ante la Secretaría de la Sala laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .   

     

NOTIFIQUESE  

. 

DEMANDANTE: EDWARD CABALLERO GALLEGO 
APODERADO. JAVIER ANTONIO RUIZ RIVERA 

JAVIERANTONIORUIZRIVERA@GMAIL.COM    
 

 
DEMANDADO: CENCOSUD COLOMBIA S.A  

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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APODERADA: ROSA ALEJANDRA GAMBOA ROJAS  
ana.mantilla@cencosud.com.co   

 
  

 
CUMPLASE, 

 

 

                                   ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

      Magistrada 
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE:  LUZ PIEDAD GONZALEZ RAMIREZ 
DDO: OCUPAR TEMPORALES S.A. Y UNILIBRE SECCIONAL CALI 
TEMA: CONTRATO LABORAL- REINTEGRO 
RECURSO DE APELACION 
RADICACIÓN: 760013105-003-2018-00013-01 

 

AUTO N°  07 

      

 
Santiago de Cali, diecinueve (19) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

El Gobierno Nacional facultado en el artículo 215 de la Constitución 

Política, la Ley 137 de 1994 y el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, 

declaró un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica para 

todo el territorio nacional, ante la crisis generada por la pandemia COVID 

19, emitiendo el Decreto 806 del 4 de junio de esta anualidad, modificando 

con el artículo 15 lo dispuesto en el artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda 

instancia en materia laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“El recurso de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia 

laboral se tramitar así:   

  

Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos 

los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita”.   

  

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse 

por fuera de audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en línea 

para consulta permanente por cualquier interesado.     

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han 

decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar 

por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la 

apelante.   

  

En consecuencia, se RESUELVE:  

  

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días a cada una, iniciando con la parte apelante.  

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta 

providencia, por parte de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali a través de la página web. (Para su consulta se puede 

acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- FIJAR el día 04 de febrero de 2021, fecha en la que se 

proferirá la sentencia escrita del proceso de la referencia, la que se 

notificará a las partes en la página web de la Rama Judicial 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del día 

siguiente de esa publicación empezarán a correr los términos para 

formular el recurso extraordinario de casación, que igualmente será 

presentado de manera virtual ante la Secretaría de la Sala laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .   

     

NOTIFIQUESE  

 
DEMANDANTE: LUZ PIEDAD GONZALEZ RAMIREZ 
Correo electrónico: lupigora@hotmail.com 
 
APODERADO: LUIS FELIPE SALCEDO WAGNER 
Correo electrónico: lufesa53@hotmail.com 
 
DEMANDADA. UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:lufesa53@hotmail.com
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Correo electrónico: www.unilibrecali.edu.co 
 
APODERADA: GLORIA ELSY BLANDON DIAZ 
Correo electrónico: gloriaelsi@hotmail.com 
 
DEMANDADA: OCUPAR TEMPORALES S.A. 
Correo electrónico: 1diaz@ocupar.com.co  
 
APODERADA: GLORIA YENNY RAMOS VASQUEZ 
Correo electrónico: giennyramos@hotmail.com 
 

 
CUMPLASE, 

 

 

                                   ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

      Magistrada 
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE:  AYDE ESPERANZA ROJAS SALAZAR 
DDO: COLPENSIONES 
TEMA: RELIQUIDACION PENSIONAL 
RECURSO DE APELACION 
RADICACIÓN: 760013105-003-2019-00710-01 

 

AUTO N°  08 

      

 
Santiago de Cali, diecinueve (19) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

El Gobierno Nacional facultado en el artículo 215 de la Constitución 

Política, la Ley 137 de 1994 y el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, 

declaró un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica para 

todo el territorio nacional, ante la crisis generada por la pandemia COVID 

19, emitiendo el Decreto 806 del 4 de junio de esta anualidad, modificando 

con el artículo 15 lo dispuesto en el artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda 

instancia en materia laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“El recurso de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia 

laboral se tramitar así:   

  

Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos 

los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita”.   

  

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse 

por fuera de audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en línea 

para consulta permanente por cualquier interesado.     

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797


 8 

  

Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han 

decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar 

por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la 

apelante.   

  

En consecuencia, se RESUELVE:  

  

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días a cada una, iniciando con la parte apelante.  

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta 

providencia, por parte de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali a través de la página web. (Para su consulta se puede 

acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- FIJAR el día 04 de febrero de 2021, fecha en la que se 

proferirá la sentencia escrita del proceso de la referencia, la que se 

notificará a las partes en la página web de la Rama Judicial 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del día 

siguiente de esa publicación empezarán a correr los términos para 

formular el recurso extraordinario de casación, que igualmente será 

presentado de manera virtual ante la Secretaría de la Sala laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .   

     

NOTIFIQUESE  

. 

DEMANDANTE: AIDE ESPERANZA ROJAS SALAZAR  
APODERADA: DIANA MARIA GARCES OSPINA 
APODERADA SUSTITUTA: PILAR ANDREA PEREZ 
Dianagarces81@hotmail.com  
 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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DEMANDADO: COLPENSIONES 
APODERADA: SANDRA MILENA PALACIOS MENA 
www.rstasociados.com.co 

 
 

 
 
  

 
CUMPLASE, 

 

 

                                   ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

      Magistrada 
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE:  ROLANDO LOURIDO DOMINGUEZ 
DDO: DINAMICOS SAS. EN LIQUIDACION Y PROMOAMBIENTALES VALLE 
S.A ESP 
TEMA: CONTRATO LABORAL- ESTABILIDAD LABORAL 
RECURSO DE APELACION 
RADICACIÓN: 760013105-005-2018-00041-01 

 

AUTO N°  09 

      

 
Santiago de Cali,  diecinueve (19 ) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

El Gobierno Nacional facultado en el artículo 215 de la Constitución 

Política, la Ley 137 de 1994 y el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, 

declaró un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica para 

todo el territorio nacional, ante la crisis generada por la pandemia COVID 

19, emitiendo el Decreto 806 del 4 de junio de esta anualidad, modificando 

con el artículo 15 lo dispuesto en el artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda 

instancia en materia laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“El recurso de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia 

laboral se tramitar así:   

  

Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos 

los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita”.   

  

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse 

por fuera de audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en línea 

para consulta permanente por cualquier interesado.     

  

Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han 

decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar 

por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la 

apelante.   

  

En consecuencia, se RESUELVE:  

  

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días a cada una, iniciando con la parte apelante.  

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta 

providencia, por parte de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali a través de la página web. (Para su consulta se puede 

acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- FIJAR el día 04 de febrero de 2021, fecha en la que se 

proferirá la sentencia escrita del proceso de la referencia, la que se 

notificará a las partes en la página web de la Rama Judicial 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del día 

siguiente de esa publicación empezarán a correr los términos para 

formular el recurso extraordinario de casación, que igualmente será 

presentado de manera virtual ante la Secretaría de la Sala laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .   

     

NOTIFIQUESE  

 
DEMANDANTE: ROLANDO LOURIDO DOMINGUEZ 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Correo electrónico: ronald16700@hotmail.com 
 
APODERADO: YOJANIER GOMEZ MESA 
Correo electrónico: pensionescalish.yg@gmail.com 
 
DEMANDADO. PROMOAMBIENTAL VALLE S.A ESP 
Correo electrónico: asisger@promoambientalvalle.com 
 
APODERADA: ANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 
Correo electrónico: asesjr@gmail.com 
 
LLAMADA EN GARANTIA: LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO 
COOPERATIVO 
Correo electrónico: servicio.cliente@laequidadseguros.coop  
 
APODERADO: ALEJANDRO BELTRAN MARIN 
Correo electrónico: laequidadseguros.coop 
 

 
CUMPLASE, 

 

 

                                   ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

      Magistrada 
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: ALONSO MARIN BURITICA 
DDO: COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE VEJEZ 
RECURSO DE APELACION 
RADICACIÓN: 760013105-015-2017-00686-01 

 

AUTO N° 10  

      

 
Santiago de Cali, diecinueve (19) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

El Gobierno Nacional facultado en el artículo 215 de la Constitución 

Política, la Ley 137 de 1994 y el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, 

declaró un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica para 

todo el territorio nacional, ante la crisis generada por la pandemia COVID 

19, emitiendo el Decreto 806 del 4 de junio de esta anualidad, modificando 

con el artículo 15 lo dispuesto en el artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda 

instancia en materia laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“El recurso de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia 

laboral se tramitar así:   

  

Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se 

decretan pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos 

los traslados correspondientes, se proferirá sentencia escrita”.   

  

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse 

por fuera de audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en línea 

para consulta permanente por cualquier interesado.     

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han 

decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar 

por escrito por el término de cinco (5) días a cada una, iniciando con la 

apelante.   

  

En consecuencia, se RESUELVE:  

  

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por 

el término de cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte apelante. 

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta 

providencia, por parte de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali a través de la página web. (Para su consulta se puede 

acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- FIJAR el día 04 de febrero de 2021, fecha en la que se 

proferirá la sentencia escrita del proceso de la referencia, la que se 

notificará a las partes en la página web de la Rama Judicial 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del día 

siguiente de esa publicación empezarán a correr los términos para 

formular el recurso extraordinario de casación, que igualmente será 

presentado de manera virtual ante la Secretaría de la Sala laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .   

     

NOTIFIQUESE  

. 

DEMANDANTE: ALONSO MARIN BURITICA 
Apoderado: NICOL ALEXANDER TRUJILLO FERNANDEZ 
Correo: mariannabogada1602@hotmail.com 
 
 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:mariannabogada1602@hotmail.com
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DEMANDADO: COLPENSIONES 
Apoderada: MARCELA JARAMILLO HURTADO 
Correo: 

secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com 

CUMPLASE, 

 

 

                                   ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

      Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com

