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AUTO INTERLOCUTORIO No. 195 

 
Le corresponde a la Sala, resolver sobre la procedencia del recurso de 

casación interpuesto por el apoderado judicial de la parte demandada 
PORVENIR S.A. contra la Sentencia No. 125 del 13 de agosto de 2020, 
proferida por esta Sala Laboral, recurso radicado el 04 de septiembre de 

2020. 
 

CONSIDERACIONES 

 
Para establecer la cuantía para recurrir en casación debemos remitirnos al 

artículo 86 original del C.P.L. y S.S, Ley 712 de 2001, art. 43, del C.P.T y 
S.S., el cual establece que, en materia laboral son susceptibles del Recurso 
de Casación los procesos cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces 

el salario mínimo legal mensual vigente, vale decir,  $105.336.360, M/cte., 
de acuerdo al salario mínimo legal del año 2020 ($877.803), fecha de 

interposición del recurso bajo estudio. 
 
Es sabido, que el interés económico para recurrir en casación para la parte 

actora, se determina por la diferencia entre lo pedido y lo concedido o el 
monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas, y para el demandado 
por el valor de las condenas impuestas. Cuando se tratan de prestaciones 

de tracto sucesivo cuyos efectos trascienden más allá de la sentencia se 
calcula con lo causado hasta la fecha de la sentencia de segundo grado. No 

obstante ha señalado la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 
Justicia en reiterada jurisprudencia (auto AL 1498 del 18 de abril de 2018, 
Radicación No. 79008, M.P. Clara Cecilia Dueñas Quevedo) que para el caso 

de las pensiones dada la naturaleza vitalicia y, tracto sucesivo de dicha 
obligación, a fin de calcular dicho interés debe estimarse la incidencia futura 
respectiva y, por tanto, es necesario cuantificar las mesadas pensionales con 
proyección por la expectativa de vida del demandante. 
 

En el presente asunto a la demandada PORVENIR S.A. se le condenó al pago 
de la pensión de invalidez desde el 1º de junio de 2018, en cuantía de 1 

SMLMV, junto con el retroactivo de las mesadas y los intereses moratorios 
a partir del 1º de junio de 2018. Una vez efectuado el cálculo del retroactivo 
generado hasta la fecha de la sentencia de segunda instancia (13/08/2020), 

este arroja la suma de $23.537.520 (Tabla anexa 1). 
 
 

 



En cuanto a los intereses moratorios, realizada liquidación hasta la 

sentencia de segunda instancia, esta  arroja una suma total de $6.083.032. 
(Tabla anexa 2) 

 
Ahora bien, de acuerdo con la edad del demandante a la fecha del fallo de 
segunda instancia, 66 años (fl.4), según las tablas de mortalidad de la 

Superintendencia Financiera fijadas mediante Resolución No. 1555 de julio 
30 de 2010, este tiene una expectativa de vida de 18,2 años. Tiempo que al 

ser multiplicado por 13 mesadas anuales, y a su vez multiplicado por 
$877.803, suma que corresponde a la última mesada del año 2020, nos da 
como resultado de incidencia futura la suma de $207.688.190. 

 
Sumados los tres conceptos ya calculados ($23.537.520 + $6.083.032 + 
$207.688.190) se obtiene un valor total de  $237.308.742. De acuerdo con 

lo anterior, se advierte que ésta cifra supera la cuantía de 120 salarios 
mínimos ($105.336.360) de que trata el artículo 86 del C.P.T. y de la S.S., 

por lo tanto, se accederá a la concesión del recurso. 
 
En razón y mérito de lo expuesto, la Sala Primera Laboral del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali,  
 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de casación interpuesto 

dentro del término legal por el apoderado judicial de PORVENIR S.A. contra 
la sentencia No. 125 del 13 de agosto de 2020, proferida por la Sala Laboral 
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali. 

 
SEGUNDO: En firme el presente auto, REMÍTASE el expediente a la Sala 

Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
Los Magistrados,  

 
GERMÁN DARÍO GÓEZ VINASCO 

 
 

 
 
 

 
 

CARLOS ALBERTO CARREÑO RAGA   
SALVAMENTO DE VOTO 

 

 
 
 

 
 

MARÍA NANCY GARCÍA GARCÍA 
Se suscribe con firma escaneada por salubridad pública 

(Art. 11 Dcto 491 de 2020) 



Tabla Anexa 1 

 

RETROACTIVO MESADAS PENSIONALES 

AÑO SALARIO #MESADAS TOTAL 

2018  $     781.242  8  $    6.249.936  

2019  $     828.116  13  $  10.765.508  

2020  $     877.803  7,43  $    6.522.076  

TOTAL  $  23.537.520  

 

 
Tabla Anexa 2 

 

Expediente: 

76001-31-
05-012-
2018-
00397-01        

 Trabajador(a):   

MEDARDO 
LÓPEZ 
RAIGOSA        

       
FECHAS 
DETERMINANTES 
DEL CÁLCULO          
 Deben intereses 
de mora desde:      01/06/2018    
 Deben intereses 
de mora hasta:      13/08/2020    

       

       
 Interés Corriente 
anual:     

18,29%   
      

 Interés de mora 
anual:    27,44%         

 Interés de mora 
mensual:    2,041%         
  Nota: El cálculo 
técnico de la tasa 
mensual debe ser 
((1 + interés de mora 
anual) elevado a la 
1/12) - 1.                

       

       

 MESADAS ADEUDADAS CON INTERES MORATORIO  

PERIODO   Mesada  Número de   Deuda total  Días    Deuda  

Inicio Final adeudada  mesadas  mesadas  mora   mora  

01/06/2018 30/06/2018  $     781.242  1  $         781.242  775 $411.886 

01/07/2018 31/07/2018  $     781.242  1  $         781.242  744 $395.410 

01/08/2018 31/08/2018  $     781.242  1  $         781.242  713 $378.935 

01/09/2018 30/09/2018  $     781.242  1  $         781.242  683 $362.991 

01/10/2018 31/10/2018  $     781.242  1  $         781.242  652 $346.515 

01/11/2018 30/11/2018  $     781.242  1  $         781.242  622 $330.572 

01/12/2018 31/12/2018  $     781.242  2  $     1.562.484  591 $628.192 

01/01/2019 31/01/2019  $     828.116  1  $         828.116  560 $315.478 

01/02/2019 28/02/2019  $     828.116  1  $         828.116  532 $299.704 

01/03/2019 31/03/2019  $     828.116  1  $         828.116  501 $282.240 

01/04/2019 30/04/2019  $     828.116  1  $         828.116  471 $265.339 

01/05/2019 31/05/2019  $     828.116  1  $         828.116  440 $247.875 



01/06/2019 30/06/2019  $     828.116  1  $         828.116  410 $230.975 

01/07/2019 31/07/2019  $     828.116  1  $         828.116  379 $213.511 

01/08/2019 31/08/2019  $     828.116  1  $         828.116  348 $196.047 

01/09/2019 30/09/2019  $     828.116  1  $         828.116  318 $179.146 

01/10/2019 31/10/2019  $     828.116  1  $         828.116  287 $161.682 

01/11/2019 30/11/2019  $     828.116  1  $         828.116  257 $144.782 

01/12/2019 31/12/2019  $     828.116  2  $     1.656.232  226 $254.636 

01/01/2020 31/01/2020  $     877.803  1  $         877.803  195 $116.445 

01/02/2020 29/02/2020  $     877.803  1  $         877.803  166 $99.128 

01/03/2020 31/03/2020  $     877.803  1  $         877.803  135 $80.616 

01/04/2020 30/04/2020  $     877.803  1  $         877.803  105 $62.701 

01/05/2020 31/05/2020  $     877.803  1  $         877.803  74 $44.189 

01/06/2020 30/06/2020  $     877.803  1  $         877.803  44 $26.275 

01/07/2020 31/07/2020  $     877.803  1  $         877.803  13 $7.763 

01/08/2020 13/08/2020  $     877.803  0,43  $         377.455  0 $0 

TOTAL $6.083.032 

       

       
 


