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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA DE DECISIÓN LABORAL 
 

REF. ORDINARIO LABORAL  

DTE: AIDA JUDITH SALAZAR URIBE 

DDO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501120170016101          

 

AUTO INTERLOCUTORIO N° 110 

  

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020).  

 

El apoderado judicial de la parte demandante AIDA JUDITH SALAZAR URIBE, interpone 

dentro del término procesal (03/08/2020), recurso extraordinario de casación para ante la 

Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral, contra la sentencia N° 

128 proferida el día 24 de julio del 2020, por esta Sala de Decisión Laboral dentro del 

proceso de la referencia.  

 

Para resolver se, CONSIDERA: 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 712 de 2001, vigente en virtud 

de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la Corte Constitucional contra la reforma 

introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 de 2010, en materia laboral son 

susceptibles de casación los negocios cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces el 

salario mínimo legal mensual vigente.  

 

Teniendo en cuenta que a la fecha de la sentencia el valor del salario mínimo fijado por el 

Gobierno Nacional mediante Decreto 2360 de diciembre 26 de 2019, es de $877.803, el 

interés para recurrir en casación debe superar la cuantía de $105.336.360. 

 

El Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali – Sala Laboral mediante sentencia N° 128 

proferida el día 24 de julio del 2020 resolvió:  

 

 

“PRIMERO: CONFIRMAR de la sentencia consultada No 050 del 6 de marzo de 2019, proferida por 

el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali. 

 

SEGUNDO: Sin COSTAS en esta instancia. 

 

TERCERO: A partir del día siguiente a la inserción de la presente decisión en la página web de la 

Rama Judicial en el link de sentencias del Despacho, comienza a correr el término para la 

interposición del recurso extraordinario de casación, para ante la Sala de Casación Laboral de la 

Corte Suprema de Justicia, si a ello hubiere lugar.”   
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En el presente asunto se tiene que, las pretensiones negadas en primera instancia y 

segunda consisten en la reliquidación y pago de la pensión de jubilación por aportes de la 

demandante AIDA JUDITH SALAZAR URIBE, beneficiaria de régimen de transición, con 

un IBL del 75% de los salarios del último año, a partir del 01 de febrero del 2011, junto 

con los aumentos conforme al IPC, pago de diferencias por ajuste de la mesada, intereses 

moratorios y costas procesales. 

 

Ahora bien, se observa a folio 13 del expediente liquidación realizada por el apoderado 

judicial de la parte actora, de la cual se toma como base de cálculo y se actualiza, arrojando 

la suma de $176.723.854 monto que supera con creces la cuantía para acudir en casación, 

veamos:  

 

FECHAS  MESADA 
RECONOCIDA 

COLPENSIONES  

 MESADA AJUSTADA 
POR LA PARTE 
DEMANDANTE  

 DIFERENCIA A 
PAGAR PRETENSION 

DEMANDA  

 REAJUSTE 
LEGAL  

 No. DE 
MESADAS  

 VALOR  
DESDE HASTA 

1/02/2011 31/12/2011 $ 2.258.538 $ 3.455.667 $ 1.197.129 3,73%         12,00  $ 14.365.548 

1/01/2012 31/12/2012 $ 2.342.781 $ 3.584.563 $ 1.241.782 2,44%         13,00  $ 16.143.165 

1/01/2013 31/12/2013 $ 2.399.945 $ 3.672.027 $ 1.272.081 1,94%         13,00  $ 16.537.058 

1/01/2014 31/12/2014 $ 2.446.504 $ 3.743.264 $ 1.296.760 3,66%         13,00  $ 16.857.877 

1/01/2015 31/12/2015 $ 2.536.046 $ 3.880.268 $ 1.344.221 6,77%         13,00  $ 17.474.875 

1/01/2016 31/12/2016 $ 2.707.737 $ 4.142.962 $ 1.435.225 5,75%         13,00  $ 18.657.924 

1/01/2017 31/12/2017 $ 2.863.432 $ 4.381.182 $ 1.517.750 4,09%         13,00  $ 19.730.755 

1/01/2018 31/12/2018 $ 2.980.546 $ 4.560.372 $ 1.579.826 3,18%         13,00  $ 20.537.743 

1/01/2019 31/12/2019 $ 3.075.327 $ 4.705.392 $ 1.630.065 3,80%         13,00  $ 21.190.843 

1/01/2020 30/09/2020 $ 3.192.190 $ 4.884.197 $ 1.692.007              9,00  $ 15.228.066 

 TOTAL  $ 176.723.854 
 

En mérito de lo expuesto se,  

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO.- CONCEDER el Recurso Extraordinario de Casación interpuesto por el 

apoderado judicial de la parte demandante AIDA JUDITH SALAZAR URIBE, contra la 

Sentencia N° 128 del 24 de julio del 2020, proferida por esta Sala de Decisión Laboral del 

Tribunal del Distrito Judicial de Cali. 

 

SEGUNDO.- ENVÍESE el expediente a la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte 

Suprema de Justicia para lo pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 
 
 
 

CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ 
Magistrada Ponente 
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LUIS GABRIEL MORENO LOVERA              MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO  

     Magistrado      Magistrada 
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