REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: NUBIA ESTELA GRUESO

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

RADICACION: 76001 31 05 003 2014 00692 01

JUZGADO DE ORIGEN: TRECERO LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: CONSULTA Y APELACION SENTENCIA, PENSION
DE SOBREVIVIENTES

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 355

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electrénicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitira a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:
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1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara
traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con
la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita’.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIASBOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFAOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Péagina 2 de 30
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: WILSON IBARGUEN ASPRILLA

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

RADICACION: 76001 31 05 007 2014 00580 01

JUZGADO DE ORIGEN: SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION — PENSION DE INVALIDEZ

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 356

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnolégicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitira a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a traves de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

2. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
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iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIASOGNIY65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qgov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ETELVINA PRETEL GUTIERREZ

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

RADICACION: 76001 31 05 005 2015 00335 01

JUZGADO DE ORIGEN: QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: CONSULTA  SENTENCIA -  PENSION DE
SOBREVIVIENTE

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 357

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusiéon y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:
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3. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al conocer de la presente accion en el grado jurisdiccional de consulta, toda
vez que no se han decretado pruebas, es procedente correr traslado a las partes para

alegar por escrito por el término de cinco (5) dias comunes.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias comunes. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la pagina web de la rama

judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIASBOGNIY65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MC4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: SAMUEL ARANGO ESCOBAR

DEMANDADO: COLPENSIONES

RADICACION: 76001 31 05 014 2015 00276 01

JUZGADO DE ORIGEN: CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION SENTENCIA — CAMBIO PENSION DE
INVALIDEZ A PENSION DE VEJEZ

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 358

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnolégicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnoldgicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

4. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se
daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
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iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGNIY65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizaciéon de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qgov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR RIASCOS LOPEZ
DEMANDADOQS: COLPENSIONES - JUNTA NACIONAL DE

CALIFICACION DE INVALIDEZ - JUNTA REGIONAL
DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

RADICACION: 76001 31 05 007 2017 00547 01
JUZGADO DE ORIGEN: SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO
ASUNTO: APELACION — PENSION DE INVALIDEZ

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 359

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnolégicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a traves de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:
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“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

5. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.

En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGNIY65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MC4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la
correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: PEDRO NEL ESCOBAR TRUJILLO

DEMANDADOS: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

RADICACION: 76001 31 05 014 2018 00381 01

JUZGADO DE ORIGEN: CARTORCE LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION 'Y CONSULTA, INEFICACIA DE
TRASLADO

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 360

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnolégicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

6. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
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iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitidos los recursos, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con las apelantes.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con las apelantes. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qgov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: FERNANDO SILVA CONTRERAS

DEMANDADOQS: COLPENSIONES S.A., PORVENIR S.A.,, y OLD
MUTUAL S.A.

RADICACION: 76001 31 05 004 2018 00436 01

JUZGADO DE ORIGEN: CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION 'Y CONSULTA, INEFICACIA DE
TRASLADO

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 361

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:
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7. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitidos los recursos, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con las apelantes.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con las apelantes. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MC4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: EDINSON ZAPATA TORO

DEMANDADOS: COLPENSIONES, PROTECCION Y COLFONDOS
S.A.

RADICACION: 76001 31 05017 2019 00354 01

JUZGADO DE ORIGEN: DIECISIETE LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION Y CONSULTA, INEFICACIA DE
TRASLADO

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 362

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusiéon y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:
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8. Ejecutoriado el auto que admite la apelaciéon o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitidos los recursos, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con las apelantes.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con las apelantes. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFAOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: LUZ MARY GIRALDO MARULANDA

DEMANDADOS: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

RADICACION: 76001 31 05 018 2019 00361 01

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION 'Y CONSULTA, INEFICACIA DE
TRASLADO

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 363

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electronicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacioén contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

9. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
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iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qgov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: YOVANY LONDONO TAMAYO

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES

LITISCONSORTE: GEORGE POSADA LONDONO

RADICACION: 76001 31 05 01 014 2016 00101 01

JUZGADO DE ORIGEN: CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION Y CONSULTA PENSION DE
SOBREVIVIENTES, CONDICION MAS
BENEFICIOSA.

MAGISTRADA PONENTE: [MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 364

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnolégicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusion y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electrénicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestion y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnologicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a traves de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:
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“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitidos los recursos, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias comunes.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias comunes. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la pagina web de la rama

judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIASBOGNIY65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFdOWTVLT1Q5MC4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la
correspondiente actualizacion de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ca et

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: AMPARO DEL CARMEN RODRIGUEZ

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

RADICACION: 76001 31 05011 2016 00092 01

JUZGADO DE ORIGEN: ONCE LABORAL DEL CIRCUITO

ASUNTO: APELACION SENTENCIA, PENSION VEJEZ, REGIMEN
DE TRANSICION

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO DE SUSTANCIACION No. 365

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Conforme los 1, 2 y 10 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 5 de junio de 2020 emanando del
Consejo Superior de la Judicatura, el proceso de la referencia se encuentra dentro de las

excepciones de la suspension de términos, por lo que es procedente su tramite.

El Decreto Legislativo 806 de 2020 en su parte motiva establece que los medios
tecnoldgicos se utilizaran para todas las actuaciones judiciales, y que en materia laboral la
segunda instancia se puede adelantar sin la audiencia para alegatos de conclusiéon y

sentencia, actuaciones que se pueden hacer mediante documentos electrénicos.

Por su parte el Art. 2, consagra que se deberan utilizar las tecnologias de la informacién y
de las comunicaciones en la gestién y tramite de los procesos judiciales y asuntos en
curso, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la justicia y proteger a los servidores
judiciales y usuarios. Pudiéndose utilizar los medios tecnholdgicos para todas las
actuaciones, audiencias y diligencias y se permitird a los sujetos procesales actuar en los

procesos o tramites a través de los medios digitales disponibles.

El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda instancia

en materia laboral, y en lo pertinente dispone:

“El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitar asi:
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2. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita”.

Y el Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados que deban hacerse por fuera de
audiencia de forma virtual, debiendo conservarse en linea para consulta permanente por

cualquier interesado.

Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso, toda vez que no se han decretado
pruebas, es procedente correr traslado a las partes para alegar por escrito por el término

de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
En consecuencia, se RESUELVE:
1.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)

dias cada una, iniciando con la apelante. FIJENSE POR SECRETARIA el traslado en la

pagina web de la rama judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104

2.- Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan suministrar en cada
proceso sus correos electronicos y numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes y para el envio de las invitaciones a las audiencias virtuales que se
programen. Para el efecto la sala ha dispuesto de un formulario al que se puede acceder
con el link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYVIABOGN9Y65mQFZi76Bif
RUvg9OMrf5L 56 AMdtUNKJKNVM3NFcySVAENTVONFAOWTVLT1Q5MCA4u.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los abogados de efectuar la

correspondiente actualizaciéon de sus datos en Registro Nacional de Abogados

URNA en la pagina web de la Rama Judicial.

3.- NOTIFIQUESE Ila presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARY ELENA SOLARTE MELO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA DE DECISION LABORAL

CLASE DE PROCESO:

ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE:

JUAN GABRIEL BERON ZEA

DEMANDADO:

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

LITISCONSORTE:

PORVENIR S.A.

RADICACION: 76001 31 05 006 2015 00381 01
JUZGADO DE ORIGEN: SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO
ASUNTO: DECRETO DE PRUEBAS

MAGISTRADA PONENTE:

MARY ELENA SOLARTE MELO

AUTO No. 366

Santiago de Cali, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020).

Revisado el expediente y teniendo en cuenta que COLPENSIONES dentro del tramite del

presente proceso reconocio pension de vejez a JUAN GABRIEL BERON ZEA, y que el

apoderado de la parte demandante manifiesta que no se han tenido en cuenta la totalidad

de las semanas cotizadas y la totalidad del tiempo de servicios, considera la suscrita que

a fin de resolver el litigio, es necesario contar con la historia laboral actualizada.

En consecuencia, se RESUELVE:

OFICIAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a
fin de que allegue copia de la historia laboral actualizada del sefior JUAN GABRIEL
BERON ZEA, identificado con cedula de ciudadania No. 14.977.443.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARY ELENA S
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LARTE MELO
Magistrada
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