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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la ley 2213 de 2022, por ser 

procedente, se admite el recurso de apelación interpuesto por el apoderado 

judicial de la parte EJECUTANTE, contra el auto interlocutorio No. 930 del 03 

de mayo de 2023, proferido por el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito 

mediante el cual negó librar mandamiento de pago por los perjuicios 

moratorios previstos en el artículo 426 del CGP y, una vez, ejecutoriado este 

proveído, por Secretaría, se correrá traslado común virtual a las partes por el 

término de cinco (5) días para que aleguen por escrito a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiéndoles el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la 

Secretaría de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas 

las partes a sus direcciones electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/162), la Sala proferirá la decisión, previa deliberación, 

como lo prevé la Ley 2213 de 2022. 

 

La notificación de la decisión se hará por ESTADO electrónico en la página 

web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala 

Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE el recurso de APELACIÓN presentado el apoderado 

judicial de la parte EJECUTANTE, contra el auto interlocutorio No. 930 del 03 

de mayo de 2023, proferido por el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito 
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mediante el cual negó librar mandamiento de pago por los perjuicios 

moratorios previstos en el artículo 426 del CGP-  

 

SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado virtual a las partes por el 

término de cinco (5) días para que aleguen por escrito, a través del correo 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de 

esta providencia.  

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la apelación de la sentencia de primera 

instancia formulada por la parte DEMANDADA, una vez, ejecutoriado este 

auto, por Secretaría se correrá traslado virtual, inicial a la parte apelante por 

5 días y surtido éste, por un término igual, traslado a la parte 

DEMANDANTE, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/162, la Sala proferirá sentencia escrita, previa 

deliberación y se notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) 

día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior 

de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias 

AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte 

Suprema de Justicia.  

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN presentada por la parte DEMANDADA 

EMCALI E.I.C.E. E.S.P., respecto de la sentencia proferida en primera 

instancia.  
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual, inicial a la parte apelante 

por 5 días y surtido éste, por un término igual, traslado a la parte 

demandante, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).   

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la 

referencia, se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de 

un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las 

providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de 

la Corte Suprema de Justicia y podrá consultarse en la página web de la 

Rama Judicial en el link: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160      

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama 

Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para 

consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159   

  
-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la ley 2213 de 2022, por ser 

procedente, se admiten las apelaciones de PORVENIR S.A. y 

COLPENSIONES,  y la consulta de la sentencia de primera instancia a favor 

de esta última entidad – Colpensiones, y, una vez, ejecutoriado este auto, 

por Secretaría se correrá traslado virtual, inicial e individualmente, a las 

partes apelantes por 5 días y surtido éste, por un término igual, traslado 

común a las partes por el grado jurisdiccional de consulta, y a la 

DEMANDANTE no recurrente, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/162, la Sala proferirá sentencia escrita, previa 

deliberación y se notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) 

día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior 

de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias 

AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte 

Suprema de Justicia.  

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE las APELACIONES presentadas por PORVENIR S.A. 

y COLPENSIONES, así como la CONSULTA a favor de ésta última entidad, 

respecto de la sentencia proferida en primera instancia.  
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual, inicial e individualmente, 

a las partes apelantes por 5 días y surtido éste, por un término igual, traslado 

común a las partes por el grado jurisdiccional de consulta y a la 

DEMANDANTE no recurrente, para que aleguen por escrito, a través del 

correo (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).   

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la 

referencia, se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de 

un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las 

providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de 

la Corte Suprema de Justicia y podrá consultarse en la página web de la 

Rama Judicial en el link: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160      

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama 

Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para 

consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159   

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la ley 2213 de 2022, por ser 

procedente, se admiten las apelaciones de SKANDIA S.A y 

COLPENSIONES,  y la consulta de la sentencia de primera instancia a favor 

de esta última entidad – Colpensiones, y, una vez, ejecutoriado este auto, 

por Secretaría se correrá traslado virtual, inicial e individualmente, a las 

partes apelantes por 5 días y surtido éste, por un término igual, traslado 

común a las partes por el grado jurisdiccional de consulta, a la 

DEMANDANTE, y a la llamada en garantía MAPFRE COLOMBIA VIDA 

SEGUROS S.A., no recurrentes, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/162, la Sala proferirá sentencia escrita, previa 

deliberación y se notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) 

día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior 

de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias 

AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte 

Suprema de Justicia.  

 

En tal virtud se, RESUELVE:  
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PRIMERO: ADMÍTASE las APELACIONES presentadas por SKANDIA S.A y 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA a favor de ésta última entidad, 

respecto de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual, inicial e individualmente, 

a las partes apelantes por 5 días y surtido éste, por un término igual, traslado 

común a las partes por el grado jurisdiccional de consulta a la 

DEMANDANTE, y a la llamada en garantía MAPFRE COLOMBIA VIDA 

SEGUROS S.A. no recurrentes, para que aleguen por escrito, a través del 

correo (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).   

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la 

referencia, se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de 

un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal 

Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las 

providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de 

la Corte Suprema de Justicia y podrá consultarse en la página web de la 

Rama Judicial en el link: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160      

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama 

Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para 

consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159   

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de la demandante LUZ DARY BERNAL GONZÁLEZ, contra el auto 

interlocutorio No. 114 del 02 de febrero de 2024, proferido por el Juzgado 

Octavo Laboral del Circuito de Cali. Una vez ejecutoriado este auto, por 

Secretaría, se correrá traslado común virtual a las partes por cinco (5) días, 

para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad 

con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de 

allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP).  

  

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá la decisión. La notificación se hará por ESTADO electrónico en 

la página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de 

Cali, Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159   

  

En tal virtud se, RESUELVE:   

  

PRIMERO: ADMÍTASE APELACIÓN formulada por la apoderada de la 

demandante LUZ DARY BERNAL GONZÁLEZ, contra el auto interlocutorio 

No. 114 del 02 de febrero de 2024, proferido por el Juzgado Octavo Laboral 

del Circuito de Cali.  
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SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado común virtual a las partes por 

cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo expuesto en la parte motiva de 

esta providencia.  

  

TERCERO: NOTIFÍQUESE esta providencia por ESTADO electrónico en la 

página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159.     

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por el 

apoderado de la demandada UGPP, contra el literal cuarto del auto no. 904 

del 14 de julio de 2023 y, la apoderada del demandante JOSE RANULFO 

IBARGUEN (Q.E.P.D), contra el literal primero del auto interlocutorio No. 2221 

de julio 27 de 2023, proferido por el Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali. 

Una vez ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá traslado común 

virtual a las partes por cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través 

del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 

ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede 

electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP).  

  

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá la decisión. La notificación se hará por ESTADO electrónico en 

la página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de 

Cali, Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159   

  

En tal virtud se, RESUELVE:   

  

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el apoderado de 

la demandada UGPP, contra el literal cuarto del auto no. 904 del 14 de julio de 

2023 y, la apoderada del demandante JOSE RANULFO IBARGUEN 
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(Q.E.P.D), contra el literal primero del auto interlocutorio No. 2221 de julio 27 

de 2023, proferido por el Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali. 

 

SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado común virtual a las partes por 

cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo expuesto en la parte motiva de 

esta providencia.  

  

TERCERO: NOTIFÍQUESE esta providencia por ESTADO electrónico en la 

página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159     

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
 
 
 
 
 
 
 

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 5ceb3474374f9fae79f2aaa51e5881748640d529a200b2f1441d31080354e718

Documento generado en 27/02/2024 10:38:42 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE JAVIER OROZCO MERA 

VS. CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA 

 COMFAMILIAR ANDI – COMFANDI 

   RADICACIÓN: 760013105 001 2021 00380 01 

 

 

AUTO NÚMERO 64 

 

Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por los 

apoderados de COMFANDI y del demandante JAVIER OROZCO MERA, 

respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, 

por Secretaría se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para 

que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la 

norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar 

los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por los apoderados 

de COMFANDI y del demandante JAVIER OROZCO MERA, respecto de la 

sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada del demandante ANTONIO RAMIREZ GRANOBLES, respecto de 

la sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por 

Secretaría se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que 

aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la 

norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar 

los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada del 

demandante ANTONIO RAMIREZ GRANOBLES, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 

 
 
 
 
 
 
 

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3d3ee7297b9e5d0116385c25e2c30d8289c8ae904b1dd40a54efa09e2c4387c8

Documento generado en 27/02/2024 10:38:44 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE MARLENY MARTINEZ VILLAMIL 

VS. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES 

   RADICACIÓN: 760013105 004 2021 00497 01 

 

 

AUTO NÚMERO 54 

 

Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por el 

apoderado de la demandante ALBA DÍAZ MENDOZA y el apoderado de 

HAPPY SONRISAS S.A.S., respecto de la sentencia de primera instancia, una 

vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común 

por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el apoderado de 

la demandante ALBA DÍAZ MENDOZA y el apoderado de HAPPY SONRISAS 

S.A.S., respecto de la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de la demandante ELCY GONZALEZ MONTOYA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de la 

demandante ELCY GONZALEZ MONTOYA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de FABRICA DE CALZADO ROMULO S.A.S., respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

FABRICA DE CALZADO ROMULO S.A.S., respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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REF. ORDINARIO DE NELSON ALEY GARCIA 

VS. EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP 

LITIS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES 

   RADICACIÓN: 760013105 007 2023 00462 01 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por el 

apoderado del demandante NELSON ALEY GARCIA y la apoderada de 

EMCALI EICE ESP, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el apoderado del 

demandante NELSON ALEY GARCIA y la apoderada de EMCALI EICE ESP, 

respecto de la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de COLFONDOS S.A., así como la CONSULTA en favor de 

COLPENSIONES, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

COLFONDOS S.A., así como la CONSULTA en favor de COLPENSIONES, 

respecto de la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por el 

curador de los HEREDEROS INDETERMINADOS, y las apoderadas de los 

DEMANDANTES y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de 

la sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por 

Secretaría se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que 

aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la 

norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar 

los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el curador de los 

HEREDEROS INDETERMINADOS, y las apoderadas de los DEMANDANTES 
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y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por el 

apoderado de PORVENIR S.A. y la apoderada de COLPENSIONES, así como 

la CONSULTA, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el apoderado de 

PORVENIR S.A. y la apoderada de COLPENSIONES, así como la 

CONSULTA, respecto de la sentencia de primera instancia. 

 



 2

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por los 

apoderados de COLFONDOS S.A. y COLPENSIONES, así como la 

CONSULTA, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por los apoderados 

de COLFONDOS S.A. y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto 

de la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por los 

apoderados de  PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, así como la 

CONSULTA, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por los apoderados 

de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de 

la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 

 



 2

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la CONSULTA a favor de 

COLPENSIONES, respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la CONSULTA a favor de COLPENSIONES, respecto 

de la sentencia de primera instancia. 

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la 

sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría 

se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen 

por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en 

cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los 

alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de la sentencia de 

primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES formuladas por los 

apoderados de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, 

respecto de la sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, 

por Secretaría se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para 

que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la 

norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar 

los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por los apoderados 

de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, así como la CONSULTA, respecto de 

la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/160    

  

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelación interpuesto por  

la apoderada judicial de la ejecutada UGPP, contra el auto interlocutorio No. 

0042 del 14 de enero de 2022, proferido por el Juzgado Doce Laboral del 

Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá 

traslado común virtual por cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través 

del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 

ibidem, advirtiendo a las partes el deber de  allegar los alegatos a la sede 

electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 numeral 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/162, la 

Sala proferirá la decisión. La notificación se hará por ESTADO electrónico en 

la página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159  

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE el recurso de apelación interpuesto por la apoderada 

judicial de la ejecutada UGPP, contra el auto interlocutorio No. 0042 del 14 de 

enero de 2022, proferido por el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali. 
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SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado común virtual por cinco (5) días, 

para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo expuesto en la parte motiva de 

esta providencia. 

 
TERCERO: NOTIFÍQUESE esta providencia por ESTADO electrónico en la 

página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159    

 

 

-firma digital- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

Magistrada 
 

 

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 72ac6bdd571e666fdb7d3efb99a669daa61a483fa55411f2c8dfae6ce50f14bd

Documento generado en 27/02/2024 10:39:04 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 
 

REF. ORDINARIO DE JAIME LLANOS LÓPEZ  
VS. COLPENSIONES  

RADICACIÓN: 760013105 016 2017 00514 02 
 

AUTO NÚMERO 50 

 
Cali, veintisiete (27) de febrero dos mil veinticuatro (2024). 

 

Previo a desatar de fondo la apelación y consulta de la sentencia, se advierte 

que es necesario, para dilucidar la controversia en segunda instancia, decretar 

de oficio una prueba. Por la razón anterior, y para conciliar la verdad procesal 

con la verdad real, se ordenará a COLPENSIONES que allegue copia de la 

carpeta pensional y expediente administrativo de la señora MARÍA ELENA 

CUÉLLAR CÁRDENAS.  

 
En tal virtud se,   

RESUELVE 

 
PRIMERO: OFICIAR a COLPENSIONES para que allegue al plenario copia 

de la carpeta pensional y expediente administrativo de la señora MARÍA 

ELENA CUÉLLAR CÁRDENAS, quien se identificaba con la cédula de 

ciudadanía número 25.706.201, el que deberá contener la investigación 

administrativa, adelantada con ocasión a la solicitud elevada por el señor 

NICOLÁS ALBERTO VICTORIA CÁRDENAS, y que propició la expedición de 

la resolución GNR 136263 de 2016, acto administrativo -con su respectiva 

constancia de notificación y ejecutoria, que igualmente deberá acompañarse 

al plenario, junto con los documentos que sirvieron de base para adoptar la 

decisión. 

 

SEGUNDO: PREVÉNGASE que el incumplimiento de lo ordenado en esta 

providencia, puede acarrear las sanciones contempladas en el artículo 44 del 

Código General del Proceso. 



ORDINARIO DE JAIME LLANOS LÓPEZ Vs COLPENSIONES 
RAD. 760013105 016 2017 00514 02 

 

M.P. MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

 

 

TERCERO: NOTIFIQUESE por ESTADO electrónico en la página web de la 

Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para 

consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159 
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Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 

 

Resuelve el Tribunal el recurso de apelación interpuesto por el apoderado de 

la parte EJECUTANTE, contra el auto interlocutorio No. 3424 del 23 de 

noviembre de 2021, proferido por el Juzgado Trece Laboral del Circuito 

mediante el cual negó librar mandamiento de pago por los perjuicios 

moratorios, dentro del proceso ejecutivo laboral de ÁNGELA MARÍA 

DORRONSORO BORRERO contra PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, con 

radicado número 760013105 013 2021 00350 01. Se toma como base, la 

ponencia discutida y aprobada en Sala de Decisión llevada a cabo el 26 de 

enero de 2024, celebrada como consta en el Acta No __, tal como lo regulan 

los artículos 54 a 56 de la ley 270 de 1996. 

 

ANTECEDENTES 

 

El Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali, mediante sentencia número 15 

del 31 de enero de 2020, declaró la ineficacia del traslado de régimen realizado 

por ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO, del régimen de prima 

media al régimen de ahorro individual. En consecuencia, ordenó a PORVENIR 

S.A. transferir a COLPENSIONES los dineros depositados en la cuenta de 

ahorro individual de la señora ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO.  

 

También ordenó a COLPENSIONES recibir de PORVENIR S.A.  los recursos 

de la cuenta de ahorro individual de la señora ÁNGELA MARÍA 



EJECUTIVO DE DE ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO VS. PORVENIR S.A. Y OTRO 
RADICACIÓN:  76001 31 05 013 2021 00350 01 
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DORRONSORO BORRERO con sus rendimientos y contabilizarlos como 

semanas cotizadas, sin solución de continuidad. Impuso costas a cargo de 

PORVENIR S.A. fijando como agencias en derecho la suma equivalente a 2 

SMMLV.  

 

Decisión de primera instancia que fue modificada por esta Sala, en sentencia 

número 260 del 30 de noviembre de 2020, en sus resolutivos segundo, tercero, 

cuarto y sexto ordenando a PORVENIR S.A. devolver a la Administradora 

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES todos los valores integrales que 

hubieren recibido con motivo de la afiliación de la demandante, como 

cotizaciones, bonos pensionales, rendimientos financieros, saldo de cuentas 

de rezago y cuentas de no vinculados historia laboral actualizada y sin 

inconsistencias de semanas, y los aportes voluntarios si los hubiese que se 

entregarán a la demandante ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO, si 

fuere el caso. Condenó a PORVENIR S.A. a devolver los gastos de 

administración previstos en el artículo 13, literal q) y artículo 20 de la Ley 100 

de 1993 por el periodo en que administró las cotizaciones de la demandante 

ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO, todo tipo de comisiones, las 

primas de seguros previsionales, y el porcentaje destinado al fondo de garantía 

de pensión mínima, a cargo de su propio patrimonio, con los rendimientos que 

hubieran producido de no haberse generado el traslado. Impuso a 

COLPENSIONES la obligación de aceptar el traslado sin solución de 

continuidad, ni imponer cargas adicionales a la afiliada demandante ÁNGELA 

MARÍA DORRONSORO BORRERO. También ordenó la condena en costas a 

la demandada COLPENSIONES debiendo el A quo tasar las agencias en 

derecho a su cargo y a favor de la parte demandante. 

 

Se confirmó en lo demás la sentencia apelada y consultada.  

 

El Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali, mediante auto 367 del 09 de 

marzo de 2021, ordenó obedecer y cumplir lo resuelto por el Tribunal Superior 

de Cali, en sentencia número 260 del 30 de noviembre de 2020 y aprobó la 

liquidación de costas.  
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El apoderado de la parte actora, mediante correo electrónico del 21 de 

septiembre de 2021 solicitó adelantar proceso ejecutivo a continuación del 

ordinario en contra de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES conforme lo 

dispuesto en los artículos 305, 306 y 426 del C.G.P. y 100 y 101 del CPT y la 

SS. y entre otras pretensiones, solicitó se libre mandamiento contra 

COLPENSIONES y PORVENIR S.A. por los perjuicios por pérdida de 

oportunidad, daño de vida en relación, perjuicios morales y moratorios que 

deben ser fijados por el despacho, de acuerdo con lo que se demuestre, con 

las mesadas dejadas de percibir a partir de que la ejecutante cumplió la edad 

para pensionarse, esto es, 31 de julio de 2020 hasta la fecha. 

 

El apoderado de la parte actora no presentó “Juramento estimatorio de los 

perjuicios moratorios”, conforme lo establece el artículo 206 del CGP.  

 

El Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali, mediante auto número 3424 del 

23 de noviembre de 2021, se abstuvo de librar mandamiento de pago por la 

vía ejecutiva en contra de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, indicando que:  

  

“En ese orden de ideas, no puede pretender entonces el ejecutante, a través 
de su apoderado el pago de una pensión de vejez, intereses moratorios y 
perjuicios materiales como morales cuando estos no hicieron parte de las 
condenas impuestas dentro del proceso ordinario laboral que conoció 
solamente sobre la NULIDAD DE UN TRASLADO.” 
 

RECURSO DE APELACIÓN 

 

Contra el auto número 3424 del 23 de noviembre de 2021, el apoderado de la 

parte ejecutante presentó recurso de apelación oponiéndose a la negativa del 

despacho de librar mandamiento de pago por concepto de los perjuicios 

materiales y morales subjetivos, pues considera que se encuentran 

demostrados con la historia laboral por más de 30 años y la falta de 

oportunidad de gozar dignamente un derecho adquirido, además, de causar 

los perjuicios morales, tal como se encuentra acreditado en el expediente que 

la historia laboral de la demandante presenta inconsistencias ante el traslado 

tardío de sus aportes a COLPENSIONES, lo que ha generado la demora en el 

reconocimiento de su derecho pensional.  
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De la lectura del escrito de apelación se logra entender por la Sala, que la 

parte ejecutante solicita los perjuicios moratorios, pues considera que 

proceden automáticamente, aún sin estar contenidos en la sentencia que obra 

como título ejecutivo, pues se encuentran debidamente demostrados ante la 

falta de reconocimiento pensional a la demandante.   

 

El Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali, mediante auto 304 del 04 de 

febrero de 2021, concedió el recurso de apelación interpuesto contra el auto 

interlocutorio de fecha 23 de noviembre de 2021, que se abstuvo de librar 

mandamiento ejecutivo en favor de ANGELA MARÍA DORRONSORO 

BORRERO, al no encontrarse las obligaciones de reconocimiento de intereses 

moratorios, perjuicios morales y materiales, contenidas en las condenas 

impuestas dentro del proceso ordinario laboral que conoció solamente sobre 

la NULIDAD DE UN TRASLADO. 

 

ALEGATOS EN SEGUNDA INSTANCIA  

 

Mediante providencia del 07 de diciembre de del año 2023, el Despacho 

ordenó correr traslado a las partes para que presentaran alegatos de 

conclusión, tal como lo dispone la ley 2213 de 2022. No obstante, las partes 

guardaron silencio.  

 

DECISIÓN DE SEGUNDA INSTANCIA  

 

Cumplidos los trámites propios de la segunda instancia, sin que se observen 

vicios que puedan afectar la validez de lo actuado, es procedente entrar a 

decidir el asunto lo que se hace previas las siguientes:  

 

C O N S I D E R A C I O N E S: 

 

El problema jurídico para resolver por la Sala se centra en determinar la 

procedencia de los perjuicios moratorios, materiales y morales, instituidos en 

el artículo 426 CGP, por la ejecución tardía por parte de PORVENIR S.A. de 
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la orden de trasladar a COLPENSIONES todos los valores que hubiere 

recibido con motivo de la afiliación de la demandante.  

 

Conviene indicar que el artículo 426 del CGP establece la causación de 

perjuicios moratorios, ello dentro de la ejecución de obligaciones de dar una 

especie mueble o bienes de género distinto de dinero, o en la ejecución de 

obligaciones de hacer, señalando:  

 

ARTÍCULO 426. EJECUCIÓN POR OBLIGACIÓN DE DAR O 
HACER. Si la obligación es de dar una especie mueble o bienes de 
género distinto de dinero, el demandante podrá pedir, 
conjuntamente con la entrega, que la ejecución se extienda a los 
perjuicios moratorios desde que la obligación se hizo exigible hasta 
que la entrega se efectúe, para lo cual estimará bajo juramento su 
valor mensual, si no figura en el título ejecutivo. 
De la misma manera se procederá si demanda una obligación 
de hacer y pide perjuicios por la demora en la ejecución del 
hecho. Negrilla y subraya por la Sala  
 
 

Revisada la demanda ejecutiva no se evidencia que la parte ejecutante haya 

presentado el juramento estimatorio exigido por la norma anteriormente 

mencionada, y en tal virtud, deberá el Juzgado requerir a la parte ejecutante 

para que actúe conforme lo establecido en el artículo 426 del CGP, 

correspondiendo a la parte interesada efectuar el juramento estimando el valor 

mensual de los perjuicios causados.   

 

Se entiende que los perjuicios moratorios a que hace referencia la norma 

anteriormente transcrita, proceden al momento de ejecutarse la obligación, y 

por tal razón, ante la incertidumbre del cumplimiento o no de la decisión, no 

resulta procedente la declaratoria de los mismos dentro del proceso ordinario, 

pues solo ante el incumplimiento de la obligación de hacer proferida contra el 

deudor, es que es posible su surgimiento a la vida jurídica, y siendo ello así, 

tal ocurrencia compete a las etapas del proceso ejecutivo.  

 

En el presente asunto, se ordenó a PORVENIR S.A. devolver a 

COLPENSIONES todos los valores integrales que hubieren recibido con 

motivo de la afiliación de la demandante, como cotizaciones, bonos 



EJECUTIVO DE DE ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO VS. PORVENIR S.A. Y OTRO 
RADICACIÓN:  76001 31 05 013 2021 00350 01 

 

   

M.P. Dra. MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 6

pensionales, rendimientos financieros, saldo de cuentas de rezago y cuentas 

de no vinculados historia laboral actualizada y sin inconsistencias de semanas, 

y los aportes voluntarios si los hubiese que se entregarán a la demandante 

ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO, si fuere el caso. 

 

Se condenó a PORVENIR S.A., a devolver los gastos de administración 

previstos en el artículo 13, literal q) y artículo 20 de la Ley 100 de 1993 por el 

periodo en que administraron las cotizaciones del demandante ÁNGELA 

MARÍA DORRONSORO BORRERO, todo tipo de comisiones, las primas de 

seguros previsionales, y el porcentaje destinado al fondo de garantía de 

pensión mínima, a cargo de su propio patrimonio, con los rendimientos que 

hubieran producido de no haberse generado el traslado. 

 

Se impuso a COLPENSIONES la obligación de aceptar el traslado sin solución 

de continuidad, ni imponer cargas adicionales al afiliado demandante ÁNGELA 

MARÍA DORRONSORO BORRERO. 

 

Conforme al problema jurídico establecido dentro del presente trámite, resulta 

inane pronunciarse frente a las restantes condenas contentivas de 

obligaciones de pagar sumas de dinero, como las costas, pues ello no está en 

discusión.  

 

Conviene advertir que en el hecho décimo de la demanda ejecutiva se indicó 

“Hasta la fecha, la demandante ha perdido la oportunidad de radicar la solicitud 

de pensión de vejez, por la negligencia e inoperancia de los demandados pese 

a contar ya con la edad de 58 años, y que PORVENIR aún, no ha enviado los 

aportes de su cuenta de ahorro individual que se ordenó por parte de la justicia 

ordinaria laboral, y la otra entidad no ejerce mecanismos para que se cumpla 

lo ordenado por la justicia, lo que está causando un enriquecimiento sin causa 

de los demandados y por ende los perjuicios materiales, morales y de vida en 

relación a la demandante.” Ello pese a que se allegó constancia de devolución 

de aportes por parte de PORVENIR S.A. a COLPENSIONES, pero de manera 

defectuosa.  
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Así las cosas, constituyen las órdenes impartidas en las decisiones judiciales 

ejecutoriadas, obligaciones de hacer y ante la afirmación de la parte ejecutante 

respecto del incumplimiento de las obligaciones como trasladar a 

Colpensiones todos los valores integrales que Porvenir S.A. hubiese recibido 

con motivo de la afiliación de la demandante, resulta procedente la petición de 

reconocimiento de los perjuicios moratorios tal como lo dispone el artículo 426 

del CGP, advirtiendo la Sala que ello opera frente a la demandada PORVENIR 

S.A., pues frente a COLPENSIONES no se elevó tal petición, pues en el 

acápite correspondiente se indicó:  

 

“A este tenor, se declare haber causado además PORVENIR perjuicios por 
pérdida de oportunidad, daño de vida en relación y perjuicios morales que 
deben ser fijados por usted su señoría, de acuerdo a lo que se demuestre con 
las mesadas dejadas de percibir a partir de que mi apoderada cumplió la edad 
para pensionarse, esto es, 31 de julio de 2020 hasta la fecha.” 
 

En tal virtud, considera la Sala que la demora en la ejecución de las 

obligaciones impuestas a la demandada PORVENIR S.A., amerita la orden 

ejecutiva en pos del perjuicio moratorio reclamado y previsto en el artículo 426 

del CGP, pues conforme lo manifiesta el apoderado de la parte ejecutante 

ÁNGELA MARÍA DORRONSORO BORRERO aún no cuenta con sus aportes 

reflejados en el régimen de prima media, pese a que se encuentra en firme la 

validez de su vinculación a Colpensiones, circunstancia que le impide definir 

su estatus y eventual reclamo de derechos pensionales por los riesgos de 

invalidez, vejez o muerte, sin que se evidencie dentro del plenario que los 

aportes efectuados a la AFP PORVENIR S.A., hayan sido registrados 

correctamente en su historia laboral.   
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Resulta conveniente reiterar que para la Sala el daño generador de los 

perjuicios moratorios, lo configura el incumplimiento de PORVENIR S.A. de las 

obligaciones impuestas en la sentencia número 260 del 30 de noviembre de 

2020, las que no se evidencian prima facie acatadas por PORVENIR S.A.  

 

Es importante reiterar que deberá el Juzgado requerir a la parte ejecutante 

para que actúe conforme lo establecido en el artículo 426 del CGP, 

correspondiendo a la parte interesada efectuar el juramento estimando el valor 

mensual de los perjuicios moratorios causados. 

   

Visto lo anterior, resulta procedente la orden judicial para disponer del 

reconocimiento de los perjuicios moratorios, desde la ejecutoria de la 

sentencia y hasta el cumplimiento de la obligación de hacer, procediendo la 

orden de librar mandamiento de pago por dicho concepto, razón por la que 

habrá de revocarse el auto apelado, debiéndose advertir que si PORVENIR 

S.A. ya cumplió con las órdenes impuestas, tal circunstancia deberá analizarse 

al momento de la liquidación del crédito.   

 

En lo que tiene que ver con la pretensión de reconocimiento de los perjuicios 

por pérdida de oportunidad, daño de vida en relación y perjuicios morales, se 

evidencia una ausencia total de las pruebas que den respaldo a dichas 

pretensiones.  

 

En efecto, siguiendo las reglas de la carga de la prueba, conforme lo 

establecido por el artículo 177 del C.P.C, ahora artículo 167 del C.G.P., le 

correspondía a la parte ejecutante probar la existencia del supuesto fáctico en 

que fundaba su derecho a los perjuicios por pérdida de oportunidad, daño de 

vida en relación y perjuicios morales, carga que no fue asumida de manera 

eficiente y por ende dicho objetivo no lo logró. 

 

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la 

República de Colombia y por autoridad de la ley, 
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R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: REVOCAR el auto 3424 del 23 de noviembre de 2021, y en su lugar 

se ordena LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por los perjuicios moratorios 

previstos en el artículo 426 del CGP, a cargo de PORVENIR S.A., conforme a lo 

pretendido en la demanda ejecutiva. 

  

El Juzgado deberá requerir a la parte ejecutante para que actúe conforme lo 

establecido en el artículo 426 del CGP, como quedó dicho en la parte 

considerativa de esta providencia.  

 

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia  

 

TERCERO: NOTIFÍQUESE por ESTADO electrónico en la página web de la 

Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. 

Para consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

 

REF. EJECUTIVO DE ROVIER VILLAQUIRÁN URRUTIA 
VS. PORVENIR S.A. y COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 760013105 014 2023 00189 01 
 

  

Hoy, 27 de febrero de 2024, la SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI, integrada 

por los magistrados MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO, quien la preside 

en calidad de ponente, ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ y CARLOS 

ALBERTO OLIVER GALÉ, se aprestaba a desatar los recursos formulados 

por los apoderados de las partes, respecto del Auto 1261 del 25 de abril de 

2023, que libró mandamiento de pago, dictado por el Juzgado Catorce 

Laboral del Circuito de Cali dentro del proceso ejecutivo laboral que 

promovió ROVIER VILLAQUIRÁN URRUTIA contra PORVENIR S.A. y 

COLPENSIONES, con radicación No. 760013105 014 2023 00189 01, 

conforme a ponencia discutida y aprobada en Sala de Decisión llevada a 

cabo el 16 de febrero de 2024. 

 

Sin embargo, se identifican irregularidades que impiden un pronunciamiento 

de fondo en el presente asunto, por lo que, se procede a proferir el siguiente, 

 

AUTO NÚMERO 84 

ANTECEDENTES 

Revisado el cuaderno de primera instancia se divisa que, el Juzgado Catorce 

Laboral del Circuito de Cali profirió sentencia número 383 del 3 de noviembre 

de 2021, disponiendo:  
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Dicha decisión fue apelada por COLPENSIONES, siendo desatado el 

recurso por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali mediante sentencia 

número 124 del 13 de mayo de 2022, modificando la decisión apelada así:  

 

 



EJECUTIVO DE ROVIER VILLAQUIRÁN URRUTIA Vs/. PORVENIR S.A. Y OTRO  
RADICACIÓN No. 76001310500140020230018901 

M.P. Dra. MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
 

3

 

 

El Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali, mediante auto 309 del 29 de 

marzo de 2023, ordenó obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del 

Tribunal Superior de Cali, mediante sentencia 124 del 13 de mayo de 2023, 

ordenó realizar la liquidación de costas conforme lo dispone el artículo 366 

del CGP 

 

Por auto 376 del 17 de abril de 2023, el Juzgado Catorce Laboral del Circuito 

de Cali, aprobó la liquidación de costas y ordenó el archivo del proceso.  

 

Mediante correo del 20 de abril de 2023, el apoderado de la parte actora, 

presentó proceso ejecutivo a continuación de ordinario contra 

COLPENSIONES y PORVENIR S.A, con base en los artículos 100 del CPT y 

la SS, 306 y 406 del Código General del Proceso, y solicitó entre otras 

pretensiones, el reconocimiento y pago de los perjuicios moratorios previstos 

en el artículo 426 del CGP, los cuales estimó bajo la gravedad del juramento 

en $6´000.000 mensuales (fl. 5 01ExpedienteEjecutivo.pdf). 

 

El Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali, mediante auto interlocutorio 

1261 del 25 de abril de 2023 (fl. 1 03AutoLibraMandamientoPago .pdf), libró 

mandamiento por la vía ejecutiva laboral en favor de ROVIER VILLAQUIRAN 

URRUTIA en contra de PORVENIR S.A., por los siguientes conceptos: 
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Contra el auto 1261 del 25 de abril de 2023, notificado por estado el 26 de 

abril de 2023, a través de correo electrónico del 2 de mayo de 2023, el 

apoderado de la parte EJECUTADA PORVENIR S.A. presentó “RECURSO 

DE REPOSICIÓN EN SUBSIDIO DE APELACIÓN PROCESO ROVIER 

VILLAQUIRAN URRUTIA - CONTRA PORVENIR S.A., Y OTROS. RAD. 

76001310501420230018900 (AD-BMM)” 
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Básicamente, a traves del recurso reposición y subsidio apelación, 

PORVENIR S.A. atacaba el auto que libró mandamiento de pago pues se 

opuso a la orden de pago de los perjuicios moratorios.  

 

Ahora, por correo del 4 de mayo de 2023, el apoderado de la parte 

EJECUTANTE presentó recurso de apelación contra el auto 1261 del 25 de 

abril de 2023, notificado por estados el día 26 del mismo mes y año, 

principalmente porque el despacho no libró mandamiento de pago por 

concepto de perjuicios moratorios contra de la ejecutada COLPENSIONES. 

Adicionalmente atacó otros puntos de la decisión adoptada por el Juzgado 

Catorce Laboral del Circuito de Cali.  

 

Finalmente, el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali, por auto 1944 

del 9 de junio de 2023, declaró extemporáneo el recurso de reposición 

presentado por PORVENIR S.A., contra el mandamiento de pago librado en 

su contra. Adicionalmente, concedió  en el efecto SUSPENSIVO el recurso 

de apelación interpuesto en tiempo hábil por el apoderado judicial de la parte 

ejecutante, contra el auto No. 1261 del 25 de abril de 2023, para que sea 

resuelto por la Sala Laboral del Honorable Tribunal Superior del Distrito 

Judicial de Cali, omitiendo pronunciarse frente a la procedencia o no del 

recurso de apelación presentado de manera subsidiaria por el apoderado 

de la parte ejecutada PORVENIR S.A.  
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Ahora bien, establece el numeral 8 del artículo 65 del Código Procesal del 

Trabajo y la S.S., que el recurso de apelación procede contra el auto que 

“…decida sobre el mandamiento de pago.” Adicionalmente dicha norma 

indica:  

“El recurso de apelación se interpondrá: 
1. Oralmente, en la audiencia en que fue proferido el auto y allí mismo se 
concederá si es procedente. 
2. Por escrito, dentro de los cinco (5) días siguientes cuando la 
providencia se notifique por estado. El juez resolverá dentro de los dos 
(2) días siguientes. 
Este recurso se concederá en el efecto devolutivo enviando al superior copia 
de las piezas del proceso que fueren necesarias, salvo que la providencia 
recurrida impida la continuación del proceso o implique su terminación, caso 
en el cual se concederá en el efecto suspensivo. 
 

Siendo ello así, y existiendo registro que el apoderado de la parte 

EJECUTADA PORVENIR S.A., a través de correo electrónico del 2 de mayo 

de 2023 (fl. 04RecursoReposición.pdf), presentó “RECURSO DE 

REPOSICIÓN EN SUBSIDIO DE APELACIÓN PROCESO ROVIER 

VILLAQUIRAN URRUTIA - CONTRA PORVENIR S.A., Y OTROS. RAD. 

76001310501420230018900 (AD-BMM)”, deberá devolverse el proceso de la 

referencia al Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali, para que se 

pronuncie acerca de la procedencia o no de la interposición del recurso de 

apelación por parte del ejecutado PORVENIR S.A. 

  

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la 

República y por autoridad de la ley, 

 

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: DEVOLVER al Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali, 

el proceso Ejecutivo laboral presentado por ROVIER VILLAQUIRAN 

URRUTIA contra COLPENSIONES y PORVENIR S.A., con radicación  

76001 31 05 014 2023 00189 00,  para que actué de conformidad con los 

archivos contentivos del expediente digital del proceso de la referencia, y se 
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pronuncie acerca de la procedencia o no de la interposición del recurso de 

apelación por parte del ejecutado PORVENIR S.A. contra el auto 1261 del 25 

de abril de 2023 notificado por estado el 26 de abril de 2023. 

 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE por ESTADO electrónico en la página web de la 

Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. 

Para consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/159 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
 
 

 

 
  
ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ         CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ 
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REF. ORDINARIO DE GLORIA INÉS DIOSSA HOLGUÍN 

VS. MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI 
RADICACIÓN: 760013105 005 2020 00261 01 

 
 

AUTO NÚMERO 72 
 
 

Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

A En memorial allegado a través de correo electrónico de la Secretaria de la Sala 

Laboral, el día 12 de febrero del presente año, la apoderada judicial del MUNICIPIO 

DE SANTIAGO DE CALI, PAULA YULIANA SUAREZ GIL, presentó renuncia a 

poder conferido. 

  

En virtud del artículo 75 y 76 del Código General del Proceso, ha de aceptarse la 

renuncia de poder presentada por la profesional del derecho, toda vez que la 

solicitante advirtió al apoderado principal de tal proceder, además que el memorial 

citado y lo que en él se solicita se ajusta a derecho. 

 

En virtud de lo anterior se, 

DISPONE: 

  

De conformidad con la norma mencionada, ACÉPTESE, la renuncia que ha 

presentado al poder conferido la abogada PAULA YULIANA SUAREZ GIL, 

identificada con cédula de ciudadanía No. 1.128.444.641 expedida  en Medellín 

(Antioquia) y portadora de la T.P No. 190.638 del C. S. de la Judicatura, en virtud 

del artículo 75 y 76 del C.G.P. 

 

NOTIFÍQUESE. 
   

 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

 
REF. ORDINARIO DE BELLA DENNIS BEDOYA CHOCUE 

LITIS: ELIZABETH LUCUMÍ PEÑA 
VS. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

LITIS: MUNICIPIO DE PALMIRA – VALLE DEL CAUCA 
RADICACIÓN: 760013105 012 2014 00649 02 

 
 

AUTO NÚMERO 71 
 
 

Cali, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). 
 

A En memorial allegado a través de correo electrónico de la Secretaria de la Sala 

Laboral, el día 05 de febrero del presente año, el apoderado judicial del MUNICIPIO 

DE PALMIRA, JORGE IVÁN ARBOLEDA FRANCO, presentó renuncia a poder 

conferido. 

  

En virtud del artículo 75 y 76 del Código General del Proceso, ha de aceptarse la 

renuncia de poder presentada por la profesional del derecho, toda vez que la 

solicitante advirtió al apoderado principal de tal proceder, además que el memorial 

citado y lo que en él se solicita se ajusta a derecho. 

 

En virtud de lo anterior se, 

DISPONE: 

  

De conformidad con la norma mencionada, ACÉPTESE, la renuncia que ha 

presentado al poder conferido al abogado JORGE IVÁN ARBOLEDA FRANCO, 

identificado con cédula de ciudadanía No. 94.061.080 expedida  en Cali (Valle) y 

portador de la T.P No. 220.216 del C. S. de la Judicatura, en virtud del artículo 75 y 

76 del C.G.P. 

 

NOTIFÍQUESE. 
   

 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
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SALA LABORAL -SECRETARÍA- 
  
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01) 
carpeta digital. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.- 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA  LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: PROCESO ORDINARIO                   
DTE: CARLOS ALBERTO BLANDON TABARES Y OTRO 
DDO: PORVENIR S.A. PENS. Y CESANTIAS  
RAD: 006-2015-00546-01 

 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 

 
Auto No. 89 

 
OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia AL2843-2023 del 11 de 
octubre de 2023, mediante el cual DECLARÓ DESIERTO el recurso de 
casación interpuesto contra la Sentencia proferida por esta Sala de decisión 
laboral. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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SALA LABORAL -SECRETARÍA- 
  
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01) 
carpeta digital. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.- 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA  LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: PROCESO ORDINARIO                   
DTE: AMPARO LARRAHONDO GONZALEZ 
DDO: PORVENIR S.A. AFP  
RAD: 009-2018-00388-01 

 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 

 
Auto No. 56 

 
OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia AL2988-2023 del 6 de 
diciembre de 2023, mediante el cual ACEPTÓ EL DESISITIMIENTO del recurso 
de casación interpuesto contra la Sentencia proferida por esta Sala de 
decisión laboral. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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SALA LABORAL -SECRETARÍA- 
  
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01) 
carpeta digital. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.- 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA  LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: PROCESO ORDINARIO                   
DTE: JUANA LUZ ALBA ORTIZ 
DDO: COLPENSIONES  
RAD: 010-2019-00175-01 

 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 

 
Auto No. 53 

 
OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia AL100-2024 del 24 de 
enero de 2024, mediante el cual ACEPTÓ EL DESISTIMIENTO del recurso de 
casación interpuesto contra la Sentencia proferida por esta Sala de decisión 
laboral. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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SALA LABORAL -SECRETARÍA- 
  
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01) 
carpeta digital. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.- 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA  LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: PROCESO ORDINARIO                   
DTE: LUIS EDUARDO MUÑOZ GAVIRIA Y OTRO 
DDO: PORVENIR S.A. PENS. Y CESANTIAS  
RAD: 013-2016-00339-01 

 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 

 
Auto No. 87 

 
OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia AL081-2024 del 24 de 
enero de 2024, mediante el cual ACEPTÓ EL DESISTIMIENTO del recurso de 
casación interpuesto contra la Sentencia proferida por esta Sala de decisión 
laboral. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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SALA LABORAL -SECRETARÍA 
  
 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de cuatro (4) 
cuadernos con 1-269, 270-653, 42 y 66 folios con 4 cds. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente. 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: ORDINARIO LABORAL                   
DTE: RONALD GORDON RIVAS 
DDO: UNILEVER ANDINA COLOMBIA LTDA. 
RAD: 001-2011-00730-01 
 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 
 

Auto No. 88 
 

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia SL4412-2021 del 13 
de septiembre de 2021, mediante la cual resolvió NO CASAR la Sentencia 
del 5 de mayo de 2014, proferida por esta Sala de Decisión Laboral del 
Tribunal Superior de Cali. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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SALA LABORAL -SECRETARÍA- 
  
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024.  
 
Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01) 
carpeta digital. 
 
Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora MONICA TERESA 
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.- 

 
 
 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 
Secretario 

  
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 

 
 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA  LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: PROCESO ORDINARIO                   
DTE: WILMER ALBERTO VASQUEZ FERNANDEZ 
DDO: EMCALI EICE. ESP.  
RAD: 002-2017-00320-01 

 
Santiago de Cali, 27 de febrero de 2024. 

 
Auto No. 52 

 
OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 
Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia SL106-2024 del 30 de 
enero de 2024, mediante el cual decidió NO CASAR la Sentencia del 26 de 
febrero de 2021, proferida por esta Sala de decisión laboral. 
 
Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de 
origen para que continúe el trámite pertinente. 
 
 
NOTIFÍQUESE,  
  
 

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 
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