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RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO QUEJA 76001310501220120000901

Secretaria Sala Laboral Tribunal Superior - Valle del Cauca - Cali <sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 01/02/2024 16:34

Para:Jesus Antonio Balanta Gil <jbalantg@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Silvio Lopez Lopez <slopezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Despacho 03 Sala
Laboral Tribunal Superior - Valle del Cauca - Cali <des03sltscali@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂ] 1 archivos adjuntos (316 KB)
RECURSO QUEJA NIEGA CASACIC)N.pdf;

Cordial saludo.

Remito el mensaje recibido en el proceso del asunto.

Atentamente,

ROSSY YORLEIBIS RAMIREZ MOSQUERA
Escribiente

SecretariaSala Laboral | Tribunal Superior De Cali

Teléfono: 89808 Ext 810%
Sitio web: www.ramgzjudicial. gov.co

Email: sslabealifcendoj.ramajudicial. gov.co
Direccion: Calle 12 # 4 = 36 Oficina 106

De: german enrique avendafio <avendanoortiz@hotmail.com>

Enviado: jueves, 1 de febrero de 2024 15:31

Para: Secretaria Sala Laboral Tribunal Superior - Valle del Cauca - Cali <sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO RECURSO DE QUEJA O HECHO REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO DEMANDADO: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCALI EICE E.SP RADICADO: 76-
001-31-05-012-2012-00009-01 CORREO: ssl

SENORES
TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE SANTIAGO DE CALI

E. S. D.
REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO

DEMANDADO: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCALI EICE E.SP

RADICADO: 76-001-31-05-012-2012-00009-01
CORREDO: sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO RECURSO DE QUEJA O HECHO
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1/2/24, 19:03 Correo: Jesus Antonio Balanta Gil - Outlook

GERMAN ENRIQUE AVENDANO MURILLO, mayor y vecino de esta ciudad, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando
como apoderado del demandante el SENOR DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO, persona mayor de edad, vecino de la ciudad de
Bogota, dentro del proceso adelantado contra la parte demandada, me PERMITO INTERPONER RECURSO DE REPOSICION EN
SUBSIDIO RECURSO DE QUEJA O HECHO contra el ultimo auto proferido por la Sala Laboral del Tribunal Judicial de Cali Sala Quinta
de Decision Laboral de dentro del asunto de referencia fechado diez (30) de enero de 2024 publicado en estados el dia treinta y uno
(31) de enero de 2024 , lo que hago dentro de la oportunidad procesal y en los siguientes términos:

Del sefior Magistrado, ,

GERMAN ENRIQUE AVENDANO MURILLO
CC.19.395.891 BOGOTA

TP. Nro. 40.875C.SdelaJ

APODERADO

CELULAR: +573102336395

CORREO: avendanoortiz@hotmail.com

GERMAN ENRIQUE AVENDARNO MURILLO

Abogado
-4 3 www.avendanoortizabogados.com
Avpndano Ortlz ) avendanoortiz@hotmail.com
ABOGADOS CONSULTORES german.avendano@avendanoortizabogados.com

Teléfono: (+57) 3102336395
Bogotd — Colombia

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacién de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el
destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener
consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente
necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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SENORES
TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE SANTIAGO DE CALI
MP. ARLYS ALANA ROMERO PEREZ

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO

DEMANDADO: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI, EMCALI EICE E.SP
RADICADO: 76-001-31-05-012-2012-00009-01

CORREQO: sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ASUNTO:. RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO RECURSO DE QUEJA O

HECHO

GERMAN ENRIQUE AVENDANO MURILLO, mayor y vecino de esta ciudad,
identificado como aparece al pie de mi firma, obrando como apoderado del
demandante el SENOR DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO, persona mayor de
edad, vecino de la ciudad de Bogota, dentro del proceso adelantado contra la parte
demandada, me PERMITO INTERPONER RECURSO DE REPOSICION EN
SUBSIDIO RECURSO DE QUEJA O HECHO contra el ultimo auto proferido por la
Sala Laboral del Tribunal Judicial de Cali Sala Quinta de Decision Laboral de dentro
del asunto de referencia fechado diez (30) de enero de 2024 publicado en estados
el dia treinta y uno (31) de enero de 2024 , lo que hago dentro de la oportunidad

procesal y en los siguientes términos:

1. No se dio estricto cumplimiento al articulo 92 del Cédigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social en cuanto a que haya verdadero motivo de
duda en la cuantia. El tribunal, antes de conceder el recurso, dispondra que
se estime aquella por un perito que designara el mismo. En el presente caso,
no hay ninguna advertencia de haberse adelantado por perito. Por lo tanto,
al resolverse el auto que se impugna, respetuosamente debe enviarse a un

perito idéneo designado por la Rama Judicial.

2. Con relacion a la cuantia, el auto recurrido sefala:

(...) Los ejercicios aritméticos revelan que las diferencias salariales y
prestacionales pretendidas por el actor indexadas hasta la fecha del fallo
de segunda instancia, totaliza la suma de $56.496.647,33 m/cte y si
tenemos en cuenta las diferencias salariales y prestacionales junto con
los intereses se obtiene la cifra de $110.826.025,1. Asi, al calcular las
pretensiones de la demanda en sus dos variables no supera los 120
salarios minimos de que trata el articulo 86 del Codigo Procesal del



)
Trabajo y de la Seguridad Social, de manera que no hay lugar a conceder

el recurso extraordinario interpuesto. (...)

No es cierto asi la cuantia determinada, por cuanto esta obedece a la siguiente

liquidacion:
CALCULO INDEXACION POR LAS DIFERENCIAS ADEUDADAS
PRETENSIONES VALOR IPC INICIAL | IPC FINAL SALDO
19/10/2011|  4/02/2022| INDEXADO

Diferencias salariales adeudadas | $ 20.091.200 75,77 115,11 $ 30.522.608
(1,255,700*16 meses) $ 1.142.580 75,77 115,11 $ 1.735.811
Dif prima de mayo 11 dias $ 1.558.064 75,77 115,11 $ 2.367.015
Dif. Prima de junio $ 1.661.934 75,77 115,11 $ 2.524.815
Dif Prima de extra navidad $ 4.258.707 75,77 115,11 $ 6.469.840
Dif. Prima de Vacaciones $ 3.116.127 75,77 115,11 $ 4.734.029
Dif. Cesantias $ 3.116.127 75,77 115,11 $ 4.734.029
Dif. Intereses a las cesantias $ 2.243.611 75,77 115,11 $  3.408.500

TOTAL $ 37.188.350 $  56.496.647

LIQUIDACION INTERESES MORATORIOS SOBRE CAPITAL ADEUDADO CONFORME A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

DEMANDADO: EMCALI EICE E.S.P.

DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO TORRES OVIEDO

SALDO ADEUDADO: $ 37.188.350

PERIODO INTERESES: DESDE 19 OCTUBRE DE 2011 HASTA 4 DE FEBRERO DE 2022

TASA TASA TASA CAPITAL BASE DE
NRO. DESDE HASTA DIAS TASA INT. EFEC. MAX. EFECT -2| NOMINAL O] VALOR SALDO | LIQUIDACIONDE | VALOR MENSUAL
RES. CTE MENSUAL PTOS | EFECTIVA ADEUDADO INTERESES DE POR INTERESES
2017 MENSUAL MORA
1684 19-oct-11 31-oct-11 13 19,39% 29,09% 0,63% $ 37.188.350,00 $ 37.188.350 $ 256.824
1684 1-nov-11 30-nov-11| 30 19,39% 29,09% 1,47% $ 37.188.350 $592.670
1684 1-dic-11 31-dic-11| 31 19,39% 29,09% 1,52% $ 37.188.350 $612.426
2336 1-ene-12 31-ene-12| 31 19,92% 29,88% 1,55% $ 37.188.350 $629.166
2336 1-feb-12 29-feb-12| 29 19,92% 29,88% 1,45% $ 37.188.350 $588.574
2336 1-mar-12 31-mar-12| 31 19,92% 29,88% 1,55% $ 37.188.350 $629.166
465 1-abr-12 30-abr-12| 30 20,52% 30,78% 1,55% $ 37.188.350 $627.210
465 1-may-12 31-may-12| 31 20,52% 30,78% 1,60% $ 37.188.350 $648.117
465 1-jun-12 30-jun-12 30 20,52% 30,78% 1,55% $ 37.188.350 $627.210
984 1-jul-12 31-jul-12 31 20,86% 31,29% 1,62% $37.188.350 $ 658.855
984 1-ago-12 31-ago-12 31 20,86% 31,29% 1,62% $ 37.188.350 $ 658.855
984 1-sep-12 30-sep-12| 30 20,86% 31,29% 1,57% $ 37.188.350 $ 637.602
1528 1-oct-12 31-oct-12 31 20,89% 31,34% 1,62% $ 37.188.350 $ 659.803
1528 1-nov-12 30-nov-12| 30 20,89% 31,34% 1,57% $ 37.188.350 $638.519
1528 1-dic-12 31-dic-12| 31 20,89% 31,34% 1,62% $ 37.188.350 $ 659.803
2200 1-ene-13 3l-ene-13| 31 20,75% 31,13% 1,61% $ 37.188.350 $ 655.381
2200 1-feb-13 28-feb-13| 28 20,75% 31,13% 1,46% $ 37.188.350 $591.957
2200 1-mar-13 31-mar-13| 31 20,75% 31,13% 1,61% $ 37.188.350 $ 655.381
605 1-abr-13 30-abr-13| 30 20,83% 31,25% 1,57% $ 37.188.350 $ 636.685
605 1-may-13 31-may-13| 31 20,83% 31,25% 1,62% $ 37.188.350 $657.908
605 1-jun-13 30-jun-13| 30 20,83% 31,25% 1,57% $ 37.188.350 $ 636.685
1192 1-jul-13 31-jul-13 31 20,34% 30,51% 1,58% $ 37.188.350 $642.431
1192 1-ago-13 31-ago-13| 31 20,34% 30,51% 1,58% $ 37.188.350 $642.431
1192 1-sep-13 30-sep-13 30 20,34% 30,51% 1,53% $ 37.188.350 $621.708
1779 1-oct-13 31-oct-13| 31 19,85% 29,78% 1,55% $ 37.188.350 $ 626.955
1779 1-nov-13 30-nov-13| 30 19,85% 29,78% 1,50% $ 37.188.350 $606.730
1779 1-dic-13 31-dic-13| 31 19,85% 29,78% 1,55% $ 37.188.350 $ 626.955
2372 1-ene-14 31-ene-14| 31 19,65% 29,48% 1,54% $ 37.188.350 $620.638




)

2372 1-feb-14 28-feb-14| 28 19,65% 29,48% 1,39% $ 37.188.350 $560.576
2372 1-mar-14 31-mar-14| 31 19,65% 29,48% 1,54% $ 37.188.350 $620.638
503 1-abr-14 30-abr-14 30 19,63% 29,45% 1,48% $ 37.188.350 $ 600.006
503 1-may-14 31-may-14| 31 19,63% 29,45% 1,53% $ 37.188.350 $ 620.006
503 1-jun-14 30-jun-14| 30 19,63% 29,45% 1,48% $ 37.188.350 $ 600.006
1041 1-jul-14 31-jul-14f 31 19,33% 29,00% 1,51% $ 37.188.350 $610.531
1041 1-ago-14 31-ago-14| 31 19,33% 29,00% 1,51% $ 37.188.350 $610.531
1041 1-sep-14 30-sep-14| 30 19,33% 29,00% 1,46% $ 37.188.350 $590.836
1707 1-oct-14 31-oct-14| 31 19,17% 28,76% 1,50% $ 37.188.350 $605.477
1707 1-nov-14 30-nov-14| 30 19,17% 28,76% 1,45% $ 37.188.350 $ 585.946
1707 1-dic-14 31-dic-14| 31 19,17% 28,76% 1,50% $ 37.188.350 $605.477
2359 1-ene-15 31-ene-15| 31 19,21% 28,82% 1,50% $37.188.350 $606.741
1-feb-15 28-feb-15| 28 19,21% 28,82% 1,36% $ 37.188.350 $548.024

1-mar-15 31-mar-15| 31 19,21% 28,82% 1,50% $ 37.188.350 $606.741

1-abr-15 30-abr-15| 30 19,37% 29,06% 1,47% $ 37.188.350 $592.059

1-may-15 31-may-15 31 19,37% 29,06% 1,52% $ 37.188.350 $611.794

1-jun-15 30-jun-15| 30 19,37% 29,06% 1,47% $ 37.188.350 $592.059

1-jul-15 31-jul-15[ 31 19,26% 28,89% 1,51% $ 37.188.350 $ 608.320

1-ago-15 31-ago-15| 31 19,26% 28,89% 1,51% $ 37.188.350 $ 608.320

1-sep-15 30-sep-15 30 19,26% 28,89% 1,46% $ 37.188.350 $ 588.697

1-oct-15 31-oct-15[ 31 19,33% 29,00% 1,51% $ 37.188.350 $610.531

1-nov-15 30-nov-15 30 19,33% 29,00% 1,46% $ 37.188.350 $590.836

1-dic-15 31-dic-15| 31 19,33% 29,00% 1,51% $ 37.188.350 $610.531

1-ene-16 31-ene-16| 31 19,68% 29,52% 1,54% $ 37.188.350 $621.585

1-feb-16 29-feb-16| 29 19,68% 29,52% 1,44% $ 37.188.350 $581.483

1-mar-16 31-mar-16| 31 19,68% 29,52% 1,54% $ 37.188.350 $621.585

1-abr-16 30-abr-16| 30 20,54% 30,81% 1,55% $ 37.188.350 $627.821

1-may-16 31-may-16| 31 20,54% 30,81% 1,60% $ 37.188.350 $ 648.748

1-jun-16 30-jun-16| 30 20,54% 30,81% 1,55% $ 37.188.350 $627.821

1-jul-16 31-jul-16) 31 21,34% 32,01% 1,66% $ 37.188.350 $674.016

1-ago-16 31-ago-16| 31 21,34% 32,01% 1,66% $37.188.350 $674.016

1-sep-16 30-sep-16] 30 21,34% 32,01% 1,60% $ 37.188.350 $652.273

1-oct-16 31-oct-16) 31 21,99% 32,99% 1,70% $ 37.188.350 $ 694.546

1-nov-16 30-nov-16 30 21,99% 32,99% 1,65% $ 37.188.350 $672.141

1-dic-16 31-dic-16] 31 21,99% 32,99% 1,70% $ 37.188.350 $ 694.546

1-ene-17 3l-ene-17| 31 22,34% 33,51% 1,73% $ 37.188.350 $ 705.601

1-feb-17 28-feb-17 28 22,34% 33,51% 1,56% $ 37.188.350 $637.317

1-mar-17 31-mar-17| 31 22,34% 33,51% 1,73% $ 37.188.350 $ 705.601

1-abr-17 30-abr-17 30 22,33% 33,50% 1,67% $ 37.188.350 $ 682.534

1-may-17 31-may-17| 31 22,33% 33,50% 1,73% $ 37.188.350 $ 705.285

1-jun-17 30-jun-17 30 22,33% 33,50% 1,67% $ 37.188.350 $ 682.534

1-jul-17 31-jul-17| 31 21,98% 32,97% 1,70% $ 37.188.350 $694.230

1-ago-17 31-ago-17| 31 21,98% 32,97% 1,70% $ 37.188.350 $694.230

1-sep-17 30-sep-17| 30 21,98% 32,97% 1,65% $ 37.188.350 $671.836

1-oct-17 31-oct-17| 31 21,15% 31,73% 1,64% $ 37.188.350 $668.015

1-nov-17 30-nov-17| 30 21,15% 31,73% 1,59% $ 37.188.350 $ 646.466

1-dic-17 31-dic-17| 31 21,15% 31,73% 1,64% $ 37.188.350 $668.015

1-ene-18 3l-ene-18| 31 20,69% 31,04% 1,61% $ 37.188.350 $ 653.486

1-feb-18 28-feb-18| 28 21,10% 31,65% 1,48% $ 37.188.350 $601.942

1-mar-18 31-mar-18| 31 20,68% 31,02% 1,61% $37.188.350 $653.170

1-abr-18 30-abr-18| 30 20,48% 30,72% 1,54% $ 37.188.350 $ 625.987

1-may-18 31-may-18| 31 20,44% 30,66% 1,59% $ 37.188.350 $ 645.590

1-jun-18 30-jun-18 30 20,28% 30,42% 1,53% $ 37.188.350 $619.874

1-jul-18 31-jul-18[ 31 20,03% 30,05% 1,56% $ 37.188.350 $632.640

1-ago-18 3l-ago-18| 31 20,03% 30,05% 1,56% $ 37.188.350 $ 632.640

1-sep-18 30-sep-18 30 20,03% 30,05% 1,51% $ 37.188.350 $612.232

1-oct-18 3l-oct-18| 31 19,63% 29,45% 1,53% $ 37.188.350 $ 620.006

1-nov-18 30-nov-18| 30 19,49% 29,24% 1,47% $ 37.188.350 $595.727

1-dic-18 31-dic-18| 31 19,40% 29,10% 1,52% $ 37.188.350 $612.742

1-ene-19 31-ene-19 31 19,16% 26,74% 1,50% $ 37.188.350 $ 605.161

1-feb-19 28-feb-19| 28 19,70% 27,55% 1,39% $ 37.188.350 $562.003

1-mar-19 31-mar-19 31 19,37% 27,06% 1,52% $ 37.188.350 $611.794

1-abr-19 30-abr-19 30 19,32% 26,98% 1,46% $ 37.188.350 $590.531

1-may-19 31-may-19| 31 19,34% 29,01% 1,51% $ 37.188.350 $ 610.847

1-jun-19 30-jun-19 30 19,30% 28,95% 1,46% $ 37.188.350 $589.919

1-jul-19 31-jul-19( 31 19,28% 28,92% 1,51% $ 37.188.350 $ 608.952

1-ago-19 31-ago-19 31 19,32% 28,92% 1,51% $ 37.188.350 $610.215

1-sep-19 30-sep-19| 30 19,32% 28,92% 1,46% $ 37.188.350 $590.531

1-oct-19 31-oct-19 31 19,10% 28,92% 1,50% $ 37.188.350 $ 603.266

1-nov-19 30-nov-19| 30 19,03% 28,65% 1,44% $ 37.188.350 $581.667

1-dic-19 31-dic-19| 31 18,91% 28,65% 1,48% $ 37.188.350 $597.265




1-ene-20 31-ene-20 31 18,77% 28,16% 1,47% $ 37.188.350 $592.843

1-feb-20 29-feb-20 29 19,70% 28,59% 1,44% $ 37.188.350 $582.074

1-mar-20 31-mar-20 31 18,95% 18,95% 1,48% $ 37.188.350 $598.529

1-abr-20 30-abr-20 30 18,69% 18,69% 1,42% $ 37.188.350 $571.274

1-may-20 31-may-20 31 18,19% 18,12% 1,43% $ 37.188.350 $574.524

1-jun-20 30-jun-20 30 18,12% 18,12% 1,38% $ 37.188.350 $ 553.852

1-jul-20 31-jul-20 31 18,12% 18,29% 1,42% $ 37.188.350 $572.313

1-ago-20 31-ago-20 31 18,29% 18,35% 1,44% $ 37.188.350 $577.683

1-sep-20 30-sep-20 30 18,35% 18,09% 1,39% $ 37.188.350 $ 560.882

1-oct-20 31-oct-20 31 18,09% 17,84% 1,42% $ 37.188.350 $571.366

1-nov-20 30-nov-20 30 17,84% 17,46% 1,36% $ 37.188.350 $545.293

1-dic-20 31-dic-20 31 17,46% 17,32% 1,38% $ 37.188.350 $551.468

1-ene-21 31-ene-21 31 17,32% 17,54% 1,37% $ 37.188.350 $ 547.046

1-feb-21 28-feb-21 28 17,54% 17,41% 1,25% $ 37.188.350 $500.382

1-mar-21 31-mar-21 31 17,41% 17,31% 1,37% $ 37.188.350 $549.888

1-abr-21 30-abr-21 30 17,31% 17,22% 1,32% $ 37.188.350 $529.093

1-may-21 31-may-21 31 17,22% 17,21% 1,36% $ 37.188.350 $543.887

1-jun-21 30-jun-21 30 17,21% 17,18% 1,31% $ 37.188.350 $526.037

1-jul-21 31-jul-21 31 17,18% 17,24% 1,36% $ 37.188.350 $542.624

1-ago-21 31-ago-21 31 17,24% 17,19% 1,36% $ 37.188.350 $544.519

1-sep-21 30-sep-21 30 17,19% 17,08% 1,31% $ 37.188.350 $525.426

1-oct-21 31-oct-21 31 17,08% 17,27% 1,35% $ 37.188.350 $539.465

1-nov-21 30-nov-21 30 17,27% 17,46% 1,32% $ 37.188.350 $527.871

1-dic-21 31-dic-21 31 17,46% 17,66% 1,38% $ 37.188.350 $551.468

1-ene-22 31-ene-22 31 17,66% 18,30% 1,39% $ 37.188.350 $557.784

1-feb-22 4-feb-22 4 18,30% 18,47% 0,18% $ 37.188.350 $ 74.580

Valor Intereses de moraliquidados periodo desde 19/10/2011 AL 04/02/2022 $37.188.350 $ 75.663.926

TOTAL CAPITAL MAS INTERESES MORATORIOS $112.852.276
SALDO ADEUDADO INDEXADO $ 56.496.647
INTERESES MORATORIOS DESDE 19/10/2011 AL 04/02/2022 $ 75.663.926
TOTAL CAPITAL MAS INTERESES MORATORIOS $132.160.574

NOTA: LA SALA LABORAL, ESTA REALIZANDO UNA SUMA QUE DIFIERE DEL VALOR CALCULADO, ES DECIR QUE SI DEL VALOR QUE LE
ARROJA EL CALCULO ARITMETICO DE $110,826,025, LE RESTAMOS EL VALOR DE LAS SUMAS INDEXADAS POR VALOR DE $56,496,647,
LO CUAL GENERA UNA DIFERENCIA DE $ 54,329,678, QUE NO CORRESPONDE AL VALOR DE LOS INTERESES MORATORIOS
LIQUIDADOS POR LA SALA, POR LA CIFRA DE $73,637,675

ES DECIR QUE S| TOMAMOS LAS SUMAS LIQUIDADAS POR LA SALA, TENDRIAMOS

SALDO ADEUDADO INDEXADO $56.496.647
INTERESES MORATORIOS DESDE 19/10/2011 AL 04/02/2022 $73.637.675
TOTAL CAPITAL MAS INTERESES MORATORIOS $130.134.322

Es asi, que el valor adeudado a la parte demandante asciende a la suma de CIENTO
TREINTA MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
VEINTIDOS PESOS ($130.134.322); Existiendo el interés juridico econémico para
recurrir previsto en el articulo 86 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 43 de la Ley 712 de 2001 -vigente en virtud de la
sentencia CC C-372- 2011-, esto es, que exceda ciento veinte (120) veces el salario
minimo legal mensual vigente, calculado a la fecha en que se dicté el fallo
cuestionado (auto CSJ AL3546-2020).

En consecuencia, la sentencia proferida en segunda instancia por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, dentro del presente asunto puede
ser objeto de recurso de casacion, razén por la cual se solicita revocar el auto que
negd la concesion del recurso y en subsidio, esto es, en caso de no concederse el

recurso extraordinario de casacion, se solicita se remita el expediente para efectos



del tramite del recurso de hecho o queja ante la Sala de Casacién Laboral de la

Corte Suprema de Justicia para que estudie el presente asunto y conceda el recurso

extraordinario de casacion debidamente interpuesto por mi representada.

Del sefior Magistrado, ,

CC.19.395.891 BOGOTA

TP. Nro. 40.875 C.SdelaJ
APODERADO

CELULAR: +573102336395
CORREO:avendanoortiz@hotmail.com
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