Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali

Sala Laboral

Magistrado Ponente:

Fabio Hernan Bastidas Villota

Veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Ejecutivo Laboral a continuacién de
Proceso S

ordinario
Radicacion 7600 131 05 009 2023 00379 01
Juzgado de origen Noveno Laboral del Circuito de Cali
Demandante Oscar Polit Montilla Males

Colpensiones
Demandadas Porvenir S.A.

Protecciéon S.A.

Confirma auto — Libra mandamiento
Asunto o i

de pago por perjuicios moratorios
Auto interlocutorio No. 144

Pasa la Sala a resolver el recurso de apelacion formulado por la apoderada
judicial de Porvenir S.A. contra el auto interlocutorio No. 064 del 8 de agosto de
2023, emitido por el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Cali, en el que se

I. Asunto

dispuso librar mandamiento de pago.

1. Lademandal.

1.1. El sefior Oscar Polit Montilla Males promovié demanda ordinaria laboral en

Antecedentes

contra de Colpensiones, Porvenir S.A. y Proteccion S.A.

1.2. Agotadas las etapas procesales, en Sentencia No. 348 del 1° de noviembre

de 2022, el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Cali, en sintesis, declaro la
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ineficacia del traslado al RAIS, por medio de la AFP Porvenir S.A. por lo que debe
ser admitido en Colpensiones sin solucion de continuidad y sin cargas
adicionales, conservando el régimen al cual tenia derecho. Ordeno el retorno de
todos los valores recibidos con motivo de la afiliacion junto a los rendimientos
financieros. Dispuso que Colpensiones cargue la historia laboral con los aportes
realizados por este. Absolvid a Proteccion S.A. de todas las pretensiones. Impuso
costas a cargo de Colpensiones, Porvenir S.A. y Proteccién S.A., fij6 como
agencias en derecho la suma de $1.000.000 a cargo de cada unay en favor del

actor?.

1.3. Decision que fue modificada y confirmada en sede de apelacion por esta
Sala de Decision el 26 de abril de 2023, asi®:

‘PRIMERO: MODIFICAR EL ORDINAL CUARTO Y REVOCAR EL SEXTO de la
sentencia de primera instancia para ordenar a Porvenir S.A. y Proteccién S.A.
reintegrar a Colpensiones los valores por concepto de gastos de administracion,
seguros previsionales y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pension
Minima, debidamente indexados, a costa de sus propios recursos y por el tiempo
en que permanecio afiliado el demandante a cada uno de estos fondos de

pensiones.”

1.4. En apoyo a las anteriores sentencias, el demandante suscitd proceso
ejecutivo* a continuacion del ordinario, tendiente a que se libre mandamiento de

pago de la siguiente manera:

“.... EJECUTE las SENTENCIAS No. 348 de fecha 01 de noviembre de dos mil
veintidés (2022), radicado del proceso Rad. 76001-31-05-009-2022-00416-00,
proferida por el juzgado NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO de CALI, y
confirmada por Tribunal Superior del Distrito Judicial Cali Sala Laboral,
Magistrado Ponente Fabio Hernan Bastidas Villota, sentencia N° 102 de fecha
Veintiséis (26) de abril de dos mil veintitrés (2023), Rad. 76001 31 050 09 2022
00416 01, por las costas que gener6 el Proceso Ordinario, mas las que genere
este Proceso”

2. Decision de primera instancia.
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Mediante auto interlocutorio No. 64 del 8 de agosto de 2023°, la A quo dispuso:

“1°.- ABSTENERSE de librar mandamiento de pago contra la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., por la suma de $1.000.000, correspondiente a las costas liquidadas en el
proceso ordinario en primera instancia, por cuanto dicho valor se encuentra
consignado por la entidad en mencidn, en la cuenta de depdésitos judiciales, a la

espera de ser reclamado por la parte accionante.

2°. — LIBRAR mandamiento de pago por la via ejecutiva laboral contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, (...),
para que dentro del TERMINO DE CINCO (5) DIAS siguientes a la notificacion
del presente proveido, cancele al sefior OSCAR POLIT MANTILLA MALES, la

suma de $1.000.000, por concepto de costas liquidadas en primera instancia.

3°.- ORDENAR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A., (...) que dentro del término de CINCO (5) DIAS
SIGUIENTES a la notificacion del presente proveido, TRASLADE a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, los
valores por concepto de gastos de administracion, seguros previsionales y
porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pension Minima, debidamente
indexados, a costa de sus propios recursos y por el tiempo en que permanecio
afiliado el ejecutante OSCAR POLIT MANTILLA MALES en este fondo de

pensiones.

Asi mismo, al momento de cumplir la orden impartida, debera discriminar los
conceptos con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado de los

ciclos, IBC, aportes y demas informacién relevante que los justifique.

4°.- ORDENAR a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., (...) que dentro del término de
CINCO (5) DIAS SIGUIENTES a la notificacién del presente proveido,
TRASLADE a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, los valores por concepto de gastos de administracién, seguros
previsionales y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pension Minima,
debidamente indexados, a costa de sus propios recursos y por el tiempo en que
permanecio afiliado el ejecutante OSCAR POLIT MANTILLA MALES en este

fondo de pensiones

5 03AutoLibraMandamiento
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Asi mismo, al momento de cumplir la orden impartida, debera discriminar los
conceptos con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado de los

ciclos, IBC, aportes y demés informacion relevante que los justifique.

5°.- ORDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, (...) ADMITA al sefior OSCAR POLIT MANTILLA MALES, en
el régimen de prima media con prestacion definida, sin solucién de continuidad,
ni imponerle cargas adicionales, conservando el régimen al cual tenia derecho,
que en el presente caso, no es el de transicion, una vez PROTECCION S.A. y
PORVENIR S.A., efectten el traslado de los valores por concepto de gastos de
administracion, seguros previsionales y porcentaje destinado al Fondo de
Garantia de Pension Minima, debidamente indexados, a costa de sus propios
recursos y por el tiempo en que permanecio afiliado el ejecutante OSCAR POLIT
MANTILLA MALES a cada uno de estos fondos de pensiones; fecha a partir de
la cual, dispondra de DIEZ (10) DIAS HABILES, para dar cumplimiento a la
OBLIGACION DE HACER.

6°. — ORDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, (...), que CARGUE a la historia laboral del sefior OSCAR
POLIT MANTILLA MALES, los aportes realizados por éste, una vez la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., los hayan devuelto, fecha a partir
de la cual, dispondra de DIEZ (10) DIAS HABILES, para dar cumplimiento a la
OBLIGACION DE HACER.

7°.- Sobre la condena en costas del presente proceso ejecutivo, el Juzgado se

pronunciara en su oportunidad. (...)”

3. Recuso de apelaciéon®

La apoderada judicial de la ejecutada formuld y sustenté recurso de apelacion el

16 de agosto de 2023, en el que afirma que el acreedor de la obligacion a ejecutar

no es el actor, sino Colpensiones, razon por la cual, es esa entidad la legitimada

en la causa por activa para hacer efectivo el pago por parte de Porvenir S.A., de

& 08MemorialRecursoApelacion
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conformidad con los articulos 98 y 99 del CPACA, en aras de evitar un detrimento

injustificado al erario de la Nacion.

Finalmente aduce que: “las restituciones mutuas producto de la ineficacia respecto a
la cual se aplica el articulo 1746 del C.C., al no existir norma que regule la teméatica de
ineficacia tanto en la Ley 100 de 1993 como en materia comercial, haciendo uso de la
analogia del citado articulo, posicién que asume tanto la Jurisprudencia Civil como la
Laboral, en especial la sentencia SL 2946-2021 , todo ello con el fin de suplir cualquier
déficit fiscal que se pudiera ocasionarse con el traslado de la demandante al fondo

comun’”.

Por lo anterior, solicita se revoque el numeral cuarto del auto recurrido, limitando

el ejecutivo a los conceptos que el ejecutante cuenta con legitimidad en la causa.

Mediante auto interlocutorio No 1029 del 26 de abril de 2023, el juzgado de

primera instancia concedio la alzada.’

4. Alegatos de segunda instancia

Los apoderados judiciales de las partes, previo traslado para alegatos de
conclusién, se pronunciaron, en los términos visibles en los memoriales
“04AlePorvenir00920230037901" “05AlePorvenir00920230037901” y “O6AlePorvenir
00920230037901”

lll. Consideraciones
1. Alcance del recurso de apelacion.
El articulo 35 de la Ley 712 de 2001, por medio del cual se adicioné el articulo
66A del C.P.T.y de la S.S., regula el principio de consonancia. Este consiste en
gue la decision que resuelva la apelacion de autos y sentencias debera sujetarse
a los puntos objeto del recurso de apelacion. En consecuencia, la decision de

segunda instancia no podra tocar los puntos que el apelante no impugné.

2. Problema juridico.

7 09AutoConcedeRecursoApelacion
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Corresponde a la Sala establecer si:

¢ Es ajustada a derecho la decision adoptada en primer grado, en la que dispuso
librar mandamiento de pago por la obligaciébn de hacer en contra de Porvenir
S.A?

3. Solucion al problema juridico planteado.

La respuesta es positiva, como se establecera del estudio que se efectla a

continuacion.

3.1. Legitimacion en la causa

Frente a la legitimacion en la causa se ha sefalado:

«... La legitimacion en la causa, es un presupuesto procesal derivado de la
capacidad para ser parte. Es una facultad que le asiste a una persona, sea
natural o juridica, para ostentar dicha calidad y, por ende, formular unas
pretensiones atinentes a hacer valer un derecho subjetivo sustancial o
contradecirlas y oponerse a ellas.

(--)

Entre las mencionadas excepciones se encuentra la de falta de legitimacion
en la causa por pasiva, la cual se configura por la falta de conexién entre la
parte demandada vy la situacion factica constitutiva del litigio; asi, quienes
estan obligados a concurrir a un proceso en calidad de demandados son
aqguellas personas que participaron realmente en los hechos que dieron lugar
a la demanda. (Rad. 27001-23-33-000-2013-00271-01(51514) (subraya fuera
del texto original)

3.2. Caso en concreto

La inconformidad del impugnante radica en que no hay legitimacién de la parte
demandante para incoar la restitucion de dineros a favor de Colpensiones. Afirma
gue a quien le corresponde ejecutar la obligacion es a Colpensiones y no al actor,
de conformidad con los articulos 98 y 99 del C.P.A.C.A. Ademas, sefala que
conforme a las restituciones mutuas, no existe normatividad que regule la
tematica de ineficacia con el fin de suplir cualquier déficit fiscal que se pudiera

ocasionarse con el traslado de la demandante al fondo comun.
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La Sala no acoge los argumentos esbozados por el recurrente.

Dentro del proceso con radicado 009 2023 00379 instaurado por el sefior Oscar
Polit Mantilla Males en contra de Colpensiones, Proteccion S.A. y Porvenir S.A.,
el titulo ejecutivo, cuyo cumplimiento se depreca, esta constituido por la sentencia
emitida por la juez de primer grado No 348 del 1° de noviembre de 2022 que

ordend lo siguiente®:

“l.- DECLARAR NO PROBADAS LAS EXCEPCIONES propuestas
oportunamente por los apoderados judiciales de las demandadas.

2.- DECLARAR LA INEFICACIA del traslado del sefior OSCAR POLIT MANTILLA
MALES, del régimen de prima media con prestacion definida, gestionado hoy por
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, al
régimen de ahorro individual con solidaridad, administrado inicialmente por 6
PORVENIR S.A., luego por PROTECCION S.A., y por ultimo, nuevamente por
PORVENIR S.A.

3.- Como consecuencia de lo anterior, el sefior OSCAR POLIT MANTILLA
MALES, debe ser admitido en el régimen de prima media con prestacién definida,
gestionado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, sin solucion de continuidad y sin cargas adicionales al afiliado,
conservando el régimen al cual tenia derecho, que, en el presente asunto, no es
el de transicion.

4.- ORDENAR a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., representada legalmente por el
doctor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, o por quien haga sus veces, al cual se
encuentra actualmente afiliado el sefior OSCAR POLIT MANTILLA MALES, que
traslade a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, todos los valores que hubiese recibido con motivo de la
afiliacion del accionante, con sus respectivos rendimientos financieros.

5.- ORDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, representada legalmente por el doctor JUAN MIGUEL VILLA
LORA, o por quien haga sus veces, que cargue a la historia laboral del sefior
OSCAR POLIT MANTILLA MALES, los aportes realizados por éste, a PORVENIR
S.A., una vez le sean devueltos con sus respectivos rendimientos financieros.

6.- ABSOLVER a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A,, representada legalmente por el sefior JUAN
DAVID CORREA SOLORZANO o quien haga sus veces, de las demés
pretensiones de la demanda.
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7- COSTAS a cargo de la parte accionada. Liquidense por la Secretaria del
Juzgado. FIJESE la suma de $1.000.000, en que este Despacho estima las
AGENCIAS EN DERECHO, a cargo de cada una de las demandadas,
COLPENSIONES y PORVENIR S.A., vy la litis por pasiva, PROTECCION S.A., y
a favor del accionante”

La anterior decision fue adicionada y confirmada por esta Corporacion en
sentencia No 102 de fecha 26 de abril de 2023°. En ella resolvi6: “PRIMERO:
MODIFICAR EL ORDINAL CUARTO Y REVOCAR EL SEXTO de la sentencia de
primera instancia para ordenar a Porvenir S.A. y Proteccién S.A. reintegrar a
Colpensiones los valores por concepto de gastos de administracion, seguros
previsionales y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pension Minima,
debidamente indexados, a costa de sus propios recursos y por el tiempo en que
permanecio afiliado el demandante a cada uno de estos fondos de pensiones.
SEGUNDO: CONFIRMAR en lo restante la providencia objeto de apelacion y
consulta. TERCERO: SIN COSTAS de acuerdo a las resultas de la alzada”

Por otra parte, de conformidad con lo consagrado en el inciso 2° del articulo 59
de la Ley 100 de 1993, el RAIS est4 basado en el ahorro proveniente de las
cotizaciones y sus respectivos rendimientos financieros. Los literales a) y b)
del articulo 60 de la misma ley, contemplan que el reconocimiento y pago de las
prestaciones del RAIS, dependera, entre otras cosas, de los aportes de los
afiliados y empleadores, y de los rendimientos financieros. En este sentido, el
capital de la cuenta en el RAIS pertenece al afiliado, asi como sus rendimientos
o utilidades, pues se produjeron por la inversion de un capital que pertenece al
afiliado. Entonces, al ser el titular de esos recursos, le asiste legitimacion en la
causa para buscar la ejecucion de la obligacion consistente en el traslado de esos
recursos a la AFP objeto de traslado. Ademas de que, del cumplimiento de esa
obligacion, depende el reconocimiento de sus prestaciones pensionales, si a ello

hubiera lugar.

Las consideraciones que preceden conducen a confirmar el auto apelado

4. Costas
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De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 365 del C.G.P., se
impondré condena en costas de segunda instancia a Porvenir S.A. y en favor de

la parte actora.

En mérito de lo expuesto, la Sala Primera de Decision Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Cali,

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR el numeral cuarto del auto interlocutorio No. 064 8 de
agosto de 2023, emitido por el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Cali, por

las razones expuestas en esta providencia
SEGUNDO: CONDENAR EN COSTAS de segunda instancia a Porvenir S.A. y
en favor de la parte actora. Las agencias en derecho se fijan en suma de medio
(1/2) salario minimo legal mensual vigente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Los Magistrados,

FABIO HERNAN BASTIDAS VILLOTA
HERNAN-BASTIDAS VILLOTA

FA

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali

Sala Laboral

Magistrado Ponente

Fabio Hernan Bastidas Villota

Veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Proceso Ordinario Laboral
Radicacion 76001 3105 012 2023 00378 01
Juzgado de origen Doce Laboral del Circuito de Cali
Demandante Luz Dary Diaz
Demandada Comercializadora de Alimentos
Hapemo S.A.S.
) Confirma auto - Rechaza
Asunto:
demanda
Auto interlocutorio No. | 143

l. Asunto

Pasa la Sala a resolver el recurso de apelacién formulado por la apoderada
judicial de la parte demandante, contra el auto interlocutorio No. 3072 del 26 de
septiembre de 2023, emitido por el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali,

por medio del cual, se rechaz6 la demanda por no subsanarse en debida forma.

II. Antecedentes

1. La parte demandante instauré proceso ordinario en el cual pretende: i) se
declare que existié un contrato de trabajo a término indefinido entre el 26 de abril
del 1997 y el 12 de agosto de 2020; en consecuencia, se condene ii) al reintegro
en un cargo de igual o superiores condiciones con ocasion a la estabilidad laboral
reforzada del articulo 26 de la Ley 361 de 1997, iii) el pago de salarios, auxilio
de cesantias, junto a sus intereses, primas de servicios, vacaciones desde el 12
de agosto de 2020; iv) las cotizaciones a la seguridad social en salud, pension y
riesgos laborales; v) la indemnizacion de que trata el articulo 26 de la Ley 361 de

1997; vi) la indemnizacién por terminacion unilateral del contrato sin justa causa;
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vii) los demas derechos que resulten probados de conformidad con las facultades
ultra y extra petita, costas y agencias en derecho.:

2. Por reparto, el conocimiento del proceso correspondié al Juzgado Doce
Laboral del Circuito de Cali. Mediante proveido No. 2914 de 8 de septiembre de
2023, notificado por estado el 11 de septiembre de 2023 inadmitié la demanda?

por considerar que:

“Las pretensiones no son claras y precisas como lo exige el numeral 6
del articulo 25 del C.P.T.y de la S.S., asi:

a. Se solicita que se declare la existencia de un contrato de trabajo
hasta el 12 de agosto de 2020, pero seguidamente pide que se deje
sin efecto la terminacién, por tanto, debera aclarar su pedimento.

b. Respecto de todos los rubros reclamados debera indicar cual es el
salario base de liquidacion y el periodo que se reclama.

2. No existe sustento claro en el plenario que justifique la cuantificacion
de las pretensiones realizada.

Con el fin de verificar la competencia conforme lo establecido en el
numeral 10 del articulo 25 del C.P.T. y de la S.S., por lo cual debera
liquidar cada una de las pretensiones al momento de presentar la
demanda.”

Mediante mensaje de datos del 26 de septiembre de 20232 a las 17:40, aportd

escrito de subsanacion.

2. Decisién de primera instancia

En proveido Interlocutorio No. 3072 del 26 de septiembre de 20234, se tuvo por
no subsanada la demanda dentro del término legal, motivo por el cual rechazo la

demanda.

3. Recurso de apelaciéon®

El dia 28 de septiembre de 20235, la parte actora formuld recurso de reposicion

y en subsidio de apelacion. Indico que el proveido que inadmitio la demanda se

1 03Demanda

2 07AutolnadmiteDemanda

3 09SubsanacionDemanda

4 08AutoRechazaDemanda

5 10RecursoReposicionApelacion

6 10RecursoReposicionApelacion y 11RecursoReposicionApelacionl
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notifico por estado el 11 de septiembre de 2023. Debido a las fallas tecnoldgicas
presentadas en la pagina de la Rama Judicial no fue posible acceder al micrositio
web el 13 del mismo mes y afo. Luego, el Acuerdo PCSJA23-12089 de 13 de
septiembre de 2023 suspendio términos entre el 14 y el 20 de septiembre del afio

en curso.
Agreg0l que a través Acuerdo PCSJA23-12089/C3 de septiembre de 2023 se
prorrogo la suspension de términos judiciales hasta el 22 de septiembre de 2023.
De modo que el dia 26, luego del horario judicial, remitié la subsanacion, de
manera que 27 de septiembre se radicé el memorial, misma fecha en que por
estado se notificé el proveido que rechazé la demanda.

4. Alegatos de conclusién en segunda instancia

El apoderado judicial de la parte actora, previo traslado, no allegé alegatos de

conclusion.

lll. Consideraciones
1. Alcance del recurso de apelacion.
El articulo 35 de la Ley 712 de 2001, por medio del cual se adicioné el articulo
66A del C.P.T.y dela S.S., regula el principio de consonancia. Este consiste en
gue la decision que resuelva la apelacidén de autos y sentencias debera sujetarse
a los puntos objeto del recurso de apelacion. En consecuencia, la decisién de
segunda instancia no podra tocar los puntos que el apelante no impugno.
2. Problema juridico.
Corresponde a la Sala establecer si:
¢Es ajustada a derecho la decision adoptada en primer grado, en la que se
rechazé el libelo genitor por presentarse de manera extemporanea la

subsanacion?

3. Solucién al problema juridico planteado.
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La respuesta al interrogante formulado es positiva. Pese a que se confirio el
término legal para la subsanaciéon de la demanda, no se presenté dentro del

mismo.

3.1 Los fundamentos de la tesis son los siguientes:

Segun el contenido del articulo 28 del C.P.T. y S.S., si el juez observa que la
demanda no reune los requisitos exigidos por el articulo 25 de la misma
codificacion, la devolvera al demandante para que subsane las deficiencias que

haya evidenciado en el término de cinco (5) dias.

Mediante Acuerdo PCSJA23-12089 de 13 de septiembre de 2023 se
suspendieron términos judiciales en el territorio nacional por el Consejo Superior

de la Judicatura en su articulo 1° se dispuso:

“Suspender los términos judiciales, en todo el territorio nacional, a partir
del 14 y hasta el 20 de septiembre de 2023, inclusive, salvo para las
acciones de tutela, habeas corpus y la funciéon de control de garantias

()

Luego, en Acuerdo PCSJA23-12089/C3 de 20 de septiembre de 2023 se prorrogo
la “suspension de términos en el territorio nacional, en los despachos judiciales que
gestionan procesos a través de la plataforma justicia XXI Web-Tyba”, hasta el 22 de

septiembre de 2023.

3.3 Caso en concreto

Sobre el particular, se debe precisar que la parte actora no controvierte los
motivos de la inadmisién. Centrd la apelacion Unicamente en que presento la

subsanacién en término.

El auto inadmisorio de la demanda No. 2914 de 8 de septiembre de 2023, se

notificé por estado el 11 de septiembre de 2023".

7 07AutolnadmiteDemanda;i) https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-12-laboral-del-circuito-de-cali/74;ii)
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36049404/156308591/1.+LISTA+ESTADO+11-09-2023 152.pdf/7b9f728a-
721a-45a7-a42a-a4763e69ae4f;

iiihttps://www.ramajudicial.gov.co/documents/36049404/156308591/2. +AUTOS+ESTADO+11-09-
2023_152.pdf/4e6¢c4772-ee63-4ec5-8738-89b7b655aea8
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Juzgado 012 Laboral del Circuito de Cali
LISTADO DE ESTADO
Informe de estados correspondiente a: 11-SEPTIEMBRE 2023
ESTADO No. 152

Radicacién Clase de Proceso Demandante Demandado Dese. Actuacion :EE';"':W
COLPENSIONES - ] -
. . Auto autoriza entrega deposit Judicial OBS.
76001310501220190015300 | crdinaria LUIS BENJAMIN RODRIGUEZ Sgr;ng'l‘.glrgﬁggm COLOMBIANA | S e A 02/08:2023
MYRIAN OFELIA RUBIO PORVENIR S A-PROTECCION S A~ Auto autoriza entrega deposito Judicial OBS.
76001310501220200039700 || ordinaric COLLAZOS COLPENSIONES APODERADO PARTE ACTORA CRM 8082023
- ADMINISTRADORA COLOMBIANA. || Aulo autoriza entrega deposito Judicial OBS.
76001310501220220076300 | orinaric JAIRO CARG MORA | AptuNSTRADORA COLOMEBIANA | A sterzs anress depoate udi | eenszcas
Auto de Tramite OBS. INCORPORAR sin
- MERY LUDIVIA DELGADO - consideracién alguna los que dan
76001310501220230025000 | Ejecuivo MARIN COLPENSIONES-PORVENIR cuenta de la constitucién de un depésito judicial,
toda vez qua este ya fus entregada. - mir
i COMERCIALIZADORA DE Auto inadmite demanda OBS. y concede termino
76001310501220230037800 | orsnar LUz DARY DIAZ | SN zAnomADE fuo i dem | pawsizezs
Auta decide incidente OBS. CONFIRMAR &l auto
EMILY ISABELLE PERLAZA - A 0300 del 05 de sepliembre de 2023 proferida por el
76001410500120230023102 || Tutelas GARCIA EMSSANAR EPS S.A5. azido Prireere Munidioal da Peuonas Caneny | DE/02/2023
Laborales de Cali. - MLR

MNumero de registros:6

< > C & ramajudicialgov.co/

2 Pigina principal de... @ 12 Dr Bastidas -On.. [ CUADRO PROCESO.. @ ESTADOS

= 4e6c4772-0e63-4ac5-B733-89h7b6553ea8

INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 08 de septiembre de 2023. A despacho de Ia sefiora Juez

la presente demanda que se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto de su_admigign. Sirvase
proveer. |
MARICEL LONDONQ RICARDO

3} Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL
o

%

e
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

REF.: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DTE.: LUZ DARY DIAZ

DDO.: COMERCIALIZADORA DE ALIMENTOS HAPEMO SAS.
RAD.: 760013105-012-2023-00378-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.2914
Santiago de Cali, ocho (08) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Revisado el libelo incoador encuentra el despacho que presenta las siguientes falencias que impiden su
admisién inmediata.

1. Las pretensiones no son claras y precisas como lo exige el numeral 6 del articulo 25 del C.P.T. y de
1a 5.5, asi:
a. Se solicita que se declare la existencia de un contrato de trabajo hasta el 12 de agosto de
2020, pero seguidamente pide que se deje sin efecto la terminacién, por tanto, deberd aclarar
su pedimento.
b. Respecto de todos los rubros reclamados deberd indicar cudl es el salario base de
liquidacién y el periodo que se reclama.

. No existe sustento claro en el plenario que justifique la cuantificacién de las pretensiones realizada.
Con el fin de verificar la competencia conforme lo establecido en el numeral 10 del articulo 25 del
C.P.T.ydelaS.S.. porlo cual deberd liquidar cada una de las pretensiones al momento de presentar
la demanda.

Luego, debido a los inconvenientes presentados con ocasion al secuestro de
datos (ransonware) de los sistemas tecnoldgicos de la Rama Judicial, se
suspendieron términos judiciales hasta el 20 de septiembre de 2023, en todo el
territorio nacional. Luego de ello, se prorrog6 la suspension de términos judiciales
para aquellos despachos en los que el aplicativo “justicia XXI Web-Tyba”, es el

medio de informacion para los usuarios de la justicia.

Sobre el particular, basta indicar que el aplicativo “justicia XXI Web-Tyba”no se ha
implementado para los Juzgados Laborales del Circuito de Cali, de manera que
para estos no se extendid la suspension de términos referida en el Acuerdo
PCSJA23-12089/C3 de 20 de septiembre de 2023. Lo anterior se corrobora con

la captura realizada al referido aplicativo?®:

8 https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/Justicia21/Administracion/Ciudadanos/frmConsulta.aspx?opcion=consulta

Pagina 5 de 7


https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/Justicia21/Administracion/Ciudadanos/frmConsulta.aspx?opcion=consulta

Ordinario Laboral No.
76001 3105 012 2023 00378 01
Apelacién Auto

m TYBA Inicio  Contaclo

Consulta de Procesos Judiciales.

jAviso!

No se encontraron registros.

Proceso Ciudadano Predio

Departamento Proceso VALLE DEL CAUCATE A Ciudad Proceso CALI 76001 v
Corporacion JUZGADO DE CIRCUITO 31 v Especialidad JUZGADO DE CIRCUITC LABORAL v

Despacho JUZGADO DE CIRCUITO - LABORA v Cédigo Proceso 76001310501220230037801

Asi, descendiendo entonces a la controversia sobre la contabilizacion del
término, es importante sefialar que debido a que la notificacion del proveido
inadmisorio se notific6 por estado el lunes 11 de septiembre de la presente
calenda, el término para subsanar la demanda empezé a correr desde el 12 del
mismo mes y afio. Como quiera que los términos se suspendieron entre el 14 y
el 20 de septiembre de 2023, los cinco dias corrieron 12, 13, 21, 22 y 25.
Entonces, el término para presentar el memorial de subsanacién fenecié el 25 de
septiembre de 2023 a las 5:00 p.m. Como se present6 el 26 a las 17:40, esto es,
por fuera del horario laboral, se tiene por presentada el 27 de ese mismo mes y

afo.

En ese orden se encuentra que el rechazo de la demanda se encuentra ajustado
a derecho, como quiera que el escrito de correccion del libelo introductor se allego
luego de vencido el término legal para el efecto.

Bajo las anteriores consideraciones, se confirmara el proveido recurrido.

4. Costas. Sin costas en la instancia por no encontrase causadas.

En mérito de lo expuesto, la Sala Primera de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali,

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR el Auto No. 3072 del 26 de septiembre de 2023, emitido

por el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali, por las razones expuestas.
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SEGUNDO: Sin costas en esta instancia, por lo antes expuesto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Los Magistrados,

FABIO HERNAN BASTIDAS VILLOTA
FA

RNAN BASTIDAS VILLOTA

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali

Sala Laboral

Magistrado Ponente

Fabio Hernan Bastidas Villota

Veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Proceso Ordinario Laboral

Radicacién 76001 31 05 014 2020 00116 02
Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali
Demandante Maria Marlene Jiménez Fernandez

Redcolsa — Red Colombiana De
Servicios S. A.

Decisioén Confirma auto
Auto interlocutorio No. | 142

Demandados

. Asunto

Pasa la Sala a resolver el recurso de apelacion formulado por Redcolsa — Red
Colombiana De Servicios S. A. contra el auto interlocutorio No. 1009 del 11 de
mayo de 2023, emitido por el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali, por
medio del cual se declar6 impréspero el incidente de nulidad formulado contra el
auto 674 del 14 de julio de 2022, por medio del cual no se repuso el auto que
tuvo por no contestada la demanda por el Juzgado Catorce Laboral del Circuito

de esta ciudad.
Il. Antecedentes
1. Lademandal.
Maria Marlene Jiménez Fernandez instaurd proceso ordinario contra Redcolsa —
Red Colombiana De Servicios S. A. para que se i) declare la existencia de un

contrato de trabajo a término indefinido entre el 28 de abril de 2005 al 17 de julio

de 2019, el cual finalizé por voluntad de la activa; en consecuencia se condene

1 01OrdinarioDigitalizado202000116 paginas 4 a 12
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ii) al pago de cesantias por todo el tiempo de la relacion laboral; ii) prima de
servicios, parafiscales, vacaciones, seguridad social; iv) la sancion por no
consignaciéon de cesantias; v) indemnizacidbn moratoria por no pago de
“seguridad social integral’”; vi) sancion moratoria del articulo 65 del CST por no

pago de prestaciones sociales; vii) las costas del proceso.

2. Contestacion de la demanda?

Mediante proveido del 14 de septiembre de 2021 el Juzgado Catorce Laboral del

Circuito de Cali tuvo por no contestada la demanda.

3. Actuacién Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali

Mediante Auto Interlocutorio No. 425 del 11 de marzo de 2020, admiti6 la

demanda y ordend la notificacion de la demandada3.

En proveido No. 1022 del 14 de septiembre de 2021, luego de encontrar agotada
la notificacién, tuvo por no contestada la demanda. En esa misma oportunidad,
en cumplimiento del Acuerdo CSJVAA21-20 del 10 de marzo de 2021 ordend

remitir el asunto al Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali“.

El 24 de septiembre de 2021 se incorporé6 memorial de recibido mediante
mensaje de datos el 17 de septiembre de 2021, en cuyo contenido la parte
demandada interpuso los recursos de reposicion y en subsidio apelacién contra

la decision previamente referida®.

3. Actuacién Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali

Por auto de sustanciacion No 868 del 15 de diciembre de 20215, avocd

conocimiento.

2 05AutoEnviaProcesoJuzgado20LabCtoCali202000116
8 010rdinarioDigitalizado202000116 pagina 42

4 05AutoEnviaProcesoJuzgado20LabCtoCali202000116
5 06RecursoApelacion202000116

6 07AutoAvoca
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A través de auto interlocutorio 674 de 14 de julio de 20227, no repuso el auto
Interlocutorio 1022, del 14 de septiembre de 2021, mediante el cual se dio por no

contestada la demanda y concedio el recurso de apelacion.

4. Actuacién Sala Laboral Tribunal Superior de Cali

Esta Sala de decisién conoci6 el asunto en segunda instancia® y, en proveido de
30 de septiembre de 2022, confirmé el auto que tuvo por no contestada la

demanda.

5. Incidente de nulidad®

Redcolsa — Red Colombiana De Servicios S. A. formulé incidente de nulidad, por
considerar configurada una violacion al debido proceso de acuerdo al articulo 29
Superior, pues el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali emitié el “auto
No0.1435 del 11 de noviembre de 2021 (sic), con el cual se repuso el Auto No.1022
del 14 de septiembre de 2022”, por lo que se tuvo la demanda por contestada,
sin que el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali tuviera potestad alguna

para volver a pronunciarse sobre el mismo.

6. Decision de primera instancia

Luego de poner en conocimiento la situacion a la parte actora y al Juzgado
Catorce Laboral del Circuito de Calil®, declaré improspero el incidente de
nulidad!?, debido a que, atendiendo al informe rendido por el Juez Catorce
Laboral del Circuito de esta ciudad, se constaté que él no emitié el auto que tuvo
por contestada la demanda, de manera que la actuacion valida que en primera
instancia zanjo la discusion sobre la reposicion frente al auto que tuvo por no
contestada la demanda, fue la el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali y

gue luego fue revisada por el Tribunal.

7 08AutoDecideRecursoConcedeApelacion

8 Cuaderno Juzgado, Subcarpeta 10CuadernoTribunal76001310501420200011601 T, carpeta
Cuaderno Tribunal, archivo 04AutoConfirma01420200011601

9 11IncidenteNulidadDemandada y 12IncidenteNulidad

10 13NulidadPropuestaParteDemandada y 14PoneConocimientoCorreTrasladolncidenteNulidad
11 17AutoNiegalncidenteNulidadyFijaFecha
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7. Recurso de apelacién?'?

Luego de realizar un recuento de todas las actuaciones adelantadas en el
proceso, la apoderada judicial de la sociedad enjuiciada procedié a manifestar su
inconformidad ante la falta de seguridad juridica en el asunto por las decisiones
contradictorias y emitio juicios de valor sobre las manifestaciones efectuadas por
el Juez Catorce Laboral del Circuito de Cali en el informe que obra en el
expediente. También refirié que el mencionado escrito se allego fuera del término

por ese funcionario judicial, por lo que predico la mala fe del operador judicial.

Sostuvo nuevamente que el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali no tenia
competencia para pronunciarse sobre un recurso previamente resuelto por el

Juez Catorce Laboral del Circuito de Cali.

Finalmente sostiene que el abogado de la parte actora le conminé a conciliar
debido a la falta de contestacion de la demanda, pero se negd a la espera de las
resultas del recurso incoado, a lo que el abogado de la activa le manifestd que

ya sabia cual seria la decision del mismo.

7. Tramite de segunda instancia

7.1. Alegatos de conclusion

Los apoderados judiciales de las partes, previo traslado para alegatos de

conclusidén, se abstuvieron de presentar aquellos.

Ill. Consideraciones

1. Alcance del recurso de apelacion.

El articulo 35 de la Ley 712 de 2001, por medio del cual se adicion¢ el articulo
66A del C.P.T.y de la S.S., regula el principio de consonancia. Este consiste en
gue la decision que resuelva la apelacién de autos y sentencias debera sujetarse
a los puntos objeto del recurso de apelacion. En consecuencia, la decision de

segunda instancia no podra tocar los puntos que el apelante no impugndé.

12 18RecursoReposicionSubApelacion
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2. Problema juridico.

Corresponde a la Sala establecer si:

¢ Es procedente la nulidad alegada por Redcolsa — Red Colombiana De Servicios
S.A?

3. Respuesta al interrogante planteado

La respuesta es negativa. Dentro del asunto se avizora que desde el auto No.
1022 del 14 de septiembre de 2021, y con ocasion al Acuerdo CSIJVAA21-20 del
10 de marzo de 2021, el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Cali'? perdié la
competencia para conocer del asunto, por tanto, el llamado a resolver los
recursos impetrados con posterioridad era el Juzgado Veinte Laboral del Circuito
de Cali.

3.1. Los fundamentos de la tesis son los siguientes:

El articulo 29 de la Constitucion Politica consagra el derecho fundamental al

debido proceso en los siguientes términos:

“El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y

administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le
imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de

las formas propias de cada juicio.

Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado
judicialmente culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la
asistencia de un abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y
el juzgamiento; a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a
presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar

la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho.”

13 05AutoEnviaProcesoJuzgado20LabCtoCali202000116
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Las nulidades procesales son mecanismos de saneamiento del proceso frente a
irregularidades que pueden comprometer esta garantia constitucional de las
partes. Se fundamentan en los principios de taxatividad, proteccién o
trascendencia y convalidacion. Frente al primero, se ha indicado por la
jurisprudencia y la doctrina, que la declaratoria de nulidad es estrictamente
restrictiva, por tanto esta sujeta a las causales expresamente sefialadas en el
ordenamiento juridico para su declaratoria. La trascendencia tiene por finalidad
la proteccién de las partes en irregularidades procesales que afectan de manera
sustancial su derecho al debido proceso. Y la convalidacion, hace referencia a
los mecanismos de saneamiento que contempla el ordenamiento juridico frente

a las irregularidades del proceso.

Al derecho procesal laboral le son aplicables las causales de nulidad
contempladas en el articulo 133 del CGP en virtud de lo consagrado en el articulo
145 del CPTSS. No obstante, existen excepciones frente a determinadas
irregularidades que, si bien no estan contempladas en la citada disposicibn como
causales de nulidad, vulneran de manera sustancial la garantia constitucional al
debido proceso de las partes, lo que permite aplicar directamente la nulidad por

violacion directa del articulo 29 de la Constitucion Politica.

Asimismo, el articulo 136 ibidem sefala los casos de saneamiento de la
nulidad. En el numeral primero establece que se sanea la nulidad cuando la parte

que podia alegarla no lo hizo oportunamente o actud sin proponerla.

3.2. Caso en concreto

Inicialmente sorprende a la Sala el manejo indebido que tuvo el expediente y las
consecuencias que dichas circunstancias tienen sobre el desarrollo del mismo,
dilatando su definicion de fondo, lo que ademas causa una falta de seguridad
juridica, al punto que incluso se pone en tela de juicio la veracidad de una decision
judicial adoptada por esta Corporacion, y en ese sentido se hace un llamado al
juez de primera instancia para que tome los correctivos necesarios frente a la

seguridad y manejo de los expedientes a su cargo.

Descendiendo al asunto en particular, la apoderada de la sociedad demandada
solicita se declare la nulidad de todo o actuado a partir del auto interlocutorio 674
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de 14 de julio de 202214, inclusive, pues, el Juzgado Veinte Laboral del Circuito
de Cali y el Tribunal, no podian pronunciarse sobre una situacion juridica que ya
habia sido previamente definida por el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de

Cali.

Sobre este aspecto, esta corporacion reviso las actuaciones del proceso en la

consulta ciudadana, en la cual, se anota:

RECEPCION

s0ca0 | RECEPRON | 2 RECIBE SOLICITUD NULIDAD 251102022 10:23 AM.-NG2 250ct 2022
RECEPCION | PROCESO DEVUELTO DE H. TRIBUNAL, RESUELVE RECURSO.
120c202 | yeyoRiAL | 121102022 10:59 AM TB B p202022
tadui202 | FUACION ) aeTAciGN REGISTRADA EL 1410772022 A LAS 17:13:08 1502022 | 1512022 | 14 Jul 2022
AUTO DECIDE | ¥ CONCEDE RECURSO DE APELACION EN EFECTO SUSPENSIVO, POR
143u2022 | "orcURSO | LAS RAZONES EXPUESTAS EN AUTO el 2022
FIJACION . —
150ec202 | LATON | ACTUACION REGISTRADAEL 1612/2021 ALAS 105041 16Dec2021 | 16Dec2021 | 15 Dec2021
AUTO AVOCA
15Dec 2021 | AOTOMVOCA | paga  DESPACHO PARA SU ESTUDIO 15 Dec 2021
CONSTANCIA | SE ENTREGA EXPEDIENTE FISICO ALJUZGADO 20 LABORAL DEL
30NV2021 | oF CRETARIAL | CIRCUITO DE CALI- MRAU ohDecn
1Nov2021 | FHACON | ACTUACION REGISTRADA EL 1411172021 ALAS 19:1522. 12Nov2021 | 12 Nov2021 | 11 Nov 2021
REPONE PARA REVOCAR EL NUMERAL SEGUNDO DELAUTO
41 Nova21 | AUTO DECIDE | INTERLOCUTORIO NO. 1022 DEL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2021, POR T
RECURSO | MEDIO DEL CUAL SE TUVO POR NO CONTESTADA LA DEMANDA POR
PARTE DE REDCOLSA RED COLOMBIANA DE SERVICIOS S A, - (LEMZ)
RECEPCIGN | SE RECIBE EXPEDIENTE FISICO EN EL JUZGADO 20 LABORAL DEL
a0sep2021 | FeCEREOR | CIRCUITO DE PARADARLE TRAMITE AL RECURSO DE APELACION 30 Sep 2021
RECEPCIONADO EN ESTE JUZGADO - MRAU
RECEPCION
20sep2021 | RECURSD | CONTRAELAUTO INTERLOCUTORIO NO. 1022 DEL 14 D SEPTIENERE D
APELACION :
FIACION . v
1a5ep2021 | FHABON | ACTUACION REGISTRADAEL 1410012021 ALAS 16:43.28 15Sep2021 | 15Sep2021 | 14 Sep 2021
AUTO ORDENA | AL JUZGADO 20 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI POR REDISTRIBUCION
145ep2021 | ENVIAR | DE PROCESOS SEGUN ACUERDO CSJVAAZ1-20 DEL 10 DE MARZO DE 14 5ep 2021
PROCESO | 2021 - (LEMZ)
NOTIFICACION | NOTIFICACION ELECTRONICAA REDCOLSA SA - DECRETO 80 DE 2020 -
05 aug2021 | MOTFICRCION | MO TIE 05Aug 2021 | 20 Aug 2021 | 05 Aug 2021
RECEPCION | SOLICITUD NOTIFICACION ELECTRONICA REDCOLDA, PASAPARA
aglun 2z | IRECERCCIg | SOLDT N 01 Jul 2021
Mer2020 | FUACION ) ACTUACIGN REGISTRADAEL 1110372020 A LaS 131300, 12 Mar2020 | 12Mar 2020 | 11 Mar 2020
AUTO ADMITE
marz0z0 | AZTDARMT 11 Mar 2020
RADICACION | ACTUACIGN DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 05/03/2020 A
05 Mar 202D | D 05Mar2020 | 05Mar2020 | 05 Mar 2020

Noétese que no obra ni en las anotaciones de este sistema ni en el expediente
proveido u oficio alguno que soporte la aparente devolucion del expediente por
parte del Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali al Juzgado Catorce de la
misma especialidad y circuito a efecto de que emitiera pronunciamiento sobre

actuacion pendiente en el asunto de la referencia.

14 08AutoDecideRecursoConcedeApelacion
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De igual manera, el Doctor Javier Alberto Romero Jiménez, Juez Catorce Laboral
del Circuito de Cali*®, rindié informe por solicitud de su homélogo el Juez Veinte,
respecto de los hechos esgrimidos en el incidente de nulidad, oportunidad en la

que indico:

“1. Los hechos primero y segundo son ciertos, de acuerdo al expediente digital

gue obra en este despacho:
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2. El hecho tercero no es cierto, pues este titular no sustancié y menos aprobdé el
Auto 1435 del 11 de noviembre de 2021, tal y como quedé acreditada en la
investigacion interna que de oficio realicé a través de comunicados dirigidos a
todos los integrantes del Juzgado 14 Laboral y de la reunion a la que convoqué
igualmente a esos mismos colaboradores el pasado 1 de noviembre de 2022,
para consultarles sobre su conocimiento de la existencia del proveido descrito,
guedando evidenciado que sin mi consentimiento la sefiora Rosario Alderete
citadora, retir6 del Jugado 20 Laboral el expediente fisico 014-2020-116, e

15 16PronunciamientoJuzgadol4Laboral
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igualmente sin mi autorizacién el sefior Leonardo Mufioz sustancié el 11 de
noviembre de 2021 el Auto 1435 y lo notifico al dia siguiente en estado.

Teniendo en cuenta lo narrado en mi respuesta al hecho tercero, no me opongo
ni apoyo las pretensiones de la sociedad demandada, y me atengo a lo que
resuelva el honorable Juez Veinte Laboral del Circuito de Cali, debiendo anotar
gue, dada suplantacién presentada, procederé a compulsar copia de la
investigacion interna por mi realizada, ante la Comision de Disciplina del Valle del
Cauca, para que procedan a iniciar la actuacién disciplinaria que corresponda
frente a los dos colaboradores mencionados en precedencia...”

De lo anterior se colige que el Auto 1435 del 11 de noviembre de 2021 no fue
emitido por funcionario judicial competente, como quiera que el Juez desconoce
su expedicion y en ese orden de ideas, no puede darse validez a una actuacién
surtida de manera irregular, ni permitirse que con ocasion a un eventual fraude

judicial una de las partes tome provecho.

Conforme a los fundamentos expuestos, se puede establecer con certeza que el
Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali era el encargado de pronunciarse
acerca de los recursos presentados contra el proveido que tuvo por no
contestada la demanda.

En consonancia con lo anterior, se confirmara el proveido apelado

4. Costas.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 365 del C.G.P., se
impondra condena en costas de segunda instancia a Redcolsa — Red Colombiana

De Servicios S. A. y en favor de la parte actora.

En mérito de lo expuesto, la Sala primera de decision laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Cali,

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR el auto apelado, por las razones aqui expuestas.
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SEGUNDO: CONDENAR EN COSTAS de segunda instancia, a cargo de la
apelante Redcolsa — Red Colombiana De Servicios S. A. y a favor de la
demandante. Las agencias en derecho se fijan en suma de medio (1/2) salario

minimo legal mensual vigente.

TERCERO: Compulsese copias del expediente a la Fiscalia General de la Nacion
para lo de su cargo, conforme a los hechos narrados por el Juez 14 Laboral del
Circuito de Cali en el informe presentado al juzgado de origen, frente a la presunta
suscripcion irregular por parte de empleados de ese despacho de la decision No.
1435 del 11 de noviembre de 2021.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Los Magistrados,

FABIO HERNAN BASTIDAS VILLOTA
FA RNAN BASTIDAS VILLOTA

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali

Sala Laboral

Magistrado Ponente

Fabio Hernan Bastidas Villota

Veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Ejecutivo laboral a continuacion de
Proceso N
ordinario
Radicacion 76001 31 05 018 2023 00087 02
Juzgado de Origen | Dieciocho Laboral del Circuito de Cali
Demandante Carmen Cecilia Vidal Lopez
Colpensiones
Demandadas Porvenir S.A.
Asunto Confirma auto
Auto interlocutorio | 141

I. Asunto

Pasa la Sala a resolver el recurso de apelacion formulado por la apoderada
judicial de Porvenir S.A. contra el auto interlocutorio No. 2170 del 4 de agosto de
2023, emitido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali, por medio

del cual, declar6 probado el pago parcial de la obligacién a cargo de esa AFP.
Il. Antecedentes
1. La demanda®.
Carmen Cecilia Vidal Lépez promovié demanda ordinaria laboral en contra de
Colpensiones y Porvenir SA, oportunidad en la que pidio se declarara la nulidad

de la afiliacion realizada al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,

administrado por la AFP Porvenir S.A.

1 01Expediente01820230008700 paginas 4y 5
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Mediante Auto Interlocutorio No. 788 del 27 de marzo de 20232, la A quo libré

mandamiento de pago de la siguiente manera:

‘PRIMERO: DECLARAR el pago parcial de la obligacién, por concepto de costas
ordenadas en primera y segunda instancia en apelacion de auto, a cargo de la
entidad demandada PORVENIR S.A.

SEGUNDO: ORDENAR la entrega del titulo judicial No. 469030002900041 del
14 de marzo de 2023, por la suma de $1.908.526,00 por PORVENIR S.A., por
concepto de costas del proceso ordinario, al Dr. DIEGO FERNANDO HUERTAS
CALDERON, identificado con la cedula de ciudadania No. 98344642 y T.P.
171274 del C.S. de la Judicatura, pues se encuentra facultado para recibir segun
poder visible en el archivo Pdf 01 del expediente virtual.

TERCERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva en contra la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., a favor de CARMEN CECILIA VIDAL LOPEZ, identificada con
la cédula de ciudadania No 31.168.630, asi:

a. POR LA OBLIGACION DE HACER, tendiente a que la entidad en el término
de TREINTA (30) dias siguientes a la notificacion de la presente providencia,
deje sin efecto el traslado de CARMEN CECILIA VIDAL LOPEZ, identificada
con la cédula de ciudadania No 31.168.630, del régimen de primera media
con prestacion definida, administrado por el ISS hoy COLPENSIONES al
régimen de ahorro individual con solidaridad, administrado por PORVENIR
S.A.

b. POR LA OBLIGACION DE HACER, tendiente a que la entidad en el término
de TREINTA (30) dias siguientes a la notificacion de la presente providencia,
traslade a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES - todos los valores que hubiere recibido con motivo de la
afiliacion de CARMEN CECILIA VIDAL LOPEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No 31.168.630, tales como, cotizaciones obligatorias,
rendimientos, bonos pensionales, gastos de administracion, comisiones,
porcentaje con destino al fondo de garantia de pensién minima, saldos de
cuentas no vinculadas, aportes voluntarios, porcentajes con destino a pagar
las primas de seguros y reaseguro UN MILLON DE PESOS ($1.000.000.00)
M/cte por COSTAS en primera instancia.

Respecto a las cuotas de administracion, porcentaje con destino al fondo de
garantia de pensién minima y los porcentajes de las primas de seguros y
reaseguro descontadas, las mismas también deberan ser trasladadas a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES de
manera indexada con cargo a su propio peculio

c. Por las costas que se causen en el presente proceso. (...)”

Surtido el tramite de notificacion, Colpensiones y Porvenir S.A. presentaron
escritos de excepciones?, la primera propuso las listadas como * otorgamiento de

plazo para efectuar el pago total de la condena impuesta, buena fe y prescripcion”. Por

2 06AutoLibraMandamiento
3 07ReconocerPersoneriaExcepcionesColpensiones y 10ExcepcionesPorvenirS.A.
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su parte la AFP impetré como medio de defensa “pago y remisién”, al considerar

que ya remiti6 la totalidad de los conceptos ordenados en la sentencia.

2. Decision de primera instancia.

Inicialmente la falladora de primer grado dio por terminado el proceso, sin
embargo, luego de escuchar el recurso interpuesto por la parte ejecutante, de
oficio la A quo, a través de providencia objeto de alzada* i) DECLARO
improcedentes, las excepciones presentadas por Colpensiones de conformidad
con los articulos 306 y 442 del Codigo General del Proceso; ii) DECLARO no
probada la excepcion de prescripcion incoada por Colpensiones; iii) DIO POR
TERMINADO el proceso ejecutivo respecto de la administradora del RPM; iv) sin
costas a cargo de Colpensiones; v) DECLARO el pago parcial de la obligacion a
cargo de Porvenir S.A., por ende, siguié adelante con la ejecucion del asunto
contra la AFP; vi) las partes deberan aportar la liquidacion del crédito ejecutada
la providencia; vii) impuso costas a cargo de Porvenir S.A. en el equivalente al

4% del valor ejecutado.

Para adoptar tal determinacién, adujo que verificadas las actuaciones en el
asunto se evidenciaba que la AFP adeuda aun las costas impuestas por este
cuerpo colegiado en la apelacion del auto interlocutorio No. 788 del 27 de marzo
de 2023.

3. Recurso de Apelaciéon®

Porvenir S.A. formul6 recurso de apelacion por considerar que, en proveido del
14 de febrero de 2023, se liquidaron las costas en total de $1.908.526, suma que
se cancel6 y en ese orden se tiene que la AFP dio cabal cumplimiento a las
ordenes contenidas en el mandamiento de pago, al punto que el despacho
ordend la entrega del titulo judicial. Finalmente sostiene que en caso de existir
alguna suma insoluta por parte de la entidad, el tramite actual no es la via para

su cobro.

4. Alegatos de segunda instancia

4 21Aud3020rdenaSeguirAdelante y 22ActaAudiencia
5 21Aud3020rdenaSeguirAdelante minuto 42:53 a 46:08
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Los apoderados judiciales de las partes, previo traslado para alegatos de
conclusién, se pronunciaron, en los términos visibles en los memoriales

“04AlePorvenir01820230008702”y “05AleColpensiones01820230008702”.

[ll. Consideraciones
1. Alcance del recurso de apelacion.
El articulo 35 de la Ley 712 de 2001, por medio del cual se adicioné el articulo
66A del C.P.T.y dela S.S., regula el principio de consonancia. Este consiste en
que la decision que resuelva la apelacion de autos y sentencias deberd sujetarse
a los puntos objeto del recurso de apelacion. En consecuencia, la decision de
segunda instancia no podra tocar los puntos que el apelante no impugné.
2. Problema juridico.

Corresponde a la Sala establecer si:

¢ Es ajustada a derecho la decisién adoptada en primer grado, de no declarar el

pago de la obligacién a cargo de Porvenir S.A.?

3. Solucidn al problema juridico planteado.

La respuesta al interrogante formulado es positiva, como quiera que todos los
valores a cargo de la entidad no se han satisfecho. Razén por la que resultaba

oportuna la orden de seguir adelante con la ejecucion.

3.1. Los fundamentos de la tesis son los siguientes

Sobre la caracterizacion del proceso ejecutivo en etapas, téngase presente que
el mandamiento ejecutivo es una orden judicial provisional de cumplir
perentoriamente con una obligacidbn que reuna las condiciones de un titulo
ejecutivo, esto es gque sea expresa, clara, actualmente exigible y que provenga

del deudor. La orden de seguir adelante con la ejecucion, ya sea que se adopte

Pagina 4 de 8



Ordinario Laboral No.
76001 31 05 018 2023 00087 02
Apelacién Auto

por auto o por sentencia (Art. 446 CGP), segun se propongan 0 ho mecanismos

de defensa por el ejecutado, se constituye en una orden judicial definitiva.

Ahora, el fundamento del proceso ejecutivo estriba en la efectividad del derecho
gue tiene el ejecutante para conminar al ejecutado al cumplimiento de una
obligacion clara, expresa y actualmente exigible. En efecto, el articulo 422 del
Codigo General del Proceso, establece los presupuestos formales® y de fondo’
que debe reunir todo titulo ejecutivo.

Frente al cobro forzado de las condenas en la jurisdiccion ordinaria laboral, el
articulo 100 del C.P.T. y de la S.S.? establece cuéles documentos constituyen
titulo ejecutivo. Ademas, sefiala la legislacién adjetiva, particularmente el articulo
431 del C.G. P., que cuando la obligacion versa sobre una cantidad liquida de
dinero, se ordenara su pago en el término de cinco (5) dias. Esto para luego
indicar, en el articulo 444 del C.G. P., que, cumplida la obligacion dentro de ese
término, se condenard en costas al ejecutado, quien, sin embargo, podra pedir
dentro de los tres dias siguientes a la notificacion del auto que las imponga, que
se le exonere de ellas si prueba que estuvo dispuesto a pagar antes de ser

demandado y que el acreedor no se allané a recibirle.

Con respecto a la liquidacion del crédito y las costas presentada por cualquiera
de las partes, se consagra que se daratraslado de ella por tres dias como dispone
el articulo 110. Objetada o no, el juez la aprobara cuando la encontrare ajustada
a la Ley, en caso contrario procedera a modificarla.

3.2. Caso en concreto

6. que sean auténticos y ii. que emanen del deudor o de su causante, sea de una sentencia de condena
proferida por la autoridad judicial o de otra providencia judicial que tenga fuerza ejecutiva, conforme a la ley,
o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién de costas o sefialen honorarios de
auxiliares de la justicia.

7 Las condiciones de fondo procuran que en los documentos aducidos i. aparezcan consignadas
obligaciones expresas, claras y exigibles en favor del ejecutante, ii. que provengan del deudor o de su
causante y iii. constituyan plena prueba contra él, iv. ademas de que sean liquidas o liquidables por simple
operacion aritmética, en el caso de obligaciones pagaderas en dinero. (Sentencia T-747/13 de la Corte
Constitucional).

8 “Procedencia de la ejecucion. Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada
en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o
que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas de las de entregar
sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este
Capitulo, ajustandose en lo posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Cédigo Judicial,
segln sea el caso.”

Pagina 5 de 8



Ordinario Laboral No.
76001 31 05 018 2023 00087 02
Apelacién Auto

Las inconformidades planteadas por la impugnante se contraen a i) que en el
asunto objeto de estudio las obligaciones fueron satisfechas; ii) si existe algun
crédito a favor de la activa, el presente trdmite no es la via para su consecucion;

de manera que debe tener por probado el pago total de la obligacion.

Verificadas las documentales obrantes en el plenario?, se tiene que:

e En proveido interlocutorio 788 del 27 de marzo de 2023, se libro
mandamiento ejecutivo contra Porvenir S.A. y Colpensiones??, en el cual
se abstuvo de proferir alguna orden de apremio por el concepto de costas
a cargo de la AFP Porvenir S.A., pues obraba depdsito judicial*! por el
importe de las mismas.

e El 14 de marzo de 2023 Porvenir S.A. inco0 recurso de apelacion en contra
de la orden ejecutiva por considerar que con ocasién a la misma, dio
cumplimiento a la sentencia ejecutada'?

e EI17 de abril de 2023 se emitié orden de pago del titulo judicial consignado
por el fondo de pensiones privado y en favor del demandante, en suma de
$1.908.52613,

e Por medio de auto interlocutorio No. 01026 del 26 de abril de 20234, la
operadora judicial concedi6 en el efecto devolutivo el recurso de apelacién
invocado por la AFP.

e Mediante auto interlocutorio 059 de 30 de junio de 2023 esta corporacion®
confirmé el proveido recurrido por Porvenir S.A. e impuso costas en
segunda instancia. Como agencias en derecho se fijé la suma de medio
(1/2) smmlv.

e Antes de la audiencia adelantada el 4 de agosto de 2023 no obra otro
depdsito judicial realizado por la AFP en favor de Vidal Lépez.

e Durante la resolucion de las excepciones previas se fijo como agencias en

derecho a cargo de Porvenir S.A. el 4% del valor de las sumas ejecutadas.

9 Nuevo Cuaderno Juzgado

10 g6AutoLibraMandamiento

11 04DepositoPorvenir

12 08RecursoApelacion

13 09IngresaOrden

14 13AutoCorreTrasladoExcepConcedeRecursoEfectiDiferido

15 Cuaderno Tribunal 1, archivo 06AutoConfirma01820230008701
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De lo anterior se colige que existen rubros dentro del presente asunto que aun
deben ser satisfechos por el fondo de pensiones, sin que sea dable entender la
ausencia de obligacion debido a que no se contemplara dentro del mandamiento
de pago, maxime cuando aquellas cargas se ocasionaron por la misma actividad

procesal del fondo de pensiones.

Es pertinente indicar que es posible la satisfaccion de los réditos bajo la misma
cuerda procesal contrario a lo que erradamente sostiene la abogada de la AFP,
pues resulta inocuo que la demandante deba acudir a otro proceso de esta misma

naturaleza para cobrar las costas del tramite ejecutivo.

Obsérvese que el articulo 461 del CGP sefala que cuando se trate de
ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del crédito y de las
costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su importe,
acompafiadas del titulo de su consignacion a Ordenes del juzgado, con
especificacion de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Por tanto solo
hay pago si se retribuye no solo el crédito sino el valor de las costas causadas en

el proceso ejecutivo.

Las consideraciones que preceden conducen a confirmar el auto apelado
4. Costas.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 365 del C.G.P., se
impondra condena en costas de segunda instancia a Porvenir S.A. y en favor de

la parte actora.

En mérito de lo expuesto, la Sala Primera de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de la Ley,
RESUELVE
PRIMERO: CONFIRMAR el auto interlocutorio No. 2170 del 4 de agosto de 2023,

emitido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali, por las razones

expuestas en esta providencia.
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SEGUNDO: CONDENAR EN COSTAS de segunda instancia a Porvenir S.A. y
en favor de la parte actora. Las agencias en derecho se fijan en suma de medio

(1/2) salario minimo legal mensual vigente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Los Magistrados,

FABIO HERNAN BASTIDAS VILLOTA

FABIO HERNAN BASTIDAS VIILOTA

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
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