RADICACION: 76-001-31-05-008 202300147 01

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: MARIA EUGENIA SANTANDER ENRIQUEZ
DEMANDADO: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 788

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

RADICACION: 76-001-31-05-012 202000169 01

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: OSCAR EDUARDO CORDOBA ZAPATA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 789

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

RADICACION: 76-001-31-05- 005 201900572 01

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: FRANCIA ELENA MARTINEZ DIAZ
DEMANDADO: EIDER GUZMAN ARAGON

Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 786

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por €l término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se corre traslado
para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.



3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

RADICACION: 76-001-31-05- 015 202200207 01

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: LIDIA MARGOT PAZ ESCOBAR
DEMANDADO: INVERSIONES MEDICAS VALLE SALUD

Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 787

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por €l término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se corre traslado
para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.



3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 00220170004102

DEMANDANTE: EMPRESA DE SERVICIOS TECNICOS DEL CAUCA
LTDA.

DEMANDADO: COMPANIADE SEGUROS DE VIDA COLMENAS.A.
Y OTRAS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.801

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de ks tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en matera Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentenciés y autos dictados en materia bboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akgar por escrito por €l término de
cihco (5) das cada una, inicando con kb apelbnte. Surtidos Ios traskdos
correspondientes, se proferiia sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijaré kb fecha de la audiencia para practicar s pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn Bs akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traskado a ks partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dis y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA S.A.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admttase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA
COLMENA S.A. por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la
notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdn al Despacho ka informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskhdo en la péagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

Jogeschedr

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 016 20200037701

DEMANDANTE: MILTON RODRIGUEZ GARCIA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.802

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01220230018601
DEMANDANTE: EMILSE MARGARITA GARCIA HERNANDEZ

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRO

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.803

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 006 20200047601
DEMANDANTE: RICARDO ANTONIO ROJAS ARBOLEDA

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.804

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLFONDOS Y COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar ala parte apelante COLFONDOS Y COLPENSIONES por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 00820230015601
DEMANDANTE: DORY ANA CARDONA ECHEVERRY

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRO

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.805

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 006202100407 01
DEMANDANTE: LILIANA VALVERDE GUTIERREZ

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.806

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y COLFONDOS

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar ala parte apelante COLPENSIONES Y COLFONDOS por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 007 20230002101
DEMANDANTE: YANILSAN GONZALEZ CAZARAN

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.807

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01220230017301
DEMANDANTE: PIEDAD ZAPATA DE ZAPATA

DEMANDADO: EMCALI

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.808

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, EMCALI

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante EMCALI por el término de cinco (5)
dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 00120210008901
DEMANDANTE: HENRY ARMANDO MEDINA VILLEGAS

DEMANDADO: INDUSTRIAS GOYAINCOL SAS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.809

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, INDUSTRIAS GOYA INCOL SAS

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante INDUSTRIAS GOYA INCOL SAS por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01020170014201

DEMANDANTE: JHOANA ALEJANDRA PEDROZA PINEDA

DEMANDADO: SUMMAR TEMPORALES S.A.S. y PLASTICOS
RIMAX S.A.S.

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.810

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidén y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra s
sentencas y autos dictados en matera Bboral se tramitara asi;

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chco (5) das cada una, inicando con B apebnte. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Soc@l En ela se oirdn ks akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, SUMMAR TEMPORALES S.A.S. Y PLASTICOS RIMAXS.A.S.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante SUMMAR TEMPORALES S.A.S. Y
PLASTICOS RIMAXS.A.S. por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir
de la notificacidon de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisibn mediante ESTADOS ELECT RONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 011201900039 01

DEMANDANTE: SOFIiA SANCHEZ ANCHICO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.811

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 00920230013801
DEMANDANTE: ALBA NERY ALFARO TABARES

DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.812

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01520210003401

DEMANDANTE: CRECENCIA MORENO MORENO Y MAIRA
ALEJANDRA RIVAS

DEMANDADO: PORVENIR, BBVA SEGUROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.813

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidén y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra s
sentencas y autos dictados en matera Bboral se tramitara asi;

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chco (5) das cada una, inicando con B apebnte. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Soc@l En ela se oirdn ks akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, PORVENIR S.A. Y SEGUROS BBVA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A. Y SEGUROS BBVA
por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacién de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisibn mediante ESTADOS ELECT RONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01820180040601

DEMANDANTE: VIDAL ARRECHEA BANGUERA

DEMANDADO: COLPENSIONES, MADECOR SAS, LUIS
BERNARDO, JOSE MARIA DOMINGUEZ VELASCO y MARIANA VELASCO DE
DOMINGUEZ Y ASOCIADOS SAS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.814

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de ks tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en matera Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentenciés y autos dictados en materia bboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akgar por escrito por €l término de
cihco (5) das cada una, inicando con kb apelbnte. Surtidos Ios traskdos
correspondientes, se proferiia sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijaré kb fecha de la audiencia para practicar s pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn Bs akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traskado a ks partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dis y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y MADECOR SAS

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admttase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y MADECOR SAS
por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdn al Despacho ka informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskhdo en la péagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

Jogeschedr

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 01320220042601

DEMANDANTE: CESAR AUGUSTO ARENAS SERNA
DEMANDADO: SOCIEDAD ACCION SAS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.815

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, SOCIEDAD ACCION S.A.S

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante SOCIEDAD ACCION S.A.S por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 006 20170054201

DEMANDANTE: JOAQUIN ELIAS OSPINA ARIAS Y OTROS

DEMANDADO: GUARDIANES COMPANIA LIDER DE SEGURIDAD
LTDA. Y OTRAS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.816

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidén y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra s
sentencas y autos dictados en matera Bboral se tramitara asi;

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chco (5) das cada una, inicando con B apebnte. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Soc@l En ela se oirdn ks akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, GUARDIANES LIDER DE SEGURIDAD LTDA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante GUARDIANES LIDER DE
SEGURIDAD LTDA. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la
notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisibn mediante ESTADOS ELECT RONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 01220230019701

DEMANDANTE: ADOLFO PUENTES MAHECHA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.817

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 002202000107 01

DEMANDANTE: GLORIA DUVY CARVAJAL LASSO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.818

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR SA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONESY PORVENIR SA

por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 002 20220028201

DEMANDANTE: LILIACORTES MONSALVE
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.819

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR SA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONESY PORVENIR SA

por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 010202200207 01

DEMANDANTE: VICENTE GUZMAN QUINTERO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.820

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR SA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONESY PORVENIR SA

por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 005 20220053301

DEMANDANTE: VICTOR JOSE DAZA GARCIA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y COLFONDOS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.821

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01420180024002
DEMANDANTE: ISABEL CRISTINA URIBE GIRALDO

DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.822

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01020200047201
DEMANDANTE: MIREYA ZULETA MEDINA
DEMANDADO: COLPENSIONES PROTECCION Y PORVENIR

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.823

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR SA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONESY PORVENIR SA

por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01120190023901
DEMANDANTE: FLORENTINO SARMIENTO AMAYA

DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.824

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habikes, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 017 20190060401

DEMANDANTE: JORGE IVAN GARCIA MEJIA

DEMANDADO: CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOS
CRA15S.A.S

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.825

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidén y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra s
sentencas y autos dictados en matera Bboral se tramitara asi;

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chco (5) das cada una, inicando con B apebnte. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Soc@l En ela se oirdn ks akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOS CRA15S.A.S

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Coérrase traslado para alegar a la parte apelante CENTRO DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR MOTOS CRA 15 S.A.S por el término de cinco (5) dias habies,
contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisibn mediante ESTADOS ELECT RONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01820230010901

DEMANDANTE: RICARDO ARROYO BOTERO

DEMANDADO: UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION, METROCALI
S.A ACUERDO DE REESTRUCTURACION, DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.826

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidén y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra s
sentencas y autos dictados en matera Bboral se tramitara asi;

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chco (5) das cada una, inicando con B apebnte. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Soc@l En ela se oirdn ks akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION, METROCALI S.A ACUERDO DE
REESTRUCTURACIO N, DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admttase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante UNIMETRO S.AEN LIQUIDACI()N,
METROCALI S.A ACUERDO DE REESTRUCTURACI()N, DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la
notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial. gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 009 20220054201

DEMANDANTE: ANA MILENA LONDONO BOLIVAR

DEMANDADO: UGPP LA NACION MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL-FONDO DE PASIVO SOCIAL DE LA EXTINTA EMPRESA
PUERTOS DE COLOMBIA

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.827

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de ks tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en matera Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentenciés y autos dictados en materia bboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akgar por escrito por €l término de
cihco (5) das cada una, inicando con kb apelbnte. Surtidos Ios traskdos
correspondientes, se proferiia sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijaré kb fecha de la audiencia para practicar s pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn Bs akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traskado a ks partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dis y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, UGPP

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admttase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante UGPP por el término de cinco (5) dias
habies, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisibn mediante ESTADOS ELECT RONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 01220230028801
DEMANDANTE: GLORIA INES CASTANO GUEVARA

DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.828

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR SA

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONESY PORVENIR SA

por el término de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskado en la pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/ 104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 01220230017401

DEMANDANTE: RODRIGO CERON CEDENO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y COLFONDOS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.829

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia Bboral. El recurso de apelcion contra s
sentencias y autos dictados en materia lboral se tramitard asi:

1. Fjecutoriado el auto que admite la apelacibon o & consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicendo con la apebnte. Surtidos Ibs traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolerd el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLFONDOS

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habies para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLFONDOS por el término de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habies
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los trasldo en la pagina web de la rama judicil
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 01 202100485 01

DEMANDANTE: JOSE GREGORIO TOVAR VERGARA

DEMANDADO: FUNDACION CENTRO COLOMBIANO DE ESTUDIOS
PROFESIONALES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.790

Con ocasidn de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, JOSE GREGORIO TOVAR VERGARA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante JOSE GREGORIO TOVAR VERGARA
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202300216 01
DEMANDANTE: MARIA ANGELICA ZULUAGA OSORIO
DEMANDADO: EMCALI

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.791

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, MARIA ANGELICA ZULUAGA OSORIO.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante MARIA ANGELICA ZULUAGA
OSORIO por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201900519 01
DEMANDANTE: IDER SALAZAR LOPEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.792

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, IDER SALAZAR LOPEZ.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante IDER SALAZAR LOPEZ por el término
de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202200502 01
DEMANDANTE: JESUS OMAR CERTUCHE MOSQUERA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.793

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccidn
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, JESUS OMAR CERTUCHE MOSQUERA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante JESUS OMAR CERTUCHE
MOSQUERA por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 010 201800177 01

DEMANDANTE: ANDRES FERNANDO MOLINA

DEMANDADO: PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES PAR
ISS

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.794

Con ocasidn de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por €l término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, ANDRES FERNANDO MOLINA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante ANDRES FERNANDO MOLINA por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 004 202100564 01
DEMANDANTE: FERNANDO HERNAN ESCOBAR STRBA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.795

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, FERNANDO HERNAN ESCOBAR STRBA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante FERNANDO HERNAN ESCOBAR
STRBA por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de
este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 011 201800506 01

DEMANDANTE: EVERARDO PALACIOS DIAZ

DEMANDADO: CESCO S.A. Y MONICA ESPERANZA AREVALO
GONZALEZ

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.796

Con ocasidn de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por €l término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, EVERARDO PALACIOS DIAZ.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante EVERARDO PALACIOS DIAZ por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 201700179 02
DEMANDANTE: RAUL BONILLA TORRES

DEMANDADO: ASOCIACION ANTONIO MACEO & GRAJALES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.797

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, RAUL BONILLA TORRES.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante RAUL BONILLA TORRES por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 005 202200173 01
DEMANDANTE: RUTH MARINA GOMEZ DE BLANDON
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.798

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, RUTH MARINA GOMEZ DE BLANDON.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante RUTH MARINA GOMEZ DE
BLANDON por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 002 201700678 01

DEMANDANTE: ISABEL CUELLAR LUGO

DEMANDADO: ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAVIVA
SA Y COLPENSIONES

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.799

Con ocasidn de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, ISABEL CUELLAR LUGO.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante ISABEL CUELLAR LUGO por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 016 201900174 01
DEMANDANTE: FABIO MEDINA

DEMANDADO: RIOPAILA CASTILLA S.A. Y SINTRACASTILLA

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No.800

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, FABIO MEDINA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante FABIO MEDINA por el término de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 760013105 00120230004401
DEMANDANTE: JOSE GERMAN AYA

DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 830

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra Bs
sentencias y autos dictados en materia boral se tramitard asi;:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chnco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Soc@l. En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelcion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articuo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de lka referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de ka notificacion del presente auto
las partes apelantes, JOSE GERMAN AYA y COLPENSIONES Y PORVENIR.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referenci.




2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes JOSE GERMAN AYA y Porvenir
S.A. por un término igual de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la  Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho ka informacién
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judical
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 008 20230009801
DEMANDANTE: JAIRO YESID ARANGO GUTIERREZ

DEMANDADO: COLPENSIONES Y EMPRESAS VARIAS DE
MEDELLIN S.A.E.S.P.

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 831

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de k informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacidon en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacibn en materia bboral El recurso de apelacibn contra Bs
sentencis y autos dictados en materia bboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o l consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akgar por escrito por €l término de
cihco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara kb fecha de la audiencia para practicar s pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Social En ela se oirdn Bs akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traskado a ks partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habies a partir de la notificacion del presente auto
las partes apelantes, JAIRO YESID ARANGO GUTIERREZ y COLPENSIONES Y
EMPRESAS VARIAS DE MEDELLIN S.A.E.S.P..

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referenci.




2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes JAIRO YESID ARANGO
GUTIERREZ y COLPENSIONES por un término igual de cinco (5) dias habies,
contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la  Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho ka informacién
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judical
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 004 20180056301
DEMANDANTE: LUISAFERNANDAPULIDO
DEMANDADO: COMFANDI

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 832

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra Bs
sentencias y autos dictados en materia boral se tramitard asi;:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chnco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Soc@l. En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelcion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articuo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de lka referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habies a partir de la notificacidn del presente auto
las partes apelantes, LUISA FERNANDA PULIDO y COMFANDI.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referenci.




2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes LUISA FERNANDA PULIDO y
COMFANDI por un término igual de cinco (5) dias habiles, contados a partir de ka
notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la  Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho ka informacién
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judical
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 009 20230019601
DEMANDANTE: YAMILETH GIRALDO ORDONEZ
DEMANDADO: MEGALINEAS.A. Y BANCO DE BOGOTA

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 833

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra Bs
sentencias y autos dictados en materia boral se tramitard asi;:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chnco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Soc@l. En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelcion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articuo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de lka referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de ka notificacion del presente auto
las partes apelantes, YAMILETH GIRALDO ORDONEZ y MEGALINEA S.A. Y BANCO
DE BOGOTA.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes YAMILETH GIRALDO ORDONEZ
y MEGALINEA S.A. Y BANCO DE BOGOTA por un término igual de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la  Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho ka informacién
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judical
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 760013105 012 20220056401
DEMANDANTE: RODOLFO MADRID PANESSO
DEMANDADO: EMCALI

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 834

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacion en materia bboral. El recurso de apelacion contra Bs
sentencias y autos dictados en materia boral se tramitard asi;:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibn o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a ks partes para akgar por escrito por €l término de
chnco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskdos
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Soc@l. En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelcion de un auto se dard traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articuo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de lka referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habies a partir de la notificacidn del presente auto
las partes apelantes, RODOLFO MADRID PANESSOy EMCALLI.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referenci.




2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes RODOLFO MADRID PANESSO y
EMCALI por un término igual de cinco (5) dias habies, contados a partir de la
notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la  Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho ka informacién
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judical
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisidn mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 3105 006 20180049401

DEMANDANTE: MILTON ALEXANDER MONCALEANO
HERNANDEZ

DEMANDADO: AGENCIA DE SERVICIOS LOGISTICOSS.A.

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 835

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de k informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccién
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacidon en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacibn en materia bboral El recurso de apelacibn contra Bs
sentencis y autos dictados en materia bboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o l consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akgar por escrito por €l término de
cihco (5) das cada una, iniciando con k& apelante. Surtidos los traskados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara kb fecha de la audiencia para practicar s pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de b Seguridad
Social En ela se oirdn Bs akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traskado a ks partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habies a partir de ka notificacidn del presente auto

las partes apelantes, MILTON ALEXANDER MONCALEANO HERNANDEZ y AGENCIA
DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A..

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referenci.




2. Cérrase traslado para alegar a las partes apelantes MILTON ALEXANDER
MONCALEANO HERNANDEZ y AGENCIA DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A. por
un término igual de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacién de este
auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién
a través del correo electrénico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
alegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en l pagina web de ka rama judicial
https://www.ramajudicial. gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 018 201800665 02

DEMANDANTE: ADRIANA MARIA NUNEZ TORRES y NICOLLE
DAYANA VALENCIA NUNEZ

DEMANDADO: ECOTECHS LABORATORIES S.A.S. EN
LIQUIDACION, BEISBOL DE COLOMBIA SAS y PORVENIR SA

Santiago de Cali, Santiago de Cali, veintiséis (26) de octubre de mil veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 836

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de ks tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agiizar el tramite de los procesos judiciales ante lka jurisdiccion
ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulb 13. Apelacibn en materia bboral El recurso de apelacibn contra Bs
sentencias y autos dictados en matera laboral se tramitard asi;:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacibon o k& consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para akegar por escrito por el término de
cinco (5) das cada una, inicando con kb apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferid sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar Bs pruebas
a que se refiere el articulb 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social En ela se oirdn s akgaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelcion de un auto se dara traslado a s partes para
akgar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articuo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajoy de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de lka referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habies a partir de la notificacion del presente auto
las partes ape[agtes, ADRIANA MARIA NUNEZ TORRES y NICOLLE DAYANA
VALENCIA NUNEZ y ECOTECHS LABORATORIES S.A.S. EN LIQUIDACION,
BEISBOL DE COLOMBIA SAS y PORVENIR SA.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




=

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a las partes apelantes ADRIANA MARIA NUNEZ
TORRES y NICOLLE DAYANA VALENCIA NUNEZ y ECOTECHS LABORATORIES
S.A.S. EN LIQUIDACION, BEISBOL DE COLOMBIA SAS y PORVENIR SA por un
término igual de cinco (5) dias habies, contados a partir de la notificacion de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién
a través del correo electronico de lk Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
alegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traskdo en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial. gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

i

ALEJANDRA MARIA ALZATE VERGARA
Magistrada Sala Laboral
Tribunal Superior Cali


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

