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SALA LABORAL –SECRETARÍA- 

  

Santiago de Cali,  

 

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación 

Laboral, consta de una (01) carpeta virtual.- 

 

Va al Despacho del señor Conjuez Ponente doctor NESTOR PORRAS 

CADAVID, para lo pertinente. 

 

 

 

JESÚS ANTONIO BALANTA GIL 

Secretario 

  

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 

SECRETARÍA 
 

REF: FUERO ESPECIAL                  

DTE: FISCALIA GENERAL DE LA NACION 

DDO: ASONAL JUDICIAL S.I. 

RAD: 000-2022-00279-00  

 

Santiago de Cali, 

Auto No. 

 

OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de 

Justicia -Sala de Casación Laboral-, en su Providencia SL2253-2023 del 22 

de agosto de 2023, mediante el cual resolvió: 

 

“PRIMERO. RECHAZAR, por  improcedente,  el  recurso de  apelación  

interpuesto  contra  el  auto  que  dispuso  la fijación del litigio.  

 

SEGUNDO. CONFIRMAR el auto emitido por la Sala de Conjueces del 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, por medio de la cual dispuso el 

cierre del debate probatorio.  

 

TERCERO. CONFIRMAR la decisión  de la  Sala  de Conjueces del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Cali de  declarar  no  probadas  las  

excepciones  previas  de inepta demanda, no comprender a todos los 

litisconsortes necesarios y haberse surtido un trámite diferente al que 

corresponde.  

 

CUARTO. CONFIRMAR la   sentencia proferida   en audiencia  del 24  de  

noviembre  de  2022, por  la  Sala  de Conjueces del Tribunal Superior del 

Distrito Judicial de Cali, en  el  interior  del  proceso  especial  de  
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calificación  de  la suspensión  o  paro  colectivo  de  trabajo  promovido  

por la FISCALÍA    GENERAL    DE    LA    NACIÓN contra    la 

ASOCIACIÓN    NACIONAL    DE    TRABAJADORES    DEL SISTEMA JUDICIAL 

COLOMBIANO Y AFINES, ASONAL JUDICIAL S. I. 

 

QUINTO. EXHORTAR al Congreso de la República para que, en   el   marco   

de   sus   competencias, actualice   la normatividad relativa a la huelga y 

su ejercicio en servicios públicos esenciales, como lo dispone  el  artículo  

56  de  la Constitución  Política,  teniendo  en  cuenta  la jurisprudencia 

constitucional y los estándares internacionales de protección del trabajo.” 

 

Liquídense por secretaria las costas del proceso. 

 

 

 NOTIFÍQUESE,  

  

 

NESTOR PORRAS CADAVID 

Conjuez 


