Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO L{\BORAL

DEMANDANTE GLADYS MEJIA LASSO

DEMANDADA: COLPENSIONES Y OTROS

RADICACION: 76001-31-05-002-2019-00892-01

ASUNTO: ADMITE Y CORRE TRASLADO
AUTO n° 423

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/estados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/estados
http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados

Repablica de Colombia
SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022 que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)


http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
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Repablica de Colomibia
sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de Apelaciéon propuesto por la
demandante, Porvenir S.A. y Colpensiones y el grado

jurisdiccional de la Consulta en favor de ésta ultima, en los
términos de los articulos 66, 66% y 69 del CPT y SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https://www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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Repablica de Colomibia
LINK TRASLADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

<
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YULI MABEgSANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA
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Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE CARLOS ENRIQUE VELEZ VELASCO
DEMANDADO COLPENSIONES
RADICACION: 76001-31-05-006-2021-00305-01
ASUNTO: ADMITE Y CORRE TRASLADO

AUTO n° 427

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
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Repablica de Colomibia

SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)


http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
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Repablica de Colomibia
sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el grado jurisdiccional de la Consulta en
favor de Colpensiones, en los términos del articulo 69 del CPTy
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/estados
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Repablica de Colomibia
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

=
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YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA
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Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL‘
DEMANDANTE LUIS ALBERTO CORTES VASQUEZ
DEMANDADA: COLPENSIONES Y OTROS
RADICACION: 76001-31-05-010-2017-00661-01

ASUNTO: ADMITE Y CORRE TRASLADO

AUTO n° 424

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/estados
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Repablica de Colombia
SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)
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sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de Apelaciéon propuesto por la
demandante, Proteccion S.A. y Colpensiones y el grado

jurisdiccional de la Consulta en favor de ésta ultima, en los
términos de los articulos 66, 66%* y 69 del CPT y SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https://www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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LINK TRASLADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

, ) | | - :
ol lij)a
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO

MAGISTRADA
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE LUZ MARINA PACHECO GONZALEZ
DEMANDADA: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-31-05-015-2022-00351-01

ASUNTO: ADMITE Y CORRE TRASLADO

AUTO n° 425

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:
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CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.
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SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)


http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Repablica de Colomibia

sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el grado jurisdiccional de la Consulta en
favor de la parte actora en los términos del articulo 69 del CPT y
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

P

YULI MABEL'SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA

La Magistrada,


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL
EDUARDO DE JESUS RAMIREZ

DEMANDANTE NAVARRO

DEMANDADO COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO y llamada en
LITISCONSORTE: |garantia SEGUROS DE VIDA ALFA S.A.

RADICACION: 76001-31-05-017-2019-00873-01
ASUNTO: ADMITE Y CORRE TRASLADO
AUTO n° 426

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.
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Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.

El correo es:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.
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https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link TRIBUNALES
SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente

vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022 que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
http://www.ramajudicial.gov.co/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Repablica de Colombia

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)
sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacién propuesto por la
parte actora en los términos de los articulos 66 y 662 del CPT y
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos?2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

ol [V

o

YULI MABEQNEANCH Z QUINTERO
MAGISTRADA


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/traslados
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE AURA ELENA CORTES QUIﬁONES

DEMANDADA: COLPENSIONES

RADICACION: 76001-31-05-005-2019-00247-01

JUZGADO DE QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE

ORIGEN: CALI

ASUNTO: ADMITE Y TRASLADO PARA ALEGAR
AUTO n.° 430

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.
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Repablica de Colombia
SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)


http://www.ramajudicial.gov.co/
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Repablica de Colomibia
sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de APELACION propuesto por
el demandante, en los términos de los articulos 66, 66A CPT y
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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Repablica de Colomibia
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

-

MR

(\/'

YULI MABESSANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA

(Se suscribe con firma electronica
ley 527 de 1999, articulo 7°. decreto 2364 de 2012)
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Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE MARIA INGRID BRIGHELLI CRESPO
DEMANDADA: PORVENIR S.A. Y COLPENSIONES
RADICACION: 76001-31-05-010-2020-00331-01
JUZGADO DE DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE
ORIGEN: CALI
ASUNTO: ADMITE Y TRASLADO PARA ALEGAR
AUTO n.° 431

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.
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Repablica de Colombia
SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022 que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)
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Repablica de Colomibia
sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de APELACION propuesto por
el demandante, en los términos de los articulos 66, 66A CPT y
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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Repablica de Colomibia
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

V ' -
I
YULI MABEL-SANCHEZ QUINTERO

MAGISTRADA

(Se suscribe con firma electronica
ley 527 de 1999, articulo 7°. decreto 2364 de 2012)
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Repablica de Colomibia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA PRIMERA LABORAL
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA PONENTE

Santiago de Cali, diecinueve (19) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE MABEL RODRIGUEZ OCHOA
PORVENIR S.A., COLFONDOS S.A. Y

DEMANDADA: COLPENSIONES

RADICACION: 76001-31-05-011-2019-00165-01

JUZGADO DE ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE

ORIGEN: CALI

ASUNTO: ADMITE Y TRASLADO PARA ALEGAR

AUTO n.° 432

Que con el objeto de implementar el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y
agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria en la especialidad laboral, entre otras, asi como para
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y
contribuir a la pronta reactivacion de las actividades economicas
que dependen de este, fue expedido por el Gobierno Nacional el
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, establecido con
vigencia permanente a través de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022.

Que en punto a las notificaciones y traslados se dispuso en el
articulo 9° de la Ley 2213 de junio de 2022, que estos se podran
realizar virtualmente, con insercion de la providencia,
conservandose en linea para consulta permanente por cualquier
interesado.

Que para dicho efecto fueron implementados por la Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali los siguientes
canales:



Repiblica de Colomibia
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LA SALA
LABORAL, al cual se deben remitir los escritos y
memoriales relativos a los procesos judiciales en curso en
este despacho judicial - asi como de cualquier otro
Despacho de la Sala Laboral de este Tribunal, por lo que el
respectivo correo debe ir claramente identificado a fin de
poder dar tramite al mismo!-.
El correo es:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ESTADOS, Por este CANAL se hara la notificacion por
ESTADOS ELECTRONICOS de las providencias que se
dicten en los procesos del despacho, el cual se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co, link
TRIBUNALES SUPERIORES, link VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
ESTADOS electronicos, al que se puede acceder
directamente a través del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TRASLADOS. En este canal se atenderan por Secretaria los
TRASLADOS a las partes para que estas realicen las
actuaciones que les correspondan, el que se ubica en la
pagina de la RAMA JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co ,
link TRIBUNALES SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA
(CALI), link SALA LABORAL, link SECRETARIA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio
TRASLADOS, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /traslados

1 En el correo electronico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo); MAGISTRADO
SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: PODER, ALEGATOS DE CONCLUSION, etc.
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Repablica de Colombia
SENTENCIAS. En este canal seran notificadas a todas las
partes interesadas las Sentencias emitidas por el
DESPACHO 10 correspondiente a la Dra. Yuli Mabel
Sanchez Quintero, que se ubica en la pagina de la RAMA
JUDICIAL www.ramajudicial.gov.co , link TRIBUNALES

SUPERIORES, VALLE DEL CAUCA (CALI), link SALA
LABORAL, link DESPACHO 10 DE LA SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI, en el sitio SENTENCIAS,
al que se puede acceder directamente a través del siguiente
vinculo:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

Los apoderados, las partes y demas intervinientes deberan
suministrar en cada proceso sus correos electronicos y
numeros de celular, para las comunicaciones
correspondientes.

Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que tienen los
abogados de efectuar la correspondiente actualizacion de
sus datos en Registro Nacional de Abogados URNA en la
pagina web de la Rama Judicial.

Conforme a lo antelado, y en atencion a lo previsto en el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, que regulo la segunda instancia en
materia laboral, se dispone este despacho a RESOLVER sobre la
admisibilidad del recurso de apelacion y/o consulta en el asunto
de la referencia acorde a lo establecido en el articulo 82 del
CPTSS.

El recurso fue interpuesto en los términos y oportunidad legal
senalados en el articulo 66A CPT y SS, por lo que procede su
admision.

Por otro lado, en virtud del principio de economia procesal y una
vez evidenciado que no existen pruebas por practicar, se procede
igualmente a correr traslado para alegar, por el término de cinco
(5) dias a las partes a fin de que, si a bien lo tiene(n), presente(n)
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sus alegatos de conclusion, el que se surtira durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fijacion del traslado por secretaria en
la pagina web de la Rama Judicial.

Surtido el traslado correspondiente se dictara en forma escrita la
sentencia respectiva, que sera publicada a través del canal
sentencias previsto para el Despacho 10.

En consecuencia,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE el recurso de APELACION propuesto por
el demandante, en los términos de los articulos 66, 66A CPT y
SS.

SEGUNDO: CORRASE traslado a todas las partes por el término
de cinco (5) dias, para que, si lo estiman pertinente, presenten
sus alegatos de conclusion.

Los escritos de alegatos deberan ser remitidos al correo
electronico institucional de la Secretaria de la Sala Laboral,
identificando en debida forma los mismos=2.

CORREO SALA LABORAL:
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINK ESTADOS SECRETARIA:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web /tribunal-superior-de-
cali-sala-laboral /estados

TERCERO: El término anteriormente senalado, empezara a
correr a partir del dia siguiente a la fijacion del TRASLADO por
parte de la secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali en la pagina web de la Rama Judicial.

LINK TRASLADOS SECRETARIA:

2En el correo electrénico se deberan identificar con claridad los siguientes items: RADICADO DEL PROCESO
(completo); NOMBRE DEL DEMANDANTE (completo); NOMBRE DEL DEMANDADO (completo);
MAGISTRADO SUSTANCIADOR. Y el asunto del MEMORIAL: ALEGATOS DE CONCLUSION.
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Repablica de Colomibia
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral /traslados

CUARTO: Surtido el TRASLADO correspondiente se dictara en
forma escrita la sentencia respectiva, que sera publicada a traveés
del canal SENTENCIAS previsto para el Despacho 10.

LINK SENTENCIAS DESPACHO 10:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-010-de-la-
sala-laboral-del-tribunal-superior-de-cali/sentencias

La notificacion de la providencia se entendera realizada una vez
transcurrido UN (1) dia habil siguiente a la publicacion, y los
términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Magistrada,

—~—
—
—
9\

YULI MABE&l SANCHEZ QUINTERO
MAGISTRADA

(Se suscribe con firma electronica
ley 527 de 1999, articulo 7°. decreto 2364 de 2012)
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Ordinario Laboral

Demandante: HERMES ARMANDO MARTINEZ Y OTROS
Demandado: CONSTRUCTURA IC PREFABRICADOS S.A.
Radicacion: 76001-31-05-005-2022-00183-01

Apelacién Auto

REPUBLICA DE COLOMBIA

S &

RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: YULI MABEL SANCHEZ

QUINTERO

ORDINARIO LABORAL-APELACION

PROCESO AUTO

HERMES ARMANDO MARTINEZ Y
DEMANDANTE |OTROS

CONSTRUCTURA IC PREFABRICADOS
DEMANDADO S.A.

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CTO.
PROCEDENCIA |DE CALI
RADICADO 76001-31-05-005-2022-00183-01
SEGUNDA
INSTANCIA APELACION DEMANDANTE
TEMAS Y MEDIDA CAUTELAR ART. 8 A DEL
SUBTEMAS CSTSS
DECISION CONFIRMA

Santiago de Cali, Valle del Cauca, veinte (20) de septiembre

de dos mil veintitrés (2023)

La Sala Primera de Decision Laboral del Distrito Judicial
de Cali, integrada por los Magistrados FABIO HERNAN
BASTIDAS VILLOTA, CARLOS ALBERTO CARRENO RAGA y
YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO, como Magistrada

Ponente, atendiendo lo establecido en el articulo 13 de la Ley
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2213 de 2022, procede a proferir la decision previamente
aprobada por esta Sala, con el fin de resolver el recurso de
apelacion formulado por los demandantes, respecto del auto
interlocutorio n°® 1729 de 23 de noviembre de 2022, emitido
por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cali, por lo que

dicta el siguiente:

AUTO INTERLOCUTORIO n° 114

ANTECEDENTES

Los senores Hermes Armando Martinez Ramos, Adolfo
Leon Brand, Luis Enrique Ayala Valbuena y Borgy Ruggery
Quinones Montano, presentaron demanda ordinaria laboral de
primera instancia contra la Constructura IC Prefabricamos
S.A., con el fin de obtener la declaratoria de un contrato de
trabajo a término indefinido para cada uno, los cuales
terminaron de manera unilateral y sin justa causa; en
consecuencia, se ordene a pagar las prestaciones sociales, las
vacaciones, la sancion moratoria del art. 99 de la Ley 50 de
1990, la indemnizacion del art. 65 del CST y la del art. 64 del

CST, junto a la indexacion.

Igualmente, solicito el decreto de la medida cautelar de
caucion a cargo de la demandada, conforme al art. 85 A del
CPT y SS., por el 50% de las pretensiones de cada uno los
demandantes; ello en procura de blindar las eventuales

resultas favorables que puedan derivar del actual litigio,
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peticion sustentada en una posible insolvencia judicial que

pudiese realizar. (Dtos. 03 y 08, fls. 13y 16).

1
ACTUACION PROCESAL

Mediante auto interlocutorio n® 2202 de 9 de agosto de
2022, el Juzgado de origen admitio la demanda y convoco a
audiencia para resolver la medida cautelar que trata el art. 85

A del CPTSS. (Doc. 05)

En audiencia realizada el 23 de noviembre de 2022,
mediante auto n° 1729, el Juzgado Quinto Laboral de este
circuito judicial, negé la medida cautelar y ordeno expedir
certificacion sobre la existencia del presente proceso y el monto
de las pretensiones a la fecha. Entonces, estableci6o al
liquidador de la sociedad Constructura IC Prefabricados
S.A.S., que realice la reserva presupuestal respectiva conforme
al art. 245 del Codigo de Comercio, certificacion que dispuso

entregar a la parte actora. (Doc. 11)

Para tomar la decision, la a-quo senaldé que, la parte
actora solicito esta medida cautelar, toda vez que, en su sentir
existe la posibilidad que la Constructora demandada, se
declare insolvente antes de hacerse efectivo el presente

Proceso.
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Que, en materia laboral, es posible invocar medidas
cautelares innominadas conforme el literal c) del numeral 1°

del art. 590 del CGP:

Articulo 590. Medidas cautelares en procesos declarativos.
En los procesos declarativos se aplicardn las siguientes
reglas para la solicitud, decreto, prdctica, modificacion,

sustitucion o revocatoria de las medidas cautelares:

(...)

c) Cualquiera otra medida que el juez encuentre razonable
para la proteccion del derecho objeto del litigio, impedir su
infraccion o evitar las consecuencias derivadas de la
misma, prevenir danos, hacer cesar los que se hubieren

causado o asegurar la efectividad de la pretension.

Para decretar la medida cautelar el juez apreciara la
legitimacion o interés para actuar de las partes y la

existencia de la amenaza o la vulneracion del derecho. {(...)

Y decretada la medida cautelar, el demandado debera
pagarla dentro de los 5 dias siguientes, de no hacerlo no sera

oido al interior del asunto hasta que proceda de conformidad.

Acorde con lo anterior, manifesté que el decreto de la
medida cautelar exige al demandante aportar elementos de

juicio que lleven al juez al convencimiento de su necesidad,
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esto es, probar que el demandado este insolentandose y se
encuentra en graves dificultades para garantizar la posible
condena, sin que pueda considerarse suficiente las meras
especulaciones sobre las acciones o capacidades del extremo

pasivo.

En el caso concreto, se aporto certificado de existencia y
representacion de la demandada, en el que consta que se
registraron varios embargos, pero que, estos no le resultaban
suficientes para inferir que ésta presenta serias dificultades
para el cumplimiento de sus obligaciones, puesto que, se
desconoce en cuanto asciende el patrimonio de la compania y
la suma de los créditos cobrados ejecutivamente, sumado a
que, la solicitud de liquidacion de la compania era en virtud de

la Ley 1116 de 2006.

Agreg6 que, independientemente del tipo de liquidacion
que adelante una sociedad sea obligatoria o voluntaria, el
liquidador debe hacer las reservas presupuestales adecuadas
para las obligaciones litigiosas que se presenten mientras
termina los juicios respectivos, conforme el art. 245 del Codigo
del Comercio, con lo que se garantiza el pago de la eventual
condena, precisando en el art. 255 ibidem que el liquidador es
responsable de los terceros por los perjuicios que se causen

por la negligencia en el cumplimiento de sus deberes.
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Finalmente, concluyo que no existe prueba alguna que
demuestre que la demandada pone en riesgo una eventual

condena en su contra. Doc. 12, min. 9:32 a 15:20)

RECURSO DE APELACION

Los demandantes apelaron la decision, con el argumento
que la demandada en el ano 2021, solicit6 proceso de
reorganizacion empresarial, la cual, fue rechazada por la
Supersociedades, toda vez que, las cifras de las obligaciones
vencidas no superaban el 10% del pasivo, porque las mismas
ascienden a la suma aproximada de $237.000.000, sin
embargo, indico que son muchas las deudas que tiene esta

sociedad, incluyendo el pago a proveedores y trabajadores.

Que en la reforma de la demanda se anexo copia del inicio
del proceso de reorganizacion empresarial en el ano 2020, en
donde la constructora indic6 que tiene innumerables
acreencias laborales pendientes de pago, asi como procesos
ejecutivos en su contra, siendo embargado el establecimiento

de comercio.

Que sus contratos fueron terminados sin que a la fecha
se les haya pagado las acreencias laborales, adeudandose
ademas las indemnizaciones del caso; sumado a que dicha
terminacion en su mayoria se efectuo con ocasion al proceso
de reorganizacion empresarial; adicionalmente, manifesté que

la ausencia del representante legal de la demandada a esa
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audiencia da entender que esta efectuando actos para
insolventarse, lo cual, impide la efectividad de la sentencia.

(Doc. 12, min. 17:13 a 22:13)

ALEGATOS DE CONCLUSION

Mediante auto n° 303 del 04 de julio de 2023, se dispuso
el traslado para alegatos a las partes, habiendo presentado el
mismo el apoderado de la parte demandante, en términos
similares a lo expuesto en la alzada y la contestacion de la
demanda, que puede ser consultado en el archivo 04 del
Cuaderno del Tribunal del ED, y al cual se da respuesta en el

contexto de la providencia.

PROBLEMA PARA RESOLVER

El problema juridico en el presente asunto, consiste en
determinar si es procedente el decreto de la medida cautelar

consagrada en el articulo 85% CPL y SS.

CONSIDERACIONES

Sea lo primero resenar que en atencion a lo reglado en el
numeral 7° del articulo 65 del CPT y SS, el auto atacado es
susceptible del recurso de apelacion pues a través de este se

decidio sobre la medida cautelar deprecada por la parte
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demandante, de ahi que esta Sala de Decision sea competente
para dirimir el presente asunto, para lo cual, se seguiran los
lineamientos trazados por el articulo 66A del CPT y SS, es

decir, cinéndose a lo que es motivo de la impugnacion.

Aprehendidos los argumentos de los apelantes, comienza
la Colegiatura por precisar que, de antano la Jurisprudencia
ha precisado que la razon de ser de las medidas cautelares es
evitar el desconocimiento de la sentencia, garantizando el

cumplimiento de esta.

Precisamente, el articulo 85A CPL y SS, adicionado por la
Ley 712 de 2001, consagra que: “(...) Cuando el demandado, en
juicio ordinario, efectue actos que el juez estime tendientes a
insolventarse o a impedir la efectividad de la sentencia, o
cuando el juez considere que el demandado se encuentra en
graves y serias dificultades para el cumplimiento oportuno de
sus obligaciones, podra imponerle cauciéon para garantizar las
resultas del proceso, la cual oscilara de acuerdo a su prudente
juicio entre el 30 y el 50% del valor de las pretensiones al

momento de decretarse la medida cautelar. (...)".

La norma procesal contempla, entonces, un
procedimiento y delimita los alcances de la medida cautelar en
el proceso ordinario laboral para salvaguardar derechos
fundamentales del demandado, quien aun sin haber sido
vencido en un proceso ordinario, se ve compelido a soportar la

carga tendiente a garantizar el pago de una eventual sentencia

Pagina 8 de 15



Ordinario Laboral

Demandante: HERMES ARMANDO MARTINEZ Y OTROS

Demandado: CONSTRUCTURA IC PREFABRICADOS S.A.

Radicacion: 76001-31-05-005-2022-00183-01

Apelacién Auto

judicial en su contra, estableciendo asi, de otro lado, una
especie de garantia para la poblacion trabajadora que discute
en el escenario judicial el reconocimiento de derechos de orden
laboral, justamente cuando, segun la construccion semantica
del articulo, caiga el patrono en alguno de los supuestos alli

establecidos, a saber: 1) Efectie actos tendientes a

insolventarse o a impedir la efectividad de la sentencia, o,

2) Cuando se encuentre en graves v serias dificultades para

el cumplimiento oportuno de sus obligaciones.

Notese también que la misma codificacion no contempla
una decision objetiva, sino que otorga al Juez cierto margen de
discrecionalidad para que, previo analisis de las pruebas
allegadas por las partes decida sobre la procedencia de grabar

con caucion al extremo pasivo.

Ello es asi, porque la disposicion de prestar caucion no
opera de manera automatica al interponerse una solicitud en
estos términos, en tanto esta decision, como se dijo, debe darse
en consecuencia a la valoracion probatoria y de las
circunstancias particulares de cada asunto. Asi lo expuso la
sentencia C 476-2023, en la que estudio la constitucionalidad

del precepto, y dijo la Corte Constitucional:

“(...) Desde luego que, de la solicitud de medidas
cautelares puede abusarse en algunas oportunidades, Yy
entonces para su control, no basta con que ellas sean

impetradas, sino que es al juez al que corresponde decidir en
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cada caso concreto sobre su procedencia y su extension, asi
como con respecto al cumplimiento de los requisitos senialados
para el efecto por la ley. Las medidas cautelares no pueden, en

ningun caso, ser arbitrarias.

(..)

El actor desconoce que el término “podra”, no implica una
orden para el juez que se enfrente a situaciones como las
descritas por la disposicion. Su entendimiento lo lleva a pensar
que siempre que el juez considere que el demandado se
encuentra en graves y serias dificultades para el cumplimiento
oportuno de sus obligaciones, impondra la caucién para
garantizar las resultas del proceso. Del texto de la norma no se
sigue tal conclusion. Una potestad judicial no puede ser
asimilada a una obligacion, el juez puede entonces dictar esa
medida o puede no hacerlo, segtun las circunstancias del caso.
Por tanto, si el juez llegase a decisiones que excedan la potestad
otorgada por el legislador, la parte afectada tendra los recursos
de ley para enderezar la actuacion. Esta Corporacion encuentra
entonces que el actor parte de una hipoétesis errada y con base
en ella edifica toda su argumentacion, la cual, por derivarse de
una suposicion que ha mostrado ser erréonea, no puede ser

estudiada, pues parte de un supuesto equivocado. {(...)”.

Bajo el panorama descrito, encuentra la Sala que, en el
asunto discutido, la Juez de primera instancia no encontro
procedente imponer la medida cautelar solicitada, toda vez

que, considero no existir pruebas suficientes para inferir que
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debido a que la demandada por tener varios embargos y haber
solicitado proceso de reorganizacion empresarial con
antelacion a este proceso, se encuentre realizando actos de
insolvencia o que dichos embargos lleven a concluir que se
encuentra pasando por serias dificultades para el
cumplimiento de sus obligaciones; indic6, que no se probo el
monto de su patrimonio ni sus créditos; sumado a que,
independiente de la liquidacion que se encuentre incursa la
sociedad, sea voluntaria u obligatoria, es deber del liquidador
hacer las reservas presupuestales para atender las
obligaciones que se puedan dar conforme al art. 245 del Codigo
de Comercio, norma que indica que no se suspendera la
liquidacion sino que continuara con los activos y pasivos de la
entidad en proceso de liquidacion; entonces, ordeno certificar
la presente demanda y el monto de las pretensiones para
enviarlo al liquidador de la sociedad, y que éste lo tenga en

cuenta para efectuar las reservas presupuestales del caso.

Inconforme con la decision, la demandante interpuso
recurso de apelacion con el argumento que se encontraba en
peligro las futuras condenas de la presente demanda por las
grandes cantidades de deudas que tiene la demandada,
sumado a que, en el ano 2020, intenté proceso de
reorganizacion empresarial, el cual, fue rechazado por la
SuperSociedades, toda vez que, consideré que el pasivo no

supera el 10% de esta.
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Sobre el tema, tal y como lo concluy6 la Juez de primera
instancia, esta solicitud no opera de manera automatica,
deben ser probadas las actuaciones de insolvencia por parte
de la demandada, situaciones que deberan mostrar al Juez de
conocimiento que en verdad existe un grave peligro para la
obtencion del pago de las obligaciones que pueden derivarse
de una posible condena; no obstante, en el presente asunto el
Unico argumento presentado por la parte interesada es el
proceso de reorganizacion empresarial que solicitdo ante la
Superintendencia de Sociedades de manera voluntaria y que
fue rechazada por no superar el 10% de las obligaciones y los

embargos que tiene el establecimiento de comercio.

Sobre el particular, tenemos que la Constructura IC
Prefabricados en el ano 2020, solicitdé junto con los ex
trabajadores de esa sociedad a la Superintendencia de
Sociedades la insolvencia de la Constructora al tipificarse el
estado de cesacion de pagos definido en el numeral 1° del art.
9° de la Ley 1116 de 2006, por existir mas de dos demandas
ejecutivas presentadas en su contra, y el incumplimiento en el
pago de las obligaciones laborales a favor de los ex
trabajadores, proceso que fue rechazado por no probarse la
tificacion de la causal solicitada, toda vez que, de acuerdo a la
informacion aportada a ese proceso en los estados financieros,
la cifra de las obligaciones vencidas no supera el 10% del
pasivo, ya que segun manifesto, las mismas ascienden a la

suma aproximada de $237.316.187. (Doc. 04)
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Lo anterior, quiere decir que, el hecho que la entidad hoy
demandada haya solicitado en ese momento reorganizacion
empresarial por tener obligaciones con sus extrabajadores y
acreedores, no obsta, para afirmar que se encuentre realizando
actos tendientes para no pagar sus obligaciones, por el
contrario traté de buscar una solucion a su situacion, sin que
la misma prosperara, por cuanto las obligaciones no
superaban el 10% del pasivo, lo que lleva a concluir que, su

patrimonio es superior a lo adeudado.

En cuanto, a los embargos que se encuentran registrados
en el certificado de existencia y representacion de ésta, ellos no
son oObice para determinar que la sociedad no tiene la
capacidad de pago de las obligaciones que tenga o las que
pueda tener, no obstante, la misma codificacion comercial
ordena que en los eventos de liquidacion de una sociedad, se
debera nombrar un liquidador, el cual, tiene como funcion
ademas de las contempladas en el art. 238 del Codigo del
Comercio, las establecidas en los arts. 243 y sgts, esto es,
constituir las reservas que sean necesarias para atender las
obligaciones condicionales o en litigio que tenga la sociedad, y
este caso, no se suspendera la liquidacion, sino que continuara
con los activos y pasivos, y una vez se termine la misma sin
que se haya hecho exigible la obligacion condicional o litigiosa,

la reserva se depositara en un establecimiento bancario.

De todo lo anterior, la Sala comparte plenamente la

decision de la a-quo, toda vez que, no se probo de ninguna
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manera que la pasiva se encuentre incapacitada para cumplir
una eventual condena o que se esté insolventando para no

cumplir con sus obligaciones.

Asi las cosas, no le queda mas a este Colegiado que
confirmar el auto apelado. Costas en esta instancia a cargo de
la parte demandante, las cuales se liquidaran en primera
instancia, fijese como agencias en derecho la suma de un (1)

SMLVM.

En consecuencia, la Sala Primera de Decision Laboral del

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,

RESUELVE
PRIMERO: CONFIRMAR el auto interlocutorio n°® 1729
de 23 de noviembre de 2022, emitido por el Juzgado Quinto
Laboral del Circuito de Cali.
SEGUNDO: Condenar en costas a los demandantes, las
cuales se liquidaran en primera instancia, fijese como agencias
en derecho la suma de un (1) SMLVM.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Los Magistrados,
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Ordinario Laboral

Demandante: HERMES ARMANDO MARTINEZ Y OTROS
Demandado: CONSTRUCTURA IC PREFABRICADOS S.A.
Radicacion: 76001-31-05-005-2022-00183-01

Apelacién Auto
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YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO

FABIO HERNAN BASTIDAS VILLOTA

FABIO HERNAN BASTIDAS|VILLOTA
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 19 de septiembre de 2023

Recibido de la Honorable Cdfte Suprema de Justicia, consta de una (01)
carpeta digital.

Va al Despacho de la Magistrggta Ponente doctora YULI MABEL SANCHEZ

QUINTERO, para lo pertinentes

REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

A9
O( 9

REF: PROCESO ORDINARIO

DTE: MARIA ISABEL ALZATE GIRALDO
DDO: COLPENSIONES

RAD: 017-2019-00533-01

Santiago de Cali, 19 de septiembre de 2023

Auto n°.428

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de
Justicia -Sala de Casacion Laboral-, en su Providencia SL836-2023 del 22 de
marzo de 2023, mediante el cual resolvid NO CASAR el recurso de casacion
interpuesto contra la Sentencia del 30 de agosto de 2021, proferida por esta
Sala de decision laboral.

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de
origen para que continle el frdmite pertinente.

NOTIFIQUESE,

o((,{!@éu\
(| < \4‘

YULI MABEL'SANCHEZ QUINTERO
Magistrada
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 19 de septiembre de 2023

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01)
carpeta virtual.-

Va al Despacho de la Magistrada Ponente doctora YULI MABEL SANCHEZ
QUINTERO, para lo pertinente\-
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: ACCION DE TUTELA

DTE: LAURA MARIA OSUNA DE HOWER

DDO: JUZGADO 19 LABORAL DEL CTO. DE CALI
RAD: 000-2022-00362-00

Santiago de Cali, 19 de septiembre de 2023

AUTO n°.429
Como quiera que la Accion de Tutela en referencia se excluyd de su
eventual revision por la respectiva Sala de Seleccion de la Corte

Constitucional, se dispone su archivo, previa notificacién a las partes en la
forma establecida por la ley.-

NOTIFIQUESE,

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
Magistrada
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