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Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA en su favor, 

respecto de la sentencia de primera instancia y, una vez, ejecutoriado este 

auto, por Secretaría, se correrá traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de 

conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes 

el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la 

Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA en su favor, respecto de la 

sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146    

   

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de PROTECCIÓN S.A., contra la sentencia de primera instancia, 

una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual 

común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de 

PROTECCIÓN S.A., en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146    

   

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado del DEMANDANTE contra la sentencia de primera instancia y, una 

vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá traslado virtual común 

por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado del 

DEMANDANTE, en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  
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TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146    

   

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

 

 
REF. ORDINARIO DE ANTONIA ISABEL HINOJOSA ARIAS 

VS. COLPENSIONES 

LITIS: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN  
PENSIONAL Y PARAFISCALES – UGPP 

RADICACIÓN: 760013105 015 2019 00027 02 

 

 
AUTO NÚMERO 943 

 
 

Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 
 

En memorial allegado a través de correo electrónico de la Secretaría de la Sala 

Laboral, el día 08 de septiembre del presente año, el apoderado judicial de la 

UNIDAD DE GESTIÓN PENSIONAL Y PARAFISCAL DEL MINISTERIO DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL – UGPP, VICTOR HUGO BECERRA HERMIDA, presentó 

renuncia a poder conferido. 

  

En virtud del artículo 75 y 76 del Código General del Proceso, ha de aceptarse la 

renuncia de poder presentada por la profesional del derecho, toda vez que, la 

solicitante advirtió al apoderado principal de tal proceder, además que, el memorial 

citado y lo que en él se solicita se ajusta a derecho.  

 

A su vez, al correo electrónico del Despacho, se allegó el día 15 de septiembre de 

los corrientes, memorial mediante el cual se presenta la escritura pública  N° 175 

del 17 de enero del 2023, en la que, le otorgan poder general a la abogada ÁNGELA 

MARÍA RODRÍGUEZ CAICEDO, con Tarjeta Profesional N° 144.857 del Consejo 

Superior de la Judicatura. Toda vez que lo solicitado se ajusta a las previsiones del 

artículo 74 del C.G.P. habrá de reconocerse personería para actuar, en los términos 

del memorial poder.   

 
En virtud de lo anterior se, DISPONE: 
   
PRIMERO: De conformidad con la norma mencionada, ACÉPTESE, la renuncia que 

ha presentado al poder conferido al abogado VICTOR HUGO BECERRA HERMIDA, 

identificado con cédula de ciudadanía No. 14.892.103 de Buga y portador de la T.P 

No. 145.940 del C. S. de la Judicatura, en virtud del artículo 75 y 76 del C.G.P. 



 

 

  

SEGUNDO: RECONOCER personería a la abogada ÁNGELA MARÍA 

RODRÍGUEZ CAICEDO, con Tarjeta Profesional N° 144.857 del Consejo Superior 

de la Judicatura, como apoderada general de la parte demandada, en los términos 

de la escritura pública aportada.   

NOTIFÍQUESE. 
  
   

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

REF. INCIDENTE DE DESACATO DE  

MARTÍN DIOVANI MUÑOZ LÓPEZ VS. POLICÍA NACIONAL-DIRECCIÓN DE SANIDAD 

SECCIONAL VALLE   

RADICACIÓN: 760012205 000 2015 00392 03 

 

AUTO NÚMERO 955 

 

Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 

 

Corresponde resolver el incidente de desacato que contra la DIRECCIÓN DE SANIDAD SECCIONAL 

VALLE de la POLICÍA NACIONAL impetró MARTIN DIOVANI MUÑOZ LÓPEZ, como representante legal 

de su hija DIANA BELÉN MUÑOZ GONZÁLEZ, para efectos de cumplimiento de la sentencia No. 281 del 21 

de octubre de 2015 proferida por esta Sala.  

 

I. ANTECEDENTES 

 

La sentencia No. 281 del 21-10-2015 tuteló los derechos a la salud y seguridad social de DIANA BELÉN MUÑOZ 

GONZÁLEZ y por ello, dispuso varias órdenes de prestación de servicios de salud y entrega de medicamentos 

y en general la atención integral, ininterrumpida y oportuna de todos los procedimientos, tratamientos, terapias, 

insumos y medicamentos prescritos por el médico tratante a favor de la atención y recuperación de los 

padecimientos de la menor, entre otras.  

 

En efecto, en la sentencia se dispuso: 

“PRIMERO: TUTELAR los derechos a la SALUD y a la SEGURIDAD SOCIAL de la menor DIANA 
BELÉN MUÑOZ GONZÁLEZ, (…), representada por su padre MARTÍN DIOVANI MUÑOZ LÓPEZ (…) 
SEGUNDO: ORDENAR A POLICÍA NACIONAL-DIRECCIÓN DE SANIDAD DE LA POLICÍA 
NACIONAL, que a través de las divisiones encargadas de prestar sus servicios de salud y entrega 
de medicamentos, disponga lo necesario para que en el término de las cuarenta y ocho (48) horas 
siguientes a la notificación de la presente decisión, si aún no lo ha hecho, autoricen la práctica del 
procedimiento denominado “radiocirugía estereotáctica dosis única” a la menor DIANA BELÉN 
MUÑOZ GONZÁLEZ, en la forma ordenada por su médica tratante. Así mismo, se les ordena 
prestar de manera integral, incondicional, ininterrumpida y oportuna, todos los procedimientos, 
tratamientos, terapias, insumos y medicamentos que ordene el médico tratante y que requiera 
para el restablecimiento de su salud, sujetándose a los parámetros indicados en las 
consideraciones contenidas dentro de este proveído”. 

 



El solicitante se duele inicialmente que a la paciente con trastorno del espectro autista -TEA- no le realizan 

en forma continua las terapias ABA iniciadas, ni le dan las autorizaciones. Que no le brindan la atención 

en salud requerida, pues se interrumpe la entrega de medicamentos, remisiones a especialistas y las 

terapias.  

 
Este Despacho mediante Auto No. 662 del 25-07-2023 requirió a las partes para que informaran sobre el 

cumplimiento. La respuesta del 1º de agosto de 2023 de la DIRECCIÓN DE SANIDAD-UNIDAD PRESTADORA 

DE SALUD DEL VALLE de la POLICÍA NACIONAL-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, reportó: i) 

otorgamiento de terapias ABA hasta el 31 de julio, ii) inasistencia de la paciente, iii) programación de cita para 

el 15-08-2023 para definir línea de conducta con la paciente. El incidentalista, el 7-08-2023 insistió en el 

incumplimiento a la orden de tutela.  

 
Ante ello, mediante Auto 806 del 14-08-2023 se ordenó elevó requerimientos para que las partes 

informaran sobre el cumplimiento al fallo de tutela y se instó a “MARTÍN DIOVANI MUÑOZ 

LOPEZ como representante legal de DIANA BELÉN MUÑOZ GONZÁLEZ a concurrir 

cumplidamente a la cita prevista por la DIRECCIÓN DE SANIDAD de la POLICÍA NACIONAL, 

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DEL VALLE, para el 15 de agosto de 2023, hora 9:00 a.m., lugar ESPCO 

Clínica DEVAL, Servicio de Rehabilitación, UNIDAD que habrá de prestar debida instrucción, colaboración y 

apoyo para ello, garantizando además, que concurran los Especialistas tratantes de la menor y que le hayan 

ofrecido mejoría o condiciones dignas de vida, de conformidad con el relato de sus padres”.  

 
El 17-08-2023, la UPRES del Valle de la Dirección de Sanidad de la Policía Nacional, informó que las 

terapias se autorizaron hasta el 31 de julio, que la cita de valoración se reprogramó para el 28 de 

agosto de 2023, que los medicamentos se han entregado a través de las empresas contratadas par 

ello, siendo la última ETICOS SERRANO GÓMEZ LTDA. y que desconoce cuál remisión a Especialista 

le ha sigo negada a la paciente. Tras adjuntar los medios de prueba, solicita no se aperture el incidente. 

 
El 18-08-2023, la Directora de Sanidad, Brigadier General SANDRA PATRICIA PINZÓN CAMARGO, 

informó que ordenó la atención en salud a la paciente a través de la UPRES del Valle, Regional de 

Aseguramiento en Salud No. 4, así como la asignación de citas y/o procedimientos médicos, explicó 

la estructura orgánica de la Dirección de Sanidad y la desconcentración funcional y delegación 

presupuestal, para pedir su desvinculación del trámite.  

 
El 28 de agosto de 2023, el incidentalista allegó una serie de documentos que incluyen respuestas a 

requerimientos de la accionada para: i) “aclarar nombre entidad para las terapias”, ii) explicación a los 

reportes de inasistencia a citas por encontrarse incapacitada la paciente por esguince de tobillo, iii) 

justificación de la no atención de la paciente el 15 de agosto, pese a encontrarse en la Clínica El 

Caney, debido a la confusión del personal de salud, iv) ausencia de autorizaciones para la continuidad 

en las terapias.  



Por lo tanto, del examen de las pruebas arrimadas se aprecia que la última comunicación de cita con 

Especialista, reprogramada a la paciente fue el 28 de agosto de 2023, veamos: 

 

 

Esto es, se le está brindando la debida atención por Especialistas para que sean ellos quienes definan 

dentro del marco de sus habilidades y competencias, la conducta a seguir con la paciente. No se 

reporta inasistencia de la paciente, ni otra situación anómala, solo aclaración por correo electrónico 

del nombre de las terapias.  

 
Sobre medicamentos, se anexó un reporte de lo suministrado, impreso a 17 de agosto de 2023, 

comprendiendo las fórmulas entregadas desde el 1-01-2023, figurando la última fórmula del 28 de julio 

de 2023 (fl.20) 

 

 



Así mismo el 14 de agosto se remitió a APAES S.A.S. el soporte presupuestal para continuar con la 

prestación de servicio tipo ABA, incluyendo 100 terapias a DIANA BELÉN MUÑOZ (fl. 156), así: 

 

 

Por tanto, no estando acreditado el incumplimiento a la atención integral de que se duele el incidentalista 

no hay lugar a aperturar incidente alguno. 

 

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial 

de Cali, 

 

R E S U E L V E: 

1. NO DAR APERTURA al incidente de desacato formulado por MARTIN DIOVANI MUÑOZ 

LÓPEZ como representante legal de DIANA BELÉN MUÑOZ GONZÁLEZ, por las razones 

expuestas. 

2. INSTAR a la DIRECCIÓN DE SANIDAD de la POLICÍA NACIONAL, a través de la UNIDAD 

PRESTADORA DE SALUD DEL VALLE a prestar debida instrucción, colaboración y apoyo para la 

continuidad y no interrupción de la prestación de los servicios de salud que de manera integral requiera 

la paciente.  

3. ARCHÍVENSE las actuaciones.  

 



NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

 
 
 
 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 

 
 
 
 
 
 
 

ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ 
Magistrada 

 
 
 
 
 
 

CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ 
Magistrado 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

 
REF. CONSULTA INCIDENTE DE DESACATO  

DE: MIGUEL ANGEL SOLARTE 
CONTRA: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 760013105 010 2022 00535 02 
 

AUTO NÚMERO 954 

 
Santiago de Cali, veintidós (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023). 

 
Corresponde resolver la consulta de la sanción impuesta (A.I. 01 del 28-02-2023) a ANDREA MARCELA 

RINCÓN CAICEDO, Directora de Prestaciones Económicas y LADY ANDREA CHAVARRO VELASQUEZ, 

Subdirectora de Determinación IV y JAIME DUSSAN (Superior Jerárquico), todos servidores de la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES- por incumplimiento al fallo de 

tutela No. 096 del 3-11-2022, proferida por el Juzgado 10 Laboral del Circuito de Cali, confirmada por esta 

Sala, con ocasión del incidente de desacato deprecado por el accionante MIGUEL ANGEL SOLARTE, EL 

21 de noviembre de 2022. 

I. ANTECEDENTES 

 

La sentencia No. 096 del 3 de noviembre de 2022  (J.10 Lab.Cto. Cali) resolvió: 
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El 21 de noviembre de 2022, MIGUEL ANGEL SOLARTE, por conducto de apoderada judicial, informó 

el incumplimiento a la decisión por parte de COLPENSIONES.  

 

El 7 de diciembre de 2022, COLPENSIONES informó que escaló información a la Dirección de Ingresos 

por Aportes y que una vez contaran con la información requerida procederían al estudio inmediato y 

trámite del asunto, estando pendiente del resultado de la impugnación al fallo de tutela.  

 

El 14 de diciembre de 2022, COLPENSIONES narró que escaló el caso a la Dirección de 

Estandarización, reportando que “no hay traslado de aportes por parte de la AFP PORVENIR, por tanto, 

en reclamo Mantis se solicitó la devolución de aportes con el archivo de actualización”.  

 

El 16 de diciembre de 2022 se confirmó por esta Sala la sentencia impugnada.  

 

El 11 de enero de 2023 se allegó ante el Juzgado oficio de 20 de diciembre de 2022 emanado de 

COLPENSIONES, en el cual informa que “se halla impedida materialmente para cumplir el fallo, debido 

a que la AFP PORVENIR no ha remitido el archivo plano con el detalle de aportes realizados por el actor” 

y que solicitó iniciar incidente de cumplimiento contra dicha administradora. Remitió copia de la 

respuesta en dicho sentido enviada al afiliado.  

 

El 13 de enero de 2023, MIGUEL ANGEL SOLARTE (Archivo 20) informa que COLPENSIONES no ha 

dado cumplimiento a la emisión del acto administrativo y continúa con la mesada pensional suspendida, 

así mismo, solicitó se requiera el ingreso en nómina del incidentalista. Se insistió también el 23 y 27 de 

enero, el 1, 3, 8, 17,  21 y 23 de febrero de 2023, señalando las trabas aducidas para no atender la 

decisión judicial en cada oportunidad, mencionando en el último memorial el avance del proceso 

ejecutivo con la liquidación del crédito realizada por el Juzgado 5 Laboral del Circuito de Cali. 

 

Previamente a la apertura del Incidente de Desacato el Juzgado de conocimiento ordenó: 

- A través de auto S/N del 30-11-2022 iniciar trámite de cumplimiento y requerir al Director de 

Prestaciones Económicas y al representante legal de COLPENSIONES, JUAN MIGUEL VILLA 

LORA para que informe sobre el cumplimiento de la tutela. COLPENSIONES responde el 19 

de enero de 2023, aduciendo no encontrar requerimiento alguno. 

- El 27-01-2023 con Auto 003 el Juzgado ordenó requerir por última vez a ANDREA MARCELA 

RINCÓ CAICEDO, Directora de Prestaciones Económicas para que remita soportes del 

cumplimiento. COLPENSIONES el 2-02-2023 respondió que requería certificación de la AFP 

“sobre los valores pagados por concepto de pensión anticipada por vejez (porvenir) desde el 

año 2010 que indique la última mesada pensional pagada o si se sigue pagando la misma” e 

insiste que requiere de la intervención de PORVENIR para realizar gestiones a su cargo. Añade 
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el 6-02-2023 que no puede cumplir el fallo mientras no se conmine a PORVENIR a remover 

obstáculos administrativos, así como se nulite la vinculación del Presidente de Colpensiones 

JUAN MIGUEL VILLA LORA.  

- El 13-02-2023 con Auto No. 004, se desvinculó del trámite incidental a JUAN MIGUEL VILLA 

LORA, representante legal de COLPENSIONES y requirió por última vez a ANDREA 

MARCELA RINCÓN CAICEDO, Directora de Prestaciones Económicas, LADY ANDREA 

CHAVARRO VELÁSQUEZ, Subdirectora de Determinación IV y a JAIME DUSSAN, 

representante legal de COLPENSIONES.  

 

El Juzgado emitió el Auto No. 001 del 28 -02-2023 (Archivo 42) por el cual sancionó a ANDREA 

MARCELA RINCÓN CAICEDO, Directora de Prestaciones Económicas, LADY ANDREA CHAVARRO 

VELÁSQUEZ, Subdirectora de Determinación IV y a JAIME DUSSAN, representante legal de 

COLPENSIONES, por el incumplimiento de la sentencia de tutela, con arresto por 5 días. 

En esta instancia, el 13 de marzo de 2023, se allegó el correo remitido al Juzgado por el afiliado, el 3 

de marzo de 2023, informando el cumplimiento de la sentencia de tutela, aportando copia de la 

Resolución SUB 59900 del 2 de marzo de 2023, en la cual se anuncia el reconocimiento de la pensión 

de vejez desde el 18 de junio de 2010 y el ingreso en nómina del periodo marzo de 2023.  

Este Despacho mediante Auto No. 853 del 18 de agosto de 2023, se requirió a las partes informaran si 

aún persistía el incumplimiento o si por el contrario, se surtió la debida inclusión en nómina.  

 

COLPENSIONES informó el 22 de agosto de 2023 que el acto administrativo fue enviado a la dirección 

electrónica del incidentalista y allegó certificado de la inclusión en nómina en el mes de marzo de 2023. 

Solicitó se declare el cumplimiento del fallo y la cesación de los efectos de la sanción, asó como se 

decrete la nulidad de las actuaciones surtidas en contra del Presidente de la Entidad, JAIME DUSSAN 

CALDERÓN.  

 
 

II. CONSIDERACIONES 

 

De acuerdo con la sentencia C-243 de 1996 que estudió la exequibilidad del artículo 52 del decreto 2351 de 

1991, el objeto del grado jurisdiccional de consulta dentro del trámite incidental especial de desacato es “(…) 

la verificación por parte del superior funcional del funcionario de conocimiento que, en caso de haberse 

impuesto sanciones, las mismas estuvieran correctamente impuestas”, pues comporta un poder 

disciplinario, que reviste carácter correccional o punitivo. Ello porque, las tareas del Juez que tuteló un 

derecho fundamental y luego instruye un incidente de desacato, se concentran en i) adoptar las medidas 

para propiciar el cumplimiento y ii) tramitar el incidente de desacato contra el obligado que se muestre 

renuente a la observancia del fallo.  
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De ahí que, sea preciso verificar: “(i) a quién se dirigió la orden, (ii) en qué término debía ejecutarse, (iii) 

el alcance de la misma, (iv) si efectivamente existió incumplimiento parcial o integral de la orden dictada 

en la sentencia, y de ser el caso (v) cuáles fueron las razones por las que el accionado no obedeció lo 

ordenado dentro del proceso” (T-509 de 2013). 

 

Todo tendiente a determinar si existe una responsabilidad subjetiva en el incumplimiento del mandato 

judicial, que necesariamente debe rodearse de la garantía del debido proceso, cristalizada a través de 

“i) comunicar al incumplido sobre la iniciación del mismo y darle la oportunidad para que informe la razón 

por la cual no ha dado cumplimiento a la orden y presente sus argumentos de defensa. (…)” (SU-034 de 

2018).  

 

Corresponde en consecuencia, establecer a la luz del material probatorio, si los sujetos obligados al 

cumplimiento del fallo de tutela, quienes fueron identificados en el trámite del cumplimiento del fallo, 

como sujetos obligados, por parte de COLPENSIONES, actuaron a favor de la resolución de la 

problemática del tutelante MIGUEL ANGEL SOLARTE.  

 

Ello porque a pesar de las deficiencias en el trámite del incidente de desacato, al que ni siquiera se le 

dio apertura, como puede colegirse del repaso de antecedentes, en aras de privilegiar la economía 

procesal, observa la Sala que retornando al marco de la decisión tutelar que se esgrimió desatendida, y 

tal como lo manifestó la parte afectada, finalmente, COLPENSIONES procedió a: 

 

i) Emitir el acto administrativo de cumplimiento de la sentencia 80 del 24-04-2017 

del Juzgado 5 Laboral del Circuito de Cali, modificada por la Sala Laboral del 

Tribunal Superior de Cali No. 422 del 16-12-2022. 

ii) Incluir en nómina de pensionados a MIGUEL ANGEL SOLARTE. 

 

En efecto, la última de las respuestas de COLPENSIONES arrima la Resolución SUB 59900 del 2 de 

marzo de 2023 y la constancia de notificación electrónica de 3 de marzo de 2023. Así como, el certificado 

de ingreso en nómina del mes de marzo, así:  
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Bien puede colegirse así, que COLPENSIONES respondió a las órdenes judiciales de cumplimiento, 

por lo que no hay razón para mantener la sanción impuesta, máxime que en el trámite del incidente se 

pretirió la fase su apertura. No obstante, por el principio de conservación de la actuación, avanza a la 

Sala en señalar que las razones para declarar en desacato a los responsables fueron superadas 

En consecuencia, se revocará la decisión sancionatoria impuesta por el Juzgado Décimo Laboral del 

Circuito de Cali, mediante Auto 001 del 28 de febrero de 2023. 

 

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial 

de Cali, administrando justicia en nombre de la República de Colombia y por autoridad de la ley, 

 

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: REVOCAR la sanción impuesta por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Cali, mediante 

auto interlocutorio No.001 del 28 de febrero de 2023 y que recayeran en ANDREA MARCELA RINCÓN 

CAICEDO, Directora de Prestaciones Económicas, LADY ANDREA CHAVARRO VELÁSQUEZ, 

Subdirectora de Determinación IV y JAIME DUSSAN, representante legal, todos de COLPENSIONES. 

Por Secretaría líbrense las comunicaciones pertinentes. 

 

SEGUNDO: Ejecutoriado el presente auto, devuélvanse las diligencias al juzgado de origen para lo de su 

cargo. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
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MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
Magistrada 

 
 
 
 
 
 
 

ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ 
Magistrada 

 
 
 
 
 
 

CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ 
Magistrado 
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