Ordinario Laboral

Demandante: ANTONIO SERRANO

Demandado: MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
Radicacion: 76001-31-05-003-2019-00322-01
Apelacion Sentencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 319

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.
Se continua con el tramite del proceso en el estado en que se encuentra.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnologico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(S

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ordinario Laboral

Demandante: FABIO RODRIGUEZ MUNOZ
Demandado: COLPENSIONES Y OTROS
Radicacion: 76001-31-05-005-2023-00010-01
Apelacion y Consulta

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 313
Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del anno dos mil veintitrés (2023).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por
COLPENSIONES y PORVENIR S.A. contra la Sentencia No. 191, proferida
el 17 de julio de 2023, por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cali.
Igualmente se estudiara el proceso en Grado Jurisdiccional de Consulta de

conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.T.S.S

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales
por el término de cinco (5) dias, iniciando con las recurrentes, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo término a los

demas sujetos procesales.

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: FABIO RODRIGUEZ MUNOZ
Demandado: COLPENSIONES Y OTROS
Radicacion: 76001-31-05-005-2023-00010-01
Apelacion y Consulta

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnolégico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(g

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali

Pagina 2 de 2


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ordinario Laboral

Demandante: FREDERMAN ORTIZ
Demandado: COLPENSIONES Y OTROS
Radicacion: 76001-31-05-005-2023-00048-01
Apelacion y Consulta

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 312
Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del anno dos mil veintitrés (2023).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por
COLPENSIONES contra la Sentencia No. 192, proferida el 17 de julio de
2023, por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cali. Igualmente se
estudiara el proceso en Grado Jurisdiccional de Consulta de conformidad

con lo reglado por el articulo 69 del C.P.T.S.S

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales
por el término de cinco (5) dias, iniciando con la recurrente, vencido el plazo
anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo término a los demas

sujetos procesales.

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: FREDERMAN ORTIZ
Demandado: COLPENSIONES Y OTROS
Radicacion: 76001-31-05-005-2023-00048-01
Apelacion y Consulta

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnolégico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(g

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: JAIRO MAYA ISAZA
Demandado: COLPENSIONES

Radicacion: 76001-31-05-006-2018-00018-01
Apelacion Sentencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 317

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 14 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por la parte
demandante contra la Sentencia No. 266, proferida el 20 de agosto de 2019,

por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Cali.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales

por el término de cinco (5) dias, iniciando con la recurrente, vencido el plazo

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: JAIRO MAYA ISAZA
Demandado: COLPENSIONES

Radicacion: 76001-31-05-006-2018-00018-01
Apelacion Sentencia

anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo término a los demas

sujetos procesales.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8% y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnolégico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

0«( =
.

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: MONICA BIBIANA GONZALEZ MUNOZ
Demandado: CITIBANK COLOMBIA S.A.

Radicacion: 76001-31-05-007-2018-00158-01
Apelacion Sentencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 315

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 14 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por la parte
demandante contra la Sentencia No. 457, proferida el 19 de noviembre de

2019, por el Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Cali.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales

por el término de cinco (5) dias, iniciando con la recurrente, vencido el plazo

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: MONICA BIBIANA GONZALEZ MUNOZ
Demandado: CITIBANK COLOMBIA S.A.

Radicacion: 76001-31-05-007-2018-00158-01
Apelacion Sentencia

anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo término a los demas

sujetos procesales.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8% y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnolégico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

0«( =
.

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali

Pagina 2 de 2


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ordinario Laboral

Demandante: WILSON OBANDO DIAZ
Demandado: COLVANES LTDA.

Radicacion: 76001-31-05-010-2012-00926-01
Apelacion Sentencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 318

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.
Se continua con el tramite del proceso en el estado en que se encuentra.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnologico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(S

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: WILSON JR MANYOMA DIAZ
Demandado: ALUMINA S.A.

Radicacion: 76001-31-05-011-2016-00122-01
Apelacion Sentencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 316

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 14 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por la parte
demandante contra la Sentencia No. 042, proferida el 26 de febrero de 2019,

por el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales

por el término de cinco (5) dias, iniciando con la recurrente, vencido el plazo

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ordinario Laboral

Demandante: WILSON JR MANYOMA DIAZ
Demandado: ALUMINA S.A.

Radicacion: 76001-31-05-011-2016-00122-01
Apelacion Sentencia

anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo término a los demas

sujetos procesales.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8% y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnolégico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

0«( =
.

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ejecutivo Laboral

Ejecutantes: EDGAR LOPEZ RAMIREZ Y OTROS
Ejecutado: MARIO EDUARDO ROSASCO ESTUPINAN
Radicacién: 76001-31-05-013-2015-00099-01
Apelacion de Auto

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 314
Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del ano dos mil veintitrés (2023).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el Recurso de Apelacion presentado por la parte
ejecutada contra el Auto Interlocutorio No. 2349 proferido, el 4 de agosto de

2023, por el Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 20221, se dispone
correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales

por el término comun de cinco (5) dias.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad

Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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Ejecutivo Laboral

Ejecutantes: EDGAR LOPEZ RAMIREZ Y OTROS
Ejecutado: MARIO EDUARDO ROSASCO ESTUPINAN
Radicacién: 76001-31-05-013-2015-00099-01
Apelacion de Auto

como medio tecnologico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial

Cali
Pagina 2 de 2


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ordinario Laboral

Demandante: FREDDY FLOREZ HERRERA
Demandado: FIDUAGRARIA S.A.

Radicacion: 76001-31-05-017-2015-00084-01
Consulta

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADA PONENTE: MARIA ISABEL ARANGO SECKER

AUTO DE SUSTANCIACION No. 320

Santiago de Cali, seis (06) de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Se recibe el proceso en virtud de lo dispuesto por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca mediante el Acuerdo No. CSJVAA23-18 del 1°
de febrero de 2023, razon por la cual se procede a AVOCAR el conocimiento

del presente asunto.
Se continua con el tramite del proceso en el estado en que se encuentra.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo
Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad
Laboral y los articulos 1° a 3°, 8%y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa
como medio tecnologico de comunicacion el correo electronico:

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(S

MARIA ISABEL ARANGO SECKER
Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cali
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