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AUTO NÚMERO 784 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelación interpuesto por la 

apoderada judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio No. 

1972 del 01 de agosto de 2023, proferido por el Juzgado Quinto Laboral del 

Circuito de Cali, mediante el cual, entre otras cosas, tuvo por no reformada la 

demanda y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá traslado 

común virtual por cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibídem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Art. 78 num. 14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la 

Sala proferirá la decisión. La notificación se hará por ESTADO electrónico en 

la página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145  

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE el recurso de apelación interpuesto por la apoderada 

judicial de la parte DEMANDANTE, contra el auto interlocutorio No. 1972 del 

01 de agosto de 2023, proferido por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de 

Cali. 

 
SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado común virtual a las partes por 

cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de 

esta providencia. 

 
TERCERO: NOTIFÍQUESE esta providencia por ESTADO electrónico en la 

página web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

Sala Laboral. Para consultas, ingresar a: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145    
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
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VS. COSMITET LTDA. 

RADICACIÓN: 760013105 004 2015 00075 01 
 
 

AUTO NÚMERO 785 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite el recurso de APELACIÓN formulado por 

la parte demandada, en contra de la sentencia de primera instancia, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y, se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMÍTASE el recurso de APELACIÓN formulado por la parte 

demandada en contra de la sentencia de primera instancia. 

 

SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado virtual común a las partes por un 

término de cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a 

sus direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  
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TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146    

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 
REF. ORDINARIO DE VIVIANA MUÑOZ VARGAS  

VS. COLPENSIONES y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 010 2020 00215 01 

 
 

AUTO NÚMERO 786 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admiten los recursos de APELACIÓN formulados 

por las demandadas COLFONDOS S.A. y COLPENSIONES, y el grado 

jurisdiccional de consulta en favor de esta última, respecto de la sentencia de 

primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá 

traslado virtual común por un término de cinco (5) días, para que aleguen por 

escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y 

el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a 

la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y, se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMÍTANSE los recursos de APELACIÓN formulados por las 

demandadas COLFONDOS S.A. y COLPENSIONES, y el grado jurisdiccional 

de consulta en favor de esta última, respecto la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado virtual común a las partes por un 

término de cinco (5) días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a 

sus direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146    

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE PLINIO PAPAMIJA JIMÉNEZ 

VS. AVP INDUSTRIAL S.A.S 

RADICACIÓN: 760013105 013 2022 00087 01 

 

AUTO NÚMERO 779 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado del DEMANDANTE, en contra de la sentencia de primera instancia 

y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual 

común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado del 

DEMANDANTE en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  
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TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 

 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE REINALDO LÓPEZ IDROBO 

VS. COLPENSIONES  

LITIS: FIDUPREVISORA S.A. Y FIDUAGRARIA S.A PAR I.S.S 

RADICACIÓN: 760013105 014 2016 00150 02 

 

AUTO NÚMERO 780 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admiten las APELACIONES formuladas por la 

apoderada del DEMANDANTE, el apoderado de FIDUAGRARIA S.A. PAR 

I.S.S. y la apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA en favor 

de esta última, respecto de la sentencia de primera instancia y, una vez, 

ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico, 

de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las 

partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría 

de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes 

a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMITANSE las APELACIONES formuladas por la apoderada del 

DEMANDANTE, el apoderado de FIDUAGRARIA S.A. PAR I.S.S. y la 

apoderada de COLPENSIONES, así como la CONSULTA en favor de esta 

última, respecto de la sentencia de primera instancia. 
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SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE CONALVIAS CONSTRUCCIONES S.A.S. 

VS. PORVENIR S.A. 

RADICACIÓN: 760013105 014 2018 00003 01 

 

AUTO NÚMERO 781 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada del DEMANDANTE, en contra de la sentencia de primera instancia 

y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual 

común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada del 

DEMANDANTE en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  
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TERCERO: la sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  

 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE CARLOS MARIO HOYOS JARAMILLO 

VS. ASOCIACIÓN DEPORTIVO CALI 

RADICACIÓN: 760013105 014 2018 00196 01 

 

AUTO NÚMERO 782 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por la 

apoderada de la ASOCIACIÓN DEPORTIVO CALI, en contra de la sentencia 

de primera instancia y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se 

correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que aleguen por 

escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y 

el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a 

la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por la apoderada de la 

ASOCIACIÓN DEPORTIVO CALI, en contra de la sentencia proferida en 

primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  
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Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado del DEMANDANTE en contra de la sentencia de primera instancia 

y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá traslado virtual 

común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del 

correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a 

todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado del 

DEMANDANTE en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  
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TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 

 

 

 

-Firma Electrónica- 
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Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado de la DEMANDANTE en contra de la sentencia de primera 

instancia y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado 

virtual común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través 

del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 

ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede 

electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones 

electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado de la 

DEMANDANTE en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145  
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Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 
Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente se admite la APELACIÓN formulada por el 

apoderado judicial del DEMANDADO, en contra de la sentencia de primera 

instancia y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado 

virtual común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través 

del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 

ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede 

electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por el apoderado del 

DEMANDADO, en contra de la sentencia proferida en primera instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 
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Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admite la APELACIÓN formulada por 

COLPENSIONES, así como la CONSULTA en su favor, respecto de la 

sentencia de primera instancia y, una vez, ejecutoriado este auto, por 

Secretaría se correrá traslado virtual común por un término de 5 días, para que 

aleguen por escrito, a través del correo electrónico, de conformidad con la 

norma en cita y el artículo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar 

los alegatos a la sede electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTASE la APELACIÓN formulada por COLPENSIONES, así 

como la CONSULTA en su favor, respecto de la sentencia proferida en primera 

instancia.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 
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Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admiten las APELACIONES formuladas por la 

parte DEMANDANTE y demandada COLPENSIONES, así como la 

CONSULTA en favor de esta última, respecto de la sentencia de primera 

instancia y, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría, se correrá traslado 

virtual común por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través 

del correo electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 

ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede 

electrónica de la Secretaría de la Sala Laboral 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 CGP).  

 
Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/148, la Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se 

notificará vía edicto que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio 

de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de 

conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y 

AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 
En tal virtud se, RESUELVE:  

 
PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por el 

DEMANDANTE y COLPENSIONES, así como la CONSULTA en favor de esta 

última, respecto de la sentencia proferida en primera instancia.  

 
SEGUNDO: Por Secretaría córrase traslado virtual común por un término de 5 

días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 
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sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 
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SHEIRA MILETH VIAFARA  

VS. PORVENIR S.A. 
LITIS: NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA, SURAMERICANA S.A. 

LLAMADA EN GARANTIA: MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. 
RADICACIÓN: 760013105 018 2016 00925 01 

 

AUTO NÚMERO 778 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 

2022, por ser procedente, se admiten las APELACIONES formuladas por 

PORVENIR S.A. y MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS, así como el grado 

jurisdiccional de consulta, respecto de la sentencia de primera instancia y, una 

vez, ejecutoriado este auto, por Secretaría se correrá traslado virtual común 

por un término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo 

electrónico, de conformidad con la norma en cita y el artículo 9 ibidem, 

advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrónica 

de la Secretaría de la Sala Laboral sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

como a todas las partes a sus direcciones electrónicas (Artículo 78 num.14 

CGP). 

 

Surtido el traslado virtual correspondiente 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la 

Sala proferirá sentencia escrita, previa deliberación y se notificará vía edicto 

que se fijará por el término de un (1) día en el micrositio de la Secretaría de la 

Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el artículo 

40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de 

Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: ADMÍTANSE las APELACIONES formuladas por PORVENIR S.A. 

y MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS, así como el grado jurisdiccional de 

consulta, respecto de la sentencia proferida en primera instancia.  

 



 2

SEGUNDO: Por Secretaría, córrase traslado virtual común a las partes por un 

término de 5 días, para que aleguen por escrito, a través del correo electrónico 

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, así como a todas las partes a sus 

direcciones electrónicas (Artículo 78 numeral 14 del CGP).  

 

TERCERO: La sentencia escrita proferida dentro del proceso de la referencia, 

se notificará por edicto electrónico que se fijará por el término de un (1) día en 

el micrositio de la Secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, 

ello de conformidad con el artículo 40 del CPTSS y las providencias AL647-

2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia y podrá consultarse en la página web de la Rama Judicial en el link: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146   

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 

 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
 
 
 
 
 
 
 

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: bbad270cc0a262f6604f45d876b934134a78cdd2b5d202e0a1515681ba63d00f

Documento generado en 10/08/2023 04:04:35 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 
 

REF. ORDINARIO DE CESAR AUGUSTO VASQUEZ LARA 
VS. UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI 

  RADICACIÓN: 760013105 016 2021 00031 01 

 

AUTO NÚMERO 772 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Mediante auto del 04 de agosto de 2023, se admitió la apelación dentro del 

proceso de referencia; no obstante, la Secretaría de la Sala Laboral, advirtió 

que en el asunto ya se había proferido providencia el 02 de febrero de 2023 y 

que el proceso se encuentra pendiente de devolución. 

 

En ese orden de ideas, una vez constatado el error involuntario, impera dejar 

sin efectos el auto No. 672 del 04 de agosto de 2023 y se reiterará la 

devolución del expediente al Juzgado de origen para que surta el trámite 

pertinente. 

 

 

En tal virtud se, RESUELVE:  

 

PRIMERO: DEJAR SIN EFECTOS el auto No. 672 del 04 de agosto de 2023.  

 

SEGUNDO: Por Secretaría, DEVUÉLVASE el expediente al Juzgado Dieciséis 

Laboral del Circuito de Cali para que se continúe con el trámite pertinente. 

 

TERCERO: NOTIFÍQUESE por ESTADO en la página web de la Rama Judicial, 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-

laboral/145 

 

 

 

-Firma Electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 
MAGISTRADA 



Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 5ae6ab6bc14e01e8a87b205378cccf65dca2e9c8122bf9dd7ce5cc98fd6e2be6

Documento generado en 10/08/2023 04:04:37 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

 
 

REF. ORDINARIO DE LUDIELA MILLÁN RIVERA  
 VS. COLPENSIONES, PORVENIR S.A  

 RADICACIÓN: 760013105 016 2021 00281 01  

 
 
 

AUTO NÚMERO 771 
 
 
 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 
 

Al ser revisado el contenido del expediente virtual de la referencia, remitido por el 

Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Cali, a través de correo electrónico, 

encuentra el Despacho que, no está el video de la audiencia llevada a cabo el día 06 

de diciembre de 2022.  

 

Conforme lo anterior, se requerirá al Juzgado de conocimiento para que allegue la 

pieza procesal faltante y toda aquella que dicho Juzgado advierta su ausencia. 

 

 

Por lo expuesto se DISPONE: 

 

 

PRIMERO: Por Secretaría, REQUERIR al JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, para que, de manera prioritaria, allegue copia virtual de la 

audiencia llevada a cabo el día 06 de diciembre de 2022; así como con cualquier 

otra pieza procesal que dicho Juzgado advierta su ausencia. 

 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE por ESTADO electrónico en la página web de la Rama 

Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145 

 

 



 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
  
REF. ORDINARIO DE GIOVANNA VARGAS PEREZ  

 VS. EMCALI E.I.C.E. E.S.P.  
RADICACIÓN: 760013105 017 2021 00278 01  

 
AUTO NÚMERO 775 

 
Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 
Al ser revisado el contenido del expediente virtual de la referencia, remitido por el 

Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito de Cali, a través de correo electrónico, 

encuentra el Despacho que, no es posible acceder a la visualización de las audiencias 

No. 179 y 180, llevada a cabo el día 15 de diciembre de 2022.  

 

Conforme lo anterior, se requerirá al Juzgado de conocimiento para que allegue las 

piezas procesales faltantes y, toda aquella que advierta su ausencia. 

 

Por lo expuesto se DISPONE: 

 

PRIMERO: Por Secretaría, REQUERIR al JUZGADO DIECISIETE LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, para que, de manera prioritaria, allegue copia virtual de las 

audiencias No. 179 y 180, llevada a cabo el día 15 de diciembre de 2022; así como 

con cualquier otra pieza procesal que dicho juzgado advierta su ausencia. 

 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE por ESTADO electrónico en la página web de la Rama 

Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas, 

ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

-Firma Electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

MAGISTRADA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

REF. INCIDENTE DE DESACATO DE  

CARMEN GLADIS LÓPEZ VS. FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA, EJÉRCITO NACIONAL, 

DIRECCIÓN DE SANIDAD   

RADICACIÓN: 760012205 000 2015 00103 02 

 

AUTO NÚMERO 792 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Corresponde resolver el incidente de desacato que contra la DIRECCIÓN DE SANIDAD DEL EJÉRCITO 

impetró CARMEN GLADIS LOPEZ, en representación de su hijo JAIRO ANTONIO CÓRDOBA LÓPEZ, 

para efectos de cumplimiento de la sentencia del 6-04-2015 proferida por esta Sala.  

 

I. ANTECEDENTES 

La sentencia No. 058 del 6-04-2015, tuteló los derechos a la salud, vida en condiciones dignas y seguridad 

social de JAIRO ANTONIO CÓRDOBA LÓPEZ. y por ello, dispuso varias órdenes de prestación de servicios 

de salud y entrega de medicamentos y en general la atención integral, ininterrumpida y oportuna de todos los 

procedimientos, tratamientos, terapias y medicamentos prescritos por el médico tratante a favor de la atención 

y recuperación de los padecimientos del menor, entre otras.  

 

 

 

La solicitante se duele que le niegan sesiones de terapia física, el suministro de pañitos húmedos, radiografía 

panorámica de columna geométrica autorizada para la Fundación Valle del Lili, entidad que negó la atención 

por adolecer de contrato, así como, tampoco le suministraron silla para baño de 4 ruedas resistente al agua, ni 

una órtesis ortopédica externa tipo palmeta, por no tener convenio alguno con centro ortopédico.  



Este Despacho mediante Auto No. 1569 del 16-12-2021 requirió a las partes para que allegaran las fórmulas 

médicas soporte de lo requerido, así como se individualice los servidores encargados del cumplimiento del fallo 

de tutela integral de la salud y la determinación de la red de prestadores de servicios, explicaran por qué 

esgrimen adolecer de convenios de atención y aún así autorización servicios con la Fundación Valle del Lili, y 

en general, determinaran las acciones administrativas realizadas y precisaran red de apoyo para los padres del 

menor y si persistía incumplimiento.   No se obtuvo respuesta alguna. 

 

Con posterioridad mediante Auto No. 663 del 25-07-2023 se insistió en requerir respuesta de las partes, sin 

obtener más que la respuesta de la Fundación Valle del Lili con la cual esgrime no ser la obligada a atender 

orden judicial alguna en su contra, toda vez que el fallo de tutela solo comprometió a la Dirección de Sanidad 

del Ejército Nacional, sin indicar un prestador específico. Que pese a ello corroboró que no se encontraron 

autorizaciones, ni solicitudes para el agendamiento del servicio “radiografía panorámica de columna 

geométrica” en sus buzones de correspondencia.  

 

Relató que la última atención prestada al paciente fue el 8 de febrero de 2023 y no cuenta con servicios 

agendados para los próximos meses. Especificó que la institución no tiene convenio vigente con la Dirección 

de Sanidad Militar.  

 

Por tanto, no estando acreditado el incumplimiento a la atención integral de que se duele la incidentalista 

no hay lugar a aperturar incidente alguno. 

 

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial 

de Cali, 

R E S U E L V E: 

 

1. NO DAR APERTURA al incidente de desacato formulado por CARMEN GLADIS LÓPEZ, en 

representación de su hijo JAIRO ANTONIO CÓRDOBA LÓPEZ, por las razones expuestas. 

2. ARCHÍVENSE las actuaciones.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

-firma electrónica- 
MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

Magistrada Ponente 
 
 

 

 

 

 

 

ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ 

Magistrada 
 



 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ  

Magistrado  
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

REF. INCIDENTE DE DESACATO DE  

MAUREN TRUJILLO LARA VS. DIRECCIÓN DE SANIDAD DEL EJÉRCITO NACIONAL Y OTROS  

RADICACIÓN: 760012205 000 2017 00313 02 

 

 

AUTO NÚMERO 793 

 

Cali, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Corresponde resolver el incidente de desacato que contra la DIRECCIÓN DE SANIDAD DEL EJÉRCITO 

y OTROS impetró MAUREN TRUJILLO LARA, en representación de su hija LESLIE BORRERO 

TRUJILLO, para efectos de cumplimiento de la sentencia No. 106 del 25-05-2017 proferida por esta Sala.  

 

I. ANTECEDENTES 

 

La sentencia No. 106 del 25-05-2017 tuteló los derechos a la salud y seguridad social de LESLIE BORRERO 

TRUJILLO y por ello, dispuso varias órdenes de prestación de servicios de salud y entrega de medicamentos y 

en general la atención integral, ininterrumpida y oportuna de todos los procedimientos, tratamientos, terapias y 

medicamentos prescritos por el médico tratante a favor de la atención y recuperación de los padecimientos de 

la menor, entre otras.  

 

En efecto, la orden judicial dispuso: 

 

 



La solicitante se duele que no le hacen entrega de pañales desechables o autorizan para lugares donde no 

han contratado el servicio como el control de neumología que requiere la paciente. Ni la agendan para el 

cambio de silla de ruedas, prescrita por los especialistas. 

 

Este Despacho mediante Auto No. 664 del 25-07-2023 requirió a las partes para que informen: 

 

 

Frente a ello, el 26-07-2023 respondió únicamente la Fundación Valle del Lili esgrimiendo que no cuenta con 

convenio vigente con la Dirección de Sanidad del Ejército Nacional, por lo que todas las atenciones de la 

accionante deben brindarse bajo la modalidad de pago anticipado del 100% de los servicios, previa solicitud de 

cotización realizada por el asegurador. Relató que no ha recibido ninguna solicitud de agendamiento en favor 

de la paciente. Que la única entidad obligada lo es la DIRECCIÓN DE SANIDAD DEL EJERCITO NACIONAL.  

 

Por tanto, no estando acreditado el incumplimiento a la atención integral de que se duele la incidentalista 

no hay lugar a aperturar incidente alguno. 

 

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial 

de Cali, 

R E S U E L V E: 

 

1. NO DAR APERTURA al incidente de desacato formulado por MAUREN TRUJILLO LARA, 

en representación de su hija LESLIE BORRERO TRUJILLO, por las razones expuestas. 

2. ARCHÍVENSE las actuaciones.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
-firma electrónica- 

MÓNICA TERESA HIDALGO OVIEDO 

Magistrada Ponente 
 

 

 

 

 

 

ARLYS ALANA ROMERO PÉREZ 

Magistrada 



 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO OLIVER GALÉ  

Magistrado  
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