
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 

 
ORDINARIO LABORAL  
Rad No. 76001-31-05-016-2019-00329-01 (138/2023) 
DTE : MATILDE MORENO GIL 
VS. COLPENSIONES 

 

AUTO N. 497 

 

Santiago de Cali, veinte (20) de abril de Dos mil veintitrés (2023) 

 
Toda vez que la decisión proferida por el  Mag. Doctor ALVARO MUÑIZ AFANADOR, ha sido 
derrotada y de conformidad al Artículo 10 del Acuerdo PSCJA17-10715 del CSJ, el expediente 
pasó a este Despacho. 
 
Por lo anterior esta Corporación, avocará el conocimiento del mismo. 
 
En atención al artículo 13 de la Ley 2213 de 2022, a la ejecutoria de esa providencia, que lo 

serán tres (3) hábiles siguientes a su notificación; las partes podrán presentar los alegatos de 

conclusión por escrito, contando para ello con un término de cinco (5) días hábiles, los que 

deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 

La providencia de segunda instancia será notificada a las partes por EDICTO, acogiendo los 

pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, expuestos entre otros 

en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

   
 

 
ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 

Magistrada Ponente 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

 

 

 



 

 

-  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

 

 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 

DTE: NAYIBY BOLAÑOS DÍAZ 

DDO: EMCALI EICE E.S.P. 

RADICACIÓN: 76 001 31 05 009  2022 00535  01 (123/2023) 

 

AUTO N° 498 

 

Santiago de Cali, veinte (20) de Abril dos mil veintitrés (2023) 

 

 

Admitir el recurso de apelacion interpuesto por las partes en contra de la sentencia 

número 067 del 22 de marzo de 2023, proferida por el juzgado Noveno Laboral del 

Circuito de Cali 

 

 

En atención al artículo 13 de la Ley 2213 de 2022, a la ejecutoria de esa providencia, que 

lo serán tres (3) hábiles siguientes a su notificación; las partes podrán presentar los 

alegatos de conclusión por escrito, contando para ello con un término de cinco (5) días 

hábiles, los que deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 

La providencia de segunda instancia será notificada a las partes por EDICTO, acogiendo 

los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, expuestos 

entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

 

 

  

Notifíquese  

 

 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 

Magistrada 

 

 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

 

 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 

DTE: EDUARDO QUINTERO RAMIREZ, FERNANDO CASTILLO, CAMPO ELIAS 

GAMEZ, WILLIAM POLINDARA, MILLAN Y MARIA ELVIRA JURADO BENJUME 

DDO: EMCALI EICE E.S.P. 

RADICACIÓN: 76 001 31 05 003  2022 00184  01 (125/2023) 

 

AUTO N° 499 

 

Santiago de Cali, veinte (20) de Abril dos mil veintitrés (2023) 

 

 

Admitir el recurso de apelacion interpuesto por demandada en contra de la sentencia 

número 38 del 22 de marzo de 2023, proferida por el juzgado Tercero Laboral del Circuito 

de Cali 

 

 

En atención al artículo 13 de la Ley 2213 de 2022, a la ejecutoria de esa providencia, que 

lo serán tres (3) hábiles siguientes a su notificación; las partes podrán presentar los 

alegatos de conclusión por escrito, contando para ello con un término de cinco (5) días 

hábiles, los que deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 

La providencia de segunda instancia será notificada a las partes por EDICTO, acogiendo 

los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, expuestos 

entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

 

 

  

Notifíquese  

 

 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 

Magistrada 

 

 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

 

 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 

DTE: DIEGO CASTILLON RESTREPO 

DDO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A. 

RADICACIÓN: 76 001 31 05 017  2022 00006  01 (128/2023) 

 

AUTO N° 500 

 

Santiago de Cali, veinte (20) de Abril dos mil veintitrés (2023) 

 

 

Admitir el recurso de apelacion interpuesto por Colpensiones y el grado jurisdicional de 

consulta en favor de la emtidad de seguridad social antes enunciada a la sentencia 

número 159 del 09 de septiembre de 2022, proferida por el juzgado Diecisiete Laboral del 

Circuito de Cali 

 

 

En atención al artículo 13 de la Ley 2213 de 2022, a la ejecutoria de esa providencia, que 

lo serán tres (3) hábiles siguientes a su notificación; las partes podrán presentar los 

alegatos de conclusión por escrito, contando para ello con un término de cinco (5) días 

hábiles, los que deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 

La providencia de segunda instancia será notificada a las partes por EDICTO, acogiendo 

los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, expuestos 

entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

 

 

  

Notifíquese  

 

 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 

Magistrada 

 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: JOSE DOMINGO QUIÑONEZ HURTADO 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-002-2019-00559-01 

 

 

AUTO N° 522 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

 3 

 

 

 

-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: GERARDO CASTRO PIEDRAHITA 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-002-2020-00080-01 

 

 

AUTO N° 523 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
3. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
4. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797


 

 4 

En consecuencia, se  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

 

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

 

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: JESUS ANTONIO RAMIREZ 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-003-2022-00159-01 

 

 

AUTO N° 524 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
5. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
6. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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En consecuencia, se  

 

RESUELVE: 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: BLADIMIRO RIASCOS 
DDO. DEPARTAMENTO DEL VALLE 
TEMA. INEFICACIA DEL DESPIDO 
RADICACIÓN: 760013105-005-2018-00288-01 

 

 

AUTO N° 518 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
7. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
8. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: LIGIA DE LA ROCHE DE BOTERO 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-005-2020-00159-01 

 

 

AUTO N° 525 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
9. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
10. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: EMMA MARIA PISTALA 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES  
RADICACIÓN: 760013105-005-2021-00056-01 

 

 

AUTO N° 516 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
11. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
12. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: LEONARDO HERRERA ARAGON 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES   
RADICACIÓN: 760013105-005-2021-00435-01 

 

 

AUTO N° 513 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
13. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
14. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: OLGA PATRICIA LOZANO VILLA 
DDO.COLPENSIONES Y OTRAS 
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-008-2022-00569-01 

 

 

AUTO N° 521 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
15. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
16. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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En consecuencia, se  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: MARLENY POTOSI QUENGUAN 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES  
RADICACIÓN: 760013105-009-2022-00283-01 

 

 

AUTO N° 510 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
17. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
18. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: MARIA CECILIA TASCON MORENO 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES  
RADICACIÓN: 760013105-012-2021-00261-01 

 

 

AUTO N° 515 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
19. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
20. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: CARMEN DALILA GOMEZ LUNA 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES   
RADICACIÓN: 760013105-012-2022-00592-01 

 

 

AUTO N° 514 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
21. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
22. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: GUSTAVO HERNAN PINTO 
DDO.COLPENSIONES Y OTRS  
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-012-2022-00746-01 

 

 

AUTO N° 527 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
23. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
24. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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En consecuencia, se  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: DAVID VALLEJO GALLEGO 
DDO. UNIMETRO, METROCALI Y OTRA 
TEMA. INDEMNIZACION MORATORIA   
RADICACIÓN: 760013105-013-2020-00048-01 

 

 

AUTO N° 512 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
25. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
26. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: MIRIAM RUBY MONDRAGON 
DDO. COLPENSIONES, COLFONDOS S.A. y PORVENIR S.A. 
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL  
RADICACIÓN: 760013105-013-2021-00007-01 

 

 

AUTO N° 509 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
27. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
28. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: LILIANA MARIA LUCUMI AVILA 
DDO.COLPENSIONES Y OTRAS 
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-013-2022-00339-01 

 

 

AUTO N° 519 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
29. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
30. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: JULIO DE JESUS MONSALVE 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL 
RADICACIÓN: 760013105-016-2020-00213-01 

 

 

AUTO N° 526 

 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
31. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
32. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: LUZ MARINA CAMPO GONZALEZ 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. ACRECENTAMIENTO PENSION DE SOBREVIVIENTES  
RADICACIÓN: 760013105-017-2020-00269-01 

 

 

AUTO N° 511 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
33. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
34. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: NESTOR HENRY ARENAS LOPEZ 
DDO.COLPENSIONES  
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES 
RADICACIÓN: 760013105-017-2020-00480-01 

 

 

AUTO N° 520 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
35. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
36. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

En consecuencia, se  
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RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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-  
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
 

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE: MABELY VALENCIA ZUÑIGA 
PROCESO ACUMULADO: ROSAURA HANSEN CASTRILLON 
INTEGRADAS EN LITIS: SHARON SALOME CAICEDO HANSEN, EIDY VANESSA 
CAICEDO VALENCIA, LEONOR AGUIÑO PONCE y LIGIA NARVAEZ APONCE 
DDO. COLPENSIONES 
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES  
RADICACIÓN: 760013105-018-2016-00027-01 

 

 

AUTO N° 517 

 

      

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de abril de dos mil veintitrés (2023) 

 
El artículo 13 de la Ley 2213 de 20022, modificatorio del artículo 82 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia 

laboral, y en lo pertinente dispone:  

  

“APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelación contra las sentencias y 
autos dictados en materia laboral se tramitará así:  
37. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 
pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) 
días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se 
proferirá sentencia escrita.  
Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a 
que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación.  
38. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para alegar 
por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por escrito.” 
 
 

De otro lado, la Sala acogiendo los pronunciamientos de la Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia, expuestos entre otros en los autos números 5851, 2550 de 2021 y 647 de 2022, 

notificará la sentencia de segunda instancia a las partes por EDICTO. 

 
 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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En consecuencia, se  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando por la parte recurrente.  

El término empezará a contabilizarse desde la publicación de esta providencia, por parte 

de la secretaría de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la página web. 

(Para su consulta se puede acceder desde el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104).  

Los alegatos deberán ser presentados de manera virtual ante la Secretaría de la Sala 

Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

  

SEGUNDO.- . Una vez aprobado el proyecto de la sentencia por los integrantes de la Sala, 

se notificará ésta a las partes por EDICTO  

 

NOTIFIQUESE 

 
 

ELSY ALCIRA SEGURA DÍAZ 
Magistrada 
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