REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ESPECIAL DE ACOSO LABORAL- PERSECUCION Y
DESPROTECCION LABORAL

DE: KAREN JULIETH SANTACRUZ GOMEZ

VS. MARIA LUCIA CEBALLES, WILLIAM HERNANDEZ HURTADO,
MIOCARDIO S.A.S

RADICACION: 760013105 001 2019 00799 01

AUTO NUMERO 257

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la APELACION formulada por la parte
demandante frente a la sentencia No. 244 del 7 de diciembre de 2022,
proferida en Audiencia Publica No. 576 por el JUZGADO PRIMERO LABORAL
DEL CIRCUITO DE CALI, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se
correra traslado virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por
escrito, a través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y
el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a
la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.
En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE la APELACION formulada por la parte demandante
frente a la sentencia No. 244 del 7 de diciembre de 2022, proferida en



Audiencia Publica No. 576 por el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL
CIRCUITO DE CALI.

SEGUNDO: Por Secretaria corrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https:;//www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE MARIA DEL ROSARIO GONZALEZ MEJIA
VS. PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 003 2022 00186 01

AUTO NUMERO 258

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admiten las APELACIONES presentadas por los
apoderados de COLPENSIONES y de PORVENIR S.A., asi como la
CONSULTA de la sentencia de primera instancia, una vez, ejecutoriado este
auto, por Secretaria se correra traslado virtual comun por un término de 5 dias,
para que aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad
con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de
allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE las APELACIONES presentadas por los apoderados
de COLPENSIONES y de PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA respecto

de la sentencia proferida en primera instancia.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE MARIA VICTORIA SANTA FIGUEROA
VS. PROTECCION S.A., PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 004 2018 00501 01

AUTO NUMERO 255

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la APELACION presentada por apoderado
de PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA de la sentencia de primera
instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se correra traslado
virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por escrito, a través
del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9
ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la APELACION presentada por apoderado de
PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA respecto de la sentencia proferida

en primera instancia.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE MONICA JORDAN MARTINEZ
VS. SKANDIA S.A., COLFONDOS S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 012 2022 00735 01

AUTO NUMERO 259

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la APELACION presentada por la
apoderada de SKANDIA S.A., asi como la CONSULTA de la sentencia de
primera instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se correra
traslado virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por escrito,
a través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el
articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la
sede electronica de la  Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la APELACION presentada por la apoderada de
SKANDIA S.A., asi como la CONSULTA respecto de la sentencia proferida en

primera instancia.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE LUCIA TRUJILLO ARISTIZABAL
VS. PROTECCION S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 012 2022 00750 01

AUTO NUMERO 252

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la CONSULTA de la sentencia de primera
instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se correra traslado
virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por escrito, a través
del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9
ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.
En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE la CONSULTA respecto de la sentencia proferida en

primera instancia.



SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS y las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE MARIA LILIANA CASANOVA RODRIGUEZ
VS. COLFONDOS S.A., PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 019 2022 00222 01

AUTO NUMERO 253

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la APELACION presentada por apoderado
de COLPENSIONES, asi como la CONSULTA de la sentencia de primera
instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se correra traslado
virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por escrito, a través
del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9
ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la APELACION presentada por apoderado de
COLPENSIONES, asi como la CONSULTA respecto de la sentencia proferida

en primera instancia.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE CLAUDIA ARIZA GARCIA
VS. PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 019 2022 00415 01

AUTO NUMERO 256

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente se admite la APELACION presentada por apoderado
de PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA de la sentencia de primera
instancia, una vez, ejecutoriado este auto, por Secretaria se correra traslado
virtual comun por un término de 5 dias, para que aleguen por escrito, a través
del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9
ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Articulo 78 num.14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira sentencia escrita, previa deliberacién y se notificara via EDICTO
que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo
40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de

Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

A partir del dia siguiente, comienza a correr el término para la interposicion del
recurso extraordinario de casacion, si a ello hubiere lugar. En caso de no
interponerse casacion por las partes en la oportunidad legal, por Secretaria,

se devolvera el expediente al juzgado de origen.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la APELACION presentada por apoderado de
PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA respecto de la sentencia proferida

en primera instancia.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia
escrita proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara por EDICTO
electronico que se fijara por el término de un (1) dia en el micrositio de la
Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, ello de conformidad
con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y AL4680-2022
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia y podra
consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

CUARTO: NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145

-Firma Electronica-

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE MARCELA FLOREZ URREA
VS. PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 015 2021 00436 01

AUTO NUMERO 254

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, mediante auto del 168 del 02 de marzo de 2023, se admitieron las
APELACIONES presentadas por los apoderados de COLPENSIONES y de
PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA de la sentencia de primera

instancia, alli mismo se fijé fecha para proferir sentencia.

No obstante, lo anterior, al advertir el Despacho que, en el asunto, fue apelado
también el auto 1038 que decidid las excepciones previas, en aras de
garantizar a las partes la oportunidad de pronunciarse respecto del mismo,
habra de admitir la apelacion del auto 1038 del 23 de mayo de 2022, proferido
por el Juzgado Quince Laboral del Circuito de Cali. Una vez, ejecutoriado este
auto, por Secretaria se correra traslado virtual comun a las partes, para que
aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad con la
norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar
los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num.14 CGP).

Consecuente con lo anterior, se deja sin efectos la fijacion de fecha dispuesta
mediante auto 168 del 02 de marzo de 2023, y en su lugar:

Surtido el traslado virtual pendiente
(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira el auto pertinente, lo cual se notificara por ESTADOS.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la apelacién del auto 1038 del 23 de mayo de 2022,

proferido por el Juzgado Quince Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria corrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERGO: Dejar sin efectos el numeral TERCERO del auto 168 del 02 de
marzo de 2023.

CUARTO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, el auto que se
profiera NOTIFIQUESE por ESTADO en la pagina web de la Rama Judicial,
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral. Para consultas,

ingresar a:  https:;//www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-
laboral/145

-Firma Electrénica-

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:
Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRI'I"O JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE JORGE ARTURO ACUNA GARCIA
VS. COLFONDOS S.A., PORVENIR S.A., COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 020 2021 00094 01

AUTO NUMERO 261

Cali, veintiocho (28) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, mediante auto del 176 del 02 de marzo de 2023, se admitieron las
APELACIONES presentadas por los apoderados de COLPENSIONES y de
PORVENIR S.A., asi como la CONSULTA de la sentencia de primera

instancia, alli mismo se fijé fecha para proferir sentencia.

No obstante, lo anterior, al advertir el Despacho que, en el asunto, fue apelado
el auto 1038 que decidid las excepciones previas, en aras de garantizar a las
partes la oportunidad de pronunciarse respecto del mismo, habra de admitir la
apelacion del auto 1038 del 06 de diciembre de 2022, proferido por el Juzgado
Veinte Laboral del Circuito de Cali, una vez, ejecutoriado este auto, por
Secretaria se correra traslado virtual comun a las partes, para que aleguen por
escrito, a través del correo electrénico, de conformidad con la norma en cita 'y
el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a
la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num.14 CGP).

Consecuente con lo anterior, se deja sin efectos la fijacion de fecha resuelta

mediante auto 176 del 02 de marzo de 2023, y en su lugar:

Surtido el traslado virtual correspondiente
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148, la
Sala proferira el auto de rigor, previa deliberacion y se notificara via estados

electronicos.

En tal virtud se, RESUELVE:



PRIMERO: ADMITASE la apelacion del auto 1038 del 06 de diciembre de
2022, proferido por el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria cérrase traslado virtual comun por un término de 5
dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico
sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Articulo 78 numeral 14 del CGP).

TERCERO: Dejar sin efectos el numeral TERCERO del auto 176 del 02 de
marzo de 2023.

CUARTO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, el auto proferido
dentro del proceso de la referencia, se notificara por ESTADOS en la pagina
web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala
Laboral. Para consultas, ingresar a: https.//www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/145

-Firma Electrénica-

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:
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