REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001310501020210037101
DEMANDANTE: RUTH ENCARNACION ARCE IBARGUEN
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 106

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR S.A
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

=

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202200402 01
DEMANDANTE: BEATRIZ ELENA HERRERA RODRIGUEZ
DEMANDADO: BANCO DE BOGOTA

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 107

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, BEATRIZ ELENA HERRERA RODRIGUEZ.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




. Corrase traslado para alegar a la parte apelante BEATRIZ ELENA HERRERA
RODRIGUEZ por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
RADICACION: 76-001-31-05-016 202100110 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO

DEMANDANTE: PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
DEMANDADO: FONDO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL DEL
VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidods (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 108

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 requld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202200408 01
DEMANDANTE: NANCY SALGADO CIFUENTES
DEMANDADO: MUNICIPO DE SANTIAGO DE CALI Y OTRO

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 109

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, NANCY SALGADO CIFUENTES.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

6. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




7.

10.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante NANCY SALGADO CIFUENTES por
el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electréonico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

=
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 016 202000042 01
DEMANDANTE: ELIZABETH LASSO RODRIGUEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 111

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

e
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 201700697 01
DEMANDANTE: JUAN FERNANDO CONDE LIBREROS
DEMANDADO: PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 112

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, JUAN FERNANDO CONDE LIBREROS.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:




. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante JUAN FERNANDO CONDE
LIBREROS por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion
de este auto.

. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
RADICACION: 76-001-31-05-003 202100156 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO

DEMANDANTE: ALVARO ERNESTO PORRAS DUQUE
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 113

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacidn y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reqguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto,
se RESUELVE:

4. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

5. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

6. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 201900312 02
DEMANDANTE: LILIAN PATRICIA LAINES ESPINOSA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 114

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

1. En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

2. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




3. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR
S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de
este auto.

4. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5)
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

5. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

6. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
RADICACION: 76-001-31-05-012 202200613 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: KELLY HOJANA MENDOZA ORDONEZ
DEMANDADO: GESPRON S.A.

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 115

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reqguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 015 202000178 01
DEMANDANTE: ELIZABETH CHAVEZ SANDOVAL
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 116

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PROTECCION
S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este
auto.

. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5) habiles
para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién a
través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 006 201800148 01
DEMANDANTE:  HAROLD CHAMORRO MOSQUERA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 117

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacién en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
las partes apelantes, HAROLD CHAMORRO MOSQUERA, COLPENSIONES, PORVENIR
S.A. Y MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




2.

3.

Corrase traslado para alegar a las partes apelantes HAROLD CHAMORRO
MOSQUERA, COLPENSIONES, PORVENIR S.A. Y MINISTERIO DE HACIENDA 'Y
CREDITO PUBLICO. por un término igual de cinco (5) dias habiles, contados a partir
de la notificaciéon de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion a
través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 202100111 01
DEMANDANTE: ALBERTO ENRIQUE MANOTAS VILLEGAS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 118

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la parte
apelante, COLPENSIONES.

1. Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)
dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

2. En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

3. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.




4. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

5. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco (5)
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

6. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

7. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - CONSULTA
RADICACION: 76001 31 05 015 202000170 01
DEMANDANTE: ELIZABETH TORO BORRERO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 119

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad
de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidn y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la jurisdiccion
ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a
la apelacion en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se daré traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere €l articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia y se
corre traslado para alegar.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de referencia.

2. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién a
través del correo electrénico de la Secretaria de la Sala Laboral




(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la péagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.
g

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
RADICACION: 76-001-31-05-013 202100209 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO

DEMANDANTE: JUAN CARLOS VERON VENTIMILLA
DEMANDADO: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE
DEL CAUCA — COMFAMILIAR ANDI COMFANDI

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidds (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 120

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la
informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los
procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda
instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas
a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Cérrase traslado para alegar a las partes por el término comudn de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusién
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado


https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

