REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: LEO ARMANDO VILLAMARIN

DEMANDADO: COLPENSIONES y OTRO

RADICACION: 760013105 001 2019 00421 02

AUTO NUMERO 217
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por la
apoderada judicial de la demandada Colpensiones contra el auto interlocutorio
185 del 24 de enero de 2022 proferido por el Juzgado Primero Laboral del
Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra
traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por
escrito, a través del correo electrénico, de conformidad con la norma en cita 'y
el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a
la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada
judicial de la demandada Colpensiones contra el auto interlocutorio 185 del 24

de enero de 2022 proferido por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Cali

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7a620441bc08652ea59f47e1667e54b3836271a6da51aa412211ad41212¢c52¢ch
Documento generado en 10/03/2023 02:17:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE: JESUS DAVID RODRIGUEZ

DEMANDADO: PROFESIONALES LTDA. EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES y
PORVENIR S.A.

RADICACION: 760013105 005 2022 00099 01

AUTO NUMERO 211
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 2517 del
08 de septiembre de 2022 proferido por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito
de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado
comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a
través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo
9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 2517 del 08 de
septiembre de 2022 proferido por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de
Cali.



SEGUNDO: Por Secretaria, corrase traslado comun virtual a las partes por
cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 60a610638a842dbae95d2d21d7b552f455297e21b78249bc75862550bfe33854
Documento generado en 10/03/2023 02:17:30 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION

EJECUTANTE: HERNANDO PEREZ GONZALEZ

EJECUTADO: INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES hoy UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL -UGPP

RADICACION: 760013105 007 2019 00366 01

AUTO NUMERO 219

Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por la
parte ejecutada contra la “sentencia ejecutiva No. 57, dictado en audiencia
publica oral del 10 de septiembre de 2019 por el Juzgado Séptimo Laboral del
Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra
traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por
escrito, a través del correo electrénico, de conformidad con la norma en cita 'y
el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a
la sede electrénica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electréonico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por la parte
ejecutada contra la “sentencia ejecutiva No. 5”, dictado en audiencia publica oral
del 10 de septiembre de 2019 por el Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de
Cali.



SEGUNDO: Por Secretaria, corrase traslado comun virtual a las partes por
cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7246219f020742b4ceab9ba576ealfd7a96ac2ec9580cbdb826¢c45a317f84b3b
Documento generado en 10/03/2023 02:17:32 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION
EJECUTANTE: LUZ MARINA ESCOBAR

EJECUTADO: PROTECCION S.A.

RADICACION: 760013105 007 2022 000297 01

AUTO NUMERO 218
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por la
apoderada judicial de la parte ejecutada contra la “sentencia ejecutiva 024’-
dictada en audiencia publica oral del 07 de octubre de 2022, proferida por el
Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este
auto, por Secretaria, se correra traslado comun virtual a las partes por cinco
(5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electrénico, de
conformidad con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes
el deber de allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada
judicial de la parte ejecutada contra la “sentencia ejecutiva 024”- dictado en
audiencia publica oral del 07 de octubre de 2022, proferida por el Juzgado

Diecisiete Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6f47dd1d53340469d005e20fbc0e4189652b2737401b017d1c13d722399a91ea
Documento generado en 10/03/2023 02:17:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: CLAUDIA FERNANDA CORRAL DELGADO
DEMANDADO: COLEGIO TECNICO ALMIRANTE COLON DE CALI S.A.
RADICACION: 760013105 011 2020 00207 01

AUTO NUMERO 209

Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por la
apoderada judicial de la demandada contra el auto interlocutorio 096 del 21 de
enero de 2022 proferido por el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali vy,
una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado comun
virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través
del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9
ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacién interpuesto por la apoderada
judicial de la demandada contra el auto interlocutorio 096 del 21 de enero de

2022 proferido por el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: 216ec26013037b4c06df7ac32ec1b33d18779f5793d0e286e7b16b05be897d33
Documento generado en 10/03/2023 02:17:36 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: LUIS MAJIN RODRIGUEZ PASTRANA
DEMANDADO: UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

RADICACION: 760013105 012 2019 00919 01

AUTO NUMERO 208

Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1051
dictado en audiencia publica del dia 23 de marzo de 2021, proferido por el
Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto,
por Secretaria, se correra traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias,
para que aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad
con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de
allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1051 dictado en
audiencia publica del dia 23 de marzo de 2021, proferido por el Juzgado Doce

Laboral del Circuito de Cali.



SEGUNDO: Por Secretaria, corrase traslado comun virtual a las partes por
cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3af055318ff1297905de2bf517¢76ed975ff22bf1b469¢7¢518820¢a372169¢ec
Documento generado en 10/03/2023 02:17:39 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: LINA MARCELA CARDONA CASTANO
DEMANDADO: INVERSIONES JAMB S.A.S.

RADICACION: 760013105 013 2020 00380 01

AUTO NUMERO 207
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 2231
dictado en audiencia publica del dia 23 de junio de 2022, proferido por el
Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto,
por Secretaria, se correra traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias,
para que aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad
con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de
allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacién formulado por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 2231 dictado en
audiencia publica del dia 23 de junio de 2022, proferido por el Juzgado Trece

Laboral del Circuito de Cali.



SEGUNDO: Por Secretaria, corrase traslado comun virtual a las partes por
cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 442f3aa3d8e8e3a7c4ac089732¢c26de0fd20f21ech9a8ab67d628747154652bd
Documento generado en 10/03/2023 02:17:40 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: MANUEL ARNOBIO MURILLO BONILLA
DEMANDADQO: COLPENSIONES

RADICACION: 760013105 013 2022 00245 01

AUTO NUMERO 214
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 138
dictado en audiencia publica oral del 25 de enero de 2023, proferido por el
Juzgado Trece Laboral del Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto,
por Secretaria, se correra traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias,
para que aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad
con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de
allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 138 dictado en
audiencia publica oral del 25 de enero de 2023, proferido por el Juzgado Trece

Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: cbcd01d79bea041aa853al2b7aeccha7ec380cle4b46ebe70eb9462269bccaf3
Documento generado en 10/03/2023 02:17:10 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: ANA JAQUIELINE TOBAR CAMPO
DEMANDADO: JULIO CESAR BEJARANO AGUIRRE
RADICACION: 760013105 015 2018 00629 01

AUTO NUMERO 215

Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandada contra el auto interlocutorio 307
dictado en audiencia publica oral del 18 de febrero de 2020 proferido por el
Juzgado Quince Laboral del Circuito de Cali y, una vez ejecutoriado este auto,
por Secretaria, se correra traslado comun virtual a las partes por cinco (5) dias,
para que aleguen por escrito, a través del correo electronico, de conformidad
con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de
allegar los alegatos a la sede electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandada contra el auto interlocutorio 307 dictado en
audiencia publica oral del 18 de febrero de 2020, mediante el cual, el Juzgado

Quince Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 1ladc6e4184e7ecd0ed7c57f8df25989fb837099a63c6e68a2acf2eb52¢3667cc
Documento generado en 10/03/2023 02:17:11 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARIA CAROLA GUZMAN BEJARANO
DEMANDADOQO: COLPENSIONES y OTRO

RADICACION: 760013105 017 2022 00054 01

AUTO NUMERO 210
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1797 del
03 de agosto de 2022 proferido por el Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito
de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado
comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a
través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo
9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1797 del 03 de

agosto de 2022 proferido por el Juzgado Diecisiete Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, corrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: f432b803fbcccbc25a66d078b8f39cd1640b08c95804470e9599c51dffc9a666
Documento generado en 10/03/2023 02:17:12 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: YHUN BRYNER LOPEZ PENA

DEMANDADO: EYC INGENIERIA LTDA. EN LIQUIDACION JUDICIAL y OTROS
RADICACION: 760013105 018 2021 00106 01

AUTO NUMERO 212
Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admite el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1045 del
26 de abril de 2021 proferido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de
Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado
comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a
través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo
9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITASE el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandante contra el auto interlocutorio 1045 del 26 de abril

de 2021 proferido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e8872073947568751e1¢217764a597d90dce5d0d2c550af0f340a6de931b36eb
Documento generado en 10/03/2023 02:17:14 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION
EJECUTANTE: CARMEN TULIA CRUZ ARANGO
EJECUTADO: COLPENSIONES

RADICACION: 760013105 018 2021 00493 01

AUTO NUMERO 216

Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de
2022, por ser procedente, se admiten los recursos de apelacion interpuestos
por las partes contra el auto interlocutorio 841 dictado en audiencia publica oral
del 01 de abril de 2022, proferido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito
de Cali y, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado
comun virtual a las partes por cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a
través del correo electronico, de conformidad con la norma en cita y el articulo
9 ibidem, advirtiendo a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede
electronica de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus direcciones
electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la

Sala proferira la decision. La notificacion se hara por ESTADO electrénico en
la pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a:

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITANSE los recursos de apelacion interpuestos por las partes
contra el auto interlocutorio 841 dictado en audiencia publica oral del 01 de

abril de 2022, proferido por el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali.

SEGUNDO: Por Secretaria, cérrase traslado comun virtual a las partes por

cinco (5) dias, para que aleguen por escrito, a través del correo electronico



(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la parte motiva de

esta providencia.

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la
pagina web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali,
Sala Laboral. Para consultas, ingresar a

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/145

] (firma digital)
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
MAGISTRADA

Firmado Por:

Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral
Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4d7d1c4b18232d65b50b50af4a883389b18d33e0949dd085b44671550241f507
Documento generado en 10/03/2023 02:17:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

&

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REF. ORDINARIO DE SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS
VS. JGB S.A. y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00124 01

AUTO INTERLOCUTORIO N° 224

Santiago de Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Después de proferido el Auto No. 648 del 22 de julio de 2021, que admiti6 el recurso
de apelaciéon de la parte demandante y las demandadas, asi como ordend correr
traslado a las partes (01AutoAdmitey OrdenaTraslado), el 5 de agosto de 2021, la
apoderado judicial de la parte demandante, allegé por conducto del correo
institucional solicitud de desistimiento del recurso de apelacion, contando con
facultades para ello, asi como de terminacion del proceso por transaccion, de

conformidad con el articulo 314 del C.G.P.. Fundo su solicitud en que:

El dia de ayer 3 de agosto de 2021, se reunieron las partes involucradas en el proceso
de la referencia a saber: el demandants, sefior SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS v
las demandadas J.G.B. S.A. y ACCIONES Y SERVICIOS S.AS, y llegaron a un
acuerdo de desistir mutuamente del recurso de apelacion interpuesto por cada uno de
ellos y solicitar la terminacion del proceso por haber suscrito un contrato de transaccion
en el cual las parte demandante renuncia a todas las pretensiones de la demanda
incoada, contra las sociedades ACCIONES Y SERVICIOS S.AS. Y JGB S.A., del
proceso con radicacion No. 201 5-0124-01.

Como guiera gue el proceso en mencion Se encuentra en su despacho, en el traslado a
las partes para la presentacion de los alegatos para resolver el recurso de apelacion
interpuesto por las partes contra Sentencia de pamera instancia proferida por el Juez
Séptimo Laboral del Circurto de Call, es necesano manifestar ante su despacho que ya
se encuentran satistechas las pretensiones del demandante y no s& vulneran derechos
ciertos e indiscutibles, a k& luz de lo establecido en &l articulo 314 del C.G.P.



REF. ORDINARIO DE SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS
VS. JBB S.A. y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00124 01

El 6 de agosto de 2021 se allegd el contrato de transaccién, suscrito por las partes
asi:
Para concretar la voluntad de las Partes, se acogen al siguiente clausulado:

PRIMERA: El dia 8 de septiembre de 2015 el Jusz Séptima laboral del circuite de Cali, disto
la sentencia 305 en la cual condenc a ACCIONES Y SERVICIOS SA, ahora ACCIONES Y
SERVICIOS SAS y a JGB S.A. a pagar una indemnizacitn por despido sin justa causa a favor
del demandante por valor de $ 2.766.428 oo

SEGUNDA. Por lo anterior las demandadas ACCIONES Y SERVICIOS SA yJGBSA yla
parte demandante del proceso de la referencia, interpusisron recuso de apelacion, el cual fue
admitido y enviado al superior jerdrquico Tribunal Superior de Cali Sala Laboral, para que
dirimiera el mismo

TERCERA. ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S. y JGB S.A, propusieron suma fransaccional
por un dnico valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 5.500.000) la
cual fue aceptada por El Demandante en conjunto de su apoderada judicial. ACCIONES ¥
SERVICIOS SAS cancelard una suma por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESUS mcte (5 3.500.000) y JGB 5.A. DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 2.000.000).
Estas sumas de dinero seran canceladas en la cuenta bancara de la apoderada del
demandants, en la medida que la apoderada judicial iene facultades para recibir,

CUARTA: En vista de las manifestaciones realzadas, las Paries de rhanera conjunta declaran
en el presenta documento, que s su deseo dar por finaizado de manera conjunta, exprasa y
voluntaria, y desistir de los recursos de apelacion interpuestos en la sentencia emitida el
pracasa Ordinario Laboral radicade bajo [a partida No. 2015 - 0124 que cursé en el Juzgado
Sépfimo Laboral del Circuito de Cali y que actuaimente se encuentra en el Tribunal Superior
de Cali - Sala Laboral, mediants &l reconocimiento de una suma dnica transaccional, no
salarial y que no tendrd cardcter salarial, ni prestacional, ni de seguridad social, que se pagara
por una sola vez dentro de los diez (10) siguientes 2 k3 emision del aute de archivo del
procesos a causa de la presente fransaccin, con el objeto de precaver, cubrir o sufragar
cualquier aventual derecho incierto y discutible que cubre la totalidad de las pratensiones de
dicho proceso ordinario laboral, pues como reconccié el sefior SEGUNDO SALAZAR
CEBALLOS, todos los derechos cierfos e indiscutibles fueron’ total y oporfunamente
sufragados por su Onico empleador, la empresa conirafista independients ACCIONES Y
SERVICIOS 5.AS., declardndola a paz y salvo por todo concepto.

QUINTA: Por ser interés de las partes, el seflor SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS, en
presencia y asesoria de su apoderada, DRA. IRMA BEATRIZ LOPEZ SUAREZ
KATHERINE RINCON ARANGO, apoderada de ACCIONES Y SERVICIOS SAS vy
NELSON YAMID MONTEZUMA CHAMORRO, fransan o fransigen en una suma unica y total
de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 5.500.000), todos los derechos
incierios y discutibles que se hublessn podido causar en favor del sefior SEGUNDO
SALAZAR CEBALLOS, que tuvieren como causa directa |a prestacion personal de servicios
que existio entre las Partes y por tanto, en forma expresa se transan«o transigen la pretension



REF. ORDINARIO DE SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS
VS.JBB S.4. y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00124 01

de declsratoria de presunio contrato de trabsjo, todes las indemnizaciones de toda indole;
moiuyends aungue no aphicasen. la indemnizacidn previeta en la ley por terminacion de
conirato de trabsjo. ke dal aniculo 59 de la Ley 50 de 1990, la de los articulos 64 y 65 del C.
5. dal T, = indemniracidn por accidents de rabajo, o por enfarmadad profesional o no
profesional y la que rata af Art 215 dal C© 5. de T fa accidn constitucional de reintegro o
reinstslacion al pusstio de trabajo. habida cuenta que no tiene incapacidad vigente ni ningdn
tipo de tratamiento o pérdida de capacidad laboral ni 25 beneficiaric de la figure constitucional
de estabilidad ocupacional reforzada; se fransan también cualquier oto fipo de
indemnizacionss o accion de reintegro contempiadas an ia lagiclacidn, an la Jurisprudencia o
er la Constitucion Colombiana. ssi no esién relacionadas sxpresaments =n este Acusrdo. Se
transigen también las pretensionses scbre fodo fipe de aportes a pensiones de toda clase v
entre gilas 3 denominada pensign sancidn y las lamadas pencionas espaciales, salarnos an
dinerc o en especie. prestaciones sociales comunes y especiales, auxilio de cesantia y sus
interezes. toda clase de pnmas antre ellss las de servicio, toda clase de accionas y antre estas
las de reiniegro por sstabikdad isboral reforzada como quiera que no ha habido despido
glguno; se transan o Fansigen recargos. dominicales y fasfives. vacaciones, descansos €
incantives. wiaticos, trebajo suplementanio, awdlios y subsidios, beneficios de orden legal,
subsidio familiar, aportes a la seguridad social y en ganeral todo’ derecho, toda accidn ©
proceso o pretensidn gue tuvieren como causa directa o indirecia la prestacion de sanvicios v
sin exclusion aiguna, fodo trabajo, sctividad personal o gestion de senvicios reslizados por &l
sefior SEGUNDO SALAFAR CEBALLOS s fovor de les socisdades ACCIOMNES Y
SERVICIOS SAS, sus antidades winculades asociados, accionistas, propietanos, sus
famikares o terceros vinculados a slos y sus chenles, entre ellos JGB S.A., en cualquier
tiermpo, modo o lugar, lapso de tempo en o gue sa desamollaron el contrato o relacidon
comercial antre las Panes, del presenie acuerdo.

SEXTA: Como parte del presente convenio transaccional, e safior SEGUNDO SALAZAR
CEBALLOS deaja sxpress constancia de gue no s= resenva mingln derecho, accion o
pratension ni de cardcter legsi. ni de cardcter constitucional frente a las sociedad ACCIOMNES
¥ SERVICIOS S.A.5 _ ni frente a guien sus derechos represents, ni frente a sus entidades
vinculadas asocisdos. accionistas, famiblares, clienies, como &5 el caso de JGB S A, o
usLarios ni frents 2 los socios 0 asociados de las diferentes compadiias gue en un momento
dado fuaran clientes o socios de las mismas o frents a lerceros vinculades a elios en cualguier
tismpa, modo o lugar, ni frente a sus mandos, mbajadores, ni frente a quien sus derechos
represenie, dadnq.nmdﬂsmmmsmwhﬁmmmmmadmypagadns
debidameante por su dnico empieador, 3 empresa coniratista independiente ACCIONES Y
SERVICIOS S.AS  y dado que los derechos inciertos y discutibles en su totalidad los han
fransado o transigido las Pares en un desemboiso dnico y final de CINCO MILLONES
mﬂmmﬁ%mmﬁmmmamﬁl&y SUMa que Serd
reconocida de ia siguiants Manera:
- ACCIOMES Y SERVICIOS S5.AS. cancelara al sefior SEGUNDO SALAZAR
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El 9 de agosto de 2021, las apoderadas de las partes tanto demandante como
demandadas, manifestaron desistir de los recursos de apelacién y pidieron la
terminacion del proceso por transaccion y consecuencial renuncia a todas las
pretensiones de la demanda, como quiera que estan satisfechas todas las
pretensiones del demandante. Expresaron las demandadas que coadyuvan el
desistimiento de los recursos de apelacion y solicitaron no ser condenados en

costas.

Para resolver se CONSIDERA:

El articulo 314 del Codigo General del Proceso, aplicable por remision expresa del

articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, dispone:

“El demandante podra desistir de las pretensiones mientras no se haya
pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. Cuando el desistimiento se
presente ante el superior por haberse interpuesto por la demandante apelacion de
la sentencia o casacion, se entendera que comprende el del recurso.

El desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en
todos aquellos casos en que la firmeza de la sentencia absolutoria habria
producido efectos de cosa juzgada. El auto que acepte el desistimiento
producira los mismos efectos de aquella sentencia.

Si el desistimiento no se refiere a la totalidad de las pretensiones, o si s6lo proviene
de alguno de los demandantes, el proceso continuara respecto de las pretensiones
y personas no comprendidas en él.

(...) El desistimiento debe ser incondicional, salvo acuerdo de las partes, y sélo
perjudica a la persona que lo hace y a sus causahabientes.

El desistimiento de la demanda principal no impide el tramite de la reconvencién, que
continuara ante el mismo juez cualquiera que fuere su cuantia.

Cuando el demandante sea la Nacién, un departamento o municipio, el desistimiento
debera estar suscrito por el apoderado judicial y por el representante del Gobierno
Nacional, el gobernador o el alcalde respectivo.” (Negrilla fuera del texto original)

A su turno, el articulo 316 del Codigo General del Proceso establece lo siguiente:

“Las partes podran desistir de los recursos interpuestos y de los incidentes, las
excepciones y los demas actos procesales que hayan promovido. No podran desistir
de las pruebas practicadas.
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El auto que acepte un desistimiento condenara en costas a quien desistio, lo mismo
que a perjuicios por el levantamiento de las medidas cautelares practicadas.

No obstante, el juez podra abstenerse de condenar en costas y perjuicios en los
siguientes casos:

1. Cuando las partes asi lo convengan.
2. Cuando se trate del desistimiento de un recurso ante el juez que lo haya concedido.

3. Cuando se desista de los efectos de la sentencia favorable ejecutoriada y no estén
vigentes medidas cautelares.

4. Cuando el demandado no se oponga al desistimiento de las pretensiones que de
forma condicionada presente el demandante respecto de no ser condenado en costas
y perjuicios. De la solicitud del demandante se correra traslado al demandado por tres
(3) dias y, en caso de oposicion, el juez se abstendra de aceptar el desistimiento asi
solicitado. Si no hay oposicion, el juez decretara el desistimiento sin condena en
costas y expensas.” (Negrilla fuera del texto original)

De la lectura de las anteriores citas normativas se desprende que la parte actora
puede desistir de las pretensiones, y por ende de los recursos interpuestos, asi
como también las demandadas de éstos, siempre que no se haya proferido
sentencia que ponga fin al proceso, y particularmente, en materia laboral cuando no

se afecten derechos minimos ciertos e indiscutibles.

En tratdndose del desistimiento en materia laboral y de la seguridad social, la Sala
de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia mediante auto AL4265-
2016 del 29 de junio de 2016, Radicado 45800 y con ponencia del Magistrado, Dr.

Gerardo Botero Zuluaga, conceptud de la siguiente manera:

“(...) En criterio jurisprudencial asentado en providencia de 29 de julio de 2011,
Rad. 49792, la Corte encontré viable someter a su estudio las peticiones de las
partes tendientes a la terminacion del proceso, ya sea por acto unilateral del
demandante, o en virtud de acuerdos, convenios o transacciones a que éstas
hubieren llegado en el tramite del recurso extraordinario de casacion, siempre y
cuando dichos actos y pactos se acomoden a las previsiones legales de orden
sustancial, se respete el debido proceso y no se violen derechos ciertos e
irrenunciables del trabajador.

Ahora bien, el desistimiento no es mas que una expresion del gjercicio de la
autonomia de la voluntad privada, que en materia laboral resulta procedente,
cuando quiera que con el mismo no se afecten derechos minimos laborales o
los denominados ciertos e indiscutibles. (...)”
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Asi las cosas, al revisar el objeto de Ia litis, se aprecia que en primera instancia se
profirié la sentencia No. 305 del 8 de septiembre de 2015, en la cual se declaré la
existencia de un contrato de trabajo verbal entre el 28-05-2008 al 10-05-2013, que
termin6é sin justa causa. Que condend a pagar $ 2'767.426 indexados por

indemnizacion por despido injusto y agencias en derecho por $ 400.000.

En consecuencia, estando en debate tal decisidén, no se observa obstaculo alguno
para aceptar el desistimiento presentado conjuntamente por las partes, sin
oposicién alguna. Asi, teniendo en cuenta que quienes presentaron el desistimiento
y quienes COADYUVARON a dicha solicitud se encuentran facultados para ello (fl.
1y 582), y se cumplen las exigencias sustanciales y procedimentales, se aceptara

el desistimiento del proceso, de los recursos y se dara por terminado el mismo.

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior
de Distrito Judicial de Cali,
RESUELVE:

PRIMERO: ACEPTAR el desistimiento presentado respecto de las pretensiones de
la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia formulada por SEGUNDO
SALAZAR CEBALLOS contra JGB S.A. y ACCIONES Y SERVICIOS S.A,, asi
como, de los recursos de apelacion formulados por las partes, de acuerdo a lo

expuesto en la parte motiva de la presente providencia

SEGUNDO: Ejecutoriada la presente providencia, enviese el expediente al juzgado

de origen.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

) Firma electrénica-
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada Ponente



REF. ORDINARIO DE SEGUNDO SALAZAR CEBALLOS
VS.JBB S.A. y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00124 01

"

LUIS GABRIEL MORENO LOVERA
Magistrado

i,

CARIZQ_S_-AIN;PERTO/&IVER_GALE
agistrado

,.f’
7

Firmado Por:
Monica Teresa Hidalgo Oviedo
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 008 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e37d2fb72927e6408a3e3c9f18ebfd0a32aeal547e5160df71f71b198bceb167
Documento generado en 10/03/2023 02:17:17 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL bISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REF. ORDINARIO DE CRISTHIAN ADOLFO ANACONA MAYOR
VS. MERCATEL SAS, TELMEX COLOMBIA S.A.

Llamados en garantia: LIBERTY S.A. Y MAPFRE S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00424 01

AUTO INTERLOCUTORIO N° 223

Santiago de Cali, diez (10) de marzo dos mil veintitrés (2023).

Después de proferido el Auto No. 697 que admitié el recurso de apelacion y ordend
correr traslado a las partes (02AutoAdmiteCorreTraslado), el 7 de agosto de 2021,
el apoderado judicial de la parte demandante, allegé por conducto del correo
institucional solicitud de desistimiento del proceso, contando con facultades para
ello, asi como de terminacion del mismo, de conformidad con el articulo 314 del
C.G.P. Fundé su solicitud en que:

QUINTO: El pasado 03 de septiembre de 2020, mi representado suscribié y perfecciono con la demandada a
través de la llamada en garantia LIBERTY SEGUROS S.A un acuerdo transaccional DE COMUN ACUERDO y
bajo la plena autonomia de su voluntad y sin vicios de consentimiento que significd que mi representado decidio
y concilié renunciar a las pretensiones, declaraciones y condenas invocadas en el escrito de la demanda del
presente expediente con radicado 2015 — 00424 — 00 gue se encuentra en tramite ante el despacho en sede de
la sala de decision del Tribunal Superior del Distrito Judicial.

Este proceso es de aquellos en que la ley no prohibe ni limita su desistimiento.
En el presente proceso no se ha dictado sentencia gue le ponga fin.

SEXTO: El suscrito apoderado judicial esta facultado expresamente para desistir, sin embargo, esta peticion ha
sido objeto de traslado a la pasiva para efectos de que la misma esta coadyuvada por la contraparte, razén por
la cual se solicita a su despacho ponerle fin al proceso por desistimiento.
=

_,m,a-u 3
SEPTIMO: El apoderado judicial de la parte pasiva, quien igualmente se encuentra facultado para desistir,
segun poder que reposa a folios en el expediente, ha sido objeto de traslado de la presente solicitud para que
coadyuve el presente escrito, con quien se solicitara conjuntamente que no haya condenas en condena en
costas, ni en perjuicios, con ocasion de la presente accion.

El 11 de agosto de 2021 MAPFRE SEGUROS DE COLOMBIA S.A. formul6 alegatos

de conclusion. TELMEX en la misma fecha, destaco la solicitud de desistimiento
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formulada por el demandante, solicité se admita, mas formulé alegatos de

conclusion.

El Despacho, mediante Auto 152 del 17 de febrero de 2023, corri6 traslado a las
demandadas y llamadas en garantia del desistimiento presentado por el
demandante y requiri6 a este para que aportara el acuerdo transaccional a que

alude en su escrito de 9 de agosto de 2021.

El 23 de febrero de 2023, MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S.A.
coadyuvo la solicitud de desistimiento “de cara a la inexistencia de obligacion
alguna” a su cargo. Y el 27 de febrero de 2023, LIBERTY SEGUROS S.A. hizo lo

propio, mencionando “el acuerdo transaccional al que se llego”.

La Sala desconoce el contrato de transaccion, pero observa que la sentencia 271

objeto de apelacion le resulté desfavorable al demandante.

Para resolver se CONSIDERA:

El articulo 314 del Codigo General del Proceso, aplicable por remisién expresa del

articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, dispone:

“El demandante podra desistir de las pretensiones mientras no se haya
pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. Cuando el desistimiento se
presente ante el superior por haberse interpuesto por la demandante apelacion de
la sentencia o casacion, se entendera que comprende el del recurso.

El desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en
todos aquellos casos en que la firmeza de la sentencia absolutoria habria
producido efectos de cosa juzgada. El auto que acepte el desistimiento
producira los mismos efectos de aquella sentencia.

Si el desistimiento no se refiere a la totalidad de las pretensiones, o si s6lo proviene
de alguno de los demandantes, el proceso continuara respecto de las pretensiones
y personas no comprendidas en él.

(...) El desistimiento debe ser incondicional, salvo acuerdo de las partes, y sélo
perjudica a la persona que lo hace y a sus causahabientes.
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El desistimiento de la demanda principal no impide el tramite de la reconvencion, que
continuara ante el mismo juez cualquiera que fuere su cuantia.

Cuando el demandante sea la Nacién, un departamento o municipio, el desistimiento
debera estar suscrito por el apoderado judicial y por el representante del Gobierno
Nacional, el gobernador o el alcalde respectivo.” (Negrilla fuera del texto original)

A su turno, el articulo 316 del Codigo General del Proceso establece lo siguiente:

“Las partes podran desistir de los recursos interpuestos y de los incidentes, las
excepciones y los demas actos procesales que hayan promovido. No podran desistir
de las pruebas practicadas.

El auto que acepte un desistimiento condenara en costas a quien desistio, lo mismo
que a perjuicios por el levantamiento de las medidas cautelares practicadas.

No obstante, el juez podra abstenerse de condenar en costas y perjuicios en los
siguientes casos:

1. Cuando las partes asi lo convengan.
2. Cuando se trate del desistimiento de un recurso ante el juez que lo haya concedido.

3. Cuando se desista de los efectos de la sentencia favorable ejecutoriada y no estén
vigentes medidas cautelares.

4. Cuando el demandado no se oponga al desistimiento de las pretensiones que de
forma condicionada presente el demandante respecto de no ser condenado en costas
y perjuicios. De la solicitud del demandante se correra traslado al demandado por tres
(3) dias y, en caso de oposicion, el juez se abstendra de aceptar el desistimiento asi
solicitado. Si no hay oposicion, el juez decretara el desistimiento sin condena en
costas y expensas.” (Negrilla fuera del texto original)

De la lectura de las anteriores citas normativas se desprende que la parte actora
puede desistir de las pretensiones, y por ende de los recursos interpuestos, siempre
que no se haya proferido sentencia que ponga fin al proceso, y particularmente, en

materia laboral cuando no se afecten derechos minimos ciertos e indiscutibles.

En tratdndose del desistimiento en materia laboral y de la seguridad social, la Sala
de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia mediante auto AL4265-
2016 del 29 de junio de 2016, Radicado 45800 y con ponencia del Magistrado, Dr.

Gerardo Botero Zuluaga, conceptud de la siguiente manera:

“(...) En criterio jurisprudencial asentado en providencia de 29 de julio de 2011,
Rad. 49792, la Corte encontré viable someter a su estudio las peticiones de las
partes tendientes a la terminacion del proceso, ya sea por acto unilateral del
demandante, o en virtud de acuerdos, convenios o transacciones a que éstas



REF. ORDINARIO DE CRISTHIAN ADOLFO ANACONA MAYOR
VS. MERCATEL SAS, TELMEX COLOMBIA S.A.

Llamados en garantia: LIBERTY S.A. Y MAPFRE S.A.
RADICACION: 760013105 007 2015 00424 01

hubieren llegado en el tramite del recurso extraordinario de casacion, siempre y
cuando dichos actos y pactos se acomoden a las previsiones legales de orden
sustancial, se respete el debido proceso y no se violen derechos ciertos e
irrenunciables del trabajador.

Ahora bien, el desistimiento no es mas que una expresion del gjercicio de la
autonomia de la voluntad privada, que en materia laboral resulta procedente,
cuando quiera que con el mismo no se afecten derechos minimos laborales o
los denominados ciertos e indiscutibles. (...)”

Asi las cosas, al revisar el objeto de la litis, se aprecia que en primera instancia se
profirié la sentencia No. 271 del 2 de diciembre de 2016, en la cual se absolvio a las
demandadas y a las llamadas en garantia de la pretension de existencia de una
relacion laboral tercerizada entre el 8-06-2009 al 5-05-2014, y la consecuente

imposicion de condenas por prestaciones sociales e indemnizaciones.

En consecuencia, estando en debate tal decision, no se observa obstaculo alguno
para aceptar el desistimiento presentado por la parte demandante y coadyuvado por
las llamadas en garantia y TELMEX, sin oposicion alguna respecto de MERCATEL
S.A.S., quien ademas actu6 a través de curador ad litem, al cerrar

intempestivamente sus instalaciones.

En consecuencia, teniendo en cuenta que quien presentd el desistimiento y quienes
COADYUVARON a dicha solicitud se encuentran facultados para ello (fl. 1 y 582),
y se cumplen las exigencias sustanciales y procedimentales, se aceptara el

desistimiento del proceso y se dara por terminado el mismo.

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decisién Laboral del Tribunal Superior
de Distrito Judicial de Cali,
RESUELVE:

PRIMERO: ACEPTAR el desistimiento presentado respecto de las pretensiones de
la Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia formulada por CRISTHIAN
ADOLFO ANACONA MAYOR contra mercadeo, tecnologia &
TELECOMUNICACIONES MERC@TTEL S.AS., TELMEX COLOMBIA S.A. y las
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llamadas en garantia MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S.A. y
LIBERTY SEGUROS S.A., asi como, por estar comprendido en él, por mandato
legal, del recurso de apelacion formulado por la parte demandante, de acuerdo a lo

expuesto en la parte motiva de la presente providencia

SEGUNDO: Ejecutoriada la presente providencia, enviese el expediente al juzgado

de origen.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

) -Firma electronica-
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada Ponente
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 10 de marzo de 2023

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de una (01)
carpeta virtual. -

Va al Despacho de la gisfrada Ponente doctora MONICA TERESA
HIDALGO OVIEDO, para lo pegrtinente. -

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: ACCION DE TUTELA

DTE: OSCAR FERNANDO QUINTERO MESA
DDO: FISCALIA GRAL. DE LA NACION Y OTROS
RAD: 000-2021-00153-00

Santiago de Cali, diez (10) de marzo de 2023
AUTO No. 220

OBEDEZCASE Y CUMPLASE lo resuelto por la Sala de Casacién laboral de la
Honorable Corte Suprema de Justicia, la cual resolvi6 mediante providencia
STL15326-2021 del 27 de octubre de 2021 decidi6 CONFIRMAR el fallo de tutela
proferido por la Sala Laboral del Tribunal superior del Distrito Judicial de Cali.

De otro lado, como quiera que la Accion de Tutela en referencia, se excluyo de una
eventual revision por la respectiva Sala de Seleccion de la Corte Constitucional, se
dispone su archivo, previa notificacién a las partes en la forma establecida por la
ley. -

NOTIFIQUESE,

-firma electrénica
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrado

RD
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SALA LABORAL -SECRETARIA-

Santiago de Cali, 10 de marzo de 2023

Recibido de la Honorable Corte Constitucional, consta de una (01) carpeta
virtual. -

Va al Despacho de la gistrada Ponente doctora MONICA TERESA
HIDALGO OVIEDO, para lo pertinente.-

/4, o
Cape ©

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: ACCION DE TUTELA

DTE: ALEXANDER OVALLE PEREZ

DDO: COMISION SECCIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
RAD: 000-2022-00176-00

Santiago de Cali, diez (10) de marzo
AUTO No. 222

Como quiera que la Accion de Tutela en referencia se excluyd de su
eventual revision por la respectiva Sala de Seleccidon de la Corte
Constitucional, se dispone su archivo, previa notificacién a las partes en la
forma establecida por la ley. -

NOTIFIQUESE,

-firma electrénica-

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 10 de marzo de 2023

Recibido de la Honorable Cogte Suprema de Justicia, consta de una (01)
carpeta digital.

Va al Despacho de la Magisfrada Ponente doctora MONICA TERESA

HIDALGO OVIEDO, paralo p

A9

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: PROCESO ORDINARIO

DTE: CLAUDIA VIVIANA TIGREROS ABRIL
DDO: PORVENIR S.A. PENS. Y CESANTIAS
RAD: 005-2014-00163-01

Santiago de Cali, diez (10) de marzo de 2023
Auto No. 221

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, o resuelto por la Honorable Corte Suprema de
Justicia -Sala de Casacion Laboral-, en su Providencia SL048-2023 del 24 de
enero de 2023, mediante el cual decidid NO CASAR del recurso de casacion
interpuesto confrala Sentencia del 29 de octubre de 2018, proferida por esta
Sala de decision laboral.

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de
origen para que continle el trdmite pertinente.

NOTIFIQUESE,
-firma electrénica-

MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REF. ORDINARIO DE MARIA ISABEL MANZANO MURIANO Y
ANDRES MAURICIO SANCHEZ MANZANO

VS. PROTECCION S.A.

RADICACION: 76001310500720170056401

AUTO INTERLOCUTORIO No. 225

Santiago de Cali, diez (10) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

La Sala, en audiencia celebrada el 4 de junio de 2020, decidié por Auto 388, interrumpir
el proceso de la referencia por encontrarse el apoderado de la parte demandante
suspendido en el ejercicio de la profesion de abogado.

Surtiendo el tramite previsto en el articulo 160 del C.G.P., por Secretaria se procedio
a notificar a los demandantes MARIA ISABEL MANZANO MURIANO y ANDRES
MAURICIO SANCHEZ MANZANO, para que comparecieran dentro de los cinco (5)
dias siguientes y otorguen poder especial para ser representados, o hasta que el

apoderado se encuentre habilitado disciplinariamente.

Sin embargo, superado con suficiencia el término legal, sin que los demandantes
ejecutaran lo correspondiente a su defensa y observando que el apoderado registra
nueva sancion de suspension vigente entre el 26 de mayo de 2022 y el 25 de
noviembre de 2024, conforme al certificado de antecedentes disciplinarios de
abogados consultado y del cual se corre traslado a las partes, le corresponde a la Sala

reanudar el tramite procesal.

En consecuencia, conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, una vez ejecutoriado este auto, por Secretaria, se correra traslado
virtual, a las partes por el término comun de cinco (5) dias, tanto del certificado de
antecedentes disciplinarios del apoderado de la parte demandante como para que
aleguen por escrito, a través del correo electronico, respecto de la sentencia objeto
de consulta, de conformidad con la norma en cita y el articulo 9 ibidem, advirtiendo
a las partes el deber de allegar los alegatos a la sede electrénica de la Secretaria

de la Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) como a todas las partes a sus

direcciones electronicas (Art. 78 num. 14 CGP).



REF. ORDINARIO DE MARIA ISABEL MANZANO MURIANO Y
ANDRES MAURICIO SANCHEZ MANZANO

VS. PROTECCION S.A.

RADICACION: 76001310500720170056401

Surtido el traslado virtual correspondiente

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/148), la Sala

proferira sentencia escrita, previa deliberacion virtual, como lo prevé la Ley 2213 de
2022.

La notificacion de la sentencia se hara por insercion en la pagina web de la Rama

Judicial, a través del link https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-008-de-la-sala-

laboral-del-tribunal-superior-de-cali/38 (STL-3014-2021).

En tal virtud se, RESUELVE:

PRIMERO: Por Secretaria, corrase traslado virtual, a las partes por el término
comun de cinco (5) dias, del certificado de antecedentes disciplinarios del
apoderado de la parte demandante como para que aleguen por escrito, a través del

correo electrénico (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), conforme lo expuesto en la

parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Sin perjuicio de los traslados virtuales ordenados, la sentencia escrita
proferida dentro del proceso de la referencia, se notificara via edicto que se fijara
por el término de un (1) dia en la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal de Cali,
ello de conformidad con el articulo 40 del CPTSS vy las providencias AL647-2022 y
AL4680-2022 de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia y
podra consultarse en la pagina web de la Rama Judicial en el link:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/146

TERCERO: NOTIFIQUESE esta providencia por ESTADO electrénico en la pagina
web de la Rama Judicial, Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, Sala Laboral.

Para consultas, ingresar a: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/145

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

) -Firma electrénica-
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada Ponente
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