
 
 

 

 
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLÍN 
 

SALA DE DECISIÓN LABORAL 
 

Medellín, doce (12) de marzo de dos mil veinticuatro (2024) 
 
 
PROCESO:                    PROCESO ORDINARIO 

REFERENCIA:                TRASLADO CERTIFICADO VALORES PAGADOS A LOS TRABAJADORES 

DEMANDANTE:             ANDRES FELIPE SANTAMARIA Y OTROS 

DEMANDADO:             ISAGEN S.A.  

RADICADO:                 05001-31-05 – 020-2014-01583-01 

 

 

Se pone en traslado por el término de tres (3) días certificado de valores pagados 

a los trabajadores, presentada por el ISAGEN S.A. 

 

Los pronunciamientos, si a bien lo tienen, deberán dirigirse al correo electrónico: 

des00sltsmed@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 
 
 
 
 

 

                                               NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 

 
 

La Magistrada, 
 
 
 
 

 
ANA MARÍA ZAPATA 

PÉREZ 
 
 

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE 

MEDELLÍN – SALA LABORAL - HACE CONSTAR 

 
Que la presente providencia se notificó por estados 

N ° 040 del 13 de marzo de 2024 

 
consultable aquí: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal- 

superior-de-Medellín-sala-laboral/125 
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Medellín, febrero 15 de 2024  

   

Doctora 

Ana María Zapata Pérez 

Magistrada 

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN  

SALA LABORAL 

Medellín  

  

Referencia:  Respuesta Oficio  

Asunto:   Proceso Ordinario Laboral 

Demandante: Andrés Felipe Sánchez y Otros 

Demandado: ISAGEN S.A.  

Radicado:  050013105 020 2014 01583 01 

  
De manera atenta, damos respuesta al oficio de la referencia, recibido en 
ISAGEN el 1º de febrero del presente año, a través del cual solicita 
certificación de los valores cancelados a los trabajadores que demandan en 
el asunto de la referencia, desde el 1º de enero de 2014 hasta el 31 de 
marzo de 2023 y las bases tenidas en cuenta para la liquidación a los 
intereses a la cesantía por ese mismo período.  
 
Conforme con lo anterior, se allegan las respectivas certificaciones en las 
que se detallan el salario mensual y los valores de las variables que 
anualmente fueron pagados a cada uno de los demandantes, desde el 1º de 
enero de 2014 hasta el 31 de marzo de 2023 y que son tenidos en cuenta 
para liquidar la cesantía, mismas variables que a su vez sirven de base para 
calcular los intereses a la cesantía, de acuerdo a lo pactado en la convención 
colectiva suscrita con SINTRAISAGEN que en el anexo que hace parte de 
dicho acuerdo convencional consagra lo siguiente: 
 



 
De esta manera, damos respuesta a lo solicitado y no obstante lo cual 
quedamos a disposición del despacho para cualquier aclaración o 
información adicional respecto. 
 

Cordialmente, 

 

 

LUZ ADRIANA ESCOBAR  

COORDINADOR DE COMPENSACIÓN  

ISAGEN S.A. E.S.P.  

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente 
por LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.15 
15:52:01 -05'00'



Medellín, 14 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 
trabajador JUAN PABLO ECHEVERRI ESCOBAR 

 

 

CONCEPTO 2014 2015 2016 2017 2018 

SALARIO BASICO MENSUAL 2.908.000 3.035.000 3.266.000 3.504.000 3.729.000 

SUBSIDIO DE LOC 11.204.575 11.718.844 12.532.387 13.404.787 14.626.490 

ENCARGO/REEMPLAZO         

DISPONIBILIDAD     2.487.388 1.279.160 350.400 

VIATICOS DE TRABAJO 524.000 2.424.000 632.000 523.594 77.583 

HORAS EXTRA 2.008.025 431.003 134.878 489.617 333.221 

RECARGO NOCTURNO 556.902     692.117  

DOMINICALES Y FESTIVOS 2.427.403 1.342.494 1.410.108 2.786.853 2.169.995 

COMPENSACION VARIABLE 1.655.815 1.630.501 1.706.284 1.894.280 1.752.000 

GRATIF POR DESEMPEÑO 1.421.000 258.085 280.738  508.080 

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

11.799.048 12.455.436 13.062.011 14.401.443 14.607.456 

PRIMA DE VACACIONES 4.156.402 4.227.126 4.584.877 5.070.265 5.180.724 

PRIMA DE ANTIGUEDAD 787.430 996.948 1.147.559 1.456.772 1.780.313 

 
 

CONCEPTO  2.019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO BASICO MENSUAL 3.879.000 4.063.000 4.168.000 4.544.000 5.148.000 

SUBSIDIO DE LOC 15.113.190 16.063.740 16.580.490 18.250.000    5.220.000 

ENCARGO/REEMPLAZO      

DISPONIBILIDAD  5.227.316 2.942.384 2.394.504   1.914.240 

VIATICOS DE TRABAJO 1.517.982   1.542.200 79.200 

HORAS EXTRA  649.089 542.419 1.242.256 
47.333 

RECARGO NOCTURNO      

DOMINICALES Y FESTIVOS 1.531.043 3.999.012 2.180.325 2.878.502 630.375 



COMPENSACION VARIABLE 3.952.740 4.189.320 3.900.480 4.235.915 6.498.865 

GRATIF POR DESEMPEÑO      

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

14.935.757 16.784.834 17.212.306 19.451.117 
 

PRIMA DE VACACIONES 5.353.339 5.360.580 6.238.737 6.617.155  

PRIMA DE ANTIGUEDAD 2.047.797 2.293.533 2.874.818 3.086.087 3.594.058 

 
Cordial saludo, 
 

 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  

 

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente 
por LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.14 
15:22:45 -05'00'



Medellín, 15 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 
trabajador JAIRO FERNANDO HERNÁNDEZ SIMMONDS 

 

CONCEPTO 2014 2015 2016 2017 2018 

SALARIO BASICO MENSUAL 2.270.000 2.369.000 2.549.000 2.735.000 2.910.000 

SUBSIDIO DE LOC 11.204.575 11.718.844 12.532.387 13.404.787 14.626.490 

REFRIGERIO           

ENCARGO/REEMPLAZO           

DISPONIBILIDAD           

VIATICOS DE TRABAJO 1.666.500 1.288.000 788.000   210.428 

HORAS EXTRA 17.734         

RECARGO NOCTURNO           

DOMINICALES Y FESTIVOS         72.750 

COMPENSACION VARIABLE 1.292.258 1.272.778 1.331.858 1.478.420 1.367.500 

GRATIF POR DESEMPEÑO 349.335 283.750       

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

8.988.724 9.070.526 12.256.193 10.820.682 11.377.596 

PRIMA DE VACACIONES 3.143.910 10.081.432 7.121.684 3.812.910 3.867.418 

PRIMA DE ANTIGUEDAD     657.518 847.713 1.060.133 

 

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO BASICO MENSUAL 3.027.000 3.845.000 3.944.000 4.300.000 4.872.000 

SUBSIDIO DE LOC 15.113.190 16.063.740 16.580.490 18.250.000 5.220.000 

REFRIGERIO          

ENCARGO/REEMPLAZO 292.954        

DISPONIBILIDAD          

VIATICOS DE TRABAJO 554.345 158.613      

HORAS EXTRA          

RECARGO NOCTURNO          



DOMINICALES Y FESTIVOS 75.675 216.281   107.500  

COMPENSACION VARIABLE 3.084.600 3.269.160 3.691.200 3.643.877 4.730.688 

GRATIF POR DESEMPEÑO          

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

11.424.781 15.506.559 13.804.315 16.011.559  

PRIMA DE VACACIONES 4.315.289 5.253.093 5.400.846 5.910.072  

PRIMA DE ANTIGUEDAD 1.290.849 1.766.527 2.056.269 2.320.722 2.774.183 

 
 
Cordial saludo, 
 

 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  
 

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente 
por LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.15 
08:06:34 -05'00'



Medellín, 15 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 
trabajador EIDER VICENTE GIRALDO ARISTIZABAL 

 

CONCEPTO 2014 2015 2016 

SALARIO BASICO MENSUAL 6.057.000 6.322.000 6.322.000 

SUBSIDIO DE LOC      

REFRIGERIO 1.092.900    1.142.840   386.620 

ENCARGO/REEMPLAZO 457.498   738.720 

DISPONIBILIDAD    

VIATICOS DE TRABAJO   1.047.500 1.091.000 54.000 

HORAS EXTRA    

RECARGO NOCTURNO    

DOMINICALES Y FESTIVOS    

COMPENSACION VARIABLE 3.448.545 3.396.130  

GRATIF POR DESEMPEÑO    

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

   

PRIMA DE VACACIONES  1.233.080  

PRIMA DE ANTIGUEDAD      

 
 
 
Cordial saludo, 
 

 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  
 

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente 
por LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.15 
08:07:07 -05'00'



Medellín, 14 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 
trabajador EDWIN JAVIER NARANJO BLANDON 

 
 

CONCEPTO 2014 2015 2016 2017 2018 

SALARIO BASICO MENSUAL 2.896.000 3.023.000 3.268.000 4.609.000 4.904.000 

SUBSIDIO DE LOC 11.204.575 11.718.844 12.532.387 4.994.779   

REFRIGERIO       3.054.216 5.598.780 

ENCARGO/REEMPLAZO           

DISPONIBILIDAD     1.700.459 682.160   

VIATICOS DE TRABAJO   1.119.000 49.500 243.627 870.408 

HORAS EXTRA 4.037.894 325.747 850.393     

RECARGO NOCTURNO 1.932.915     1.525.771 2.509.749 

DOMINICALES Y FESTIVOS 3.748.700 2.013.009 1.402.062 3.585.665 6.814.633 

COMPENSACION VARIABLE 1.648.823 1.623.773 1.699.538 1.895.440 2.304.500 

GRATIF POR DESEMPEÑO 1.025.875 434.400 317.415 735.300 979.412 

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

12.129.100 13.089.200 13.288.678 16.714.225 16.291.908 

PRIMA DE VACACIONES 5.657.194 4.295.975 4.656.558 5.952.013 6.313.867 

PRIMA DE ANTIGUEDAD 1.106.103 1.177.011 1.442.060 2.127.086 2.436.525 

 

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO BASICO MENSUAL 5.101.000 5.342.000 5.675.000 7.911.000 8.962.000 

SUBSIDIO DE LOC          

REFRIGERIO 5.934.200 6.290.340 6.523.000 7.145.120 1.992.000 

ENCARGO/REEMPLAZO       5.430.110  

DISPONIBILIDAD       2.135.970 804.095 

VIATICOS DE TRABAJO   632.100 169.600 348.480  

HORAS EXTRA          



RECARGO NOCTURNO 3.600.454 3.564.117 3.768.808    

DOMINICALES Y FESTIVOS 6.824.356 6.679.149 8.616.051 271.941  

COMPENSACION VARIABLE 5.198.240 5.509.080 5.128.320 5.243.155 8.703.366 

GRATIF POR DESEMPEÑO          

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

18.069.613 19.121.672 20.191.419 25.487.223  

PRIMA DE VACACIONES 7.035.132   8.004.024 9.642.672  

PRIMA DE ANTIGUEDAD 2.803.784 3.170.361 3.828.486 5.206.336  

 
 
Cordial saludo, 
 

 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  
 

LUZ 
ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente por LUZ 
ADRIANA ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.14 15:22:15 -05'00'



Medellín, 14 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 

trabajador ANDRES FELIPE SANCHEZ SANTAMARIA 

 

CONCEPTO 2014 2015 2016 2017 2018 

SALARIO BASICO MENSUAL 2.728.000 2.847.000 3.064.000 3.287.000 5.056.000 

SUBSIDIO DE LOC 11.204.575 11.718.844 12.532.387 13.404.787 5.837.540 

REFRIGERIO         3.023.373 

ENCARGO/REEMPLAZO           

DISPONIBILIDAD   227.760 170.820 1.314.800   

VIATICOS DE TRABAJO   164.000 99.000   2.195.920 

HORAS EXTRA 2.128.760 3.440.123 360.894 788.573 35.952 

RECARGO NOCTURNO 1.686.813 3.004.319 1.306.985 724.901 2.711.027 

DOMINICALES Y FESTIVOS 2.672.717 4.752.257 2.076.980 2.398.600 5.948.363 

COMPENSACION VARIABLE 1.553.273 1.529.576 1.600.590 1.777.120 1.643.500 

GRATIF POR DESEMPEÑO 933.100 293.260 106.763 540.030 139.697 

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

11.398.330 13.053.389 12.638.496 13.132.358 18.899.770 

PRIMA DE VACACIONES 4.086.068 4.438.179 4.507.157 6.788.497 5.868.283 

PRIMA DE ANTIGUEDAD 804.518 1.097.795 1.217.338 1.504.826 2.350.993 

 

CONCEPTO 2.019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO BASICO MENSUAL 5.259.000 5.508.000 5.947.000 7.250.000 8.213.000 

SUBSIDIO DE LOC           

REFRIGERIO 5.934.200 6.290.340 6.523.000 7.145.120    1.992.000 

ENCARGO/REEMPLAZO     551.866     

DISPONIBILIDAD          

VIATICOS DE TRABAJO 187.452   372.880 1.885.600  

HORAS EXTRA          

RECARGO NOCTURNO 4.056.502 4.113.386 2.961.834 4.282.194 993.854 



DOMINICALES Y FESTIVOS 8.139.806 7.113.340 7.654.679 7.898.110 1.775.370 

COMPENSACION VARIABLE 5.359.360 6.247.692 5.287.680 7.142.794 8.773.776 

GRATIF POR DESEMPEÑO          

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

19.292.101 19.929.611 19.107.317 26.102.337  

PRIMA DE VACACIONES 8.523.867 6.324.787 6.785.725 9.831.196  

PRIMA DE ANTIGUEDAD 2.699.264 3.051.635 3.572.058 4.606.947  

      

 
 
Cordial saludo, 
 

 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado 
digitalmente por 
LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.14 
15:23:45 -05'00'



Medellín, 14 de febrero de 2024 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

ISAGEN SA ESP identificada con NIT 811000740-4 certifica la siguiente información del 

trabajador CARLOS EUGENIO RAMIREZ 

CONCEPTO 2014 2015 2.016 2017 2018 

SALARIO BASICO 
MENSUAL 

4.475.000 4.718.000 7.145.000 7.664.000 8.154.000 

SUBSIDIO DE LOC 6.553.775         

REFRIGERIO 1.552.320 4.622.420 4.937.100 5.282.720 5.598.780 

ENCARGO/REEMPLAZO           

DISPONIBILIDAD 1.136.980         

VIATICOS DE TRABAJO 7.588.500 5.372.500 9.438.000 7.870.007 7.994.747 

HORAS EXTRA 32.958   9.301.647     

RECARGO NOCTURNO     88.847     

DOMINICALES Y FESTIVOS 1.011.114 211.875 3.176.827     

COMPENSACION VARIABLE 2.547.810 2.534.342 2.652.471 4.144.100 3.832.000 

GRATIF POR DESEMPEÑO   1.130.000 1.875.405 2.143.500 3.161.400 

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

15.407.161 16.776.808 24.428.312 25.209.829 27.174.038 

PRIMA DE VACACIONES   16.278.270 6.627.055 11.101.392 10.200.907 

PRIMA DE ANTIGUEDAD 1.430.607 1.507.217 1.797.236 3.314.459 3.547.947 

 
 

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO BASICO MENSUAL 8.481.000 8.882.000 9.110.000 9.931.000 11.250.000 

SUBSIDIO DE LOC          

REFRIGERIO 5.934.200 6.290.340 6.523.000 7.145.120 1.992.000 

ENCARGO/REEMPLAZO   552.720 1.463.011    

DISPONIBILIDAD          

VIATICOS DE TRABAJO 6.985.053 3.821.015 3.191.840 8.754.320 1.284.900 

HORAS EXTRA          

RECARGO NOCTURNO          



DOMINICALES Y FESTIVOS 3.268.718 656.125 5.213.571 2.207.767 248.275 

COMPENSACION VARIABLE 8.643.240   8.480.126 8.416.765 10.925.689 

GRATIF POR DESEMPEÑO          

PRIMA EXTRALEGAL JUN Y 
DIC 

25.311.779 28.558.859 30.333.363 33.725.507  

PRIMA DE VACACIONES   10.787.546 11.405.788 16.262.850  

PRIMA DE ANTIGUEDAD 4.062.433 4.759.745 5.217.714 6.374.365  

 
 

 
Cordial saludo, 
 

 
 
 
LUZ ADRIANA ESCOBAR PATIÑO 
Coordinadora de Compensación  

LUZ ADRIANA 
ESCOBAR 
PATINO

Firmado digitalmente 
por LUZ ADRIANA 
ESCOBAR PATINO 
Fecha: 2024.02.14 
15:21:44 -05'00'


