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En el proceso ordinario laboral promovido por BLANCA ELVA ARANGO
contra ITAU CORPBANCA COLOMBIA S.A., procede la SALA QUINTA DE
DECISION LLABORAL a estudiar la viabilidad del recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte DEMANDANTE.

Pretende la demandante, el reconocimiento y pago de la pension de jubilacion
prevista en la Convencion Colectiva de Trabajo 1985-1987; se declare que la
referida prestacion es vitalicia, compatible y excluyente con la pension legal que
actualmente percibe; se indexe la base salarial para determinar la primera mesada

pensional; y se reconozcan los intereses de mora, o en subsidio la indexacién.

Subsidiariamente, pretende se declare la ineficacia o invalidez de la conciliacion
y/o transaccion celebrada con el entonces Banco Comercial Antioquefio S.A., y se
ordene el restablecimiento del reconocimiento de la pensiéon jubilacion
convencional con las caracteristicas de vitalicia, compatible y excluyente; o que se
ordene el reconocimiento de la pensiéon convencional referida, desde el momento
en el que cumplié los cincuenta (50) anos de edad, indexando hasta esa fecha la
base salarial; adicionalmente, pretende el reconocimiento de los intereses de mora,

o en subsidio la indexacion.

En sentencia proferida el 20 de noviembre de 2023 el Juzgado Catorce Laboral del
Circuito de Medellin, declar6 probada la excepcion de inexistencia de la obligacion;

absolvio al banco Itat Corpbanca Colombia S.A. de las pretensiones incoadas en
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su contra por la sefiora Blanca Elva Arango y condené en costas a la demandante,

en favor de la entidad demandada.

Esta instancia, al desatar el grado jurisdiccional de consulta en favor de la
demandante, mediante providencia del 30 de enero de 2024, se CONFIRMO la
sentencia proferida por el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Medellin. Sin

costas en esta instancia.

Pues bien, frente a la viabilidad del recurso extraordinario de casacion, definido se
tiene por la jurisprudencia especializada que se da cuando se reunen los siguientes
supuestos: i) que se interponga en un proceso ordinario contra la sentencia de
segunda instancia, salvo que se trate de la situacion excepcional a que se refiere la
llamada casacion per saltunz, ii) que la sentencia recurrida haya agraviado a la parte
recurrente en el valor equivalente al interés econémico para recurrir; y iii) que la
interposicion del recurso se efectiie oportunamente, esto es, dentro del término
legal de los quince (15) dias siguientes a la notificacion del fallo atacado.

También ha sido reiterativa la alta Corporacidon en manifestar que el interés
econémico para recurrir en casacion esta determinado por el agravio que sufre el
impugnante con la sentencia acusada que, tratandose del demandante, como en el
caso a estudio, se traduce en el monto de las pretensiones denegadas por la
sentencia que se intenta impugnar y, respecto del demandado, en la cuantia de las
resoluciones que econéomicamente lo perjudiquen, en ambos supuestos, teniendo
en cuenta la conformidad o inconformidad del interesado respecto del fallo de
primer grado. En ambos eventos el valor del agravio debe ser igual o superior a
120 SMLMYV, que para 2023 equivalian a $139.200.000 (art. 86 del C. P. T. y de
la S.S.).

Aplicando lo dicho, en este litigio el interés juridico de la demandante esta
determinado por el valor de las pretensiones negadas en ambas instancias,
relacionadas con la Pension Convencional, cuya cuantificaciéon futura,
considerando su vida probable (14.7afios), con la mesada minima del afio 2023

($17160.000), y 13 mesadas al afio, asciende a $221.676.000 con lo que se activa la
competencia de la Sala de Casacion Laboral para conocer del asunto.



Radicado N° 05001-31-05-014-2021-00424-01
Recurso extraordinario de casacion

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellin SALA QUINTA DE
DECISION LABORAL, CONCEDE el recurso de casacion interpuesto por la
parte DEMANDANTE contra el fallo de segunda instancia proferido por esta

Corporacion.

Lo resuelto se ordena notificar en anotacion por ESTADOS.

Los Magistrados,

4 K

SANDRA MARIA ROJAS MANRIQUE

LUZ PATRICIA QUINTERO CALLE

DIEGO FERN S RONDON

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

Secretario

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
- HACE CONSTAR

Que la presente providencia se notificé por estados N°
44 del 12 de marzo de 2024

consultable aqui:
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