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SENTENCIA

: Ordinario de Segunda Instancia
: LINA MARCELA CANO VANEGAS
: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

CESANTIAS PORVENIR S.A.

: MANUELA ZAPATA ESCALANTE y JERONIMO

ZAPATA ESCALANTE (hijos del causante) este ultimo
representado por su madre Liliana Escalante Cifuentes,
SEGUROS DE VIDA ALFA S.A.

: 05001 31 05 007 2018 00877 01
: Sentencia
: Seguridad Social —Pension de sobrevivientes reclamada

por conyuge de afiliado, requisito convivencia -

: Revoca decision absolutoria, condena.
: 210

En la fecha antes anotada el TRIBUNAL SUPERIOR DE
MEDELLIN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL,
conformada por las Magistradas LUZ PATRICIA QUINTERO
CALLE, LUZ AMPARO GOMEZ ARISTIZABAL y MARIA
EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ, como ponente, previa
deliberacion, adopto el proyecto presentado, que se traduce en la

siguiente decision!:

! De conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 “...Por medio de la cual se establece



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 007 2018 00877 01
Demandante: Lina Marcela Cano Vanegas Demandado: PORVENIR S.A.

Litisconsorte Necesario por Pasiva: Manuela Zapata Escalante, Jerénimo Zapata Escalante representado por
su madre Liliana Escalante Cifuentes, Seguros de Vida Alfa S.A.

ANTECEDENTES

Pretensiones:

Se solicita se condene al reconocimiento y pago de
pension de sobrevivientes, causada por la muerte de su
céonyuge Miguel Angel Zapata Echavarria, desde el dia 1° de
julio de 2018, intereses moratorios o indexacion, condenas ultra

y extra petita, costas procesales.

Hechos relevantes:

Se afirma que la demandante y el sefior Miguel Angel
Zapata Echavarria, convivieron como companeros
permanentes desde el dia 1° de abril de 2013 hasta el 1° de
julio de 2018 cuando éste falleciéo, habiendo contraido
matrimonio catolico el dia 17 de diciembre de 2016; reclamo
pension de sobrevivientes en agosto de 2018, siendo negada
por PORVENIR S.A. mediante comunicacion del 15 de agosto del
mismo ano, aduciendo que no se acredito el requisito de
convivencia de cinco (S5) anos anteriores al fallecimiento del

afiliado.

Respuesta a la demanda:

PORVENIR S.A. a través de apoderada judicial, acepto lo

la vigencia permanente del decreto legislativo 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales
y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras disposiciones...”, que modificé el
tramite en los procesos de la jurisdiccion Laboral.
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referente al matrimonio entre la demandante y el causante, la
reclamacion administrativa y la decision de negar la pension de
sobrevivientes, por no acreditarse el requisito de convivencia
de cinco (5) anos anteriores al fallecimiento del afiliado y por
el contrario, los menores Manuela y Jeronimo Zapata
Escalante, demostraron tener la calidad de beneficiarios, a
quienes les reconocio el derecho desde septiembre de 2018.
Se opuso a las pretensiones formuladas y propuso las excepciones
que denomino inexistencia de la obligacion, cobro de lo no debido,
ausencia de derecho sustantivo, falta de causa, buena fe de la
demandada, prescripcion, compensacion, improcedencia de

intereses moratorios, genérica.

Por su parte, Manuela Zapata Escalante (hija del
causante) mediante apoderada, admitio lo referente a la
convivencia afirmada pero no los extremos temporales, el
matrimonio catolico celebrado entre la demandante y su padre, la
reclamacion de la pension de sobrevivientes. Expone que el dia
17 de enero de 2014, la demandante y el causante tramitaron
declaracion extra juicio ante Notario, para que la senora Lina
Marcela fuera aceptada en la EPS SURA como beneficiaria,
fingiendo en cuanto al tiempo de convivencia, para no tener
problema en la EPS con la afiliacion; aduce que dicha convivencia
inicio en Bello en la casa propiedad del finado, la que para el mes
de septiembre de 2013, permanecia arrendada a los senores
Eudes de Jesus Duque Gomez y Gloria Eugenia Cuadros
Restrepo; en agosto del ano 2014, el causante se fue para Segovia
— Antioquia a trabajar en una mina, la demandante y su hija se

devolvieron a casa de sus padres en el barrio Robledo de Medellin;
3
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el senor Miguel venia a Medellin cada 15, 20 o 30 dias; la
demandante le solicito a Sebastian Zapata hijo mayor del
fallecido, rindiera declaracion extrajuicio manifestando que
habian vivido casados y en union libre un total de siete (7) anos, a
lo que Sebastian se negé. Asegura que, para el momento de la
muerte de su padre, la convivencia con la demandante era de

cuatro (4) anos y seis (6) meses.

En términos similares dio respuesta la apoderada de la
senora Liliana Escalante Cifuentes en representacion de su
hijo menor Jeronimo Zapata Escalante, agregando que para el
anio 2013, el senor Miguel Angel Zapata tenia una relacion con
Alicia Aria Molina Munoz; mientras que la demandante para ese
ano, vivia y laboraba en el Valle del Cauca, donde figuraba como
beneficiaria del padre de su hija, hasta enero de 2014, cuando

inicido convivencia con el causante.

Se opusieron a las pretensiones de la demanda y
formularon las excepciones denominadas no cumplimiento de
requisitos, inexistencia de la obligacion, improcedencia de
indexacion, falta de causa para pedir, no cumplimiento de
requisitos legales, cobro de lo no debido, mala fe de la

demandante.

A su vez, SEGUROS DE VIDA ALFA S.A. a través de
apoderada, admitio el matrimonio contraido entre Ila
demandante y el causante; frente a los demas hechos expuso
que no le constan. Se opuso a las pretensiones y formulé como

excepciones las que denomino falta de causa para pedir,
4
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inexistencia de la obligacion, buena fe, prescripcion,
irrevocabilidad del contrato de seguro de renta vitalicia inmediata,

compensacion, geneérica.

Sentencia de Primera Instancia:

El Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Medellin,
declar6 probadas las excepciones de inexistencia de la obligacion,
no cumplimiento de los requisitos para acceder a la pension de
sobrevivientes, falta de causa para pedir e inexistencia de las
obligaciones demandadas; absolvio a los demandados de todas
las pretensiones formuladas en su contra por la senora Lina
Marcela Cano Vanegas; Costas a cargo de la demandante,
agencias en derecho en cuantia de $227.231 a favor de los

demandados.

Recurso de apelacion apoderada de la demandante:

Solicita se revoque la Sentencia de Primera Instancia
y en su lugar, se acceda a las pretensiones formuladas en la
demanda; sostiene que la demandante y el sefior Miguel Angel
Zapata Echavarria convivieron como compaineros
permanentes desde el 1° de abril de 2013 y contrajeron
matrimonio catélico el 17 de diciembre de 2016, conviviendo
hasta el 1° de julio de 2018 cuando fallecio el sefior Miguel
Angel, acreditando el requisito de convivencia durante mas de
cinco (5) anos anteriores a la fecha del fallecimiento del causante.

Expone que la finalidad de la pension es beneficiar a quien
)
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convivio en forma permanente y responsable con el afiliado,
asistiéndolo en sus ultimos dias, como ocurrido en este caso;
convivencia que pudo darse bajo el mismo techo y si bien hubo
separaciones, fue motivada por situaciones de salud de la
demandante y laborales del causante. Se evidencia mala fe en
la declaracion de varios testigos, por temas afectivos y
economicos, quienes niegan la convivencia desde abril de 2013,
incluso se allegaron al proceso conversaciones no consentidas por
la demandante y por ello puede constituirse en prueba ilegal, que
no podria tenerse en cuenta. Respecto a una supuesta infidelidad
mencionada, en caso de realmente haber existido, no desvirtua la
convivencia entre la demandante y el sefior Miguel Angel, quien
rindio declaracion extrajuicio, no tachada de falsa, con valor
probatorio muy importante, segun la cual se vislumbra que esa
convivencia existia y de alli se infiere la decision de conformar un

hogar.

La apoderada de Manuela Zapata solicita se remita oficio
a la Fiscalia para que se investigue posible fraude procesal, falso
testimonio y documental, presuntamente cometido por la
demandante y la testigo Carolina, por omitir la verdad solo para

sacar provecho en el proceso.

Alegatos de conclusion:

Las apoderadas de PORVENIR S.A. y la demandante,
reiteraron argumentos expuestos en el tramite de primera
instancia y al sustentarse el recurso de apelacion, citando esta

ultima Sentencia SL3468-2022 de la Sala de Casacion Laboral
6
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de la H. Corte Suprema de Justicia, segun la cual, “...en caso de

muerte de afiliado, no fue previsto por el legislador un requisito de tiempo
minimo de convivencia, para que conyuge o0 companero O companera

permanente, ostenten la condicion de beneficiario de la pensiéon de

sobrevivientes...”.

Agotado el tramite procesal correspondiente a este tipo de
procesos sin que se aprecie causal alguna de nulidad que invalide
la actuacion, se procede a resolver el asunto de fondo, previas las

siguientes,

CONSIDERACIONES

La competencia de esta Corporacion esta dada por los
puntos que son objeto de Apelacion; de conformidad con lo
establecido en los articulos 57 de la Ley 2% de 1984, 15 y 66A del
Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social.

Conflicto Juridico:

El asunto a dirimir radica en verificar si es procedente
revocar la Sentencia de Primera Instancia; analizandose si la
demandante acredita el requisito de la convivencia efectiva,
para tener derecho a la pension de sobrevivientes causada por
la muerte de su conyuge, quien tenia la calidad de afiliado al
Sistema de Pensiones; revisandose si en estos casos no se

exige un tiempo minimo de convivencia o si por el contrario,
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debe acreditarse minimo por cinco (5) anos anteriores a la

muerte del causante.

Encontrando esta Sala de Decision Laboral procedente
revocar la Sentencia de Primera Instancia, por las siguientes

razones:

Conforme a la prueba obrante en el expediente, no es
objeto de discusion en esta segunda instancia, que el seiior
Miguel Angel Zapata Echavarria fallecié el dia 1° de julio de
2018 en Bello — Antioquia (fl 12); contrajo matrimonio catoélico
con la senora Lina Marcela Cano Vanegas el dia 17 de
diciembre de 2016 (fl 13); el fallecido se encontraba afiliado al
Sistema de Pensiones a través de PORVENIR S.A. segun solicitud
diligenciada el 3 de junio de 2011 (fl 55) y asi fue aceptado en
respuesta a la demanda; con ocasion de su fallecimiento le fue
reconocida pension de sobrevivientes a sus hijos menores de
edad Manuela y Jeronimo Zapata Escalante en cuantia
equivalente al salario minimo legal mensual vigente, en
proporcion del 50% para cada uno, pagada por Seguros de Vida
Alfa S.A. en la modalidad de renta vitalicia inmediata, desde

septiembre de 2018 (fl 224).

La Juez de Primera Instancia explico en términos
generales, que la demandante no demostro el requisito de
convivencia por lo menos durante los cinco (5) anos
anteriores a la muerte del causante, ya que a lo sumo entre la
pareja hubo convivencia durante cuatro (4) anos y seis (6)
meses, con inicio entre diciembre de 2013 y enero de 2014,

sin que se lograra acreditar la convivencia que se afirma existio

8
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entre los meses de abril y diciembre del anno 2013.

Sobre lo que es objeto de apelacion, esto es, que la
demandante acredita el requisito de convivencia durante los
ultimos cinco (5) anos de vida del causante; afirmandose en la
etapa de alegatos de conclusion que segun jurisprudencia de la

Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia

“...en caso de muerte de dafiliado, no fue previsto por el legislador un requisito

de tiempo minimo de convivencia, para que conyuge o companero o companera

permanente, ostenten la condicion de beneficiario de la pensiéon de

sobrevivientes...” (SL3468-2022); tenemos que:

El literal a) del articulo 47 de la Ley 100 de 1993
modificado por el articulo 13 de la Ley 797 de 2003 —vigente para
la fecha de fallecimiento del causante-, contempla quiénes son
beneficiarios de la pension de sobrevivientes, entre ellos, en forma
vitalicia, la conyuge o companera permanente, cumpliendo ciertas

condiciones; veamos:

“.. ARTICULO 46. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE
SOBREVIVIENTES. <Articulo modificado por el articulo 12 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto
es el siguiente:> Tendrdan derecho a la pensién de sobrevivientes:

1. Los miembros del grupo familiar del pensionado por vejez o invalidez por riesgo comin que
fallezca y,

2. Los miembros del grupo familiar del afiliado al sistema que fallezca, siempre y
cuando éste hubiere cotizado cincuenta semanas dentro de los tres ultimos anos
inmediatamente anteriores al fallecimiento y se acrediten las siguientes condiciones:

ARTICULO 47. BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE
SOBREVIVIENTES. <Expresiones '"comparnera o companero permanente" y 'compariero o
companera permanente" en letra itdlica CONDICIONALMENTE exequibles> <Articulo modificado
por el articulo 13 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Son beneficiarios de
la pension de sobrevivientes:

a) En forma vitalicia, el conyuge o la companera o comparniero permanente o
supérstite, siempre y cuando dicho beneficiario, a la fecha del fallecimiento del
causante, tenga 30 o mas anos de edad. En caso de que la pension de sobrevivencia se
cause por muerte del pensionado, el cényuge o la compariera o comparfiero
permanente supérstite, debera acreditar que estuvo haciendo vida marital con el
causante hasta su muerte y haya convivido con el fallecido no menos de cinco (5) afios
continuos con anterioridad a su muerte;

b) En forma temporal, el conyuge o la companera permanente supérstite, siempre y
cuando dicho beneficiario, a la fecha del fallecimiento del causante, tenga menos de 30 arios de

9
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edad, y no haya procreado hijos con este. La pensién temporal se pagard mientras el beneficiario
viva y tendrd una duracién mdxima de 20 anos. En este caso, el beneficiario deberd cotizar al
sistema para obtener su propia pensién, con cargo a dicha pension. Si tiene hijos con el causante
aplicara el literal a).

Si respecto de wun pensionado hubiese un compafiero o companera
permanente, con sociedad anterior conyugal no disuelta y derecho a percibir parte de la
pension de que tratan los literales a) y b) del presente articulo, dicha pensién se dividird entre
ellos (as) en proporcién al tiempo de convivencia con el fallecido.

<Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> En caso de convivencia simultdnea en los
ultimos cinco arnos, antes del fallecimiento del causante entre un céonyuge y una companera o
comparniero permanente, la beneficiaria o el beneficiario de la pensién de sobreviviente serd la
esposa o el esposo. Si no existe convivencia simultdnea y se mantiene vigente la unién conyugal
pero hay una separacién de hecho, la comparniera o compariero permanente podrd reclamar una
cuota parte de lo correspondiente al literal a en un porcentaje proporcional al tiempo convivido
con el causante siempre y cuando haya sido superior a los ultimos cinco anos antes del
fallecimiento del causante. La otra cuota parte le corresponderd a la conyuge con la cual existe la

sociedad conyugal vigente...”. (Negrillas fuera de texto).

De conformidad con la norma transcrita, para ser
beneficiario de la pension de sobrevivientes, de causante
afiliado no pensionado, se debe tener la calidad de conyuge o
compaiero (a) permanente del finado (sin exigir un tiempo de
convivencia minimo?2); distinto si se trata de pensionado, caso
en el cual -a partir de la vigencia de la Ley 797 de 2003- se
requiere haber convivido con el causante por lo menos cinco
(5) anos continuos, con anterioridad a su muerte o haber
procreado uno o mas hijos con él; exigencia que tiene como
objeto evitar convivencias de ultima hora con quien ya ostenta el
estatus de pensionado, para beneficiarse de una eventual pension
de sobrevivientes; sin que la citada norma establezca ese
mismo requisito, para cuando la prestacion se causa por
muerte de afiliado, como ocurre en el asunto analizado; lo
cual esta en concordancia con el criterio vigente del Maximo
Organo de Cierre de la Jurisdiccion Ordinaria Laboral, esto es, la

Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia.

2 Debiéndose tener presente, las normas que regulan en el caso de los compafieros (as) permanentes, unos
tiempos minimos para entenderse que esas relaciones tienen vocacion de permanencia y no son esporadicas o
eventuales. Ademas, habra que analizarse en cada caso, si cuando se trata de conyuges, también el matrimonio
tiene una finalidad distinta a la de conformar una familia, con vocacién de permanencia, para evitar eventuales
fraudes o aprovechamientos ilicitos del sistema pensional.

10



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 007 2018 00877 01
Demandante: Lina Marcela Cano Vanegas Demandado: PORVENIR S.A.

Litisconsorte Necesario por Pasiva: Manuela Zapata Escalante, Jerénimo Zapata Escalante representado por
su madre Liliana Escalante Cifuentes, Seguros de Vida Alfa S.A.

Dada su pertinencia, se expone a continuacion el
tema referente a los principios que gobiernan la pension de

sobrevivientes:

La H. Corte Constitucional en la Sentencia C-1035 de
2008, de la cual fue M.P. el doctor Jaime Coérdoba Trivino,
establece como principios que definen el contenido
constitucional de 1la pension de sobrevivientes como
prestacion asistencial los siguientes: Principio de estabilidad
economica y social para los allegados del causante; Principio de
reciprocidad y solidaridad entre el causante y sus allegados y
el Principio material para la definicion del beneficiario,
indicando respecto a éste ultimo que la convivencia efectiva al
momento de la muerte, la acoge la legislacion colombiana como
un criterio material, para determinar quién es el beneficiario de la

pensions3.

3 En concreto en la providencia se indica:

“...Por su parte, esta Corte ha desarrollado una serie de principios que definen el contenido constitucional de la
pension de sobrevivientes como prestacién asistencial:

1. Principio de estabilidad econémica y social para los allegados del causante: Desde esta perspectiva, ha dicho
la Corte que “la sustitucion pensional responde a la necesidad de mantener para su beneficiario, al menos el
mismo grado de seguridad social y econémica con que contaba en vida del pensionado fallecido, que al
desconocerse puede significar, en no pocos casos, reducirlo a una evidente desproteccién y posiblemente a la
miseria’®. Por ello la ley prevé que, en aplicacion de un determinado orden de prelacion, las personas mas
cercanas y que mas dependian del causante y compartian con él su vida, reciban una pensién para satisfacer sus
necesidades®.

2. Principio de reciprocidad y solidaridad entre el causante y sus allegados: En el mismo sentido, la Corte ha
concluido que la sustitucién pensional busca impedir que sobrevenida la muerte de uno de los miembros de la
pareja, el otro se vea obligado a soportar individualmente las cargas materiales y espirituales, por lo cual “el
factor determinante para establecer qué persona tiene derecho a la sustitucién pensional en casos de conflicto
entre el conyuge supérstite y la compafiera o compafiero permanente es el compromiso de apoyo afectivo y de
comprension mutua existente entre la pareja al momento de la muerte de uno de sus integrantes®”

3. Principio_material para la_definicién del beneficiario: En la sentencia C-389 de 1996° esta Corporacion
concluyd que:

“(..) la legislacion colombiana acoge un criterio material -esto es la convivencia efectiva al momento de la
muerte- como elemento central para determinar quién es el beneficiario de la sustitucion pensional, por lo cual
no resulta congruente con esa institucién que quien haya procreado uno o mas hijos con el pensionado pueda
desplazar en el derecho a la sustitucion pensional a quien efectivamente convivia con el fallecido”

9.5. Con bhase en todo lo anterior, y teniendo en cuenta que con la pension de sobrevinientes se garantizan
11
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Sobre el principio de progresividad, la H. Corte
Constitucional en la Sentencia C-556 de 2009, en la cual se
resolvio la demanda de inconstitucionalidad contra los literales a)
y b) del articulo 12 de la Ley 797 de 2003, con ponencia del

doctor Nilson Pinilla Pinilla, se indico:

“...El deber asumido por el Estado al respecto es de no regresividad, es decir, no
es legitimo, en principio, adoptar medidas ni sancionar normas juridicas que
disminuyan los derechos economicos, sociales y culturales de los que disfruta la
poblacion.

Dado que, por regla general, el Estado se obliga a mejorar el cubrimiento y calidad de estos
derechos, simultdneamente asume la proscripciéon de reducir los niveles vigentes o derogar los
ya existentes. Es decir, no pueden existir reformas regresivas, salvo que exista una justificacién
de raigambre constitucional.

Por tanto, dentro de la normatividad constitucional se pregona la progresividad de los
derechos, lo cual significa, en principio, que han de ser mejorados o dejados igual, pero no
disminuidos. Por eso, los minimos bdsicos que garantizan las politicas publicas de un Estado,
deben ser progresivos y facilitar las estrategias de proteccion de los derechos econdémicos,

. »
sociales y culturales...".

Por su parte la Sala de Casacion Laboral de la H. Corte
Suprema de Justicia, sobre el principio de progresividad, en
Sentencia con Radicado 35319 del 8 de mayo de 2012, M.P.

doctora Elsy del Pilar Cuello Calderon, indico que:

“...la aplicacién de principios responde a la naturaleza irrenunciable del derecho de la
seguridad social, y a los valores de solidaridad, universalidad y progresividad de su cobertura,
inspiradores del sistema integral adoptado en Colombia desde la Constitucion de 1991.

(..)

De otro lado, el articulo 272 de la Ley 100 de 1993 establecié que los principios minimos
senialados en el 53 de la Constitucién tienen “plena validez y eficacia” en materia de seguridad
social. Esa alusion expresa de los principios constitucionales alli senalados, es la fuente donde
se sustenta los principios laborales, y asi no puede estimarse que sea un postulado exclusivo del
“derecho del trabajo”, sino légicamente aplicable a la seguridad social.

(..)

Esas, entre otras razones, obligan a que el juzgador asuma un visién amplia, en la que la
aplicacién mecdanica de la norma dé paso a la realizaciéon de los principios minimos
fundamentales, que se encuentran plasmados en la Constitucién Politica, que garantizan la
seguridad social y la imposibilidad de su menoscabo, lo que respalda la Ley 100 de 1993, que en
su articulo 3° no sélo dispone su ampliacién, sino su progresividad, de modo que esas
preceptivas deben irradiar, a no dudarlo, una prestacién como la de la invalidez.

En ese orden, no pudo haber equivocacién en la determinacion del Tribunal, que ante la

derechos constitucionales de caracter fundamental, para la Corte, las disposiciones destinadas a regular los
aspectos relacionados con esta prestacién asistencial, de ningn modo, podran incluir expresa o implicitamente
tratos discriminatorios que dificulten el acceso a ésta, dada su especial dimension constitucional...”.
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declaratoria de inconstitucionalidad del articulo 11 de la Ley 797 de 2003, aplicé el 39 de Ley
100 de 1993 y el principio de progresividad...”.

A su vez, el articulo 53 de la Constitucion Politica, citado
en la jurisprudencia referida, establece como principio la garantia
a la seguridad social:

“...El Congreso expedird el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendrd en
cuenta por lo menos los siguientes principios minimos fundamentales:

Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracion minima vital y moévil,
proporcional a la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los
beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades para transigir y conciliar sobre
derechos inciertos y discutibles; situacién mds favorable al trabajador en caso de duda en la
aplicacién e interpretaciéon de las fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre
formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantia a la seguridad
social, la capacitacién, el adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer,

a la maternidad y al trabajador menor de edad...”. (Negrillas fuera de texto)

Y el articulo 3° de la Ley 100 de 1993 consagra:

“...Del derecho a la seguridad social. El Estado garantiza a todos los habitantes del
territorio nacional, el derecho irrenunciable a la seguridad social.

Este servicio sera prestado por el sistema de seguridad social integral, en orden a
la ampliacién progresiva de la cobertura a todos los sectores de la poblacion, en los

términos establecidos por la presente ley...” (Negrillas fuera de texto).

Sobre el requisito de la convivencia:

La Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de
Justicia, ha indicado que la convivencia entrana una comunidad
de vida estable, permanente y firme, de mutua comprension,
apoyo espiritual y fisico y camino hacia un destino comun, lo que
excluye los encuentros pasajeros, casuales o esporadicos e
incluso las relaciones que, a pesar de ser prolongadas, no
engendren las condiciones necesarias de una comunidad de vida;
ver en Sentencias SL803 de 2022, SL3570 de 2021, SL 2090 de
2020, SL 2488 de 2020, SL 4263 de 2019, entre otras.
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Asi mismo, en Sentencia SL100 de 2020 Radicado
67800, reiterando CSJ SL1015-2018 y CSJ SL4099-2017, indico
que la pension de sobrevivientes no emerge de la sola
acreditacion del vinculo matrimonial o de hecho que los
reclamantes aseguren haber tenido con el fallecido, pues

jurisprudencialmente se ha sostenido que “...tanto al cényuge como

al companero permanente les es exigible el presupuesto de la
convivencia efectiva, real y material, por el término establecido en la ley,

por lo que no basta con la sola demostracién del vinculo matrimonial, para

tener la condicién de beneficiario...”.

Y en Sentencia SL1730 del 3 de junio de 2020%, explico
que de lo dispuesto en el literal a) del articulo 13 de la Ley 797 de
2003, para ser considerado beneficiario de la pension de
sobrevivientes, en condicion de cényuge o compaiiero o
compainera permanente supérstite del afiliado al sistema que
fallece, no es exigible ningin tiempo minimo de convivencia,
toda vez que con la simple acreditacion de la calidad exigida,
conyuge o compainero (a), y la conformacion del nucleo
familiar, con vocacion de permanencia, vigente para el
momento de la muerte, se da cumplimiento al supuesto previsto
en el literal citado, dando lugar al reconocimiento de las
prestaciones derivadas de la contingencia que corresponda, esto
es, la pension de sobrevivientes, indemnizacion sustitutiva o

devolucion de saldos.

Recordo la Corte Suprema de Justicia, que no hay lugar a

4 En la que trat6 el tema, a raiz de Sentencia de Segunda Instancia proferida por la Sala Tercera de Decision
Laboral de este Tribunal en el radicado 05001310500720090001801, donde la aqui Magistrada Ponente actud en
igual calidad y en aquella decision se sostuvo que tratandose de afiliado fallecido, no pensionado, el tiempo de
convivencia que debia demostrar quien reclamara en calidad de comparfiera permanente, era de dos afios y no de
cinco (5) como se habia exigido en la primera instancia.
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efectuar ninguna distincion entre beneficiarios de un mismo tipo
de causante, tratandose de afiliado, esto es, segun la forma en la
que se constituya el nucleo familiar, si lo es por vinculos juridicos
o naturales, en tanto éste, es decir, el nucleo familiar, es lo que
protege el Sistema General de Seguridad Social; concluyendo:

“...la Sala fija el verdadero alcance de la disposicién acusada, a la luz del

precepto constitucional de favorabilidad, in dubio pro operario, esto es, que
la convivencia minima de cinco (5) anos, en el supuesto previsto en el literal

a) del art. 13 de la Ley 797 de 2003, solo es exigible en caso de muerte del

pensionado...” (Negritas fuera de texto). Postura reiterada en
Sentencias SL5626-2020, SL3843-2020, SL1905-2021,
SL4283-2022, entre otras, algunas de estas sin reconocer
pension, pero por no haberse demostrado la conformacion del
nucleo familiar, con vocacion de permanencia con el afiliado
fallecido, en los términos exigidos en la Ley 797 de 2003 y

desarrollados por el actual criterio de la Corte.

En SL4283-2022, entre otras, expuso los argumentos de
indole juridico por los cuales se aparta del precedente

constitucional, indicando lo siguiente:

“... En sintesis, pueden extraerse dos reglas [...] que fijan el alcance y la
correcta interpretacion del articulo 13 de la Ley 797 de 2003: i) La pension de
sobrevivientes en materia de afiliados al sistema de seguridad social,
no exige un tiempo minimo de convivencia para acreditarse como
beneficiarios la conyuge o la comparnera permanente y, ii) No existe un
trato diferenciado para la aplicacion de la regla anterior, es decir, no importa la
forma en la que se constituya el nucleo familiar, vinculos juridicos o naturales,
la proteccion se dirige al concepto de familia (articulo 42 de la C.P.), luego el
analisis se circunscribe en estos casos a la simple acreditacion de la
calidad requerida y la conformacion del nucleo familiar con vocacion
de permanencia, vigente para el momento de la muerte...” (Negritas
fuera de texto).
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Por todo lo explicado, esta Sala de Decision Laboral
comparte el criterio del precedente vertical vigente fijado por la
Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia,
teniendo en cuenta que el articulo 234 de la Constitucion
Politica establece que es el maximo Tribunal de la Jurisdiccion
Ordinaria y tiene atribucion de actuar como Tribunal de Casacion
(art. 235); dicha Corporacion en decision AL8458 de 2017
Radicado 77136 M.P. doctor Gerardo Botero Zuluaga, indico
que a partir de su conformacion en el ano 1886, se le asigné
como finalidad principal la unificacion de la jurisprudencia;
ademas que, la H. Corte Constitucional en Sentencia SU 113
de 2018 entre otras, senalo que el precedente vertical a seguir por
los funcionarios judiciales es el determinado por la Corte Suprema
de Justicia o por el Consejo de Estado, como organos de cierre,
encargados de unificar la jurisprudencia dentro de su respectiva

jurisdiccion.>

En el asunto bajo estudio, la apoderada de Ila
demandante sostiene en el recurso de apelacion, que la senora
Lina Marcela y el sefor Miguel Angel, convivieron como
companeros permanentes desde el 1° de abril de 2013,
contrajeron matrimonio catélico el 17 de diciembre de 2016 y que

convivieron hasta el 1° de julio de 2018 cuando fallecio el senor

5 Por su parte, la H. Corte Constitucional en Sentencia SU 149 del 21 de mayo de 2021, reafirmd que la
convivencia minima requerida para ostentar la calidad de beneficiario de la pension de sobrevivientes, tanto para
el conyuge como para el compafiero o la compafiera permanente, es de cinco (5) afios, independientemente de si
el causante de la prestacion es un afiliado o un pensionado; exponiendo que “...la lectura acogida por la Corte
Suprema de Justicia partia de una hermenéutica plausible del articulo 47, literal a) de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 13 de la Ley 797 de 2003. No obstante, en concordancia con lo expuesto sobre la
violacién directa de la igualdad y la sostenibilidad financiera del sistema pensional, dicha interpretacién
contradecia principios constitucionales y conducia a resultados desproporcionados respecto de la desproteccion
del grupo familiar ante reclamaciones pensionales ilegitimas y en relacion con la finalidad de la pensién de
sobrevivientes, que es amparar a la familia del fallecido...”.
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Miguel, durante mas de cinco (5) anos anteriores a la fecha del

fallecimiento del causante.

No existe duda respecto a que la pareja contrajo
matrimonio catolico el dia 17 de diciembre de 2016 en la
Parroquia Emaus de Medellin (fl 13), por lo que, a partir de la
acreditacion de ese hecho, se tiene que para el 1° de julio de
2018, cuando fallecié el afiliado sefior Miguel Angel, habia
transcurrido un (1) ano, seis (6) meses y 15 dias de vida
marital como conyuges; estando aceptado por los mismos
codemandados -hijos del causante y de otra senora-, que la
convivencia fue por cuatro (4) anos y seis (6) meses, teniendo
en cuenta vida de pareja anterior al matrimonio, como

companeros.

De acuerdo a la respuesta a la demanda por parte de
Manuela Zapata Escalante y la sefnora Liliana Escalante
Cifuentes en representacion de Jeronimo Zapata Escalante,
hijos del sefior Miguel Angel, se reconoce una convivencia entre

su padre y la demandante Lina Marcela, desde enero del aio

2014; desarrollada inicialmente en el Municipio de Bello hasta
junio de 2014, ya que a partir de esa época, la pareja decidio que
Lina Marcela regresara a casa de sus padres en Robledo y el senor
Miguel Angel fuera al municipio de Segovia donde tenia sus
trabajos en las minas, debido a la dificil condicion de salud de la
demandante y a la compleja situacion economica del afiliado,
manteniéndose asi hasta cuando se casaron y retornaron al
barrio Robledo de Medellin (en diciembre de 2016);
afirmandose que aunque vivieron en distintos lugares por ese

lapso, la relacion de pareja se mantuvo, aspecto en el que coincide
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el senor John Sebastian (hijo del causante), quien expuso que

su padre mantenia la relacion con la senora Lina Marcela.

Por tanto, con la prueba relacionada, se demostro que la
convivencia se dio en forma ininterrumpida y que las
eventuales separaciones fueron causadas por razones especiales
involuntarias, por temas de salud, de trabajo y economicas, que
conforme a la jurisprudencia especializada no implican el
rompimiento de la convivencia®; en conclusion, la pareja convivio
entre enero de 2014 y el 1° de julio de 2018, esto es, durante,
4 anos y seis (6) meses; tal como como explico la Juez de

Primera Instancia.

Sin que se encuentre demostrada la convivencia desde
fecha anterior, esto es, a partir del 1° de abril del ano 2013 -
como se aduce en el recurso de apelacion-; afirmacion realizada
por la demandante Lina Marcela y apoyada solo por la testigo
Maria Carolina Ochoa Botero, companera de colegio y amiga
desde hace 20 anos. Con relacion a esta fecha, el senor John

Sebastian Zapata Rivera, hijo mayor del causante, afirmo6 que
siempre mantuvo una relacion bastante cercana con su padre, conocia la

relacion que éste sostenia con la sefiora Lina Marcela y asegura que la

convivencia entre ellos iniciéo en Bello en el afio 2014; que en 2013 el

fallecido era minero, muy radicado en Segovia, donde tenia sus trabajos y se

6 Acerca de este tema, la jurisprudencia de la Sala de Casacién Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia,
tiene sefialado que la convivencia entre los esposos 0 compafieros permanentes, para efectos de acceder a la
pensién de sobrevivientes, debe ser examinada y determinada segun las particularidades relevantes de cada caso
concreto, por cuanto esta exigencia puede presentarse incluso en eventos en que los conyuges o comparieros
no puedan estar fisica y permanentemente juntos bajo el mismo techo fisico, por circunstancias especiales
de salud, trabajo, fuerza mayor o similares; por ejemplo, en Sentencia SL4809-2021 indico: “...el hecho de
gue la pareja no comparta el mismo lugar fisico, por si solo, no direcciona de manera inexorable a que
desaparezca la comunidad de vida de la pareja, si claramente se mantienen vigentes los lazos afectivos,
sentimentales, de apoyo, solidaridad, acompafiamiento espiritual y ayuda mutua; rasgos esenciales y
distintivos de la convivencia entre una pareja y que supera su concepcion meramente formal relativa a la
cohabitacion bajo el mismo techo...” (Negritas fuera de texto).
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desplazaba a Medellin cada 15 6 20 dias; refiere que otra senora de nombre
Alicia Molina tuvo una relacion sentimental con el papa en los anos 2011,

2013, relacion que terminaron al final del afio 2013 y que ahi fue cuando

el papa inicio la convivencia con la sefnora Lina; lo que coincide con lo

explicado por la demandante en interrogatorio, respecto a que fue a finales

de noviembre de 2013 cuando se fueron a convivir a Bello, ya que tiene

muy presente haber recibido la alborada de diciembre en esa casa.

También rindi6 declaracion la senora Alicia Maria
Molina Muifnoz (mencionada por el hijo mayor del causante),

quien se desempena como Contadora y detallo haber conocido al

sefior Miguel Angel en el afio 2002, luego mantuvieron una relacién formal
como pareja, desde diciembre de 2011, estable y reconocida ante la

familia, hasta noviembre de 2013 cuando en la fecha de cumpleanos de la

testigo terminaron la relacion, porque €l consiguié otra persona, a Lina

Marcela Cano; aduce que fue un noviazgo normal, con paseos, compartian

los fines de semana, visible y reconocida, aunque sin convivencia bajo el
mismo techo; que para el ano 2013 compartian en Medellin, en el municipio
de La Estrella se visitaban porque alla vivia la hermana de él de nombre
Patricia, también visitaban a otra hermana del fallecido en Bello de nombre

Virgelina. Expone que la relacion de la demandante y el seiior Miguel,

fue publica para diciembre del afno 2013 y que para febrero de 2014 supo

que ellos estaban conviviendo juntos; esta ultima afirmacion es

coherente con lo expuesto por la senora Lina Marcela en
interrogatorio, cuando explica que tal vez los hijos del causante no
estaban muy enterados de la supuesta convivencia que mantenia
con su padre desde abril de 2013, ya que éstos solo la reconocen
a partir de enero de 2014, cuando se fueron a vivir a un

apartamento propiedad del finado, en Bello.

Obra en el proceso declaracion extrajuicio rendida ante

Notario el dia 17 de enero de 2014 (fl 14), efectuada con la

19



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 007 2018 00877 01
Demandante: Lina Marcela Cano Vanegas Demandado: PORVENIR S.A.

Litisconsorte Necesario por Pasiva: Manuela Zapata Escalante, Jerénimo Zapata Escalante representado por
su madre Liliana Escalante Cifuentes, Seguros de Vida Alfa S.A.

finalidad de obtener la afiliacion al Sistema de Salud de la
seiniora Lina Marcela en calidad de beneficiaria del seior
Miguel Angel, segiin acepté ella misma en interrogatorio y ello
coincide con el certificado expedido por l1a ADRES donde figura
con fecha de afiliacion a Salud el dia 1° de febrero de 2014 (fl
171).

Con todo lo anterior, si bien es cierto, no esta demostrado
que existio convivencia entre la demandante y el causante, entre
abril y diciembre del anno 2013, si hay prueba de que la pareja
mantuvo vigente la union marital a partir de enero del ano
2014 hasta el 1° de julio de 2018, esto es, durante, 4 afnos y
seis (6) meses, habiendo contraido matrimonio el 17 de
diciembre del ano 2016; acreditandose el requisito de
convivencia en los términos senalados por la jurisprudencia
vigente de la Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema
de Justicia, conforme a la cual, la pension de sobrevivientes en
materia de afiliados al Sistema de Pensiones, no exige a la
conyuge o la companera permanente un tiempo minimo de

convivencia para acreditarse como beneficiarios.

Ahora bien, esta demostrado que Manuela y Jeronimo
Zapata Escalante (hijos del causante aqui vinculados), vienen
percibiendo la pension de sobrevivientes reconocida por la
demandada, en proporcion del 50% a cada uno desde
septiembre del ano 2018. En tal sentido, en principio, la
demandante tendria derecho al reconocimiento de la mesada
pensional en proporcion del 50%, con efectos desde la fecha de su
causacion el dia 1° de julio de 2018 cuando fallecié su conyuge y

con acrecimiento al 100%, cuando los hijos del afiliado pierdan el
20
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derecho ya reconocido.

Sin embargo, la demandante no dirigio la demanda ni
sus pretensiones, contra los hijos del causante que venian
beneficiandose en conjunto, de la pension en un 100%; siendo
lo procedente conceder su disfrute con efectos a partir de la
fecha en que se profiere la presente Sentencia. Ademas, en
vista de que los hijos del causante han venido recibiendo la
pension de buena fe y segun el precedente de la H. Corte

Constitucional.

En caso de requerirse recalcular las proyecciones para el
pago de la mesada pensional a la demandante en calidad de
conyuge supérstite, ya que en su caso influyen variables distintas
a las que en su momento se tuvieron en cuenta para proyectar el
capital necesario en favor de los hijos del causante, sera entre las
mismas entidades codemandadas (Administradora de Fondos de
Pensiones y aseguradora) que se adelanten los tramites
administrativos necesarios para realizar los ajustes a que haya

lugar.

Asi las cosas, esta Sala de Decision Laboral encuentra
procedente revocar la Sentencia de primera instancia; en su
lugar, se condenara a PORVENIR S.A. a reconocer y pagar
pension de sobrevivientes en favor de la demandante Lina
Marcela Cano Vanegas, en calidad de conyuge supérstite del
afiliado fallecido sefior Miguel Angel Zapata Echavarria, con
efectos a partir de la fecha en que se profiere esta Sentencia,

en proporcion del 50% sobre el salario minimo legal mensual
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vigente, con 13 mesadas anuales, sin perjuicio de los
incrementos legales y acrecimiento al 100% cuando se extinga el
derecho reconocido en favor de los hijos beneficiarios del
causante; cuyo porcentaje queda en el 25% para cada uno,

mientras subsistan las causas que le dieron origen.

No operd prescripcion sobre mesadas pensionales (el
derecho a la pension no prescribe), teniendo en cuenta que el
derecho se causo el dia 1° de julio de 2018 y la demanda fue
radicada el dia 11 de diciembre del mismo ano (folio 9); sin que
transcurriera el término trienal, conforme a lo senalado en el
articulo 151 del Coédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social;

ademas, se reconoce con efectos a partir de esta Sentencia.

En lo referente a la procedencia de intereses

moratorios en pension de sobrevivientes:

La Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de
Justicia en Sentencia SL332-2023, reiterando SL3130-2020 y
SL5627-2019, recordé que proceden siempre que haya retardo en
el pago de las mesadas pensionales, independientemente de la
buena o mala fe en el comportamiento del deudor, en tanto su
imposicion es simplemente el resarcimiento ante los efectos
adversos para el acreedor por la mora del deudor en el
cumplimiento de sus obligaciones. Refiri6 también a que es
viable la exoneracion de intereses moratorios, cuando se esta
ante un cambio de linea jurisprudencial o que la negativa

pensional se hubiese dado con amparo en el ordenamiento legal
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vigente.

Por tanto, no se accedera a imponer condena por
intereses moratorios, atendiendo a que la pretension principal
prospero en aplicacion del criterio jurisprudencial acogido por la
Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia. En
su lugar, se condenara al pago de la indexacion solicitada,
sobre cada una de las mesadas pensionales a cuyo pago haya
lugar, desde su causacion y hasta el momento del pago efectivo,
como mecanismo que permite compensar la pérdida del valor
adquisitivo de la moneda con el transcurso del tiempo, generado

por el fenomeno inflacionario que afecta la economia nacional.

Descuentos en salud:

Se autorizara a PORVENIR S.A. a descontar del valor
del retroactivo pensional a que haya lugar, las cotizaciones en
salud que correspondan en los términos legales, conforme a lo
dispuesto en el articulo 143 inciso 2 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el articulo 42 inciso 3° del Decreto 692 de 1994
y previsiones del articulo 69 del Decreto 2353 de 2015, lo
indicado por la H. Corte Constitucional en la Sentencia SU 230
de 2015 y reiterados pronunciamientos de la Sala de Casacion
Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia, entre otras,
Sentencias SL1338 de 2020 Radicado 64254, SL522 de 2018
Radicado 66940 y SL7911 de 2015 Radicado 5757, en las que
ha precisado que una vez surge el status de pensionado, por
ministerio de la Ley surge la obligatoriedad de las entidades
pagadoras de pensiones de descontar la cotizacion para el sistema

de salud.
23



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 007 2018 00877 01
Demandante: Lina Marcela Cano Vanegas Demandado: PORVENIR S.A.

Litisconsorte Necesario por Pasiva: Manuela Zapata Escalante, Jerénimo Zapata Escalante representado por
su madre Liliana Escalante Cifuentes, Seguros de Vida Alfa S.A.

En cuanto a que se remita oficio a la Fiscalia para que se
investigue posible fraude procesal, falso testimonio y documental,
cometido por la demandante y la testigo Carolina, por omitir la
verdad solo para sacar provecho en el proceso, segun lo solicitado
por apoderada de Manuela Zapata; se le informa a la profesional
del Derecho que cuenta con la posibilidad de acudir en forma
directa ante la autoridad competente, con el fin de poner el
conocimiento los hechos que en su criterio, deben ser objeto de
investigacion penal, contando con la posibilidad de tener las
copias que considere pertinentes del expediente. Anotandose que
observa la Sala, que lo dicho por los testigos en lo que tiene que
ver con el requisito de tiempo de convivencia (tema de este
proceso), concuerda con lo declarado por hijo del causante -cuya

madre no es la demandante- y prueba documental.

COSTAS:

Se revocara la condena en Costas de Primera
Instancia impuesta a la demandante y en su lugar, se le
absolvera por este concepto; sin Costas a cargo de la
demandada, pues si bien fue vencida en juicio, ello obedecio a la
aplicacion del criterio acogido por el Organo de Cierre de la
especialidad laboral. No se condena en Costas de Segunda
Instancia al haber prosperado el recurso de apelacion formulado;
de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo
365, articulo 366 del Codigo General del Proceso y Acuerdo 10554
del 5 de agosto de 2016 expedido por el Consejo Superior de la

Judicatura.
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DECISION:

En meérito de lo expuesto, EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
MEDELLIN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL,
administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y

por Autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: Se REVOCA Ila Sentencia de Primera
Instancia, de la fecha y procedencia conocidas que por via de
Apelacion se revisa; en su lugar, scs CONDENA a PORVENIR S.A.
a reconocer y pagar pension de sobrevivientes en favor de la
sennora Lina Marcela Cano Vanegas, en calidad de conyuge
supérstite del afiliado fallecido sefor Miguel Angel Zapata
Echavarria, con efectos a partir de la fecha en que se profiere
esta Sentencia, en proporcion del 50% sobre el salario minimo
legal mensual vigente, con 13 mesadas anuales y acrecimiento
al 100% cuando se extinga el derecho reconocido en favor de los
hijos beneficiarios del causante, cuyo porcentaje queda en el 25%
para cada uno, mientras subsistan las causas que le dieron
origen; con indexacion sobre cada una de las mesadas
pensionales a cuyo pago haya lugar, desde la causacion de cada
mesada y hasta el momento efectivo del pago; de conformidad con

lo explicado en la parte considerativa de esta Sentencia.

SEGUNDO: Se AUTORIZA a PORVENIR S.A. a
descontar del retroactivo pensional a que haya lugar, las

cotizaciones en salud que correspondan en los términos
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legales; segun lo expresado en las consideraciones.

TERCERO: Se revoca la condena en Costas impuesta
en Primera Instancia a cargo de la demandante, en su lugar, se
absuelve por este concepto. Sin condena en Costas en ninguna

de las instancias, de acuerdo a lo indicado en la parte motiva.

CUARTO: Lo resuelto se notifica por EDICTO, en el
término de un (1) dia; se ordena devolver el proceso al Despacho
de origen. En constancia se firma por quienes en ella

intervinieron.

Las Magistradas,

) 4 M _

'

MARIA EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ
Magistrada Ponente

|

<y

LUZ PATRICIA QUINTERO CALLE

/)

D~ e
= (lpacs gaz% ( e
LUZ AMPARO GOMEZ ARISTIZABAL
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RIBUNALZ/ SUPERIOR
Medellin

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN

SECRETARIA SALA LABORAL
EDICTO VIRTUAL

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion

Proceso
Demandante

Demandado

Litisconsorte
Necesario por
Pasiva

Radicado
Providencia
Temas y
Subtemas
Decision
Sentencia No

se relaciona:

: Ordinario de Segunda Instancia
: LINA MARCELA CANO VANEGAS
: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

CESANTIiAS PORVENIR S.A.

: MANUELA ZAPATA ESCALANTE y JERONIMO

ZAPATA ESCALANTE (hijos del causante) este ultimo
representado por su madre Liliana Escalante Cifuentes,
SEGUROS DE VIDA ALFA S.A.

: 05001 31 05 007 2018 00877 01
: Sentencia
: Seguridad Social —Pension de sobrevivientes reclamada

por conyuge de afiliado, requisito convivencia -

: Revoca decision absolutoria, condena.
: 210

FECHA SENTENCIA: 25 de octubre de 2023

Fijado hoy jueves 26 de octubre de 2023 a las 8:00 a.m.
Desfijado jueves 26 de octubre de 2023 a las 5:00 p.m.
Lo anterior con fundamento en lo previsto en el articulo 41 del CPTSS, en

concordancia con el articulo 40 ibidem. La notificacion se entendera surtida
al vencimiento del termino de fijacion del edicto.

/ o
> —

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

Secretario
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