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SALA QUINTA DE DECISION LABORAL

Medellin, treinta (30) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Proceso:

Radicado:

Demandante:

Demandadas:

Garantia:
Procedencia:

Asunto:

Ordinario Laboral

05001-31-05-010-2017-00756-01

Lina Marfa Arango Roldan

Corporacion Nacional de Trabajo, Salud y Educacion -
Corponal y E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez
Aseguradora Solidaria de Colombia S.A.

Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Medellin

Apelacion de Sentencia

En el proceso de la referencia, la suscrita Magistrada Sustanciadora:

CONSIDERANDO

Que por medio de la Ley 2213 de 2022, se estableci6 la vigencia permanente del

Decreto Legislativo 806 del 2020, y se adoptaron medidas para implementar las

tecnologias de la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales,

agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio

de justicia y se dictaron otras disposiciones, estableciendo en su articulo 13°:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERILA LABORAL. E/ recurso de

apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el anto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se
dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada nna,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia

escrita.
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S7 se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que
se refiere el articulo 83 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad social, En ella

se oirdn las alegaciones de las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito.”

RESUELVE

PRIMERO: Se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Lina Maria
Arango Roldan, la Corporaciéon Nacional de Trabajo, Salud y Educacion -
Corponal y la Aseguradora Solidaria de Colombia S.A., respecto de la sentencia

proferida el 17 de agosto de 2023 por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de
Medellin.

SEGUNDO: Ejecutoriada esta providencia, se CORRE TRASLADO a las
partes para que presenten por escrito sus alegatos de conclusion, en el término de
cinco (5) dfas habiles, los cuales correran inicialmente para la demandante Lina
Marfa Arango Roldan, la codemandada Corporaciéon Nacional de Trabajo, Salud y
Educacion — Corponal, y la llamada en garantfa Aseguradora Solidaria de Colombia

S.A.; y una vez vencido el mismo, correra para la codemandada E.S.E. Hospital

Marco Fidel Suarez

TERCERO: Los escritos de alegaciones deberan ser remitidos a la direccion de

cotreo electronico desl5sltsmed@cendoj.ramajudicial.cov.co, con la correcta

indicacion del radicado y las partes del proceso.

NOTIFIQUESE
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SANDRA"MARIA R[ )JAS MANRIQUE

MAGISTRADA PONENTE
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El presente auto fue notificado por estado No.151 fijado en la
secretaria de la sala del Tribunal Superior de Medellin, a las
ocho de la manana (8:00 a.m.) del 31 de agosto de 2023.

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario
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