
 
 

Medellín, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

REFERENCIA:       ORDINARIO LABORAL  
DEMANDANTE: LUIS ENRIQUE RAMÍREZ QUIROZ      
DEMANDADO:       COLPENSIONES Y BANCO ITAÚ 
PROCEDENCIA:    JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLÍN 
RADICADO:  05001-31-05-012- 2017-01197- 01 
  

 

En el presente proceso ordinario laboral de primera instancia presentado por el señor 

LUIS ENRIQUE RAMÍREZ QUIROZ contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES (en adelante COLPENSIONES) y el BANCO ITAÚ CORPBANCA 
COLOMBIA S.A. (en adelante BANCO ITAÚ), el apoderado del actor el Dr. DANIEL 

MONTOYA VALENCIA, mediante escrito, manifiesta que solicita la adición, aclaración y 

corrección de la sentencia de segunda instancia.  
 

1. ANTECEDENTES: 
 

Mediante sentencia del nueve (09) de marzo de dos mil veintitrés (2023), esta Sala al 

resolver los recursos de apelación presentados por el demandante, BANCO ITAÚ y 

COLPENSIONES, además de conocer en el grado jurisdiccional de consulta en favor de 

esta última, frente a la sentencia proferida por el Juzgado Doce Laboral del Circuito, 

decidió:  

 
“…  

 
PRIMERO. CONFIRMAR PARCIAMENTE la sentencia proferida por el Juzgado Doce 
Laboral del Circuito de Medellín, fechada el 14 de septiembre de 2020, en el presente 
proceso promovido por el señor LUIS ENRIQUE RAMÍREZ QUIROZ en contra del 
BANCO ITAÚ Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- 
COLPENSIONES, en cuanto condenó al BANCO ITAÚ, a pagar el cálculo actuarial y a 
COLPENSIONES  reconocer la actor la pensión de vejez y realizar el pago de 
retroactivo pensional debidamente indexado, conforme la fórmula indicada en la parte 
motiva de este fallo de segunda instancia.  
 
Respecto del porcentaje del descuento del aporte al sistema de salud no se causa la 
indexación que se condena a pagar a favor del demandante.  
 
SEGUNDO: MODIFICAR los parámetros normativos con los que se reconoce la pensión 
de vejez del demandante, concediéndosele la prestación, bajo los presupuestos del 
Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990.  
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TERCERO: MODIFICAR lo concerniente al retroactivo pensional liquidado desde el 4 de 
marzo de 2014 hasta el 28 de febrero de 2023, el que asciende a la suma de 
$132.031.465, conforme la tabla de la parte motiva de este fallo de segunda instancia.  
 
A partir del mes de marzo del año 2023, COLPENSIONES, deberá continuar pagando 
de manera mensual al demandante, una mesada pensional en el monto de $1.476.004, 
sin perjuicio de los incrementos anuales de ley, junto con la mesada adicional de 
diciembre de cada año.  
 
CUARTO: ADICIONAR la sentencia de primera instancia, en el sentido de DECLARAR 
que la obligación de COLPENSIONES de pagar la pensión y su indexación, que se le 
condenó a favor del demandante, sólo surge cuando haya recibido efectivamente el 
importe del cálculo actuarial que se condenó a pagar a la demandada BANCO ITAÚ.  
  
El demandante podrá hacer uso del proceso ejecutivo para lograr que el BANCO ITAÚ, 
cancele a COLPENSIONES, el importe del cálculo actuarial, si no lo paga 
oportunamente.   
 
QUINTO: ORDENAR a COLPENSIONES que, dentro del mes siguiente a la ejecutoria 
de ese fallo de segunda instancia, proceda a liquidar el cálculo actuarial que se 
codena a pagar al BANCO ITAÚ, por el tiempo laborado por el actor entre el 21 de 
octubre de 1976 al 15 de marzo de 1985, con los ingresos base de cotización que 
se indican en la liquidación de la pensión efectuada en la parte motiva de este 
fallo.  Resaltado propio  
 
SEXTO: REVOCAR la sentencia de primera instancia en cuanto condenó a 
COLPENSIONES en costas, para en su lugar abstenerse de imponerle costas a esta 
entidad.    
 
En lo demás se confirma la sentencia apelada y consultada…”   

 

El apoderado de la parte demandante, oportunamente mediante memorial remitido vía 

email, solicita la adición, aclaración y corrección de la mencionada decisión, indicando 

su inconformidad en los siguientes términos:  

 
“… 
1.SE ADICIONE LA PARTE MOTIVA Y EL NUMERAL QUINTO (5) DE LA SENTENCIA 
DE SEGUNDA INSTANCIA, en el sentido de que Colpensiones dentro del mes siguiente 
a la ejecutoria del fallo, liquide el cálculo actuarial (1.1) y lo ponga en conocimiento o lo 
notifique del Banco Itaú.   
 
(1.2) Se ADICIONE LA PARTE MOTIVA y dicho numeral (5), ordenándose al Banco Itaú, 
que una vez sea notificado del valor a pagar por concepto del cálculo actuarial, tendrá el 
plazo de un mes para realizar el pago o el tiempo que disponga el señor magistrado.  
 
(1.3) Se adicione o se aclare la parte motiva y dicho numeral (5) en lo atinente a: 
  
“(…) Con los ingresos bases de cotización que se indican en la liquidación de la pensión 
efectuada en la parte motiva de este fallo” 
 
SEÑOR MAGISTRADO EN LA PARTE MOTIVA DEL FALLO, EXACTAMENTE EN LA 
LIQUIDACIÓN NO SE ESTABLECIERON los IBC ENTRE LOS AÑOS 21/10/1976 AL 
15/03/1985, como se puede ver, en la pagina 19 de la sentencia, la liquidación empieza 
a partir del 1 de febrero de 1993, por tanto, la orden es imprecisa y en abstracto, lo cual 
traería inconvenientes al momento de hacer exigible la misma. Si ha bien lo considera el 
magistrado, en el expediente obra medio probatorio decretado y practicado contentivo de 
certificación de sueldos devengados por el demandante, el cual fuera expedido por el 
Banco Itaú, para el respectivo calculo actuarial. 
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2.   SE ADICIONE, MODIFIQUE, SE ACLARE O SE CORRIJA LA PARTE MOTIVA Y EL 
NUMERAL TERCERO (3) DE LA SENTENCIA, en el sentido de que la liquidación del 
IBL, si es más beneficioso el de los 10 últimos años, lo cierto, es que se incurrió en error 
aritmético, dado a que omitió incluir en los IBC REPORTADOS EN LA LIQUIDACION, 
los siguientes ciclos: Julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre del 2004 y 
enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio de 2005, en total 360 días, equivalentes a 51,4 
semanas, quiere decir lo anterior, que los 10 últimos años para la liquidación del IBL, se 
deben de contabilizar desde el mes de febrero de 1994 y no desde el mes de febrero de 
1993, como lo hizo el despacho, lo anterior, hasta el mes de octubre de 1999, es decir, 
la sumatoria de dicho interregno de tiempo es 3600 días que equivalen a 10 años. Los 
anteriores datos, se extraen de la historia laboral emitida por Colpensiones, medio 
probatorio decretado y practicado en proceso. 
 
Con todo lo anterior, una vez se corrija el error aritmético contenido en la sentencia, el 
IBL de los últimos 10 años, asciende a la suma de 1.042.349 (2014) AL APLICARLE 
TASA DE REMPLAZO DEL 90%, EL VALOR DE LA PENSION PARA EL AÑO 2014, 
ASCIENDE A LA SUMA DE $938.114, la cual, si fuera actualizada al 2023, ascendería 
a la suma de $1.487.005, como consecuencia de lo anterior, deberá de modificarse el 
valor a pagar por concepto de retroactivo pensional…”  
 

 

2. CONSIDERACIONES 

Sea lo primero recordar que el artículo 285 del C.G. del P., dispone que la sentencia 

no es revocable ni reformable por el juez que la pronunció. Sin embargo, podrá ser 

aclarada, de oficio o a solicitud de parte, cuando contenga conceptos o frases que 

ofrezcan verdadero motivo de duda, siempre que estén contenidos en la parte resolutiva 

o influyan en ella, y el artículo 286 de la misma obra determina que toda providencia 

judicial en la que se haya incurrido en error aritmético, de omisión, o por cambio de 

palabras o alteración de las mismas, es corregible por el juez que la dictó, en cualquier 

tiempo, de oficio o a solicitud de parte. Y por último,  el artículo 287 del C.G. del P 

señala que cuando la sentencia omita resolver sobre cualquiera de los extremos de la 

litis o sobre cualquier otro punto que de conformidad con la ley debía ser objeto de 

pronunciamiento, deberá adicionarse por medio de sentencia complementaria, dentro 

de la ejecutoria, de oficio o a solicitud de parte presentada en la misma oportunidad.  

En los anteriores eventos las opciones son puntuales, concretas y restrictivas, 

quedando claro, que la sentencia no puede ser revocada ni reformada por el mismo 
juez que la pronunció. 

 

En este punto es pertinente citar la obra “Teoría General del Proceso”1, ya que los 

tratadistas distinguen las anteriores situaciones así: “Revocarla es dejarla totalmente 

sin efecto, bien sea reemplazándola por otra resolución o mandato o simplemente 

derogándola por improcedente. Reformarla es modificarla. Dejar vigente una parte y sin 

efecto otra que generalmente es sustituida por un contenido jurídico diverso. (…)”.  

 
 

1 Beatriz Quintero, Eugenio Prieto, 3ª edición, p. 554. 
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Expuestos los anteriores parámetros normativos, esta colegiatura pasará a analizar 

cada uno de los puntos expuestos por el memorialista. 

 

Tenemos que en primer lugar el apoderado de actor, solicita que se adicione la parte 

motiva y el numeral Quinto (5) de la sentencia de segunda instancia, en busca de que 

se le ponga plazo a Colpensiones para notificar al Banco del cálculo liquidado, y a su 

vez, que se le otorgue un plazo al Banco accionado para efectuar el pago del cálculo 

una vez liquidado.  

 

Encontrando que esta solicitud de adición no es procedente, pues de manera clara esta 

agencia judicial determinó los términos y formas de reclamar el pago del cálculo por 

parte del actor, reiterándose que la sentencia no puede ser revocada ni reformada por 

el mismo juez que la pronunció, debiéndose además tener en cuenta que esta figura 

que se relaciona, únicamente tiene cabida cuando la providencia omita la resolución de 

cualquiera de los extremos de la Litis, así como de cualquier otro punto que debía ser 

objeto de pronunciamiento, situación que no se presentó por lo que no tiene cabida esta 

adición pretendida por el memorialista.     

 

De otra parte, las sentencias una vez ejecutoriadas son exigibles, sin que se tenga que 

indicar un plazo para su cumplimento, pues otorgar un plazo como lo solicita el 

memorialista, lo que hace es extender su ejecutabilidad mas allá de su ejecutoria.  
 
Continuando con la revisión de lo solicitado por el apoderado del actor, tenemos que en 

el numeral1.3 del citado memorial, pretende que se adicione o se aclare la parte motiva 

del numeral (5) en lo atinente a: 

  

“(…) Con los ingresos bases de cotización que se indican en la liquidación de la 

pensión efectuada en la parte motiva de este fallo” 

 

Advirtiéndose que, en la parte motiva de la sentencia, al momento de efectuar la 

liquidación no se establecieron los IBC entre el 21/10/1976 al 15/03/1985 (fechas en las 

que trabajo el demandante en BANCOQUIA hoy BANCO ITAU), ya que la liquidación de 

la pensión de vejez se estableció con los 10 últimos años cotizados, empezando los 

cálculos matemáticos con los IBC de febrero de 1993, siendo la orden imprecisa y 

confusa, así que, como dijo el abogado, puede acarrear inconvenientes a la hora de 

hacer exigible la obligación, razón por la cual, procedente la aclaración del numeral 5 de 

la parte resolutiva, ya que ese ítem de la decisión efectivamente contiene conceptos 

que ofrecen motivos de duda e incoherencia.  
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Luego, en aras de mayor claridad, se accede a la solicitud del apoderado del 

demandante, para indicar que COLPENSIONES deberá proceder a liquidar el cálculo 

actuarial que se codena a pagar al BANCO ITAÚ, por el tiempo laborado por el actor 

entre el 21 de octubre de 1976 al 15 de marzo de 1985, teniendo en cuenta para ello los 

IBC acreditados en el certificado emitido por el BANCO ITAÚ, que reposan en el archivo 

digital (documento “12CertificadoLuisEnriqueRamirez”). 

 

Por último, solicita el apoderado del demandante en su escrito que se ADICIONE, 

MODIFIQUE, SE ACLARE O SE CORRIJA LA PARTE MOTIVA Y EL NUMERAL 

TERCERO (3) DE LA SENTENCIA, en el sentido de que la liquidación del IBL está 

incorrecta, ya que se incurrió en error aritmético, al omitirse incluir en los IBC reportados 

en la liquidación, varios ciclos de los años 2004 y 2005, así que, los 10 últimos años 

para la liquidación del IBL, se deben de contabilizar desde el mes de febrero de 1994 y 

no desde el mes de febrero de 1993, como lo hizo el despacho, error aritmético que 

repercute en el IBL y consecuencialmente en la mesada pensional, por lo que  deberá 

de modificarse el valor a pagar por concepto de retroactivo pensional.                     

 

Teniendo en cuenta lo citado en el artículo 286 del CGP, el cual como se citó con 

antelación, dispone que la corrección de la sentencia es viable, situación igualmente 

analizada por la jurisprudencia nacional cuando de errores aritméticos se trata, indica 

que cuya corrección puede hacerse en cualquier tiempo mediante auto susceptible de 

los mismos recursos que proceden contra la sentencia.  

  
Y es que nuestro órgano de cierre de la Jurisdicción Ordinaria Laboral, ha establecido 

que el error aritmético es “aquel que surge de una simple operación o cálculo 

matemático realizado equivocadamente por el sentenciador, sin que pueda implicar la 

alteración de los factores numéricos o guarismos que componen la ecuación” (véase la 

sentencia SL367 de 2020 en la cual se rememora dicho en la sentencia rad. 30580 de 

2009); de ahí que lo que se debe imputar al juzgador en estos casos es haber errado en 

el resultado al efectuar el cálculo. 

 

Debiéndose agregar que, ha indicado que este tipo de errores debe esgrimirse o 

ventilarse en las instancias ordinarias del juicio por vía de los remedios procesales 

dispuestos para procurar la corrección de la sentencia, en tanto, el recurso de casación 

por “su naturaleza de extraordinario, no está instituido para evitar yerros que pueden 

subsanarse mediante la utilización de herramientas jurídicas regladas para el caso” 

(sentencia SL367 de 2020, SL2545 de 2018 y radicado 15456 de 2001). 
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Y, en la SL3479 de 2018, al rememorar la sentencia radicado 46406 de 2011 indicó 

que: 

“Siendo el error denunciado de aquellos puramente aritméticos, el cargo no puede 
encontrar prosperidad, pues como lo ha definido la Corte, ese tipo de cuestiones deben 
ser solucionadas a través de los mecanismos procesales legalmente previstos para tales 
efectos, ante el mismo juez que dictó la providencia. Ha sostenido la Corte en este 
punto: 

“Ahora bien, de tiempo atrás ha dicho esta Sala de la Corte que el error puramente 
aritmético debe proponerse ante el juez que dicta la providencia, sin que sea posible, 
antes de agotar esa instancia, acudir al recurso extraordinario de casación. 

“Así, en sentencia del 11 de octubre de 2001 (radicación 14713) expresó: 

“Salta a la vista que la discrepancia del impugnante con la decisión de instancia, estriba 
única y exclusivamente en un error aritmético, que no es susceptible de ser considerado 
en casación, porque, como lo ha dicho reiteradamente esta Sala, el recurso 
extraordinario no está instituido como sucedaneo (sic) para corregir yerros que pueden 
ser subsanados en las instancias mediante otros mecanismos jurídicos especia/mente 
previstos para el caso, como son la aclaración, corrección y adición de las sentencias, 
consagradas en los artículos 309, 310 y 311 del Código de Procedimiento Civil, 
aplicables en lo laboral por la remisión expresa del artículo 145 del C. de P. L.”. 

“El cargo, en consecuencia, se desestima” (Sentencia del 22 de julio de 2004, Rad. 
23250). 

 

En este orden de ideas, se advierte que en la providencia que resolvió el recurso de 

apelación y el grado jurisdiccional de consulta, se incurrió en error aritmético, que obliga 

a la Sala a proceder conforme lo peticiona el apoderado del demandante, en tanto, al 

momento de liquidar el valor de la mesada pensional, se omitió los IBC de los meses 

Julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre del 2004 y enero, febrero, 

marzo, abril, mayo, junio de 2005, como de manera acertada lo señaló el reclamante. 

 
 
Así que, revisada la citada providencia proferida por esta Sala el 9 de marzo de la 

presente calenda, se encuentra que en ella se dispuso en el ordinal tercero de la parte 

resolutiva, con base en lo anotado en la parte motiva, que la pensión del actor le resulta 

más favorable con el IBL de los últimos 10 años efectivamente cotizados, arrojando un 

IBL de $1.035.333,30 para una mesada de $931.900, para el año 2014.  
 

La liquidación de la pensión con las cotizaciones de los últimos diez años, se dijo era la 

siguiente:    
 

DESDE HASTA IBC O SALARIO No. DIAS SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO AÑO     

FINAL 
IPC 

FINAL 
AÑO 

INICIAL 
IPC 

INICIAL 
1-feb-93 28-feb-93 $ 159.241 11 $ 1.039.724 $ 3.177 2013 79,56 1992 12,19 
1-mar-93 31-mar-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-abr-93 30-abr-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-may-93 31-may-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-jun-93 30-jun-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-jul-93 31-jul-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 

1-ago-93 31-ago-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-sep-93 30-sep-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
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1-oct-93 31-oct-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-nov-93 30-nov-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-dic-93 31-dic-93 $ 159.241 30 $ 1.039.724 $ 8.664 2013 79,56 1992 12,19 
1-ene-94 31-ene-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-feb-94 28-feb-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-mar-94 31-mar-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-abr-94 30-abr-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-may-94 31-may-94 $ 195.230 31 $ 1.040.358 $ 8.959 2013 79,56 1993 14,93 
1-jun-94 30-jun-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-jul-94 31-jul-94 $ 195.230 31 $ 1.040.358 $ 8.959 2013 79,56 1993 14,93 

1-ago-94 31-ago-94 $ 195.230 31 $ 1.040.358 $ 8.959 2013 79,56 1993 14,93 
1-sep-94 30-sep-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-oct-94 31-oct-94 $ 195.230 31 $ 1.040.358 $ 8.959 2013 79,56 1993 14,93 
1-nov-94 30-nov-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013 79,56 1993 14,93 
1-dic-94 31-dic-94 $ 195.230 31 $ 1.040.358 $ 8.959 2013 79,56 1993 14,93 
1-ene-95 31-ene-95 $ 236.619 31 $ 1.029.155 $ 8.862 2013 79,56 1994 18,29 
1-feb-95 28-feb-95 $ 236.619 28 $ 1.029.155 $ 8.005 2013 79,56 1994 18,29 
1-mar-95 31-mar-95 $ 236.619 31 $ 1.029.155 $ 8.862 2013 79,56 1994 18,29 
1-abr-95 30-abr-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013 79,56 1994 18,29 
1-may-95 31-may-95 $ 236.619 31 $ 1.029.155 $ 8.862 2013 79,56 1994 18,29 
1-jun-95 30-jun-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013 79,56 1994 18,29 
1-jul-95 31-jul-95 $ 237.000 31 $ 1.030.813 $ 8.876 2013 79,56 1994 18,29 

1-ago-95 31-ago-95 $ 237.000 31 $ 1.030.813 $ 8.876 2013 79,56 1994 18,29 
1-sep-95 30-sep-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013 79,56 1994 18,29 
1-oct-95 31-oct-95 $ 237.000 31 $ 1.030.813 $ 8.876 2013 79,56 1994 18,29 
1-nov-95 30-nov-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013 79,56 1994 18,29 
1-dic-95 31-dic-95 $ 237.000 31 $ 1.030.813 $ 8.876 2013 79,56 1994 18,29 
1-ene-96 31-ene-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-feb-96 29-feb-96 $ 289.000 29 $ 1.053.026 $ 8.483 2013 79,56 1995 21,83 
1-mar-96 31-mar-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-abr-96 30-abr-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013 79,56 1995 21,83 
1-may-96 31-may-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-jun-96 30-jun-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013 79,56 1995 21,83 
1-jul-96 31-jul-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 

1-ago-96 31-ago-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-sep-96 30-sep-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013 79,56 1995 21,83 
1-oct-96 31-oct-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-nov-96 30-nov-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013 79,56 1995 21,83 
1-dic-96 31-dic-96 $ 289.000 31 $ 1.053.026 $ 9.068 2013 79,56 1995 21,83 
1-ene-97 31-ene-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-feb-97 28-feb-97 $ 353.000 28 $ 1.057.874 $ 8.228 2013 79,56 1996 26,55 
1-mar-97 31-mar-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-abr-97 30-abr-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013 79,56 1996 26,55 
1-may-97 31-may-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-jun-97 30-jun-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013 79,56 1996 26,55 
1-jul-97 31-jul-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 

1-ago-97 31-ago-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-sep-97 30-sep-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013 79,56 1996 26,55 
1-oct-97 31-oct-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-nov-97 30-nov-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013 79,56 1996 26,55 
1-dic-97 31-dic-97 $ 353.000 31 $ 1.057.874 $ 9.109 2013 79,56 1996 26,55 
1-ene-98 31-ene-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
1-feb-98 28-feb-98 $ 425.000 28 $ 1.082.871 $ 8.422 2013 79,56 1997 31,23 
1-mar-98 31-mar-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
1-abr-98 30-abr-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013 79,56 1997 31,23 
1-may-98 31-may-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
1-jun-98 30-jun-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013 79,56 1997 31,23 
1-jul-98 31-jul-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 

1-ago-98 31-ago-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
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1-sep-98 30-sep-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013 79,56 1997 31,23 
1-oct-98 31-oct-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
1-nov-98 30-nov-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013 79,56 1997 31,23 
1-dic-98 31-dic-98 $ 425.000 31 $ 1.082.871 $ 9.325 2013 79,56 1997 31,23 
1-ene-99 31-ene-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 
1-feb-99 28-feb-99 $ 489.000 28 $ 1.068.095 $ 8.307 2013 79,56 1998 36,42 
1-mar-99 31-mar-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 
1-abr-99 30-abr-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013 79,56 1998 36,42 
1-may-99 31-may-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 
1-jun-99 30-jun-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013 79,56 1998 36,42 
1-jul-99 31-jul-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 

1-ago-99 31-ago-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 
1-sep-99 30-sep-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013 79,56 1998 36,42 
1-oct-99 31-oct-99 $ 456.000 31 $ 996.015 $ 8.577 2013 79,56 1998 36,42 
1-nov-99 30-nov-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013 79,56 1998 36,42 
1-dic-99 31-dic-99 $ 489.000 31 $ 1.068.095 $ 9.197 2013 79,56 1998 36,42 
1-ene-00 31-ene-00 $ 536.000 31 $ 1.071.808 $ 9.229 2013 79,56 1999 39,79 
1-feb-00 29-feb-00 $ 537.000 29 $ 1.073.808 $ 8.650 2013 79,56 1999 39,79 
1-mar-00 31-mar-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 
1-abr-00 30-abr-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013 79,56 1999 39,79 
1-may-00 31-may-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 
1-jun-00 30-jun-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013 79,56 1999 39,79 
1-jul-00 31-jul-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 

1-ago-00 31-ago-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 
1-sep-00 30-sep-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013 79,56 1999 39,79 
1-oct-00 31-oct-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 
1-nov-00 30-nov-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013 79,56 1999 39,79 
1-dic-00 31-dic-00 $ 537.000 31 $ 1.073.808 $ 9.247 2013 79,56 1999 39,79 
1-ene-01 31-ene-01 $ 584.000 31 $ 1.073.847 $ 9.247 2013 79,56 2000 43,27 
1-feb-01 28-feb-01 $ 586.000 28 $ 1.077.525 $ 8.381 2013 79,56 2000 43,27 
1-mar-01 31-mar-01 $ 586.000 31 $ 1.077.525 $ 9.279 2013 79,56 2000 43,27 
1-abr-01 30-abr-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013 79,56 2000 43,27 
1-may-01 31-may-01 $ 586.000 31 $ 1.077.525 $ 9.279 2013 79,56 2000 43,27 
1-jun-01 30-jun-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013 79,56 2000 43,27 
1-jul-01 31-jul-01 $ 586.000 31 $ 1.077.525 $ 9.279 2013 79,56 2000 43,27 

1-ago-01 31-ago-01 $ 59.000 2 $ 108.488 $ 60 2013 79,56 2000 43,27 
1-ene-04 31-ene-04 $ 650.000 31 $ 974.494 $ 8.391 2013 79,56 2003 53,07 
1-feb-04 29-feb-04 $ 750.000 29 $ 1.124.416 $ 9.058 2013 79,56 2003 53,07 
1-mar-04 31-mar-04 $ 750.000 31 $ 1.124.416 $ 9.682 2013 79,56 2003 53,07 
1-abr-04 30-abr-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013 79,56 2003 53,07 
1-may-04 31-may-04 $ 750.000 31 $ 1.124.416 $ 9.682 2013 79,56 2003 53,07 
1-jul-05 31-jul-05 $ 750.000 31 $ 1.065.822 $ 9.178 2013 79,56 2004 55,98 

1-ago-05 31-ago-05 $ 750.000 31 $ 1.065.822 $ 9.178 2013 79,56 2004 55,98 
1-oct-05 31-oct-05 $ 750.000 31 $ 1.065.822 $ 9.178 2013 79,56 2004 55,98 
1-nov-05 30-nov-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013 79,56 2004 55,98 
1-dic-05 31-dic-05 $ 750.000 31 $ 1.065.822 $ 9.178 2013 79,56 2004 55,98 
1-ene-06 31-ene-06 $ 790.000 31 $ 1.070.684 $ 9.220 2013 79,56 2005 58,70 
1-feb-06 28-feb-06 $ 790.000 28 $ 1.070.684 $ 8.328 2013 79,56 2005 58,70 
1-nov-07 30-nov-07 $ 232.000 30 $ 300.952 $ 2.508 2013 79,56 2006 61,33 
1-jul-09 31-jul-09 $ 497.000 31 $ 566.502 $ 4.878 2013 79,56 2008 69,80 

1-ago-09 31-ago-09 $ 497.000 31 $ 566.502 $ 4.878 2013 79,56 2008 69,80 
1-sep-09 30-sep-09 $ 497.000 30 $ 566.502 $ 4.721 2013 79,56 2008 69,80 
1-oct-09 31-oct-09 $ 497.000 31 $ 566.502 $ 4.878 2013 79,56 2008 69,80 

          
Últimos 10 años laborados   

TOTAL 
DÍAS     3600   

TOTAL SEMANAS   514,29   
          



 
 
RADICADO:   05001-31-05-012-2017-001197-01 

Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $ 1.035.333,30      
Tasa de reemplazo 90,00%      
Valor pensión $ 931.800      

  
 
Razón por la cual se determinó en la citada providencia que al demandante le asistía 

derecho a la pensión de vejez, a partir del 4 de marzo de 2014, adeudándosele por 

concepto de retroactivo la suma de $132.031.465, liquidada hasta el 28 de febrero de 

2023, conforme al cálculo matemático que se muestra a continuación: 

   

REAJUSTE PENSIONAL  

Año  IPC  Valor real  # mesadas  Total retroactivo  

2014  3,66%   $          931.800   10 y 26 días   $              10.125.560  
2015  6,77%   $          965.904   13   $             12.556.750   
2016  5,75%   $       1.031.296   13   $             13.406.842   
2017  4,09%   $       1.090.595   13   $             14.177.736   
2018  3,18%   $       1.135.200   13   $             14.757.605   
2019  3,80%   $       1.171.300   13   $             15.226.897   
2020  1,61%   $       1.215.809   13   $             15.805.519   
2021  5,62%   $       1.235.384   13   $             16.059.988   
2022  13,12%   $       1.304.812   13   $             16.962.559   
2023      $       1.476.004   2   $               2.952.007   

      TOTAL   $132.031.465  
 

Visto el referido cálculo, en él se aprecia cómo ya se dijo, que se incurrió en un error 

aritmético, pues en la liquidación no se incluyeron todos los meses de los años 2004 y 

2005, a pesar de estar debidamente cotizados (01Expediente2017-1197página 36 a 

39), razón por la cual, es procedente la corrección solicitada. 

   

Es de resaltar, que con dicha modificación se trata de una revisión de un cálculo 

matemático que no fue realizado correctamente, por lo que debe 

elaborarse nuevamente la liquidación del IBL y consecuencialmente el cálculo de la 

mesada pensional y el retroactivo.  
 

Así las cosas, conforme a lo anotado en precedencia, se realiza nuevamente la 

operación matemática, conforme la siguiente tabla anexa:   

 
 

DESDE HASTA IBC O 
SALARIO 

No. 
DÍAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

ÍNDICE IPC 
FINAL 

AÑO 
INICIAL 

ÍNDICE 
IPC 

INICIAL 
1-ene-94 31-ene-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-feb-94 28-feb-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  

1-mar-94 31-mar-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-abr-94 30-abr-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  

1-may-94 31-may-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-jun-94 30-jun-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-jul-94 31-jul-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
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1-ago-94 31-ago-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-sep-94 30-sep-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-oct-94 31-oct-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-nov-94 30-nov-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  
1-dic-94 31-dic-94 $ 195.230 30 $ 1.040.358 $ 8.670 2013                  79,56  1993         14,93  

1-ene-95 31-ene-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  
1-feb-95 28-feb-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  

1-mar-95 31-mar-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  
1-abr-95 30-abr-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  

1-may-95 31-may-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  
1-jun-95 30-jun-95 $ 236.619 30 $ 1.029.155 $ 8.576 2013                  79,56  1994         18,29  
1-jul-95 31-jul-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  

1-ago-95 31-ago-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  
1-sep-95 30-sep-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  
1-oct-95 31-oct-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  
1-nov-95 30-nov-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  
1-dic-95 31-dic-95 $ 237.000 30 $ 1.030.813 $ 8.590 2013                  79,56  1994         18,29  

1-ene-96 31-ene-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-feb-96 29-feb-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  

1-mar-96 31-mar-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-abr-96 30-abr-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  

1-may-96 31-may-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-jun-96 30-jun-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-jul-96 31-jul-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  

1-ago-96 31-ago-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-sep-96 30-sep-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-oct-96 31-oct-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-nov-96 30-nov-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  
1-dic-96 31-dic-96 $ 289.000 30 $ 1.053.026 $ 8.775 2013                  79,56  1995         21,83  

1-ene-97 31-ene-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-feb-97 28-feb-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  

1-mar-97 31-mar-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-abr-97 30-abr-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  

1-may-97 31-may-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-jun-97 30-jun-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-jul-97 31-jul-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  

1-ago-97 31-ago-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-sep-97 30-sep-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-oct-97 31-oct-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-nov-97 30-nov-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  
1-dic-97 31-dic-97 $ 353.000 30 $ 1.057.874 $ 8.816 2013                  79,56  1996         26,55  

1-ene-98 31-ene-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-feb-98 28-feb-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  

1-mar-98 31-mar-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-abr-98 30-abr-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  

1-may-98 31-may-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-jun-98 30-jun-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-jul-98 31-jul-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  

1-ago-98 31-ago-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-sep-98 30-sep-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-oct-98 31-oct-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-nov-98 30-nov-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  
1-dic-98 31-dic-98 $ 425.000 30 $ 1.082.871 $ 9.024 2013                  79,56  1997         31,23  

1-ene-99 31-ene-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-feb-99 28-feb-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  

1-mar-99 31-mar-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-abr-99 30-abr-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  

1-may-99 31-may-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-jun-99 30-jun-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-jul-99 31-jul-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
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1-ago-99 31-ago-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-sep-99 30-sep-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-oct-99 31-oct-99 $ 456.000 30 $ 996.015 $ 8.300 2013                  79,56  1998         36,42  
1-nov-99 30-nov-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  
1-dic-99 31-dic-99 $ 489.000 30 $ 1.068.095 $ 8.901 2013                  79,56  1998         36,42  

1-ene-00 31-ene-00 $ 536.000 30 $ 1.071.808 $ 8.932 2013                  79,56  1999         39,79  
1-feb-00 29-feb-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  

1-mar-00 31-mar-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-abr-00 30-abr-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  

1-may-00 31-may-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-jun-00 30-jun-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-jul-00 31-jul-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  

1-ago-00 31-ago-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-sep-00 30-sep-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-oct-00 31-oct-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-nov-00 30-nov-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  
1-dic-00 31-dic-00 $ 537.000 30 $ 1.073.808 $ 8.948 2013                  79,56  1999         39,79  

1-ene-01 31-ene-01 $ 584.000 30 $ 1.073.847 $ 8.949 2013                  79,56  2000         43,27  
1-feb-01 28-feb-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  

1-mar-01 31-mar-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  
1-abr-01 30-abr-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  

1-may-01 31-may-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  
1-jun-01 30-jun-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  
1-jul-01 31-jul-01 $ 586.000 30 $ 1.077.525 $ 8.979 2013                  79,56  2000         43,27  

1-ago-01 31-ago-01 $ 59.000 2 $ 108.488 $ 60 2013                  79,56  2000         43,27  
1-ene-04 31-ene-04 $ 650.000 30 $ 974.494 $ 8.121 2013                  79,56  2003         53,07  
1-feb-04 29-feb-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  

1-mar-04 31-mar-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  
1-abr-04 30-abr-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  

1-may-04 31-may-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  
1-jun-04 30-jun-04         2013                  79,56  2003         53,07  
1-jul-04 31-jul-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  

1-ago-04 31-ago-04 $ 750.000 29 $ 1.124.416 $ 9.058 2013                  79,56  2003         53,07  
1-sep-04 30-sep-04 $ 750.000 29 $ 1.124.416 $ 9.058 2013                  79,56  2003         53,07  
1-oct-04 31-oct-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  
1-nov-04 30-nov-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  
1-dic-04 31-dic-04 $ 750.000 30 $ 1.124.416 $ 9.370 2013                  79,56  2003         53,07  

1-ene-05 31-ene-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-feb-05 28-feb-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  

1-mar-05 31-mar-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-abr-05 30-abr-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  

1-may-05 31-may-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-jun-05 30-jun-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-jul-05 31-jul-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  

1-ago-05 31-ago-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-sep-05 30-sep-05         2013                  79,56  2004         55,98  
1-oct-05 31-oct-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-nov-05 30-nov-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  
1-dic-05 31-dic-05 $ 750.000 30 $ 1.065.822 $ 8.882 2013                  79,56  2004         55,98  

1-ene-06 31-ene-06 $ 790.000 30 $ 1.070.684 $ 8.922 2013                  79,56  2005         58,70  
1-feb-06 28-feb-06 $ 790.000 30 $ 1.070.684 $ 8.922 2013                  79,56  2005         58,70  
1-nov-07 30-nov-07 $ 232.000 30 $ 300.952 $ 2.508 2013                  79,56  2006         61,33  

1-jul-09 31-jul-09 $ 497.000 30 $ 566.502 $ 4.721 2013                  79,56  2008         69,80  
1-ago-09 31-ago-09 $ 497.000 30 $ 566.502 $ 4.721 2013                  79,56  2008         69,80  
1-sep-09 30-sep-09 $ 497.000 30 $ 566.502 $ 4.721 2013                  79,56  2008         69,80  
1-oct-09 31-oct-09 $ 497.000 30 $ 566.502 $ 4.721 2013                  79,56  2008         69,80  

          
Últimos 10 años laborados   

TOTAL DÍAS     3600   
TOTAL SEMANAS   514,29   
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Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $ 1.041.003,31      
Semanas Cotizadas 1.251,43      
Tasa de reemplazo 90,00%      
Valor pensión $ 936.903      
          
 

Mesada pensional que para el año 2014, corresponde a la suma de $936.903, la cual 

resulta superior a la anteriormente liquidada ($931.800), así que, una vez efectuadas las 

operaciones matemáticas, el retroactivo en razón a 13 mesadas anuales, arroja la suma 

de $132.703.505, liquidado desde el 4 de marzo de 2014 hasta el 28 de febrero de 2023, 

conforme al cálculo matemático que se muestra a continuación: 
 

REAJUSTE PENSIONAL 

Año IPC Valor real # mesadas Total retroactivo 

2014 3,66%  $          936.903  10 mesadas y 26 días  $10.129.983 
2015 6,77%  $          971.194  13 mesadas  $12.625.517  
2016 5,75%  $       1.036.943  13 mesadas  $13.480.265  
2017 4,09%  $       1.096.568  13 mesadas  $14.255.380  
2018 3,18%  $       1.141.417  13 mesadas  $14.838.425  
2019 3,80%  $       1.177.714  13 mesadas  $15.310.287  
2020 1,61%  $       1.222.468  13 mesadas  $15.892.078  
2021 5,62%  $       1.242.149  13 mesadas  $16.147.941  
2022 13,12%  $       1.311.958  13 mesadas  $17.055.455  
2023    $       1.484.087  2 mesadas  $2.968.174  

 $132.703.505 
 

A partir del mes de marzo del año 2023, COLPENSIONES, deberá continuar pagando 

de manera mensual al demandante, una mesada pensional en el monto de $1.484.087, 

sin perjuicio de los incrementos anuales de ley.   

 

Conforme a lo expuesto y sin que se considere necesario entrar en otras 

argumentaciones sobre el particular, se acoge las peticiones de aclaración y corrección 

de la sentencia, en los términos anteriormente anotados. 

  

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellín, Sala Primera de Decisión 

Laboral,   

RESUELVE: 

   
CORREGIR la sentencia proferida por la Sala el 9 de marzo de 2023, en el proceso 

ordinario laboral promovido por el señor LUIS ENRIQUE RAMÍREZ QUIROZ contra la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES y el BANCO 
ITAÚ, en el sentido que el ordinal TERCERO de la parte resolutiva de la providencia, 

quedará de la siguiente manera: 



 
 
RADICADO:   05001-31-05-012-2017-001197-01 

    
 
“TERCERO: MODIFICAR lo concerniente al retroactivo pensional liquidado 
desde el 4 de marzo de 2014 hasta el 28 de febrero de 2023, que asciende a la 
suma de $132.703.505, conforme a la tabla corregida que se anexó en esta 
providencia. 
 
A partir del mes de marzo del año 2023, COLPENSIONES, deberá continuar 
pagando de manera mensual al demandante, una mesada pensional en el monto 
de $1.484.087, sin perjuicio de los incrementos anuales de ley, junto con la 
mesada adicional de diciembre de cada año…”  

 
 
ACLARAR el ordinal QUINTO de la citada sentencia, el cual quedará de la siguiente 

manera:  

 
“QUINTO: ORDENAR a COLPENSIONES que, dentro del mes siguiente a la 
ejecutoria de ese fallo de segunda instancia, proceda a liquidar el cálculo actuarial 
que se codena a pagar al BANCO ITAÚ, por el tiempo laborado por el actor entre el 
21 de octubre de 1976 al 15 de marzo de 1985, con los ingresos base de cotización 
que se indican en el certificado emitido por el BANCO ITAÚ, archivo digital 
(12CertificadoLuisEnriqueRamirez)” 

 
 
Los demás ordinales de la sentencia corregida quedan incólumes.   
  
 
Lo resuelto se notifica por ESTADOS.  
 

Los magistrados, 

 
 
  

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL 
SUPERIOR DE MEDELLÍN – SALA LABORAL - 

HACE CONSTAR 
 

Que la 31 providencia se notificó por estados N ° 
143 del 18 DE AGOSTO DE 2023. 
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