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TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA LABORAL
Medellin, agosto 25 de 2023

Radicado: 05001 31 05-007-2021-00500-01

Demandante: HERNANDO LEON MARTINEZ SUAREZ

Demandado: COLPENSIONES

Asunto: CONSULTA DE SENTENCIA

Tema: REAJUSTE PENSIONAL — SUMATORIA DE SEMANAS Y
TIEMPO DE SERVICIO

La Sala Sexta de decision, presidida por la magistrada ponente LILIANA MARIA
CASTANEDA DUQUE e integrada por las magistradas MARIA PATRICIA YEPES
GARCIA Y ANA MARIA ZAPATA PEREZ, procede a emitir sentencia dentro del
proceso ordinario laboral de la referencia; decision que se emite en forma escrita

atendiendo a las disposiciones del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022.

Acreditados los presupuestos procesales y sin que se evidencian causales de nulidad

que invaliden lo actuado, se procede a emitir la presente decision.

1. ANTECEDENTES
La demanda’
El accionante instaurd proceso ordinario en contra de LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES a fin de que se reajustara el valor
de la pensién de vejez por aumento de la tasa de reemplazo al 90% con el pago
retroactivo desde la fecha en que cumpli6 los requisitos para pensionarse con sus

intereses de mora o indexacion.

Para sustentar sus suplicas sefiald que nacio6 el 24 de noviembre de 1950 por lo que

al 1° de enero de 1994 superaba los 40 afios de edad condicién que lo hizo
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beneficiario del régimen de transicién pensional. indico que prest6 servicios para la
Secretaria de Educacion de Antioquia entre el 24 agosto de 1970 y el 5 de febrero
de 1978 y para el Departamento de Antioquia entre el 13 de marzo y el 31 de octubre
de 1981, siendo afiliado al extinto ISS y realizando cotizaciones desde enero de
1982.

Indicd que mediante resolucién N04066 de febrero 17 de 2012 el Instituto de Seguros
Sociales le concedio la pension de vejez aceptando su calidad de beneficiario del
régimen de transicion por lo que se aplicaron las reglas del Decreto 758 de 1990,
prestacion a disfrutar desde el 24 de noviembre de 2010 en cuantia inicial de
$1°895.4254, que se obtuvo con un IBL de $2°527.232, una tasa de reemplazo del
75% por acumular 1016.57 semanas cotizadas y excluyendo el tiempo de servicio en

el sector publico.

Que el 12 de noviembre de 2020 solicitd a Colpensiones el reajuste de la prestacion,
en esta oportunidad indicando que su densidad de cotizacion equivalia a 1062.14
semanas, ajuste que efectivamente se realizd en resolucion SUB 256888 de
noviembre de 2020 aumentado a mesada a $2"958.550 para el afio 2021 con un IBL
de $3'402.377 y una tasa de reemplazo del 78%. En esta resolucion se acepto que
la sumatoria entre semanas de cotizacion y tiempo de servicio totalizan 1477, pero
negod que con este acumulado se pudiera obtener la pension bajo el Decreto 758 de
1990.

Que insisti6 en la reclamacion del ajuste pensional el 12 de mayo de 2021, negada
en resoluciones SUB 163715 de julio 14 de 2021, SUB 206782 de agosto 30 de 2021
y DPE 9136 de octubre 19 de 2021.

Contestacion de la demanda

Colpensiones? acepto lo referente a las condiciones en que se concedio la pension

de vejez, explicando que para efectos de acceder a una tasa de reemplazo del 90%
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en el marco del Decreto 758 de 1990 es necesario acopiar mas de 1250 semanas
de cotizacion, las que no acumuld el demandante en tanto solo satisface 1062
semanas al RPM, que permitié el ajuste de la mesada a través de resolucion SUB

256888 de noviembre 26 de 2020, con aumento de la tasa de reemplazo al 78%.

Sefialé que el Decreto 758 de 1990 no permite acumular el tiempo de servicio sin
cotizacién. Asi las cosas, se opuso a la prosperidad de las pretensiones propuso las
excepciones de: Inexistencia de la obligacién demandada y falta de derecho para
pedir, improcedencia de la obligacidén de pagar intereses moratorios e indexacion,

buena fe, prescripcion e imposibilidad de condena en costas.

Sentencia de primera instancia®

Emitida el 29 de septiembre de 2022 por la Juez Séptima Laboral del Circuito de
Medellin que establecié el deber de Colpensiones de reajusta la pensién de vejez
que ahora disfruta, con un total de 1477 semanas, todas validas para el calculo de la
prestacion bajo la égida del Decreto 758 de 1990. Sefialé que la mesada para el afio
2022 corresponde a $4'690.955 y tasé el mayor valor de la prestacion causado entre
el 12 de mayo de 2018 a pagar con su indexacion, en los 30 dias siguientes a la

ejecutoria de la providencia

Para arribar a tal conclusién indicd que, pese a que en posicion previa del Tribunal
de cierre de la jurisdiccion ordinaria laboral en el marco del Decreto 758 de 1990 no
se validaban los tiempos no cotizados al ISS, tal criterio vird a partir de la providencia
SL 1947 de 2020, segun la cual en el régimen pensional creado por la Ley 100 de
1993 existen multiples opciones para acopiar el requisito de densidad de cotizacién
para causar las prestaciones que esta misma ley consagra y las que integra por

efectos del régimen de transicion.
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Con estas premisas ajust6 la tasa de reemplazo al 90% la que aplicé al IBL
establecido en resolucion SUB 256888 de 2020, pero declaré la prescripcion parcial

de los reajustes previos al 12 de mayo de 2018.

2. GRADO JURISDICCIONAL DE CONSULTA

Decision que no fue recurrida por las partes, sin embargo, al ser totalmente adversa
a los intereses de Colpensiones ha de realizarse un estudio integral de la misma en
el grado de consulta (articulo 69 CPTSS).

3. ALEGATOS

Concedido el término que establece el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 la activa
insistio en la aplicacion de las consideraciones y conclusiones de la sentencia SL
1947 de 2020 y decisiones posteriores que permite la sumatoria de tiempo de servicio
y semanas cotizadas en el marco del Decreto 758 de 1990, decision emitida por la

falladora de instancia y que debe confirmarse por el superior.

A su turno, Colpensiones reiterd los argumentos de defensa referentes a la
imposibilidad de sumar indistintamente semanas de cotizacion y tiempo de servicio

en el marco del Decreto 758 de 1990.

4. CONSIDERACIONES

Sea lo primero indicar que en este caso se encuentran y por fuera de discusion que:

1. Hernando Ledn Martinez Suarez nacio el 24 de noviembre de 1950 (Pag. 149/15
archivo N° 3)

2. Que prestd servicios en el sector publico del orden territorial sin cotizacidn a
ninguna caja de prevision social entre el 24 de agosto de 1970 al 5 de febrero de
1978 y entre el 13 de marzo y el 31 de octubre de 1981, tiempos de servicio que
segun la certificacion electronica CETIL estan a cargo del Departamento de
Antioquia (Pag. 18/27 Archivo N° 3)
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3. Que reporta cotizaciones al RPM entre el 21 de enero de 1982 al 31 de mayo de
2009 que totalizan 1062.14 semanas (Pag. 28/34 archivo N° 3)

4. Que en resolucion N° 4066 de febrero 17 de 2012 el Instituto de Seguros Sociales
Colpensiones reconocié la pension de vejez al sefior Martinez Suérez,
cuantificada con un total de 1015.57 semanas cotizadas a esta entidad, prestacion
en cuantia inicial de $1°895.424 a partir del 24 de noviembre de 2010 obtenida
con un IBL de $2'527.232 al que aplico una tasa de reemplazo del 75% (Pég.
35/36 archivo N° 3).

5. Que el 12 de noviembre de 2020 el sefior Martinez Suarez presento reclamacion
a Colpensiones pretendiendo el ajuste de la mesada por incremento de la tasa de
reemplazo al 78%, por tener 1062.14 semanas cotizadas, concedida en resolucidn
SUB 256888 de noviembre 26 de 2020 donde se identificd que la densidad de
cotizacion y tiempo de servicio del actor equivale a 1477 semanas de las cuales
1062.corresponde a semanas de cotizacion. Procedi6 a recalcular el IBL este por
valor de $3°402.377 con una tasa de reemplazo del 78% generando un mayor en
la mesada que cuantifico desde el 12 de noviembre de 2017 (Pag. 37/56 Archivo
N° 3).

6. Que el 12 de mayo de 2021 reclamé a Colpensiones para obtener el ajuste de la
mesada por acumulacion del tiempo de servicio en el sector publico, negada
resoluciones SUB 163715de julio 14 de 2021, SUB 206782 de agosto 30 de 2021
y DPE 9136 de octubre 19 de 2021. (Pag. 57/111 archivo N° 3

Bajo las anteriores premisas, corresponde a esta corporacion determinar si el sefior
Hernando Leon Martinez Suérez tiene derecho a que la pensidn que ahora disfruta
sea recalculada por aumento de la tasa de remplazo, situacion que esta precedida
del anélisis de posibilidad de sumatoria de semanas cotizadas y tiempo de servicio

sin cotizacion en el marco del decreto 758 de 1990.

Consolidacion del derecho pensional en el Decreto 758 de 1990
Relativo a la satisfaccion del requisito de densidad de cotizacion que establece el
Decreto 758 de 1990, su articulo 12 ensefia que es necesario acopiar ora 500

semanas de cotizacion en los 20 afios previos al cumplimiento de la edad minima, o
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1000 semanas sufragadas en cualquier tiempo. Se denota entonces una
caracteristica y es que ambas opciones se refieren a “semanas de cotizacion”, lo que
en principio excluye que para su consolidacion se acumulen otras variables, como
es el tiempo de servicio con empleadores publicos sin cotizacion al ISS, empero tal

posibilidad de acumulacién ha sido analizada por la jurisprudencia de las altas cortes.

Al respecto resulta ilustrativos los lineamientos expuestos en las sentencias SU 769
de 2014 y SU 057 de 2018 las que ademas de vinculantes para el funcionario judicial,
develan el espiritu del sistema de seguridad social en pensiones, regido por los
principios in dubio pro operario y pro homine, que en casos como el analizado,
exigen del operador judicial asumir una posicion que maximice la garantia del
derecho fundamental a la seguridad social, en este caso, interpretando que para
efecto del reconocimiento de esta prestacion es posible acumular los tiempos de
servicios cotizados a las cajas o fondos de prevision social, con las semanas de
cotizacion efectuadas al Instituto de Seguros Sociales, por cuanto la exclusividad en
los aportes a esta entidad, se trata de un evento no contemplado en el Acuerdo 049
de 1990.

Sefiala la Corte Constitucional que en tratandose de la garantia pensional, el principio
de favorabilidad impone al aplicador de la norma, ora autoridades administrativas,
ora judiciales, verificar la consolidacion del derecho, no solo conforme a los requisitos
del sistema al cual se encontraba afiliada la persona al momento de la entrada en
vigor de la Ley 100 de 1993, sino también todos aquellos otros regimenes previos a

la expedicion del Sistema General de Pensiones.

En particular, atinente al Decreto 758 de 1990 en cuyo articulo 12 impone para la
consolidacion del derecho acumular una densidad de cotizacion de 1000 semanas 6
500 dentro de los 20 afios previos al cumplimiento de la edad minima, la forma de
satisfacer tal premisa ha sido objeto de diversas interpretaciones, donde la Corte
Constitucional acude a la interpretacion mas favorable en pro de los derechos del

afiliado, predicando que tal acopio no es exclusivo de semanas efectivamente
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cotizadas al RPM, dando paso a una serie de decisiones que de forma paulatina

fueron incluyendo mas supuestos a tal proteccion.

Es asi que la sumatoria de semanas cotizadas con tiempos de servicio de cotizacion,
se aplica tanto para acreditar las 500 semanas de cotizacion dentro de los 20 afios
anteriores al cumplimiento de la edad, como las 1000 semanas de tiempo cotizadas
en cualquier tiempo, sin miramiento a la fecha de consolidacion del derecho
pensional en relacion con la decision unificadora SU 769 de 2014, en tanto tal
requisito no esta previsto en el decreto 758 de 1990, la Ley 100 de 1993, como
tampoco en el acto legislativo 01 de 2005, no fue contemplado por la decision
unificadora, pero ademas el criterio de sumatoria, de antafio era sostenido por la
guardiana de la constitucion y con la expedicion de la sentencia en comento, se
solidifico tal posicion e impuso que toda decision que de alli en adelante, respete tal

criterio interpretativo. (al respecto la sentencia T -528 de 2020)

Criterio que no era reconocido por la Sala de Casacion Laboral de la CSJ, fue
adoptado a partir de las providencias SL 1947 y SL 1981 ambas del 1° de julio de
2020. En la primera de ellas la corporacion rectificd su posicion en el tema, indicando
que para aquellos beneficiarios del régimen de transicion pensional de que trata el
articulo 36 de la Ley 100 de 1993, la densidad de cotizacion que establece el articulo
12 del Decreto 758 de 1990 puede consolidarse con semanas de cotizacion y los

tiempos laborados a entidades publicas sin cotizaciones al ISS.

Para llegar a tal conclusion la maxima corporacion de la jurisdiccion ordinaria laboral
indico que, en el marco del sistema creado por la Ley 100 de 1993 y aquellas
disposiciones a las cuales permitié una aplicacion parcial, la forma de computar las
semanas para arribar al derecho pensional se rige por el literal f del articulo 13, el
paragrafo 1° del articulo 33 y el paragrafo del articulo 36 de la mencionada norma,
las que permiten expresamente la posibilidad de sumar tiempos privados y tiempos
publicos “asi estos no hayan sido objeto de aportes a cajas, fondos o entidades de
prevision social’, indicando que las contingencias del mercado laboral llevan a que
la persona transitoriamente se desempefie en el sector publico y privado, habilitando
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ambos para efectos de causar las prestaciones econdmicas, pues en Ultimas lo que

debe contar es el trabajo humano.

Criterio de favorabilidad que ha sido expuesto no solo en los eventos en que se
discute la causacion de la garantia pensional, pero también para la reliquidacion de
aquellas prestaciones ya reconocidas y que se vienen pagando por la administradora
de pensiones del RPM, tal como fue concedido por la alta corporacion en sentencias
SL 2557 de 2020, que reajusté la prestacion inicialmente concedida con remision a
la Ley 71 de 1988 en atencion al régimen de transicién pensional, fijando un nuevo
monto, con las reglas del Decreto 758 de 1990, en particular, ajustando la tasa de

reemplazo con la totalidad de cotizaciones y tiempos de servicio sin aportes.

Criterio interpretativo que se ha mantenido constante desde el afio 2020 y que puede
verificarse en sentencias tales como: SL 1078 de 2023; SL 3775 de 2022, SL 2609
de 2022 con algunas precisiones respecto a la posibilidad de reajustar la pension
que hubiere sido concedida bajo la Ley 33 de 1985, sin el cumplimiento de los
requisitos del Acuerdo 049 de 1990, pues en tal caso se al pensionado se le
cancelaron las mesadas causadas bajo el régimen inicial y quedaria su
reconocimiento sin soporte legal (CSj SL 3484 de 2022) condicion que no es

aplicable al presente evento.

5. CASO CONCRETO
Detallado el presupuesto legal y jurisprudencial se aborda el caso especifico, donde
no existe discusion del derecho que disfruta el sefior Martinez Suarez, que lo es
como beneficiario del régimen de transicion que establece el articulo 36 de la Ley
100 de 1993 y permiti6 la remision a algunas reglas del Decreto 758 de 1990,
especificamente para que verificar la causacion del derecho se tuvieran en cuenta

los requisitos de edad, densidad de cotizacidn y tasa de reemplazo de este régimen.

Como tampoco se discute que el demandante durante su vida laboral satisfizo
1062,14 semanas de cotizacion al RPM (Pag. 28/31 archivo N° 3 primera instancia)
y un tiempo de servicio para la secretaria de Educacion de Antioquia entre el
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24/08/1970 al 05/02/1978 y para el Departamento de Antioquia entre el 13 de marzo
y el 31 de octubre de 1981, durante los que no se realizaron cotizaciones a ninguna
entidad de prevision social y que para efectos pensionales es asumido por el
Departamento de Antioquia (Pag. 18/22 y 25/27 archivo N° 3) con las que totalizan
1477 semanas, asi lo enuncia la resolucion SUB 256888 de noviembre 26 de 2020

que nego la reliquidacion ahora pretendida

Que el (la} peticicnariofa) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABRORD DESDE IHASTA, NOVEDAD II:II.!.'S
15 DEPARTAMENTO DEQLSTRIEZ4 19780205 TIEMPO SERWVICIO 2682
BT ICIEIL LS !
OFTO AT 19B10313 1981031 TEMPO SERVICIG |d28
FUTLRD PARA L& NINEZS 10820121 1982058 TIEMPD SERVICIO 19
FUTURD PARA LA NINEZ _ [1GRA0A0] [EEETTET] TIEMPL SERWILILY 137
FUTURD PARA LA NINEZ  [10E33201 19340630 TIEMPD SERWICID 516
FUTURD PARA LA NINEZ _[16B40701 [EEGHEEN TTIEMPD SERYICIC 39
FUTURD PARA LA NINEZ  N1DEEI401 9390131 TIEMPO SERWVICID 1037
FUTLIRD PARA LA NINEZ  [19B50201 9900228 TIEMPLD SERMICIO EE]
FUTURD PARA LA NINEE 19500301 9910830 TIEMPO SERWVICID 1379
FUTLRG PARA LA NINES (19911001 199701 41 TEMPD SERVICICY 123
FUTURD PARA LA NINCE 1000001 TaG 40430 CMP0 SERVICTD (L]
FUTLURD PARA LA NINEZS 15540501 19941531 TIEMPD SERVICIO 245
CORPORACI N FUTUROQ2250101 19950228 [TIEMPO SERWICID &0
PARA LA NI
CORPORALT N FUTURGTR950301 [EEEEES] TTIEMPL SEAYILIG T
FARA LA NI
CORPOAACT N FLTURO9963101 19960531 TIEMPD SERWICIO 150
FaRA LA NI
CORPORACI N FUTUROADGEIGO1 19960630 TIEMPO SERWICID 30
PARA L& NI
SUE 256888
26 NOV 2020

CORPORACT N FUTURDIGSGSED /OL BT R TEMPO SERMICID [LEd
PaRA LA NI ]
COHPORALT N FUITURCISG Y0101 [CTIEET TIEMPD SERVICIEY 160l
PARA LA NI | [
CORPORACT N FUTUROI9980101 19980820 TIEMPD SEAVICIO 230
PARA LA NI |
CORPORACT N TUTURO[1SSS]1101 199911249 TIEMPO SERVICIO 249
PALRA LA NI ]
CORPOHALT N FUTURD| GG 0] IEEENET TTEMBO SERWVICID ET]
FARA LA NI |

OHPORALCT N FUTURGOZODMITO] 20000126 NEMPD SERVICIOH E
PARS LA NI |
CORPORACI N FUTURORZODDDZOL 20000430 TIEMPO SERWICIC o0
FARA | A NI
COR PORACION ANTIOOUEALROO0] 20000414 TEMPO SERVICIO T4
PRESENTE ]
O PCRLALION AN T IOCUIAE DDA AO000R 3 EMPD SERVICIE 1l
PRESCHTE |
LR POAACION ANTIOCUIALDDIKTO] 2O00oT2d l|'|I:'F-'|F|§;| SERVICIZ 23
PRESENTE |
MUMICIFID DL SaN LUIS (20013101 20010131 TICMPO SERVICIC |30
MUNICIFID DF SAN LUIS  FO010F01 F0010%31 TTIEMPD SERVICICH 120
FLMICIFID OF SAN LOm  [FO0LMA0] IO EEREY TIEMPL SERWILIL 10
MUMICIFID DE SAN LUIS 20023101 2002013 TIEMPD SERWICIO 30
FLUMICIPED DE SAN LUIS ~ ROD23201 20020021 TIEMPO SERWICIO 239
FUMICIFID DE SAN LUIS 20021001 2002123 TIEMPO SERWVICIZ 30
FUMICIPED DC SAN LUIS  RO0O30101 2003127 :'IEHFD SERWICID .: (o]
FARTINEZ SUAREZZ00O3D301 20090331 TIEMPO SERWVICIC k2]
HERRANDO LEON
FMARTINLE SUARCZZOOSDE01 20090531 TICMPO SCRVICIO in
HEEMMANDOD LEQON

Que conforme lo anterior. el interesado acredita un total de 10,345 dias
laborados, correspondientes a 1,477 semanas.

(Pag. 49 archivo N° 3)
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Asi las cosas, encuentra la Sala que las premisas expuestas han de ser acogidas de
forma plena y llevan a declarar que para Hernando Ledn Martinez Suarez, como
beneficiario del régimen de transicidn pensional, el acceso a la prestacion se halla
reglado bajo diferentes regimenes de referencia, a saber la Ley 71 de 1989 y el
decreto 758 de 1990, eligiendo entre ellos el que genere mejores beneficios, con la
posibilidad de acopiar la densidad de cotizacidén necesaria, no solos las semanas
efectivamente cotizadas al RPM, pero también aquellos tiempos de servicios a

entidades publicas.

Asi las cosas, con un acumulado de 1477 semanas de cotizacion y bajo las reglas
del articulo 20 del Decreto 758 de 1990 se obtiene una tasa de reemplazo del 90%
que aplicada al IBL establecido en resolucién SUB 256888 de noviembre 26 de 2020
que fue $3°402.377 para el afio 2017, arroja una mesada para esa misma anualidad
de $3°062.139, precisando que el IBL enunciado no es objeto de discusion y fue
fijado por la entidad accionada en el acto administrativo que reliquidd la pension a
partir del afio 2017.

Se genera entonces el derecho al reajuste a la pensién de vejez, sin embargo, por
efectos de la prescripcion extintiva, solo habran de reconocerse la diferencia en las
mesadas causadas con posterioridad al 12 de mayo de 2018, teniendo en cuenta la

reclamacion presentada en igual dia y mes del afio 2021 (Pag. 57 archivo N° 3)

Prestacion que se causa a razéon de 13 mesadas anuales, por cuanto desde
concesion inicial a través de resolucion N° 4066 de febrero 17 de 2012 se superaban
los rangos de excepcion del acto legislativo 01 de 2005; esto es si bien se causo
antes del 31 de julio de 2011 (causada el 24 de noviembre de 2010) su monto era
superior a 3 veces el salario minimo legal, que para el afio 2010, fecha de causacion
y disfrute del derecho tal limite era de $1°545.000 y la prestacion del demandante
que fue en cuantia de $1°895.424 a partir del 24 de noviembre de 2010.
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Verificado el acumulado en el reajuste pensional entre el 12 de mayo de 2018 y el
31 de julio de 2023 corresponde a $ 31.515.794 suma que se pagara con la debida
indexacion para remediar los efectos de la pérdida del poder adquisitivo del dinero.

De la misma podra descontarse el porcentaje con destino al sistema de salud.

Mesada
AfiO Variacion reconocida Mesada Diferencia Namero de Sub total
IPC (resolucion SUB reajustada mensual mesadas
25888 de 2020)

Prescrito todo reajuste previo al
2017 4,09% $ 2.653.854 $ 3.062.139 $ 408.285 12 de mayo de 2018
2018 3,18% $2.762.397 $ 3.187.380 $424.984 8.63 $3.667.611
2019 3,80% $2.850.241 $ 3.288.739 $438.498 13 $5.700.478
2020 1,61% $ 2.958.550 $3.413.711 $ 455.161 13 $5.917.097
2021 5,62% $ 3.006.183 $ 3.468.672 $462.489 13 $6.012.362
2022 13,12% $3.175.130 $3.663.611 $ 488.481 13 $6.350.257
2023 $ 3.591.707 $4.144.277 $ 552.570 7 $ 3.867.990
TOTAL $31.515.794

A partir del 1° de agosto de 2023 la mesada pensional sera por valor de $4°144.277

a razon de 13 mesadas anuales y con los reajustes que establezca el Gobierno Nacional.

COSTAS: En primera instancia como indic6 la falladora de instancia. Sin costas en

el grado de consulta

6. DECISION
En mérito de lo expuesto, administrando justicia en nombre de la republica de
Colombia y por autoridad de la ley, el TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN, SALA
SEXTA DE DECISION LABORAL, resuelve:

PRIMERO: MODIFICA los numerales segundo y tercero de la sentencia proferida el
29 de septiembre de 2022 por la Juez Séptima Laboral del Circuito de Medellin, los

que quedaran asi:

SEGUNDO: CONDENA a COLPENSIONES a reliquidar la pension de vejez
del demandante, teniendo como mesada para el afio 2018 la suma de

$3°187.380, a razon de 13 mesadas anuales.
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TERCERO: CONDENA a COLPENSIONES a reconocer y pagar el reajuste en
la mesada pensional el que calculado entre el 12 de mayo de 2018 y el 31 de
julio de 2023 corresponde a $31°515.794 como se discrimind en la parte
motiva. Reajuste que se pagara con la debida indexacion y del cual se autoriza

a Colpensiones a descontar los aportes con destino al sistema de salud.

A partir del 1° de agosto de 2023 la mesada pensional sera por valor de
$4°144.277 arazon de 13 mesadas anuales, al que se le aplicaran los reajustes

que establezca el Gobierno Nacional.

SEGUNDO: Costas en primera instancia como establecio la A quo. Sin costas

dentro del grado de consulta.

TERCERO: En lo demas se confirma la sentencia revisada.

Lo resuelto se notifica a las partes por Edicto. Se ordena la devolucion del expediente

al Juzgado de origen.

Las Magistradas,

dun :
LILIANA M CASTANEDA DUQUE

Moz (oo

MARIA PATRICIA YEPES GARCIA ANA MRRIA ZAPATA PEREZ
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Proceso Ordinario Laboral radicado 05001-31-05-007-2021-00500-01

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA LABORAL
EDICTO VIRTUAL

La secretaria de la Sala laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de

Medellin notifica a las partes la siguiente providencia:

Radicado: 05001 31 05-007-2021-00500-01
Demandante: HERNANDO LEON MARTINEZ SUAREZ
Demandado: COLPENSIONES

Decision: CONFIRMA Y MODIFICA

Magistrada ponente LILIANA MARIA CASTANEDA DUQUE

CONSTANCIA DE FIJACION

Fijado hoy 29 de agosto de 2023 a las 8:00 am, desfijado en el mismo dia a las
5:.00 Pm y se publica en la pagina web institucional de la Rama judicial por el
término de 1 dia habil, con fundamento en lo previsto en el articulo 41 del CPTSS,
en concordancia con el articulo 40 idibem. La notificacion se entendera surtida al

téermino de fijacion del Edicto

RUBENN DARIO LOPEZ BURGOS
SECRETARIO

13



