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TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLÍN 

SALA LABORAL 

Medellín, Agosto 25 de 2023 

 

Radicado:  05001 31 05-012-2019-00528-01 
Demandante:  ROCIO DEL SOCORRO QUICENO HERNÁNDEZ   
Demandados:  COLPENSIONES  
Asunto:   APELACIÓN DE SENTENCIA  
Tema:  RELIQUIDACIÓN IBL E INTERESES DE MORA. 
 
La Sala Sexta de decisión, presidida por la magistrada ponente LILIANA MARÍA 

CASTAÑEDA DUQUE e integrada por las magistradas MARÍA PATRICIA YEPES 

GARCÍA Y ANA MARÍA ZAPATA PÉREZ, procede a emitir sentencia dentro del 

proceso ordinario laboral de la referencia; decisión que se emite en forma escrita 

atendiendo a las disposiciones del artículo 13 de la Ley 2213 de 2022.  

 

Acreditados los presupuestos procesales y sin que se evidencian causales de nulidad 

que invaliden lo actuado, se procede a emitir la presente decisión.  

 

1. ANTECEDENTES 

La demanda1  

La accionante instauró proceso ordinario en contra de LA ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES a fin de que se reliquide la 

pensión de vejez conforme al promedio de lo devengado durante toda la vida o en 

los últimos 10 años, el que resulte más favorable 

 

Para sustentar sus súplicas señaló que mediante resolución N° 29802 de 2006 el 

ISS reconoció la pensión de vejez en cuantía inicial de $1´230.170.  Sin embargo, 

                                                 
1 Pág. 1  Archivo N° 1 – Primera instancia  
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adujo que la prestación fue liquidada deficitariamente, pese a que en resolución SUB 

115477 de 2019 se hizo un ajuste a la misma.  

 

Contestación de la demanda  

Colpensiones2 aceptó lo referente a la causación de la pensión de vejez, explicando 

que la prestación inicialmente reconocida fue reajustada con resolución SUB 115477 

de 2019, aplicando las reglas del artículo 21 de la Ley 100 de 1993  

 

Así las cosas, se opuso a su prosperidad de las súplicas y como excepciones enlistó: 

Inexistencia de la obligación reliquidar la pensión de vejez, improcedencia de la 

indexación, prescripción, compensación, buena fe e imposibilidad de condena en 

costas de reconocer de reliquidar el IBL, inexistencia de la obligación de reconocer 

el retroactivo pensional ni intereses de mora, improcedencia de la indexación, 

prescripción e imposibilidad de condena en costas.   

 

Sentencia de primera instancia  

 

Emitida el 18 de julio de 2022 por el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Medellín 

donde se absolvió a Colpensiones de todas las súplicas y gravó en costas a la activa.  

 

Para arribar a esta conclusión señaló que el IBC se compone ora de las cotizaciones 

de toda la vida ora de los últimos 10 años efectivamente cotizadas, ambas 

posibilidades aplicables a la demandante ya que acumula 1528 semanas de 

cotización y verificadas ambas reglas arrojan un IBL que conjuga las cotizaciones de 

toda la vida por valor de $949.126 y aquel que computa los últimos 10 años, que 

asciende a $1´377.644 y siendo este el más favorable se toma una tasa de 

reemplazo del 90% para una mesada en el año 2006 de $1´239.880 monto 

ligeramente superior a la inicialmente reconocida por el extinto ISS y que con sus 

ajustes anules al año 2016 equivaldría a $1´859.834.  

 

                                                 
2 Archivo N° 8 primera instancia  
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Sin embargo, la mesada fue ajustada por Colpensiones declarando que para el año 

2016 corresponde a $1´861.042, suma superior a la hallada en los cálculos antes 

expuestos, por lo tanto, no hay lugar al reajuste pretendido, como tampoco a la 

imposición de los intereses de mora.  

 

 

2. APELACIÓN A LA SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA  

 

Inconforme con la decisión fue recurrida por la activa insistiendo en la totalidad de 

las pretensiones exponiendo que existe un error en la liquidación que realizó el 

despacho ya que no tiene en cuenta las actualizaciones decanales realizadas por el 

DANE a la metodología del IPC. Es así que el cálculo realizado por el despacho tiene 

en cuenta los índices base 2018 que no corresponden al momento histórico de 

causación de la pensión y por tanto corresponde al Tribunal verificar tal 

inconsistencia. 

3. ALEGATOS 

 

Concedido el término que establece el artículo 13 de la Ley 2213 de 2022 

Colpensiones presentó escrito donde señala que la decisión de primera instancia 

debe confirmarse ya que no existe error o déficit en la cuantificación de la mesada 

pensional de la demandante. 

 

4. CONSIDERACIONES 

 

Sea lo primero indicar que en este caso se encuentra por fuera de discusión que:  

1. Que Rocío del Socorro Quiceno Hernández nació el 16 de septiembre de 

1951 (Pág. 22 archivo N° 1)  

2. Que mediante resolución N° 29802 de 2006 el Instituto de Seguros Sociales 

reconoció a la señora Rocío del Socorro Quiceno Hernández la pensión de 

vejez, en cuantía inicial de $1´230.170, a partir del 1° de diciembre de 2006 

obtenida con un IBL de $1´366.855 al que aplicó una tasa de reemplazo 90% 

por acopiar 1504 semanas de cotización, esto como beneficiaria del régimen 
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de transición pensional por remisión a las disposiciones del Decreto 758 de 

1990 (Pág. 9/10 archivo N°1).  

3. Que en resolución SUB 115477 de mayo 14 de 2019 Colpensiones  reliquidó 

la pensión de vejez, al hallar un IBL de $2´067.824, con una tasa de 

reemplazo del 90% para una mesada de $1´861.042 para el año 2016, 

concediendo el reajuste de la prestación desde el 17 de enero de 2016, 

aplicando el término extintivo en atención a la reclamación de reajuste 

pensional presentada el 17 de enero de 2019. A raiz de esta reliquidación 

realizó un pago de $728.752 previos descuentos para el sistema de salud 

(Pág. 11/19 Archivo N° 1). 

 

Bajo las anteriores premisas, corresponde a esta corporación determinar si la señora 

MARTHA LUCÍA AGUDELO POSADA tiene derecho a que se le reconozca el 

reajuste de la pensión de vejez por modificación del IBL.  

 

Detallado el presupuesto fáctico para abordar por esta Sala se hace necesario tener 

encuentra los siguientes preceptos normativos y jurisprudenciales.  

 

Liquidación de la mesada pensional – Composición del IBL  

En este asunto conviene indicar que la Ley 100 de 1993 estableció la forma en que 

ha de calcularse el Ingreso base de liquidación de todas las prestaciones del sistema 

general de pensiones, sin embargo, el tema quedó regulado en los artículos 21 y el 

inciso 3° del artículo 36, cuya aplicación no es indistinta o de libre escogencia para 

el afiliado, ya que una u otra se utiliza de acuerdo a las siguientes reglas:  

 

a. El inciso 3° del artículo 36 dispone la forma de liquidar el IBL de las pensiones 

de aquellas personas que siendo beneficiarias del régimen de transición pensional, 

a la entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones (abril 1º de 1994- entrada 

en vigencia para el sector privado), les faltare menos de 10 años para completar los 

requisitos para acceder a la prestación, IBL que ha de componerse con el promedio 

de las cotizaciones del tiempo transcurrido entre el momento de entrada en vigencia 

del sistema y el cumplimiento de los requisitos para causar la pensión o el promedio 

de las cotizaciones de toda la vida. 
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b. Para los demás eventos, aún siendo beneficiario del régimen de transición, 

las reglas aplicables son las contenidas en el artículo 21 de la Ley 100 de 1993, 

siendo compuesto el IBL con el promedio de las cotizaciones realizadas en los 

últimos 10 años o los de toda la vida laboral, esta última siempre que se tenga una 

densidad de cotización superior a las 1.250 semanas, 

 

La anterior regla ha sido de pacífica interpretación y aplicación en esta sala de 

decisión, atendiendo a los pronunciamientos de la Sala de Casación Laboral de la 

Corte Suprema de Justicia, entre ellos la sentencia del 5 de abril de 2017 radicado 

N° 42241, que reitera las sentencias CSJ-SL 2151 de 2020.  

 

Ahora, toda vez que la activa basa su réplica en las fórmulas de actualización de los 

salarios resulta pertinente detenerse en los parámetros de indexación de los salarios 

básico de cotización, ya que ambas normas (artículo 21 y 36 Ley 100 de 1993) 

coinciden en indicar que son “actualizados anualmente con base en la variación del 

índice de precios al consumidor, según certificación que expida el DANE” y que de 

forma constante desde la sentencia SL del 6 de diciembre de 2007 radicado 32020 

la jurisprudencia de la Sala de Casación Laboral de la CSJ presenta con la siguiente 

fórmula:  

 

VA = VH x IPC Final 
IPC Inicial 
De donde: 
VA = IBL o valor actualizado 
VH = Ingreso base de cotización 
IPC Final = Índice de Precios al Consumidor de la última anualidad de la 
fecha de causación de la pensión. 
IPC Inicial = Índice de Precios al Consumidor de la última anualidad para 
cada ingreso base de cotización. 

 

En este aspecto se identifica que Departamento Administrativo Nacional de 

Estadística (DANE), es la entidad responsable de la planeación, levantamiento, 

procesamiento, análisis y difusión de las estadísticas oficiales de Colombia, su misión 

es producir y difundir información estadística oficial (Decreto 2666 de 1953), 

conforme a la cual se adoptan decisiones de incumbencia nacional, y cuyos 
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resultados en particular la medición del índice de precios al consumidor  - IPC, 

representa la variación promedio de los precios de una canasta representativa de los 

bienes y servicios de consumo, comprados por los hogares residentes en el país 

(gastos monetarios) y de acuerdo a su resultado se realizan ajustes anuales al 

salario, las pensiones, las tarifas de peajes, la indexación de los precios, entre otros 

bienes.  

 

Se trata pues de una medición que ha de tener en cuenta el movimiento de la 

economía y por tanto su metodología ha sido objeto de diferentes actualizaciones 

que incluyen más bienes, sectores poblacionales y regiones, permitiendo identificar 

la importancia relativa de cada componente dentro del índice global.  Es así que a la 

fecha se han realizado 6 actualizaciones, las que a partir del año 1979 se generan 

por década, así3:  

 

 

No se trata de una variación de la economía, sino un ajuste de su medición con unos 

índices de cuantificación que en los reportes del DANE que se identifican como 

“series” sin que su aplicación ofrezca significativas diferencias pues los rangos de 

actualización entre series, aunque disímiles en sus valores, siguen una constante 

que representa el movimiento de la economía en un periodo histórico, es decir, el 

                                                 
3 Información obtenida en https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/p-diseno-difusion-

series-historicas.pdf.  Presentación IPC: elementos de diseño y difusión de series históricas 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/p-diseno-difusion-series-historicas.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/p-diseno-difusion-series-historicas.pdf
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cambio de metodología no representa per se una movilidad negativa o positiva de un 

precio histórico.  

 

5. CASO CONCRETO 

Con las anteriores premisas se verifican las réplicas de la activa quien no discute los 

salarios básicos de cotización a promediar, ni que el cómputo más favorable sea 

aquel que promedia los últimos 10 años, sino que de forma teórica indica que el 

cálculo realizado es equívoco al usar la serie del DANE base 2018 para una 

prestación causada en 2006, sin embargo, no expone la diferencia práctica en la 

aplicación de ambas series históricas.  

 

Tomó entonces esta corporación la serie histórica DANE Base 1998 y actualizó los 

salarios de los últimos 10 años que corresponden a las cotizaciones de diciembre de 

1996 a noviembre de 2006, los actualizó con el IPC de la última anualidad de la fecha 

de causación de la pensión, esto es diciembre de 2005 como índice final y IPC de la 

última anualidad para cada ingreso base de cotización, esto es el mes de diciembre 

anterior a cada ciclo de cotización como base en los valores reportados en la página 

web del DANE, así:  

 

 

Y se construyó el IBL que arrojó la suma de $1´379.047 y una mesada inicial de 

$1´241.142, al aplicarle una tasa de reemplazo del 90%. 

DESDE HASTA 
IBC O SALARIO No. DIAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

INDICE 
IPC FINAL 

AÑO 
INICIAL 

INDICE 
IPC 

INICIAL 

1-dic-96 31-dic-96 $ 458.181 30 1.233.603 10.280,02 2005       161,16  1995 59,86 

1-ene-97 31-ene-97 $ 458.181 30 1.014.133 8.451,11 2005       161,16  1996 72,81 

1-feb-97 28-feb-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-mar-97 31-mar-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-abr-97 30-abr-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 
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DESDE HASTA 
IBC O SALARIO No. DIAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

INDICE 
IPC FINAL 

AÑO 
INICIAL 

INDICE 
IPC 

INICIAL 

1-may-97 31-may-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-jun-97 30-jun-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-jul-97 31-jul-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-ago-97 31-ago-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-sep-97 30-sep-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-oct-97 31-oct-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-nov-97 30-nov-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-dic-97 31-dic-97 $ 587.111 30 1.299.505 10.829,21 2005       161,16  1996 72,81 

1-ene-98 31-ene-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-feb-98 28-feb-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-mar-98 31-mar-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-abr-98 30-abr-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-may-98 31-may-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-jun-98 30-jun-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-jul-98 31-jul-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-ago-98 31-ago-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-sep-98 30-sep-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-oct-98 31-oct-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-nov-98 30-nov-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-dic-98 31-dic-98 $ 727.508 30 1.368.291 11.402,43 2005       161,16  1997 85,69 

1-ene-99 31-ene-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-feb-99 28-feb-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-mar-99 31-mar-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-abr-99 30-abr-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-may-99 31-may-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-jun-99 30-jun-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-jul-99 31-jul-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-ago-99 31-ago-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-sep-99 30-sep-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-oct-99 31-oct-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-nov-99 30-nov-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-dic-99 31-dic-99 $ 859.639 30 1.385.394 11.544,95 2005       161,16  1998 100,00 

1-ene-00 31-ene-00 $ 940.226 30 1.387.206 11.560,05 2005       161,16  1999 109,23 

1-feb-00 29-feb-00 $ 940.226 30 1.387.206 11.560,05 2005       161,16  1999 109,23 

1-mar-00 31-mar-00 $ 940.226 30 1.387.168 11.559,73 2005       161,16  1999 109,23 

1-abr-00 30-abr-00 $ 940.226 30 1.387.206 11.560,05 2005       161,16  1999 109,23 

1-may-00 31-may-00 $ 940.226 30 1.387.206 11.560,05 2005       161,16  1999 109,23 

1-jun-00 30-jun-00 $ 940.226 30 1.387.206 11.560,05 2005       161,16  1999 109,23 

1-jul-00 31-jul-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-ago-00 31-ago-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-sep-00 30-sep-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-oct-00 31-oct-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-nov-00 30-nov-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-dic-00 31-dic-00 $ 940.000 30 1.386.872 11.557,27 2005       161,16  1999 109,23 

1-ene-01 31-ene-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-feb-01 28-feb-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-mar-01 31-mar-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-abr-01 30-abr-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-may-01 31-may-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-jun-01 30-jun-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-jul-01 31-jul-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-ago-01 31-ago-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-sep-01 30-sep-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-oct-01 31-oct-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-nov-01 30-nov-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 

1-dic-01 31-dic-01 $ 1.022.000 30 1.386.556 11.554,63 2005       161,16  2000 118,79 
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DESDE HASTA 
IBC O SALARIO No. DIAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

INDICE 
IPC FINAL 

AÑO 
INICIAL 

INDICE 
IPC 

INICIAL 

1-ene-02 31-ene-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-feb-02 28-feb-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-mar-02 31-mar-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-abr-02 30-abr-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-may-02 31-may-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-jun-02 30-jun-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-jul-02 31-jul-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-ago-02 31-ago-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-sep-02 30-sep-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-oct-02 31-oct-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-nov-02 30-nov-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-dic-02 31-dic-02 $ 1.175.200 30 1.481.150 12.342,92 2005       161,16  2001 127,87 

1-ene-03 31-ene-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-feb-03 28-feb-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-mar-03 31-mar-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-abr-03 30-abr-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-may-03 31-may-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-jun-03 30-jun-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-jul-03 31-jul-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-ago-03 31-ago-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-sep-03 30-sep-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-oct-03 31-oct-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-nov-03 30-nov-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-dic-03 31-dic-03 $ 1.206.000 30 1.420.627 11.838,56 2005       161,16  2002 136,81 

1-ene-04 31-ene-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-feb-04 29-feb-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-mar-04 31-mar-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-abr-04 30-abr-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-may-04 31-may-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-jun-04 30-jun-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-jul-04 31-jul-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-ago-04 31-ago-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-sep-04 30-sep-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-oct-04 31-oct-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-nov-04 30-nov-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-dic-04 31-dic-04 $ 1.253.000 30 1.386.029 11.550,25 2005       161,16  2003 145,69 

1-ene-05 31-ene-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-feb-05 28-feb-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-mar-05 31-mar-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-abr-05 30-abr-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-may-05 31-may-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-jun-05 30-jun-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-jul-05 31-jul-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-ago-05 31-ago-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-sep-05 30-sep-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-oct-05 31-oct-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-nov-05 30-nov-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-dic-05 31-dic-05 $ 1.272.000 30 1.333.725 11.114,37 2005       161,16  2004 153,70 

1-ene-06 31-ene-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-feb-06 28-feb-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-mar-06 31-mar-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-abr-06 30-abr-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-may-06 31-may-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-jun-06 30-jun-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-jul-06 31-jul-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-ago-06 31-ago-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 
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DESDE HASTA 
IBC O SALARIO No. DIAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

INDICE 
IPC FINAL 

AÑO 
INICIAL 

INDICE 
IPC 

INICIAL 

1-sep-06 30-sep-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-oct-06 31-oct-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

1-nov-06 30-nov-06 $ 1.378.000 30 1.377.969 11.483,08 2005       161,16  2005 161,16 

TOTAL DIAS     3600       

TOTAL SEMANAS   514,29       

          

INGRESO BASE DE LIQUIDACION 1.379.047       

SEMANAS COTIZADAS  514       

PENSION A RECONOCER  1.241.142       

PORCENTAJE APLICADO  90%       

 

Suma superior a la establecida en resolución del ISS N° 22902 de 2006, y que 

comparada con el reajuste realizado en resolución SUB 115477 de 2019 presenta un 

aumento que no supera los $1000 en cada mensualidad, por tanto, no se trata de un 

obrar negligente o evasivo de la entidad accionada, sino de una diferencia en la 

aplicación de fórmulas que no genera una disminución significativa en la mesada 

pensional.  

 

Calculada la diferencia en la meada pensional desde el 17 de enero de 2016 

atendiendo a los efectos extintivos de la prescripción (dada la reclamación elevada 

el 17 de enero de 2019 tal como lo enuncia la resolución SUB 115477 de 2019) y 

actualizada hasta el 31 de agosto de 2023 asciende a $ 78.083, suma de la cual se 

autoriza a realizar los descuentos con destino al sistema de seguridad social en 

salud.  

Año Variación 

Mesada 
reconocida 
resolución 

SUB 115477 
de 2019 

Mesada 
reajustada 

Diferencia 
mensual 

N° mesadas Sub total 

2006 4,48%  $ 0 $ 1.241.142 

  
  
  
  

 Sumas prescritas 
  
  
  
  
  

$ 0 

2007 5,69% $ 0 $ 1.296.745 $ 0 

2008 7,67% $ 0 $ 1.370.530 $ 0 

2009 2,00% $ 0 $ 1.475.650 $ 0 

2010 3,17% $ 0 $ 1.505.163 $ 0 

2011 3,73% $ 0 $ 1.552.876 $ 0 

2012 2,44% $ 0 $ 1.610.799 $ 0 

2013 1,94% $ 0 $ 1.650.102 $ 0 

2014 3,66% $ 0 $ 1.682.114 $ 0 

2015 6,77% $ 0 $ 1.743.679 $ 0 

2016 5,75% $ 1.861.042 $ 1.861.726 $ 684 12 $ 8.529 

2017 4,09% $ 1.968.052 $ 1.968.776 $ 724 13 $ 9.410 

2018 3,18% $ 2.048.545 $ 2.049.299 $ 753 13 $ 9.795 

2019 3,80% $ 2.113.689 $ 2.114.466 $ 777 13 $ 10.106 

2020 1,61% $ 2.194.009 $ 2.194.816 $ 807 13 $ 10.490 

2021 5,62% $ 2.229.333 $ 2.230.153 $ 820 13 $ 10.659 
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2022 13,12% $ 2.354.621 $ 2.355.487 $ 866 13 $ 11.258 

2013  $ 2.663.548 $ 2.664.527 $ 980 8 $ 7.837 

TOTAL $ 78.083 

 

A partir del 1° de septiembre de 2023 la mesada pensional será por valor de 

$2´664.527, a razón de 13 mesadas anuales, aplicando los incrementos anuales que 

establezca el Gobierno Nacional.  

 

No habrá lugar a la imposición de intereses de mora en tanto la ligera diferencia en 

la mesada pensional no corresponde a un obrar evasivo ni negligente de la entidad, 

sino a la aplicación de fórmulas de actualización y composición del IBL, que en todo 

caso no ha afectado la satisfacción del derecho pensional de la actora teniendo en 

cuenta que la diferencia en la prestación no ha superado los $1000 mensuales.  

 

Para remediar los efectos nocivos de la pérdida del poder adquisitivo se ordenará la 

indexación de las sumas debida.  

 

COSTAS: Atendiendo al resultado del recurso se revocan las costas impuestas en 

primera instancia.  Sin embargo, no se grava a Colpensiones en ninguna de las 

instancias toda vez que la condena impuesta obedece a la revisión minuciosa de las 

fórmulas de cuantificación.  

 

 

6. DECISIÓN 

En mérito de lo expuesto, administrando justicia en nombre de la república de 

Colombia y por autoridad de la ley, el TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLÍN, SALA 

SEXTA DE DECISIÓN LABORAL, REVOCA DE FORMA TOTAL la sentencia 

proferida el 18 de julio de 2022 por el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Medellín 

y en su lugar resuelve:  

 

PRIMERO: DECLARA que la pensión de vejez de la señora Rocío del Socorro 

Quiceno Hernández corresponde a la suma de $1´241.142 a partir del 1° de 
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diciembre de 2006, hallada con un IBL de $1´379.047, al que se le aplicó una tasa 

de reemplazo del 90%.  

 

 

SEGUNDO: ORDENA A COLPENSIONES a reconocer el retroactivo que causado 

entre el 17 de enero de 2016 y el 31 de agosto de 2023 asciende a $78.083 suma 

que se pagará con la debida indexación y de la cual se autoriza al descuento de los 

aportes para el sistema de salud.  

 

TERCERO: A partir del 1° de septiembre de 2023 la mesada pensional corresponde 

a $2´664.527, a razón de 13 mesadas anuales y aplicando los ajustes que establezca 

el Gobierno Nacional. 

 

CUARTO: Se declara la prosperidad parcial de la excepción de prescripción.   

 

QUINTO: Se absuelve a Colpensiones de los intereses de mora del artículo 141 de 

la Ley 100 de 1993.  

 

SEXTO:  Sin costas en ninguna de las instancias.  

 

Lo resuelto se notifica a las partes por Edicto. Se ordena la devolución del expediente 

al Juzgado de origen.  

 

Las Magistradas, 

 

 

LILIANA MARÍA CASTAÑEDA DUQUE  

 

 

 

MARÍA PATRICIA YEPES GARCÍA                    ANA MARÍA ZAPATA PÉREZ  
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TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLÍN    

SALA LABORAL    

EDICTO VIRTUAL    

La secretaría de la Sala laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de 

Medellín notifica a las partes la siguiente providencia:     

 

Radicado:  05001 31 05-012-2019-00528-01 
Demandante:  ROCÍO DEL SOCORRO QUICENO HERNÁNDEZ 
Demandado:  COLPENSIONES 
Decisión:                   REVOCA  

Magistrada ponente  LILIANA MARÍA CASTAÑEDA DUQUE     

 

CONSTANCIA DE FIJACIÓN  
  

Fijado hoy 29 de agosto de 2023 a las 8:00 am, desfijado en el mismo día a las 

5:00 Pm y se publica en la página web institucional de la Rama judicial por el 

término de 1 día hábil, con fundamento en lo previsto en el artículo 41 del CPTSS, 

en concordancia con el artículo 40 idíbem. La notificación se entenderá surtida al 

término de fijación del Edicto  

     

      

RUBEN DARIO LÒPEZ BURGOS    
SECRETARIO    
 
 


