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Medellin

REPUBLICA DE COLOMBIA
SALA SEXTA DE DECISION LABORAL
Medellin, veintitrés (23) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

DEMANDANTE LUIS ALBERTO OSORIO ECHEVERRI
DEMANDADAS COLPENSIONES

ORIGEN Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Medellin
RADICADO 050013105006201900142-01

TEMAS Pension especial de vejez por hijo invalido
CONOCIMIENTO Apelacion

ASUNTO Sentencia de segunda instancia

En la fecha, la Sala Sexta de decision Laboral, integrada por las Magistrados ANA
MARIA ZAPATA PEREZ, LILIANA MARIA CASTANEDA DUQUE vy la Ponente MARIA
PATRICIA YEPES GARCIA, al tenor de lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 13 de la
Ley 2213 de 2022 profiere sentencia escrita, dentro del proceso ordinario laboral
promovido por LUIS ALBERTO OSORIO ECHEVERRI contra ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-.

|. ANTECEDENTES

Hechos y pretensiones de la demandat

El sefor Luis Alberto Osorio Echeverri, formula demanda contra Colpensiones,
pretendiendo se declare que: i) le asiste derecho al reconocimiento y pago de la pensién
especial de vejez por tener a cargo una hija invalida (inciso segundo del paragrafo 4° del
articulo 33 de la Ley 100 de 1993). Como consecuencia depreca se condene al
reconocimiento y pago de ii) la pensién especial de forma retroactiva desde la causacion
del derecho junto con las mesadas adicionales de cada afio; iii) intereses moratorios del
articulo 141 de la Ley 100 de 1993 o en subsidio suyo la indexacién; y iv) costas
procesales.

Fundament6 sus pretensiones en que nacié el 12 de diciembre de 1959. Cotiza al
Régimen de Prima Media desde el 22 de abril de 1980, acreditando 1945 semanas. Es
padre de Daniela Osorio Morales quien nacio el 1 de octubre de 1990 y presenta
diagndstico de “DEFICIT COGNITIVO CON RETRASO MENTAL LEVE”, siendo
calificada por Colpensiones en Dictamen No. 2017236823NN con una Pérdida de
Capacidad Laboral -CPL- del 55% de origen comun, estructurada el 22 de marzo de
2003. Vela econdmicamente por su hija discapacitada. El 23 de febrero de 2018 solicitd
ante Colpensiones el reconocimiento y pago de la pension especial de vejez por tener a

1 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag.3/4
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cargo a su hija en estado de discapacidad, siendo negada en Resolucién SUB94284 del
10 de abril de 2018, pues esta casado y no demuestra que su conyuge no pueda ejercer
los cuidados necesarios de la joven. Esta casado con Ruth Maria Morales Garcia desde
el 22 de septiembre de 1984, nunca se ha divorciado, no obstante, desde hace 13 afios y
5 meses ella presenta dolores constantes en la escapula izquierda y pulmon izquierdo,
siendo tratada por el médico del dolor y recibiendo cuidados paliativos, estado de salud
gue no le permite dedicarse al cuidado de su hija, siendo imprescindible la presencia del
actor en el hogar para garantizar su calidad de vida.

Oposicién alas pretensiones de la demanda?

Colpensiones se opuso a las pretensiones. El demandante no acredita el ser padre
cabeza de familia, pues esta casado con sociedad conyugal vigente. La prestacion
propende por una proteccion a los hijos para aquellos padres que por razén del empleo y
en calidad de cabeza de familia deben brindar el cuidado debido, ya que no existe otra
persona que pueda socorrer en sus necesidades al hijo invalido que se encuentra a su
cargo, por ello debe negarse lo pretendido por el demandante. Excepciond: inexistencia
de la obligacion por ausencia de uno de los requisitos legales para el reconocimiento de
la pension especial de vejez por hijo discapacitado, peticion de lo no debido, inexistencia
de la obligacion de reconocer intereses de mora del articulo 141 de la Ley 100 de 1993,
imposibilidad de condena en costas, prescripcion, compensacion, y la que llamo
“‘excepcion innominada’.

Intervencién Procuradora Judicial para Asuntos del Trabajo y Seguridad Social®
Solicité al Juez de Instancia requerir a Colpensiones para que allegara expediente
administrativo en aras de verificar todo el tramite relativo a la pension especial, establecer
la dependencia econdémica de Daniela Osorio Morales y comprobar el grupo de
beneficiarios que registré el ente nacional y cuando los inscribié. En caso de no contar
con el expediente, deprecd consultar la base de datos del FOSYGA y RUAF.

Sentencia de primera instancia*

El 9 de abril de 2021, el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Medellin profirié sentencia
declarando prospera la excepcion de inexistencia de la obligacion por ausencia de uno de
los requisitos legales para el reconocimiento de la pension especial de vejez por hijo
discapacitado. Condené en costas procesales al demandante, fijando como agencias en
derecho la suma de $1°100.000.

Fundament6 su decision en que el solo hecho de ser el sefior Luis Alberto Osorio el
responsable del sustento econdmico de su hija discapacitada no radica en él la condicion
de padre cabeza de familia, la da la ley a la madre o padre que ademas de proveer el
sustento econdémico de su hijo o hijos menores o discapacitados, tienen Ila
responsabilidad del cuidado personal de estos, condicidbn que no probo el demandante.
Conforme a la propia declaracion del actor, corroborada con la version de los testigos
escuchados, siempre labord y lo hizo en jornadas completas, de lunes a sabado, no
sacaba permisos, ni licencias no remuneradas, ni de ninguna clase, y su hija, si bien esta
calificada como invalida, tiene un déficit cognitivo y segun el dictamen, un retraso mental
leve, que el maximo cuidado que hay que tener con ella es que no salga a la calle sola,

2 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 80/86
3 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 78/79
4 01Primeralnstancia; 09ActaSentencia
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pudiendo por si misma desarrollar todo el rol que una persona de hogar pudiera hacer, no
logrando acreditar la necesidad del demandante de estar permanentemente en el hogar
para ayudar al cuidado de la hija discapacitada.

Recurso de apelaciéon

Inconforme con lo decidido, la activa la recurrié en apelacion, solicitando su revocatoria y
en su lugar sean acogidos todos los pedimentos formulados, argumentando que se hizo
una lectura desprevenida del inciso 2 del paragrafo 4 del articulo 9 de la Ley 797 del
2003, pues adiciond requisitos que no estan contemplados por el legislador, arribandose
a una conclusion errénea al emitir la sentencia, por lo siguiente:

e El aparte normativo establece la condicion de ser madre, debiendo entender
también al padre trabajador, de manera que no se tiene ninguna exigencia de
probar la condicién de padre cabeza de familia en los términos dispuestos en la
Ley 1232 de 2008.

e Se exige que el hijo padezca una invalidez fisica o mental, lo cual se acredité con
el dictamen de PCL emitido por Colpensiones a la hija del demandante, Daniela,
del cual resalta en su parte final, que necesita de una compafia para la toma de
decisiones y requiere ayuda para actividades cotidianas; ella esta desorientada en
el tiempo y no tiene capacidad para realizar calculos; circunstancias que no
pueden desvirtuarse eventualmente por declaraciones que hagan familiares
cercanos, pues quienes tienen directo conocimiento de su estado de salud, son los
médicos que valoraron su historia clinica oportunamente.

e Respecto a la manutencibn de los hijos, advierte que se desconoce la
interpretacion realizada por la H. Corte Constitucional en sentencia C-227 de 2004,
donde diafanamente advirti6 que la dependencia econdémica del referido aparte
normativo, lo es en cuanto a la manutencion o cuidado que dependen los hijos
respecto de los padres, pues los principios constitucionales establecen una
corresponsabilidad para los progenitores, es decir, no puede aducirse que esta
prestacion estd prevista Unicamente para aquel trabajador soltero y que esta al
cuidado de sus hijos, asi, en el sublite se encuentra acreditada la dependencia
econdmica de la hija del demandante respecto de este, con la prueba testimonial
practicada y la documental allegada al plenario, pues este es quien le provee todo
lo necesario para su subsistencia.

Ademas de lo anterior, afirma pasé el Despacho por alto la historia clinica de la sefiora
Ruth, esposa del demandante, que evidencia las afectaciones en su estado de salud, que
padece desde hace afos, especialmente en su hombro, y como refieren los testigos en
su cabeza, por los que esta sometida a tratamientos con medicamentos opiaceos o
corticoides, que la exponen a una situacion de debilidad manifiesta para atender sola la
responsabilidad del cuidado de su hija.

Por los elementos expuestos, considera acreditados los requisitos dispuestos por la
norma sefialada para ser acreedor de la pension especial. También solicita se analicen
los principios de enfoque de género, situacion que fue despachada por la juez de
instancia como fue formulada en los alegatos de conclusion, al estimarse que considerar
gue la madre o el padre no pueden tener una corresponsabilidad del cuidado de sus hijos
es desconocer circunstancias que han puesto a la mujer en situaciones de vulnerabilidad
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y discriminaciones historicas, ello ademas porque se acreditd que la sefiora Ruth no
recibe ningun ingreso, por lo que depende también del demandante.

Alegatos de conclusion en segunda instancia
Una vez corrido el traslado a las partes para alegar de conclusion en esta instancia,
ambas lo descorrieron oportunamente, asi:

Colpensiones® depreca se confirme la decision de instancia, por cual el demandante no
demostro la condicion de “padre de familia”, y, actualmente cuenta con una sociedad
conyugal vigente, sin demostrar que su cényuge padezca de alguna incapacidad fisica,
sensorial, siquica o deficiencia sustancial que le impida laborar, y que dependa
econdmicamente del demandante.

Por su parte, el demandante® reitera que se acredit6 con suficiencia que la joven Daniela
Osorio Morales depende econémicamente de él, lo que se desprende al analizar los
dichos de los testigos Angela Maria Morales y Fabio de Jesis Eusse, quienes tienen un
conocimiento directo de los hechos que fundamentan la demanda, fueron espontaneos
en su declaraciéon y coincidentes con la informacion que suministraron al Despacho, por
lo que merecen plena credibilidad, debiendo ser revocada la decision y acceder a lo
pretendido.

[I. SON CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL

La competencia de la Sala esta dada por los arts.66 y 66 A del CPTSS, es decir, por los
puntos que fueron objeto de apelacion.

Examinados los hechos y pretensiones de la demanda, asi como la oposicién formulada
por la demandada, y los argumentos de la decision de primera instancia, interpreta la
Sala, que el problema juridico a resolver se circunscribe a determinar: a) la procedencia
o no del reconocimiento y pago de la pension especial de vejez por hijo invalido; en caso
de resolverse que si es procedente, b) se definirAn sus condiciones de causacion y
disfrute.

No se pronunciara la Sala en torno a la pretension de intereses moratorios, por cuanto la
activa al sustentar el recurso de apelacion se refirio exclusivamente a la prestacion
pensional.

Hecho sobreviniente:

Estando en curso la segunda instancia, mediante memorial del 14 de agosto de 20237, el
apoderado judicial de la parte demandante alleg6 copia de la Resolucion SUB 95464 del
4 de abril de 2022 emitida por Colpensiones mediante la cual se reconoci6 al sefor
Osorio Echeverri la pension ordinaria de vejez a partir del 12 de diciembre de 2021,
en que cumplio el requisito de edad dispuesto por el articulo 9° de la Ley 797 de 2003,
prestacion que fue liquidada teniendo en cuenta un IBL de $2'792.236 y una tasa de

5 02Segundalnstancia; 07AlegatosColpensiones006201900142.pdf
6 02Segundalnstancia; 06AlegatosParteDemandante006201900142.pdf
7 02Segundalnstancia; 08PruebaSobrevinienteReconocePension06201900142. pdf
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reemplazo del 78.96% para una mesada del afio 2021 equivalente a $2'204.750. Dicha
prueba sera valorada para emitir decisiéon de fondo, sin que para ello sea necesario
ponerla en conocimiento de las partes previamente, puesto que emand de la pasiva y fue
aportado por la activa.

Hechos relevantes acreditados documentalmente
- Luis Alberto Osorio Echeverri naci6 el 12 de diciembre de 19598, y contrajo matrimonio
con Ruth Maria Morales Garcia el 22 de septiembre de 1984°.

- Daniela Osorio Morales nacio el 1 de octubre de 1990. Es hija de Luis Alberto Osorio
Echeverri y Ruth Maria Morales Garcia'®. Su PCL fue calificada el 14 de septiembre de
2017 por Colpensiones en dictamen N°2017236823NN, que determiné una pérdida de
capacidad laboral de origen comin del 55%, estructurada el 15 de agosto de 2017,
Se tuvieron como diagnosticos: retraso mental leve: deterioro del comportamiento
significativo que requiere atencion o tratamiento trastorno de ansiedad generalizada y
trastorno obsesivo compulsivo no especificado.

- Copia de aparte de historia clinica de Ruth Maria Morales Garcia expedida por Nueva
EPS fechada el 21 de febrero de 2018*2.

- ElI 17 de octubre de 2017, el hoy demandante declaré ante la Notaria Segunda de Bello
qgue vela por el sustento econémico de alimentacion, recreacion, salud, vivienda, vestido
y todas las necesidades de su hija Daniela Osorio Morales®:.

- El 23 de febrero de 2018, el sefior Osorio Echeverri solicité reconocimiento de pension
especial de vejez ante Colpensiones!t, entidad que decidi6 desfavorablemente la
reclamacion, mediante resolucion SUB94284 del 10 de abril de 2018, notificada el 27 de
abril de 2018'°, argumentando que el sefior Osorio Echeverri no acredita la calidad de
padre de cabeza de familia dada que es casado, por lo que debe demostrar si con quien
sostiene tal relacion es la madre de la joven Daniela Osorio Morales, y sustentar las
razones por las que ella no puede ejercer los cuidados sobre la joven.

- Segun historia laboral actualizada el 10 de agosto de 2018, allegada con el expediente
administrativo, el sefior Osorio Echeverri cotizé 1.962,57 semanas entre el 22 de abril de
1980 y el 30 de junio de 2018, Igualmente, Con la Resolucion SUB 95464 del 4 de abril
de 2022 se desprende que el demandante continu6 efectuando cotizaciones en pension
cotizd hasta el 30 de abril de 2019'/, arribando a un total de 1.997 semanas en toda la
vida laboral.

8 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 11 No se aporté registro civil de nacimiento, pero si copia
de la cédula de ciudadania del demandante, que suministra esta informacion, la cual no fue controvertida por la
pasiva.

9 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 15

10 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 13

11 01Primeralnstancia; 02Folio63ExpAdtivo; archivo denominado “GRP-DPC-CL-2018_2183405-20180223022425”

12 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 18/21

13 p1Primeralnstancia; 02Folio63ExpAdtivo; archivo denominado “GRP-DRC-AF-2018_2183405-20180223022425".

14 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pags. 44/45

15 p1Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pags. 46/58

16 01Primeralnstancia; 02Folio63ExpAdtivo; archivo denominado “GRP-SCH-HL-66554443332211_1282-20180810094953.
17 02Segundalnstancia; 08PruebaSobrevinienteReconocePension06201900142.pdf
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a) Pension Especial de Vejez por Hijo Invalido

i. De la condicién de padre cabeza de familia

En lo pertinente, el inciso segundo del paragrafo 4 del articulo 33 de la Ley 100 de 1993
modificado por el articulo 9 de la ley 797 de 2003 dispone que la madre®® trabajadora
cuyo hijo padezca invalidez fisica o mental, debidamente calificada y hasta tanto
permanezca en este estado y continle como dependiente!® suyo, tendra derecho a
recibir la pension especial de vejez a cualquier edad, siempre que haya cotizado al
Sistema general de Seguridad Social en Pensiones cuando menos el minimo de
semanas exigido en el Régimen de Prima Media para acceder a la pensién de vejez.
Sefala igualmente que el beneficio sera suspendido si se reincorpora a la fuerza laboral.

La sentencia C-989 de 2006 declaré que la expresiéon madre contenida en el paragrafo en
cita es condicionalmente exequible, “en el entendido que el beneficio pensional previsto
en dicho articulo se hara extensivo al padre cabeza de familia de hijos discapacitados y
gue dependan econémicamente de él’.

En cuanto a la exigencia de la condicion de cabeza de familia, con base en la cual la
entidad nego la prestacion al demandante?®, el precedente judicial construido por la Sala
de Casaciéon Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia, sefiala que tal presupuesto no
lo exige la norma que rige la pension especial de vejez por hijo invalido. En ese sentido,
en sentencia SL17898 de 2016, reiterada en las SL1991 de 2019 y SL3772 de 2019, a
las que refieren la SL1080-2020, SL 2585 de 2020 y SL 739 de 2021, dilucida:

... “para acceder a la prestacion han de cumplirse tres condiciones:

1) que la madre o el padre haya cotizado al Sistema General de Pensiones cuanto
menos, el minimo de semanas exigido en el régimen de prima media para acceder a
la pensién de vejez;

2) que el hijo sufra una invalidez fisica o mental, debidamente calificada;

3) que la persona discapacitada sea dependiente econdmicamente de su madre o
de su padre, segun fuere el caso’.

A su vez, la disposicion establece como condicion de permanencia dentro de este
régimen especial de pension de vejez:

1) que el hijo permanezca en esa doble condicion: afectado por la invalidez y
dependiente de la madre o el padre, y
2) que el progenitor no se reincorpore a la fuerza laboral

18 Expresiones «madre» subrayadas declaradas CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES, por el cargo analizado,
por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-989-06 de 29 de noviembre de 2006, «en el entendido que el
beneficio pensional previsto en dicho articulo se har4 extensivo al padre cabeza de familia de hijos
discapacitados y que dependan econémicamente de él».

19 Mediante Sentencia C-227-04 de 8 de marzo de 2004, «en el entendido de que la dependencia del hijo con
respecto a la madre es de caracter econémico».

20 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pags. 46/58
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“para la Sala, contrario a lo entendido por el Tribunal, tal exigencia no puede ser
equiparada al concepto de «madre cabeza de familia» que, conforme al punto
1.3 del articulo 1 del Decreto 190 de 2003, corresponde a: «Mujer con hijos menores
de 18 afios de edad, biolégicos o adoptivos, o hijos invalidos que dependan
econdémicamente y de manera exclusiva de ellas, y cuyo ingreso familiar
corresponde Unicamente al salario que devenga del organismo o entidad publica a
la cual se encuentra vinculada» (resalta la Sala).

Lo anterior, por cuanto de la lectura desprevenida de esa Ultima disposicion, es
dable concluir que deben converger dos situaciones para que las madres puedan
ser catalogadas como «cabeza de familia». La primera, que sus hijos (menores o
invalidos) dependan econdémicamente de ella y, la segunda, que tal subordinacion
financiera sea «exclusiva» o, lo que es igual, que sea la Unica proveedora de
ingresos monetarios para el sostenimiento de sus descendientes.

Sin embargo, esa exigencia no se incluyd en la norma que establece la pensién
especial pretendida en este asunto, pues en ninguno de sus apartes se refirio en
sentido estricto a la calidad de madre cabeza de familia ni tampoco incluyo el
requisito de «exclusividad» a que se hizo referencia”.

A esta postura se adhiere esta Sala de Decision, por conservar el espiritu inspirador de la
norma, sin que pueda entenderse de ninguna manera, como equivocadamente lo hace
Colpensiones, que el concepto de cabeza de familia en términos estrictos aplica a la
prestacion o, el hecho de que el padre/madre del hijo discapacitado se encargue de su
cuidado personal en la ausencia de la madre/padre que labora y provee al grupo familiar
de lo necesario para su congrua subsistencia.

La dependencia predicada del (de la) hijo (a) respecto del (de la) progenitor(a) que
pretende obtener la pension especial de vejez es preponderantemente de caracter
econémico?!, y se ha hecho claridad en los precedentes jurisprudenciales? que el
cuidado, custodia, correccion y manutencion de los hijos, por regla general, compete a
ambos padres, y solo en situaciones excepcionales se asumen estos deberes de forma
individual (viudez, privacion de la patria potestad, entre otros), por lo que es contrario al
espiritu de la norma exigir que el potencial beneficiario de la prestacion acredite ser el
unico responsable de la manutencion y subsistencia del hijo invélido, ya que ello
implicaria el desconocimiento de la obligacién de alimentos que constitucionalmente esta
en cabeza de ambos progenitores, y en tal sentido tampoco se impide que el reclamante
de la prestacion no posea ingresos o que reciba rentas que procuren el sostenimiento del
hijo, siempre que no sean propios de la actividad laboral y no se opongan con las labores
de cuidado.

La Alta Corporacion ha sostenido en sentencias como la SL 785 de 2013, reiterada en la
SL 4770 de 2021 y en la SL 890 de 2023, que no puede exigirse para el reconocimiento
de la prestacion, ser proveedor exclusivo de los recursos necesarios para el

21 Ver entre otras las sentencias C-227 de 2004, SL 3772 de 2019, SL1080 de 2020, SL 2585 de 2020 y SL 739
de 2021.
22 \Jer Sentencias SL 1991 de 2019, SL 2585 de 2020 y SL3617 de 2020.
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sostenimiento del hijo(a), y al mismo tiempo demostrar ser padre/madre cabeza de
familia.

ii. Del cuidado exclusivo del menor

Fundamento la Juez A-quo que la sola condicién del demandante como proveedor del
hogar y de su hija discapacitada no es suficiente para cumplir las condiciones
establecidas legalmente para el reconocimiento de la prestacion deprecada, sino que
tiene la responsabilidad del cuidado personal de ella, mas cuando su hija “solo tiene un
déficit cognitivo”, y que el maximo cuidado que requiere es de no dejarla salir a la calle
sola.

En torno a este punto es menester recordar que la linea de pensamiento de la Sala de
Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia nos ha ensefiado que esta pension
especial no puede ser interpretada de forma restrictiva como lo hizo la juez de instancia,
no pudiendo exigirse que la dedicacion o el cuidado del hijo sea exclusivo, asi lo recordo
en sentencia SL 890 de 2023:

“(...) la dedicacién o cuidado exclusivo del padre o madre resulta ser un requisito de
imposible cumplimiento, pues en la practica implica que una persona deba
dedicarse tiempo completo a su cuidado y, a la vez, tener una vida activa laboral
para reunir las cotizaciones minimas. Dicho de otro modo, no resulta razonable
exigir al mismo tiempo, el acompafamiento permanente del hijo y estar incurso en el
mundo laboral para completar el minimo de semanas, exigencia que no solo raya
con las reglas de la experiencia, sino que también eleva un obstaculo serio para la
realizacion del derecho a la seguridad social y la real proteccion debida a los hijos
en condicién de discapacidad”

Caso concreto

En el caso sometido a estudio, no se discute que Daniela Osorio Morales, quien nacié el
1 de octubre de 1990, es hija del demandante?®. Tampoco se discute que ostenta la
condiciébn de invalida, pues presenta una pérdida de capacidad laboral del 55%,
estructurada el 15 de agosto de 20172*. Finalmente, no se discute que el demandante
haya cotizado al menos 1.300 semanas al Sistema Pensional?.

Colpensiones nego0 la prestacion en sede administrativa porque no encontré acreditado
que el demandante ostente la condicion de padre cabeza de familia®®. Por su parte la A-
guo la neg6 porque el demandante no probd tener el cuidado personal exclusivo de
Daniela Osorio Morales.

Esta Sala de Decision, a raiz de la valoracion probatoria de cara a la abundante fuente
jurisprudencial desarrollada por nuestro érgano de cierre en la materia, encuentra en esta
oportunidad acreditada con suficiencia la dependencia econOmica que existe entre
Daniela Osorio Morales, respecto de su padre Luis Alberto, quien, es el Unico que provee
ingresos al grupo familiar, en tanto Ruth Morales, su madre, se ha dedicado al cuidado

23 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 13-14
24 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 39-42
25 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 22-33
26 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 47-59
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personal de Daniela, presentando en los ultimos afios el desmejoramiento de su estado
de salud a raiz de distintos padecimientos, como dorsalgia no especificada?’. Es claro,
ademas, como se deriva de una légica simple, que al estar laborando fuera de casa, no
es viable que de manera simultdnea en el mismo horario que obtenia los recursos
econdmicos para la manutencion de su hija, el demandante tuviese la carga del cuidado
personal, por tanto, se entienden satisfechos los requisitos exigidos por la norma
aplicable al caso concreto.

En torno a ese punto, declararon en el proceso Angela Maria Morales Garcia y Fabio
de Jesus Eusse Toro. La primera sefiald que el sefior Luis Alberto trabajaba en
Balalaica, pero desde hace alrededor de 3 afios dejé de trabajar alli, estd desempleado
pero tiene un taller en la casa, €l es electronico y le hace trabajos a la familia o a los
conocidos; su hermana, la sefiora Ruth, nunca ha trabajado, se dedicaba a la casa y
vendia productos de revisa, pero ya esta muy enferma, tenia dolores de pulmén y ya
tiene hipertension cerebral; el sefior Luis Alberto es quien asume los gastos vy
manutencion del hogar. Ambos se encargan de los quehaceres de la casa. Daniela tiene
una discapacidad cognitiva, es muy nerviosa e insegura, fisicamente aparenta ser
normal, pero tiene dificultades para la comunicacion; esta estudiando en un Colegio en
Bello donde le ensefian panaderia, estudio que asume el demandante. La pareja tiene
otra hija llamada Natali, quien ya es casada y vive en el piso arriba de ellos, y cuando
necesitan les ayuda econdmicamente, pero ella también tiene 2 hijos.

El segundo testigo conoce al demandante desde hace 42 afios porque fueron
compaferos de trabajo y luego se caso con Ruth Maria quien es su cufiada, sefialé que
estos tienen una hija llamada Daniela, quien tiene una discapacidad, y aun cuando es
autonoma para hacer sus cosas personales, no tiene la capacidad para sostenerse por si
misma, cuenta que la sefiora Ruth nunca ha trabajado y estd muy enferma, le estan
haciendo examenes de la cabeza, tiene problemas con su piel y manos, por lo que no
puede hacer casi oficios, y se ha dedicado mucho a cuidar a su hija. El sefor Luis Alberto
estd desempleado porque la empresa en que trabajaban se liquidd, por lo que él en su
casa puso un taller de reparacion de electrodomésticos para hacer trabajos
esporadicamente y poder sustentar los gastos del hogar y de Daniela, pues es el Unico
gue tiene ingresos econdmicos, ella ademas tiene cuidados especiales porque necesita
una alimentacion determinada y no puede salir a la calle sola para evitar que se pierda,
pues no tiene la capacidad de defenderse fuera de la casa; inicialmente la mama era
quien la cuidaba, pero ya es el papa desde que esta sin empleo.

Igualmente se recibié interrogatorio de parte al demandante, quien informé que se
encuentra desempleado desde agosto de 2019 o 2018, porque se liquido la empresa en
gue trabajaba, por lo que monto6 un taller de reparaciones en su casa. Es casado con la
sefiora Ruth Maria Morales Garcia, quien es ama de casa, tuvieron dos hijas, Daniela
qguien tiene 29 afos y tiene una discapacidad y viven juntos, y su otra hija de 34 afos,
vive arriba de su casa con su esposo e hijos; Daniela tiene una discapacidad cognitiva y
gastritis cronica, no puede salir a la calle para nada y estd haciendo un curso de
alimentos, ayuda en labores del hogar como sacudir, porque su esposa no puede tocar

27 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 21. En cita médica del 23 de mayo de 2018 se referencia que la
paciente refiere sentir dicho dolor en escépula izquierda desde hace 13 afios
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polvo porque tiene alergia en las manos, ademas padece hipertensién craneal, y tiene un
problema del hombro que le impide movilizarse.

Llama la atencion de la Sala, los despectivos calificativos realizados por la Juez A-quo
respecto de la condicion de discapacidad de Daniela Morales, en tanto la norma prevé
Unicamente acreditar el estado de invalidez del hijo del beneficiario de la prestacion, no
contempla excepciones o condicionamiento alguno respecto del tipo de condicién médica
o diagndstico que origine el estado de discapacidad; por ello, estando acreditado que la
hija del demandante cumple con el requisito de tener al menos un 50% de PCL, y dando
crédito los testigos la necesidad de compafiia y cuidados que esta requiere, no resultan
admisibles los considerandos de la juez de instancia sobre el estado de discapacidad de
Daniela Morales Osorio, quien es una persona de especial proteccion constitucional.

Con fundamento en los referidos elementos de conviccion se colige que, el demandante
si causo la prestacion deprecada, por tanto, se REVOCARA la sentencia conocida en
apelacion.

Concluido lo anterior, y advertida la postura de la Sala de Casacion Laboral de la H.
Corte Suprema de Justicia en torno a la no exclusividad del sostenimiento econémico del
hogar por parte del potencial beneficiario y el no cuidado exclusivo de la hija
discapacitada de este que permiten concluir la acreditacion del derecho pretendido, no
encuentra necesario la Sala de Decision abordar el presente asunto, bajo la tesis de
perspectiva de género respecto de la cényuge del demandante.

b) Condiciones de causacion y disfrute

El sefior Luis Alberto Osorio Echeverri naci6 el 12 de diciembre de 195928, alcanzando la
edad de 62 afios, exigida para la pension ordinaria de vejez, en la misma fecha del afio
20212°. Reclamé el reconocimiento de una pension especial de vejez el 23 de febrero de
2018%°, aportando la documental que acreditaba que Daniela Osorio Morales es su hija y
presenta una PCL del 55% desde el 22 de marzo de 2003 <sic>, como se desprende de
la Resolucion SUB94284 del 10 de abril de 2018, notificada el 27 de abril de 20183, no
obstante la entidad mediante este acto niega el reconocimiento prestacional en atencién
a que el demandante no acreditdé ostentar la condicién de padre cabeza de familia, pues
considera, debe demostrar si con quien sostiene tal relacion es la madre de la joven
Daniela Osorio Morales, y sustentar las razones por las que ella no puede ejercer los
cuidados sobre la joven.

La PCL se estructuré el 15 de agosto de 2017, por ello, y demostrado que para la fecha
en que se reclamo el reconocimiento prestacional, ya reunia mas de 1.300 semanas,
minimo exigido por el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9 de la
Ley 797 de 2003, Colpensiones debidé ordenar su inclusion en nédmina a partir del 1 de
mayo de 2018, es decir, al corte de ndbmina del mes en que nego la prestacion, pues si
bien se encuentra que el demandante efectud cotizaciones posteriores al 30 de abril de

28 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 11

29 Artiuclo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003
30 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pag. 44-45

31 01Primeralnstancia; 01Exp201900142folios1a96.pdf pags. 46/58
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2018, hasta el 30 de abril de 2019%, para esta Sala es claro que lo ha hecho, dada la
induccion a error generada con la indebida negacion de la prestacion pensional.

Procedio la Sala a calcular el IBL conforme al articulo 21 de la Ley 100 de 1993, hallando
gue el de toda la vida laboral equivale a $ 2.352.988 y el de los ultimos 10 afios,
representa $ 2.674.386. A este mayor IBL se aplicé una tasa de remplazo del 80,00%3,
de acuerdo al articulo 34 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 10 de la Ley
797 de 2003. Por tanto, la primera mesada a reconocer para 2018 es $2.139.509. Se
pagaran 13 mesadas por afio, pues la prestacion se caus6 después del 30 de julio de
201134,

No prescribieron mesadas pensionales, por cuanto, el derecho al disfrute de la prestacion
se dio a partir del 1 de mayo de 2018, sin que entre este momento y la radicacion de la
demanda hubieran trascurrido los tres afios previstos en los arts.488 del CST y 151 del
CPTSS.

Ahora bien, atendiendo al hecho sobreviniente del reconocimiento de la pension de vejez
por parte de Colpensiones al demandante a partir del 12 de diciembre de 2021 en cuantia
de $2°'204.750°°, no obstante tener derecho a la pension especial de vejez por hija
invalida desde el 1 de mayo de 2018, y resultar mayor el valor liquidado por concepto de
mesada pensional por parte de esta Judicatura, se dispondra el pago del retroactivo
pensional de la pension especial de vejez, hasta el dia anterior al reconocimiento de la
pension ordinaria de vejez, y adicionalmente el retroactivo de la diferencia pensional
generada por ambas prestaciones.

Lo anterior se dispone, porque tal y como lo sefiald la Sala de Casacion Laboral de la H.
Corte Suprema de Justicia en Sentencia SL 1015 de 2022, una prestacion no reemplaza
la otra, sino que ambas cubren el mismo riesgo, solo que para la pension especial no se
exige al afiliado la acreditacion de la edad minima para acceder a la prestacion con miras
a que, bien sea el padre o la madre, se abstengan de continuar laborando y asi poder
cuidar de su hijo(a) discapacitada, y ademas de ello, a la luz de los principios de
favorabilidad y de economia procesal, que al resultar mas favorable la prestacion
liquidada en este proceso en virtud de la prestacion especial que la liquidada por
Colpensiones en sede administrativa por la ordinaria, se disponga desde ya se disponga
el pago que en derecho corresponde.

Asi las cosas, Colpensiones adeuda al demandante la suma de Ciento Seis Millones
Quinientos Treinta y Cinco Mil Ochocientos Noventa y Seis Pesos ($106.535.896)
por concepto de retroactivo pensional de la pension especial de vejez por hija invalida,
causado entre el 1° de mayo de 2018 y el 11 de diciembre de 2021, asi discriminados:

32 p2Segundalnstancia; 08PruebaSobrevinienteReconocePension06201900142.pdf
331 =65.50-0.5(s)

r=65.50 - 0.5 (3.42)

r= 65.50-1.71

r=63.79
Por contar con 1.948,14 semanas cotizadas para ese momento (una vez hecho el remplazo de semanas en la
tabla de liquidacién) hay lugar a aumentar la tasa de remplazo, por contar con 648.14 semanas adicionales a
las minimas requeridas, conforme lo dispuesto en el articulo 34 Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 10
de la Ley 797 de2003)
34 Ver Acto Legislativo 01 de 2005.
35 02Segundalnstancia; 08PruebaSobrevinienteReconocePension06201900142. pdf
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RETROACTIVO PENSIONAL

Afo IPC # mesadas Valor pensién Total Retroactivo
2018 3,18% 9 $ 2.139.509 $ 19.255.581
2019 3,80% 13 $ 2.207.545 $ 28.698.090
2020 1,61% 13 $ 2.291.432 $ 29.788.617
2021 5,62% 12 y 11 dias $ 2.328.324 $ 28.793.608

TOTAL $ 106.535.896

Y la suma de Cinco Millones Doscientos Veinticinco Mil Setecientos Noventa y
Cinco Pesos ($5.225.795) por la diferencia generada entre la pensién especial por hija
invalida reconocida vy, la ordinaria, otorgada por Colpensiones, que calculada desde el 12
de diciembre de 2021 al 31 de agosto de 2023, y sin perjuicio del que se siga causando
hasta la fecha efectiva del pago, como se muestra a continuacion:

REAJUSTE PENSIONAL

Afo IPC | Valor reconocido Valor real DT # mesadas | Total retroactivo
mensual
2021 | 5,62% | $ 2.204.750 $ 2.328.324 $ 123.574 19 dias $ 2.347.906
2022 |13,12% | $ 2.328.657 $ 2.459.176 $ 130.519 13 $ 1.696.745
2023 $ 2.634.177 $ 2.781.820 $ 147.643 8 $ 1.181.143
TOTAL $ 5.225.795

Se precisa que, la mesada a partir del 1° de septiembre de 2023 se continuara pagando
en Dos Millones Setecientos Ochenta y Un Mil Ochocientos Veinte Pesos ($2.781.820),
sin perjuicio de los aumentos anuales previstos en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993.

Del retroactivo pensional, se autorizarad a la demandada que descuente el valor de los
aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social en Salud, con fundamento en el
articulo 143 de la Ley 100 de 1993, y en lo decantado por la H. Corte Suprema de
Justicia Sala de Casacion Laboral en esta materia®®.

El retroactivo pensional liqguidado y el que se cause en el futuro y no sea pagado
oportunamente, se indexara a la fecha del pago, con miras a garantizar que el acreedor
perciba lo adeudado en su justo valor, sin desmedro de la devaluacion de la moneda que
ocasionan fendmenos como la inflacion. Para ello, la demandada tomara la féormula que
ha sido avalada por la H. Corte Suprema de Justicia en la materia:

INDICE FINAL x VALOR A INDEXAR — VALOR A INDEXAR = V. ACTUALIZADO
INDICE INICIAL

Los valores con los que ha de reemplazarse la férmula deben ser:

36 En las sentencias de SL 1195 del 29 de enero de 2014, radicacion 48.918, SL 9782 del 23 de julio de 2014, radicacion
54.583; SL 10143 del 30 de julio de 2014, radicaciéon 45.232; SL 13547 del 1 de octubre de 2014 radicacion 47.264, entre
otras.
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El INDICE FINAL certificado por el DANE que corresponde al de la fecha en que haya de
efectuarse el pago;

El INDICE INICIAL corresponde a la fecha de exigibilidad de cada mesada pensional,
puesto que son prestaciones periddicas.

El VALOR A INDEXAR corresponde al valor de cada mesada pensional a indexar.

[I. EXCEPCIONES

Las excepciones formuladas por la entidad demandada quedan implicitamente resueltas,
mereciendo especial pronunciamiento la de prescripcion, que no operd, por la razon
previamente expuesta.

IV. COSTAS

Costas en ambas instancias a cargo de Colpensiones por haber sido vencida en el
proceso. Se tasa como agencias en derecho en esta instancia, el equivalente a 1ISMLMV
para 2023.

V. DECISION DEL TRIBUNAL

En mérito de lo expuesto, la Sala Sexta de Decision Laboral del Tribunal Superior de
Medellin, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad
de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: REVOCAR la sentencia proferida el 9 de abril de 2021, por el Juzgado Sexto
Laboral del Circuito de Medellin, dentro del proceso ordinario laboral de doble instancia
promovido por Luis Alberto Osorio Echeverri en contra de Colpensiones.

SEGUNDO: Declarar que al demandante le asiste el derecho a una pension especial de
vejez por hija invalida, cuyo disfrute se dio desde el 1° de mayo de 2018.

Colpensiones pagara al demandante ciento seis millones quinientos treinta y cinco mil
ochocientos noventa y seis pesos ($106.535.896) por concepto de retroactivo pensional
de la pension especial de vejez por hija invalida, causado entre el 1° de mayo de 2018 y
el 11 de diciembre de 2021. También pagara la suma de Cinco Millones Doscientos
Veinticinco Mil Setecientos Noventa y Cinco Pesos ($5.225.795), por la diferencia
generada entre la pension especial por hija invalida reconocida vy, la ordinaria, otorgada
por Colpensiones, desde el 12 de diciembre de 2021 al 31 de agosto de 2023, sin
perjuicio del que se siga causando hasta la fecha efectiva del pago.
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El retroactivo pensional liquidado y el que se cause a futuro y no sea pagado de forma
oportuna, se indexara a la fecha del pago, conforme a lo ya motivado.

Se precisa que, la mesada ordinaria de vejez a partir del 1° de septiembre de 2023 se
continuara pagando en dos millones setecientos ochenta y un mil ochocientos veinte
pesos ($2.781.820), sin perjuicio de los aumentos anuales previstos en el articulo 14 de
la ley 100 de 1993.

Del retroactivo pensional se autoriza descontar lo destinado a cotizaciones ante el
Sistema General de Seguridad Social en Salud. Se pagaran trece (13) mesadas anuales.

TERCERO: Costas en ambas instancias a cargo de Colpensiones. Se tasa como
agencias en derecho en esta instancia en el equivalente a 1ISMLMV en 2023.

Se ordena notificar por edicto

Devuélvase el expediente al despacho de origen.

c

MARIA PATRICIA YEPES GARCIA

Las Magistradas,

ANA MARIA ZAPATA PEREZ LILIANA MARIA CASTANEDA DUQUE
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ANEXO 1. IBL TODA LA VIDA LABORAL
INDIC
DESD | HAST | IBC O | No. [ SALARIO ANO [ INDIC | ANO | EIPC
E A SALARI | DIA | INDEXAD | PROMEDI | FINA | E IPC [ INICIA | INICIA
O S O O L FINAL L L
22- 30-
abr-80| abr-80| $4.410 | 9 | $593.408 $392| 2017 | 96,92 1979|0,72
31-
1-may-| may-
80 80| $4.410 | 31 | $593.408 $1.349| 2017 | 96,92 1979(0,72
1-jun- | 30-jun-
80 80| $4.410 | 30 | $593.408 $1.305| 2017 | 96,92 1979(0,72
1-jul-| 31-jul-
80 80| $4.410 | 31 | $593.408 $1.349| 2017 |96,92 1979|0,72
1-ago- 31-
80|ago-80| $4.410 | 31 | $593.408 $1.349| 2017 |96,92 1979|0,72
1-sep- 30-
80|sep-80| $4.410 | 30 | $593.408 $1.305| 2017 |96,92 1979|0,72
1-oct-| 31-oct-
80 80| $4.410 | 31 | $593.408 $1.349| 2017 | 96,92 19791(0,72
1-nov- 30-
80| nov-80| $4.410 | 30 | $593.408 $1.305| 2017 | 96,92 1979(0,72
1-dic- | 31-dic-
80 80| $4.410 | 31 | $593.408 $1.349| 2017 | 96,92 1979(0,72
1-ene- 31-
81l|ene-81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 |96,92 1980|0,91
1-feb- 28-
81| feb-81| $7.470 | 28 | $798.875 $1.640| 2017 |96,92 1980|0,91
31-
1-mar-| mar-
81 81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 |96,92 1980|0,91
1-abr- 30-
81| abr-81| $7.470 | 30 | $798.875 $1.757| 2017 | 96,92 1980(0,91
31-
1-may-| may-
81 81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 | 96,92 1980(0,91
1-jun-| 30-jun-
81 81| $7.470 | 30 | $798.875 $1.757| 2017 |96,92 1980|0,91
1-jul-| 31-jul-
81 81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 |96,92 1980|0,91
1-ago- 31-
81l|ago-81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 |96,92 1980|0,91
1-sep- 30-
81l|sep-81| $7.470 | 30 | $798.875 $1.757| 2017 | 96,92 1980(0,91
1-oct- | 31-oct-
81 81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 | 96,92 1980(0,91
1-nov- 30-| $7.470 | 30 | $798.875 $1.757| 2017 1980
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81| nov-81 96,92 0,91
1-dic- | 31-dic-
81 81| $7.470 | 31 | $798.875 $1.816| 2017 |96,92 1980|0,91
1-ene- 31-
82|ene-82| $7.470 | 31 | $632.495 $1.438| 2017 96,92 19811,14
1-feb- 28- $
82| feb-82|1$11.850| 28 | 1.003.356 $2.060| 2017 96,92 19811,14
31-
1-mar-| mar- $
82 82/$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 |96,92 1981 1,14
1-abr- 30- $
82| abr-82|1$11.850| 30 | 1.003.356 $2.207| 2017 |96,92 1981 |1,14
31-
1-may-| may- $
82 82/$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 96,92 1981 1,14
1-jun- | 30-jun- $
82 82/$11.850| 30 | 1.003.356 $2.207| 2017 96,92 19811,14
1-jul-| 31-jul- $
82 82/$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 96,92 1981 1,14
1-ago- 31- $
82|ago-82|$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 | 96,92 1981 1,14
1-sep- 30- $
82|sep-82|$11.850| 30 | 1.003.356 $2.207| 2017 | 96,92 1981 1,14
1-oct- | 31-oct- $
82 82/$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 | 96,92 1981 1,14
1-nov- 30- $
82|nov-82|$11.850| 30 | 1.003.356 $2.207| 2017 96,92 19811,14
1-dic-| 31-dic- $
82 82/$11.850| 31 | 1.003.356 $2.281| 2017 |96,92 19811,14
1-ene- 31-
83|ene-83|$11.850| 31 | $809.109 $1.839| 2017 96,92 1982 (1,42
1-feb- 28- $
83| feb-83|$17.790| 28 | 1.214.688 $2.494| 2017 96,92 1982 (1,42
31-
1-mar-| mar- $
83 83/$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-abr- 30- $
83| abr-83|$17.790| 30 | 1.214.688 $2.672| 2017 |96,92 1982 (1,42
31-
1-may-| may- $
83 83[$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 {96,92 1982 (1,42
1-jun- | 30-jun- $
83 83/$17.790| 30 | 1.214.688 $2.672| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-jul-| 31-jul- $
83 83/$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-ago- 31- $
83|ago-83|$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-sep- 30-1$17.790| 30 $ $2.672| 2017 1982
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83| sep-83 1.214.688 96,92 1,42
1-oct- | 31-oct- $
83 83/$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 | 96,92 1982 (1,42
1-nov- 30- $
83| nov-83|$17.790| 30 | 1.214.688 $2.672| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-dic- | 31-dic- $
83 83/$17.790| 31 | 1.214.688 $2.761| 2017 |96,92 1982 (1,42
1-ene- 31- $
84 |ene-84|$17.790| 31 | 1.041.569 $2.368| 2017 |96,92 1983|1,66
1-feb- 29- $
84| feb-84|$21.420| 28 | 1.254.098 $2.575| 2017 |96,92 1983|1,66
31-
1-mar-| mar- $
84 84|$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-abr- 30- $
84| abr-84|%$21.420| 30 | 1.254.098 $2.759| 2017 96,92 1983|1,66
31-
1-may-| may- $
84 841%$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-jun- | 30-jun- $
84 84|%$21.420| 30 | 1.254.098 $2.759| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-jul-| 31-jul- $
84 84|$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-ago- 31- $
84|ago-84|$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-sep- 30- $
84 |sep-84|$21.420| 30 | 1.254.098 $2.759| 2017 96,92 1983|1,66
1-oct- | 31-oct- $
84 841%$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 | 96,92 1983|1,66
1-nov- 30- $
84| nov-84|%$21.420| 30 | 1.254.098 $2.759| 2017 96,92 1983|1,66
1-dic-| 31-dic- $
84 84|$21.420| 31 | 1.254.098 $2.851| 2017 |96,92 1983 (1,66
1-ene- 31- $
85|ene-85|%$21.420| 31 | 1.059.996 $2.410| 2017 96,92 1984 (1,96
1-feb- 28- $
85| feb-85|%$25.530| 28 | 1.263.384 $2.594| 2017 |96,92 1984 (1,96
31-
1-mar-| mar- $
85 85/$25.530| 31 | 1.263.384 $2.872| 2017 |96,92 1984 1,96
1-abr- 30- $
85| abr-85|%$25.530| 30 | 1.263.384 $2.779| 2017 |96,92 1984 1,96
31-
1-may-| may- $
85 85/$25.530| 31 | 1.263.384 $2.872| 2017 |96,92 1984 (1,96
1-jun-| 30-jun- $
85 85/$25.530| 30 | 1.263.384 $2.779| 2017 |96,92 1984 (1,96
1-jul-| 31-jul-|$25.530| 31 $ $2.872| 2017 1984
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85 85 1.263.384 96,92 1,96
1-ago- 31- $
85|ago-85|$25.530| 31 | 1.263.384 $2.872| 2017 |96,92 1984|1,96
1-sep- 30- $
85| sep-85|%$25.530| 30 | 1.263.384 $2.779| 2017 |96,92 1984|1,96
1-oct- | 31-oct- $
85 85|$25530| 31 | 1.263.384 $2.872| 2017 |96,92 1984|1,96
1-nov- 30- $
85| nov-85|%$25.530| 30 | 1.263.384 $2.779| 2017 | 96,92 1984|1,96
1-dic- | 31-dic- $
85 85|$25530| 31 | 1.263.384 $2.872| 2017 | 96,92 1984|1,96
1-ene- 31- $
86| ene-86|$25.530| 31 | 1.031.725 $2.345| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-feb- 28-
86| feb-86|%$21.420| 28 | $865.630 $1.777| 2017 |96,92 1985|2,40
31-
1-mar- mar-
86 86|%$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 |96,92 1985|2,40
1-abr- 30-
86| abr-86|%$21.420| 30 | $865.630 $1.904| 2017 |96,92 1985|2,40
31-
1-may-| may-
86 86|%$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-jun- | 30-jun-
86 86|%$21.420| 30 | $865.630 $1.904| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-jul-| 31-jul-
86 86|%$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 |96,92 1985|2,40
1-ago- 31-
86|ago-86|$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 |96,92 1985|2,40
1-sep- 30-
86| sep-86|$21.420| 30 | $865.630 $1.904| 2017 |96,92 1985|2,40
1-oct-| 31-oct-
86 86|%$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-nov- 30-
86| nov-86|%$21.420| 30 | $865.630 $1.904| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-dic- | 31-dic-
86 86|%$21.420| 31 | $865.630 $1.968| 2017 | 96,92 1985|2,40
1-ene- 31-
87|ene-87|%$21.420| 31 | $715.602 $1.627| 2017 |96,92 1986|2,90
1-feb- 28-
87| feb-87|$21.420| 28 | $715.602 $1.469| 2017 |96,92 1986|2,90
31-
1-mar-| mar- $
87 871%$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986|2,90
1-abr- 30- $
87| abr-87|$41.040| 30 | 1.371.070 $3.016| 2017 | 96,92 1986|2,90
1-may- 31- $
87| may-|$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986|2,90




19

Rad. 05001310500620190014201

Int. 110-21
87
1-jun- | 30-jun- $
87 87/%$41.040| 30 | 1.371.070 $3.016| 2017 96,92 1986 2,90
1-jul-| 31-jul- $
87 871%$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986 2,90
1-ago- 31- $
87|ago-87|$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986 2,90
1-sep- 30- $
87 |sep-87|$41.040| 30 | 1.371.070 $3.016| 2017 96,92 1986 2,90
1-oct- | 31-oct- $
87 87/%$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986 2,90
1-nov- 30- $
87 |nov-87|%$41.040| 30 | 1.371.070 $3.016| 2017 96,92 1986 2,90
1-dic- | 31-dic- $
87 871%$41.040| 31 | 1.371.070 $3.117| 2017 | 96,92 1986 2,90
1-ene- 31- $
88|ene-88|$41.040| 31 | 1.105.577 $2.513| 2017 |96,92 1987 3,60
1-feb- 29- $
88| feb-88|$41.040| 29 | 1.105.577 $2.351| 2017 | 96,92 1987 3,60
31-
1-mar-| mar- $
88 88|/$54.630| 31 | 1.471.678 $3.345| 2017 | 96,92 1987 | 3,60
1-abr- 30- $
88| abr-88|$54.630| 30 | 1.471.678 $3.238| 2017 | 96,92 1987 | 3,60
31-
1-may-| may- $
88 88|/$54.630| 31 | 1.471.678 $3.345| 2017 96,92 1987 3,60
1-jun- | 30-jun- $
88 88|/$54.630| 30 | 1.471.678 $3.238| 2017 96,92 1987 3,60
1-jul-| 31-jul- $
88 88|/$54.630| 31 | 1.471.678 $3.345| 2017 96,92 1987 3,60
1-ago- 31- $
88|ago-88|$54.630 | 31 | 1.471.678 $ 3.345| 2017 96,92 1987 3,60
1-sep- 30- $
88|sep-88|%$70.260| 30 | 1.892.734 $4.164| 2017 |96,92 1987 3,60
1-oct- | 31-oct- $
88 88|$70.260| 31 | 1.892.734 $4.303| 2017 96,92 1987 3,60
1-nov- 30- $
88| nov-88|%$70.260| 30 | 1.892.734 $4.164| 2017 | 96,92 1987 3,60
1-dic-| 31-dic- $
88 88|$70.260| 31 | 1.892.734 $4.303| 2017 96,92 1987 3,60
1-ene- 31- $
89|/ene-89|$79.290| 10 | 1.667.194 $1.223| 2017 96,92 1988 (4,61
1-feb- 28- $
89| feb-89|$79.290| 28 | 1.667.194 $ 3.423| 2017 96,92 1988 (4,61
31-
1-mar-| mar- $
89 891$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 (4,61
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1-abr- 30- $
89| abr-89|$79.290| 30 | 1.667.194 $ 3.668| 2017 |96,92 1988 (4,61
31-
1-may-| may- $
89 891$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 (4,61
1-jun- | 30-jun- $
89 891$79.290| 30 | 1.667.194 $ 3.668| 2017 |96,92 1988 (4,61
1-jul-| 31-jul- $
89 891$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 (4,61
1-ago- 31- $
89|/ago-89|$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 4,61
1-sep- 30- $
89 |sep-89|$79.290| 30 | 1.667.194 $ 3.668| 2017 |96,92 1988 (4,61
1-oct- | 31-oct- $
89 89/$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 4,61
1-nov- 30- $
89|/ nov-89|%$79.290| 30 | 1.667.194 $ 3.668| 2017 |96,92 1988 (4,61
1-dic-| 31-dic- $
89 89/$79.290| 31 | 1.667.194 $3.790| 2017 96,92 1988 (4,61
1-ene- 31- $
90|ene-90|$79.290| 10 | 1.322.507 $970| 2017 |96,92 1989 5,81
1-feb- 28-
90| feb-90 $0 0 $0 $0| 2017 |96,92 1989 5,81
31-
1-mar- mar-
90 90($47.370| 11 | $790.102 $637| 2017 [ 96,92 1989 5,81
1-abr- 30-
90| abr-90|$47.370| 30 | $790.102 $1.738| 2017 |96,92 1989 5,81
31-
1-may-| may-
90 90| $47.370| 31 | $790.102 $1.796| 2017 |96,92 1989 (5,81
1-jun-| 30-jun-
90 90| $47.370| 30 | $790.102 $1.738| 2017 96,92 1989 (5,81
1-jul-| 31-jul-
90 90| $47.370| 31 | $790.102 $1.796| 2017 |96,92 1989 (5,81
1-ago- 31-
90|ago-90|$47.370| 31 | $790.102 $1.796| 2017 |96,92 1989 5,81
1-sep- 30- $ $
90 |sep-90| 183.660 | 30 | 3.063.333 $6.739| 2017 |96,92 1989 5,81
1-oct- | 31-oct- $ $
90 90| 136.290 | 31 | 2.273.231 $5.168| 2017 | 96,92 1989 5,81
1-nov- 30- $ $
90| nov-90| 136.290 | 30 | 2.273.231 $5.001| 2017 96,92 1989 (5,81
1-dic-| 31-dic- $ $
90 90| 136.290 | 31 | 2.273.231 $5.168| 2017 |96,92 1989 (5,81
1-ene- 31- $ $
91|ene-91| 136.290 | 31 | 1.718.496 $ 3.907| 2017 96,92 1990(7,69
1-feb- 28- $ 30 $ $5.022| 2017 1990




21

Rad. 05001310500620190014201

Int. 110-21
91| feb-91| 181.050 2.282.880 96,92 7,69
31-
1-mar-| mar- $ $
91 91| 181.050 | 31 | 2.282.880 $5.190| 2017 96,92 1990/|7,69
1-abr- 30- $ $
91| abr-91| 197.910 | 30 | 2.495.470 $5.490| 2017 96,92 1990/|7,69
31-
1-may-| may- $ $
91 91| 197.910 | 31 | 2.495.470 $5.673| 2017 |96,92 1990|7,69
1-jun- | 30-jun- $ $
91 91| 197.910 | 31 | 2.495.470 $5.673| 2017 |96,92 1990|7,69
1-jul-| 31-jul- $ $
91 91| 197.910 | 28 | 2.495.470 $5.124| 2017 |96,92 1990/|7,69
1-ago- 31- $ $
91|ago-91| 197.910 | 31 | 2.495.470 $5.673| 2017 |96,92 1990/|7,69
1-sep- 30- $ $
91 |sep-91| 197.910 | 30 | 2.495.470 $5.490| 2017 96,92 1990/|7,69
1-oct- | 31-oct- $ $
91 91| 197.910 | 31 | 2.495.470 $5.673| 2017 |96,92 1990|7,69
1-nov- 30- $ $
91| nov-91| 197.910 | 30 | 2.495.470 $5.490| 2017 | 96,92 1990|7,69
1-dic-| 31-dic- $ $
91 91| 197.910 | 31 | 2.495.470 $5.673| 2017 | 96,92 1990|7,69
1-ene- 31- $ $
92|ene-92| 197.910 | 31 | 1.968.652 $4.475| 2017 | 96,92 19919,74
1-feb- 29- $ $
92| feb-92| 254.730 | 30 | 2.533.853 $5.574| 2017 |96,92 1991 9,74
31-
1-mar-| mar- $ $
92 92| 254.730 | 31 | 2.533.853 $5.760| 2017 96,92 1991 9,74
1-abr- 30- $ $
92| abr-92| 254.730 | 30 | 2.533.853 $5.574| 2017 |96,92 1991/9,74
31-
1-may-| may- $ $
92 92| 254.730 | 31 | 2.533.853 $5.760| 2017 96,92 1991/9,74
1-jun-| 30-jun- $ $
92 92| 254.730 | 31 | 2.533.853 $5.760| 2017 96,92 1991 9,74
1-ul-| 31ul-|  $ $
92 92| 254.730 | 28 | 2.533.853 $5.203| 2017 96,92 19919,74
1-ago- 31- $ $
92|ago-92| 254.730 | 31 | 2.533.853 $5.760| 2017 | 96,92 19919,74
1-sep- 30- $ $
92 |sep-92| 254.730 | 30 | 2.533.853 $5.574| 2017 |96,92 1991 9,74
1-oct- | 31-oct- $ $
92 92| 254.730 | 31 | 2.533.853 $5.760| 2017 |96,92 1991 9,74
1-nov- 30- $ $
92| nov-92| 254.730 | 30 | 2.533.853 $5.574| 2017 |96,92 1991 9,74
1-dic-| 31-dic- $ 31 $ $5.760| 2017 1991
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92 92| 254.730 2.533.853 96,92 9,74
1-ene- 31- $ $
93| ene-93| 254.730 | 31 | 2.026.112 $4.606| 2017 96,92 199212,19
1-feb- 28- $ $
93| feb-93| 254.730 | 30 | 2.026.112 $4.457| 2017 | 96,92 199212,19
31-
1-mar-| mar- $ $
93 93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 | 96,92 199212,19
1-abr- 30- $ $
93| abr-93| 372.030 | 30 | 2.959.111 $6.510| 2017 | 96,92 1992112,19
31-
1-may-| may- $ $
93 93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 |96,92 1992112,19
1-jun- | 30-jun- $ $
93 93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 |96,92 199212,19
1-ul-| 31ul-|  $ $
93 93| 372.030 | 28 | 2.959.111 $6.076| 2017 |96,92 1992112,19
1-ago- 31- $ $
93|ago-93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 | 96,92 199212,19
1-sep- 30- $ $
93 |sep-93| 372.030 | 30 | 2.959.111 $6.510| 2017 96,92 1992112,19
1-oct- | 31-oct- $ $
93 93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 96,92 1992112,19
1-nov- 30- $ $
93| nov-93| 372.030 | 30 | 2.959.111 $6.510| 2017 96,92 1992112,19
1-dic- | 31-dic- $ $
93 93| 372.030 | 31 | 2.959.111 $6.727| 2017 | 96,92 199212,19
1-ene- 31- $ $
94 |ene-94| 372.030 | 31 | 2.415.095 $5.490| 2017 |96,92 1993/14,93
1-feb- 28- $ $
94| feb-94| 450.000 | 30 | 2.921.250 $6.426| 2017 |96,92 1993/14,93
31-
1-mar-| mar- $ $
94 94| 450.000 | 31 | 2.921.250 $6.641| 2017 |96,92 1993|14,93
1-abr- 30- $ $
94| abr-94| 450.000 | 30 | 2.921.250 $6.426| 2017 |96,92 1993|14,93
31-
1-may-| may- $ $
94 94| 450.000 | 31 | 2.921.250 $6.641| 2017 | 96,92 1993|14,93
1-jun- | 30-jun- $ $
94 94| 450.000 | 10 | 2.921.250 $2.142| 2017 |96,92 199314,93
1-ul-| 31ul-|  $ $
94 94| 455.340 | 30 | 2.955.916 $6.503| 2017 |96,92 1993|14,93
1-ago- 31- $ $
94 |ago-94| 455.340 | 31 | 2.955.916 $6.719| 2017 |96,92 1993|14,93
1-sep- 30- $ $
94 | sep-94| 455.340 | 30 | 2.955.916 $6.503| 2017 |96,92 1993|14,93
1-oct- | 31-oct- $ 31 $ $6.719| 2017 1993
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94 94| 455.340 2.955.916 96,92 14,93
1-nov- 30- $ $
94| nov-94| 455.340 | 31 | 2.955.916 $6.719| 2017 | 96,92 1993|14,93
1-dic-| 31-dic- $ $
94 94| 455.340 | 20 | 2.955.916 $4.335| 2017 96,92 1993|14,93
1-ene- 31- $ $
95|ene-95| 468.750 | 21 | 2.483.663 $3.825| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-feb- 28- $ $
95| feb-95| 630.188 | 30 | 3.339.039 $ 7.346| 2017 | 96,92 1994 18,29
31-
1-mar-| mar- $ $
95 95| 504.000 | 30 | 2.670.434 $5.875| 2017 |96,92 1994 18,29
1-abr- 30- $ $
95| abr-95| 651.825 | 30 | 3.453.682 $ 7.598| 2017 | 96,92 1994 18,29
31-
1-may-| may- $ $
95 95| 504.000 | 30 | 2.670.434 $5.875| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-jun- | 30-jun- $ $
95 95| 630.000 | 30 | 3.338.043 $ 7.343| 2017 | 96,92 1994 18,29
1ul-| 31ul-|  $ $
95 95| 512.438 | 30 | 2.715.143 $5.973| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-ago- 31- $ $
95|ago-95| 630.000 | 30 | 3.338.043 $ 7.343| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-sep- 30- $ $
95|sep-95| 503.370 | 30 | 2.667.096 $5.867| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-oct- | 31-oct- $ $
95 95| 526.500 | 30 | 2.789.650 $6.137| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-nov- 30- $ $
95| nov-95| 630.000 | 30 | 3.338.043 $ 7.343| 2017 | 96,92 1994 18,29
1-dic-| 31-dic- $ $
95 95| 504.000 | 30 | 2.670.434 $5.875| 2017 | 96,92 1994 (18,29
1-ene- 31- $ $
96 |ene-96| 360.759 | 30 | 1.601.322 $ 3.523| 2017 96,92 1995(21,83
1-feb- 29- $ $
96| feb-96| 732.857 | 30 | 3.252.975 $7.156| 2017 |96,92 1995(21,83
31-
1-mar-| mar- $ $
96 96| 693.834 | 30 | 3.079.761 $6.775| 2017 | 96,92 1995|21,83
1-abr- 30- $ $
96| abr-96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 | 96,92 1995|21,83
31-
1-may-| may- $ $
96 96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 |96,92 1995(21,83
1-jun-| 30-jun- $ $
96 96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 |96,92 1995(21,83
1-jul-| 31-jul- $ $
96 96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 |96,92 1995(21,83
1-ago- 31- $ 30 $ $6.591| 2017 1995
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96 |ago-96| 675.000 2.996.162 96,92 21,83
1-sep- 30- $ $
96 |sep-96| 716.434 | 30 | 3.180.077 $6.996| 2017 96,92 1995|21,83
1-oct- | 31-oct- $ $
96 96| 681.027 | 30 | 3.022.914 $6.650| 2017 96,92 1995|21,83
1-nov- 30- $ $
96| nov-96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 | 96,92 1995|21,83
1-dic-| 31-dic- $ $
96 96| 675.000 | 30 | 2.996.162 $6.591| 2017 96,92 1995|21,83
1-ene- 31- $ $
97|ene-97| 859.179 | 30 | 3.136.628 $6.900| 2017 96,92 1996 | 26,55
1-feb- 28- $ $
97| feb-97| 889.554 | 30 | 3.247.519 $7.144| 2017 96,92 1996 | 26,55
31-
1-mar-| mar- $ $
97 97| 810.000 | 30 | 2.957.089 $6.505| 2017 96,92 1996 | 26,55
1-abr- 30- $ $
97| abr-97| 810.000 | 30 | 2.957.089 $6.505| 2017 96,92 1996 | 26,55
31-
1-may-| may- $ $
97 97| 838.920 | 30 | 3.062.668 $6.738| 2017 | 96,92 1996 | 26,55
1-jun- | 30-jun- $ $
97 97| 814.530 | 30 | 2.973.627 $6.542| 2017 | 96,92 1996 | 26,55
1-jul-| 31-jul- $ $
97 97| 847.620 | 30 | 3.094.429 $6.807| 2017 | 96,92 1996 | 26,55
1-ago- 31- $ $
97 |ago-97| 810.000 | 30 | 2.957.089 $6.505| 2017 96,92 1996 | 26,55
1-sep- 30- $ $
97 |sep-97| 810.000 | 30 | 2.957.089 $6.505| 2017 96,92 1996 | 26,55
1-oct- | 31-oct- $ $
97 97| 810.000 | 30 | 2.957.089 $6.505| 2017 96,92 1996 | 26,55
1-nov- 30- $ $
97| nov-97| 880.061 | 30 | 3.212.863 $ 7.068| 2017 |96,92 1996 | 26,55
1-dic-| 31-dic- $ $
97 97| 756.000 | 30 | 2.759.950 $6.072| 2017 |96,92 1996 | 26,55
$
1-ene- 31-11.120.04 $
98| ene-98 5 30 | 3.476.507 $7.648| 2017 | 96,92 1997 31,23
$
1-feb- 28-11.008.53 $
98| feb-98 6 30 | 3.130.394 $6.887| 2017 |96,92 1997 31,23
31-
1-mar-| mar- $ $
98 98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
1-abr- 30- $ $
98| abr-98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 |96,92 1997 (31,23
1-may- 31- $ $
98| may-| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 | 96,92 1997 31,23
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98
1-jun- | 30-jun- $ $
98 98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
1jul-| 319ul-|  $ $
98 98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
1-ago- 31- $ $
98|ago-98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
1-sep- 30- $ $
98 |sep-98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 |96,92 1997 31,23
1-oct- | 31-oct- $ $
98 98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
1-nov- 30- $ $
98| nov-98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 |96,92 1997 31,23
1-dic-| 31-dic- $ $
98 98| 872.000 | 30 | 2.706.600 $5.954| 2017 96,92 1997 31,23
$
1-ene- 31-11.128.52 $
99| ene-99 0 30 | 3.002.826 $6.606| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-feb- 28-11.127.52 $
99| feb-99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 | 96,92 1998 36,42
31- $
1-mar-| mar-|1.127.52 $
99 99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 | 96,92 1998 36,42
$
1-abr- 30-]1.127.52 $
99| abr-99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
31- $
1-may-| may-|1.127.52 $
99 99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-jun-|30-jun-| 1.127.52 $
99 99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-jul-| 31-ul-| 1.127.52 $
99 99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-ago- 31-|1.127.52 $
99 | ago-99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-sep- 30-11.127.52 $
99 | sep-99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 (36,42
$
1-oct-|31-oct-| 1.127.52 $
99 99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 (36,42
$
1-nov- 30-|1.127.52 $
99| nov-99 0 30 | 3.000.166 $6.600| 2017 96,92 1998 36,42
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$
1-dic-| 31-dic-| 1.089.93 $
99 99 6 30 | 2.900.160 $6.380| 2017 96,92 1998 36,42
$
1-ene- 31-11.127.52 $
00| ene-00 0 30 | 2.746.607 $6.042| 2017 | 96,92 1999 39,79
$
1-feb- 29-11.127.52 $
00| feb-00 0 30 | 2.746.607 $6.042| 2017 96,92 1999 39,79
31- $
1-mar-| mar-|1.063.08 $
00 00 3 30 | 2.589.640 $5.697| 2017 96,92 1999 39,79
$
1-abr- 30-11.127.52 $
00| abr-00 0 30 | 2.746.607 $6.042| 2017 | 96,92 1999 39,79
31- $
1-may-| may-|1.127.52 $
00 00 0 30 | 2.746.607 $6.042| 2017 |96,92 1999 39,79
$
1-jun-|30-jun-| 1.238.25 $
00 00 9 30 | 3.016.364 $6.636| 2017 |96,92 1999 39,79
$
1-jul-| 31-jul-| 1.432.78 $
00 00 7 30 | 3.490.228 $7.678| 2017 |96,92 1999 39,79
$
1-ago- 31-11.338.42 $
00 |ago-00 7 30 | 3.260.370 $7.172| 2017 | 96,92 1999 39,79
$
1-sep- 30-11.247.06 $
00 | sep-00 7 30 | 3.037.820 $6.683| 2017 |96,92 1999 (39,79
$
1-oct-|31-oct-| 1.133.81 $
00 00 2 30 | 2.761.934 $6.076| 2017 | 96,92 1999 39,79
$
1-nov- 30-|1.128.05 $
00| nov-00 3 30 | 2.747.905 $6.045| 2017 | 96,92 1999 39,79
$
1-dic-| 31-dic-| 1.127.65 $
00 00 2 30 | 2.746.928 $6.043| 2017 96,92 1999 (39,79
$
1-ene- 31-11.419.37 $
01 |ene-01 2 30 | 3.179.406 $6.994| 2017 |96,92 2000 (43,27
$
1-feb- 28-11.157.80 $
01| feb-01 0 30 | 2.593.482 $5.705| 2017 96,92 2000|43,27
31- $
1-mar-| mar-|1.447.25 $
01 01 0 30 | 3.241.853 $7.132| 2017 |96,92 2000 (43,27
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$
1-abr- 30-|1.302.52 $
01| abr-01 5 30 | 2.917.667 $6.419| 2017 | 96,92 2000(43,27
31- $
1-may-| may-|1.387.81 $
01 01 0 30 | 3.108.707 $6.839| 2017 | 96,92 2000(43,27
$
1-jun-| 30-jun-| 1.240.50 $
01 01 0 30 | 2.778.731 $6.113| 2017 | 96,92 20001(43,27
$
1-jul-| 31-jul-| 1.328.36 $
01 01 9 30 | 2.975.558 $6.546 | 2017 | 96,92 2000(43,27
$
1-ago- 31-11.292.18 $
01 |ago-01 8 30 | 2.894.512 $6.368| 2017 | 96,92 2000(43,27
$
1-sep- 30-|1.240.50 $
01 |sep-01 0 30 | 2.778.731 $6.113| 2017 | 96,92 2000(43,27
$
1-oct-| 31-oct-| 1.240.50 $
01 01 0 30 | 2.778.731 $6.113| 2017 | 96,92 2000(43,27
$
1-nov- 30-(1.240.50 $
01| nov-01 0 30 | 2.778.731 $6.113| 2017 |96,92 2000 (43,27
$
1-dic- | 31-dic-| 1.253.42 $
01 01 2 30 | 2.807.676 $6.177| 2017 |96,92 2000 (43,27
$
1-ene- 31-11.360.45 $
02| ene-02 4 30 | 2.830.965 $6.228| 2017 | 96,92 2001 (46,58
$
1-feb- 28-11.703.38 $
02| feb-02 6 30 | 3.544.571 $7.798| 2017 | 96,92 2001{46,58
31- $
1-mar-| mar-|1.439.50 $
02 02 1 30 | 2.995.454 $6.590| 2017 | 96,92 2001 (46,58
$
1-abr- 30-(1.418.55 $
02| abr-02 8 30 | 2.951.874 $6.494| 2017 | 96,92 2001 (46,58
31- $
1-may-| may-|1.350.41 $
02 02 2 30 | 2.810.069 $6.182| 2017 | 96,92 2001 (46,58
$
1-jun-| 30-jun- | 1.340.37 $
02 02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 | 96,92 2001{46,58
$
1-jul-| 31-jul-|1.340.37 $
02 02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 | 96,92 2001 (46,58
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$
1-ago- 31-11.340.37 $
02 | ago-02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 96,92 2001 46,58
$
1-sep- 30-|1.340.37 $
02 | sep-02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 | 96,92 2001 46,58
$
1-oct-| 31-oct-| 1.340.37 $
02 02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 |96,92 2001 46,58
$
1-nov- 30-|1.340.37 $
02| nov-02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 |96,92 2001|46,58
$
1-dic-| 31-dic-| 1.340.37 $
02 02 0 30 | 2.789.172 $6.136| 2017 96,92 2001 |46,58
$
1-ene- 31-|1.340.37 $
03| ene-03 0 30 | 2.606.881 $5.735| 2017 96,92 2002149,83
$
1-feb- 28-11.551.48 $
03| feb-03 1 30 | 3.017.470 $6.638| 2017 |96,92 2002149,83
31- $
1-mar-| mar-|1.440.90 $
03 03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 |96,92 2002149,83
$
1-abr- 30-|1.440.90 $
03| abr-03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 |96,92 2002149,83
31- $
1-may-| may-|1.709.56 $
03 03 9 30 | 3.324.935 $ 7.315| 2017 96,92 2002 (49,83
$
1-jun-| 30-jun-| 1.577.48 $
03 03 6 30 | 3.068.047 $6.749| 2017 96,92 2002149,83
$
1-jul-| 31-jul-| 1.440.90 $
03 03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 | 96,92 2002149,83
$
1-ago- 31-|1.440.90 $
03 |ago-03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 |96,92 2002 (49,83
$
1-sep- 30-|1.440.90 $
03| sep-03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 |96,92 2002 (49,83
$
1-oct-| 31-oct-| 1.440.90 $
03 03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 | 96,92 2002149,83
$
1-nov- 30-|1.344.83 $
03| nov-03 0 30 | 2.615.555 $5.754| 2017 |96,92 2002 (49,83
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$
1-dic- | 31-dic-| 1.440.90 $
03 03 0 30 | 2.802.402 $6.165| 2017 | 96,92 2002149,83
$
1-ene- 31-11.604.50 $
04| ene-04 1 30 | 2.930.392 $6.447| 2017 |96,92 2003|53,07
$
1-feb- 29-11.671.50 $
04| feb-04 2 30 | 3.052.759 $6.716| 2017 | 96,92 2003|53,07
31- $
1-mar-| mar-|1.556.20 $
04 04 0 30 | 2.842.177 $6.252| 2017 |96,92 2003 |53,07
$
1-abr- 30-11.624.28 $
04| abr-04 4 30 | 2.966.522 $6.526| 2017 |96,92 2003|53,07
31- $
1-may-| may-|1.556.20 $
04 04 0 30 | 2.842.177 $6.252| 2017 |96,92 2003|53,07
$
1-jun-|30-jun-| 1.601.58 $
04 04 9 30 | 2.925.073 $6.435| 2017 |96,92 2003|53,07
$
1-jul-| 31-jul-| 1.624.28 $
04 04 4 30 | 2.966.522 $6.526| 2017 |96,92 2003|53,07
$
1-ago- 31-|1.794.49 $
04 |ago-04 3 30 | 3.277.385 $7.210| 2017 96,92 2003|53,07
$
1-sep- 30-11.019.73 $
04 | sep-04 2 30 | 1.862.395 $4.097| 2017 |96,92 2003 (53,07
$
1-oct-|31-oct-| 1.319.52 $
04 04 9 30 | 2.409.931 $5.302| 2017 96,92 2003 |53,07
$
1-nov- 30-| 1.556.20 $
04 | nov-04 0 30 | 2.842.177 $6.252| 2017 | 96,92 2003 |53,07
$
1-dic-| 31-dic-| 1.556.20 $
04 04 0 30 | 2.842.177 $6.252| 2017 |96,92 2003 (53,07
$
1-ene- 31-11.624.28 $
05| ene-05 4 30 | 2.811.936 $6.186| 2017 |96,92 2004 (55,98
$
1-feb- 28-11.841.50 $
05| feb-05 3 30 | 3.187.983 $7.013| 2017 96,92 2004 55,98
31- $
1-mar-| mar-|1.987.39 $
05 05 8 30 | 3.440.554 $ 7.569| 2017 |96,92 2004 (55,98
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$
1-abr- 30-|1.876.74 $
05| abr-05 5 30 | 3.248.993 $7.147| 2017 |96,92 2004 55,98
31- $
1-may-| may-|1.916.73 $
05 05 3 30 | 3.318.220 $7.300| 2017 | 96,92 2004 55,98
$
1-jun-|30-jun-| 2.050.19 $
05 05 6 30 | 3.549.269 $ 7.808| 2017 | 96,92 2004 (55,98
$
1-jul-| 31-jul-|1.984.28 $
05 05 5 30 | 3.435.165 $7.557| 2017 | 96,92 2004 (55,98
$
1-ago- 31-|1.887.15 $
05 |ago-05 2 30 | 3.267.010 $7.187| 2017 |96,92 2004 55,98
$
1-sep- 30-|2.067.54 $
05| sep-05 2 30 | 3.579.298 $7.874| 2017 | 96,92 2004 55,98
$
1-oct-| 31-oct-| 2.067.54 $
05 05 2 30 | 3.579.298 $7.874| 2017 | 96,92 2004 (55,98
$
1-nov- 30-|2.138.65 $
05| nov-05 7 30 | 3.702.411 $8.145| 2017 |96,92 2004 55,98
$
1-dic-| 31-dic-| 1.750.12 $
05 05 0 30 | 3.029.782 $6.665| 2017 |96,92 2004 55,98
$
1-ene- 31-]1.665.13 $
06 | ene-06 1 30 | 2.749.175 $6.048| 2017 |96,92 2005|58,70
$
1-feb- 28-11.762.26 $
06| feb-06 7 30 | 2.909.550 $6.401| 2017 |96,92 2005 (58,70
31- $
1-mar-| mar-|1.835.11 $
06 06 7 30 | 3.029.827 $6.665| 2017 |96,92 2005 (58,70
$
1-abr- 30-|1.834.86 $
06| abr-06 6 30 | 3.029.412 $6.664| 2017 |96,92 2005|58,70
31- $
1-may-| may-|1.852.08 $
06 06 3 30 | 3.057.838 $6.727| 2017 |96,92 2005|58,70
$
1-jun-|30-jun-| 1.838.41 $
06 06 1 30 | 3.035.265 $6.677| 2017 |96,92 2005 (58,70
$
1-jul-| 31-jul-|1.954.16 $
06 06 6 30 | 3.226.380 $7.098| 2017 |96,92 2005|58,70
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$
1-ago- 31-11.841.89 $
06 | ago-06 9 30 | 3.041.024 $6.690| 2017 96,92 2005|58,70
$
1-sep- 30-]1.836.00 $
06 | sep-06 0 30 | 3.031.285 $6.669| 2017 | 96,92 2005|58,70
$
1-oct-| 31-oct-| 2.099.00 $
06 06 0 30 | 3.465.505 $7.624| 2017 |96,92 2005|58,70
$
1-nov- 30-]2.177.00 $
06 | nov-06 0 30 | 3.594.285 $ 7.907| 2017 96,92 2005|58,70
$
1-dic-| 31-dic-| 1.750.00 $
06 06 0 30 | 2.889.296 $6.356| 2017 |96,92 2005|58,70
$
1-ene- 31-]1.750.00 $
07| ene-07 0 30 | 2.765.461 $6.084| 2017 | 96,92 2006|61,33
$
1-feb- 28-11.852.00 $
07| feb-07 0 30 | 2.926.648 $6.438| 2017 | 96,92 2006|61,33
31- $
1-mar-| mar-|2.041.00 $
07 07 0 30 | 3.225.318 $ 7.095| 2017 96,92 2006 61,33
$
1-abr- 30-|1.934.00 $
07| abr-07 0 30 | 3.056.230 $6.723| 2017 | 96,92 2006|61,33
31- $
1-may-| may-|2.037.00 $
07 07 0 30 | 3.218.997 $7.081| 2017 |96,92 2006(61,33
$
1-jun-| 30-jun-| 1.840.00 $
07 07 0 30 | 2.907.685 $6.397| 2017 | 96,92 2006|61,33
$
1-jul-| 31-jul-| 1.840.00 $
07 07 0 30 | 2.907.685 $6.397| 2017 | 96,92 2006|61,33
$
1-ago- 31-|1.840.00 $
07 |ago-07 0 30 | 2.907.685 $6.397| 2017 96,92 2006(61,33
$
1-sep- 30-11.958.00 $
07 | sep-07 0 30 | 3.094.156 $6.807| 2017 96,92 2006(61,33
$
1-oct-| 31-oct-| 2.104.00 $
07 07 0 30 | 3.324.874 $7.314| 2017 | 96,92 2006|61,33
$
1-nov- 30-|2.041.00 $
07| nov-07 0 30 | 3.225.318 $ 7.095| 2017 96,92 2006(61,33
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$
1-dic- | 31-dic-| 1.840.00 $
07 07 0 30 | 2.907.685 $6.397| 2017 | 96,92 2006|61,33
$
1-ene- 31-11.840.00 $
08| ene-08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-feb- 29-11.984.00 $
08| feb-08 0 30 | 2.966.339 $6.526| 2017 |96,92 2007 64,82
31- $
1-mar-| mar-|1.840.00 $
08 08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 |96,92 2007 64,82
$
1-abr- 30-11.840.00 $
08| abr-08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 | 96,92 2007 64,82
31- $
1-may-| may-|1.957.00 $
08 08 0 30 | 2.925.970 $6.437| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-jun-| 30-jun-| 1.859.00 $
08 08 0 30 | 2.779.447 $6.114| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-jul-| 31-jul-|1.840.00 $
08 08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-ago- 31-|1.840.00 $
08 | ago-08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-sep- 30-11.840.00 $
08 | sep-08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 |96,92 2007 (64,82
$
1-oct-|31-oct-| 1.930.00 $
08 08 0 30 | 2.885.601 $6.348| 2017 |96,92 2007 64,82
$
1-nov- 30-|1.840.00 $
08| nov-08 0 30 | 2.751.040 $6.052| 2017 | 96,92 2007 64,82
$
1-dic-| 31-dic-| 1.901.00 $
08 08 0 30 | 2.842.243 $6.253| 2017 |96,92 2007 (64,82
$
1-ene- 31-11.840.00 $
09| ene-09 0 30 | 2.554.953 $5.621| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-feb- 28-11.840.00 $
09| feb-09 0 30 | 2.554.953 $5.621| 2017 | 96,92 2008|69,80
31- $
1-mar-| mar-|2.015.00 $
09 09 0 30 | 2.797.951 $6.155| 2017 |96,92 2008 (69,80
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$
1-abr- 30-(1.950.00 $
09| abr-09 0 30 | 2.707.695 $5.957| 2017 |96,92 2008 (69,80
31- $
1-may-| may-|1.986.00 $
09 09 0 30 | 2.757.683 $6.067| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-jun-|30-jun-| 1.940.00 $
09 09 0 30 | 2.693.809 $5.926| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-jul-| 31-jul-| 1.999.00 $
09 09 0 30 | 2.775.734 $6.106| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-ago- 31-]1.999.00 $
09 | ago-09 0 30 | 2.775.734 $6.106| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-sep- 30-(1.950.00 $
09 | sep-09 0 30 | 2.707.695 $5.957| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-oct-| 31-oct-| 2.056.00 $
09 09 0 30 | 2.854.882 $6.280| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-nov- 30-|1.950.00 $
09 | nov-09 0 30 | 2.707.695 $5.957| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-dic- | 31-dic-| 2.007.00 $
09 09 0 30 | 2.786.843 $6.131| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-ene- 31-]1.950.00 $
10 |ene-10 0 30 | 2.654.555 $5.840| 2017 |96,92 2009|71,20
$
1-feb- 28-11.950.00 $
10| feb-10 0 30 | 2.654.555 $5.840| 2017 |96,92 2009(71,20
31- $
1-mar-| mar-|2.015.00 $
10 10 0 30 | 2.743.041 $6.034| 2017 |96,92 2009(71,20
$
1-abr- 30-|2.089.00 $
10| abr-10 0 30 | 2.843.778 $6.256| 2017 |96,92 2009|71,20
31- $
1-may-| may-|2.107.00 $
10 10 0 30 | 2.868.281 $6.310| 2017 | 96,92 2009|71,20
$
1-jun- | 30-jun-| 1.622.00 $
10 10 0 30 | 2.208.046 $4.857| 2017 |96,92 2009(71,20
$
1-jul-| 31-jul-|2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694 $6.247| 2017 |96,92 2009|71,20
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$
1-ago- 31-|2.086.00 $
10| ago-10 0 30 | 2.839.694 $6.247| 2017 | 96,92 2009|71,20
$
1-sep- 30-]1.999.00 $
10| sep-10 0 30 | 2.721.260 $5.986| 2017 96,92 2009|71,20
$
1-oct-| 31-oct-| 2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694 $6.247| 2017 | 96,92 2009|71,20
$
1-nov- 30-|1.985.00 $
10| nov-10 0 30 | 2.702.201 $5.945| 2017 96,92 2009|71,20
$
1-dic-| 31-dic-| 2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694 $6.247| 2017 | 96,92 2009|71,20
$
1-ene- 31-]2.086.00 $
11 |ene-11 0 30 | 2.752.409 $6.055| 2017 96,92 2010|73,45
$
1-feb- 28-12.113.00 $
11| feb-11 0 30 | 2.788.034 $6.133| 2017 96,92 2010|73,45
31- $
1-mar-| mar-|1.951.00 $
11 11 0 30 | 2.574.281 $5.663| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-abr- 30-|1.951.00 $
11| abr-11 0 30 | 2.574.281 $5.663| 2017 | 96,92 2010(73,45
31- $
1-may-| may-|2.282.00 $
11 11 0 30 | 3.011.024 $6.624| 2017 |96,92 2010(73,45
$
1-jun-| 30-jun-| 2.074.00 $
11 11 0 30 | 2.736.575 $6.020| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-jul-| 31-ul-| 2.135.00 $
11 11 0 30 | 2.817.062 $6.197| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-ago- 31-|2.152.00 $
11|ago-11 0 30 | 2.839.493 $6.247| 2017 |96,92 2010(73,45
$
1-sep- 30-|2.083.00 $
11| sep-11 0 30 | 2.748.450 $6.046| 2017 |96,92 2010(73,45
$
1-oct-|31-oct-| 2.152.00 $
11 11 0 30 | 2.839.493 $6.247| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-nov- 30-|2.083.00 $
11| nov-11 0 30 | 2.748.450 $6.046| 2017 |96,92 2010(73,45
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$
1-dic- | 31-dic-| 2.152.00 $
11 11 0 30 | 2.839.493 $6.247| 2017 | 96,92 2010|73,45
$
1-ene- 31-12.152.00 $
12 | ene-12 1 30 | 2.737.459 $6.022| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-feb- 29-12.083.00 $
12| feb-12 0 30 | 2.649.686 $5.829| 2017 96,92 2011|76,19
31- $
1-mar-| mar-|2.274.00 $
12 12 0 30 | 2.892.648 $6.364| 2017 | 96,92 2011|76,19
$
1-abr- 30-|2.210.00 $
12| abr-12 0 30 | 2.811.237 $6.184| 2017 | 96,92 2011(76,19
31- $
1-may-| may-|2.185.00 $
12 12 0 30 | 2.779.436 $6.114| 2017 |96,92 2011|76,19
$
1-jun-|30-jun-| 2.145.00 $
12 12 0 30 | 2.728.553 $6.003| 2017 96,92 2011|76,19
$
1-jul-| 31-ul-| 2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141 $6.204| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-ago- 31-|2.217.00 $
12| ago-12 0 30 | 2.820.141 $6.204| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-sep- 30-|2.145.00 $
12| sep-12 0 30 | 2.728.553 $6.003| 2017 96,92 2011(76,19
$
1-oct-|31-oct-| 2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141 $6.204| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-nov- 30-|2.145.00 $
12| nov-12 0 30 | 2.728.553 $6.003| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-dic-| 31-dic-| 2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141 $6.204| 2017 96,92 2011(76,19
$
1-ene- 31-12.217.00 $
13| ene-13 0 30 | 2.753.094 $6.057| 2017 96,92 2012 (78,05
$
1-feb- 28-12.145.00 $
13| feb-13 0 30 | 2.663.684 $5.860| 2017 96,92 2012|78,05
31- $
1-mar-| mar-|2.217.00 $
13 13 0 30 | 2.753.094 $6.057| 2017 96,92 2012 (78,05
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$
1-abr- 30-|2.538.00 $
13| abr-13 0 30 | 3.151.715 $6.933| 2017 |96,92 2012 78,05
31- $
1-may-| may-|2.412.00 $
13 13 0 30 | 2.995.247 $6.589| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-jun-| 30-jun-| 2.256.00 $
13 13 0 30 | 2.801.525 $6.163| 2017 | 96,92 2012 78,05
$
1-jul-| 31-jul-| 2.430.00 $
13 13 0 30 | 3.017.600 $6.638| 2017 | 96,92 2012 78,05
$
1-ago- 31-|2.265.00 $
13|ago-13 0 30 | 2.812.701 $6.188| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-sep- 30-|2.210.00 $
13| sep-13 0 30 | 2.744.401 $6.037| 2017 | 96,92 2012 78,05
$
1-oct-| 31-oct-| 2.274.00 $
13 13 0 30 | 2.823.877 $6.212| 2017 | 96,92 2012 78,05
$
1-nov- 30-|2.145.00 $
13| nov-13 0 30 | 2.663.684 $5.860| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-dic- | 31-dic-| 2.283.00 $
13 13 0 30 | 2.835.053 $6.237| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-ene- 31-|2.283.00 $
14 |ene-14 0 30 | 2.781.160 $6.118| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-feb- 28-12.210.00 $
14| feb-14 0 30 | 2.692.231 $5.923| 2017 |96,92 2013|79,56
31- $
1-mar-| mar-|2.265.00 $
14 14 0 30 | 2.759.232 $6.070| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-abr- 30-(2.210.00 $
14| abr-14 0 30 | 2.692.231 $5.923| 2017 |96,92 2013|79,56
31- $
1-may-| may-|2.283.00 $
14 14 0 30 | 2.781.160 $6.118| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-jun- | 30-jun-| 2.210.00 $
14 14 0 30 | 2.692.231 $5.923| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-jul-| 31-ul-| 2.283.00 $
14 14 0 30 | 2.781.160 $6.118| 2017 |96,92 2013|79,56
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$
1-ago- 31-11.693.00 $
14| ago-14 0 30 | 2.062.419 $4.537| 2017 | 96,92 2013|79,56
$
1-sep- 30-|1.694.00 $
14| sep-14 0 30 | 2.063.638 $4.540| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-oct-|31-oct-| 2.211.00 $
14 14 0 30 | 2.693.449 $5.925| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-nov- 30-|2.210.00 $
14 | nov-14 0 30 | 2.692.231 $5.923| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-dic-| 31-dic-| 2.246.00 $
14 14 0 30 | 2.736.086 $6.019| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-ene- 31-]2.283.00 $
15| ene-15 0 30 | 2.683.023 $5.902| 2017 96,92 2014182,47
$
1-feb- 28-12.062.00 $
15| feb-15 0 30 | 2.423.300 $5.331| 2017 96,92 2014182,47
31- $
1-mar-| mar-|2.185.00 $
15 15 0 30 | 2.567.852 $5.649| 2017 96,92 2014 (82,47
$
1-abr- 30-12.210.00 $
15| abr-15 0 30 | 2.597.232 $5.714| 2017 | 96,92 2014 (82,47
31- $
1-may-| may-|2.210.00 $
15 15 0 30 | 2.597.232 $5.714| 2017 |96,92 2014 (82,47
$
1-jun-| 30-jun-| 2.210.00 $
15 15 0 30 | 2.597.232 $5.714| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-jul-| 31-jul-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023 $5.902| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-ago- 31-|2.283.00 $
15|ago-15 0 30 | 2.683.023 $5.902| 2017 96,92 2014 (82,47
$
1-sep- 30-|2.210.00 $
15| sep-15 0 30 | 2.597.232 $5.714| 2017 |96,92 2014 (82,47
$
1-oct-|31-oct-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023 $5.902| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-nov- 30-|2.210.00 $
15| nov-15 0 30 | 2.597.232 $5.714| 2017 |96,92 2014 (82,47
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$
1-dic-| 31-dic-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023 $5.902| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-ene- 31-|2.283.00 $
16 |ene-16 0 30 | 2.512.921 $5.528| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-feb- 29-12.136.00 $
16| feb-16 0 30 | 2.351.117 $5.172| 2017 |96,92 2015|88,05
31- $
1-mar-| mar-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-abr- 30-|2.254.00 $
16| abr-16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
31- $
1-may-| may-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 | 96,92 2015|88,05
$
1-jun-| 30-jun-| 2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-jul-| 31-jul-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-ago- 31-|2.254.00 $
16| ago-16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-sep- 30-|2.254.00 $
16| sep-16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 |96,92 2015(88,05
$
1-oct-|31-oct-| 2.329.00 $
16 16 0 30 | 2.563.554 $5.640| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-nov- 30-|2.254.00 $
16 | nov-16 0 30 | 2.481.001 $5.458| 2017 96,92 2015|88,05
$
1-dic-| 31-dic-| 2.329.00 $
16 16 0 30 | 2.563.554 $5.640| 2017 96,92 2015(88,05
$
1-ene- 31-12.329.00 $
17| ene-17 0 30 | 2.424.224 $5.333| 2017 96,92 2016(93,11
$
1-feb- 28-12.103.46 $
17| feb-17 9 30 | 2.189.472 $4.817| 2017 |96,92 2016(93,11
31- $
1-mar-| mar-|2.491.85 $
17 17 9 30 | 2.593.742 $5.706| 2017 |96,92 2016(93,11
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$
1-abr- 30-|2.411.47 $
17| abr-17 5 30 | 2.510.071 $5.522| 2017 96,92 2016|93,11
31- $
1-may-| may-|2.491.85 $
17 17 8 30 | 2.593.741 $5.706| 2017 96,92 2016|93,11
$
1-jun-|30-jun-| 2.411.47 $
17 17 5 30 | 2.510.071 $5.522| 2017 |96,92 2016|93,11
$
1-jul-| 31-jul-|2.411.47 $
17 17 5 30 | 2.510.071 $5.522| 2017 |96,92 2016|93,11
$
1-ago- 31-|2.491.85 $
17|ago-17 8 30 | 2.593.741 $5.706| 2017 96,92 2016|93,11
$
1-sep- 30-|2.411.47 $
17| sep-17 5 30 | 2.510.071 $5.522| 2017 | 96,92 2016|93,11
$
1-oct-|31-oct-| 2.491.85 $
17 17 8 30 | 2.593.741 $5.706| 2017 96,92 2016|93,11
$
1-nov- 30-|2.411.47 $
17| nov-17 5 30 | 2.510.071 $5.522| 2017 96,92 2016|93,11
$
1-dic-| 31-dic-| 2.491.85 $
17 17 8 30 | 2.593.741 $5.706| 2017 | 96,92 2016|93,11
$
1-ene- 31-12.491.85 $
18| ene-18 9 30 | 2.491.859 $5.482| 2017 |96,92 2017(96,92
$
1-feb- 28-12.250.71 $
18| feb-18 0 30 | 2.250.710 $4.951| 2017 | 96,92 2017196,92
31- $
1-mar-| mar-|2.491.85 $
18 18 8 30 | 2.491.858 $5.482| 2017 96,92 2017196,92
$
1-abr- 30-|2.411.47 $
18| abr-18 5 30 | 2.411.475 $5.305| 2017 96,92 2017(96,92
TOTAL DIAS 13637
TOTAL
SEMANAS 1948,14

Ingreso Base de
Liquidacion -IBL-

$ 2.352.988,99

Semanas Cotizadas

1.948,14
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Tasa de reemplazo 80,00%
Valor pension $1.882.391
ANEXO 2. IBL ULTIMOS 10 ANOS
INDIC
DESD | HAST | IBCO | No. | SALARIO ANO | INDIC | ANO | EIPC
E A SALARI | DIA | INDEXAD | PROMEDI | FINA | E IPC [ INICIA | INICIA
O S O @) L FINAL L L
31- $
1-may-| may-|1.957.00 $
08 08 0 30 | 2.925.970| $124.383| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-jun-| 30-jun-| 1.859.00 $
08 08 0 30 | 2.779.447| $23.162| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-jul-| 31-jul-|1.840.00 $
08 08 0 30 | 2.751.040| $22.925| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-ago- 31-|1.840.00 $
08 |ago-08 0 30 | 2.751.040| $22.925| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-sep- 30-|1.840.00 $
08 | sep-08 0 30 | 2.751.040| $22.925| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-oct- | 31-oct-| 1.930.00 $
08 08 0 30 | 2.885.601| $24.047| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-nov- 30-|1.840.00 $
08 | nov-08 0 30 | 2.751.040| $22.925| 2017 |96,92 2007 |64,82
$
1-dic-| 31-dic-| 1.901.00 $
08 08 0 30 | 2.842.243| $23.685| 2017 |96,92 2007 64,82
$
1-ene- 31-(1.840.00 $
09 | ene-09 0 30 | 2.554.953| $21.291| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-feb- 28-11.840.00 $
09| feb-09 0 30 | 2.554.953| $21.291| 2017 |96,92 2008 (69,80
31- $
1-mar-| mar-|2.015.00 $
09 09 0 30 | 2.797.951| $23.316| 2017 |96,92 2008|69,80
$
1-abr- 30-(1.950.00 $
09| abr-09 0 30 | 2.707.695| $22.564| 2017 |96,92 2008|69,80
1-may- 31- $ $
09| may-|1.986.00| 30 | 2.757.683| $22.981| 2017 |96,92 2008 (69,80
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09 0
$
1-jun-| 30-jun-| 1.940.00 $
09 09 0 30 | 2.693.809| $22.448| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-jul-| 31-jul-|1.999.00 $
09 09 0 30 | 2.775.734| $23.131| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-ago- 31-11.999.00 $
09 |ago-09 0 30 | 2.775.734| $23.131| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-sep- 30-|1.950.00 $
09 | sep-09 0 30 | 2.707.695| $22.564| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-oct-| 31-oct-| 2.056.00 $
09 09 0 30 | 2.854.882| $23.791| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-nov- 30-|1.950.00 $
09 | nov-09 0 30 | 2.707.695| $22.564| 2017 |96,92 2008 (69,80
$
1-dic- | 31-dic-| 2.007.00 $
09 09 0 30 | 2.786.843| $23.224| 2017 | 96,92 2008 (69,80
$
1-ene- 31-|1.950.00 $
10| ene-10 0 30 | 2.654.555| $22.121| 2017 |96,92 2009(71,20
$
1-feb- 28-11.950.00 $
10| feb-10 0 30 | 2.654.555| $22.121| 2017 |96,92 2009(71,20
31- $
1-mar-| mar-|2.015.00 $
10 10 0 30 | 2.743.041| $22.859| 2017 |96,92 2009|71,20
$
1-abr- 30-|2.089.00 $
10| abr-10 0 30 | 2.843.778| $23.698| 2017 |96,92 2009(71,20
31- $
1-may-| may-|2.107.00 $
10 10 0 30 | 2.868.281| $23.902| 2017 |96,92 2009(71,20
$
1-jun- | 30-jun-| 1.622.00 $
10 10 0 30 | 2.208.046| $18.400| 2017 |96,92 2009|71,20
$
1-jul-| 31-jul-| 2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694| $23.664| 2017 |96,92 2009|71,20
$
1-ago- 31-|2.086.00 $
10| ago-10 0 30 | 2.839.694| $23.664| 2017 |96,92 2009(71,20
1-sep- 30- $ $
10|sep-10|1.999.00| 30 | 2.721.260| $22.677| 2017 |96,92 2009(71,20
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0
$
1-oct-| 31-oct-| 2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694| $23.664| 2017 [96,92 2009|71,20
$
1-nov- 30-|1.985.00 $
10| nov-10 0 30 | 2.702.201| $22.518]| 2017 96,92 2009(71,20
$
1-dic-| 31-dic-| 2.086.00 $
10 10 0 30 | 2.839.694| $23.664| 2017 [96,92 2009|71,20
$
1-ene- 31-|2.086.00 $
11| ene-11 0 30 | 2.752.409 $22.937| 2017 [ 96,92 2010(73,45
$
1-feb- 28-12.113.00 $
11| feb-11 0 30 | 2.788.034| $23.234| 2017 96,92 2010|73,45
31- $
1-mar-| mar-|1.951.00 $
11 11 0 30 | 2.574.281| $21.452| 2017 |96,92 2010|73,45
$
1-abr- 30-|1.951.00 $
11| abr-11 0 30 | 2574.281| $21.452| 2017 |96,92 2010|73,45
31- $
1-may-| may-|2.282.00 $
11 11 0 30 | 3.011.024| $25.092| 2017 96,92 2010|73,45
$
1-jun- | 30-jun-| 2.074.00 $
11 11 0 30 | 2.736.575| $22.805| 2017 96,92 2010|73,45
$
1-jul-| 31-jul-|2.135.00 $
11 11 0 30 | 2.817.062 $23.476| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-ago- 31-12.152.00 $
11|ago-11 0 30 | 2.839.493| $23.662| 2017 |96,92 2010|73,45
$
1-sep- 30-|2.083.00 $
11| sep-11 0 30 | 2.748.450 $22.904| 2017 [96,92 2010(73,45
$
1-oct-|31-oct-| 2.152.00 $
11 11 0 30 | 2.839.493 $ 23.662| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-nov- 30-|2.083.00 $
11| nov-11 0 30 | 2.748.450 $22.904| 2017 | 96,92 2010(73,45
$
1-dic-| 31-dic-| 2.152.00 $
11 11 0 30 | 2.839.493| $23.662| 2017 [96,92 2010|73,45
1-ene- 31- $ $
12| ene-12|2.152.00| 30 | 2.737.459 $22.812| 2017 [ 96,92 2011(76,19
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1
$
1-feb- 29-12.083.00 $
12| feb-12 0 30 | 2.649.686 $22.081| 2017 {96,922 2011(76,19
31- $
1-mar-| mar-|2.274.00 $
12 12 0 30 | 2.892.648 $24.105| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-abr- 30-|2.210.00 $
12| abr-12 0 30 | 2.811.237| $23.427| 2017 96,92 2011|76,19
31- $
1-may-| may-|2.185.00 $
12 12 0 30 | 2.779.436 $ 23.162| 2017 [ 96,92 2011(76,19
$
1-jun- | 30-jun- | 2.145.00 $
12 12 0 30 | 2.728.553 $22.738| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-jul-| 31-ul-| 2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141| $23.501| 2017 96,92 2011|76,19
$
1-ago- 31-12.217.00 $
12| ago-12 0 30 | 2.820.141| $23.501| 2017 96,92 2011|76,19
$
1-sep- 30-|2.145.00 $
12| sep-12 0 30 | 2.728.553 $22.738| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-oct-|31-oct-| 2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141 $ 23.501| 2017 {96,922 2011(76,19
$
1-nov- 30-|2.145.00 $
12| nov-12 0 30 | 2.728.553 $22.738| 2017 | 96,92 2011(76,19
$
1-dic-| 31-dic-|2.217.00 $
12 12 0 30 | 2.820.141 $ 23.501| 2017 {96,922 2011(76,19
$
1-ene- 31-|2.217.00 $
13|ene-13 0 30 | 2.753.094| $22.942| 2017 |96,92 2012|78,05
$
1-feb- 28-12.145.00 $
13| feb-13 0 30 | 2.663.684| $22.197| 2017 |96,92 2012 (78,05
31- $
1-mar-| mar-|2.217.00 $
13 13 0 30 | 2.753.094| $22.942| 2017 96,92 2012 (78,05
$
1-abr- 30-|2.538.00 $
13| abr-13 0 30 | 3.151.715| $26.264| 2017 |96,92 2012|78,05
1-may- 31- $ $
13| may-|2.412.00| 30 | 2.995.247 $24.960| 2017 [ 96,92 2012|78,05
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13 0
$
1-jun- | 30-jun- | 2.256.00 $
13 13 0 30 | 2.801.525| $23.346| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-jul-| 31-jul-|2.430.00 $
13 13 0 30 | 3.017.600| $25.147| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-ago- 31-|2.265.00 $
13|ago-13 0 30 | 2.812.701| $23.439| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-sep- 30-|2.210.00 $
13| sep-13 0 30 | 2.744.401| $22.870| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-oct- | 31-oct-| 2.274.00 $
13 13 0 30 | 2.823.877| $23.532| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-nov- 30-|2.145.00 $
13| nov-13 0 30 | 2.663.684| $22.197| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-dic- | 31-dic-| 2.283.00 $
13 13 0 30 | 2.835.053| $23.625| 2017 |96,92 2012 78,05
$
1-ene- 31-|2.283.00 $
14| ene-14 0 30 | 2.781.160| $23.176| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-feb- 28-12.210.00 $
14| feb-14 0 30 | 2.692.231| $22.435| 2017 |96,92 2013|79,56
31- $
1-mar-| mar-|2.265.00 $
14 14 0 30 | 2.759.232| $22.994| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-abr- 30-|2.210.00 $
14| abr-14 0 30 | 2.692.231| $22.435| 2017 |96,92 2013|79,56
31- $
1-may-| may-|2.283.00 $
14 14 0 30 | 2.781.160| $23.176| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-jun- | 30-jun-| 2.210.00 $
14 14 0 30 | 2.692.231| $22.435| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-jul-| 31-jul-| 2.283.00 $
14 14 0 30 | 2.781.160| $23.176| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-ago- 31-11.693.00 $
14|ago-14 0 30 | 2.062.419| $17.187| 2017 96,92 2013|79,56
1-sep- 30- $ $
14 |sep-14|1.694.00 | 30 | 2.063.638| $17.197| 2017 |96,92 2013|79,56
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0
$
1-oct-| 31-oct-| 2.211.00 $
14 14 0 30 | 2.693.449| $22.445| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-nov- 30-|2.210.00 $
14| nov-14 0 30 | 2.692.231| $22.435| 2017 96,92 2013|79,56
$
1-dic-| 31-dic-| 2.246.00 $
14 14 0 30 | 2.736.086| $22.801| 2017 |96,92 2013|79,56
$
1-ene- 31-]2.283.00 $
15|ene-15 0 30 | 2.683.023| $22.359| 2017 96,92 2014 (82,47
$
1-feb- 28-12.062.00 $
15| feb-15 0 30 | 2.423.300| $20.194| 2017 96,92 2014 (82,47
31- $
1-mar-| mar-|2.185.00 $
15 15 0 30 | 2.567.852| $21.399| 2017 96,92 2014182,47
$
1-abr- 30-]2.210.00 $
15| abr-15 0 30 | 2.597.232| $21.644| 2017 |96,92 2014182,47
31- $
1-may-| may-|2.210.00 $
15 15 0 30 | 2.597.232 $21.644| 2017 [ 96,92 2014 (82,47
$
1-jun- | 30-jun-| 2.210.00 $
15 15 0 30 | 2.597.232 $21.644| 2017 [ 96,92 2014 (82,47
$
1-jul-| 31-jul-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023 $22.359| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-ago- 31-|2.283.00 $
15|ago-15 0 30 | 2.683.023| $22.359| 2017 96,92 2014 (82,47
$
1-sep- 30-|2.210.00 $
15| sep-15 0 30 | 2.597.232 $21.644| 2017 [ 96,92 2014 (82,47
$
1-oct-|31-oct-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023 $22.359| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-nov- 30-|2.210.00 $
15| nov-15 0 30 | 2.597.232 $21.644| 2017 | 96,92 2014 (82,47
$
1-dic-| 31-dic-| 2.283.00 $
15 15 0 30 | 2.683.023| $22.359| 2017 96,92 2014 (82,47
1-ene- 31- $ $
16|ene-16|2.283.00| 30 | 2.512.921| $20.941| 2017 |96,92 2015|88,05
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0
$
1-feb- 29-12.136.00 $
16| feb-16 0 30 | 2.351.117| $19.593| 2017 96,92 2015|88,05
31- $
1-mar-| mar-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-abr- 30-|2.254.00 $
16| abr-16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
31- $
1-may-| may-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-jun-| 30-jun- | 2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-jul-| 31-jul-|2.254.00 $
16 16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-ago- 31-|2.254.00 $
16| ago-16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-sep- 30-| 2.254.00 $
16| sep-16 0 30 | 2.481.001| $20.675| 2017 |96,92 2015|88,05
$
1-oct-|31-oct-| 2.329.00 $
16 16 0 30 | 2.563.554| $21.363| 2017 [96,92 2015|88,05
$
1-nov- 30-|2.254.00 $
16| nov-16 0 30 | 2.481.001 $20.675| 2017 | 96,92 2015(88,05
$
1-dic-| 31-dic-| 2.329.00 $
16 16 0 30 | 2.563.554| $21.363| 2017 [96,92 2015|88,05
$
1-ene- 31-12.329.00 $
17|ene-17 0 30 | 2.424.224| $20.202| 2017 |96,92 2016(93,11
$
1-feb- 28-12.103.46 $
17| feb-17 9 30 | 2.189.472 $ 18.246| 2017 | 96,92 2016(93,11
31- $
1-mar-| mar-|2.491.85 $
17 17 9 30 | 2.593.742 $21.615| 2017 | 96,92 2016(93,11
$
1-abr- 30-|2.411.47 $
17| abr-17 5 30 | 2.510.071 $20.917| 2017 [ 96,92 2016(93,11
1-may- 31- $ $
17| may-|2.491.85| 30 | 2.593.741 $21.615| 2017 | 96,92 2016(93,11
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17 8
$
1-jun- | 30-jun-| 2.411.47 $
17 17 5 30 | 2.510.071 $20.917| 2017 [ 96,92 2016(93,11
$
1-jul-| 31-jul-|2.411.47 $
17 17 5 30 | 2.510.071 $20.917| 2017 [ 96,92 2016(93,11
$
1-ago- 31-|2.491.85 $
17|ago-17 8 30 | 2.593.741| $21.615| 2017 |96,92 2016|93,11
$
1-sep- 30-|2.411.47 $
17| sep-17 5 30 | 2.510.071 $20.917| 2017 [ 96,92 2016(93,11
$
1-oct-|31-oct-| 2.491.85 $
17 17 8 30 | 2.593.741| $21.615| 2017 96,92 2016(93,11
$
1-nov- 30-|2.411.47 $
17 | nov-17 5 30 | 2.510.071| $20.917| 2017 96,92 2016|93,11
$
1-dic- | 31-dic-| 2.491.85 $
17 17 8 30 | 2.593.741| $21.615| 2017 |96,92 2016|93,11
$
1-ene- 31-12.491.85 $
18| ene-18 9 30 | 2.491.859| $20.765| 2017 96,92 2017 (96,92
$
1-feb- 28-12.250.71 $
18| feb-18 0 30 | 2.250.710| $18.756| 2017 96,92 2017(96,92
31- $
1-mar-| mar-|2.491.85 $
18 18 8 30 | 2.491.858 $20.765| 2017 | 96,92 2017(96,92
$
1-abr- 30-|2.411.47 $
18| abr-18 5 30 | 2.411.475| $20.096| 2017 96,92 2017(96,92
Ultimos 10 afios laborados
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29

Ingreso Base de
Ligquidacion -IBL-

$2.674.386,81

Semanas Cotizadas 1.948,14
Tasa de reemplazo 80,00%
Valor pensién $2.139.509




