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REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

PROCESO Ordinario
DEMANDANTE William Garcia Arboleda
DEMANDADO Colpensiones
PROCEDENCIA Juzgado 025 Laboral del Circuito
RADICADO 05001 3105 025 2021 00417 01
INSTANCIA SEGUNDA
PROVIDENCIA SENTENCIA Nro. 148 de 2023

Retroactivo pensién de vejez induccion a
TEMAS Y SUBTEMAS error — intereses moratorios
DECISION Confirma

Hoy, cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023), el Tribunal
Superior de Distrito Judicial de Medellin, Sala Cuarta de Decision Laboral
integrada por las magistradas: Maria Eugenia Gémez Velasquez, Claudia
Angélica Martinez Castillo, y como ponente Luz Amparo Gomez Aristizabal,
procede a emitir pronunciamiento frente al recurso de apelacién interpuesto
por la apoderada de Colpensiones y en el grado jurisdiccional de Consulta
en favor de tal entidad ordenado en sentencia dentro del proceso ordinario
promovido por William Garcia Arboleda. Radicado Unico nacional 05001
3105 025 2021 00417 01.

La Magistrada ponente, en acatamiento de lo previsto en el articulo 13 de
la Ley 2213 de 2022, sometid a consideracion el proyecto, estudiado,
discutido y aprobado mediante acta N°19, que se adopta como sentencia y
se plasma a continuacion:

Antecedentes

Pide el actor se declare que le asiste derecho al reconocimiento y pago del

retroactivo de su pension de vejez, reconocida mediante Resolucion GNR
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172866 de 12 de agosto de 2020, a partir de la fecha en que cumplid los
requisitos minimos para acceder a tal prestacion, por haber sido inducido al
error de continuar cotizando, ruega también moratorios del articulo 141 Ley

100 de 1993 o en subsidio indexacion, costas y agencias en derecho.

En sustento de ello afirma que, nacid el dia 28 de enero de 1957, por lo
que acreditd 62 afios en la misma fecha del 2019; que se encontraba
afiliado al ISS hoy COLPENSIONES para los riesgos de IVM; que tras
cumplir los 62 afos inicié el tramite de solicitud de pension, radicando la
primera peticién el 5 de marzo de 2019, la que fue negada mediante la
Resolucién SUB186887 de 17 de julio del mismo afio, bajo el argumento de
que si bien cumplia el requisito de la edad, solo se acreditaba 1.262
semanas, pese a que para el 28 enero de 2019, fecha en que arribd a la
edad, ya acumulaba 1.300, teniendo ultimo aporte mayo 2019, no obstante
Colpensiones no computd en forma completa los ciclos: 1999/11 y 12;
2000/01-07;2002/07 y 09; 2003/05,07 y 09; 2014/01 y 2018/07. Que el 1°
de agosto de 2019 interpuso recurso de reposicidén y en subsidio apelacién,
solicitando la correccion de su historia laboral e insistid en el otorgamiento
de la pension, lo que fue decidido con Resolucién SUB 355095 de 27 de
diciembre de 2019, indicando esta vez, que solo tenia 1.283 semanas,
cotizado hasta noviembre de aquel aho, pese a que, si la entidad hubiese
registrado las 39,28 semanas la prestacion estaria causada desde el mes de
mayo de 2019; que posteriormente mediante Resolucion DPE2070 del 05
de febrero de 2020 se resolvid el recurso de apelacién confirmando la
negativa y sin incluir los tiempos echados de menos. Que nuevamente, el 4
de agosto de 2020, insistio en la pensidn de vejez, concedida a través de la
Resolucién SUB 172866 del 12 del mismo mes y afio, con base en 1.309
semanas, en cuantia de $3.744.313.00, a partir del 1° de septiembre de
2020, al ser su ultimo ciclo el 30 de junio del mismo afio (corte de némina);
que incluso en dicho acto administrativo la entidad afirmé que el estatus de

pensionado lo alcanzd el 21 de abril de 2020, no obstante, le negd el
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retroactivo aduciendo que continud cotizando, confesando de esta manera
la induccion al error, dada la negativa sistematica e injustificada de la

prestacion.

Refiere que labord al servicio de la Seccional de Salud entre el 18 de
noviembre de 1986 y el 01 de agosto de 1998, es decir, 1.334 dias,
equivalentes a 190 semanas, las cuales sumadas a las que tenia en
Colpensiones superaba claramente las 1300, con lo que se podia pensionar
desde mayo de 2019; sin embargo, como la entidad no le validé los
periodos provenientes del RAIS, ni acreditd en debida forma el bono
personal induciéndolo a error. Que con la solicitud radicada el 05 de marzo

de 2019, expreso su voluntad de pensionarse y desafiliarse del SGSSP.

Admitida la demanda, el 15 de diciembre del afio 2021, y debidamente
notificada, Colpensiones, en escrito de contestacion allegado dentro del
término de ley, manifestd frente a los hechos tener como ciertos, la fecha
de nacimiento del afiliado, asi como el contenido de las Resoluciones
emitidas, aclarando que en su historia laboral no obra novedad de retiro del
sistema (R) para el 28 de enero de 2019, requisito exigido en los articulos
13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del mismo
ano; que el sefior Garcia continlo cotizando hasta junio de 2020, y por
ende la prestacién se debia reconocer a corte de ndémina, tal y como
acertadamente lo determiné la entidad. Por consiguiente, no tiene derecho
al retroactivo que reclama. Los demas supuestos no son ciertos. Se opuso
a las pretensiones y formuld las excepciones de: inexistencia de la
obligacion de reconocimiento y pago del retroactivo, de intereses
moratorios, ausencia de causa para pedir, prescripcion, imposibilidad de

condena en costas, buena fe, y compensacion.

La primera instancia termind con sentencia proferida por el Juzgado

Veinticinco Laboral del Circuito, en la cual dispuso:
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"PRIMERO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, a reconocer y pagar al sefior WILLIAM GARCIA ARBOLEDA los
sliguientes conceptos y valores:

a) El retroactivo pensional causado entre el 1 de septiembre de 2019 y el 31
de agosto de 2020, en cuantia de $47.990.694.

b) Los intereses moratorios previstos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993
sobre las anteriores mesadas pensionales retroactivas, intereses que se
causan desde el 2 de enero de 2020 y hasta el momento en que la entidad
realice el pago efectivo de lo adeudado, conforme a lo descrito en la parte
motiva.

SEGUNDO: ABSOLVER a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, de las demds pretensiones invocadas en su contra por el sefior
WILLIAM GARCIA ARBOLEDA.

TERCERO: AUTORIZAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a realizar los respectivos descuentos en salud sobre las mesadas
pensionales ordinarias aqui reconocidas.

CUARTO: DECLARAR improbadas las excepciones propuestas por la entidad demandada,
de conformidad con lo decidido.

QUINTO. COSTAS a cargo de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES y a favor del demandante. Agencias en derecho en esta instancia en la
suma de $1.600.000.”

Deliberé la falladora que conforme al material probatorio, revisada la
historia laboral, ciertamente la entidad dejo de tener en cuenta varios
periodos de manera completa aduciendo mora, situacién que no tiene que
soportar el afiliado al ser responsabilidad del empleador pagar
oportunamente y de la entidad hacer el cobro pertinente de los aportes
omitidos, por lo cual, examinada la documental se concluia que el
demandante acreditd para agosto de 2019, 1329 semanas, debiendo
entonces otorgarse el retroactivo a partir del 19 de septiembre del mismo
afo, pues las semanas posteriores fueron cotizadas por la induccién en

error en que la entidad lo hizo incurrir.

En lo atinente a los intereses moratorios, declar6 su procedencia,
atendiendo a que, pese a que para el momento en que se interpusieron los

recursos, ya se acreditaban los requisitos de la pensidon, y la entidad
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continud negando el derecho sin justificacion aparente, luego, tal concepto
aplica 4 meses después de que el demandante causé el derecho, es decir,
desde el 2 de enero del ano 2020 hasta la cancelacion efectiva del valor

adeudado.

Inconforme parcialmente con lo decidido, la apoderada de la
entidad demandada interpuso el recurso de apelacion, manifestando
no ser viable el reconocimiento de intereses moratorios, en Ia
medida que su representada negd el derecho al no cumplirse los requisitos
pensionales para el ano 2019, luego, conforme a la jurisprudencia
especializada, al haber tenido plena justificacion la decisidn administrativa,

no procede su pago.

En lo no apelado y desfavorable a Colpensiones, se conoce en grado

jurisdiccional de Consulta.

De la oportunidad para presentar alegaciones no hizo uso ninguna de

las partes.

En orden a decidir, basten las siguientes,

Consideraciones:

Como hechos debidamente acreditados se tienen, la fecha de nacimiento
del demandante, 28 de enero de 1957; que el 5 de marzo de 2019, solicitd
el reconocimiento y pago de la pensidon de vejez, negada mediante la
Resolucion SUB186887 del 17 julio de dicho afio, bajo el argumento de
acreditar solo 1.262 semanas, computando el tiempo servido en la
Direccidn Seccional de Salud, entre el 18 de noviembre de 1986 y el 1 de
agosto de 1990; que inconforme con la decision el 1 de agosto de 2019

interpuso recurso de reposicidn y en subsidio apelacién planteando que
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existian inconsistencias en su historia laboral; que mediante las
Resoluciones SUB355095 del 27 de diciembre de 2019 y DPE2070 del 05
de febrero de 2020 se confirmd la negativa inicial indicando que contaba
con 1.283 semanas, debiendo completar 1300; que posteriormente el
04 de agosto del 2020 presentd nuevamente solicitud de pension, siendo
esta vez concedida a través del acto administrativo SUB172866 del 12 de
agosto de 2020, teniendo en cuenta 1.309 semanas hasta el 30 de junio de
dicho afio, con un IBL de $6.033.376.00, al que se le aplico un monto del
62,06% obteniendo una mesada de $3.744.313.00, para el ano 2020, con

disfrute a partir del 1° de septiembre de tal anualidad.

Teniendo en cuenta los planteamientos del recurso de alzada y el grado
jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones, el problema juridico
en esta instancia se circunscribe a establecer si hay lugar al reconocimiento
de mesadas pensionales retroactivas al demandante bajo la tesis de
induccion a error, de llegarse a la misma conclusidon de la primera instancia

se analizara lo relativo a las demas condenas.

En relacién con el pago de mesadas retroactivas por induccion a
error, debe indicarse que esta tesis se basa en que resulte patente y
caprichoso el actuar de la entidad al negar la pension al afiliado que tiene
cumplidos los requisitos de edad y densidad de semanas, pues dentro de
sus obligaciones esta la de custodiar y actualizar la historia laboral,

ilustrandose por la jurisprudencia especializada sobre este particular que, no

es posible hacer responsable al asegurado de los errores de la administrad ora de
pensiones, quien como en esta oportunidad acontece debio reconocer el derecho en

su oportunidad, por estar ya satisfechos la totalidad de los requisitos exigidos

por los reglamentos del ISS, Sentencias 39391 de 2011, reiterada en
Sentencia 42289 de 2012, en la SL 47236 del 06 de abril de 2016, tema al
que también se alude en la 34514 del 1° de septiembre de 2009.

Pagina 6 de 20



Rad.: 05001 3105 025 2021 00417 01
Dte.: William Garcia Arboleda
Dda.: Colpensiones

Y en la sentencia del 5 de abril de 2011, proceso radicado con el nimero
43564, M.P., se dijo:

.Y en esa conclusion no encuentra la Sala ningun desacierto factico, porque si
esa entidad de seguridad social, sin ninguna razon atendible para ello, no le
reconocio al actor el derecho a la pension de vejez cuando debio hacerlo y esa
injustificada negativa trajo como consecuencia que aquel continuara cotizando al
sistema de seguridad social en pensiones para, luego, poder pedir nuevamente
que se le reconociera la prestacion, no puede pretenderse que se pase por alto
esa situacion y que se tome como fecha en la que el demandado incurrio en
mora la del vencimiento para dar respuesta a la sequnda peticion, originada en
una equivocada conducta de ese instituto convocado al pleito.

Y en la SL2061-2021, esbozd el mismo érgano de cierre:

"Significa lo anterior que con su comportamiento el ISS, ahora Colpensiones,
indujo en error al reclamante por la mora en resolver la situacion, pues
transcurrieron 18 meses entre la solicitud y la respuesta, amén de las tres (3)
negativas desde el afio 2007 aduciendo falta de requisitos, entre ellos tiempo
cotizado, con lo cual acentuo la induccion al yerro, razon por la cual el actor se
vio compelido a continuar la vinculacion laboral con la entidad publica ESE
Hospital de Sabanalarga, asi como con otra entidad privada y cotizando en
calidad de independiente.”

Criterio que, se encuentra vigente en la jurisprudencia especializada, el cual
tiene cabida en el caso a estudio, porque, verificadas las historias laborales
obrantes en el expediente administrativo (carpeta 14. Expediente Administrativo-
), se evidencia que, efectivamente al afiliado de ese entonces se le dejaron
de tener en cuenta varios periodos completos pese a que estaban
debidamente causados, pues si bien se les registra mora, como bien lo
advirtio la juez de instancia, ésta no puede ser carga del trabajador, y en
esa medida, para el mes de agosto de 2019, efectivamente el actor contaba
con mas de 1.300 semanas cotizadas, luego, para aquella data, cuando el
sefor Garcia presento los recursos de ley, Colpensiones negod la prestacion
sin justificacion y ante ello se vio compelido a continuar cotizando, y
aunque no puede pasarse por alto que precisamente ante la induccion al
equivoco realizd unas cotizaciones posteriores, entre el 1° de
septiembre de 2019 y el 30 de junio 2020, las que no pueden

tenerse en cuenta justamente por el error en que lo hizo incurrir la
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demandada, a menos de que aumenten el monto, pues no puede
desconocerse que el articulo 17 de la Ley 100 de 1993, permite
beneficiarse de tales aportes para efectos del calculo del IBL vy
determinacion de la tasa de reemplazo evento en el cual no procederia

retroactivo alguno.

En ese orden de ideas, si el retroactivo se estd demandando desde una
fecha en particular, la liquidacion del IBL debe tener como hito final
esa calenda; es decir, si la prestacion en el caso bajo examen se esta
concediendo desde el 1° de septiembre de 2019, el calculo de dicho
alguarismo —efectuado con base en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993- debe
hacerse con las cotizaciones efectuadas hasta el 30 de agosto de
dicho aino, lo cual no se verificd en primera instancia; sin embargo, se
procedid a realizar por esta Colegiatura, tal como se observa en los cuadros
anexos, encontrandose que el IBL calculado con el promedio de los salarios
devengados en los 10 afios anteriores al mes de agosto de 2019, asi como
el obtenido con toda su vida laboral, es superior al que fuera calculado
por Colpensiones tomando en cuenta las cotizaciones efectuadas
hasta el ano 2020, de lo cual se infiere que los aportes realizados por el
demandante con posteridad a la fecha en que tuvo inicialmente derecho al
disfrute de la pension fueron innecesarios pues no incrementaron el
valor de su mesada, siendo entonces procedente el retroactivo

pretendido.

Ahora, como se dijo, al haber calculado la masada teniendo en cuenta las
cotizaciones del ano 2020, esta disminuyd, pues entre el monto a que
tendria derecho a dicho ano, $3.987.821.00 -, conforme la liquidacion
realizada por la Sala, y el de $3.744.313.00 concedido por Colpensiones a
través de la Resolucién SUB 172866 del 12 de agosto de 2020, existe una
diferencia sustancial, no obstante, el retroactivo pensional adeudado

se fijo teniendo en cuenta la cuantia establecida por Colpensiones,
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que fuera calculada con las cotizaciones hasta el aifho 2020
($3.744.313.00), circunstancia que no fue objeto de reparo por la
parte interesada y al estarse conociendo en grado jurisdiccional de
consulta este punto a favor de la entidad pablica demandada, no

puede modificarse.

Verificado entonces el retroactivo causado entre el 1° de septiembre de
2019 y el 31 de agosto de 2020, encuentra la Sala que estd debidamente

liqguidado, al hallar idéntico valor al determinado en primera instancia.

RETROACTIVO PENSIONAL

ARO IPC # mesadas Valor pension TOtal.
Retroactivo
2019 3,80% 5 $ 3.607.238 | $ 18.036.190
2020 1,61% 8 $ 3.744.313 | $ 29.954.504
TOTAL $ 47.990.694

Sin que hubiese operado el fendmeno prescriptivo, pues la prestacion por
vejez se dio desde el 12 de agosto de 2020, (fecha en que se hizo exigible el
retroactivo), Y la demanda se presentd el 9 de noviembre de 2021, esto es,
dentro del término trienal para el derecho sustancial art.488 del C. S. del T.

y para la accion art. 151 del C. P. T.yde la S.S..

Frente a los intereses moratorios, punto apelado por la apoderada de
Colpensiones, al tenor de lo dispuesto en el articulo 141 de la Ley 100 de
1993, estos se causan por la simple mora o retardo en el pago de las
mesadas pensionales, por lo que inicialmente para su concesion se acudio a
un criterio objetivo, al examinar si la prestacion se otorgd o no dentro del
término estipulado por la ley, sin atender la buena o mala fe de la entidad,
en cuanto se trataba simplemente del resarcimiento econdmico. Sin
embargo, tal posicién se fue morigerando a partir de la sentencia con
radicado 44454 del 2 de octubre de 2013, dada una nueva integracién de la

Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, para considerar
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que dichos intereses no son procedentes en aquellos eventos en que las
actuaciones de las administradoras de pensiones al no reconocer o pagar
las prestaciones periddicas a su cargo dentro de los plazos estipulados, se
encuentren justificadas, bien sea porque tengan respaldo normativo o
porque su postura provenga de la aplicacion minuciosa de la ley, sin los
alcances que en un momento dado le haya dado la jurisprudencia en su
funcion de interpretar las normas, lo que no se presenta en el caso a
estudio, toda vez que la entidad fue negligente en su actuar al negar, sin
fundamento real, la prestacién de vejez al demandante en el afio 2019,
pese a tener satisfecha la densidad de semanas, tal como se acredita con
reporte de historia laboral allegado al plenario, razon por la que procede el
otorgamiento de tales intereses sobre las mesadas retroactivas adeudadas,
los que aplican 4 meses después del disfrute de la prestacion, esto
es, a partir del 2 de enero de 2020 y hasta la fecha del pago
efectivo, tal y como lo dispuso la primera instancia, debiendo confirmar
dicha decision, asi como la orden de descuento del aporte a salud a cargo
del demandante sobre las mensualidades pensionales ordinarias
retroactivas condenadas, con base en lo establecido en el articulo 143 de la
Ley 100 de 1993, asi como en la jurisprudencia constitucional vy

especializada.

Finalmente, con relacion a la imposicion de costas, en la que se
incluyen las agencias en derecho, al ser una simple consecuencia procesal
del ejercicio de la accién o de la excepcidn, se traduce en una obligacion
que se dirige contra el patrimonio de la parte vencida, por lo cual otorga a
favor del vencedor un derecho de reintegro de los gastos procesales en los
que se ha visto obligado a incurrir (auto Sala de Casacion laboral Corte Suprema
del 24 de enero de 2007, radicado 31.155, reiterado en sentencia SL 5141-2019), Y en
tal sentido resulta procedente su imposicion a cargo de Colpensiones como

se establecié en la decisién primigenia, por lo que se confirma igualmente
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dicho aspecto, y ante el resultado adverso del recurso también en esta

instancia corren a cargo de dicha entidad.

En mérito de lo expuesto, la Sala Cuarta de Decision Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial Medellin, administrando
Justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley, confirma la
sentencia proferida por el Juzgado Veinticinco Laboral del Circuito, dentro
del proceso ordinario promovido por William Garcia Arboleda contra

Colpensiones.

Costas a cargo de Colpensiones, a quien se desata adversamente el
recurso. Las agencias en derecho a favor del demandante se fijan en la
suma de $1.160.000,00.

Lo resuelto se notifica a las partes por EDICTO, que se fijara por
secretaria por el término de un dia, en acatamiento a lo dispuesto por
la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en auto
AL2550-2021.

Las magistradas (firmas escaneadas)
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CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

F. INICIAL 1-ene-67 | TOTAL DIAS 9229
F. FINAL 31-ago-19
DESDE HASTA
IBC O SALARIO | No. DIAS | SALARIO INDEXADO | PROMEDIO | ANO  FINAL | INDICE IPC FINAL | ANO INICIAL | INDICE IPC INICIAL
1-nov-86 | 30-nov-86 $84.520 13 $3.658.112 $5.153 2019 103,80 1985 2,40
1-dic-86 | 31-dic-86 $84.520 31 $3.658.112 $12.288 2019 103,80 1985 2,40
1-ene-87 | 31-ene-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-feb-87 | 28-feb-87 $99.734 28 $3.568.453 $10.826 2019 103,80 1986 2,90
1-mar-87 | 31-mar-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-abr-87 | 30-abr-87 $99.734 30 $3.568.453 $11.600 2019 103,80 1986 2,90
1-may-87 | 31-may-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-jun-87 | 30-jun-87 $99.734 30 $ 3.568.453 $11.600 2019 103,80 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-ago-87 | 31-ago-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-sep-87 | 30-sep-87 $99.734 30 $3.568.453 $11.600 2019 103,80 1986 2,90
1-oct-87 | 31-oct-87 $99.734 31 $3.568.453 $11.986 2019 103,80 1986 2,90
1-nov-87 | 30-nov-87 $99.734 30 $3.568.453 $11.600 2019 103,80 1986 2,90
1-dic-87 | 31-dic-87 $103.092 31 $ 3.688.601 $12.390 2019 103,80 1986 2,90
1-ene-88 | 31-ene-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-feb-88 | 29-feb-88 $129.270 29 $3.729.613 $11.719 2019 103,80 1987 3,60
1-mar-88 | 31-mar-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-abr-88 | 30-abr-88 $129.270 30 $3.729.613 $12.124 2019 103,80 1987 3,60
1-may-88 | 31-may-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-jun-88 | 30-jun-88 $129.270 30 $3.729.613 $12.124 2019 103,80 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-ago-88 | 31-ago-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-sep-88 | 30-sep-88 $129.270 30 $3.729.613 $12.124 2019 103,80 1987 3,60
1-oct-88 | 31-oct-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-nov-88 | 30-nov-88 $129.270 30 $3.729.613 $12.124 2019 103,80 1987 3,60
1-dic-88 | 31-dic-88 $129.270 31 $3.729.613 $12.528 2019 103,80 1987 3,60
1-ene-89 | 31-ene-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-feb-89 | 28-feb-89 $163.584 28 $3.683.775 $11.176 2019 103,80 1988 4,61
1-mar-89 | 31-mar-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-abr-89 | 30-abr-89 $163.584 30 $3.683.775 $11.975 2019 103,80 1988 4,61
1-may-89 | 31-may-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-jun-89 | 30-jun-89 $163.584 30 $3.683.775 $11.975 2019 103,80 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-ago-89 | 31-ago-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-sep-89 | 30-sep-89 $163.584 30 $3.683.775 $11.975 2019 103,80 1988 4,61
1-oct-89 | 31-oct-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-nov-89 | 30-nov-89 $163.584 30 $3.683.775 $11.975 2019 103,80 1988 4,61
1-dic-89 | 31-dic-89 $163.584 31 $3.683.775 $12.374 2019 103,80 1988 4,61
1-ene-90 | 31-ene-90 $199.572 31 $ 3.565.035 $11.975 2019 103,80 1989 581
1-feb-90 | 28-feb-90 $199.572 28 $3.565.035 $10.816 2019 103,80 1989 581
1-mar-90 | 31-mar-90 $199.572 31 $ 3.565.035 $11.975 2019 103,80 1989 5,81
1-abr-90 | 30-abr-90 $199.572 30 $ 3.565.035 $11.589 2019 103,80 1989 5,81
1-may-90 | 31-may-90 $199.572 31 $3.565.035 $11.975 2019 103,80 1989 5,81
1-jun-90 [ 30-jun-90 $199.572 30 $3.565.035 $11.589 2019 103,80 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $199.572 31 $ 3.565.035 $11.975 2019 103,80 1989 5,81
1-ago-90 | 31-ago-90 $199.572 1 $ 3.565.035 $ 386 2019 103,80 1989 5,81
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1-ene-97 | 31-ene-97 2019 103,80 1996 26,55
1-feb-97 | 28-feb-97 2019 103,80 1996 26,55
1-mar-97 | 31-mar-97 2019 103,80 1996 26,55
1-abr-97 | 30-abr-97 2019 103,80 1996 26,55
1-may-97 | 31-may-97 2019 103,80 1996 26,55
1-jun-97 | 30-jun-97 2019 103,80 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 2019 103,80 1996 26,55
1-ago-97 | 31-ago-97 2019 103,80 1996 26,55
1-sep-97 | 30-sep-97 $ 864.730 16 $3.380.994 $5.862 2019 103,80 1996 26,55
1-oct-97 | 31-oct-97 | $1.621.369 30 $6.339.364 $20.607 2019 103,80 1996 26,55
1-nov-97 | 30-nov-97 | $1.621.369 30 $6.339.364 $20.607 2019 103,80 1996 26,55
1-dic-97 | 31-dic-97 | $1.621.000 30 $6.337.921 $20.602 2019 103,80 1996 26,55
1-ene-98 | 31-ene-98 | $3.953.200 30 $13.141.377 $42.718 2019 103,80 1997 31,23
1-feb-98 | 28-feb-98 | $ 1.866.000 30 $6.203.028 $20.164 2019 103,80 1997 31,23
1-mar-98 | 31-mar-98 | $1.953.750 30 $6.494.730 $21.112 2019 103,80 1997 31,23
1-abr-98 | 30-abr-98 | $1.953.750 30 $ 6.494.730 $21.112 2019 103,80 1997 31,23
1-may-98 | 31-may-98 | $1.953.750 30 $ 6.494.730 $21.112 2019 103,80 1997 31,23
1-jun-98 | 30-jun-98 | $3.908.000 30 $12.991.122 $42.229 2019 103,80 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $3.908.000 30 $12.991.122 $42.229 2019 103,80 1997 31,23
1-ago-98 | 31-ago-98 $3.908.000 30 $12.991.122 $42.229 2019 103,80 1997 31,23
1-sep-98 | 30-sep-98 $3.908.000 30 $12.991.122 $42.229 2019 103,80 1997 31,23
1-oct-98 [ 31-oct-98 $ 1.954.000 30 $ 6.495.561 $21.115 2019 103,80 1997 31,23
1-nov-98 | 30-nov-98 $ 1.954.000 30 $ 6.495.561 $21.115 2019 103,80 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $1.954.000 30 $ 6.495.561 $21.115 2019 103,80 1997 31,23
1-ene-99 | 31-ene-99 | $2.165.000 30 $6.169.690 $20.055 2019 103,80 1998 36,42
1-feb-99 | 28-feb-99 | $2.932.194 30 $ 8.355.994 $27.162 2019 103,80 1998 36,42
1-mar-99 | 31-mar-99 | $2.188.000 30 $6.235.234 $20.268 2019 103,80 1998 36,42
1-abr-99 | 30-abr-99 | $2.188.000 30 $6.235.234 $20.268 2019 103,80 1998 36,42
1-may-99 | 31-may-99 | $2.188.000 30 $6.235.234 $20.268 2019 103,80 1998 36,42
1-jun-99 [ 30-jun-99 | $2.188.000 30 $6.235.234 $20.268 2019 103,80 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 | $2.188.000 30 $6.235.234 $20.268 2019 103,80 1998 36,42
1-ago-99 | 31-ago-99 | $4.376.000 30 $12.470.468 $40.537 2019 103,80 1998 36,42
1-sep-99 | 30-sep-99 | $4.376.000 30 $12.470.468 $40.537 2019 103,80 1998 36,42
l-oct-99 | 31-oct-99 | $4.376.000 30 $12.470.468 $40.537 2019 103,80 1998 36,42
1-nov-99 | 30-nov-99 | $3.988.000 30 $11.364.768 $36.943 2019 103,80 1998 36,42
1-dic-99 | 31-dic-99 | $4.376.000 30 $12.470.468 $40.537 2019 103,80 1998 36,42
1-ene-00 | 31-ene-00 | $4.814.000 30 $12.559.222 $40.825 2019 103,80 1999 39,79
1-feb-00 | 29-feb-00 | $ 4.814.000 30 $12.559.222 $40.825 2019 103,80 1999 39,79
1-mar-00 | 31-mar-00 | $4.814.000 30 $12.559.222 $40.825 2019 103,80 1999 39,79
1-abr-00 | 30-abr-00 | $4.184.270 30 $10.916.322 $35.485 2019 103,80 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00 | $4.191.530 30 $10.935.263 $35.546 2019 103,80 1999 39,79
1-jun-00 | 30-jun-00 | $2.439.570 30 $6.364.583 $20.689 2019 103,80 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 | $4.197.270 30 $10.950.238 $35.595 2019 103,80 1999 39,79
1-ago-00 | 31-ago-00 $579.100 30 $1.510.811 $4.911 2019 103,80 1999 39,79
1-sep-00 | 30-sep-00 | $2.406.660 30 $6.278.724 $20.410 2019 103,80 1999 39,79
1-oct-00 | 31-oct-00 | $1.805.250 30 $4.709.708 $15.309 2019 103,80 1999 39,79
1-nov-00 | 30-nov-00 | $1.189.340 30 $3.102.864 $10.086 2019 103,80 1999 39,79
1-dic-00 | 31-dic-00 | $4.385.490 30 $11.441.284 $37.191 2019 103,80 1999 39,79
1-ene-01 | 31-ene-01 | $2.408.850 30 $5.778.883 $18.785 2019 103,80 2000 43,27
1-feb-01 | 28-feb-01 | $2.407.690 30 $5.776.101 $18.776 2019 103,80 2000 43,27
1-mar-01 | 31-mar-01 | $4.799.980 30 $11.515.256 $37.432 2019 103,80 2000 43,27
1-abr-01 | 30-abr-01 | $2.617.130 30 $6.278.552 $20.409 2019 103,80 2000 43,27
1-may-01 | 31-may-01 | $3.141.940 30 $7.537.582 $24.502 2019 103,80 2000 43,27
1-jun-01 [ 30-jun-01 | $2.617.680 30 $6.279.871 $20.413 2019 103,80 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 | $2.618.430 30 $6.281.670 $20.419 2019 103,80 2000 43,27
1-ago-01 | 31-ago-01 | $2.617.700 30 $6.279.919 $20.414 2019 103,80 2000 43,27
1-sep-01 | 30-sep-01 | $2.617.390 30 $6.279.175 $20.411 2019 103,80 2000 43,27
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l-oct-01 | 31-oct-01 | $2.618.010 30 $ 6.280.663 $20.416 2019 103,80 2000 43,27
1-nov-01 | 30-nov-01 | $2.614.310 30 $6.271.786 $20.387 2019 103,80 2000 43,27
1-dic-01 | 31-dic-01 | $2.617.880 30 $6.280.351 $20.415 2019 103,80 2000 43,27
1-ene-02 | 31-ene-02 | $2.613.970 30 $5.825.534 $18.937 2019 103,80 2001 46,58
1-feb-02 | 28-feb-02 | $2.614.280 30 $5.826.225 $18.939 2019 103,80 2001 46,58
1-mar-02 | 31-mar-02 | $2.614.240 30 $5.826.135 $18.939 2019 103,80 2001 46,58
1-abr-02 | 30-abr-02 | $2.614.430 30 $5.826.559 $18.940 2019 103,80 2001 46,58
1-may-02 | 31-may-02 | $2.617.040 30 $5.832.376 $18.959 2019 103,80 2001 46,58
1-jun-02 | 30-jun-02 | $2.616.300 30 $5.830.726 $18.953 2019 103,80 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 | $2.617.040 30 $5.832.376 $18.959 2019 103,80 2001 46,58
1-ago-02 | 31-ago-02 | $2.617.060 30 $5.832.420 $18.959 2019 103,80 2001 46,58
1-sep-02 | 30-sep-02 | $6.180.000 30 $13.772.843 $ 44.770 2019 103,80 2001 46,58
l-oct-02 | 31-oct-02 | $4.580.370 30 $10.207.883 $33.182 2019 103,80 2001 46,58
1-nov-02 | 30-nov-02 | $3.303.600 30 $7.362.454 $23.933 2019 103,80 2001 46,58
1-dic-02 | 31-dic-02 | $3.648.790 30 $8.131.750 $26.433 2019 103,80 2001 46,58
1-ene-03 | 31-ene-03 | $2.868.400 30 $5.974.763 $19.422 2019 103,80 2002 49,83
1-feb-03 | 28-feb-03 | $3.552.000 30 $7.398.675 $24.050 2019 103,80 2002 49,83
1-mar-03 | 31-mar-03 | $4.489.600 30 $9.351.658 $30.399 2019 103,80 2002 49,83
1-abr-03 [ 30-abr-03 | $4.275.650 30 $ 8.906.009 $28.950 2019 103,80 2002 49,83
1-may-03 | 31-may-03 | $3.074.880 30 $ 6.404.853 $20.820 2019 103,80 2002 49,83
1-jun-03 | 30-jun-03 | $3.003.070 30 $6.255.275 $20.334 2019 103,80 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 | $2.864.662 30 $5.966.977 $19.396 2019 103,80 2002 49,83
1-ago-03 | 31-ago-03 | $3.872.600 30 $ 8.066.472 $26.221 2019 103,80 2002 49,83
1-sep-03 | 30-sep-03 | $2.775.400 30 $5.781.048 $18.792 2019 103,80 2002 49,83
l-oct-03 | 31-oct-03 | $2.775.400 30 $5.781.048 $18.792 2019 103,80 2002 49,83
1-nov-03 | 30-nov-03 | $2.774.600 30 $5.779.382 $18.787 2019 103,80 2002 49,83
1-dic-03 | 31-dic-03 | $2.774.800 30 $5.779.798 $18.788 2019 103,80 2002 49,83
1-ene-04 | 31-ene-04 | $2.864.200 30 $5.602.392 $18.211 2019 103,80 2003 53,07
1-feb-04 | 29-feb-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-mar-04 | 31-mar-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-abr-04 | 30-abr-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-may-04 | 31-may-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-jun-04 | 30-jun-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-ago-04 | 31-ago-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
1-sep-04 | 30-sep-04 | $2.941.400 30 $5.753.395 $18.702 2019 103,80 2003 53,07
l-oct-04 | 31-oct-04 | $2.940.933 30 $5.752.482 $18.699 2019 103,80 2003 53,07
1-nov-04 | 30-nov-04 | $2.940.933 30 $5.752.482 $18.699 2019 103,80 2003 53,07
1-dic-04 | 31-dic-04 | $2.940.933 30 $5.752.482 $18.699 2019 103,80 2003 53,07
1-ene-05 | 31-ene-05 | $3.031.267 30 $5.620.205 $18.269 2019 103,80 2004 55,98
1-feb-05 | 28-feb-05 | $3.157.066 30 $ 5.853.447 $19.027 2019 103,80 2004 55,98
1-mar-05 | 31-mar-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-abr-05 [ 30-abr-05 | $3.058.867 30 $5.671.378 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-may-05 | 31-may-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-jun-05 | 30-jun-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-ago-05 | 31-ago-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-sep-05 | 30-sep-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-oct-05 | 31-oct-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-nov-05 | 30-nov-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-dic-05 | 31-dic-05 | $3.058.934 30 $5.671.502 $18.436 2019 103,80 2004 55,98
1-ene-06 | 31-ene-06 | $3.181.200 30 $5.625.090 $18.285 2019 103,80 2005 58,70
1-feb-06 | 28-feb-06 | $3.457.200 30 $6.113.121 $19.871 2019 103,80 2005 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 | $3.620.200 30 $6.401.343 $20.808 2019 103,80 2005 58,70
1-abr-06 | 30-abr-06 | $3.868.200 30 $ 6.839.864 $22.234 2019 103,80 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $3.944.200 30 $6.974.249 $22.671 2019 103,80 2005 58,70
1-jun-06 | 30-jun-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
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1-jul-06 31-jul-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
1-ago-06 | 31-ago-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
1-sep-06 | 30-sep-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
l-oct-06 | 31-oct-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
1-nov-06 | 30-nov-06 | $3.871.200 30 $ 6.845.168 $22.251 2019 103,80 2005 58,70
1-dic-06 | 31-dic-06 | $3.930.200 30 $6.949.494 $22.590 2019 103,80 2005 58,70
l-ene-07 | 31-ene-07 | $3.945.934 30 $ 6.678.267 $21.709 2019 103,80 2006 61,33
1-feb-07 | 28-feb-07 | $4.017.934 30 $ 6.800.123 $22.105 2019 103,80 2006 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 | $4.108.934 30 $ 6.954.135 $22.605 2019 103,80 2006 61,33
1-abr-07 | 30-abr-07 | $4.048.934 30 $ 6.852.589 $22.275 2019 103,80 2006 61,33

1-may-07 | 31-may-07 | $4.048.934 30 $ 6.852.589 $22.275 2019 103,80 2006 61,33
1-jun-07 | 30-jun-07 | $4.026.934 30 $ 6.815.355 $22.154 2019 103,80 2006 61,33

1-jul-07 31-jul-07 | $3.819.934 30 $ 6.465.019 $21.015 2019 103,80 2006 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 | $3.881.934 30 $6.569.951 $21.356 2019 103,80 2006 61,33
1-sep-07 | 30-sep-07 | $3.889.934 30 $ 6.583.490 $21.400 2019 103,80 2006 61,33
l-oct-07 | 31-oct-07 | $3.896.934 30 $ 6.595.337 $21.439 2019 103,80 2006 61,33
1-nov-07 | 30-nov-07 | $3.896.867 30 $6.595.224 $21.439 2019 103,80 2006 61,33
1-dic-07 | 31-dic-07 | $3.821.733 30 $ 6.468.064 $21.025 2019 103,80 2006 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 | $4.171.601 30 $6.679.843 $21.714 2019 103,80 2007 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 | $4.242.299 30 $6.793.050 $22.082 2019 103,80 2007 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 | $4.260.067 30 $6.821.501 $22.174 2019 103,80 2007 64,82
1-abr-08 | 30-abr-08 | $4.310.734 30 $6.902.632 $22.438 2019 103,80 2007 64,82

1-may-08 | 31-may-08 | $4.295.732 30 $6.878.610 $22.360 2019 103,80 2007 64,82

1-jun-08 | 30-jun-08 | $4.173.801 30 $ 6.683.366 $21.725 2019 103,80 2007 64,82

1-jul-08 31-jul-08 | $4.327.936 30 $6.930.177 $22.527 2019 103,80 2007 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08 | $4.273.267 30 $ 6.842.638 $22.243 2019 103,80 2007 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08 | $4.295.600 30 $ 6.878.399 $22.359 2019 103,80 2007 64,82
l-oct-08 | 31-oct-08 | $4.271.000 30 $ 6.839.007 $22.231 2019 103,80 2007 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 | $4.295.599 30 $ 6.878.397 $22.359 2019 103,80 2007 64,82
1-dic-08 | 31-dic-08 | $4.242.767 30 $6.793.799 $22.084 2019 103,80 2007 64,82
l-ene-09 | 31-ene-09 | $4.570.667 30 $6.797.185 $22.095 2019 103,80 2008 69,80
1-feb-09 | 28-feb-09 | $4.792.400 30 $7.126.931 $23.167 2019 103,80 2008 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 | §$5.484.401 30 $8.156.028 $26.512 2019 103,80 2008 69,80
1-abr-09 [ 30-abr-09 | $5.484.400 30 $8.156.027 $26.512 2019 103,80 2008 69,80

1-may-09 | 31-may-09 | $5.474.267 30 $8.140.958 $26.463 2019 103,80 2008 69,80
1-jun-09 | 30-jun-09 | $5.477.933 30 $8.146.410 $26.481 2019 103,80 2008 69,80

1-jul-09 31-jul-09 | $5.472.333 30 $8.138.082 $26.454 2019 103,80 2008 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $26.510 2019 103,80 2008 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $26.510 2019 103,80 2008 69,80
l-oct-09 | 31-oct-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $26.510 2019 103,80 2008 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $26.510 2019 103,80 2008 69,80
1-dic-09 | 31-dic-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $26.510 2019 103,80 2008 69,80
1-ene-10 | 31-ene-10 | $5.667.000 30 $8.262.184 $26.857 2019 103,80 2009 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10 | $5.779.000 30 $8.425.474 $27.388 2019 103,80 2009 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10 | $5.723.366 30 $ 8.344.363 $27.124 2019 103,80 2009 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10 | $5.723.366 30 $8.344.363 $27.124 2019 103,80 2009 71,20

1-may-10 | 31-may-10 | $5.723.000 30 $8.343.829 $27.123 2019 103,80 2009 71,20

1-jun-10 | 30-jun-10 | $5.723.000 30 $8.343.829 $27.123 2019 103,80 2009 71,20

1-jul-10 31-jul-10 | $5.723.000 30 $ 8.343.829 $27.123 2019 103,80 2009 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10 | $5.917.000 30 $8.626.671 $28.042 2019 103,80 2009 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 | $5.723.000 30 $ 8.343.829 $27.123 2019 103,80 2009 71,20
l-oct-10 | 31-oct-10 | $5.723.000 30 $ 8.343.829 $27.123 2019 103,80 2009 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $4.993.000 30 $7.279.528 $23.663 2019 103,80 2009 71,20
1-dic-10 | 31-dic-10 | $5.772.000 30 $8.415.268 $27.355 2019 103,80 2009 71,20
l-ene-11 | 31-ene-11 | $1.471.000 30 $2.078.719 $6.757 2019 103,80 2010 73,45
1-feb-11 | 28-feb-11 | $5.982.000 30 $8.453.362 $27.479 2019 103,80 2010 73,45
1-mar-11 | 31-mar-11 | $5.952.000 30 $8.410.968 $27.341 2019 103,80 2010 73,45
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l-abr-11 | 30-abr-11 | $1.514.000 30 $2.139.484 $ 6.955 2019 103,80 2010 73,45
1-may-11 | 31-may-11 | $5.952.000 30 $8.410.968 $27.341 2019 103,80 2010 73,45
1-jun-11 [ 30-jun-11 | $5.952.000 30 $8.410.968 $27.341 2019 103,80 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
1-ago-11 | 31-ago-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
1-sep-11 | 30-sep-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
l-oct-11 | 31-oct-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
1-nov-11 | 30-nov-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
1-dic-11 | 31-dic-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $7.579 2019 103,80 2010 73,45
l-ene-12 | 31-ene-12 | $1.698.000 30 $2.313.275 $7.520 2019 103,80 2011 76,19
1-feb-12 | 29-feb-12 | $1.615.000 30 $2.200.200 $7.152 2019 103,80 2011 76,19
1-mar-12 | 31-mar-12 | $1.718.000 30 $2.340.522 $7.608 2019 103,80 2011 76,19
l-abr-12 | 30-abr-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $ 28.205 2019 103,80 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $28.205 2019 103,80 2011 76,19
1-jun-12 | 30-jun-12 | $6.100.000 30 $8.310.353 $27.014 2019 103,80 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $25.229 2019 103,80 2011 76,19
1-ago-12 | 31-ago-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $25.229 2019 103,80 2011 76,19
1-sep-12 | 30-sep-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $28.205 2019 103,80 2011 76,19
l-oct-12 | 31l-oct-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $25.229 2019 103,80 2011 76,19
1-nov-12 | 30-nov-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $25.229 2019 103,80 2011 76,19
1-dic-12 | 31-dic-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $25.229 2019 103,80 2011 76,19
l-ene-13 | 31-ene-13 | $1.895.125 30 $2.520.448 $8.193 2019 103,80 2012 78,05
1-feb-13 | 28-feb-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $25.395 2019 103,80 2012 78,05
1-mar-13 | 31-mar-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $25.395 2019 103,80 2012 78,05
1-abr-13 | 30-abr-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $25.395 2019 103,80 2012 78,05
1-may-13 | 31-may-13 | $6.029.000 30 $8.018.352 $ 26.065 2019 103,80 2012 78,05
1-jun-13 | 30-jun-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $17.760 2019 103,80 2012 78,05
1-jul-13 31-jul-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $17.760 2019 103,80 2012 78,05
1-ago-13 | 31-ago-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $17.760 2019 103,80 2012 78,05
1-sep-13 | 30-sep-13 | $4.739.000 30 $ 6.302.698 $20.488 2019 103,80 2012 78,05
l-oct-13 | 31-oct-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $17.803 2019 103,80 2012 78,05
1-nov-13 | 30-nov-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $17.803 2019 103,80 2012 78,05
1-dic-13 | 31-dic-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $17.803 2019 103,80 2012 78,05
l-ene-14 | 31-ene-14 $123.875 30 $161.617 $525 2019 103,80 2013 79,56
1-feb-14 | 28-feb-14 | $4.242.000 30 $5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-mar-14 | 31-mar-14 | $4.242.000 30 $5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-abr-14 | 30-abr-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-may-14 | 31-may-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-jun-14 | 30-jun-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-jul-14 31-jul-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-ago-14 | 31-ago-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-sep-14 | 30-sep-14 | $4.242.000 30 $5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
l-oct-14 | 31-oct-14 | $4.242.000 30 $5.534.459 $17.990 2019 103,80 2013 79,56
1-nov-14 | 30-nov-14 | $5.892.000 30 $7.687.183 $24.988 2019 103,80 2013 79,56
1-dic-14 | 31-dic-14 | $5.892.000 30 $7.687.183 $24.988 2019 103,80 2013 79,56
1-ene-15 | 31-ene-15 | $1.805.000 30 $2.271.853 $7.385 2019 103,80 2014 82,47
1-feb-15 | 28-feb-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-mar-15 | 31-mar-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-abr-15 | 30-abr-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-may-15 | 31-may-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-jun-15 [ 30-jun-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-jul-15 31-jul-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $24.741 2019 103,80 2014 82,47
1-ago-15 | 31-ago-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $21.345 2019 103,80 2014 82,47
1-sep-15 | 30-sep-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $21.345 2019 103,80 2014 82,47
l-oct-15 | 31-oct-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $21.345 2019 103,80 2014 82,47
1-nov-15 | 30-nov-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $21.345 2019 103,80 2014 82,47
1-dic-15 | 31-dic-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $21.345 2019 103,80 2014 82,47
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Rad.: 05001 3105 025 2021 00417 01

Dte.: William Garcia Arboleda

Dda.: Colpensiones

Ingreso Base de Liquidacion -IBL-

$6.196.502,35

Semanas Cotizadas 1.318,43
Tasa de reemplazo 62,00%
Valor pensién $3.841.831

l-ene-16 | 31-ene-16 | $6.037.000 30 $7.116.700 $23.134 2019 103,80 2015 88,05
1-feb-16 | 29-feb-16 | $6.335.000 30 $ 7.467.996 $24.276 2019 103,80 2015 88,05
1-mar-16 | 31-mar-16 | $6.335.000 30 $ 7.467.996 $24.276 2019 103,80 2015 88,05
l-abr-16 | 30-abr-16 | $4.695.000 30 $ 5.534.687 $17.991 2019 103,80 2015 88,05
1-may-16 | 31-may-16 | $4.695.000 30 $ 5.534.687 $17.991 2019 103,80 2015 88,05
1-jun-16 | 30-jun-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
1-jul-16 31-jul-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
1-ago-16 | 31-ago-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
1-sep-16 | 30-sep-16 | $7.738.000 30 $9.121.919 $29.652 2019 103,80 2015 88,05
l-oct-16 | 31-oct-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
1-nov-16 | 30-nov-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
1-dic-16 | 31-dic-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $23.356 2019 103,80 2015 88,05
l-ene-17 | 31-ene-17 | $4.988.000 30 $5.560.504 $18.075 2019 103,80 2016 93,11
1-feb-17 | 28-feb-17 | $4.988.000 30 $ 5.560.504 $18.075 2019 103,80 2016 93,11
1-mar-17 | 31-mar-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
l-abr-17 | 30-abr-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-may-17 | 31-may-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-jun-17 | 30-jun-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-jul-17 31-jul-17 | $4.9838.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-ago-17 | 31-ago-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-sep-17 | 30-sep-17 | $6.734.098 30 $7.507.013 $24.402 2019 103,80 2016 93,11
l-oct-17 | 31-oct-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-nov-17 | 30-nov-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $18.076 2019 103,80 2016 93,11
1-dic-17 | 31-dic-17 2019 103,80 2016 93,11
l-ene-18 | 31-ene-18 $234.373 30 $251.011 $816 2019 103,80 2017 96,92
1-feb-18 | 28-feb-18 | $1.562.484 30 $1.673.401 $5.440 2019 103,80 2017 96,92
1-mar-18 | 31-mar-18 | $2.149.500 30 $2.302.088 $7.483 2019 103,80 2017 96,92
l-abr-18 | 30-abr-18 | $2.191.571 30 $2.347.145 $7.630 2019 103,80 2017 96,92
1-may-18 | 31-may-18 | $2.117.816 30 $2.268.155 $7.373 2019 103,80 2017 96,92
1-jun-18 | 30-jun-18 | $2.512.843 30 $2.691.224 $8.748 2019 103,80 2017 96,92
1-jul-18 31-jul-18 | $4.106.667 30 $4.398.190 $14.297 2019 103,80 2017 96,92
1-ago-18 | 31-ago-18 | $4.624.583 30 $4.952.871 $16.100 2019 103,80 2017 96,92
1-sep-18 | 30-sep-18 | $4.807.916 30 $5.149.219 $16.738 2019 103,80 2017 96,92
l-oct-18 | 31-oct-18 | $4.775.833 30 $5.114.858 $16.626 2019 103,80 2017 96,92
1-nov-18 | 30-nov-18 | $4.560.417 30 $ 4.884.150 $15.877 2019 103,80 2017 96,92
1-dic-18 | 31-dic-18 | $4.592.500 30 $4.918.511 $15.988 2019 103,80 2017 96,92
1-ene-19 | 31-ene-19 | $3.106.275 30 $3.224.313 $10.481 2019 103,80 2018 100,00
1-feb-19 | 28-feb-19 | $4.400.000 30 $ 4.567.200 $14.846 2019 103,80 2018 100,00
1-mar-19 | 31-mar-19 | $4.592.500 30 $4.767.015 $ 15.496 2019 103,80 2018 100,00
1-abr-19 | 30-abr-19 | $4.730.000 30 $4.909.740 $15.960 2019 103,80 2018 100,00
1-may-19 | 31-may-19 | $ 4.400.000 30 $ 4.567.200 $14.846 2019 103,80 2018 100,00
1-jun-19 [ 30-jun-19 | $4.730.000 30 $4.909.740 $15.960 2019 103,80 2018 100,00
1-jul-19 31-jul-19 | $4.539.920 30 $4.712.437 $15.318 2019 103,80 2018 100,00
1-ago-19 | 31-ago-19 | $4.951.350 30 $5.139.501 $16.707 2019 103,80 2018 100,00
TOTAL DIAS 9229
TOTAL SEMANAS 1318,43

CALCULO IBL ULTIMOS 10 ARIOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
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Dte.: William Garcia Arboleda

Dda.: Colpensiones

F. INICIAL 1-ene-67 | TOTAL DIAS 3600
F. FINAL 31-ago-19
DESDE HASTA
IBC O SALARIO | No. DIAS | SALARIO INDEXADO | PROMEDIO | ANO  FINAL | INDICE IPC FINAL | ANO INICIAL | INDICE IPC INICIAL

1-ago-09 | 31-ago-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $67.962 2019 103,80 2008 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $67.962 2019 103,80 2008 69,80
1-oct-09 | 31-oct-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $67.962 2019 103,80 2008 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $67.962 2019 103,80 2008 69,80
1-dic-09 [ 31-dic-09 | $5.484.000 30 $8.155.432 $67.962 2019 103,80 2008 69,80
1-ene-10 | 31-ene-10 | $5.667.000 30 $8.262.184 S 68.852 2019 103,80 2009 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10 | $5.779.000 30 $8.425.474 $70.212 2019 103,80 2009 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10 | $5.723.366 30 $8.344.363 $69.536 2019 103,80 2009 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10 | $5.723.366 30 $8.344.363 $69.536 2019 103,80 2009 71,20
1-may-10 | 31-may-10 $5.723.000 30 S 8.343.829 $69.532 2019 103,80 2009 71,20
1-jun-10 | 30-jun-10 $5.723.000 30 S$ 8.343.829 $69.532 2019 103,80 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10 | $5.723.000 30 $8.343.829 $69.532 2019 103,80 2009 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10 | $5.917.000 30 $8.626.671 $71.889 2019 103,80 2009 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 | $5.723.000 30 $8.343.829 $69.532 2019 103,80 2009 71,20
1-oct-10 | 31-oct-10 | $5.723.000 30 $8.343.829 $69.532 2019 103,80 2009 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $4.993.000 30 $7.279.528 $60.663 2019 103,80 2009 71,20
1-dic-10 | 31-dic-10 | $5.772.000 30 $8.415.268 $70.127 2019 103,80 2009 71,20
1-ene-11 | 31-ene-11 $1.471.000 30 $2.078.719 $17.323 2019 103,80 2010 73,45
1-feb-11 | 28-feb-11 $5.982.000 30 S 8.453.362 $70.445 2019 103,80 2010 73,45
1-mar-11 | 31-mar-11 $5.952.000 30 $ 8.410.968 $70.091 2019 103,80 2010 73,45
1-abr-11 | 30-abr-11 $1.514.000 30 $2.139.484 $17.829 2019 103,80 2010 73,45
1-may-11 | 31-may-11 $5.952.000 30 $ 8.410.968 $70.091 2019 103,80 2010 73,45
1-jun-11 | 30-jun-11 $5.952.000 30 $8.410.968 $70.091 2019 103,80 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
1-ago-11 | 31-ago-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
1-sep-11 | 30-sep-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
l-oct-11 | 31-oct-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
1-nov-11 | 30-nov-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
1-dic-11 [ 31-dic-11 | $1.650.000 30 $2.331.670 $19.431 2019 103,80 2010 73,45
1-ene-12 | 31-ene-12 $ 1.698.000 30 $2.313.275 $19.277 2019 103,80 2011 76,19
1-feb-12 | 29-feb-12 | $1.615.000 30 $2.200.200 $18.335 2019 103,80 2011 76,19
1-mar-12 | 31-mar-12 $1.718.000 30 $2.340.522 $19.504 2019 103,80 2011 76,19
1-abr-12 | 30-abr-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $72.307 2019 103,80 2011 76,19
1-may-12 | 31-may-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $72.307 2019 103,80 2011 76,19
1-jun-12 | 30-jun-12 | $6.100.000 30 $8.310.353 $69.253 2019 103,80 2011 76,19
1-jul-12 31-jul-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $64.678 2019 103,80 2011 76,19
1-ago-12 | 31-ago-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $64.678 2019 103,80 2011 76,19
1-sep-12 | 30-sep-12 | $6.369.000 30 $8.676.826 $72.307 2019 103,80 2011 76,19
l-oct-12 | 3l-oct-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $64.678 2019 103,80 2011 76,19
1-nov-12 | 30-nov-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $64.678 2019 103,80 2011 76,19
1-dic-12 | 31-dic-12 | $5.697.000 30 $7.761.325 $64.678 2019 103,80 2011 76,19
1-ene-13 | 31-ene-13 | $1.895.125 30 $2.520.448 $21.004 2019 103,80 2012 78,05
1-feb-13 | 28-feb-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $65.102 2019 103,80 2012 78,05
1-mar-13 | 31-mar-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $65.102 2019 103,80 2012 78,05
1-abr-13 | 30-abr-13 | $5.874.000 30 $7.812.207 $65.102 2019 103,80 2012 78,05
1-may-13 | 31-may-13 | $6.029.000 30 $8.018.352 $66.820 2019 103,80 2012 78,05
1-jun-13 [ 30-jun-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $45.529 2019 103,80 2012 78,05
1-jul-13 31-jul-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $45.529 2019 103,80 2012 78,05
1-ago-13 | 31-ago-13 | $4.108.000 30 $5.463.491 $45.529 2019 103,80 2012 78,05
1-sep-13 | 30-sep-13 | $4.739.000 30 $6.302.698 $52.522 2019 103,80 2012 78,05
l-oct-13 | 31-oct-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $ 45.640 2019 103,80 2012 78,05
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1-nov-13 | 30-nov-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $ 45.640 2019 103,80 2012 78,05
1-dic-13 | 31-dic-13 | $4.118.000 30 $5.476.791 $ 45.640 2019 103,80 2012 78,05
l-ene-14 | 3l-ene-14 $123.875 30 $161.617 $1.347 2019 103,80 2013 79,56
1-feb-14 | 28-feb-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-mar-14 | 31-mar-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
l-abr-14 | 30-abr-14 | $4.242.000 30 $5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-may-14 | 31-may-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-jun-14 | 30-jun-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-jul-14 31-jul-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-ago-14 | 31-ago-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-sep-14 | 30-sep-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
l-oct-14 | 31-oct-14 | $4.242.000 30 $ 5.534.459 $46.120 2019 103,80 2013 79,56
1-nov-14 | 30-nov-14 | $5.892.000 30 $7.687.183 $ 64.060 2019 103,80 2013 79,56
1-dic-14 | 31-dic-14 | $5.892.000 30 $7.687.183 $ 64.060 2019 103,80 2013 79,56
1-ene-15 | 31-ene-15 | $1.805.000 30 $2.271.853 $18.932 2019 103,80 2014 82,47
1-feb-15 | 28-feb-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-mar-15 | 31-mar-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-abr-15 | 30-abr-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-may-15 | 31-may-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-jun-15 | 30-jun-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-jul-15 31-jul-15 | $6.047.000 30 $7.611.022 $63.425 2019 103,80 2014 82,47
1-ago-15 | 31-ago-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $54.720 2019 103,80 2014 82,47
1-sep-15 | 30-sep-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $54.720 2019 103,80 2014 82,47
l-oct-15 | 31-oct-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $54.720 2019 103,80 2014 82,47
1-nov-15 | 30-nov-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $54.720 2019 103,80 2014 82,47
1-dic-15 | 31-dic-15 | $5.217.000 30 $ 6.566.347 $54.720 2019 103,80 2014 82,47
l-ene-16 | 31-ene-16 | $6.037.000 30 $7.116.700 $59.306 2019 103,80 2015 88,05
1-feb-16 | 29-feb-16 | $6.335.000 30 $7.467.996 $62.233 2019 103,80 2015 88,05
1-mar-16 | 31-mar-16 | $6.335.000 30 $7.467.996 $62.233 2019 103,80 2015 88,05
1-abr-16 | 30-abr-16 | $4.695.000 30 $5.534.687 $46.122 2019 103,80 2015 88,05
1-may-16 | 31-may-16 | $4.695.000 30 $5.534.687 $46.122 2019 103,80 2015 88,05
1-jun-16 | 30-jun-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-jul-16 31-jul-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-ago-16 | 31-ago-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-sep-16 | 30-sep-16 | $7.738.000 30 $9.121.919 $76.016 2019 103,80 2015 88,05
l-oct-16 | 31-oct-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-nov-16 | 30-nov-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-dic-16 | 31-dic-16 | $6.095.000 30 $7.185.073 $59.876 2019 103,80 2015 88,05
1-ene-17 | 31-ene-17 | $4.988.000 30 $ 5.560.504 $46.338 2019 103,80 2016 93,11
1-feb-17 | 28-feb-17 | $4.988.000 30 $ 5.560.504 $46.338 2019 103,80 2016 93,11
1-mar-17 | 31-mar-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
l-abr-17 | 30-abr-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-may-17 | 31-may-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-jun-17 | 30-jun-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-jul-17 31-jul-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-ago-17 | 31-ago-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-sep-17 | 30-sep-17 | $6.734.098 30 $7.507.013 $62.558 2019 103,80 2016 93,11
l-oct-17 | 31-oct-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-nov-17 | 30-nov-17 | $4.988.221 30 $5.560.751 $ 46.340 2019 103,80 2016 93,11
1-dic-17 | 31-dic-17 2019 103,80 2016 93,11
l-ene-18 | 31-ene-18 $234.373 30 $251.011 $2.092 2019 103,80 2017 96,92
1-feb-18 | 28-feb-18 | $1.562.484 30 $1.673.401 $13.945 2019 103,80 2017 96,92
1-mar-18 | 31-mar-18 | $2.149.500 30 $2.302.088 $19.184 2019 103,80 2017 96,92
l-abr-18 | 30-abr-18 | $2.191.571 30 $2.347.145 $ 19.560 2019 103,80 2017 96,92
1-may-18 | 31-may-18 | $2.117.816 30 $2.268.155 $18.901 2019 103,80 2017 96,92
1-jun-18 | 30-jun-18 | $2.512.843 30 $2.691.224 $22.427 2019 103,80 2017 96,92
1-jul-18 31-jul-18 | $4.106.667 30 $4.398.190 $ 36.652 2019 103,80 2017 96,92
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Dte.: William Garcia Arboleda
Dda.: Colpensiones

Ingreso Base de Liquidacion -IBL-

$5.979.344,23

Semanas Cotizadas 514,29
Tasa de reemplazo 62,09%
Valor pensién $3.712.575

1-ago-18 | 31-ago-18 | $4.624.583 30 $4.952.871 $41.274 2019 103,80 2017 96,92
1-sep-18 | 30-sep-18 | $4.807.916 30 $5.149.219 $42.910 2019 103,80 2017 96,92
l-oct-18 | 31-oct-18 | $4.775.833 30 $5.114.858 $42.624 2019 103,80 2017 96,92
1-nov-18 | 30-nov-18 | $4.560.417 30 $4.884.150 $40.701 2019 103,80 2017 96,92
1-dic-18 | 31-dic-18 | $4.592.500 30 $4.918.511 $40.988 2019 103,80 2017 96,92
1-ene-19 | 31-ene-19 | $3.106.275 30 $3.224.313 $ 26.869 2019 103,80 2018 100,00
1-feb-19 | 28-feb-19 | $4.400.000 30 $ 4.567.200 $ 38.060 2019 103,80 2018 100,00
1-mar-19 | 31-mar-19 | $4.592.500 30 $ 4.767.015 $39.725 2019 103,80 2018 100,00
1-abr-19 | 30-abr-19 | $4.730.000 30 $ 4.909.740 $40.915 2019 103,80 2018 100,00
1-may-19 | 31-may-19 | $ 4.400.000 30 $ 4.567.200 $ 38.060 2019 103,80 2018 100,00
1-jun-19 | 30-jun-19 | $4.730.000 30 $ 4.909.740 $40.915 2019 103,80 2018 100,00
1-jul-19 31-jul-19 | $4.539.920 30 $4.712.437 $39.270 2019 103,80 2018 100,00
1-ago-19 | 31-ago-19 | $4.951.350 30 $5.139.501 $42.829 2019 103,80 2018 100,00
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29
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