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Referencia: CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.

Demandante: JOSE HERNAN CASTANEDA NARANJO. CC. N°8.284.050

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.
UNIDAD MEDICA GIRARDOT LTDA.

Radicado: 2020-418

Respetado Senor.

NELSON DE JESUS RINCON VIANA Abogado en ejercicio, identificado con la cedula de
ciudadania No. 71.743.642, y T.P. No. 149782 del C. S. de la J; obrando en mi condiciéon de
apoderado de |la senora OLGA LUCIA GALLEGO BERRIO, representante legal de la liquidada
razon social UNIDAD MEDICA GIRARDOT LTDA, conforme a poder que reposa en el
expediente; mediante la presente, y dentro del termino legal, me permito dar cumplimiento al
requerimiento del Honorable Tribunal mediante al auto Nro. 078 del 10 de mayo de la presente

anualidad; Asi:

Con el fin de esclarecer los que soportan la accion, y con fundamento en
los articulos 54 y 83 del C. P, T. y de la S.S., para mejor proveer, se
decreta prueba de oficio, consiste en solicitar a la Unidad Medica
Girardot Ltda., que proporcione toda la documentacion que tenga en su
poder tendiente a respaldar la existencia de la vinculacion laboral del senor
José Hernan Castafieda Naranjo, identificado con cedula de
ciudadania 8.284.050, con dicha entidad, durante el periodo que indica
en la certificacion emitida el 25 de agosto de 2015, esto es, entre el 01 de
diciembre de 1991 y el 30 de noviembre de 1995.

Es preciso observar que dicha relacion laboral de mi poderdante senora OLGA LUCIA
GALLEGO BERRIO, en calidad de representante legal de la extinta UNIDAD MEDICA
GIRARDOT LTDA, con el sefior JOSE HERNAN CASTANEDA NARANJO, se dio en virtud de
uso de la autonomia de la voluntad y consecuente en el tiempo, como en estricto cumplimiento

de la norma legal.
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Si, bien es cierto, en Colombia, las empresas estan obligadas a mantener sus reqistros y
documentos contables por periodos minimo de tiempo, conforme se encuentra establecida en
el articulo 774 del Cddigo de Comercio Colombiano, la Ley 603 de 2000, que establece que los
empleadores deben mantener registros de seguridad y salud en el trabajo por un periodo de
diez anos; 0 mas riguroso la posicion de las altas cortes al precisar la obligatoriedad de

conservacion indefina de dicha informacion por parte del empleador.

“Los empleadores tienen la obligacion de conservar la informacion laboral de
sus trabajadores de manera indefinida, «asegurando que ella sea veraz,
cierta, clara, precisa y completa "a fin de que, de un lado, el trabajador
pueda reclamar los derechos que le asisten, y, del otro, se protejan en su
integridad los demas derechos fundamentales de los que es titular’» (CC T-
470-2019).

Asi, es importante precisar al Honorable tribunal, la carencia de tales documentos en cabeza
del demandado UNIDAD MEDICA GIRARDOT LTDA y su representante legal senora LUCIA
GALLEGO BERRIO, Dado haberse disuelto y liquidado dicha razon social, como el trascurso
de mas de 30 anos de dicha relacion laboral; circunstancia de fuerza mayor, que hace

imposible recaudar la documentacion requerida.

Asimismo, es menester ratificar la posicion asertiva y de colaboracion, por parte de la senora
OLGA LUCIA GALLEGO BERRIO al reconocer el vinculo laboral con el demandante senor
JOSE HERNAN CASTANEDA NARANJO al haber solicitado ante la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, |a liquidacion del calculo actuarial, por
los tiempos laborados y objeto de omision en la afiliacion y pago de la seguridad social por

parte de la empresa hoy liquidada.

Asimismo, mi representada senora OLGA LUCIA GALLEGO BERRIO, ha acudido ante el
lamado del despacho judicial, al vincularla como demandada, con toda la diligencia y lealtad
procesal, contestando la demanda, reconociendo la relacion laboral y acudiendo en sus
diferentes etapas procesales como a las audiencias programadas; igualmente confirma su
responsabilidad y obligatoriedad en el pago del calculo, que liquide |la entidad Colpensiones o
por medio de sentencia judicial, por su trabajador JOSE HERNAN CASTANEDA NARANJO,

dada la omision en la vinculacion o afiliacion al Sistema General de Pensiones y apago de
aportes.
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NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES
E| suscrito en:

Medellin, Calle 7 # 83 — 31, Apto 808, Torre 2. Teléfono: 5734292- Cel:3159288313. correo
electronico: rinconviananelson @ gmail.com

Mi representada:

Olga Lucia Gallego Berrio Unidad Médica Girardot Carrera 29E N° 11 sur — 110 urbanizacion
Sain Pierre Medellin Antioquia Teléfono 3146618731, Correo electrénico:
olgagallego @hotmail.com

NELSON DE JESUS RINCON VIANA
CC. 71.743.642 de Medellin
T.P.149.782 C.S.J.
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