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HOYOS, WALTER JOSE HEREIRA BARRIOS

: EVER EVENCIO RODRIGUEZ

: 05001 31 05 004 2014 01380 01

¢ Sentencia
: Laboral individual — Declaracion existencia contrato de

Trabajo, presuncion, no solidaridad del beneficiario o
dueno de la obra -

: Revoca Sentencia condenatoria de Primera Instancia

: 99

En la fecha antes anotada el TRIBUNAL SUPERIOR DE

MEDELLIN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL, conformada
por las Magistradas LUZ AMPARO GOMEZ ARISTIZABAL,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO y MARIA EUGENIA
GOMEZ VELASQUEZ, como ponente, previa deliberacion, adopté

el proyecto presentado, que se traduce en la siguiente decision!:

! De conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 “...Por medio de la cual se establece
la vigencia permanente del decreto legislativo 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar
la atencion a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras disposiciones...”, que modifico el tramite en los
procesos de la jurisdiccion Laboral.
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ANTECEDENTES

Pretensiones:

Se declare la existencia de un contrato de trabajo
verbal, con inicio el dia 13 de febrero de 2012 y terminacion el
30 de agosto de 2013, cuando se constituyo un despido ilegal y
sin justa causa, encontrandose incapacitado; asi mismo, que el
accidente sufrido fue laboral y por culpa de los demandados. Se
condene en forma individual, solidaria o conjunta, al reintegro en
el mismo cargo que venia desempenando, con el pago de salarios,
prestaciones sociales y demas beneficios laborales, pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral, indexacion. En subsidio,
se condene al pago de la indemnizaciéon consagrada en la Ley 361
de 1997, indemnizaciones de los articulos 64 y 65 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, liquidacion de prestaciones sociales,
vacaciones, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
indemnizacion de perjuicios plenos, indemnizacion por incapacidad
permanente parcial que hubiere recibido por parte de la ARL en
caso de estar afiliado, pago de la diferencia en las incapacidades
comprendidas entre los anos 2012 y 2013, pago de las
incapacidades a partir del dia 14 de agosto de 2013 cuando fue
desafiliado del Sistema de Seguridad Social, hasta el 14 de agosto
de 2014, indexacion, costas y agencias en derecho, condenas ultra

y extra petita.

Hechos relevantes de la demanda:

Se afirma que el demandante inicio labores el dia 13 de

febrero de 2012, mediante contrato verbal, en la propiedad que los
2
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senores Ivan Dario Acevedo Bedoya y Luz Mary Zuluaga Hoyos
poseen en el Municipio de San Jeréonimo, en el Condominio Santa
Clara lote 19 en el ano 2007, en la labor de Oficial de obra para
realizar mejoras en dicha casa campestre; como salario recibiria la
suma de $1.400.000 mensuales; el dia 14 de febrero de 2012, un
dia después de iniciar labores, se encontraba en el techo de la
vivienda realizando su trabajo, cuando cayo de una altura de un
tercer piso, golpeandose la espalda y causandose heridas; fue
llevado al hospital de la localidad donde recibié primeros auxilios,
trasladado a la Clinica Antioquia en Medellin, siendo diagnosticado
con politraumatismo y TEC leve mas cervialgia 2°, sufrio fractura de

columna aun en tratamiento.

Expone que no habia sido afiliado al Sistema de Seguridad
Social y no existio reporte de accidente laboral; el pago de
incapacidades durante los primeros 180 dias fue cubierto por EPS
COOMEVA y COLPENSIONES pago6 las posteriores hasta el dia 14
de agosto de 2013. Desde el dia siguiente al accidente, los
demandados Ivan Dario y Luz Mary, continuaron pagando el aporte
a salud y pensiones, con base en el salario minimo legal mensual
vigente, debiendo corresponder a $1.400.000 y se reporté como

empleador al senor Walter José Heredia Barrios.

Informa que fue calificado por COLPENSIONES segun
dictamen de fecha 22 de agosto de 2013, asignandole el 30.81% de
pérdida de capacidad laboral (PCL), con fecha de estructuracion el
dia 24 de abril de 2013; por su parte, la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez el dia 20 de marzo de 2014, lo califico con
el 35.61% de PCL. Agrega que el area de Salud Ocupacional de la

EPS COOMEVA solicit6 la reincorporacion laboral con restricciones
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meédicas, sin que los demandados lo hubieren reintegrado, ni

pagado salarios y prestaciones sociales.

Aduce que nunca recibio indicaciones o herramientas de
seguridad para la labor a desempenar. Sostiene que el motivo de
la terminacion del vinculo laboral fue la discapacidad, ya que no se
observan memorandos o llamados de atencion. Como
consecuencia del accidente se le han causado danos, pues debio
estar hospitalizado, se le practicaron cirugias y tratamientos
meédicos, sufre perturbacion funcional permanente, debiéndose

reconocer el dano fisiologico, perjuicios materiales y morales.

Respuesta a la demanda:

Los sefiores IVAN DARIO ACEVEDO BEDOYA y LUZ
MARY ZULUAGA HOYOS a través de apoderada judicial,
admitieron que el demandante comenzo a realizar trabajos en su
propiedad, sin que mediara una relacion laboral y tampoco fue
contratado como oficial, ya que el dia 19 de octubre de 2011,
suscribieron contrato de obra civil con el senor Ever Evencio
Rodriguez, para la construccion de edificio de dos plantas en un
lote de San Jerénimo, por valor de $35.000.000, el cual finaliz6 en
junio de 2012, siendo el senor Ever un contratista independiente,
con autonomia técnica y directiva, pero no era representante, ni
intermediario de los codemandados y tampoco se configura
solidaridad, mas aun, cuando el objeto del contrato, esto es la
construccion, es una actividad extrana a las que normalmente
realizan, como taxista y comerciante, respectivamente. Se opuso a
la prosperidad de las pretensiones y formuloé en su defensa las

excepciones denominadas falta de legitimacion en la causa por
4
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pasiva, inexistencia de la obligacion, prescripcion, buena fe, no

configuracion de culpa patronal, genérica.

Por su parte, el Curador Ad Litem designado por el
Juzgado para actuar en representacion del senor EVER EVENCIO
RODRIGUEZ, admiti6 lo referente a la atencién médica brindada,
pago de prestaciones economicas por incapacidad y los dictamenes
de pérdida de capacidad laboral; respecto a las pretensiones expuso
que se estara a lo que se demuestre y formulo las excepciones
denominadas prescripcion, inexistencia de la obligacion y cobro de

lo no debido.

Sentencia de Primera Instancia:

El Juzgado Veinticuatro Laboral del Circuito de
Medellin?, mediante Sentencia del 16 de septiembre de 2022,
declaro que entre el senor WILLIAM ORLANDO ACEVEDO y los
demandados IVAN DARIO ACEVEDO y LUZ MARY ZULUAGA
existio una relacion laboral, entre el entre el 13 de febrero de
2012 y el 30 de agosto de 2013 que terminé sin justa causa;
condené a pagar, en el término de 8 dias contado a partir de la
ejecutoria de esta decision, las siguientes sumas y conceptos:
cesantias $1,000,475, intereses $94.610, prima de servicios
$1.00.475, vacaciones $446.793, indemnizacion por despido sin
justa causa $805.650, indemnizacion del articulo 26 de la Ley 361
de 1997 $3.537.000, indemnizacion por pérdida de capacidad
laboral $10.021.500; absolvié a los demandados de las demas

pretensiones formuladas en su contra. Impuso costas a cargo de

2 Despacho que avoc6 conocimiento el 10 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
CSJANTA 21-16 de 24 de febrero de 2021
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los senores Ivan Dario y Luz Mary, fijando como agencias en
derecho un (1) salario minimo legal mensual vigente a cargo de cada

uno y en favor del demandante.

Recurso de Apelacion apoderado del demandante:

Solicita se modifique la decision, imponiéndose condena a
perjuicios plenos por culpa patronal, afirmando que estando
superado el tema de si existia o no una relacion laboral directa con
los senores Ivan Dario y Luz Mary, deben analizarse las
obligaciones a cargo de los empleadores demandados, pues para el
reconocimiento de perjuicios debe tenerse en cuenta que nace del
incumplimiento de esas obligaciones, derivada de la no afiliacion al
Sistema de Seguridad Social Integral; procurar locales y elementos
adecuados de proteccion contra accidentes y enfermedades
profesionales, lo que no fue observado por los demandados,
tampoco se verifico que quien fuera trabajador independiente
contara con ellos; tampoco se adoptaron medidas de higiene y
seguridad; el accidente ocurrié por una actividad en alturas, sin
que se observaran las reglamentaciones aplicables y exigibles al
empleador, como linea de vida, suministro de arnés, analisis de
seguridad, quedaron unas secuelas de columna de caracter
permanente; quedando acreditada de manera suficiente la culpa
del empleador y el nexo causal. Asi mismo, se condene a la sancion
por el no pago de prestaciones sociales al momento de finalizar
la relacion laboral, se revisen los valores reconocidos y se ordene
el pago del mayor valor en las incapacidades, que debieron tener

origen laboral y no comun.



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 004 2014 01380 01
Demandante: William Orlando Acevedo Bedoya Demandados: lvan Dario Acevedo Bedoya, Luz
Mary Zuluaga Hoyos, Walter José Hereira Barrios. Litisconsorte Necesario por Pasiva: Ever Evencio Rodriguez

Recurso de Apelacion apoderada de los demandados:

Se revoque la Sentencia de Primera Instancia,
partiéndose de un vinculo laboral que no existio, pues los
demandados no tuvieron ningun animo de contratar al senor
William Orlando; segun la prueba documental y las declaraciones
no se acredita un contrato laboral; el demandante iba a prestar una
ayuda, se cae dentro de la obra si, pero ello no configura los
elementos de subordinacion y salario, €l mismo manifesté que no
estuvo subordinado, no se le dieron instrucciones; el hermano
demandado si manifesto que lo lleva, pero porque tenia que
desplazarse con unos materiales y ya habian hablado con el
contratista senor Ever Evencio, sin que se presenten los elementos
constitutivos de un vinculo laboral, ni siquiera desde el punto de
vista de la realidad sobre las formas, pues lo observado es que el
demandante es llevado y presentado al senor Ever, quien le brinda
toda la informacion para realizar las obras; los demandados no
tuvieron injerencia en las acciones a realizar. No hay dependencia
del demandante, en ningiin momento recibié 6rdenes de la senora
Luz Mery, siempre estuvo en compania de otra persona con quien
se configurd un contrato de prestacion de servicios, esto es, el senor
Ever Evencio, con quien estuvo en esos dos dias. No recibio el pago
de salarios del senor Ivan y la senora Luz Mary, pues no tenian esa
calidad de empleadores y por ende, no hay lugar al pago de las
pretensiones formuladas; los demandados contrataron fue al senor
Ever Evencio; el senior William no tiene siquiera pleno conocimiento
de quién le dio instruccion, los demandados en ningtin momento le
dijeron subase y “realice” el techo; si bien la obra pertenece a los
demandados, ello no lleva a la existencia de un vinculo laboral. En
cuanto al pago de 180 dias por incapacidad, pues el demandante

también debia tener conocimiento respecto al trabajo en alturas,
7
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puesto que afirmo haber laborado toda la vida en oficios en alturas,
entonces por qué no exigio el cumplimiento de estas condiciones o
el pago de seguridad social; el demandante manifesté que hablaron,
que el demandado como es taxista lo llevo con sus herramientas de
mano pequenas, pero esto no exonera al demandante, cuando tenia

conocimiento en la realizacion de esas labores.

Alegatos de conclusion:

Los apoderados del demandante William Orlando Acevedo
Bedoya y los codemandados Ivan Dario Acevedo Bedoya y Luz Mary
Zuluaga Hoyos, reiteraron argumentos expuestos en los recursos

de apelacion.

Agotado el tramite procesal correspondiente a este tipo de
procesos y sin que se aprecie causal alguna de nulidad que invalide
la actuacion, se procede a resolver el asunto de fondo, previas las

siguientes,

CONSIDERACIONES

La competencia de esta Corporacion esta dada por los
puntos que son objeto de Apelacion, de conformidad con el articulo
57 de la Ley 2% de 1984 y los articulos 15 y 66A del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social.
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Conflicto juridico:

El asunto a dirimir, radica en verificar si es procedente
revocar la Sentencia de Primera Instancia, analizandose si se
cumplen los presupuestos para declarar la existencia de un
contrato de trabajo, entre el senor William Orlando Acevedo
Bedoya, su hermano Ivan Dario Acevedo Bedoya y la esposa de
éste, sennora Luz Mary Zuluaga Hoyos; en caso de mantenerse
la decision, se revisara si hay lugar al reconocimiento y pago
de los conceptos reclamados en favor del demandante, esto es,
perjuicios derivados de culpa patronal, indemnizacion
moratoria, reajuste de subsidios por incapacidad meédica

temporal.

Encontrando esta Sala de Decision Laboral procedente
revocar la Sentencia de Primera Instancia, por las siguientes

razones:

Los siguientes hechos se encuentra por fuera de

discusion en esta Segunda Instancia:

El dia 14 de febrero de 2012, el senor William Orlando
Acevedo Bedoya fue atendido en el Hospital San Luis Beltran de
San Jeronimo — Antioquia, definiendose como diagnostico principal
traumatismo no especificado del abdomen de la regién lumbos,
diagnosticos relacionados: traumatismo no especificado de la
muneca Yy de la mano; en la justificacion clinica se registro: “...sufrié
caida de una altura de aproximadamente 3 metros de altura,
sufriendo golpe en columna...” (fl 11); COLPENSIONES emitio
dictamen el dia 22 de agosto de 2013, asignando el 30.81% de

9
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pérdida de capacidad laboral con origen de accidente por riesgo
comun, con fecha de estructuracion el dia 24 de abril de 2013
teniendo en cuenta el diagnostico fractura de otras vértebras
cervicales especificadas, modificado por la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez el dia 20 de marzo de 2014, en cuanto al
porcentaje de PCL para ubicarlo en el 35.61% (fls 45 a 57).
COOMEVA EPS certifico que al demandante le fueron transcritas
incapacidades desde el 15 de febrero de 2012 hasta el 30 de agosto
de 2013 (fls 58 a 64); COLPENSIONES mediante Resolucion
VPB00867 del 4 de abril de 2014, ordend el pago de $29.095.742
por concepto de subsidios por incapacidad meédica temporal
superior a 180 dias (fls 66 a 70); mediante oficio del 16 de
septiembre de 2013, dirigida por COOMEVA EPS al senor Walter
José Heredia Barrios, comunicé que para el caso del demandante
se generaba la reincorporacion ocupacional con recomendaciones
por un tiempo de tres (3) meses, consistentes en evitar actividades
de contacto o deportes de choque, trabajos que impliquen fricciéon o
golpes, laborar jornadas mayores a 48 horas semanales, levantar

pesos mayores de 12 kg (fl 80).

Sobre los temas objeto de apelacion tenemos que:

Para que se configure la existencia del contrato de
trabajo, de conformidad con lo previsto en el articulo 23 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de
1990, se requiere que concurran los siguientes tres elementos

esenciales:

-La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si
mismo;

10
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-La continuada subordinacion o dependencia del trabajador
respecto del empleador, que lo faculta para exigirle el cumplimiento de
ordenes, en cualquier momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de
trabajo e imponerle reglamentos, la cual debe mantenerse por todo el tiempo
de duracion del contrato; y

-Un salario como retribucion del servicio.

Reunidos los tres elementos de que trata ese articulo, se
entiende que existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razon
del nombre que se le dé, ni de otras condiciones o modalidades que
se le agreguen; prima en laboral la realidad sobre las formas,
correspondiendo a la parte demandante aportar prueba sobre la
existencia de la relacion laboral, a través de la demostracion
contundente de los tres elementos esenciales que la conforman,
esto es, prestacion personal de un servicio, salario y continuada

dependencia y subordinacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 2° de la Ley 50 de
1990, que modifico el articulo 24 del Codigo Sustantivo del
Trabajo, al trabajador le basta con probar la prestacion personal
del servicio, para que opere en su favor la presuncion legal de
la existencia de un vinculo laboral. Por su parte, a quien se
demanda como empleador, le corresponde desvirtuar el hecho
presumido, mediante elementos de conviccion con los cuales se
acredite que el servicio fue ejecutado de manera autonoma e

independiente.

Acerca de este tema, la Sala de Casacion Laboral de la H.
Corte Suprema de Justicia, tiene sennalado que si bien es cierto
a la parte actora le basta con probar en el curso de la litis, la
prestacion o la actividad personal, para que se presuma el contrato

de trabajo y es a la parte demandada a quien le corresponde

11



Tribunal Superior de Medellin, Sala Laboral Radicado: 05001 31 05 004 2014 01380 01
Demandante: William Orlando Acevedo Bedoya Demandados: lvan Dario Acevedo Bedoya, Luz
Mary Zuluaga Hoyos, Walter José Hereira Barrios. Litisconsorte Necesario por Pasiva: Ever Evencio Rodriguez

desvirtuar dicha presuncion con la que quedo beneficiado; también
lo es que, que no queda relevada de otras cargas probatorias,
como por ejemplo la demostracion de los extremos temporales
de la relacion, el monto del salario, su jornada laboral, el
trabajo en tiempo suplementario si lo alega, ¢l hecho del despido
cuando se solicita la indemnizacion respectiva; al respecto ver las

Sentencias SL728-2021, SL102-2020, SL447-2019, entre otras.

Para imponer condena a los codemandados, la Juez de
Primera Instancia explicO en términos generales, que la
prestacion del servicio por parte del senor William Orlando, quedo
probada a partir de la aceptacion por parte de los demandados, del
cumplimiento de una actividad en el Condominio Santa Clara de
San Jeronimo — Antioquia, en el Lote No 19, propiedad de los
senores Ivan Dario y Luz Mary (hermano y cunada del
demandante); por lo que en favor del senor William Orlando activo
la presuncion legal de existencia de un contrato de trabajo, a partir
del dia 13 de febrero de 2012; expuso que con ocasion del accidente
sufrido el dia siguiente, 14 de febrero de ese ano, el senor William
fue incapacitado y recibio el pago de subsidios hasta el dia 30 de
agosto de 2013, fecha hasta la cual le fueron pagados aportes a la
seguridad social a través de Walter José Hereira Barrios, data que
fijo como extremo final del vinculo laboral; indicé que la obra civil
termino dos (2) meses después del accidente y segun se informo, ya
no es propiedad de los demandados, no siendo procedente el
reintegro pretendido; imponiendo las condenas relacionadas en la

Sentencia.

12
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Encontrando esta Sala de Decision Laboral que, si bien
es cierto, el demandado Ivan Dario Acevedo Bedoya acepto en
interrogatorio de parte, que el demandante, su hermano
William Orlando Acevedo Bedoya, el dia 14 de febrero de 2012,
cuando sufrio un accidente consistente en caida de techo,
efectivamente se encontraba en un lote de su propiedad y de
su esposa -para esa €poca- la senora Luz Mary Zuluaga Hoyos,
terreno ubicado en el Municipio de San Jeronimo, donde se
adelantaba la construccion de una casa -hecho a partir del cual el
Juzgado presumio que esa actividad personal estuvo regida por un
contrato de trabajo-; también lo es que, esa situacion no debe
analizarse de manera aislada, debiendo contrastarse con el
interrogatorio al demandante y valorarse en contexto con el resto

de prueba testimonial.

Es asi como, rindi6 testimonio el senor Antonio Javier
Mejia Loza, quien manifest6 haber recomendado ante Ila
demandada Luz Mary, al senor Ever Evencio, con el fin de construir
la finca en San Jerénimo, ya que es un Maestro de obra reconocido
en su pueblo Providencia — Narifno; por su parte, la senora Luz
Omaira Rojas Vargas (companera de trabajo de la senora Luz Mary
en un almacén), afirmé que junto con la senora Luz Mary
redactaron un contrato con el senor Ever Evencio, cuyo objeto era
la construccion de una casa en San Jeronimo; documento que obra
en el expediente y no fue tachado, denominado contrato de obra,
suscrito el dia 19 de octubre de 2011 cuyo objeto fue construccion
de edificio de dos plantas en el Condominio Santa Clara Lote 19
del Municipio de San Jerénimo, valor mano de obra $35.000.000,
contratantes Ivan Dario Acevedo Bedoya — Luz Mary Zuluaga Hoyos,
la obra contratada incluia: obra negra, obra blanca, plomeria,

acabados con banos, terminacién de pisos, acabados interiores y
13
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exteriores, pintura en general, fabricacion de kiosco, andenes en
general. Exceptuando la electricidad y piscina ... ird por cuenta del

contratante (fls 15 y 16 archivo 13).

También rindié testimonio el sefior José Guillermo Arias
Garcia —constructor de la piscina-, quien manifesté que no
presencio el accidente porque se encontraba en area diferente y se
entero cuando el senor William ya habia sido llevado al hospital;
explico que el sefior Ever Evencio era el encargado del resto de
la obra en la casa, que él tenia trabajadores, pero no sabe de
cuenta de quién; se le indago si el senor William trabajaba para el

senor Ever Evencio y respondio simplemente sé que fue llevado para
elaborar el techo, a él simplemente lo llevaron para que ayudara a elaborar el

techo y que de esto tuvo conocimiento porque el sennor William se lo
conto; por tanto, este testigo desconoce quién y como busco los
servicios del demandante para desarrollar o apoyar en el montaje

del techo.

A su vez, las senoras Flor Elva Pineda y Maribel Acevedo
Pineda (esposa e hija del demandante), tampoco presenciaron nada
de lo ocurrido en la construccion en San Jerénimo, relacionado con
el oficio desempenado o el accidente del senor William, pues ellas
vivian en Medellin; lo que si aseguran es que el demandado Ivan
Dario, acudi6 a casa de su hermano William —sin que se diga que
estuvo presente la senora Luz Mary-, la primera dijo que ellos
estaban en la sala conversando y ella en la cocina y lo tinico que
escucho fue que pactaron $350.000 y la segunda manifesté que al
papa le ofrecieron $350.000 y le pidieron ir a ayudar en San

Jeronimo, él iba a ayudar alla en cosas de construccion.
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Por su parte, el senor William Orlando -demandante-
manifesté en interrogatorio que, en esa misma construccion,
también se encontraban adelantando obra civil el senor Guillermo
Arias —encargado de construir la piscina- y el senor Leon
Espinosa —de la parte eléctrica-; respecto al oficio ejecutado por €l
expreso: estaba en la casa propiedad de ellos en San Jerénimo,
haciendo el techo, me resbalé en el techo y cai, detallo que el dia 13 de
febrero de 2012 empezé a tablillar el techo y el dia 14 estando con
el senor Ever Evencio -contratista- empezamos a regar el fieltro, me
resbalé alla y cai;, se le pregunto si el sennor Ever Evencio le dio
instrucciones acerca de como instalar el techo y respondio: Lo que

pasa es que como yo sé qué es lo que hay que hacer, yo sabia como se

iban a hacer las cosas directamente; preguntado: usted no pidié ayuda
para elaborar el techo? Respondio: alla estaba el sefior -Ever- y yo fui a
trabajar alla porque el sefior -Ever- le dijo a don Ivan que consiguiera un
oficial de confianza; P: :iba a trabajar para ellos o para Evencio? R: para
ellos porque era su propiedad, para elaborar el techo; P: cLe dieron
instrucciones? R: No puedo decir que para hacer otra cosa, eso era lo que estaba

haciendo.

Y la demandada Luz Mary Zuluaga Hoyos en
interrogatorio, reconocidé que entre ella y el senor Ivan Dario —
esposo para esa época-, aportaron el dinero para pagarle al
contratista, conseguian materiales y definian el disefio de la obra
civil contratada, sin que ella estuviera presente en la conversacion
de los dos hermanos; es de anotarse que de acuerdo a lo expuesto
por los declarantes, el senor Ivan Dario si transporto a su hermano
William el dia lunes 13 de febrero de 2012, entre Medellin y San
Jeronimo, en el vehiculo que el demandado utilizaba para ejercer
su actividad de taxista; mientras que la sennora Luz Mary laboraba

en un establecimiento de comercio tipo almacén.
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En el anterior contexto, mas alla de encontrarse el senor
William Orlando los dias 13 y 14 de febrero de 2012, realizando
actividades tendientes a la construccion de un techo, como parte
de la ejecucion de un contrato de obra civil; esta Judicatura no
encuentra configurados los elementos constitutivos de un contrato
de trabajo a partir de la presuncion del articulo 24 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, pues es sabido que toda presuncion admite
prueba en contrario segun lo consagra el articulo 166 del Codigo
General del Proceso aplicable por remision analogica del articulo
145 del Codigo Procesal Laboral; sin que en el presente asunto
existiera una continuada subordinacion o dependencia del
sefior William Orlando respecto de su hermano Ivan Dario y
menos frente a la sefiora Luz Mary, tanto es asi, que el dia en que
el senor William sufrio la caida, los demandados no se encontraban
en el Municipio de San Jeronimo, sin embargo, viajaron desde
Medellin al centro hospitalario de la localidad para atender alguna
situacion y el dia anterior, solo se expuso que el senior Ivan Dario
transporto en el taxi a su hermano William hacia San Jeronimo;
pero nada se informo respecto a que el senor William distribuyera
e instalara la tablilla, el fieltro y el techo, bajo las directrices de los
demandados; es mas, aceptd que contaba con la destreza, el
conocimiento y la experiencia para desarrollar por su cuenta la

actividad, al responder: Lo que pasa es que como yo sé qué es lo que hay

que hacer, yo sabia como se iban a hacer las cosas directamente.

Ahora bien, si se partiera del hecho admitido, que el lote y
la casa en construccion eran propiedad de los demandados y que
éstos compraban materiales o contribuian con el dinero para
adquirirlos; tampoco desde ese punto de vista habria lugar a
concluir la existencia de un contrato de trabajo, puesto que se

demostro la existencia de un contrato de obra con el seinor Ever
16
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Evencio Rodriguez —quien fue vinculado y no compareciéo al
proceso-, para la ejecucion de la obra blanca y obra negra, de
quien se dijo, tenia sus trabajadores en esa construccion y era
con quien estaba el demandante realizando la actividad, lo que
se extrae de su respuesta al preguntarsele si pidio ayuda para la

actividad en el techo: alla estaba el sefior -Ever- y yo fui a trabajar alla

porque el senor -Ever- le dijo a don Ivan que consiguiera un oficial de

confianza.

Si en gracia de discusion, se diera plena credibilidad a la
version de la esposa e hija del demandante, referente a que el senor
Ivan Dario busco a su hermano, por su experiencia como albanil
para que ayudara en la construccion de la casa en San Jeronimo;
habria lugar a afirmar que pudo darse una relacion de colaboracion
entre familiares, sin que se descarte la posibilidad de la
configuracion de una relacion laboral, cuando la actividad se da en
un contexto familiar, caso en el que la carga probatoria es mayor,
pues se exige la demostracion de la prestacion personal del servicio
en forma subordinada y ello no esta demostrado en el asunto bajo

analisis.

Con relacion a lo expuesto, la Sala de Casacion Laboral de
la H. Corte Suprema de Justicia en Sentencia SL1926-2021,

reiterando SL4116-2020, indic6 que en el contexto de un vinculo

«

laboral familiar “...tal circunstancia no anula el deber procesal de quien

alega el contrato realidad el acreditar la prestacion personal del servicio, para
que una vez activada la presuncién del articulo 24 de aquel compendio, la contraparte

desvirtue que la labor no se ejecuté en el contexto de una subordinacién tipicamente

. . ., . P ”»
laboral, sino en consideracion a otro tipo de vinculo...” .

Y en este caso, no esta demostrada la existencia de un

vinculo subordinado del senor William Orlando respecto de su
17
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hermano Ivan Dario y mucho menos de quien fuera la esposa de

éste para esa época, Luz Mary Zuluaga Hoyos.

Si el demandante realizaba la actividad en forma
subordinada al senior Ever Evencio Rodriguez, contratista de la
obra civil -lo cual no esta demostrado-; tampoco le cabria
responsabilidad solidaria a los demandados como propietarios
del lote y la construccion, pues quedo establecido que el senor
Ivan Dario ha sido taxista y la senora Luz Mary atiende un
establecimiento de comercio tipo almacén, actividades que en nada
se relacionan con la construccion de obra civil, como la
desarrollada en el lote de su propiedad en San Jeronimo, pues no
existe entre ellas conexion o afinidad; estableciendo el articulo 34
del Codigo Sustantivo del Trabajo, que el beneficiario del trabajo o
dueno de la obra, responde en forma solidaria, a menos que se trate
de labores extranas a las actividades normales de su empresa o

negocio, como en este caso.

Relacionado con lo anterior, la Sala de Casacion laboral
de la H. Corte Suprema de Justicia en Sentencia SL2692-2018,

indico que “...para la existencia de la solidaridad, a mas de que la actividad

desarrollada por el contratista independiente cubra una necesidad propia del
beneficiario, se requiere que constituya una funcion normalmente

desarrollada por él, directamente vinculada con la ordinaria

explotacién de su objeto econémico...”; recordando que lo que busco

el legislador al consagrar la solidaridad del beneficiario de la obra,

fue amparar a los trabajadores que podian ver burlados sus
«

derechos por la contratacion independiente y fraudulenta, “...con

quien en realidad tiene dentro de su fin la realizacion de las labores contratadas

Yy que coinciden con quien recibe el trabajo, pero las disimula frente a éste
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para evadir su responsabilidad...”, situacion que no fue la ocurrida

en el caso analizado.

Asi las cosas, esta Sala de Decision Laboral encuentra
procedente, revocar la Sentencia de Primera Instancia; en su lugar,
se absolvera a los demandados de las pretensiones formuladas en

su contra por el senor William Orlando Acevedo Bedoya.

COSTAS:

No se condenara en Costas en ninguna de las instancias
al no haberse causado; de conformidad con lo establecido en el
numeral 8° del articulo 365 del Codigo General del Proceso y el
Acuerdo 1887 de 2003 expedido por el Consejo Superior de la

Judicatura.

DECISION:

En meérito de lo expuesto, EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
MEDELLIN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL,
administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y

por Autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: Se REVOCA la Sentencia de Primera

Instancia, que por via de Apelacion se revisa; en su lugar, se
19
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absuelve a los demandados de todas las pretensiones formuladas
en su contra por el senor William Orlando Acevedo Bedoya;

conforme a lo explicado en la parte considerativa de esta Sentencia.

SEGUNDO: Sin condena en Costas en ninguna de las

instancias, segun lo indicado en la parte motiva.

TERCERO: Lo resuelto se notifica por EDICTO, en el
término de un (1) dia; se ordena devolver el proceso al Despacho de

origen. En constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

Las Magistradas,

L

/ 5 4 Lf
CLAUDIA ANG MARTIN ASTILLO

{Orra@)
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Medellin

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SECRETARIA SALA LABORAL
EDICTO VIRTUAL

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacioén

Proceso
Demandante

Demandados

Litisconsorte
Necesario por
Pasiva

Radicado
Providencia

Temas y
Subtemas

Decision

Sentencia N°

FECHA SENTENCIA:

CONSTANCIA DE FIJACION

Fijado hoy miércoles 24 de mayo de 2023 a las 8:00 Am

se relaciona:

: Ordinario de Segunda Instancia
: WILLIAM ORLANDO ACEVEDO BEDOYA
: IVAN DARIO ACEVEDO BEDOYA, LUZ MARY ZULUAGA

HOYOS, WALTER JOSE HEREIRA BARRIOS

: EVER EVENCIO RODRIGUEZ

: 05001 31 05 004 2014 01380 01

: Sentencia
: Laboral individual — Declaracién existencia contrato de

Trabajo, presuncion, no solidaridad del beneficiario o
dueno de la obra -

: Revoca Sentencia condenatoria de Primera Instancia

: 99

23 de mayo de 2023

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Desfijado hoy

miércoles 24 de mayo de 2023 a las 5:00 Pm

Lo anterior con fundamento en lo previsto en el articulo 41 del CPTSS, en
concordancia con el articulo 40 ibidem. La notificacion se entendera surtida al
vencimiento del termino de fijacion del edicto.

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

Secretario
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