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El Secretario de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Medellin:

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion se relaciona:

Radicacion: 05001310501420150177601

Proceso: Ordinario

Demandante: PEDRO CLAVER ZULUAGA RAMIREZ
Demandado: COLPENSIONES

M. P. MARIA PATRICIA YEPES GARCIA SL TSM
Fecha de fallo: 31/03/2023

Decision: MODIFICA.

El presente edicto se fija por el término de un (01) dia habil, con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40 ibidem. La
notificacion se entendera surtida al vencimiento del término de fijacién del edicto.

Se fija hoy 10/04/2023 desde las 08:00 am. y se desfija a las 05:00 pm.

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario
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Medellin
REPUBLICA DE COLOMBIA
SALA SEXTA DE DECISION LABORAL
Medellin, treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintitrés (2023)
DEMANDANTE PEDRO CLAVER ZULUAGA RAMIREZ
DEMANDADAS | COLPENSIONES
ORIGEN Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Medellin
RADICADO 05001 31 05 014 2015 01776-01
TEMAS Reliquidacion, reajuste y retroactivo pensional / sumatoria
tiempos publicos y privados

CONOCIMIENTO | Consulta y apelacion
ASUNTO Sentencia de segunda instancia

En la fecha y hora sefialadas, la Sala Sexta de decisién Laboral, integrada por los
Magistrados ANA MARIA ZAPATA PEREZ, DIEGO FERNANDO SALAS RONDON vy la
Ponente MARIA PATRICIA YEPES GARCIA, al tenor de lo dispuesto en el numeral 1° del
articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 profiere sentencia escrita, dentro del proceso ordinario
laboral promovido por PEDRO CLAVER ZULUAGA RAMIREZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES.

En atencion al memorial aportado el 22 de noviembre de 2022 y a la escritura publica
N°716 del 15 de julio de 2020 de la Notaria Novena del Circulo de Bogota, se reconoce
personeria para representar los intereses de Colpensiones, como apoderada principal a
la sociedad Palacio Consultores S.A.S. identificada con NIT.900.104.844-1. Asimismo, se
reconoce personeria para representar a dicha entidad como apoderada sustituta a la
abogada Blanca Libia Jiménez Mesa, identificada con la CC 43.254.505 y portadora de la
TP 144.325 del C. S de la J.! Se entienden revocados los poderes y sustituciones
anteriores que hubiese aportado la entidad.

. ANTECEDENTES

Hechos v pretensiones de la demanda?

El sefior Jorge Eliecer GOmez Hurtado, formula demanda contra Colpensiones,
pretendiendo se condene al reconocimiento y el pago de: i) la reliquidacién y el reajuste
de la pension de vejez en virtud del Decreto 758 de 1990 en virtud del principio de
favorabilidad, aplicando una tasa porcentual del 90% sobre un IBL de $804.221, a partir
del 1° de noviembre de 2008, sumando el tiempo laborado en favor del Municipio de

1 02Segundslinstancia; 03SustitucionColpensiones1420151776.pdf
2 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf. pags. 3/4
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Medellin; ii) indexacion e intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993; iii)
costas y agencias en derecho; y iv) lo ultra y extra petita.

Fundamento sus pretensiones en que nacié el 31 de octubre de 1947 y cumplié 60 afios
de edad, el mismo dia y mes del afio 2007. Para el 1° de abril de 1994 contaba con mas
de 40 afios de edad y acredité 1.384,29 semanas cotizadas en toda su vida laboral,
teniendo las cotizadas y las servidas y no cotizadas en favor del Municipio de Medellin,
entre mayo de 1972 y enero de 1978. Mediante Resolucion GNR 028408 del 27 de
octubre de 2008, Colpensiones le reconocié pension de vejez de conformidad con el
régimen de transicion del Decreto 758 de 1990, a partir del 1° de noviembre de 2008,
teniendo en cuenta el IBL de los ultimos 10 afios, aplicando una tasa porcentual del 63%.
Afirma que el promedio de los salarios de toda la vida arroja un IBL de $804.221 y una
tasa porcentual del 90%, lo que daria una mesada de $723.799 para el 1° de noviembre
de 2008.

Solicité de la demandada la reliquidacion pensional el 19 de junio de 2015, sin precisar si
fue resuelta o no.

Oposicién alas pretensiones de la demanda?®

No hay lugar a la reliquidacion pensional deprecada en la demanda, pues la aplicacion de
una tasa porcentual del 90% solo aplica para las pensiones que se reconocen en
aplicacion del Decreto 758 de 1990 y con semanas exclusivamente cotizadas a
Colpensiones, y que cuenten con 1.250 semanas 0 mas cotizadas, requisitos que no
cumple el demandante. Excepciond: Inexistencia del derecho y de la obligacion de
reliquidar la pension de vejez, inexistencia de la obligacion de pago de intereses
moratorios, prescripcion, compensacion y pago, e imposibilidad de condena en costas.

Sentencia de primera instancia*

El 8 de abril de 2018, el Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Medellin profirié
sentencia mediante la cual condend a Colpensiones a reconocer y pagar al demandante
la suma de $17'158.302 por concepto de reajuste pensional liquidado desde el 19 de
junio de 2012 hasta abril de 2018, disponiendo que a partir de mayo del mismo afo a
continuar pagando una mesada pensional de $994.659 sin perjuicio de las mesadas
adicionales de junio y diciembre, y los incrementos de ley, ordenando la indexacion de los
reajustes. Autorizé a Colpensiones a efectuadas los descuentos de salud y la absolvié de
las deméas pretensiones incoadas en su contra. Declar6 probada parcialmente la
excepcion de prescripcion de los derechos causados con anterioridad al 19 de junio de
2012. Condeno en Costas a Colpensiones, fijando como agencias en derecho la suma de
$1°000.000.

Argumento que la jurisprudencia de la H Corte Constitucional, en especial la sentencia
SU 769 de 2014, permite la sumatoria de semanas cotizadas y tiempos de servicio, en
aplicacion del Decreto 758 de 1990, pero Unicamente como una medida constitucional
excepcional para poder permitir la causacion del derecho minimo y fundamental de los

3 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 85/88
4 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 169/171
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asociados a una pensioén de vejez, mas no se permite para reliquidacién de la pension,
sin encontrar que en el caso esté afectado el minimo vital del actor por encontrarse
pensionado mediante Resolucion 28408 del afio 2008, a partir del 1° de noviembre de
2008, donde se sefald que el actor fue servidor publico del Municipio de Medellin desde
el 15 de mayo de 1972 hasta el 23 de enero de 1978, que corresponden a 292 semanas
servidas al sector publico, sin aportes al extinto ISS.

No obstante lo anterior, concluy6 en la posibilidad del reajuste de la prestacién de vejez
en aplicacion del 87% con las semanas cotizadas al ISS que suman 1.227, y reliquidé el
IBL de toda la vida laboral de su pension, argumentando que el IBL no fue objeto de
transicion, estando regulado por los aspectos generales del sistema general de
pensiones, el cual cuantifico en $753.113. Considerd prescritos los reajustes causados
con antelacion al 19 de junio de 2012, esto es, 3 afios anteriores a la radicacion de la
reclamacion administrativa, y nego los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100
de 1993 acogiendo la postura de la H CSJ que considera son improcedentes para la
reliquidacion de la pension, disponiendo en su lugar la indexacion de la condena.

Recurso de apelacién

Inconforme con la decision, el demandante la recurre en apelacion, solicitando se
modifique la sentencia de instancia, reconociendo el IBL y tasa porcentual del 90%,
sumando el tiempo laborado en entidades publicas, lo cual sustenta con lo siguientes
argumentos.

1) Afirma que, si bien para resolver lo pretendido se tomo el articulo 21 de la Ley 100 de
1993, no se aplic6 correctamente dicho articulo, puesto que el literal f) del articulo 13
ibidem, indica que para el reconocimiento de las prestaciones economicas, deben de
tenerse en cuenta semanas cotizadas al ISS, las semanas a otras cajas o entidades del
sector publico, que en este caso serian las del Municipio de Medellin, sin que el articulo
21 ya citado haga distincion alguna entre tiempos publicos o privados, de manera que al
actor debe aplicarsele el IBL de toda la vida laboral o de los ultimos 10 afios, segun le
resulte mas favorable.

ii) Sostiene que la sumatoria de tiempos publicos y privados no afecta la sostenibilidad
financiera del sistema, pues dicho argumento contraria el paragrafo del articulo 334 de la
Constitucion Politica, ya que no puede argumentarse la afectacion del sistema en
menoscabo de derechos fundamentales, y que en todo caso no se ve afectado porque la
densidad de semanas supera las 1.250, y los tiempos publicos también financian la
prestacion tal y como lo dijo Colpensiones en Resolucion 028408 de 2008, apartandose
ademas de lo considerado por la Juez A Quo sobre la sentencia SU 769 de 2014,
afirmando que esta providencia no versa sobre una excepcionalidad constitucional, sino
una sentencia de unificacion que pretende unificar las interpretaciones en torno a dicha
tematica, sustentada en los articulos 4, 21, 53 de la Constitucion Politica.

Finalmente sefala que, de no acogerse tales argumentos, pide se confirme la sentencia
de instancia.
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Alegatos de conclusion en segunda instancia
Ninguna De las partes descorri6 el traslado para alegar en esta instancia.

[I. SON CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL

La competencia de la Sala esta dada por los articulos 66, 66A del CPTSS, respecto de
los puntos objeto de apelacion. Igualmente se surte el grado jurisdiccional de Consulta en
favor de Colpensiones, conforme al articulo 69 del CPTSS modificado por la Ley 1149 de
2007, y en acatamiento de la decision de la H. Corte Suprema de Justicia Sala de
Casacion Laboral, en sentencia de radicado 7382 de 2015.

Examinados los hechos y pretensiones de la demanda, asi como la oposicion formulada
por las demandadas, y los argumentos de la decisién de primera instancia, interpreta la
Sala, que el problema juridico a resolver se circunscribe a determinar si hay lugar o no
a la reliquidacién pensional, atendiendo a la sumatoria de tiempos de servicios y
semanas cotizadas y reajuste pensional del demandante con una tasa de reemplazo del
90%. precisandose las consecuencias de la reliquidacion y reajuste.

En caso de confirmarse la condena en cuanto dispuso reliquidar y reajustar la pension de
vejez del demandante, no se pronunciara la Sala en torno a la pretension primigenia de
intereses de mora del art. 141 de la Ley 100 de 1993, al haberse resuelto
desfavorablemente y no haber sido objeto de recurso de apelacion por la parte activa.
Igual ocurrira con la excepcién de prescripcion, por la misma razon expresada.

Hechos relevantes acreditados documentalmente
El sefior Pedro Claver Zuluaga Ramirez nacié el 31 de octubre de 1947°

Prestd servicios para el Municipio de Medellin entre el 15 de mayo de 1972 y el 23 de
enero de 1978°.

El extinto ISS le reconocio pension de vejez mediante Resolucidon N°028408 del 17 de
octubre de 2008, a partir del 1° de noviembre de 2008. En ella, sostuvo que el sefor
Zuluaga Ramirez es beneficiario del régimen de transicidén, siendo aplicable el Decreto
758 de 1990. Sefialé que contaba con 817 semanas cotizadas y un IBL de $616.677, al
gue aplico una tasa de remplazo del 63%, arrojando una prestacion para el 2008 en
$461.500 La resolucion fue notificada el 07 de diciembre de 2007”.

Segun reporte de semanas actualizado al 26 de enero de 2016, cotizé 1.009 semanas
entre el 16 de julio de 1968 y el 1° de octubre de 20088,

5 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf pag. 80. No se aporté registro civil de nacimiento, pero si
copia de la cédula de ciudadania del demandante, que informa dicha fecha, la cual no fue discutida por la
pasiva en el proceso.

6 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 62/66

7 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 32/35.

8 01Primeralnstancia; 05ExpedienteAdministrativo1420151776; archivo denominado “GRP-SCH-HL-
66554443332211 586-20160126030753.pdf".



5
Rad. 05001310501420150177601
Int. 122-18

El 19 de junio de 2015 reclamé administrativamente lo pretendido en la demanda®, la cual
fue resuelta mediante Resolucion GNR 273870 del 7 de septiembre de 2015 por medio
de la cual Colpensiones niega la reliquidacion?®.

a) Reliquidacion y reajuste pensiones / sumatoria de semanas y tiempos de
servicio ante entidades publicas

Venia sosteniendo esta Sala de Decision, conforme al precedente judicial obligatorio
construido por la Sala de Casacion Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia que, el
Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del mismo afio, no permitia la
acumulacién o sumatoria de semanas cotizadas con tiempos de servicio cotizados 0 no;
sin embargo, ante la nueva composicion de esa alta corporacion, mediante sentencias
SL1947 de 2020 y SL1981 de 2020, se considero viable dicha sumatoria, reiterando tal
postura en la sentencia SL2557 de 2020, al ordenar la reliquidacion de una pension de
vejez.

Dicho criterio favorece los intereses de los afiliados y pensionados y no atenta contra la
sostenibilidad financiera del Sistema, es de obligatorio acatamiento para los jueces de
inferior jerarquia, quienes acorde con la Constitucién!! y la Ley*?, estamos investidos de
la facultad de interpretar la demanda y calificar juridicamente los hechos debatidos en el
proceso (iura novit curia), y en procura de materializar el derecho a la justicia, no estamos
atados a las normas juridicas invocadas por las partes, porque, como conocedores del
Derecho y con miras a resolver de fondo la litis, debemos investigar y aplicar las normas
gue segun nuestro saber y ciencia evidenciamos que regulan el caso.

De ahi que, para definir el derecho aplicable en el asunto bajo estudio, y atendiendo a
gue Pedro Claver Zuluaga Ramirez es beneficiario del régimen de transicion del articulo
36 de la Ley 100 de 1993, se atienda a la sumatoria de tiempos de servicio publico y
semanas de cotizacién, en aplicacion del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, y por tanto, si hay o no lugar a la reliquidacion y reajustes
deprecados en la demanda.

Examinada la documental previamente relacionada, se tienen acreditados los siguientes
tiempos de servicio y semanas cotizadas:

Prestd servicios para el Municipio de Medellin entre el 15 de mayo de 1972 y el 23 de
enero de 1978%, tiempos que suman en total, 292,57 semanas.

Figura en su historia laboral con 1.009 semanas entre el 16 de julio de 1968 y el 1° de
octubre de 20084,

9 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 36/37

10 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 159/167

11 Articulos 229y 230

12 Articulo 2° de la Ley 270 de 1996

13 01Primeralnstancia; 01Expediente1420151776.pdf, pags. 62/66

14 01Primeralnstancia; 05ExpedienteAdministrativo1420151776; archivo denominado “GRP-SCH-HL-
66554443332211 586-20160126030753.pdf".
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Revisada la historia laboral y al contabilizar cada uno de los periodos el Despacho
encuentra un total de 1.389 semanas en total, como se observa en el Anexo 1 a esta
sentencia. Se precisa que la Juez A Quo tuvo como acreditadas 1.227 semanas de
cotizacion exclusivamente al ISS, para lo cual tuvo en cuenta periodos con mora patronal
entre agosto de 1998 a septiembre de 1999, los cuales en grado jurisdiccional en que se
revisa la sentencia en favor de Colpensiones, seran desestimados por no haber sido
pretendido en la demanda, ni objeto de discusion en el proceso, no permitiendo que la
demandada ejerciera su derecho de contradiccion y defensa en torno a tal aspecto.

Liquidado el IBL por la Sala, con base en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993 al afio
2008, cuando se causo el derecho, es decir, tanto con el promedio indexado de toda la
vida laboral®® como con el promedio indexado de los Ultimos diez (10) afios cotizados, se
hallé que el primero asciende a $795.877 y el segundo a $441.420, siendo mas favorable
el primero de ellos.

Aplicando una tasa de remplazo del 90%, por disposicion del paragrafo 2 del articulo 20
del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990, al contar con méas de
1250 semanas cotizadas, arrojo una primera mesada pensional para 2008 de $716.290.

Mediante Resolucion N°028408 del 17 de octubre de 2008, se ordend pagar una mesada
pensional para el 2008 en $461.500, por ende, hay lugar a la reliquidacion pretendida, asi
como al reajuste, en aplicacion a la sumatoria de tiempos publicos servidos en favor del
Municipio de Medellin y los cotizados al extinto ISS.

Habiendo prescrito los reajustes pensionales causados con antelacion al 19 de junio de
2012, y causandose 14 mesadas por afo, al ser la primera mesada pensional inferior a 3
salarios minimos mensuales legales vigentes (3SMLMV)!®, se tiene que Colpensiones
adeuda al demandante, por concepto de retroactivo de reajuste de pension de vejez,
causado entre el 19 de junio de 2012 y el 31 de marzo de 2023, la suma de $53’366.980,
asi detallada:

REAJUSTE PENSIONAL

Afo IPC Valor reconocido Valor real Dr:quﬁ,irfgﬁ # mesadas Total retroactivo
2008| 7,67%| $ 461.500 $ 716.290 $ 254.790 0 $ -
2009 200% | $ 496.897 $ 771.229 $ 274.332 0 $ -
2010 317% | $ 506.835 $ 786.654 $ 279.819 0 $ -
2011| 3,73%| $ 522.902 $ 811.591 $ 288.689 0 $ -
2012 | 2,44%| $ 542.406 $ 841.863 $ 299.457 7,00 $ 2.215.985
2013| 194%| $ 555.641 $ 862.405 $ 306.764 14 $ 4.294.698
2014 3,66% | $ 566.420 $ 879.135 $ 312.715 14 $ 4.378.016
2015 6,77% | $ 587.151 $ 911.312 $ 324.161 14 $ 4.538.251
2016| 5,75%| $ 626.901 $ 973.008 $ 346.106 14 $ 4.845.491
2017 | 4,09% | $ 662.948 $ 1.028.956 $ 366.008 14 $ 5.124.106
2018| 3,18%| $ 690.063 $ 1.071.040 $ 380.977 14 $ 5.333.682
2019 3,80% | $ 712.006 $ 1.105.099 $ 393.092 14 $ 5.503.293
2020 1,61% | $ 739.063 $ 1.147.093 $ 408.030 14 $ 5.712.418

15 En el cuadro de Excel se aprecian 1.389 semanas. La diferencia se explica por los dias efectivamente
reconocidos en las historias laborales con base en las cuales se efectud el calculo.
16 Paragrafo transitorio 6, art.1 del Acto Legislativo 01 de 2005.
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2021| 562%|$  750.962 $  1.165.561 $  414.599 14 $  5.804.388
2022 | 13,12% | $  793.166 $  1.231.065 $  437.900 14 $  6.130.595
2023 $  897.229 $  1.392.581 $  495.352 3 $  1.486.056

TOTAL | $ 55.366.980

Para el afio 2023, Colpensiones continuara pagando una mesada pensional de
$1'392.581, sin perjuicio de los aumentos previstos en el articulo 14 de la Ley 100 de
1993.

Del retroactivo del reajuste pensional, se autorizara a la demandada que descuente el
valor de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social en Salud, con
fundamento en el articulo 143 de la Ley 100 de 1993, y en lo decantado por la H. Corte
Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral en esta materia®’.

En este punto se modificara la sentencia conocida en apelacion y consulta.

Indexacion

El deudor debe satisfacer las obligaciones a su cargo, en el valor que le corresponde,
para ello, ha de conjurarse el impacto de elementos como la inflacion que deprecian la
moneda colombiana. Por tanto, se dispondra la indexacion de lo adeudado por concepto
de mesadas pensionales, siguiendo la siguiente férmula, avalada por la H. Corte
Suprema de Justicia en la materia:

INDICE FINAL x VALOR A INDEXAR — VALOR A INDEXAR = V. ACTUALIZADO
INDICE INICIAL
Los valores con los que ha de reemplazarse la férmula deben ser:

El INDICE FINAL certificado por el DANE que corresponde al de la fecha en que se
efectle el pago de cada mesada,;

El INDICE INICIAL corresponde a la fecha de exigibilidad de cada mesada pensional, por
tratarse de prestacion perioddica.

ElI VALOR A INDEXAR corresponde al valor de cada mesada a indexar.

[ll. EXCEPCIONES

En grado jurisdiccional de consulta se estudian, ademas, las excepciones formuladas por
la pasiva, las cuales quedan implicitamente resueltas, por haberse causado lo pretendido
en la demanda. No se pronuncia la Sala en torno a la forma en que opero la prescripcion,
por no haberla apelado la activa.

17 En las sentencias de SL 1195 del 29 de enero de 2014, radicacién 48.918, SL 9782 del 23 de julio de 2014,
radicacién 54.583; SL 10143 del 30 de julio de 2014, radicacién 45.232; SL 13547 del 1 de octubre de 2014
radicacién 47.264, entre otras.
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IV. COSTAS

Sin costas en esta instancia por haber prosperado el recurso de apelacién de la parte
demandante.

V. DECISION DEL TRIBUNAL

En mérito de lo expuesto, la Sala Sexta de Decision Laboral del Tribunal Superior de
Medellin, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad
de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO. Modificar la sentencia proferida por el Juzgado Catorce Laboral del Circuito
de Medellin, el 8 de abril de 2018, dentro del proceso ordinario laboral de doble instancia
promovido por el sefior Pedro Claver Zuluaga Ramirez contra Administradora
Colombiana de Pensiones -Colpensiones-, en el sentido de indicar que el demandante
tiene derecho a que su mesada pensional sea reliquidada y reajustada, de conformidad
con lo indicado en la parte motiva de esta providencia.

Colpensiones adeuda al sefior Pedro Claver Zuluaga Ramirez, por concepto de
retroactivo de reajuste de pension de vejez, causado entre el 19 de junio de 2012 y el 31
de marzo de 2023, la suma de $53'366.980, que deberéa indexar al momento del pago,
segun lo ya motivado. Del retroactivo del reajuste pensional, se autoriza a la demandada
que descuente el valor de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social
en Salud

SEGUNDO. Sin costas en esta instancia.

Notifiquese por edicto esta decision.

Devuélvase el proceso al Juzgado de origen.

2

MARIA PATRICIA YEPES GARCIA

Los Magistrados,

ANA MARIA ZAPATA PEREZ DIEGO FERNANDO SALAS RONDON
(En ausencia justificada)
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ANEXO I.
CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
F. INICIAL 16-jul-68 | TOTAL DIAS | 9729 |
F. FINAL 1-oct-08
INDICE INDICE
DESDE HASTA IBCO | No. [ SALARIO ARO [ 1,c | ARO IPC
SALARIO | DIAS [ INDEXADO | PROMEDIO [ FINAL | FINAL | INICIAL | INICIAL

16-jul-68 31-jul-68 | $930 16 $611.621 $1.006 | 2007 | 64,82 1967 | 0,10
1-ago-68 | 31-ago-68| $930 12 $611.621 $754| 2007 | 64,82 1967 | 0,10
l-oct-70|  31-oct-70| $3.300 | 31 | $1.875.955 $5.977 | 2007 | 64,82 1969 | 0,11
1-nov-70 |  30-nov-70| $3.300 | 30 | $1.875.955 $5.785| 2007 | 64,82 1969 | 0,11
1-dic-70 |  31-dic-70| $3.300 | 31 | $1.875.955 $5.977 | 2007 | 64,82 1969 | 0,11
l-ene-71| 3l-ene-71| $3.300 | 31 | $1.760.106 $5.608 | 2007 | 64,82 1970 | 0,12
1-feb-71| 28-feb-71| $3.300 | 28 | $1.760.106 $5.066 | 2007 | 64,82 1970 | 0,12
1-mar-71| 31-mar-71| $3.300 | 1 | $1.760.106 $181| 2007 | 64,82 1970 | 0,12
1-may-72 31l-may-72| $1.431 15 $669.272 $1.032| 2007 64,82 1971 0,14
1-un-72|  30-un-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 0,14
1-jul-72 31ul-72| $2525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 0,14
l-ago-72| 3l-ago-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 /0,14
1-sep-72| 30-sep-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 0,14
1-oct-72|  3l-oct-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 0,14
1-nov-72| 30-nov-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 0,14
1-dic-72|  31-dic-72| $2.525 | 30 | $1.180.931 $3.641| 2007 | 64,82 1971 /0,14
1-ene-73| 3l-ene-73| $2.525 | 30 | $1.036.059 $3.195 | 2007 | 64,82 1972 0,16
1-feb-73 |  28-feb-73| $2.525 | 30 | $1.036.059 $3.195| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-mar-73| 31-mar-73| $2.525 | 30 | $1.036.059 $3.195| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-abr-73| 30-abr-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-may-73| 31-may-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1§un-73|  30-un-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-jul-73 31-ul-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-ago-73| 3l-ago-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-sep-73| 30-sep-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-oct-73|  3l-oct-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
1-nov-73| 30-nov-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 (0,16
1-dic-73|  31-dic-73| $2.778 | 30 | $1.139.871 $3.515| 2007 | 64,82 1972 0,16
l-ene-74| 3l-ene-74| $3.195 | 30 | $1.056.596 $3.258 | 2007 | 64,82 1973/0,20
1-feb-74 |  28-feb-74| $3.195 | 30 | $1.056.596 $3.258 | 2007 | 64,82 1973 0,20

1-mar-74| 31-mar-74| $3.195 | 30 | $1.056.596 $3.258 | 2007 | 64,82 1973
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0,20
1-abr-74 30-abr-74 | $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-may-74 | 31-may-74| $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 19731 0,20
1-jun-74 30-jun-74 | $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-jul-74 31-jul-74| $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 19731 0,20
l-ago-74 31-ago-74| $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-sep-74 30-sep-74 | $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 19731 0,20
l-oct-74 31-oct-74| $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-nov-74 30-nov-74 | $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-dic-74 31-dic-74| $3.195 30 $ 1.056.596 $3.258 | 2007 64,82 1973 0,20
1-ene-75 3l-ene-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 197410,25
1-feb-75 28-feb-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 197410,25
1-mar-75 31-mar-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 197410,25
1-abr-75 30-abr-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 197410,25
1-may-75| 31-may-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 197410,25
1-jun-75 30-jun-75| $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 19741 0,25
1-jul-75 31-jul-75 | $3.737 30 $978.001 $3.016 | 2007 64,82 19741 0,25
l-ago-75 31-ago-75| $4.628 30 $1.211.183 $3.735| 2007 64,82 19741 0,25
1-sep-75 30-sep-75| $4.628 30 $1.211.183 $3.735| 2007 64,82 19741 0,25
1-oct-75 31-oct-75| $4.628 30 $1.211.183 $3.735| 2007 64,82 19741 0,25
1-nov-75 30-nov-75 | $4.628 30 $1.211.183 $3.735| 2007 64,82 197410,25
1-dic-75 31-dic-75| $4.628 30 $1.211.183 $3.735| 2007 64,82 19741 0,25
1-ene-76 31l-ene-76 | $4.628 30 $ 1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-feb-76 29-feb-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975(0,29
1-mar-76 31-mar-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-abr-76 30-abr-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975(0,29
1-may-76 | 31-may-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-jun-76 30-jun-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975(0,29
1-jul-76 31-jul-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-ago-76 31-ago-76 | $4.628 30 $ 1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-sep-76 30-sep-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975]0,29
1-oct-76 31-oct-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
1-nov-76 30-nov-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975]0,29
1-dic-76 31-dic-76 | $4.628 30 $1.028.500 $3.171| 2007 64,82 1975 0,29
l-ene-77 31-ene-77 | $5.553 30 $981.245 $3.026 | 2007 64,82 1976 0,37
1-feb-77 28-feb-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
1-mar-77 31-mar-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
1-abr-77 30-abr-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
1-may-77| 3l-may-77| $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 (0,37
1-jun-77 30-jun-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
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1-jul-77 31-jul-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
l-ago-77 31l-ago-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 (0,37
1-sep-77 30-sep-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
l-oct-77 31-oct-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 (0,37
1-nov-77 30-nov-77 | $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
1-dic-77 31-dic-77| $6.841 30 $1.208.842 $3.728 | 2007 64,82 1976 0,37
1-ene-78 3l-ene-78 | $8.141 23 $1.117.566 $2.642| 2007 64,82 197710,47
1-nov-79 30-nov-79 | $11.850 | 17 $1.373.587 $2.400 | 2007 64,82 1978 | 0,56
1-dic-79 31-dic-79 | $11.850 | 31 $ 1.373.587 $4.377| 2007 64,82 1978 | 0,56
1-ene-80 31-ene-80| $11.850 | 31 $1.066.483 $3.398 | 2007 64,82 197910,72
1-feb-80 29-feb-80 | $11.850 | 29 $1.066.483 $3.179 | 2007 64,82 1979(0,72
1-mar-80 31-mar-80 | $11.850 | 31 $1.066.483 $3.398 | 2007 64,82 1979(0,72
1-abr-80 30-abr-80 | $11.850 | 30 $1.066.483 $3.289 | 2007 64,82 1979(0,72
1-may-80| 31-may-80| $11.850 | 31 $1.066.483 $3.398 | 2007 64,82 1979(0,72
1-jun-80 30-jun-80 | $11.850 | 30 $1.066.483 $3.289 | 2007 64,82 1979(0,72
1-jul-80 31-jul-80 | $11.850 | 31 $1.066.483 $3.398 | 2007 64,82 1979(0,72
1-ago-80 31-ago-80| $11.850 | 31 $1.066.483 $3.398 | 2007 64,82 1979(0,72
1-sep-80 30-sep-80 | $17.790 | 30 $1.601.075 $4.937| 2007 64,82 1979(0,72
1-oct-80 31-oct-80 | $17.790 | 31 $1.601.075 $5.102 | 2007 64,82 1979(0,72
1-nov-80 30-nov-80 | $17.790 | 30 $1.601.075 $4.937| 2007 64,82 1979(0,72
1-dic-80 31-dic-80 | $17.790 | 31 $1.601.075 $5.102 | 2007 64,82 197910,72
1-ene-81 31l-ene-81| $17.790 | 31 $1.272.492 $4.055 | 2007 64,82 1980 0,91
1-feb-81 28-feb-81 | $17.790 | 28 $1.272.492 $3.662 | 2007 64,82 1980 0,91
1-mar-81 31-mar-81| $17.790 | 31 $1.272.492 $4.055 | 2007 64,82 1980 0,91
1-abr-81 30-abr-81 | $17.790 | 30 $1.272.492 $3.924 | 2007 64,82 1980 0,91
1-may-81| 31-may-81| $17.790 | 31 $1.272.492 $4.055 | 2007 64,82 1980 0,91
1-jun-81 30-jun-81 | $17.790 | 30 $1.272.492 $3.924 | 2007 64,82 1980 0,91
1-jul-81 31-jul-81 | $17.790 | 31 $1.272.492 $4.055 | 2007 64,82 1980 0,91
1l-ago-81 31-ago-81| $17.790 | 31 $1.272.492 $4.055| 2007 64,82 1980 0,91
1-sep-81 30-sep-81 | $17.790 | 30 $1.272.492 $3.924 | 2007 64,82 1980 0,91
1-oct-81 3l-oct-81| $17.790 | 28 $1.272.492 $3.662 | 2007 64,82 1980 0,91
1-oct-86 31-oct-86 | $47.370 | 31 $1.280.376 $4.080 | 2007 64,82 19851 2,40
1-nov-86 30-nov-86 | $47.370 | 30 $1.280.376 $3.948 | 2007 64,82 19851 2,40
1-dic-86 31-dic-86 | $47.370 | 31 $1.280.376 $4.080 | 2007 64,82 19851 2,40
1-ene-87 31-ene-87 | $47.370 | 31 $ 1.058.465 $3.373| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-feb-87 28-feb-87 | $47.370 | 28 $ 1.058.465 $3.046 | 2007 64,82 1986 | 2,90
1-mar-87 31-mar-87 | $47.370 | 31 $ 1.058.465 $3.373| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-abr-87 30-abr-87 | $47.370 | 30 $ 1.058.465 $3.264 | 2007 64,82 1986 | 2,90
1-may-87 | 31-may-87 | $47.370 | 31 $ 1.058.465 $3.373| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-jun-87 30-jun-87 | $61.950 | 30 $1.384.250 $4.268 | 2007 64,82 1986
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2,90
1-jul-87 31-jul-87 | $61.950 | 31 $1.384.250 $4.411| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-ago-87 31-ago-87 | $61.950 | 31 $1.384.250 $4.411| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-sep-87 30-sep-87 | $61.950 | 30 $1.384.250 $4.268 | 2007 64,82 1986 | 2,90
1-oct-87 31-oct-87 | $61.950 | 31 $1.384.250 $4.411| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-nov-87 30-nov-87 | $61.950 | 30 $1.384.250 $4.268 | 2007 64,82 1986 | 2,90
1-dic-87 31-dic-87 | $61.950 | 31 $1.384.250 $4.411| 2007 64,82 1986 | 2,90
1-ene-88 31-ene-88| $61.950 | 31 $1.116.205 $3.557 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-feb-88 29-feb-88 | $61.950 | 29 $1.116.205 $3.327 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-mar-88 31-mar-88 | $61.950 | 31 $1.116.205 $3.557 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-abr-88 30-abr-88 | $89.070 | 30 $1.604.848 $4.949 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-may-88| 31-may-88| $89.070 3 $ 1.604.848 $495| 2007 64,82 1987 | 3,60
1-ago-88 31-ago-88 | $79.290 7 $1.428.634 $1.028 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-sep-88 30-sep-88 | $79.290 | 30 $ 1.428.634 $4.405 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-oct-88 31-oct-88 | $79.290 | 31 $1.428.634 $4.552| 2007 64,82 1987 | 3,60
1-nov-88 30-nov-88 | $79.290 | 30 $1.428.634 $4.405 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-dic-88 31-dic-88 | $79.290 | 31 $1.428.634 $4.552 | 2007 64,82 1987 | 3,60
1-ene-89 31-ene-89 | $158.580 | 31 $2.230.166 $7.106 | 2007 64,82 1988 | 4,61
1-feb-89 28-feb-89 | $79.290 | 28 $1.115.083 $3.209 | 2007 64,82 1988 | 4,61
1-mar-89 31-mar-89 | $79.290 | 31 $1.115.083 $3.553| 2007 64,82 1988 | 4,61
1-abr-89 30-abr-89 | $79.290 | 30 $1.115.083 $3.438 | 2007 64,82 1988 | 4,61
1-may-89 | 31-may-89| $79.290 | 31 $1.115.083 $3.553| 2007 64,82 1988 | 4,61
1-jun-89 30-jun-89 | $79.290 | 30 $1.115.083 $3.438 | 2007 64,82 1988 | 4,61
1-jul-89 31-jul-89 | $79.290 | 31 $1.115.083 $3.553| 2007 64,82 1988 | 4,61
1-ago-89 31-ago-89| $79.290 | 31 $1.115.083 $3.553| 2007 64,82 1988 | 4,61
1-sep-89 30-sep-89 | $79.290 | 11 $1.115.083 $1.261| 2007 64,82 1988 | 4,61
1-mar-91 31-mar-91 | $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-abr-91 30-abr-91 | $61.950 | 30 $522.453 $1.611| 2007 64,82 1990 7,69
1-may-91| 31-may-91| $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-jun-91 30-jun-91 | $61.950 | 30 $522.453 $1.611| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-jul-91 31-jul-91 | $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 7,69
1-ago-91 31-ago-91| $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-sep-91 30-sep-91 | $61.950 | 30 $522.453 $1.611| 2007 64,82 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 | $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-nov-91 30-nov-91 | $61.950 | 30 $522.453 $1.611| 2007 64,82 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91| $61.950 | 31 $522.453 $1.665| 2007 64,82 1990 | 7,69
1-ene-92 31-ene-92 | $61.950 | 31 $412.158 $1.313| 2007 64,82 1991 (9,74
1-feb-92 29-feb-92 | $70.260 | 29 $ 467.445 $1.393| 2007 64,82 1991 (9,74
1-mar-92 31-mar-92 | $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489| 2007 64,82 1991 (9,74
1-abr-92 30-abr-92 | $70.260 | 30 $ 467.445 $1.441| 2007 64,82 1991 (9,74
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1-may-92| 31-may-92| $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489 | 2007 64,82 1991 (9,74
1-jun-92 30-jun-92 | $70.260 | 30 $ 467.445 $1.441| 2007 64,82 1991 (9,74
1-jul-92 31-jul-92 | $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489 | 2007 64,82 1991 (9,74
1-ago-92 31-ago-92 | $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489| 2007 64,82 1991 (9,74
1-sep-92 30-sep-92 | $70.260 | 30 $ 467.445 $1.441| 2007 64,82 1991 (9,74
1-oct-92 31-oct-92 | $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489 | 2007 64,82 1991 19,74
1-nov-92 30-nov-92 | $70.260 | 30 $ 467.445 $1.441| 2007 64,82 1991 (9,74
1-dic-92 31-dic-92 | $70.260 | 31 $ 467.445 $1.489 | 2007 64,82 1991 19,74
1-ene-93 31-ene-93| $89.070 | 31 $473.844 $1.510| 2007 64,82 1992 12,19
1-feb-93 28-feb-93 | $89.070 | 28 $ 473.844 $1.364 | 2007 64,82 1992 112,19
1-mar-93 31-mar-93 | $89.070 | 31 $473.844 $1.510 | 2007 64,82 1992 112,19
1-abr-93 30-abr-93 | $89.070 | 30 $ 473.844 $1.461| 2007 64,82 1992 112,19
1-may-93| 31-may-93| $89.070 | 31 $473.844 $1.510 | 2007 64,82 1992 112,19
1-jun-93 30-jun-93 | $89.070 | 30 $ 473.844 $1.461| 2007 64,82 1992 112,19
1-jul-93 31-jul-93 | $89.070 | 31 $473.844 $1.510 | 2007 64,82 1992 12,19
1-ago-93 31-ago-93 | $89.070 | 31 $473.844 $1.510| 2007 64,82 1992 112,19
1-sep-93 30-sep-93 | $89.070 | 30 $473.844 $1.461| 2007 64,82 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93 | $89.070 | 31 $ 473.844 $1.510| 2007 64,82 1992 112,19
1-nov-93 30-nov-93 | $89.070 | 30 $473.844 $1.461| 2007 64,82 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93 | $89.070 | 31 $ 473.844 $1.510| 2007 64,82 1992 112,19
1-ene-94 31-ene-94 | $107.675| 31 $467.511 $1.490 | 2007 64,82 1993 | 14,93
1-feb-94 28-feb-94 | $ 107.675 | 28 $467.511 $1.345| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-mar-94 31-mar-94 | $98.700 | 31 $ 428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-abr-94 30-abr-94 | $98.700 | 30 $428.543 $1.321| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-may-94 | 31-may-94| $98.700 | 31 $ 428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-jun-94 30-jun-94 | $98.700 | 30 $428.543 $1.321| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-jul-94 31-jul-94 | $98.700 | 31 $ 428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-ago-94 31-ago-94 | $98.700 | 31 $428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-sep-94 30-sep-94 | $98.700 | 30 $ 428.543 $1.321| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-oct-94 31-oct-94 | $98.700 | 31 $ 428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-nov-94 30-nov-94 | $98.700 | 30 $ 428.543 $1.321| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-dic-94 31-dic-94 | $98.700 | 31 $ 428.543 $1.365| 2007 64,82 1993 | 14,93
1-ene-95 31-ene-95|$120.000 | 30 $ 425.259 $1.311| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-feb-95 28-feb-95 | $65.999 9 $ 233.889 $216 | 2007 64,82 1994 | 18,29
1-mar-95 31-mar-95 | $ 236.000 | 30 $ 836.343 $2.579| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-abr-95 30-abr-95 | $ 340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-may-95| 31-may-95 | $340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-jun-95 30-jun-95 | $340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-jul-95 31-jul-95 | $ 340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-ago-95 31-ago-95 | $340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994
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18,29
1-sep-95 30-sep-95 | $340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-oct-95 31-oct-95 | $340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-nov-95 30-nov-95 | $ 120.000 | 30 $ 425.259 $1.311| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-dic-95 31-dic-95 | $ 340.000 | 30 $1.204.901 $3.715| 2007 64,82 1994 | 18,29
1-ene-96 31-ene-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 | 21,83
1-feb-96 29-feb-96 | $ 362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-mar-96 31-mar-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-abr-96 30-abr-96 | $362.125| 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-may-96 | 31-may-96 | $362.125| 30 $ 1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-jun-96 30-jun-96 | $362.125| 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 | 21,83
1-ago-96 31-ago-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-sep-96 30-sep-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 | 21,83
1-oct-96 31-oct-96 | $362.125| 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-nov-96 30-nov-96 | $362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96 | $ 362.125 | 30 $1.075.080 $3.315| 2007 64,82 1995 | 21,83
1-ene-97 31-ene-97 | $392.005 | 30 $957.176 $2.952 | 2007 64,82 1996 | 26,55
1-feb-97 28-feb-97 | $ 172.005 | 30 $419.992 $1.295| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-mar-97 31-mar-97 | $172.005 | 30 $419.992 $1.295| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-abr-97 30-abr-97 | $392.005| 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-may-97 | 31-may-97 | $172.005| 30 $419.992 $1.295| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-jun-97 30-jun-97 | $392.005| 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-jul-97 31-jul-97 | $392.005 | 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-ago-97 31-ago-97 | $392.005| 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-sep-97 30-sep-97 | $392.005 | 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-oct-97 31-oct-97 | $172.005| 30 $419.992 $1.295| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-nov-97 30-nov-97 | $392.005 | 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-dic-97 31-dic-97 | $392.005 | 30 $957.176 $2.952| 2007 64,82 1996 | 26,55
1-ene-98 31-ene-98 | $ 220.000 | 30 $ 456.721 $1.408 | 2007 64,82 1997 (31,23
1-feb-98 28-feb-98 | $ 203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-mar-98 31-mar-98 | $ 203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-abr-98 30-abr-98 | $ 203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-may-98 | 31-may-98 | $203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-jun-98 30-jun-98 | $203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-jul-98 31-jul-98 | $ 203.826 | 30 $423.144 $1.305| 2007 64,82 1997 (31,23
1-oct-99 31-oct-99 | $236.460 | 30 $420.823 $1.298 | 2007 64,82 1998 | 36,42
1-nov-99 30-nov-99 | $ 236.460 | 30 $420.823 $1.298 | 2007 64,82 1998 | 36,42
1-dic-99 31-dic-99 | $ 236.460 | 30 $420.823 $1.298 | 2007 64,82 1998 | 36,42
1-ene-00 31-ene-00 | $260.106 | 30 $423.783 $1.307 | 2007 64,82 19991 39,79
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1-feb-00 29-feb-00 | $ 260.106 | 30 $423.783 $1.307 | 2007 64,82 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 | $ 260.143 | 30 $423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-abr-00 30-abr-00 | $260.143 | 30 $ 423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00 | $260.143| 30 $423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-jun-00 30-jun-00 | $260.143 | 30 $ 423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-ago-00 31-ago-00 | $260.143 | 30 $423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-sep-00 30-sep-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-oct-00 31-oct-00 | $260.143 | 30 $423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-nov-00 30-nov-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-dic-00 31-dic-00 | $ 260.143 | 30 $423.843 $1.307 | 2007 64,82 1999 | 39,79
1-ene-01 31-ene-01 | $286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-feb-01 28-feb-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-mar-01 31-mar-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-abr-01 30-abr-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-may-01| 31-may-01|$286.000| 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-jun-01 30-jun-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-jul-01 31-jul-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-ago-01 31-ago-01 | $286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-sep-01 30-sep-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-oct-01 31-oct-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-nov-01 30-nov-01 | $ 286.000 | 30 $428.486 $1.321| 2007 64,82 2000 | 43,27
1-ene-02 31-ene-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-feb-02 28-feb-02 | $ 309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-may-02 | 31-may-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-jun-02 30-jun-02 | $ 309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-jul-02 31-jul-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-ago-02 31-ago-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-sep-02 30-sep-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-oct-02 31-oct-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-nov-02 30-nov-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326| 2007 64,82 2001 | 46,58
1-dic-02 31-dic-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $1.326 | 2007 64,82 2001 | 46,58
1-ene-03 31-ene-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-feb-03 28-feb-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-mar-03 31-mar-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-abr-03 30-abr-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-may-03 | 31-may-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-jun-03 30-jun-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-jul-03 31-jul-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-ago-03 31-ago-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002
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1-sep-03 30-sep-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-oct-03 31-oct-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-nov-03 30-nov-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-dic-03 31-dic-03 | $332.000 | 30 $431.873 $1.332| 2007 64,82 2002 | 49,83
1-ene-04 31-ene-04 | $358.000 | 30 $437.310 $1.348| 2007 64,82 2003 | 53,07
1-feb-04 29-feb-04 | $ 358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-mar-04 31-mar-04 | $358.000 | 30 $437.310 $1.348| 2007 64,82 2003 | 53,07
1-abr-04 30-abr-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-may-04 | 31-may-04 | $ 358.000| 30 $437.310 $1.348| 2007 64,82 2003 | 53,07
1-jun-04 30-jun-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-jul-04 31-jul-04 | $358.000 | 30 $437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-ago-04 31-ago-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-sep-04 30-sep-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-oct-04 31-oct-04 | $358.000 | 30 $437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-nov-04 30-nov-04 | $ 358.000 | 30 $ 437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-dic-04 31-dic-04 | $ 358.000 | 30 $437.310 $1.348 | 2007 64,82 2003 | 53,07
1-ene-05 31-ene-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-feb-05 28-feb-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362 | 2007 64,82 2004 | 55,98
1-mar-05 31-mar-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-abr-05 30-abr-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-may-05| 31-may-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-jun-05 30-jun-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362 | 2007 64,82 2004 | 55,98
1-jul-05 31-jul-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-ago-05 31-ago-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362 | 2007 64,82 2004 | 55,98
1-sep-05 30-sep-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-oct-05 31-oct-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362 | 2007 64,82 2004 | 55,98
1-nov-05 30-nov-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362| 2007 64,82 2004 | 55,98
1-dic-05 31-dic-05 | $381.500 | 30 $441.732 $1.362 | 2007 64,82 2004 | 55,98
1-ene-06 31-ene-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-feb-06 28-feb-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-mar-06 31-mar-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-abr-06 30-abr-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-jun-06 30-jun-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-jul-06 31-jul-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-ago-06 31-ago-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-sep-06 30-sep-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-oct-06 31-oct-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
1-nov-06 30-nov-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389 | 2007 64,82 2005 | 58,70
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1-dic-06 31-dic-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $1.389| 2007 64,82 2005 | 58,70

1-jul-07 31-jul-07 | $433.700 | 30 $ 458.395 $1.413| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-ago-07 31-ago-07 | $434.000 | 30 $458.712 $1.414| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-sep-07 30-sep-07 | $434.000 | 30 $ 458.712 $1.414| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-oct-07 31-oct-07 | $434.000 | 30 $458.712 $1.414| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-nov-07 30-nov-07 | $434.000 | 30 $458.712 $1.414| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-dic-07 31-dic-07 | $434.000| 30 $ 458.712 $1.414| 2007 64,82 2006 | 61,33

1-ene-08 31-ene-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-feb-08 29-feb-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-mar-08 31-mar-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-abr-08 30-abr-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $1.423 | 2007 | 64,82 2007 | 64,82

1-may-08 31-may-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-jun-08 30-jun-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $1.423 | 2007 | 64,82 2007 | 64,82

1-jul-08 31-jul-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-ago-08 31-ago-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $1.423 | 2007 | 64,82 2007 | 64,82

1-sep-08 30-sep-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $1.423| 2007 64,82 2007 | 64,82

1-oct-08 1-oct-08 | $ 15.383 1 $15.383 $2| 2007 | 64,82 2007 | 64,82

TOTAL DIAS 9729
TOTAL SEMANAS 1389,86

Ingreso Base de Liquidacién -IBL- $ 795.877,65
Semanas Cotizadas 1.389,86
Tasa de reemplazo 90,00%
Valor pensién $ 716.290
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ANEXO 2.
CALCULO IBL ULTIMOS 10 ANOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
F. INICIAL 2-may-97 | TOTAL DIAS | 3600 |
F. FINAL 1-o0ct-08

INDICE INDICE

DESDE HASTA IBCO | No. | SALARIO ARO IPC ARO IPC
SALARIO | DIAS | INDEXADO | PROMEDIO | FINAL | FINAL | INICIAL | INICIAL
2-may-97 | 31-may-97 | $172.005| 29 $419.992 $3.383| 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-un-97 | 30-un-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976 | 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-jul-97 31-jul-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976| 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-ago-97 | 31-ago-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976| 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-sep-97 | 30-sep-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976| 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-0ct-97 |  31-0ct-97 | $172.005 | 30 $419.992 $3.500 | 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-nov-97 | 30-nov-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976| 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-dic-97 |  31-dic-97 | $392.005 | 30 $957.176 $7.976 | 2007 |64,82 1996 | 26,55
1-ene-98 | 3l-ene-98 | $220.000 | 30 $456.721 $3.806 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-feb-98 | 28-feb-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-mar-98 | 31-mar-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-abr-98 | 30-abr-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-may-98 | 31-may-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-jun-98 |  30-un-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-jul-98 31-jul-98 | $203.826 | 30 $423.144 $3.526 | 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-ago-98| 31-ago-98 $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1997 31,23
1-sep-98| 30-sep-98| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-oct-98| 31-oct-98| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1997| 31,23
1-nov-98| 30-nov-98| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1997 | 31,23
1-dic-98| 31-dic-98| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1997| 31,23
l-ene-99| 3l1-ene-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-feb-99 | 28-feb-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-mar-99| 31-mar-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-abr-99 | 30-abr-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-may-99| 31-may-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1un-99 | 30-un-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-jul-99 31-ul-99|  $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-ago-99| 31-ago-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-sep-99| 30-sep-99| $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 1998 | 36,42
1-0ct-99 |  31-oct-99 | $236.460 | 30 $420.823 $3.507 | 2007 | 64,82 1998 | 36,42
1-nov-99 | 30-nov-99 | $ 236.460 | 30 $420.823 $3.507 | 2007 |64,82 1998 | 36,42
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1-dic-99 31-dic-99 | $236.460 | 30 $ 420.823 $3.507| 2007 |64,82 1998 36,42
1-ene-00| 31-ene-00 | $260.106 | 30 $423.783 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 | $ 260.106 | 30 $423.783 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-mar-00 | 31-mar-00|$260.143 | 30 $423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 | $ 260.143 | 30 $423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-ago-00 | 31-ago-00 | $260.143 | 30 $423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-sep-00 | 30-sep-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 | $260.143 | 30 $423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-nov-00 | 30-nov-00 | $ 260.143 | 30 $ 423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 | $ 260.143 | 30 $423.843 $3.532| 2007 |64,82 1999 39,79
l-ene-01| 3l-ene-01|$286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-mar-01| 31-mar-01|$286.000| 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 | $286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-may-01| 31-may-01|$ 286.000| 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-ago-01| 31-ago-01|$286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-sep-01 | 30-sep-01 | $ 286.000 | 30 $428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 | $ 286.000 | 30 $ 428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-nov-01 | 30-nov-01 | $ 286.000 | 30 $428.486 $3.571| 2007 |64,82 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 2000 43,27
1-ene-02| 31-ene-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $3.584| 2007 |64,82 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $3.584| 2007 |64,82 2001 46,58
1-mar-02 | 31-mar-02 $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 $0 0 $0 $0| 2007 |64,82 2001 46,58
1-may-02 | 31-may-02 | $309.000| 30 $ 430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 | $ 309.000 | 30 $430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 | $ 309.000 | 30 $ 430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-ago-02 | 31-ago-02 | $309.000| 30 $430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-sep-02 | 30-sep-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 | $ 309.000 | 30 $ 430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-nov-02 | 30-nov-02 | $ 309.000 | 30 $430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 | $309.000 | 30 $ 430.061 $3.584 | 2007 |64,82 2001 46,58
1-ene-03| 31-ene-03|$ 332.000| 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-mar-03| 31-mar-03 | $332.000| 30 $431.873 $3.599| 2007 2002 49,83
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1-abr-03 30-abr-03 | $332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-may-03 | 31-may-03 | $332.000| 30 $431.873 $3.599 | 2007 |64,82 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-ago-03| 31-ago-03 | $332.000| 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-sep-03 | 30-sep-03 | $332.000 | 30 $ 431.873 $3.599 | 2007 |64,82 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 | $ 332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-nov-03 | 30-nov-03 | $332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 | $332.000 | 30 $431.873 $3.599| 2007 |64,82 2002 49,83
l-ene-04| 31-ene-04|$358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 | $ 358.000 | 30 $437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-mar-04 | 31-mar-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 | $358.000 | 30 $437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-may-04 | 31-may-04 | $358.000| 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 | $ 358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 | $ 358.000 | 30 $437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-ago-04 | 31-ago-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-sep-04 | 30-sep-04 | $358.000 | 30 $437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 | $ 358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-nov-04 | 30-nov-04 | $ 358.000 | 30 $437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 | $358.000 | 30 $ 437.310 $3.644| 2007 |64,82 2003 53,07
1-ene-05| 31-ene-05|$381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-mar-05| 31-mar-05|$381.500| 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-may-05| 31-may-05 | $381.500| 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-ago-05| 31-ago-05|$381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-sep-05| 30-sep-05|$381.500| 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-nov-05| 30-nov-05|$381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 | $381.500 | 30 $441.732 $3.681| 2007 |64,82 2004 55,98
1-ene-06 | 31-ene-06 | $408.000| 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
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1-jul-06 31-jul-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 | $408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 | $ 408.000 | 30 $ 450.542 $3.755| 2007 |64,82 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-may-07 | 31-may-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $0 30 $0 $0| 2007 |64,82 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $433.700 | 30 $ 458.395 $3.820| 2007 |64,82 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 | $434.000 | 30 $ 458.712 $3.823| 2007 |64,82 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 | $434.000 | 30 $ 458.712 $3.823| 2007 |64,82 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 | $ 434.000| 30 $ 458.712 $3.823| 2007 |64,82 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 | $434.000 | 30 $ 458.712 $3.823| 2007 |64,82 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 | $434.000 | 30 $ 458.712 $3.823| 2007 |64,82 2006 61,33
1-ene-08| 31-ene-08 | $461.500| 30 $ 461.500 $3.846| 2007 |64,82 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $3.846 | 2007 |64,82 2007 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08|$461.500 | 30 $ 461.500 $3.846 | 2007 |64,82 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $3.846| 2007 |64,82 2007 64,82
1-may-08 | 31-may-08 | $461.500 | 30 $ 461.500 $3.846 | 2007 |64,82 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $3.846| 2007 |64,82 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $3.846 | 2007 |64,82 2007 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08 | $461.500| 30 $ 461.500 $3.846| 2007 |64,82 2007 64,82
1-sep-08 30-sep-08 | $ 461.500 | 30 $ 461.500 $3.846 | 2007 |64,82 2007 64,82
1-oct-08 1-oct-08 | $15.383 1 $ 15.383 $4| 2007 |64,82 2007 64,82
Ultimos 10 afios laborados
TOTAL DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29

Ingreso Base de Liguidacion -IBL- $ 441.420,86

Semanas Cotizadas 1.389,86

Tasa de reemplazo 90,00%

Valor pension $ 397.279




