
REPÚBLICA DE COLOMBIA 
         RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
                                                       SALA LABORAL 

 

          SECRETARÍA  

 
 

                EDICTO 
 
 

El Secretario de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Medellín: 
 

 

    HACE SABER: 

 

 

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuación se relaciona:  
 
 
Radicación:  05001310502120180050101 

Proceso:    Ordinario 

Demandante:  OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJIA 
Demandado:       COLPENSIONES 
M. P.   MARIA PATRICIA YEPES GARCIA SL TSM 

Fecha de fallo:  03/03/2023  

Decisión:             CONFIRMA, MODIFICA Y ADICIONA  

 

   

 

El presente edicto se fija por el término de un (01) día hábil, con fundamento en lo 

previsto en el artículo 41 del CPTSS, en concordancia con el artículo 40 ibidem. La 

notificación se entenderá surtida al vencimiento del término de fijación del edicto. 

 

 

Se fija hoy 06/03/2023 desde las 08:00 am. y se desfija a las 05:00 pm. 

 

 

RUBÉN DARÍO LÓPEZ BURGOS 
                                           Secretario 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

SALA SEXTA DE DECISIÓN LABORAL 

Medellín, tres (03) marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

 

DEMANDANTE OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA 

DEMANDADA COLPENSIONES 

ORIGEN Juzgado Catorce Laboral del Circuito de Medellín 

RADICADO 05001-31-05-021-2018-00501-01 

TEMAS Pensión de vejez  

CONOCIMIENTO Apelación y Consulta 

ASUNTO Sentencia de segunda instancia 

 

 

En la fecha y hora señaladas, la Sala Sexta de decisión Laboral, integrada por los 

Magistrados ANA MARÍA ZAPATA PÉREZ, DIEGO FERNANDO SALAS RONDÓN y la 

Ponente MARÍA PATRICIA YEPES GARCÍA, al tenor de lo dispuesto en el numeral 1° del 

art. 13 del Ley 2213 de 2022 profiere sentencia escrita, dentro del proceso ordinario 

laboral promovido por OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA contra 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-. 

 

En atención al memorial aportado vía electrónica el 11 de julio de 20221 suscrito por 

Fabio Andrés Vallejo Chanci en calidad de representante legal de la firma Palacio 

Consultores S.A.S. identificada con NIT.900.336.0047-7, se le reconoce personería al 

abogado Roque Alexis Ortega Correa, identificado con la CC 1.035.790.003 y portador de 

la TP 209.067 del C. S de la J. 

 

 

I. ANTECEDENTES 

 

Hechos y pretensiones de la demanda2 

La señora OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA formula demanda contra 

Colpensiones con forme a las disposiciones del Acuerdo 049 de 1990 y la Ley 71 de 

1988, pretendiendo se condene i) al reconocimiento y pago de la pensión de vejez; ii) al 

pago del retroactivo pensional desde que cumplió los requisitos para su reconocimiento; 

iii) intereses de mora; iv) indexación y iii) costas procesales. 

 

Fundamentó sus pretensiones en que nació el 30 de enero de 1946 cumpliendo 55 años 

de edad el 30 de enero de 2001, le fue reconocida indemnización sustitutiva de la 

pensión de vejez mediante la resolución GNR 086843 del 2013 con fundamento en 575 
                                                 
1 02SegundaInstancia, 07SustitucionColpensiones, pág. 3 
2 01PrimeraInstancia, 02Demanda. Pág. 1/5 
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semanas cotizadas, la cual fue reliquidada mediante la resolución GNR 78917 del 2014 

tomándose 618 semanas de cotización, presentándose a demandar a través de proceso 

ordinario, una nueva reliquidación de la prestación solicitando se tuvieran en cuenta para 

ellos los tiempos laborados y cotizados con Cervecería Unión y los tiempos de los bonos 

pensionales.  

 

El Juzgado Octavo Laboral del Circuito de Medellín dentro del proceso 

05001310500820140098800 emitió sentencia en la cual ordenó la reliquidación de la 

indemnización sustitutiva de la pensión de vejez, teniendo en cuanta las semanas 

laboradas a la empresa Cervecería Unión S.A. y cotizadas al ISS en los periodos 

comprendidos entre el 31 de enero de 1966 y el 12 de mayo de 1968 y entre el 17 de julio 

de 1969 y el 25 de diciembre de 1969, más el tiempo sin cotizaciones al servicio de la 

Universidad de Antioquia durante el periodo comprendido entre el 12 de mayo de 1970 y 

el 28 de marzo de 1976, aduciendo la demandante que cuenta con 1060,71 semanas en 

toda la vida laboral según las semanas reconocidas por Colpensiones y las reconocidas 

por el Juzgado para efectos de la reliquidación de la indemnización.  

 

Consecuentemente señala que es beneficiaria de la transición pensional por contar para 

el año 1994 con más de 48 años de edad y cumplir con la densidad de semanas exigida 

por el Acto Legislativo 01 de 2005, sin embargo la pensión de vejez le fue negada 

mediante la resolución GNR 303885 de 2015, sin tenerle en cuenta que le eran aplicables 

por transición el Decreto 758 de 1990 y la Ley 71 de 1988 al tener más de 1000 semanas 

o 20 años de servicio. 

 

Oposición a las pretensiones de la demanda3 

Colpensiones se opone a la totalidad de las pretensiones aduciendo que no acredita la 

demandante ser beneficiaria del régimen de transición pensional, ni los requisitos para 

tener derecho a la pensión con fundamento en el Decreto 758 de 1990, proponiendo 

como excepciones las de: no beneficio de régimen de transición, prescripción, 

imposibilidad de condena en costas y compensación. 

 

Sentencia de primera instancia 4 

El 12 marzo de 2020, el Juzgado Veintiuno Laboral del Circuito de Medellín profirió 

sentencia mediante la cual condenó a Colpensiones reconocer a la demandante la 

pensión de vejez a partir del 01 de noviembre de 2012 incluyendo dos mesadas 

aduanales por año, en cuantía inicial de $ 1.121.092 y un retroactivo pensional entre 

hasta el 28 de febrero de 2020 en la suma de $ 133.771.456, ordenando seguirle 

pagando una mesada pensional de $1.527.561 a partir del 01 de marzo de 2020, 

adicionalmente condenó al reconocimiento de la indexación de las mesadas reconocidas 

y las que se causen en el futuro desde que se hicieron exigibles y hasta cuando se 

verifique el pago, autorizó efectuar los descuentos en salud, declaró probada la 

excepción de compensación e improcedencia de los intereses moratorios y condenó en 

costas a la demandada.  

 

                                                 
3 01PrimeraInstancia, 08ContestacionDemanda 
4 01PrimeraInstancia, 04SentenciaPrimeraInstancia 
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Fundamentó su decisión en que con las semanas reconocidas por el Juzgado Octavo 

Laboral del Circuito de Medellín la demandante acredita la densidad mínima requerida 

para tener derecho a la pensión de vejez, dándole valor a tales semanas por haber hecho 

tal sentencia, transito a cosa juzgada y si bien no fue aportado el audio de la misma, 

Colpensiones ratifica dicha orden en la resolución SUB 185180 del 12 de julio de 2018 

mediante la cual da cumplimiento a lo ordenado por dicho juzgado, consideró no haber 

lugar al reconocimiento de intereses moratorios en virtud de que el reconocimiento de la 

indemnización sustitutiva fue producto de una orden judicial y la demandante no contaba 

con la densidad mínimo para tener derecho a la prestación, antes de que se profiriera la 

sentencia del Juzgado Octavo Laboral; consideró que no operó el fenómeno de la 

prescripción en virtud de la interrupción del termino para ello.  

 

Ninguna de las partes formuló recurso de apelación por lo cual se ordenó la remisión del 

expediente en grado jurisdiccional de consulta en favor de Colpensiones.  

 

Alegatos de conclusión en segunda instancia 

Una vez corrido el traslado para alegar en esta instancia, tanto la parte demandante 

como Colpensiones descorrieron el traslado oportunamente de la siguiente manera: 

 

Colpensiones: solicita se revoque la sentencia de primera instancia aduciendo que a la 

demandante se le reconoció indemnización sustitutiva de la pensión de vejez la cual 

resulta incompatible con la pensión de vejez.  

 

Parte demandante: expone que la sentencia de primera instancia reconoció los tiempos 

que no fueron tenidos en cuenta por Colpensiones por un total de 1.080 semanas 

aduciendo que aporta certificaciones laborales, las cuales no allega al proceso, alegando 

que Colpensiones se equivocó en la sumatoria de las semanas cotizadas y por tanto 

negó la prestación de vejez de manera injustificada.  

 

 

II. SON CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL 

 

La competencia de la Sala está dada según lo dispuesto en el art. 69 del CPTSS, 

modificado por la Ley 1149 de 2007, y en acatamiento de la decisión de la H. Corte 

Suprema de Justicia Sala de Casación Laboral, en sentencia de radicado 7382 de 2015, 

por el grado jurisdiccional de Consulta en favor de Colpensiones. 

 

Vistos los hechos y pretensiones de la demanda, así como la oposición formulada por la 

parte demandada y los argumentos de la decisión de primera instancia, entiende la Sala, 

que el problema jurídico a resolver se circunscribe a determinar: i) si Colpensiones está 

o no obligada a tener en cuenta las semanas reconocidas por el Juzgado Octavo Laboral 

del Circuito de Medellín, en la sentencia que ordenó la reliquidación de la indemnización 

sustitutiva de la pensión de vejez; de ser así ii) se determinará si hay lugar o no al 

reconocimiento de la aprensión de vejez bajo los parámetros del régimen de transición 

específicamente el Decreto 758 de 1990; iii) Si hay lugar al  pago de 14 mesadas 

pensionales y iv) si debe compensarse lo reconocido por concepto de indemnización 

sustitutiva de la pensión.  
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Hechos relevantes acreditado documentalmente 

 

- La señora OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA nació el 30 de enero de 19465 

 

- Mediante Resolución GNR 086843 del 02 de mayo de 20136, Colpensiones a 

solicitud de la demandante, reconoce el pago de la indemnización sustitutiva de la 

pension de vejez.  

 

- Mediante Resolución GNR 78917 del 11 de marzo de 20147, Colpensiones 

reliquida la indemnización sustitutiva de la pension de vejez.  

 

- El 02 de julio de 20158 la demandante solicito por primera vez la pensión de vejez.  

 

- Mediante Resolución GNR 303885 del 03 de octubre de 20159, Colpensiones le 

niega a la demandante la pension de vejez, aduciendo que la demandante no 

contaba con la densidad mínima de semanas requeridas.  

 

- El 03 de febrero de 201610 la demandante solicito nuevamente la pensión de vejez.  

 

- Mediante Resolución GNR 70075 del 04 de marzo de 201611, Colpensiones niega 

nuevamente el reconocimiento de la pensión de vejez.  

 

- Acta de sentencia N° 61 de 2015 proferida por el Juzgado Octavo Laboral del 

Circuito de Medellín12.  

 

- Mediante Resolución SUB185180 del 12 de julio de 201813, Colpensiones en 

cumplimiento de la orden judicial emanada por el juzgado Octavo Laboral del 

Circuito de Medellín, reliquida la indemnización sustitutiva de la pensión de vejez.  

 

- Según historia laboral de Colpensiones, actualizada a 22 de octubre de 201814, 

Colpensiones le valida a la demandante 730 semanas en toda la vida laboral.  

 

 

a) Norma aplicable a la demandante para efectos de reconocer su pensión de 

vejez 

 

Al 1 de abril de 1994, OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA, quien nació el 30 de 

enero de 194615, contaba con 48 años de edad y con la calidad de trabajadora 

                                                 
5 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 51. Según cedula de ciudadanía, pues no fue aportado el 
registro civil de nacimiento, pero tal fecha es aceptada por Colpensiones en sus diversas resoluciones.  
6 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 1/6 
7 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 7/12 
8 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 26/34 
9 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 13/18 
10 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 35/37 
11 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 19/25 
12 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 38/41 
13 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 42/50 
14 01PrimeraInstancia, 09AnexosDemanda, pág. 1/16 
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dependiente del orden privado, por tanto, a la luz de art.36 de la Ley 100 de 1993, fue 

beneficiaria inicial del régimen de transición que la referida norma consagra, 

exigiéndosele como requisitos de edad y tiempo para determinar su derecho a la pensión 

de vejez, los contemplados en el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del 

mismo año. 

 

El art.12 del referido acuerdo le exige, para las mujeres, alcanzar la edad de 55 años y un 

mínimo de quinientas (500) semanas cotizadas durante los últimos veinte (20) años 

anteriores al cumplimiento de la referida edad o acreditar mil (1.000) semanas cotizadas, 

en cualquier tiempo. 

 

Posteriormente, el parágrafo transitorio 4° del art.1 del Acto Legislativo 01 de 2005, 

reguló que el régimen de transición no podrá extenderse más allá del 31 de julio de 2010, 

salvo para quienes tuviesen más de 750 semanas al inicio de la vigencia del referido acto 

legislativo, a quienes se extendió el beneficio de la transición hasta 201416. 

 

La demandante alcanzó la edad de 55 años el 30 de enero de 2001, sin contar dentro de 

los 20 años anteriores a dicha data, con 500 semanas de cotización debiendo por tanto 

demostrar una densidad de 1000 semanas de cotización en cualquier tiempo, 

circunstancia que demuestra al analizarse la historia laboral aportada por Colpensiones17, 

en conjunto con las semanas ordenadas reconocer por el Juzgado Octavo Laboral del 

Circuito de Medellín y las reconocidas en la Resolución SUB185180 del 12 de julio de 

201818, observándose lo siguiente:  

 
 

 

                                                                                                                                                                        
15 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 51. Según cedula de ciudadanía, pues no fue aportado el 
registro civil de nacimiento, pero tal fecha es aceptada por Colpensiones en sus diversas resoluciones.  
16 Parágrafo transitorio 4o. El régimen de transición establecido en la Ley 100 de 1993 y demás normas que 
desarrollen dicho régimen, no podrá extenderse más allá del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores 
que estando en dicho régimen, además, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo 
de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo, a los cuales se les mantendrá dicho régimen 
hasta el año 2014 
17 01PrimeraInstancia, 09AnexosDemanda, pág. 1/16 
18 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 42/50 
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Colpensiones previamente había acreditado en la historia laboral de la actora los 

periodos laborados con Cervunión entre el 01 de enero de 1967 y el 12 de mayo de 1968 

y entre el 17 de julio de 1969 y el 30 de noviembre de 1969, indicando en dicha historia 

laboral como empleador sin nombre y número patronal 201200009 y del 01 de diciembre 

al 25 de diciembre de 1969 con Cervunión de numero patronal 2032100009 sin que 

pueda sumarse como semanas adicionales, esos mismo periodos, razón por la cual del 

periodo reconocido por el Juzgado Octavo Laboral del Circuito de Medellín, únicamente 

hacen falta por tener en cuenta 47,85 semanas; ahora, en cuanto al bono pensional de la 

Universidad de Antioquia se desconoce si al proceso de reliquidación de indemnización 

sustitutiva de la pensión de vejez, fue vinculada dicha entidad a efectos de certificar el 

tiempo laborado por tanto en esta sede no será posible acreditar una densidad mayor de 

semanas a las reconocidas por el empleador privado y pagadas en el Bono pensional, de 

suerte tal que por el tiempo servido a la Universidad de Antioquia y no cotizado la 

demandante cuenta con 249,42 semanas. 

 

Ello así, se tiene que la actora acredita una densidad de 730 semanas acreditadas por 

Colpensiones en la historia laboral; 47,85 semanas a cargo de Cervecería Unión S.A, no 

reflejadas en dicha historia laboral y 249,42 semanas del Bono pensional reconocido por 

la Universidad de Antioquia, para un total de 1.027,27 semanas, con las cuales cumple 

con los requisitos necesarios para tener derecho a la pensión de vejez bajo los 

parámetros del Decreto 758 de 1990, debiéndose puntualizar que el cumplimiento del 

último de los requisitos exigidos para tener derecho a la pensión, lo acredita el 30 de 

junio de 2009, cuando alcanzó una densidad de semanas equivalente a 1001,86; sin que 

le sea exigible acreditar al 28 de julio de 2005 las 750 semanas de que trata el Acto 

Legislativo 01 de 2005, para tener derecho a que se le extienda el régimen de transición 

pensional, pues adquirió el status de pensionada antes del  31 de julio de 2010, y en 

gracias de discusión habrá de indicarse que aun en el evento en que le hubiera sido 

exigible acreditar las 750 semanas, la demandante acredita 797,71 semanas al 28 de 

julio de 2005.   

 

De lo expuesto se concluye que asiste razón a la demandante en su pretensión, de 

pensión de vejez a través del régimen de transición pensional y con fundamento en el 

Decreto 758 de 1990, razón por la cual habrá de confirmarse en este punto, la sentencia 

venida en consulta, pero indicando que la demandante acredita en toda su vida laboral 

1.027,27 semanas.  

 

 

a)   Causación y disfrute de la prestación 

  

La prestación se causó el 30 de junio de 2010, cuando la demandante alcanzó la edad de 

55 años y para el cual contaba, como se dejó explicado, con 1001,86 semanas cotizadas. 

 

El disfrute de la pensión de vejez está regulado en los artículos 13 y 35 del Acuerdo 049 

de 1990, a cuya aplicación remite el artículo 31 de la Ley 100 de 1993. Tales normas 

señalan: “Pero será necesaria su desafiliación al régimen para que se pueda entrar a 

disfrutar de la misma”, “…las pensiones del Seguro Social se pagarán por mensualidades 



7 
Rad. 05001-31-05-021-2018-00501-01 

Int. 084-2021 
 

 

 

vencidas, previo el retiro del asegurado del servicio o del régimen, según el caso, para 

que pueda entrar a disfrutar de la pensión…”. 

 

De igual manera se ha entendido que aun cuando no se marque la novedad en la planilla 

correspondiente, se asimila al retiro la cesación definitiva de cotizaciones, que para el 

caso de la actora fue el 30 de octubre de 2012, conllevando esto a que el disfrute de la 

prestación deba disponerse a partir del día siguiente, es decir, el 01 de noviembre de 

2012, procediendo la modificación de la sentencia venida en consulta, para actualizar el 

retroactivo que se ha causado, teniéndole en cuanta catorce (14) mesadas por año por 

cuanto el derecho se causó con anterioridad al 31 de julio de 201119 sin superar 3 

salarios mínimos mensuales legales; sin embargo habrá de modificarse el monto de la 

prestación dadas las diferencias obtenidas respecto de la liquidación que realiza el A quo 

y por cuanto este tuvo en cuenta un número mayor de semanas de cotización en toda la 

vida laboral, consecuentemente la mesada pensional al 01 de noviembre de 2012 

ascendió a la suma de Un Millón Noventa y Tres Mil Setecientos Veintinueve Pesos 

($1.093.729,00), tal como se puede apreciar en la tabla anexa.  

 

b) Prescripción 

 

La excepción de prescripción formulada por la demandada no operó, pues habiéndose 

causado el disfrute de la prestación el 01 de noviembre de 2012 y reclamado el derecho 

por primera vez el 02 de julio de 201520, se interrumpió el término de prescripción hasta el 

03 de octubre de 201521 – fecha en la que se resolvió negativamente la solicitud de 

pensión-, sin que transcurrieran los tres (3) años a que refieren los arts.488 del CST y 

151 del CPTSS, entre tal data y la fecha de presentación de la demanda que lo fue el 17 

de septiembre de 201822, razón por la cual, ninguna de las mesadas pensionales 

causadas se vio afectada por el fenómeno de la prescripción.  

 
Ello así, por concepto de retroactivo pensional causado entre el 01 de noviembre de 2012 
y el 28 de febrero de 2023, Colpensiones adeuda la suma de Ciento Noventa y Cinco 
Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Treinta y Un pesos ($195.599.031), 
discriminada como se presenta a continuación:  
 

RETROACTIVO PENSIONAL 

Año IPC # mesadas Valor pensión 
Total 

Retroactivo 

2012 2,44% 3 $ 1.093.729 $ 3.281.187 

2013 1,94% 14 $ 1.120.416 $ 15.685.824 

2014 3,66% 14 $ 1.142.152 $ 15.990.129 

2015 6,77% 14 $ 1.183.955 $ 16.575.368 

2016 5,75% 14 $ 1.264.109 $ 17.697.520 

2017 4,09% 14 $ 1.336.795 $ 18.715.127 

2018 3,18% 14 $ 1.391.470 $ 19.480.576 

2019 3,80% 14 $ 1.435.718 $ 20.100.058 

2020 1,61% 14 $ 1.490.276 $ 20.863.861 

                                                 
19 Parágrafo transitorio 6, art.1 del Acto legislativo 01 de 2005. 
20 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 26/34 
21 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 13/18 
22 01PrimeraInstancia, 01ActaReparto 



8 
Rad. 05001-31-05-021-2018-00501-01 

Int. 084-2021 
 

 

 

2021 5,62% 14 $ 1.514.269 $ 21.199.769 

2022 13,12% 14 $ 1.599.371 $ 22.391.196 

2023   2 $ 1.809.209 $ 3.618.417 

   
TOTAL $ 195.599.031 

 
Para garantizar que la demandante perciba lo adeudado en su real valor, se confirma la 

orden impartida por el A quo de indexar la condena; para ello, la demandada tomará la 

fórmula que ha sido avalada por la H. Corte Suprema de Justicia en la materia: 

 

ÍNDICE FINAL x VALOR A INDEXAR – VALOR A INDEXAR = V. ACTUALIZADO 

ÍNDICE INICIAL  

Los valores con los que ha de reemplazarse la fórmula deben ser: 

 

El ÍNDICE FINAL certificado por el DANE que corresponde al de la fecha en que haya de 

efectuarse el pago; 

 

El ÍNDICE INICIAL corresponde a la fecha de exigibilidad de cada mesada pensional, por 

tratarse de prestaciones periódicas. 

 

El VALOR A INDEXAR corresponde al valor de cada mesada adeudada. 

 
 
Se continuará pagando la pensión para 2023, en cuantía de Un Millón Ochocientos 
Nueve Mil Doscientos Nueve Pesos ($ 1.809.209,00), sin perjuicio de los reajustes 
anuales dispuestos en el art.14 de la Ley 100 de 1993. 
 

De este retroactivo pensional y el que en lo sucesivo se cause, se autorizará a la 

demandada que descuente el valor de los aportes correspondientes al sistema de 

seguridad social en salud, con fundamento en el artículo 143 de la Ley 100 de 1993, y a 

lo decantado por la H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casación Laboral en esta 

materia23.  

 

Así mismo, se autoriza descontar del retroactivo las sumas de dinero pagadas por 

concepto de indemnización sustitutiva de la pensión de vejez es decir la suma de $ 

22.720.303,00 pesos reconocidos en la Resolución GNR 086843 del 02 de mayo de 

201324, de $ 794.736,00 reconocidos en la Resolución GNR 78917 del 11 de marzo de 

201425, de $ 1.511.986,00 reconocidos en la Resolución SUB185180 del 12 de julio de 

201826, en cumplimiento de la sentencia del Juzgado Octavo Laboral del Circuito de 

Medellín por concepto de reliquidación de la indemnización sustitutiva e indexación, 

sumas que deberán ser indexadas al momento de efectuarse el descuentos, pues si bien 

es cierto que la parte actora actuó de buena fe, también lo es que tal capital fue sustraído 

del Sistema General de Pensiones para el pago de una prestación a la que no había 

lugar, generándose una depreciación en el dinero que no debe ser asumida por el fondo 

                                                 
23 En las sentencias de SL 1195 del 29 de enero de 2014, radicación 48.918, SL 9782 del 23 de julio de 2014, 
radicación 54.583; SL 10143 del 30 de julio de 2014, radicación 45.232; SL 13547 del 1 de octubre de 2014 
radicación 47.264, entre otras. 
24 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 1/6 
25 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 7/12 
26 01PrimeraInstancia, 04AnexosDemanda, pág. 42/50 
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de naturaleza pública, razón por la cual y no siendo esto una condena a la demandante, 

deberá reintegrar lo recibido garantizándose el valor real de tales conceptos.  

 

 

 

III. EXCEPCIONES 

 

Se entienden implícitamente resueltas las excepciones formuladas por la pasiva, 

mereciendo especial pronunciamiento la de prescripción, que operó, según explicó líneas 

atrás. 

 

 

IV. COSTAS 

 

Sin costas en esta instancia por haberse conocido el proceso en virtud del grado 

jurisdiccional de consulta.  

 

 

V. DECISIÓN DEL TRIBUNAL 

 

En mérito de lo expuesto, la SALA SEXTA DE DECISIÓN LABORAL del TRIBUNAL 

SUPERIOR DE MEDELLÍN, administrando justicia en nombre de la República de 

Colombia y por autoridad de la Ley, 

 

 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Confirmar la sentencia proferida por el Juzgado Veintiuno Laboral del Circuito 

de Medellín, el 12 de marzo de 2020, dentro del proceso ordinario laboral de doble 

instancia promovido por OMAIRA DEL SOCORRO REINA MEJÍA contra 

COLPENSIONES, modificándola, adicionándola así: 

 

Colpensiones reconocerá y pagará pensión de vejez a la demandante, que se causó el 

30 de junio de 2009. El disfrute se dispondrá desde el 01 de noviembre de 2012. Se 

pagarán catorce (14) mesadas por año. El valor de la mesada pensional para el año 2012 

corresponde a la suma de $ 1.093.729. Colpensiones pagará a la demandante, la suma 

de Ciento Noventa y Cinco Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Treinta y Un pesos 

($195.599.031), por concepto de retroactivo pensional causado entre el 01 de noviembre 

de 2012 y el 28 de febrero de 2023.   

 

Colpensiones continuará pagando la pensión para 2023, en cuantía de Un Millón 

Ochocientos Nueve Mil Doscientos Nueve Pesos ($ 1.809.209,00), sin perjuicio de los 

reajustes anuales de Ley. Se autoriza a la demandada descontar del retroactivo de 

mesadas pensionales el valor de los aportes correspondientes al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud y las sumas reconocidas por concepto de indemnización 

sustitutiva de la pensión de vejez, debidamente indexadas, tal y como se indicó en la 

parte motiva de esta sentencia. 
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SEGUNDO: Sin costas en esta instancia por haberse conocido el proceso en grado 

jurisdiccional de consulta.  

 

Se ordena notificar por edicto. 

 

Devuélvase el proceso al Juzgado de origen.  

 

Los Magistrados, 

 

                                                          
MARÍA PATRICIA YEPES GARCÍA 

 

ANA MARÍA ZAPATA PÉREZ                 DIEGO FERNANDO SALAS RONDÓN                                                                    
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Anexo.  

 

CALCULO IBL ULTIMOS 10 AÑOS  

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLÍN - SALA LABORAL 

  

F. INICIAL 11-sep-94 
TOTAL 
DIAS 3600 

F. FINAL 30-oct-12 
   

DESDE HASTA IBC O 
SALARIO 

No. 
DIAS 

SALARIO 
INDEXADO PROMEDIO 

AÑO     
FINAL 

INDICE 
IPC 

FINAL 
AÑO 

INICIAL 

INDICE 
IPC 

INICIAL 

11-sep-94 30-sep-94 $ 270.000,00 20 $ 1.377.891 $ 7.655 2011 
        
76,19  1993 

        
14,93  

1-oct-94 31-oct-94 $ 270.000,00 31 $ 1.377.891 $ 11.865 2011 
        
76,19  1993 

        
14,93  

1-nov-94 30-nov-94 $ 270.000,00 3 $ 1.377.891 $ 1.148 2011 
        
76,19  1993 

        
14,93  

1-dic-94 31-dic-94 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1993 

        
14,93  

1-ene-95 31-ene-95 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-feb-95 28-feb-95 $ 39.644,00 30 $ 165.129 $ 1.376 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-mar-95 31-mar-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-abr-95 30-abr-95 $ 118.933,00 29 $ 495.392 $ 3.991 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-may-95 31-may-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-jun-95 30-jun-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-jul-95 31-jul-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-ago-95 31-ago-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-sep-95 30-sep-95 $ 118.933,00 30 $ 495.392 $ 4.128 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-oct-95 31-oct-95 $ 118.933,00 29 $ 495.392 $ 3.991 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-nov-95 30-nov-95 $ 731.412,00 30 $ 3.046.550 $ 25.388 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-dic-95 31-dic-95 $ 850.765,00 30 $ 3.543.691 $ 29.531 2011 
        
76,19  1994 

        
18,29  

1-ene-96 31-ene-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-feb-96 29-feb-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-mar-96 31-mar-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-abr-96 30-abr-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-may-96 31-may-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-jun-96 30-jun-96 $ 1.091.268,00 30 $ 3.807.919 $ 31.733 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-jul-96 31-jul-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-ago-96 31-ago-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-sep-96 30-sep-96 $ 727.512,00 30 $ 2.538.613 $ 21.155 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-oct-96 31-oct-96 $ 796.444,00 30 $ 2.779.147 $ 23.160 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-nov-96 30-nov-96 $ 796.444,00 30 $ 2.779.147 $ 23.160 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-dic-96 31-dic-96 $ 1.262.688,00 30 $ 4.406.080 $ 36.717 2011 
        
76,19  1995 

        
21,83  

1-ene-97 31-ene-97 $ 869.377,00 30 $ 2.495.068 $ 20.792 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-feb-97 28-feb-97 $ 869.377,00 30 $ 2.495.068 $ 20.792 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-mar-97 31-mar-97 $ 869.377,00 30 $ 2.495.068 $ 20.792 2011         1996         
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76,19  26,55  

1-abr-97 30-abr-97 $ 869.377,00 30 $ 2.495.068 $ 20.792 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-may-97 31-may-97 $ 869.377,00 30 $ 2.495.068 $ 20.792 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-jun-97 30-jun-97 $ 2.027.387,00 30 $ 5.818.498 $ 48.487 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-jul-97 31-jul-97 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-ago-97 31-ago-97 $ 172.005,00 30 $ 493.646 $ 4.114 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-sep-97 30-sep-97 $ 172.005,00 30 $ 493.646 $ 4.114 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-oct-97 31-oct-97 $ 166.271,00 29 $ 477.189 $ 3.844 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-nov-97 30-nov-97 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-dic-97 31-dic-97 $ 280.000,00 30 $ 803.586 $ 6.697 2011 
        
76,19  1996 

        
26,55  

1-ene-98 31-ene-98 $ 300.000,00 30 $ 732.021 $ 6.100 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-feb-98 28-feb-98 $ 609.825,00 30 $ 1.488.016 $ 12.400 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-mar-98 31-mar-98 $ 203.826,00 30 $ 497.350 $ 4.145 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-abr-98 30-abr-98 $ 203.825,00 30 $ 497.347 $ 4.145 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-may-98 31-may-98 $ 154.700,00 9 $ 377.479 $ 944 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-jun-98 30-jun-98 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-jul-98 31-jul-98 $ 195.712,00 25 $ 477.551 $ 3.316 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-ago-98 31-ago-98 $ 203.828,00 30 $ 497.355 $ 4.145 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-sep-98 30-sep-98 $ 203.828,00 30 $ 497.355 $ 4.145 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-oct-98 31-oct-98 $ 203.828,00 30 $ 497.355 $ 4.145 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-nov-98 30-nov-98 $ 197.031,00 29 $ 480.770 $ 3.873 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-dic-98 31-dic-98 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1997 

        
31,23  

1-ene-99 31-ene-99 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-feb-99 28-feb-99 $ 632.924,00 30 $ 1.323.937 $ 11.033 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-mar-99 31-mar-99 $ 632.924,00 30 $ 1.323.937 $ 11.033 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-abr-99 30-abr-99 $ 632.924,00 30 $ 1.323.937 $ 11.033 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-may-99 31-may-99 $ 236.460,00 30 $ 494.622 $ 4.122 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-jun-99 30-jun-99 $ 236.460,00 30 $ 494.622 $ 4.122 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-jul-99 31-jul-99 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-ago-99 31-ago-99 $ 47.000,00 30 $ 98.314 $ 819 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-sep-99 30-sep-99 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-oct-99 31-oct-99 $ 236.460,00 30 $ 494.622 $ 4.122 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-nov-99 30-nov-99 $ 228.670,00 29 $ 478.327 $ 3.853 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-dic-99 31-dic-99 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1998 

        
36,42  

1-ene-00 31-ene-00 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-feb-00 29-feb-00 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-mar-00 31-mar-00 $ 409.200,00 30 $ 783.615 $ 6.530 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-abr-00 30-abr-00 $ 296.670,00 30 $ 568.121 $ 4.734 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-may-00 31-may-00 $ 376.510,00 30 $ 721.014 $ 6.008 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  
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1-jun-00 30-jun-00 $ 306.900,00 22 $ 587.711 $ 3.592 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-jul-00 31-jul-00 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-ago-00 31-ago-00 $ 409.200,00 30 $ 783.615 $ 6.530 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-sep-00 30-sep-00 $ 388.280,00 30 $ 743.553 $ 6.196 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-oct-00 31-oct-00 $ 480.350,00 30 $ 919.867 $ 7.666 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-nov-00 30-nov-00 $ 251.430,00 29 $ 481.486 $ 3.879 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-dic-00 31-dic-00 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  1999 

        
39,79  

1-ene-01 31-ene-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-feb-01 28-feb-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-mar-01 31-mar-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-abr-01 30-abr-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-may-01 31-may-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-jun-01 30-jun-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-jul-01 31-jul-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-ago-01 31-ago-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-sep-01 30-sep-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-oct-01 31-oct-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-nov-01 30-nov-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-dic-01 31-dic-01 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2000 

        
43,27  

1-ene-02 31-ene-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-feb-02 28-feb-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-mar-02 31-mar-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-abr-02 30-abr-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-may-02 31-may-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-jun-02 30-jun-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-jul-02 31-jul-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-ago-02 31-ago-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-sep-02 30-sep-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-oct-02 31-oct-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-nov-02 30-nov-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-dic-02 31-dic-02 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2001 

        
46,58  

1-ene-03 31-ene-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-feb-03 28-feb-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-mar-03 31-mar-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-abr-03 30-abr-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-may-03 31-may-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-jun-03 30-jun-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-jul-03 31-jul-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-ago-03 31-ago-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  



14 
Rad. 05001-31-05-021-2018-00501-01 

Int. 084-2021 
 

 

 

1-sep-03 30-sep-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-oct-03 31-oct-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-nov-03 30-nov-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-dic-03 31-dic-03 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2002 

        
49,83  

1-ene-04 31-ene-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-feb-04 29-feb-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-mar-04 31-mar-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-abr-04 30-abr-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-may-04 31-may-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-jun-04 30-jun-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-jul-04 31-jul-04 $ 358.000,00 30 $ 514.000 $ 4.283 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-ago-04 31-ago-04 $ 381.608,00 30 $ 547.896 $ 4.566 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-sep-04 30-sep-04 $ 436.352,00 30 $ 626.495 $ 5.221 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-oct-04 31-oct-04 $ 545.440,00 30 $ 783.118 $ 6.526 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-nov-04 30-nov-04 $ 358.000,00 30 $ 514.000 $ 4.283 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-dic-04 31-dic-04 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2003 

        
53,07  

1-ene-05 31-ene-05 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-feb-05 28-feb-05 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-mar-05 31-mar-05 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-abr-05 30-abr-05 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-may-05 31-may-05 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-jun-05 30-jun-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-jul-05 31-jul-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-ago-05 31-ago-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-sep-05 30-sep-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-oct-05 31-oct-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-nov-05 30-nov-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-dic-05 31-dic-05 $ 1.200.000,00 30 $ 1.633.126 $ 13.609 2011 
        
76,19  2004 

        
55,98  

1-ene-06 31-ene-06 $ 1.200.000,00 30 $ 1.557.507 $ 12.979 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-feb-06 28-feb-06 $ 1.400.000,00 30 $ 1.817.092 $ 15.142 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-mar-06 31-mar-06 $ 1.400.000,00 28 $ 1.817.092 $ 14.133 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-abr-06 30-abr-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-may-06 31-may-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-jun-06 30-jun-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-jul-06 31-jul-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-ago-06 31-ago-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-sep-06 30-sep-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-oct-06 31-oct-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-nov-06 30-nov-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  
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1-dic-06 31-dic-06 $ 1.400.000,00 29 $ 1.817.092 $ 14.638 2011 
        
76,19  2005 

        
58,70  

1-ene-07 31-ene-07 $ 1.400.000,00 30 $ 1.739.211 $ 14.493 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-feb-07 28-feb-07 $ 1.400.000,00 30 $ 1.739.211 $ 14.493 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-mar-07 31-mar-07 $ 1.400.000,00 30 $ 1.739.211 $ 14.493 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-abr-07 30-abr-07 $ 1.500.000,00 30 $ 1.863.441 $ 15.529 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-may-07 31-may-07 $ 1.500.000,00 29 $ 1.863.441 $ 15.011 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-jun-07 30-jun-07 $ 1.500.000,00 30 $ 1.863.441 $ 15.529 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-jul-07 31-jul-07 $ 1.500.000,00 30 $ 1.863.441 $ 15.529 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-ago-07 31-ago-07 $ 1.500.000,00 30 $ 1.863.441 $ 15.529 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-sep-07 30-sep-07 $ 1.500.000,00 30 $ 1.863.441 $ 15.529 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-oct-07 31-oct-07 $ 2.400.000,00 30 $ 2.981.505 $ 24.846 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-nov-07 30-nov-07 $ 2.400.000,00 30 $ 2.981.505 $ 24.846 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-dic-07 31-dic-07 $ 2.400.000,00 30 $ 2.981.505 $ 24.846 2011 
        
76,19  2006 

        
61,33  

1-ene-08 31-ene-08 $ 2.400.000,00 30 $ 2.820.883 $ 23.507 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-feb-08 29-feb-08 $ 2.400.000,00 30 $ 2.820.883 $ 23.507 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-mar-08 31-mar-08 $ 2.200.000,00 30 $ 2.585.810 $ 21.548 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-abr-08 30-abr-08 $ 2.200.000,00 28 $ 2.585.810 $ 20.112 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-may-08 31-may-08 $ 2.200.000,00 30 $ 2.585.810 $ 21.548 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-jun-08 30-jun-08 $ 2.200.000,00 30 $ 2.585.810 $ 21.548 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-jul-08 31-jul-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-ago-08 31-ago-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-sep-08 30-sep-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-oct-08 31-oct-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-nov-08 30-nov-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-dic-08 31-dic-08 $ 461.500,00 30 $ 542.432 $ 4.520 2011 
        
76,19  2007 

        
64,82  

1-ene-09 31-ene-09 $ 461.500,00 30 $ 503.769 $ 4.198 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-feb-09 28-feb-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-mar-09 31-mar-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-abr-09 30-abr-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-may-09 31-may-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-jun-09 30-jun-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-jul-09 31-jul-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-ago-09 31-ago-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-sep-09 30-sep-09 $ 497.000,00 30 $ 542.521 $ 4.521 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-oct-09 31-oct-09 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-nov-09 30-nov-09 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-dic-09 31-dic-09 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2008 

        
69,80  

1-ene-10 31-ene-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-feb-10 28-feb-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  
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1-mar-10 31-mar-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-abr-10 30-abr-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-may-10 31-may-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-jun-10 30-jun-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-jul-10 31-jul-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-ago-10 31-ago-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-sep-10 30-sep-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-oct-10 31-oct-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-nov-10 30-nov-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-dic-10 31-dic-10 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2009 

        
71,20  

1-ene-11 31-ene-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-feb-11 28-feb-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-mar-11 31-mar-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-abr-11 30-abr-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-may-11 31-may-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-jun-11 30-jun-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-jul-11 31-jul-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-ago-11 31-ago-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-sep-11 30-sep-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-oct-11 31-oct-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-nov-11 30-nov-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-dic-11 31-dic-11 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2010 

        
73,45  

1-ene-12 31-ene-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-feb-12 29-feb-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-mar-12 31-mar-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-abr-12 30-abr-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-may-12 31-may-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-jun-12 30-jun-12 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-jul-12 31-jul-12 $ 1.400.000,00 30 $ 1.400.000 $ 11.667 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-ago-12 31-ago-12 $ 1.400.000,00 30 $ 1.400.000 $ 11.667 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-sep-12 30-sep-12 $ 1.400.000,00 30 $ 1.400.000 $ 11.667 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

1-oct-12 30-oct-12 $ 1.400.000,00 30 $ 1.400.000 $ 11.667 2011 
        
76,19  2011 

        
76,19  

 

 

TOTAL DIAS     3600 
 TOTAL SEMANAS   514,29 
   

    Ingreso Base de Liquidación -IBL- $ 1.458.305,55 

Semanas Cotizadas 514,29 

Tasa de reemplazo 75% 

Valor pensión $ 1.093.729 

 


