REPUBLICA DE COLOMBIA
T

TRIBUNAL?J SUPERIOR

Medellin

SALA DE DECISION LABORAL

El ocho (8) de febrero de dos mil veintitrés (2023), la SALA PRIMERA DE DECISION
LABORAL del TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN procede a resolver el recurso
de apelacién contra la sentencia de primera instancia, en el proceso ordinario laboral
promovido por el sefior HUMBERTO JESUS MONSALVE HENAO contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-,
tramitado bajo el radicado No. 05001-31-05-001-2019-00072-01.

El Magistrado del conocimiento, Dr. FRANCISCO ARANGO TORRES, declaro
abierto el acto y previa deliberacion sobre el asunto, la Sala adoptd el proyecto

presentado por el ponente, el cual quedo concebido en los siguientes términos.

AUTO

De conformidad con el memorial de sustitucion de poder, allegado via correo
electronico junto con los alegatos de conclusidn de segunda instancia por parte de la
sociedad MUNOZ Y ESCRUCERIA S.A.S, quien representa judicialmente los
intereses de COLPENSIONES en este proceso, se procede a reconocer personeria
a la abogada LEIDY VANESSA GARCES MENDOZA C.C. N° 1.017.183.045 de
Medellin T.P. N° 254.414 del C. S. de la Judicatura, para que represente a
COLPENSIONES en este proceso como apoderada sustituta.

1. ANTECEDENTES:

A través de la presente accion judicial, el demandante pretende se condene a
COLPENSIONES a reliquidarle la pension de vejez con el tiempo efectivamente
cotizado durante toda su vida laboral, aplicandole una tasa de reemplazo del 90%,
desde el momento que tiene derecho a la pension de vejez, hasta que se verifique el
reajuste efectivo, incluidas las mesadas adicionales, indexacion de las condenas y
costas procesales.
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Como fundamentos de hecho de sus pretensiones, relata el actor en la demanda, que
le fue reconocida la pension de vejez mediante acto administrativo No.017546 del
2008, a partir del 1 de julio de 2008, en cuantia de $589.403, liquidada con base en
1595 semanas y una tasa de remplazo del 90%, bajo los presupuestos del Decreto
758 de 1990, por ser beneficiario del régimen de transicion, razon por la cual tiene
derecho a que se le liquide la prestacion teniendo en cuenta lo cotizado en toda su
vida laboral o en los ultimos 10 afos efectivamente cotizados, pues al momento de
liquidar COLPENSIONES la prestacion, no se liquidaron adecuadamente los salarios

cotizados indexados, arrojando un valor inferior al que realmente le corresponde.

Finaliz6 contando que el 4 de mayo de 2018, solicité ante Colpensiones la

reliquidacion pensional, sin que se le haya dado respuesta al requerimiento.

2. DECISION DE PRIMERA INSTANCIA:

Mediante sentencia del 4 de noviembre de 2021, el Juzgado Primero Laboral del
Circuito de Medellin, declar6 probada la excepciéon de INEXISTENCIA DE LA
OBLIGACION DE RELIQUIDACION Y REAJUSTE DE LA MESADA PENSIONAL,
ABSOLVIENDO a COLPENSIONES de todas y cada una de las pretensiones
incoadas en su contra, por parte del demandante, a quien condend en costas a cargo
a favor de Colpensiones.

Argumento la juez que al accionante le asistia derecho a que el IBL fuera liquidado
conforme al articulo 21 de la ley 100 de 1993, con las opciones de analizar el IBL con
el tiempo cotizado en toda su vida laboral por contar con mas de 1250 semanas
cotizadas en toda su vida laboral o con lo efectivamente cotizado en los diez ultimos
afnos, IBL que luego de efectuar las operaciones matematicas fueron inferiores al
reconocido por Colpensiones al momento de otorgarle la prestacion de vejez al
demandante ($654.892), pues el IBL de toda la vida le arroj6 la suma de $541.611 y
el de los Ultimos 10 afios un IBL de $653.201, razén por la cual no habia lugar a la

reliquidacion pensional.

3. DEL RECURSO DE APELACION:

El apoderado judicial del demandante apel6 la decision de primera instancia,

manifestando que no compartia lo expuesto por la a quo, respecto de que no se habia
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probado por el actor que la liquidacion de Colpensiones hubiese sido deficitaria, a
sabiendas que en el expediente se allegaron las historias laborales y la resolucidn,
documentos con los cuales la juez de conocimiento debia efectuar las liquidaciones
por ser perito en derecho, estando plenamente capacidad para hacer la liquidacion,

como bien ocurrio.

Continud, senalando que se basé en una liquidacion que se hace de los aportes de
toda la vida o los ultimos 10 afios, donde se hace una indexacion atemporal, es decir
que se utiliza una tabla emitida por el dane con base al afio 2019 o 2018, donde se
tiene que la base es 100 y se retrotraen los aportes historicamente hacia atras,
resultando equivocada porque la liquidacion de la prestacion se genero en el afo
2008, por lo cual era a ese afo que se tenia que tener como base 100, dado que
todos los aportes debian corresponder de manera indexada a esa fecha. Ademas
porque el DANE va recogiendo esos indices de manera que los va comprimiento
historicamente con e fin de hallar un valor hasta la fecha, por lo que es equivocado
tomar esa tabla con la que se tiene una base posterior a la fecha de la causacion,
porque seria desconocer lo que sucedio al momento de la prestacidon y es que para
esa fecha el DANE tenia unos porcentajes distintos, tenia unos indices aun no
compresos lo que genera sin lugar a duda que en el marge de la correccion de los
porcentajes en el tiempo, se pierda poder adquisitivo y porcentaje de actualizacion.
Un ejemplo es que existe una tabla donde el DANE tenia como base el afio 2008 el
100% y en la tabla se ve que el despacho en el indice final toma como base el 64%;
obviamente no es igual indexar un porcentaje inicial que se diluye en un promedio de
2,3 al 64% que al 100%, este ejercicio puramente matematico corresponde a una
distorcion del valor historico del peso colombiano, y lo que realmente involucra es que
hay una menor elasticidad en lo que debio haber sido a través del tiempo en los
aportes realizados, por lo que se pide concretamente con el recurso de apelacion, es
que el Tribunal se remita a hacer la liquidacion con esas tablas historicas del DANE
y que se tenga como base de referencia la fecha de causacion, porque es ahi donde
se tiene que generar la actualizacion de todos los aportes no tomando una tabla que
da cuenta al dia de hoy, dediendose tener en cuenta que la pensiodn fue reconocida
con base al afio 2008 y a la fecha hay un historico bastante alto de infllacién,
debiendose hacer la liquidacion con la fecha en que se causé y disfruto la mesada
pensional, y al corregir esta situacion es problable que al demandante se le general
valores adicionales, porque aun con el error en la tabla se le generaron valores muy
cercanos a los que conocio en ese entonces el ISS, por lo que solicita que se revoque

y se condene la reliquidacién pensional desde caundo se causo la mesada o desde
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que se reclamo por via administrativa, previo descuentos de los anos precritos y la

indexacion de todas y cada una de las condenas.

4. DE LAS ALEGACIONES EN SEGUNDA INSTANCIA:

Corrido el traslado para alegar en esta instancia, la apoderada judicial de
COLPENSIONES, presentando oportunamente escrito de alegacion, anotando
resumidamente, que solicita confirmar la sentencia de primera instancia, en atencion
a que por medio de la Resolucion 017546 de 2008, el extinto Instituto de los Seguros
Sociales hoy administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, dispuso
reconocer y pagar a favor del sefior Humberto de Jesus Monsalve Henao aplicando
los parametros normativos y de hecho reclamados por el actor en su escrito de
demanda, por ello, se tiene que la prestacion del actor se encuentra liquidada en
debida forma, esto es, para la liquidacidnde la prestacion de la parte actora, mi
representada tuvo en cuenta lo normado por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en
concordancia con el articulo 12 del Acuerdo 049 de1990, aprobado por el Decreto 758
de ese mismo afo por ser la normativa aplicable alcaso y poniendo en beneficio del

pensionado los criterios que mas le favorecian.

5. PROBLEMA JURIDICO PARA RESOLVER.

El problema juridico por resolver se circunscribe a establecer si al demandante le
asiste derecho a que la pension de vejez que les fue concedida administrativamente
por COLPENSIONES, le sea reliquidada en un mayor valor al otorgado por esta
entidad.

Tramitado el proceso en legal forma y por ser competente esta Corporacion Judicial
para conocer de la apelacion de la sentencia de primera instancia, conforme a lo
dispuesto en el articulo 10 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se pasa a resolver, previas

las siguientes,

6. CONSIDERACIONES:

La Sala se ocupara del estudio del recurso de apelaciéon presentado por la parte
DEMANDANTE, con apego al imperativo contenido en el articulo 66 A del Cddigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad social, segun el cual: “La sentencia de
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segunda instancia, debera estar en consonancia con las materias objeto del recurso

de apelacion”.

Para resolver el recurso interpuesto por el actor, es preciso indicar que no es objeto
de discusion en el proceso, que el actor es beneficiario del régimen de transicion
consagrado en el articulo 36 de la ley 100 de 1993, pues asi fue reconocido
administrativamente por COLPENSIONES, en Resolucion GNR 017546 del 13 de
agosto que milita en las paginas 13 y 14 del archivo O1expediente digitalizado, a
través de la cual, le otorga la pension de vejez al actor partir del 01 de julio de 2008,
con base en el Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del mismo afio,
teniendo en cuenta, un IBL de $654.892, y una tasa de reemplazo del 90%, arrojando

una mesada pensional de $589.403 para el afo 2008.

Igualmente, obra en la pagina 15 del archivo 01expediente digitalizado, la solicitud de
reliquidacion pensional impetrada por el actor el 4 de mayo de 2018 ante
COLPENSIONES.

El actor pretende la reliquidacion de la pensidn con el ingreso base de liquidacion (en
adelante IBL) de los ultimos 10 afios o el de toda la vida, esto es, el que le resulte
mas favorable, por contar con mas de 1.250 semanas cotizadas en toda su vida
laboral, aplicando un monto porcentual o tasa de reemplazo del 90% conforme lo
estipula el Acuerdo 049 de 1990.

Pues bien, debe recordarse que el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, establecio que
el IBL para liquidar la pension de vejez para las personas beneficiarias del régimen
de transicidn que para el 1° de abril de 1994, les hiciere falta mas de 10 afios para
adquirir su derecho, como es el caso del actor, quien nacié el 28 de marzo de 1948
(Pagina 29 01expdientedigitalizado), era el IBL del “promedio de los salarios o rentas
sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) afios anteriores al
reconocimiento de la pension” , no obstante, también permite que ese ingreso base
sea el promedio de lo cotizado en “toda la vida laboral del trabajador” siempre y
cuando “haya cotizado 1250 semanas”, en ambos casos actualizado anualmente con
base en la variacion del indice de precios al consumidor, segun certificacidon que
expida el DANE.

Ahora bien, analizada la norma aplicable y antes de continuar con el analisis de caso,
frente a lo expuesto por el abogado del demandante en el recurso de alzada, el

5



ORDINARIO LABORAL
HUMBERTO JESUS MONSALVE HENAO Vs. COLPENSIONES
RADICADO: 05001-31-05-001-2019-00072-01

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE, implementa la
estructura de medicién del indice IPC, ya que este debe surtir una revision
metodologica general, al menos cada diez ainos, que permita incluir los cambios
sociales y economicos observados en el pais para ser considerados en la
metodologia de calculo del IPC. Asi mismo el DANE cuenta con los resultados de la
Encuesta Nacional de Presupuesto de los Hogares -ENPH que permiten aplicar la
actualizacion de las ponderaciones, la seleccion de canasta y la revision general de

la metodologia aplicada al IPC.

Asi que la estructura de medicidén del indice IPC, se calcula como ya se dijo en la
canasta que sera utilizada en el calculo del comportamiento de los precios durante
los préximos 10 aios y que tendra como base de referencia (base=100), cuya
finalidad es evitar una cifra muy elevada a la hora de efectuar el calculo del IPC, lo
que nos lleva a concluir, que no le asiste razon al apelante, pues como ya se explicé
el DANE cada 10 ainos, estima una base 100, sin embargo, si se efectua la liquidacion
como lo pretende el apelante (base 2008), arrojaria un valor idéntico a la que efectud

la a quo.

Ahora bien, en aras de ahondar en garantias procede esta sala a efectuar
nuevamente las operaciones matematicas, conforme a los parametros establecidos
por la Sala de Casacién laboral de la CSJ de cierre, en sentencia No. 42075 del 28
de mayo de 2014 con ponencia de la magistrada Clara Cecilia Duefias Quevedo, en
la que se explica la féormula que se debe aplicar para realizar la respectiva
actualizacion de los IBC. Realizado por la Sala el calculo del Ingreso Base de
Liquidacion con el promedio de lo devengado en toda la vida laboral de acuerdo con
la informacién contenida en la historia laboral obrante a folio 17 a 27, hallé un IBL
para el 2008 de $543.337, al cual al aplicarle la tasa de remplazo del art. 20 del
Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758, esto es, el 90% por tener 1667,43
semanas cotizadas, arrojé una mesada pensional de $411.664; en cuanto el célculo
del Ingreso Base de Liquidacién con el promedio de lo cotizado durante los diez (10)
arios anteriores al reconocimiento de la prestacion, hallé un IBL para el 2008 de
$654.456, al cual al aplicarle la tasa de remplazo del 90%, arroj6 una mesada
pensional de $589.011, suma esta que resulta casi idéntica a la reconocida en su
momento por Colpensiones, quien como ya se dijo en apartes anteriores liquido la
prestacion del actor con un IBL de $654.892 aplicandole la tasa indicada,

concediendo al accionante una mesada pensional de $589.403 (pagina 13
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01Expediente), razon por la cual no le asiste razon a la parte actora en lo que respecto

a sus pretensiones, como de manera acertado lo indico la a quo.

La liquidacion efectuada en esta instancia es la siguiente:

LIQUIDACION DE TODA LA VIDA LABORAL:

DEsDE | HASTA | BCOSMARD | o | peapo | PROMEPO | g | el | micia | el
1-ene-73 31-ene-73 2007 64,82 1972 0,16
1-feb-73 28-feb-73 2007 64,82 1972 0,16
1-mar-73 31-mar-73 $ 660 31 $270.812 $716 2007 64,82 1972 0,16
1-abr-73 30-abr-73 $ 660 30 $270.812 $693 2007 64,82 1972 0,16
1-may-73 31-may-73 $ 660 31 $270.812 $716 2007 64,82 1972 0,16
1-jun-73 30-jun-73 $ 660 30 $270.812 $693 2007 64,82 1972 0,16

1-jul-73 31-jul-73 $ 660 31 $270.812 $716 2007 64,82 1972 0,16
1-ago-73 31-ago-73 $ 660 31 $270.812 $716 2007 64,82 1972 0,16
1-sep-73 30-sep-73 $ 660 30 $270.812 $693 2007 64,82 1972 0,16
1-oct-73 31-oct-73 $ 660 10 $270.812 $231 2007 64,82 1972 0,16
1-nov-73 30-nov-73 2007 64,82 1972 0,16
1-dic-73 31-dic-73 2007 64,82 1972 0,16
1-ene-74 31-ene-74 2007 64,82 1973 0,20
1-feb-74 28-feb-74 2007 64,82 1973 0,20
1-mar-74 31-mar-74 2007 64,82 1973 0,20
1-abr-74 30-abr-74 2007 64,82 1973 0,20
1-may-74 | 31-may-74 2007 64,82 1973 0,20
1-jun-74 30-jun-74 $930 21 $307.554 $551 2007 64,82 1973 0,20

1-jul-74 31-jul-74 $930 31 $307.554 $813 2007 64,82 1973 0,20
1-ago-74 31-ago-74 $930 31 $307.554 $813 2007 64,82 1973 0,20
1-sep-74 30-sep-74 $930 30 $307.554 $787 2007 64,82 1973 0,20
1-oct-74 31-oct-74 $930 31 $307.554 $813 2007 64,82 1973 0,20
1-nov-74 30-nov-74 $930 30 $307.554 $787 2007 64,82 1973 0,20
1-dic-74 31-dic-74 $1.290 31 $426.607 $1.128 2007 64,82 1973 0,20
1-ene-75 31-ene-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-feb-75 28-feb-75 $1.290 28 $337.603 $ 806 2007 64,82 1974 0,25
1-mar-75 31-mar-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-abr-75 30-abr-75 $1.290 30 $337.603 $ 864 2007 64,82 1974 0,25
1-may-75 31-may-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-jun-75 30-jun-75 $1.290 30 $337.603 $ 864 2007 64,82 1974 0,25

1-jul-75 31-jul-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-ago-75 31-ago-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-sep-75 30-sep-75 $1.290 30 $337.603 $ 864 2007 64,82 1974 0,25
1-oct-75 31-oct-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-nov-75 30-nov-75 $1.290 30 $337.603 $ 864 2007 64,82 1974 0,25
1-dic-75 31-dic-75 $1.290 31 $337.603 $893 2007 64,82 1974 0,25
1-ene-76 31-ene-76 $1.290 31 $ 286.682 $758 2007 64,82 1975 0,29
1-feb-76 29-feb-76 $1.290 29 $ 286.682 $ 709 2007 64,82 1975 0,29
1-mar-76 31-mar-76 $1.290 20 $286.682 $489 2007 64,82 1975 0,29
1-abr-76 30-abr-76 $2.430 30 $540.029 $1.382 2007 64,82 1975 0,29
1-may-76 | 31-may-76 $2.430 31 $540.029 $1.428 2007 64,82 1975 0,29
1-jun-76 30-jun-76 $2.430 30 $540.029 $1.382 2007 64,82 1975 0,29

1-jul-76 31-jul-76 $2.430 31 $540.029 $1.428 2007 64,82 1975 0,29
1-ago-76 31-ago-76 $2.430 31 $540.029 $1.428 2007 64,82 1975 0,29
1-sep-76 30-sep-76 $2.430 30 $540.029 $1.382 2007 64,82 1975 0,29
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1-oct-76 31-oct-76 $2.430 31 $540.029 $1.428 2007 64,82 1975 0,29
1-nov-76 30-nov-76 $2.430 30 $540.029 $1.382 2007 64,82 1975 0,29
1-dic-76 31-dic-76 $2.430 31 $540.029 $1.428 2007 64,82 1975 0,29
1-ene-77 31-ene-77 $2.430 31 $429.394 $1.136 2007 64,82 1976 0,37
1-feb-77 28-feb-77 2007 64,82 1976 0,37
1-mar-77 31-mar-77 2007 64,82 1976 0,37
1-abr-77 30-abr-77 $1.770 26 $312.769 $694 2007 64,82 1976 0,37
1-may-77 | 31-may-77 $1.770 31 $312.769 $ 827 2007 64,82 1976 0,37
1-jun-77 30-jun-77 $1.770 30 $312.769 $ 800 2007 64,82 1976 0,37
1-jul-77 31-jul-77 $1.770 31 $312.769 $ 827 2007 64,82 1976 0,37
1-ago-77 31-ago-77 $1.770 31 $312.769 $ 827 2007 64,82 1976 0,37
1-sep-77 30-sep-77 $1.770 30 $312.769 $ 800 2007 64,82 1976 0,37
1-oct-77 31-oct-77 $1.770 31 $312.769 $ 827 2007 64,82 1976 0,37
1-nov-77 30-nov-77 $2.430 30 $429.394 $1.099 2007 64,82 1976 0,37
1-dic-77 31-dic-77 $2.430 31 $429.394 $1.136 2007 64,82 1976 0,37
1-ene-78 31-ene-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-feb-78 28-feb-78 $2.430 28 $333.581 $797 2007 64,82 1977 0,47
1-mar-78 31-mar-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-abr-78 30-abr-78 $2.430 30 $333.581 $ 854 2007 64,82 1977 0,47
1-may-78 | 31-may-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-jun-78 30-jun-78 $2.430 30 $333.581 $ 854 2007 64,82 1977 0,47
1-jul-78 31-jul-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-ago-78 31-ago-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-sep-78 30-sep-78 $2.430 30 $333.581 $ 854 2007 64,82 1977 0,47
1-oct-78 31-oct-78 $2.430 31 $333.581 $ 882 2007 64,82 1977 0,47
1-nov-78 30-nov-78 $2.430 30 $333.581 $ 854 2007 64,82 1977 0,47
1-dic-78 31-dic-78 $2.430 2 $333.581 $57 2007 64,82 1977 0,47
1-ene-79 31-ene-79 2007 64,82 1978 0,56
1-feb-79 28-feb-79 2007 64,82 1978 0,56
1-mar-79 31-mar-79 2007 64,82 1978 0,56
1-abr-79 30-abr-79 2007 64,82 1978 0,56
1-may-79 | 31-may-79 2007 64,82 1978 0,56
1-jun-79 30-jun-79 2007 64,82 1978 0,56
1-jul-79 31-jul-79 2007 64,82 1978 0,56
1-ago-79 31-ago-79 2007 64,82 1978 0,56
1-sep-79 30-sep-79 2007 64,82 1978 0,56
1-oct-79 31-oct-79 2007 64,82 1978 0,56
1-nov-79 30-nov-79 2007 64,82 1978 0,56
1-dic-79 31-dic-79 2007 64,82 1978 0,56
1-ene-80 31-ene-80 $4.410 8 $396.894 $271 2007 64,82 1979 0,72
1-feb-80 29-feb-80 $4.410 28 $396.894 $948 2007 64,82 1979 0,72
1-mar-80 31-mar-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-abr-80 30-abr-80 $4.410 30 $396.894 $1.016 2007 64,82 1979 0,72
1-may-80 | 31-may-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-jun-80 30-jun-80 $4.410 30 $396.894 $1.016 2007 64,82 1979 0,72
1-jul-80 31-jul-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-ago-80 31-ago-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-sep-80 30-sep-80 $4.410 30 $396.894 $1.016 2007 64,82 1979 0,72
1-oct-80 31-oct-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-nov-80 30-nov-80 $4.410 30 $396.894 $1.016 2007 64,82 1979 0,72
1-dic-80 31-dic-80 $4.410 31 $396.894 $1.050 2007 64,82 1979 0,72
1-ene-81 31-ene-81 $5.790 31 $414.150 $1.095 2007 64,82 1980 0,91
1-feb-81 28-feb-81 $5.790 29 $414.150 $1.025 2007 64,82 1980 0,91
1-mar-81 31-mar-81 $5.790 31 $414.150 $1.095 2007 64,82 1980 0,91
1-abr-81 30-abr-81 $5.790 30 $414.150 $1.060 2007 64,82 1980 0,91
1-may-81 31-may-81 $5.790 31 $414.150 $1.095 2007 64,82 1980 0,91
1-jun-81 30-jun-81 $5.790 30 $414.150 $1.060 2007 64,82 1980 0,91
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1-jul-81 31-jul-81 $5.790 31 $414.150 $1.095 2007 64,82 1980 0,91
1-ago-81 31-ago-81 $5.790 20 $414.150 $ 707 2007 64,82 1980 0,91
1-sep-81 30-sep-81 $7.470 15 $534.318 $684 2007 64,82 1980 0,91
1-oct-81 31-oct-81 $7.470 31 $534.318 $1.413 2007 64,82 1980 0,91
1-nov-81 30-nov-81 $7.470 30 $534.318 $1.367 2007 64,82 1980 0,91
1-dic-81 31-dic-81 $7.470 31 $534.318 $1.413 2007 64,82 1980 0,91
1-ene-82 31-ene-82 $7.470 31 $423.037 $1.119 2007 64,82 1981 1,14
1-feb-82 28-feb-82 $7.470 28 $423.037 $1.010 2007 64,82 1981 1,14
1-mar-82 31-mar-82 $7.470 31 $423.037 $1.119 2007 64,82 1981 1,14
1-abr-82 30-abr-82 $8.480 30 $480.235 $1.229 2007 64,82 1981 1,14
1-may-82 31-may-82 $8.480 31 $480.235 $1.270 2007 64,82 1981 1,14
1-jun-82 30-jun-82 $8.480 30 $480.235 $1.229 2007 64,82 1981 1,14
1-jul-82 31-jul-82 $8.480 31 $480.235 $1.270 2007 64,82 1981 1,14
1-ago-82 31-ago-82 $8.480 31 $480.235 $1.270 2007 64,82 1981 1,14
1-sep-82 30-sep-82 $8.480 30 $480.235 $1.229 2007 64,82 1981 1,14
1-oct-82 31-oct-82 $8.480 31 $480.235 $1.270 2007 64,82 1981 1,14
1-nov-82 30-nov-82 $8.480 30 $480.235 $1.229 2007 64,82 1981 1,14
1-dic-82 31-dic-82 $8.480 31 $480.235 $1.270 2007 64,82 1981 1,14
1-ene-83 31-ene-83 $8.480 31 $387.263 $1.024 2007 64,82 1982 1,42
1-feb-83 28-feb-83 $8.480 28 $387.263 $925 2007 64,82 1982 1,42
1-mar-83 31-mar-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-abr-83 30-abr-83 $11.850 30 $541.163 $1.385 2007 64,82 1982 1,42
1-may-83 31-may-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-jun-83 30-jun-83 $11.850 30 $541.163 $1.385 2007 64,82 1982 1,42
1-jul-83 31-jul-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-ago-83 31-ago-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-sep-83 30-sep-83 $11.850 30 $541.163 $1.385 2007 64,82 1982 1,42
1-oct-83 31-oct-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-nov-83 30-nov-83 $11.850 30 $541.163 $1.385 2007 64,82 1982 1,42
1-dic-83 31-dic-83 $11.850 31 $541.163 $1.431 2007 64,82 1982 1,42
1-ene-84 31-ene-84 $11.850 31 $464.036 $1.227 2007 64,82 1983 1,66
1-feb-84 29-feb-84 $11.850 29 $464.036 $1.148 2007 64,82 1983 1,66
1-mar-84 31-mar-84 $11.850 31 $ 464.036 $1.227 2007 64,82 1983 1,66
1-abr-84 30-abr-84 $14.610 30 $572.115 $1.464 2007 64,82 1983 1,66
1-may-84 | 31-may-84 $14.610 31 $572.115 $1.513 2007 64,82 1983 1,66
1-jun-84 30-jun-84 $14.610 30 $572.115 $1.464 2007 64,82 1983 1,66
1-jul-84 31-jul-84 $14.610 31 $572.115 $1.513 2007 64,82 1983 1,66
1-ago-84 31-ago-84 $14.610 31 $572.115 $1.513 2007 64,82 1983 1,66
1-sep-84 30-sep-84 $14.610 30 $572.115 $1.464 2007 64,82 1983 1,66
1-oct-84 31-oct-84 $14.610 31 $572.115 $1.513 2007 64,82 1983 1,66
1-nov-84 30-nov-84 $14.610 30 $572.115 $1.464 2007 64,82 1983 1,66
1-dic-84 31-dic-84 $14.610 31 $572.115 $1.513 2007 64,82 1983 1,66
1-ene-85 31-ene-85 $14.610 31 $ 483.566 $1.279 2007 64,82 1984 1,96
1-feb-85 28-feb-85 $14.610 28 $ 483.566 $1.155 2007 64,82 1984 1,96
1-mar-85 31-mar-85 $14.610 31 $ 483.566 $1.279 2007 64,82 1984 1,96
1-abr-85 30-abr-85 $17.790 30 $588.819 $1.507 2007 64,82 1984 1,96
1-may-85 31-may-85 $17.790 31 $588.819 $1.557 2007 64,82 1984 1,96
1-jun-85 30-jun-85 $17.790 30 $588.819 $1.507 2007 64,82 1984 1,96
1-jul-85 31-jul-85 $17.790 31 $588.819 $1.557 2007 64,82 1984 1,96
1-ago-85 31-ago-85 $17.790 31 $588.819 $1.557 2007 64,82 1984 1,96
1-sep-85 30-sep-85 $17.790 30 $588.819 $1.507 2007 64,82 1984 1,96
1-oct-85 31-oct-85 $17.790 31 $588.819 $1.557 2007 64,82 1984 1,96
1-nov-85 30-nov-85 $17.790 30 $588.819 $1.507 2007 64,82 1984 1,96
1-dic-85 31-dic-85 $17.790 31 $588.819 $1.557 2007 64,82 1984 1,96
1-ene-86 31-ene-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-feb-86 28-feb-86 $17.790 28 $ 480.850 $1.149 2007 64,82 1985 2,40
1-mar-86 31-mar-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
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1-abr-86 30-abr-86 $17.790 30 $ 480.850 $1.231 2007 64,82 1985 2,40
1-may-86 | 31-may-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-jun-86 30-jun-86 $17.790 30 $ 480.850 $1.231 2007 64,82 1985 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-ago-86 31-ago-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-sep-86 30-sep-86 $17.790 30 $ 480.850 $1.231 2007 64,82 1985 2,40
1-oct-86 31-oct-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-nov-86 30-nov-86 $17.790 30 $ 480.850 $1.231 2007 64,82 1985 2,40
1-dic-86 31-dic-86 $17.790 31 $ 480.850 $1.272 2007 64,82 1985 2,40
1-ene-87 31-ene-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-feb-87 28-feb-87 $21.420 28 $478.622 $1.143 2007 64,82 1986 2,90
1-mar-87 31-mar-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-abr-87 30-abr-87 $21.420 30 $478.622 $1.225 2007 64,82 1986 2,90
1-may-87 | 31-may-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-jun-87 30-jun-87 $21.420 30 $478.622 $1.225 2007 64,82 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-ago-87 31-ago-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-sep-87 30-sep-87 $21.420 30 $478.622 $1.225 2007 64,82 1986 2,90
1-oct-87 31-oct-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-nov-87 30-nov-87 $21.420 30 $478.622 $1.225 2007 64,82 1986 2,90
1-dic-87 31-dic-87 $21.420 31 $478.622 $1.266 2007 64,82 1986 2,90
1-ene-88 31-ene-88 $30.150 31 $543.238 $1.437 2007 64,82 1987 3,60
1-feb-88 29-feb-88 $30.150 29 $543.238 $1.344 2007 64,82 1987 3,60
1-mar-88 31-mar-88 $30.150 31 $543.238 $1.437 2007 64,82 1987 3,60
1-abr-88 30-abr-88 $30.150 30 $543.238 $1.390 2007 64,82 1987 3,60
1-may-88 | 31-may-88 $30.150 31 $543.238 $1.437 2007 64,82 1987 3,60
1-jun-88 30-jun-88 $30.150 27 $543.238 $1.251 2007 64,82 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 2007 64,82 1987 3,60
1-ago-88 31-ago-88 2007 64,82 1987 3,60
1-sep-88 30-sep-88 2007 64,82 1987 3,60
1-oct-88 31-oct-88 2007 64,82 1987 3,60
1-nov-88 30-nov-88 2007 64,82 1987 3,60
1-dic-88 31-dic-88 2007 64,82 1987 3,60
1-ene-89 31-ene-89 $39.310 12 $552.830 $ 566 2007 64,82 1988 4,61
1-feb-89 28-feb-89 $39.310 28 $552.830 $1.321 2007 64,82 1988 4,61
1-mar-89 31-mar-89 $39.310 31 $552.830 $1.462 2007 64,82 1988 4,61
1-abr-89 30-abr-89 $39.310 30 $552.830 $1.415 2007 64,82 1988 4,61
1-may-89 | 31-may-89 $39.310 31 $552.830 $1.462 2007 64,82 1988 4,61
1-jun-89 30-jun-89 $39.310 30 $552.830 $1.415 2007 64,82 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $39.310 31 $552.830 $1.462 2007 64,82 1988 4,61
1-ago-89 31-ago-89 $41.040 31 $577.160 $1.526 2007 64,82 1988 4,61
1-sep-89 30-sep-89 $41.040 30 $577.160 $1.477 2007 64,82 1988 4,61
1-oct-89 31-oct-89 $41.040 31 $577.160 $1.526 2007 64,82 1988 4,61
1-nov-89 30-nov-89 $41.040 30 $577.160 $1.477 2007 64,82 1988 4,61
1-dic-89 31-dic-89 $41.040 18 $577.160 $ 886 2007 64,82 1988 4,61
1-ene-90 31-ene-90 $47.370 20 $528.450 $902 2007 64,82 1989 5,81
1-feb-90 28-feb-90 $47.370 28 $528.450 $1.262 2007 64,82 1989 5,81
1-mar-90 31-mar-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
1-abr-90 30-abr-90 $47.370 30 $528.450 $1.352 2007 64,82 1989 5,81
1-may-90 | 31-may-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
1-jun-90 30-jun-90 $47.370 30 $528.450 $1.352 2007 64,82 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
1-ago-90 31-ago-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
1-sep-90 30-sep-90 $47.370 30 $528.450 $1.352 2007 64,82 1989 5,81
1-oct-90 31-oct-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
1-nov-90 30-nov-90 $47.370 30 $528.450 $1.352 2007 64,82 1989 5,81
1-dic-90 31-dic-90 $47.370 31 $528.450 $1.398 2007 64,82 1989 5,81
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1-ene-91 31-ene-91 $54.639 20 $460.796 $786 2007 64,82 1990 7,69
1-feb-91 28-feb-91 $54.630 28 $460.720 $1.101 2007 64,82 1990 7,69
1-mar-91 31-mar-91 $61.950 31 $522.453 $1.382 2007 64,82 1990 7,69
1-abr-91 30-abr-91 $61.950 30 $522.453 $1.337 2007 64,82 1990 7,69
1-may-91 31-may-91 $61.950 31 $522.453 $1.382 2007 64,82 1990 7,69
1-jun-91 30-jun-91 $61.950 30 $522.453 $1.337 2007 64,82 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91 $61.950 31 $522.453 $1.382 2007 64,82 1990 7,69
1-ago-91 31-ago-91 $61.950 31 $522.453 $1.382 2007 64,82 1990 7,69
1-sep-91 30-sep-91 $61.950 30 $522.453 $1.337 2007 64,82 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 $61.950 31 $522.453 $1.382 2007 64,82 1990 7,69
1-nov-91 30-nov-91 $61.950 30 $522.453 $1.337 2007 64,82 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91 $61.950 23 $522.453 $1.025 2007 64,82 1990 7,69
1-ene-92 31-ene-92 $79.290 20 $527.522 $900 2007 64,82 1991 9,74
1-feb-92 29-feb-92 $79.290 29 $527.522 $1.305 2007 64,82 1991 9,74
1-mar-92 31-mar-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-abr-92 30-abr-92 $79.290 30 $527.522 $1.350 2007 64,82 1991 9,74
1-may-92 31-may-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-jun-92 30-jun-92 $79.290 30 $527.522 $1.350 2007 64,82 1991 9,74
1-jul-92 31-jul-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-ago-92 31-ago-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-sep-92 30-sep-92 $79.290 30 $527.522 $1.350 2007 64,82 1991 9,74
1-oct-92 31-oct-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-nov-92 30-nov-92 $79.290 30 $527.522 $1.350 2007 64,82 1991 9,74
1-dic-92 31-dic-92 $79.290 31 $527.522 $1.395 2007 64,82 1991 9,74
1-ene-93 31-ene-93 $147.174 31 $782.952 $2.071 2007 64,82 1992 12,19
1-feb-93 28-feb-93 $99.630 28 $530.023 $1.266 2007 64,82 1992 12,19
1-mar-93 31-mar-93 $99.630 31 $530.023 $1.402 2007 64,82 1992 12,19
1-abr-93 30-abr-93 $99.630 30 $530.023 $1.356 2007 64,82 1992 12,19
1-may-93 31-may-93 $111.000 31 $590.510 $1.562 2007 64,82 1992 12,19
1-jun-93 30-jun-93 $111.000 30 $590.510 $1.511 2007 64,82 1992 12,19
1-jul-93 31-jul-93 $111.000 31 $590.510 $1.562 2007 64,82 1992 12,19
1-ago-93 31-ago-93 $111.000 31 $590.510 $1.562 2007 64,82 1992 12,19
1-sep-93 30-sep-93 $111.000 30 $590.510 $1.511 2007 64,82 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93 $111.000 31 $590.510 $1.562 2007 64,82 1992 12,19
1-nov-93 30-nov-93 $111.000 30 $590.510 $1.511 2007 64,82 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93 $111.000 31 $590.510 $1.562 2007 64,82 1992 12,19
1-ene-94 31-ene-94 $111.000 31 $481.948 $1.275 2007 64,82 1993 14,93
1-feb-94 28-feb-94 $141.215 28 $613.138 $1.465 2007 64,82 1993 14,93
1-mar-94 31-mar-94 $141.215 31 $613.138 $1.622 2007 64,82 1993 14,93
1-abr-94 30-abr-94 $141.215 30 $613.138 $1.569 2007 64,82 1993 14,93
1-may-94 | 31-may-94 $130.740 30 $567.657 $1.453 2007 64,82 1993 14,93
1-jun-94 30-jun-94 $130.740 30 $567.657 $1.453 2007 64,82 1993 14,93
1-jul-94 31-jul-94 $163.145 30 $ 708.355 $1.813 2007 64,82 1993 14,93
1-ago-94 31-ago-94 $133.792 30 $580.908 $1.487 2007 64,82 1993 14,93
1-sep-94 30-sep-94 $133.792 30 $580.908 $1.487 2007 64,82 1993 14,93
1-oct-94 31-oct-94 $133.792 30 $580.908 $1.487 2007 64,82 1993 14,93
1-nov-94 30-nov-94 $133.792 30 $580.908 $1.487 2007 64,82 1993 14,93
1-dic-94 31-dic-94 $133.792 30 $580.908 $1.487 2007 64,82 1993 14,93
1-ene-95 31-ene-95 $169.000 30 $598.907 $1.533 2007 64,82 1994 18,29
1-feb-95 28-feb-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-mar-95 31-mar-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-abr-95 30-abr-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-may-95 31-may-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-jun-95 30-jun-95 $164.000 30 $581.187 $1.487 2007 64,82 1994 18,29
1-jul-95 31-jul-95 $185.000 30 $ 655.608 $1.678 2007 64,82 1994 18,29
1-ago-95 31-ago-95 $164.000 30 $581.187 $1.487 2007 64,82 1994 18,29
1-sep-95 30-sep-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
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1-oct-95 31-oct-95 $165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-nov-95 30-nov-95 $ 165.000 30 $584.731 $1.496 2007 64,82 1994 18,29
1-dic-95 31-dic-95 $169.000 30 $598.907 $1.533 2007 64,82 1994 18,29
1-ene-96 31-ene-96 $207.000 30 $614.544 $1.573 2007 64,82 1995 21,83
1-feb-96 29-feb-96 $172.000 30 $510.635 $1.307 2007 64,82 1995 21,83
1-mar-96 31-mar-96 $202.000 30 $599.700 $1.535 2007 64,82 1995 21,83
1-abr-96 30-abr-96 $202.000 30 $599.700 $1.535 2007 64,82 1995 21,83
1-may-96 | 31-may-96 $203.000 30 $ 602.668 $1.542 2007 64,82 1995 21,83
1-jun-96 30-jun-96 $202.000 30 $599.700 $1.535 2007 64,82 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96 $203.000 30 $ 602.668 $1.542 2007 64,82 1995 21,83
1-ago-96 31-ago-96 $211.000 30 $626.419 $1.603 2007 64,82 1995 21,83
1-sep-96 30-sep-96 $202.000 30 $599.700 $1.535 2007 64,82 1995 21,83
1-oct-96 31-oct-96 $200.000 30 $593.762 $1.520 2007 64,82 1995 21,83
1-nov-96 30-nov-96 $203.000 30 $ 602.668 $1.542 2007 64,82 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96 $209.000 30 $620.481 $1.588 2007 64,82 1995 21,83
1-ene-97 31-ene-97 $242.000 30 $590.902 $1.512 2007 64,82 1996 26,55
1-feb-97 28-feb-97 $248.000 30 $ 605.553 $1.550 2007 64,82 1996 26,55
1-mar-97 31-mar-97 $251.000 30 $612.878 $1.569 2007 64,82 1996 26,55
1-abr-97 30-abr-97 $249.000 30 $607.995 $1.556 2007 64,82 1996 26,55
1-may-97 | 31-may-97 $250.000 30 $610.436 $1.562 2007 64,82 1996 26,55
1-jun-97 30-jun-97 $245.000 30 $598.228 $1.531 2007 64,82 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 $251.000 30 $612.878 $1.569 2007 64,82 1996 26,55
1-ago-97 31-ago-97 $250.000 30 $610.436 $1.562 2007 64,82 1996 26,55
1-sep-97 30-sep-97 $251.000 30 $612.878 $1.569 2007 64,82 1996 26,55
1-oct-97 31-oct-97 $251.000 30 $612.878 $1.569 2007 64,82 1996 26,55
1-nov-97 30-nov-97 $250.000 30 $610.436 $1.562 2007 64,82 1996 26,55
1-dic-97 31-dic-97 $250.000 30 $610.436 $1.562 2007 64,82 1996 26,55
1-ene-98 31-ene-98 $303.000 30 $629.030 $1.610 2007 64,82 1997 31,23
1-feb-98 28-feb-98 $299.000 30 $620.726 $1.589 2007 64,82 1997 31,23
1-mar-98 31-mar-98 $277.000 30 $575.054 $1.472 2007 64,82 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 $298.000 30 $ 618.650 $1.583 2007 64,82 1997 31,23
1-may-98 | 31-may-98 $310.000 30 $ 643.562 $1.647 2007 64,82 1997 31,23
1-jun-98 30-jun-98 $299.000 30 $620.726 $1.589 2007 64,82 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $205.000 30 $425.581 $1.089 2007 64,82 1997 31,23
1-ago-98 31-ago-98 $299.000 30 $620.726 $1.589 2007 64,82 1997 31,23
1-sep-98 30-sep-98 $299.000 30 $620.726 $1.589 2007 64,82 1997 31,23
1-oct-98 31-oct-98 $299.000 30 $620.726 $1.589 2007 64,82 1997 31,23
1-nov-98 30-nov-98 $296.000 30 $614.498 $1.573 2007 64,82 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $314.000 30 $ 651.866 $1.668 2007 64,82 1997 31,23
1-ene-99 31-ene-99 $335.000 30 $596.193 $1.526 2007 64,82 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-mar-99 31-mar-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 $353.000 30 $ 628.227 $1.608 2007 64,82 1998 36,42
1-may-99 | 31-may-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 $353.000 30 $ 628.227 $1.608 2007 64,82 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-ago-99 31-ago-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-oct-99 31-oct-99 $362.000 30 $644.244 $1.649 2007 64,82 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99 $354.000 30 $630.007 $1.612 2007 64,82 1998 36,42
1-dic-99 31-dic-99 $362.000 30 $644.244 $1.649 2007 64,82 1998 36,42
1-ene-00 31-ene-00 $419.000 30 $ 682.664 $1.747 2007 64,82 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 $383.000 30 $624.011 $1.597 2007 64,82 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
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1-jul-00 31-jul-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-ago-00 31-ago-00 $365.000 30 $594.684 $1.522 2007 64,82 1999 39,79
1-sep-00 30-sep-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 $390.000 30 $635.415 $1.626 2007 64,82 1999 39,79
1-nov-00 30-nov-00 $ 385.000 30 $627.269 $1.605 2007 64,82 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 $389.000 30 $633.786 $1.622 2007 64,82 1999 39,79
1-ene-01 31-ene-01 $419.000 30 $627.747 $1.607 2007 64,82 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 $423.000 30 $633.740 $1.622 2007 64,82 2000 43,27
1-mar-01 31-mar-01 $423.000 30 $633.740 $1.622 2007 64,82 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 $418.000 30 $626.249 $1.603 2007 64,82 2000 43,27
1-may-01 31-may-01 $428.000 30 $641.231 $1.641 2007 64,82 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 $419.009 30 $627.761 $1.607 2007 64,82 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 $425.000 30 $636.736 $1.630 2007 64,82 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 $424.000 30 $635.238 $1.626 2007 64,82 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 $426.000 30 $638.234 $1.633 2007 64,82 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 $424.000 30 $635.238 $1.626 2007 64,82 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 $427.000 30 $639.733 $1.637 2007 64,82 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 $439.000 30 $657.711 $1.683 2007 64,82 2000 43,27
1-ene-02 31-ene-02 $454.000 30 $631.870 $1.617 2007 64,82 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-mar-02 31-mar-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-may-02 31-may-02 $462.000 30 $ 643.004 $1.646 2007 64,82 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 $ 466.000 30 $648.571 $1.660 2007 64,82 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 $463.000 30 $ 644.396 $1.649 2007 64,82 2001 46,58
1-ago-02 31-ago-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 $ 468.000 30 $651.355 $1.667 2007 64,82 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 $ 466.000 30 $648.571 $1.660 2007 64,82 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 $478.000 30 $665.272 $1.703 2007 64,82 2001 46,58
1-ene-03 31-ene-03 $494.000 30 $ 642.605 $1.645 2007 64,82 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-mar-03 31-mar-03 $509.000 30 $662.118 $1.695 2007 64,82 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 $502.000 30 $653.012 $1.671 2007 64,82 2002 49,83
1-may-03 31-may-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $521.000 30 $677.728 $1.735 2007 64,82 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 $503.000 30 $654.313 $1.675 2007 64,82 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 $510.000 30 $663.419 $1.698 2007 64,82 2002 49,83
1-ene-04 31-ene-04 $529.000 30 $646.193 $1.654 2007 64,82 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 $538.000 30 $657.187 $1.682 2007 64,82 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 $541.000 30 $660.851 $1.691 2007 64,82 2003 53,07
1-may-04 | 31-may-04 $542.000 30 $662.073 $1.694 2007 64,82 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-ago-04 31-ago-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-sep-04 30-sep-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 $544.000 30 $664.516 $1.701 2007 64,82 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 $ 615.000 30 $751.245 $1.923 2007 64,82 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 $ 634.000 30 $ 774.454 $1.982 2007 64,82 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 $617.000 30 $714.414 $1.828 2007 64,82 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 $ 773.000 30 $895.043 $2.291 2007 64,82 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05 $594.000 30 $ 687.782 $1.760 2007 64,82 2004 55,98
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1-abr-05 30-abr-05 $ 682.000 30 $789.676 $2.021 2007 64,82 2004 55,98
1-may-05 | 31-may-05 $ 589.000 30 $681.993 $1.745 2007 64,82 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 $570.000 30 $659.993 $1.689 2007 64,82 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 $574.000 30 $ 664.625 $1.701 2007 64,82 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 $574.000 30 $ 664.625 $1.701 2007 64,82 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 $ 586.000 30 $678.519 $1.737 2007 64,82 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 $574.000 30 $ 664.625 $1.701 2007 64,82 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 $ 602.000 30 $ 697.045 $1.784 2007 64,82 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 $574.000 30 $ 664.625 $1.701 2007 64,82 2004 55,98
1-ene-06 31-ene-06 $ 643.000 30 $710.045 $1.817 2007 64,82 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 $ 632.000 30 $697.898 $1.786 2007 64,82 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 $599.000 30 $661.457 $1.693 2007 64,82 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 $ 650.000 30 $717.775 $1.837 2007 64,82 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 $ 646.000 30 $713.358 $1.826 2007 64,82 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 $ 608.000 30 $671.396 $1.718 2007 64,82 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 604.000 30 $ 666.979 $1.707 2007 64,82 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 $598.000 30 $ 660.353 $1.690 2007 64,82 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 $601.000 30 $ 663.666 $1.699 2007 64,82 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 $ 604.000 30 $ 666.979 $1.707 2007 64,82 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 $601.000 30 $ 663.666 $1.699 2007 64,82 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 $594.000 30 $ 655.936 $1.679 2007 64,82 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $1.701 2007 64,82 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-may-07 | 31-may-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $1.701 2007 64,82 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $1.699 2007 64,82 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $1.701 2007 64,82 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 $ 624.000 30 $659.531 $1.688 2007 64,82 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $1.701 2007 64,82 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07 $ 624.000 30 $659.531 $1.688 2007 64,82 2006 61,33
1-ene-08 31-ene-08 $ 654.000 30 $ 654.000 $1.674 2007 64,82 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $ 654.000 30 $ 654.000 $1.674 2007 64,82 2007 64,82
1-mar-08 31-mar-08 $ 672.000 30 $ 672.000 $1.720 2007 64,82 2007 64,82
TOTAL DIAS 11722
TOTAL SEMANAS 1674,57
Ingreso Base de Liquidacidn -IBL- $543.337,79
Semanas Cotizadas 1.674,57
Tasa de reemplazo 75,77%
Valor pensién $411.664
LIQUIDACION DE LOS ULTIMOS DIEZ ANOS:
INDICE
DESDE HASTA IBCO SALARIO ANO INDICE IPC ANO IPC
SALARIO No. DIAS | INDEXADO | PROMEDIO FINAL FINAL INICIAL | INICIAL
1-feb-98 28-feb-98 |  $299.000 30 $ 620.726 $5.088 2007 64,82 1997 31,23
1-mar-98 31-mar-98 | $277.000 30 $ 575.054 $4.714 2007 64,82 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 | $298.000 30 $ 618.650 $5.071 2007 64,82 1997 31,23
1-may-98 | 31-may-98 | $310.000 30 $ 643.562 $5.275 2007 64,82 1997 31,23
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1-jun-98 30-jun-98 $299.000 30 $ 620.726 $5.088 2007 64,82 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 $ 205.000 30 $ 425.581 $3.488 2007 64,82 1997 31,23
1-ago-98 31-ago-98 $299.000 30 $620.726 $5.088 2007 64,82 1997 31,23
1-sep-98 30-sep-98 $299.000 30 $620.726 $5.088 2007 64,82 1997 31,23
1-oct-98 31-oct-98 $299.000 30 $620.726 $5.088 2007 64,82 1997 31,23
1-nov-98 30-nov-98 $296.000 30 $ 614.498 $5.037 2007 64,82 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98 $314.000 30 $ 651.866 $5.343 2007 64,82 1997 31,23
1-ene-99 31-ene-99 $ 335.000 30 $596.193 $ 4.887 2007 64,82 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-mar-99 31-mar-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 $ 353.000 30 $ 628.227 $5.149 2007 64,82 1998 36,42
1-may-99 | 31-may-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 $ 353.000 30 $ 628.227 $5.149 2007 64,82 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-ago-99 31-ago-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-oct-99 31-oct-99 $362.000 30 $ 644.244 $5.281 2007 64,82 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99 $ 354.000 30 $ 630.007 $5.164 2007 64,82 1998 36,42
1-dic-99 31-dic-99 $362.000 30 $ 644.244 $5.281 2007 64,82 1998 36,42
1-ene-00 31-ene-00 $419.000 30 $ 682.664 $5.596 2007 64,82 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-mar-00 31-mar-00 $ 383.000 30 $624.011 $5.115 2007 64,82 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-may-00 | 31-may-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-ago-00 31-ago-00 $ 365.000 30 $594.684 $4.874 2007 64,82 1999 39,79
1-sep-00 30-sep-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 $390.000 30 $ 635.415 $5.208 2007 64,82 1999 39,79
1-nov-00 30-nov-00 $ 385.000 30 $627.269 $5.142 2007 64,82 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 $ 389.000 30 $ 633.786 $5.195 2007 64,82 1999 39,79
1-ene-01 31-ene-01 $419.000 30 $ 627.747 $5.145 2007 64,82 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 $423.000 30 $ 633.740 $5.195 2007 64,82 2000 43,27
1-mar-01 31-mar-01 $423.000 30 $ 633.740 $5.195 2007 64,82 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 $418.000 30 $626.249 $5.133 2007 64,82 2000 43,27
1-may-01 31-may-01 $428.000 30 $641.231 $5.256 2007 64,82 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 $419.009 30 $627.761 $5.146 2007 64,82 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 $ 425.000 30 $ 636.736 $5.219 2007 64,82 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 $ 424.000 30 $ 635.238 $5.207 2007 64,82 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 $ 426.000 30 $ 638.234 $5.231 2007 64,82 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 $424.000 30 $ 635.238 $5.207 2007 64,82 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 $427.000 30 $639.733 $5.244 2007 64,82 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 $ 439.000 30 $657.711 $5.391 2007 64,82 2000 43,27
1-ene-02 31-ene-02 $ 454.000 30 $631.870 $5.179 2007 64,82 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-mar-02 31-mar-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-may-02 31-may-02 $ 462.000 30 $ 643.004 $5.271 2007 64,82 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 $ 466.000 30 $ 648.571 $5.316 2007 64,82 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 $ 463.000 30 $ 644.396 $5.282 2007 64,82 2001 46,58
1-ago-02 31-ago-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 $ 468.000 30 $ 651.355 $5.339 2007 64,82 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 $ 466.000 30 $648.571 $5.316 2007 64,82 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 $ 478.000 30 $ 665.272 $5.453 2007 64,82 2001 46,58
1-ene-03 31-ene-03 $ 494.000 30 $ 642.605 $5.267 2007 64,82 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
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1-mar-03 31-mar-03 $509.000 30 $662.118 $5.427 2007 64,82 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 $502.000 30 $ 653.012 $5.353 2007 64,82 2002 49,83
1-may-03 31-may-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $521.000 30 $677.728 $5.555 2007 64,82 2002 49,83
1-ago-03 31-ago-03 $503.000 30 $ 654.313 $5.363 2007 64,82 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 $510.000 30 $663.419 $5.438 2007 64,82 2002 49,83
1-ene-04 31-ene-04 $529.000 30 $ 646.193 $5.297 2007 64,82 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-mar-04 31-mar-04 $538.000 30 $ 657.187 $5.387 2007 64,82 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 $541.000 30 $ 660.851 $5.417 2007 64,82 2003 53,07
1-may-04 | 31-may-04 $542.000 30 $ 662.073 $5.427 2007 64,82 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-ago-04 31-ago-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-sep-04 30-sep-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 $ 544.000 30 $ 664.516 $ 5.447 2007 64,82 2003 53,07
1-nov-04 30-nov-04 $ 615.000 30 $751.245 $6.158 2007 64,82 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 $ 634.000 30 $ 774.454 $6.348 2007 64,82 2003 53,07
1-ene-05 31-ene-05 $617.000 30 $714.414 $5.856 2007 64,82 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 $ 773.000 30 $ 895.043 $7.336 2007 64,82 2004 55,98
1-mar-05 31-mar-05 $594.000 30 $ 687.782 $5.638 2007 64,82 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 $ 682.000 30 $ 789.676 $6.473 2007 64,82 2004 55,98
1-may-05 31-may-05 $589.000 30 $ 681.993 $5.590 2007 64,82 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 $570.000 30 $ 659.993 $5.410 2007 64,82 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 $ 574.000 30 $ 664.625 $5.448 2007 64,82 2004 55,98
1-ago-05 31-ago-05 $ 574.000 30 $ 664.625 $5.448 2007 64,82 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 $ 586.000 30 $678.519 $5.562 2007 64,82 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 $ 574.000 30 $ 664.625 $5.448 2007 64,82 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 $ 602.000 30 $ 697.045 $5.713 2007 64,82 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 $ 574.000 30 $ 664.625 $5.448 2007 64,82 2004 55,98
1-ene-06 31-ene-06 $ 643.000 30 $ 710.045 $5.820 2007 64,82 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 $ 632.000 30 $ 697.898 $5.720 2007 64,82 2005 58,70
1-mar-06 31-mar-06 $599.000 30 $ 661.457 $5.422 2007 64,82 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 $ 650.000 30 $717.775 $5.883 2007 64,82 2005 58,70
1-may-06 | 31-may-06 $ 646.000 30 $ 713.358 $5.847 2007 64,82 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06 $ 608.000 30 $671.396 $5.503 2007 64,82 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 604.000 30 $ 666.979 $ 5.467 2007 64,82 2005 58,70
1-ago-06 31-ago-06 $598.000 30 $ 660.353 $5.413 2007 64,82 2005 58,70
1-sep-06 30-sep-06 $ 601.000 30 $ 663.666 $5.440 2007 64,82 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06 $ 604.000 30 $ 666.979 $ 5.467 2007 64,82 2005 58,70
1-nov-06 30-nov-06 $ 601.000 30 $ 663.666 $5.440 2007 64,82 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06 $594.000 30 $ 655.936 $5.377 2007 64,82 2005 58,70
1-ene-07 31-ene-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-mar-07 31-mar-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $5.449 2007 64,82 2006 61,33
1-abr-07 30-abr-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-may-07 | 31-may-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $5.449 2007 64,82 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-ago-07 31-ago-07 $ 628.000 30 $ 663.759 $5.441 2007 64,82 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $5.449 2007 64,82 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07 $ 624.000 30 $ 659.531 $ 5.406 2007 64,82 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07 $ 629.000 30 $ 664.815 $5.449 2007 64,82 2006 61,33

16



ORDINARIO LABORAL
HUMBERTO JESUS MONSALVE HENAO Vs. COLPENSIONES
RADICADO: 05001-31-05-001-2019-00072-01

1-dic-07 31-dic-07 | $624.000 30 $659.531 $5.406 | 2007 64,82 2006 61,33
l-ene-08 | 3l-ene-08| $654.000 30 $ 654.000 $5.361 | 2007 64,82 2007 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 | $654.000 30 $ 654.000 $5.361 | 2007 64,82 2007 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08| $672.000 30 $ 672.000 $5.508 | 2007 64,82 2007 64,82

TOTAL DIAS 3660
TOTAL SEMANAS 522,86
Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $ 654.456,27
Semanas Cotizadas 522,86
Tasa de reemplazo 90,00%
Valor pension $ 589.011

En razon a lo anterior, se confirmara integramente la sentencia de primera instancia,

por no asistirle razon al recurrente en su apelacion.

Costas en esta instancia a favor de COLPENSIONES y a cargo del demandante por
haber resultado vencido en el recurso de apelacién. Las agencias en derecho,
conforme al Nral. 3 del Articulo 366 del CGP, las estima el ponente en la suma de
$1.160.000.

7. DECISION

En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN, SALA PRIMERA
DE DECISION LABORAL, administrando justicia en nombre de la Republica de
Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia del 4 de noviembre de 2021, proferida por el
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN, en el proceso
ordinario laboral de primera instancia, promovido por el sefior HUMBERTO DE
JESUS MONSALVE contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES.

SEGUNDO: Costas en esta instancia a favor de COLPENSIONES y a cargo del
demandante. Las agencias en derecho las estima el ponente en la suma de
$1.160.000.

La presente sentencia se notifica a las partes por EDICTO.
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Vuelva el expediente al juzgado de origen.

No siendo otro el objeto de esta diligencia se declara culminada, y se firma por

quienes intervinieron en la decision, los Magistrados,

Firmado Por:

Francisco Arango Torres
Magistrado
Sala Laboral
Tribunal Superior De Medellin - Antioquia

Jaime Alberto Aristizabal Gomez
Magistrado
Sala Laboral

Tribunal Superior De Medellin - Antioquia

John Jairo Acosta Perez
Magistrado
Sala Laboral
Tribunal Superior De Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5556b727d5a943eff4b5e4ce8405a94553941¢52b3a3f86d209b361fe8310b07
Documento generado en 16/02/2023 01:41:25 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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