Radicado No. 05001- 31- 05-023-2017-00264-01

Demandante: BLANCA NORA ORTEGA BERRIO

Demandado: LA NACION -MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL MINISTERIO DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLIC Y FIDUAGRARIA COMO VOCERO DEL PAR 1SS

Recurso de Casacion

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL
Medellin, 07 de diciembre de 2022

En el proceso ordinario laboral promovido por BLANCA NORA ORTEGA BERRIO contra LA
NACION -MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLIC Y FIDUAGRARIA COMO VOCERO DEL PAR ISS procede la SALA
QUINTA DE DECISION LABORAL a estudiar la viabilidad de conceder el recurso
extraordinario de casacion interpuesto por el apoderado de la parte demandante.

La actora interpuso demanda pretendiendo que se reconozca y pague retroactivamente el
reajuste de las cesantias, sus intereses, beneficios del plan de retiro voluntario, prima de
navidad, reajuste en la indemnizacion por despido injusto, reajuste de auxilio de transporte y
de alimentacion, indemnizacién de que trata el Decreto 797 de 1949, intereses e indexacion.

El Juzgado de conocimiento, Veintitrés Laboral del Circuito de Medellin, mediante sentencia
proferida el 08 de julio de 2019, condend al PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANETES
DEL ISS LIQUIDADO, a reconocer y pagar a la sefiora BLANCA NORA ORTEGA BERRIO la
suma de $7.378.843 correspondiente al reajuste de las cesantias, de conformidad al art. 6°
del Decreto 1160 de 1947, cuya suma al momento de su pago debera indexarse con base en
el indice de precios al consumidor.

Indic6 ademas que, en caso de resultar insuficiente el remanente de la liquidacion del extinto
ISS, correspondera a MINSALUD Y PROTECCION SOCIAL asumir la anterior carga
economica y condend en costas a cargo del PAR ISS, fijdndose las agencias en derecho a la
suma de $700. 000.00.

Esta Sala de Decision Laboral, mediante providencia de 20 de octubre de 2022, revoc6 los
numerales uno y dos la sentencia de primera instancia declarando la excepcion de
compensacion respecto a los saldos insolutos por concepto de reajuste de las cesantias,
intereses a las cesantias y pago de la prima de navidad, este ultimo concepto declarado en
esta instancia.

De igual forma revocd el numeral quinto de la sentencia y absolvi6 de la condena
en costas en ambas instancias a las partes.

Procede el recurso de casacion en los procesos laborales ordinarios, cuando la cuantia del
interés juridico econdémico sea superior a ciento veinte (120) veces el salario minimo mensual
legal ($1°000.000), conforme al art. 43 de la ley 712 de 2001, es decir, $120°000.000.

Lo que determina la viabilidad del recurso de casacién en materia laboral, por el aspecto
cuantitativo, estd determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia
acusada que, tratandose del demandado, se traduce en la cuantia de las resoluciones que
econdmicamente lo perjudiquen y, respecto del demandante, en el monto de las pretensiones
que hubiesen sido negadas por el fallo que se intenta recurrir, en ambos casos, teniendo en
cuenta la conformidad o inconformidad del interesado respecto del fallo de primer grado.
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Se circunscribe entonces, el interés juridico econdémico de la parte demandante, en las
pretensiones incoadas en el libelo demandatorio dejadas de reconocer en ambas instancias,
donde solo lo relacionado con el reajuste de la indemnizacién moratoria de conformidad con el
Decreto 797 de 1949 solicitada (90 dias después de la terminacién del contrato), asciende a
$142°672.367, teniendo en cuenta un salario diario para la fecha del despido de $53.475 y
2.668 dias, calculados entre el 1° de junio de 2015 al 20 de octubre de 2022. Cifra que
sumada al monto de las demas pretensiones, supera ampliamente la cuantia exigida por la
norma.

En armonia con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellin SALA SEXTA DE DECISION
LABORAL, CONCEDE, para ante la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral, el
recurso de casacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra el fallo proferido por esta
Corporacion Judicial.

Lo resuelto se ordena notificar en anotacién por ESTADOS.

Los magistrados,

Z

DIEGO FERNANDO SALAS RONDON
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MARIA PATRICIA YEPES GARCIA ANA MARIA ZAPATA PEREZ

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE MEDELLIN - SALA LABORAL - HACE CONSTAR

Que la presente providencia se notific por estados N° 222
del 9 de diciembre de 2022

consultable aqui:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-
medellin-sala-laboral/130
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