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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
T

S

Medellin

SALA LABORAL
Medellin, primero (1) de diciembre de dos mil veintidés (2022)
AUTO

Para representar a la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones se
le reconoce personeria a la sociedad RST ASOCIADOS PROJECTS S.AS,,
representada legalmente por el sefior Richard Giovanny Suarez Torres,
identificado con cédula de ciudadania 79.576.294 y tarjeta profesional 103.505 del
Consejo Superior de la Judicatura, quien ademas actiia como apoderado judicial
inscrito en el certificado de Camara de Comercio de dicha sociedad, y por
sustitucién de éste se le reconoce personeria a la doctora Angela Marfa Sierra
Alvarez identificada con cédula de ciudadanfa 1.017.160.002 y tarjeta profesional

232.841 del Consejo Superior de la Judicatura.

SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

ILa SALA PRIMERA DE DECISION LABORAL del TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN, conformada por los Magistrados Jaime Alberto
Aristizabal Goémez quien actia como ponente, John Jairo Acosta Pérez vy
Francisco Arango Torres, procede a dictar sentencia de segundo grado, dentro
del proceso ordinario radicado con el numero 05001 31 05 016 2016 01203 00,
promovido por el seior HORACIO DE JESUS PATINO DELGADO en
contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, con la finalidad de resolver el recurso de apelacion

interpuesto por las apoderadas del demandante y de Colpensiones frente a la
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sentencia emitida el 10 de mayo de 2018 por el Juzgado Dieciséis Laboral del
Circuito de Medellin, y revisar en consulta la misma providencia en cumplimiento
del mandato contenido en el articulo 69 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la

Seguridad Social.

De conformidad con el numeral 1° del articulo 13 de la Ley 2213 de 13 de junio
de 2022 “...Por medio de la cual se establece la vigencia permanente del Decreto
Legislativo 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los
procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y

b

se dictan otras disposiciones...” se toma la decisiéon correspondiente mediante
providencia escrita namero 303, previamente discutida y aprobada por los

integrantes de la Sala.

ANTECEDENTES

El sefior Horacio de Jesus Patifio Delgado demand6é a la Administradora
Colombiana de Pensiones Colpensiones pretendiendo el reconocimiento y pago
de los siguientes conceptos: retroactivo pensional causado desde el 27 de mayo
de 2011 hasta el 28 de febrero de 2014, intereses moratorios previstos en el
articulo 141 de la Ley 100 de 1993 o en subsidio la indexaciéon y costas del

proceso.

Como fundamento de sus pretensiones se expuso, que el 10 de octubre de 2013,
reclamo ante Colpensiones el reconocimiento y pago de la pension de invalidez, y
la entidad mediante la Resolucion GNR 55061 de 24 de febrero de 2014 se la
concedi6 a partir del 1° de marzo de 2014 en cuantia de $784.001. Frente al acto
administrativo referido interpuso recurso de reposiciéon y en subsidio apelacion.
Colpensiones en la Resolucion GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014
resolvid el recurso de reposicion y modificé la Resolucion GNR 55061 de 24 de
tebrero de 2014, estableciendo una mesada pensional por valor de $1.130.426

para 2014. El 20 de junio de 2016, solicité el pago del retroactivo pensional
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causado desde el 27 de mayo de 2011 hasta el 28 de febrero de 2014 y los

intereses de mora.

En sentencia proferida el 10 de mayo de 2018, el Juzgado Dieciséis Laboral del
Circuito de Medellin condené a la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, a reconocer y pagar al sefior Horacio de Jestus Patifio Delgado, lo
siguiente: la suma de $8.095.186 por concepto de retroactivo pensional causado
entre el 21 de junio de 2013 y el 28 de febrero de 2014; intereses moratorios del
articulo 141 de la Ley 100 de 1993 sobre el retroactivo pensional desde el 20 de
octubre de 2016 hasta la fecha de pago de la obligacion, los cuales liquidados a
octubre de 2018, ascienden a $3.198.427 y costas del proceso. Igualmente declar6

parcialmente probada la excepcion de prescripcion.

RECURSO DE APELACION

La apoderada del demandante considera que, en este juicio, no operd el
fenémeno de la prescripcion frente a las mesadas pensionales ni los intereses
moratorios, toda vez que la prescripcion se suspendié con la interposicion del
recurso de reposicion y en subsidio apelacién frente a la Resolucion GNR 55061
de 24 de febrero de 2014, que dio lugar a la expedicion del acto administrativo
GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014, por lo que en la solicitud de 20 de
junio de 2016, se requiri6 nuevamente a Colpensiones para conceder el
retroactivo pensional adeudado, y por ende, procede el pago de las mesadas

pensionales desde el 27 de mayo de 2011.

La apoderada de Colpensiones precisa que su representada le concedié al actor la
pension de invalidez con fundamento en la documentacién allegada, entre ella, las
incapacidades médicas expedidas por la EPS, mismas que no fueron tachadas.
Solicita se revise la condena en costas, la cual resulta bastante elevada y excesiva

teniendo en cuenta el valor de las pretensiones.
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ALEGATOS DE CONCLUSION

La representante judicial del actor presenté oportunamente escrito de alegatos de

conclusion haciendo referencia a los mismos puntos del recurso de alzada.

La apoderada de Colpensiones dentro del término legal allegd escrito de alegatos

«

de conclusion, precisando que “..verificados los documentos obrantes en los aplicativos de
la entidad y los allegado con la demanda, se encontro certificacion emitida por la EPS SURA
del 02 de febrero de 2015 y de EPS COMFENALCO, sin embargo las mismas no cuentan
con firma o sello que permitan determinar la veracidad de las mismas; por lo que no existe
claridad en materia probatoria de la fecha efectiva en la cual se pagd la siltima incapacidad por

la EPS, o en su defecto el no pago de incapacidades, por lo que no es posible reconocer el

retroactivo pensional solicitado por el demandante...”.

PROBLEMA JURIDICO

El problema juridico de esta segunda instancia, consiste en determinar si al
demandante le asiste el derecho al reconocimiento y pago del retroactivo
pensional causado entre el 21 de junio de 2013 y el 28 de febrero de 2014, como
lo precisé el a guo, o desde el 27 de mayo de 2011 como lo pretende la parte

actora, as{ como a los intereses moratorios previstos en el articulo 141 de la Ley

100 de 1993.

Se abordara como problema juridico asociado, si ha operado el fenémeno

extintivo de la prescripcion.

CONSIDERACION PRELIMINAR

Examinada en conjunto la prueba documental que reposa en el expediente, la

Sala encuentra:

1. Que conforme dictamen médico No. 7666 de 14 de octubre de 2015,

emitido por la Comisiéon Médico Laboral del ISS, el sefior Horacio de
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Jestus Patino Delgado presenta una pérdida de capacidad laboral del

58.65% de origen comun, estructurada el 13 de abril de 2011.

2. Que el accionante el 10 de octubre de 2013, le reclamo
administrativamente a Colpensiones, la pension de invalidez y esta entidad
mediante la Resolucién GNR 55061 de 24 de febrero de 2014, notificada
14 dias después, se la concedié con fundamento en los articulos 38 de la
Ley 100 de 1993 y 1° de la Ley 860 de 2003, a partir del 1° de marzo de
2014, en cuantia de $§784.001, teniendo en cuenta para ello 797 semanas de
cotizaciéon, un ingreso base de liquidacion de $1.493.336 y una tasa de
reemplazo del 52.50%, prestaciéon que se ingresarfa en la némina de marzo
de 2014, pagadera en el mes siguiente. En el acto administrativo referido se
indic6 que “...una veg revisado la base de datos del Fondo de Solidaridad y
Garantia en Salnd — FOSYGA, se encontrd que el solicitante para la fecha de la
estructuracion de la invalidez, se encontraba bajo el régimen contributivo de salud y
simultaneamente revisado el expediente no se aportd certificado de incapacidades de la
EPS actualizado. Asi las cosas, el reconocimiento de esta pension se hard a corte de
nomina. ...

3. Que, frente a la Resolucion citada, el actor interpuso recurso de reposicion,
precisando que para efectos de establecer el IBL se debi6 aplicar todos los
parametros establecidos por el articulo 21 de la Ley 100 de 1993 y el
monto previsto en el articulo 40 de la misma ley, y solicité la reliquidacion
de la pensién de invalidez con un porcentaje del 75% por tener mas de

1.700 semanas y atendiendo al porcentaje de pérdida de capacidad laboral.

4. Que Colpensiones al desatar el recurso de reposicion expidio la Resolucion
GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014, notificada el 6 de enero de
2015, en la cual modificé el acto administrativo 55061 de 24 de febrero de
2014 y otorgo la reliquidacion de la pension de invalidez a partir del 1° de
marzo de 2014, en cuantia de $1.130.426, con 1.586 semanas, un ingreso
base de liquidacion de $1.507.234 y un monto porcentual del 75%,
prestacion que se ingresarfa en la némina de noviembre de 2014, pagadera

en el mes siguiente.
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5. Que el 20 de junio de 2016, el actor solicité el retroactivo pensional
causado desde el 27 de mayo de 2011 hasta el 28 de febrero de 2014,

intereses de mora e indexacion, sin obtener respuesta.

6. Que la EPS Comfenalco le pagd al demandante 87 dias de incapacidades

continuas del 1° de marzo al 26 de mayo del 2011.

7. Que el senor Horacio de Jesus Patifio Delgado se afilio al ISS, hoy
Colpensiones y efectudé aportes de manera interrumpida desde tal fecha

hasta el 28 de febrero de 2014, un total de 1.777.57.

CONSIDERACIONES

DEL RETROACTIVO PENSIONAL

El articulo 10 del Decreto 758 de 1990 consagra lo siguiente:

“...Articulo 10. Disfrute de da pensién de invalidez por riesgo comun. La
pension de invalidez por riesgo comun, se reconocera a solicitud de parte
interesada y comenzara a pagarse en forma periddica y mensual desde la
fecha en que se estructure tal estado. Cuando el beneficiario estuviere en
goce de subsidio por incapacidad temporal, el pago de la pension de
invalidez comenzara a cubrirse al expirar el derecho al mencionado

subsidio.

La pension de invalidez por riesgo comun, se otorgara por periodos
bienales, previo examen médico - laboral del ISS, al que el beneficiario
debera someterse en forma obligatoria, con el fin de que se pueda establecer

que subsisten las condiciones que determinaron su otorgamiento.

La pensién de invalidez se convertira en pension de vejez, a partir del

cumplimiento de la edad minima fijada para adquirir este derecho...”.
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Como este aspecto no fue regulado expresamente en la Ley 100 de 1993, resulta
razonable la aplicacién en virtud de lo previsto en el inciso segundo del articulo
31 de dicho estatuto de seguridad social integral, que permite acudir a la

normatividad anterior del 1.S.S.

Por su parte, el articulo 3° del Decreto 917 de 1999, dispone:

“...Articulo 3. Fecha de estructuraciéon o declaratoria de la pérdida de la
capacidad laboral. Es la fecha en que se genera en el individuo una pérdida
en su capacidad laboral en forma permanente y definitiva. Para cualquier
contingencia, esta fecha debe documentarse con la historia clinica, los
examenes clinicos y de ayuda diagnostica, y puede ser anterior o
corresponder a la fecha de calificacion. En todo caso, mientras dicha
persona reciba subsidio por incapacidad temporal, no habra lugar a percibir

las prestaciones derivadas de la invalidez...”.

De ésta manera, se ha podido concluir, que si bien en principio la fecha de la
estructuracion de la invalidez es la que determina la causacion del derecho a la
pensioén, las mesadas pensionales solo podran reconocerse por aquellos periodos
en los que no se hubiere recibido por parte del afiliado algin subsidio por
incapacidad temporal, ya sea por la EPS o por la entidad de pensiones, pues con
aquellos dineros recibidos como incapacidad, el afiliado logra cubrir sus
necesidades basicas y elementales para su auto subsistencia, de manera que
carecerfa de respaldo factico reconocerle las mesadas pensionales que reclama
por el mismo lapso y con fundamento en el mismo hecho, en tanto ambas llevan

implicitas una misma finalidad econémica.

Sin embargo, aunque en otras oportunidades se ha ordenado el pago de la
pension desde la fecha de estructuracion, habiendo aun subsidios por incapacidad
reconocidos y pagados, los cuales simplemente se descontaban, dicho criterio ha
sido cambiado recientemente por nuestro o6rgano judicial de cierre, segin
sentencia SL 5170 del 20 de octubre de 2021, radicado 88003, en la que la Sala de

Casacion Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia sostuvo lo siguiente:
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“...Asi, en la incapacidad temporal el subsidio se paga a partir de la aparicion del hecho
causante, que lo es la enfermedad o lesion que le impide desempenar la labor por un
tiempo determinado, hasta que otro hecho causante introduce wuna nueva situacion
protegida en Iugar de la anterior, como cuando se declara que las lesiones se convierten en
definitivas, de tal manera que los efectos econdmicos de la pension de invalidez, en los
supuestos en los que su declaratoria esté precedida de una incapacidad temporal, se
producen a partir de la extincion de la iiltima incapacidad y, sino lo esta, se producen a

partir de la fecha de estructuracion del estado de invalides.

(-..) el ee central de delimitacion esta en el momento en que se califica el estado de
invalidez, quedando a partir de allf extinguida la incapacidad temporal, pero limitandose
la retroactividad de la nueva prestacion al momento en que se efectud el siltino pago de la
prestacion que la antecede, dado el cardcter secuencial de la accion protectora de la
seguridad social, donde los efectos econdmicos de las prestaciones no siempre coinciden con
el hecho cansante en sentido material, pues la prevision legal es muy clara en relacionar la
fecha inicial de la prestacion por invalidez con la fecha de finalizacion formal de la

incapacidad temporal.

(...)

Teniendo en cuenta todo lo expuesto en lineas precedentes, la Sala considera necesario
precisar su doctrina, en el sentido de seiialar que cuando existen subsidios por incapacidad
temporal, continuos o discontinuos, con posterioridad a la fecha de estructuracion del
estado de invalidez, las mesadas pensionales se comenzarin a pagar sélo a partir del
momento en que expire el derecho a la sltima incapacidad, postura con la cual queda
rectificada y delineada su posicion con relacion a criterios anteriores que le hubieren sido

contrarios (S1.1562-2019).”.

La certificacion de incapacidades expedida por la E.P.S. Comfenalco que milita
en el expediente allegada con la demanda, prueba que al senor Horacio de Jesus
Patino Delgado le fueron expedidas y pagadas incapacidades durante 87 dias

continuos hasta el 26 de mayo de 2011.
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Esta Sala acogiendo el precedente vertical, ha variado el criterio en el sentido

antes indicado.

En consecuencia, al estar acreditados los pagos por subsidio por incapacidad
hasta el 26 de mayo de 2011, resulta en principio procedente reconocer la

pension de invalidez de origen comun, desde el dia siguiente al dltimo pago.

Luego, el articulo 40 de la Ley 100 de 1993 establece:

“..ARTICULO 40. MONTO DE 1.4 PENSION DE INVALIDEZ. E/

monto mensual de la pension de invalidez serd equivalente a:

a. Bl 45% del ingreso base de liguidacion, mds el 1.5% de dicho ingreso por cada
cncuenta (50) semanas de cotizacion gue el afiliado tuviese acreditadas con posterioridad a
las primeras quinientas (500) semanas de cotizacion, cuando la disminucion en su

capacidad laboral sea ignal o superior al 50% e inferior al 66%.

b. El 54% del ingreso base de liguidacion, mas el 2% de dicho ingreso por cada cincuenta
(50) semanas de cotizacion que el afiliado tuviese acreditadas con posterioridad a las
primeras ochocientas (800) semanas de cotizacion, cnando la disminucion en su capacidad

laboral es ignal o superior al 66%.

La pension por invalidez no podrd ser superior al 75% del ingreso base de liguidacion.

En ningiin caso la pension de invalidez podra ser inferior al salario minimo legal mensual.

La pension de invalidez; se reconocerd a solicitud de parte interesada y comenzard a pagarse,

en forma retroactiva, desde la fecha en que se produzca tal estado. ..

Como se indicé anteriormente, Colpensiones le concedi6 al sefior Horacio de
Jestus Patifo Delgado la pensiéon de invalidez mediante la Resolucion GNR
392549 de 10 de noviembre de 2014 con fundamento en los articulos 38 de la
Ley 100 de 1993 y 1° de la Ley 860 de 2003, a partir del 1° de marzo de 2014, en
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cuantia de $1.130.420, teniendo en cuenta para ello 1.777 semanas cotizadas hasta
el 28 de febrero de 2014, un ingreso base de liquidaciéon de $1.507.234 y una tasa
de reemplazo del 75%.

Frente al tema, la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia en la sentencia SL

5170 del 20 de octubre de 2021, radicado 88003, preciso:

“...Al respecto cabe decir que si bien el articulo 40 de la ey 100 de 1993 dispone que
la pension de invalidez; comenzard a pagarse, en forma retroactiva, desde la fecha en que
se produzea tal estado, por lo tanto, para determinar el ingreso base de liquidacion y el
monto de la pension son vdlidas las cotizaciones efectnadas hasta la fecha de
estructuracion del estado de invalidez, también lo es que, como con posterioridad a esta
fecha al actor le fueron reconocidas incapacidades temporales en algunos periodos, sobre las
cuales resultaba obligatorio realizar los aportes --art. 70 del Decreto 806 de 1998~
para la Corte resulta mds que pertinente incluir en la liquidacion de la pension las

cotizaciones realizadas hasta la finalizacion de la iltima incapacidad, es decir, hasta el 6

de mayo de 201 3.

Al efecto cabe recordar que la jurisprudencia tiene adoctrinado gue para establecer el
ingreso base de liguidacion de la pension de invalidez no se tendrdan en cuenta los aportes
sufragados con posterioridad a la fecha de estructuracion de tal estado (CS] S1.2159-
2019, CS] $§1.2769-2015, CS] SL, 28 ago. 2012, rad. 41822), no obstante, en esta
oportunidad interesa indicar que, en principio, tal razonamiento esta acorde con el articulo
40 de la Ley 100 de 1993, el cual dispone, como atrds se dijo, que la pension de
invalidez, se comenzard a pagar a partir de la fecha de estructuracion, preceptiva que por
demds constituye un mecanismo de control a posibles fraudes que se puedan hacer al
sistema, pues impide que con posterioridad a dicha data se incremente injustificadamente
el ingreso base de cotizacion o el niimero de semanas cotizadas, con el fin de acceder a una
pension mds alta que la concebida por sistema de manera proporcional al ingreso
realmente percibido, pero tal ragonamiento no puede conducir a desconocer que la
obligacion de cotizar subsiste durante el periodo en que se reconoce al afiliado una
incapacidad temporal, por manera que, ese periodo debe considerase como de cotizacion

efectiva, por lo que los aportes que se efectrien en tal condicion tienen validez para efecto de



05 001 31 05 016 2016 01203 00

establecer el ingreso base de liguidacion del articulo 21 de la 1ey 100 de 1993, asi fueren
posteriores a la fecha de estructuracion de la invalidez, mdxime cuando, como en este caso,
la pension no se reconoce a partir de la fecha de estructuracion sino, precisamente, de la
expiracion de la diltima incapacidad temporal durante la cual esos aportes son

obligatorios, por lo que no existe una razon vilida para excluirlos de esa consideracion.

Debe reiterase que el aporte realizado por el periodo de la incapacidad temporal se tendri
como vilido en la medida que guarda relacion con la base salarial o el ingreso sobre el
cual se venia cotizando de forma regular tanto por los afiliados como por los empleadores,
con el fin de preservar el diseiio actuarial y financiero del sistema general de pensiones, a
través del cual se garantiza el pago de las prestaciones en los dos regimenes, evitando de

esta forma que se cometa fraude en el monto de la pension.

Al respecto, vale la pena memorar que la Corte, en relacion con la pension de invalidez,
ya ha aceptado que se puedan contabilizar semanas referentes con posterioridad a la fecha
de estructuracion del infortunio, no obstante que la referida fecha sigue siendo la misma,
por ejemplo, con el fin de acceder al derecho pensional en ragon de afecciones de tipo
«congénito, cronico, degenerativo y/ o progresivoy, en tres situaciones distintas, esto es: la
fecha de calificacion de la invalidez, la fecha de solicitud del reconocimiento pensional o,
incluso, la data de la siltima cotizacion efectuada, de esa manera, de asentarse que las
cotizaciones efectuadas con posterioridad a la fecha de estructuracion de la invalidez no
solamente surten efectos para acceder al derecho pensional, sino también, en casos como los
citados, para determinar el ingreso base de liguidacion de la pension. (CS] S1.3275-
2019).

En esa linea, si se reconoce la pension de invalidez a partir del pago de la siltima
incapacidad, es procedente incluir en el ingreso base de lignidacion las semanas cotizadas
con posterioridad a la fecha de estructuracion de tal estado, advirtiéndose, eso si, que la
fecha de cansacion del derecho sigue siendo la misma, es decir, la fecha de estructuracion de
la invalidez, pues se trata simplemente de atender al efecto econdmico propio de la
cotizacion obligatoria del sistema de pensiones que cumple con la funcion de ayndar a
financiar la prestacion, en otras palabras, las cotizaciones posteriores a la fecha de

estructuracion no son validas para acreditar el requisito de semanas exigido para acceder
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al derecho pensional, salvo con lo que ocurre tratandose de afiliados que padecen afecciones
de tipo «congénito, crinico, degenerativo y/o progresivoy, pero si para establecer e/ IBL.
pensional en situaciones en las cuales se estd en uso de incapacidades médicas contandose

con una estructuracion pretérita del derecho pensional, como en este caso ocurrio.

E/ anterior criterio armoniza con justicia la imposibilidad de generar mesadas pensionales
cuando se estd en wuso de incapacidades médicas, con la consideracion de los aportes
pensionales causados durante el curso de las mismas para el establecimiento del IBL

pensional...”.

Siendo asi, atendiendo al precedente en comento del maximo 6rgano judicial de
la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral, en el caso del demandante al
haber Colpensiones liquidado la prestacion econdmica teniendo en cuenta las
semanas cotizadas hasta el 28 de febrero de 2014, fecha de la ultima cotizacion al
sistema de pensiones y no a la fecha de la dltima incapacidad, esto es, el 26 de
mayo de 2011, es procedente revisar el ingreso base de liquidaciéon del

pensionado para determinar la cuantia de la mesada pensional.

Luego, de acuerdo con el literal a. del articulo 40 de la Ley 100 de 1993 el monto
de la pensiéon del accionante es equivalente al 45% del ingreso base de
liquidacién, sumado a que la pérdida de la capacidad laboral no supera el 66%,
porcentaje que se le incrementa en un 1.5% por acreditar al 26 de mayo de 2011,
1.135 semanas adicionales a las primeras 500 como lo establece el precepto

citado, para un monto final de la pension igual al 75%.

Elaborada la liquidacién con fundamento en las historias laborales que obran en
el expediente, conforme a los derroteros trazados en la férmula matematica
adoptada por la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en las
Sentencias de 15 de marzo y 20 de abril de 2007, Radicados 29.986 y 29.470,
respectivamente, tal como se registra en la liquidacién, el Ingreso Base de
Liquidacion calculado con el promedio salarial de lo cotizado por el actor durante
los diez afios anteriores a la fecha de pago de la ultima incapacidad (26 de mayo
de 2011), asciende a $1.385.211; y el Ingreso Base de Liquidacién deducido con el

promedio de toda la vida laboral, totaliza $1.236.767. Valores que con una tasa de
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reemplazo del 75%, arrojan unas mesadas pensionales de $1.038.908 y de

$927.575, respectivamente, para 2011, siendo mas favorable la primera, e inferior

a la calculada por Colpensiones en la Resolucion GNR 392549 de 10 de

noviembre de 2014, que para el ano 2014 ascendi6é a $1.130.426, misma que
deflactada a 2011, equivale a $1.043.575.

CALCULO IBL ULTIMOS 10 ANOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

TOTAL
F. INICIAL 1-may-01 | DIAS 3600
F. FINAL 26-may-11
) INDIC [ ANO INDICE
DESDE HASTA IBCO No. SALARIO ANO | EIPC | INICIA IPC
SALARIO DIAS INDEXADO PROMEDIO | FINAL | FINAL L INICIAL
1-may-01| 31-may-01| $627.200 4 $1.064.773 $1.183| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-jun-01 30-jun-01| $ 784.000 30 $1.330.967 $11.091| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-jul-01 31-jul-01 | $627.200 30 $1.064.773 $8.873| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-ago-01 | 31-ago-01| $784.000 30 $1.330.967 $11.091| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-sep-01 | 30-sep-01| $627.200 30 $1.064.773 $8.873| 2010 |73,45 2000 | 43,27
l-oct-01| 31-oct-01| $627.200 30 $1.064.773 $8.873| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-nov-01| 30-nov-01| $784.000 30 $1.330.967 $11.091| 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-dic-01 31-dic-01 | $1.411.200 30 $2.395.740 $19.964 | 2010 |73,45 2000 | 43,27
1-ene-02 | 31-ene-02 | $655.928 30 $1.034.447 $8.620| 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-feb-02 28-feb-02 | $680.222 30 $1.072.760 $8.940| 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-mar-02 | 31-mar-02 | $680.222 30 $1.072.760 $8.940| 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-abr-02 | 30-abr-02 | $680.222 30 $1.072.760 $8.940| 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-may-02 | 31-may-02 | $722.222 30 $1.138.997 $9.492 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-jun-02 30-jun-02 | $748.750 30 $1.180.834 $9.840| 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-jul-02 31-jul-02 | $756.773 30 $1.193.487 $9.946 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-ago-02 | 31-ago-02| $758.409 30 $1.196.067 $9.967 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-sep-02 | 30-sep-02 | $736.342 30 $1.161.266 $9.677 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
l-oct-02 | 31-oct-02| $732.256 30 $1.154.822 $9.624 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-nov-02 | 30-nov-02 | $1.121.774 30 $1.769.121 $14.743 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
1-dic-02 31-dic-02 | $1.723.301 30 $2.717.773 $22.648 | 2010 |73,45 2001 | 46,58
l-ene-03 | 31-ene-03| $732.256 30 $1.079.346 $8.995| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-feb-03 28-feb-03 | $732.256 30 $1.079.346 $8.995| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-mar-03 | 31-mar-03| $732.256 30 $1.079.346 $8.995| 2010 2002
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73,45 49,83

1-abr-03 | 30-abr-03| $732.256 30 $1.079.346 $8.995| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-may-03 | 31-may-03| $805.739 30 $1.187.660 $9.897 | 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-jun-03 30-jun-03 | $797.060 30 $1.174.868 $9.791| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-jul-03 31-jul-03 | $800.619 30 $1.180.114 $9.834| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-ago-03 | 31-ago-03| $797.060 30 $1.174.868 $9.791| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-sep-03 | 30-sep-03 | $805.956 30 $1.187.980 $9.900| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-oct-03 31-oct-03| $807.736 30 $1.190.604 $9.922| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-nov-03 | 30-nov-03 | $805.956 30 $1.187.980 $9.900| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-dic-03 31-dic-03 | $1.881.418 30 $2.773.213 $23.110| 2010 |73,45 2002 | 49,83
1-ene-04 | 31-ene-04 | $1.419.653 30 $1.965.030 $16.375| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-feb-04 | 29-feb-04| $815.682 30 $1.129.036 $9.409 | 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-mar-04 | 31-mar-04 | $799.259 30 $1.106.304 $9.219| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-abr-04 | 30-abr-04 | $822.251 30 $1.138.129 $9.484 | 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-may-04 | 31-may-04 | $870.153 30 $1.204.433 $10.037| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-jun-04 | 30-jun-04 | $587.207 30 $812.790 $6.773 | 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-jul-04 31-jul-04 | $857.207 30 $1.186.514 $9.888 | 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-ago-04 | 31-ago-04| $866.014 30 $1.198.704 $9.989| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-sep-04 | 30-sep-04 | $857.207 30 $1.186.514 $9.888 | 2010 |73,45 2003 | 53,07
l-oct-04 | 31-oct-04| $878.102 30 $1.215.436 $10.129| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-nov-04 | 30-nov-04 | $866.014 30 $1.198.704 $9.989| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-dic-04 31-dic-04 | $1.851.083 30 $2.562.200 $21.352| 2010 |73,45 2003 | 53,07
1-ene-05| 31-ene-05| $857.207 30 $1.124.684 $9.372| 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-feb-05 28-feb-05 | $1.531.227 30 $2.009.021 $16.742 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-mar-05| 31-mar-05| $919.838 30 $1.206.858 $10.057 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-abr-05| 30-abr-05| $ 858.847 30 $1.126.836 $9.390| 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-may-05 | 31-may-05| $939.993 30 $1.233.302 $10.278 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-jun-05 30-jun-05| $914.638 30 $1.200.036 $10.000 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-jul-05 31-jul-05 | $924.035 30 $1.212.365 $10.103 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-ago-05 | 31-ago-05| $928.733 30 $1.218.529 $10.154 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-sep-05 | 30-sep-05| $924.035 30 $1.212.365 $10.103 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-oct-05 31-oct-05| $971.019 30 $1.274.009 $10.617 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-nov-05| 30-nov-05| $928.733 30 $1.218.529 $10.154 | 2010 |73,45 2004 | 55,98
1-dic-05 31-dic-05 | $2.468.101 30 $3.238.231 $26.985| 2010 |73,45 2004 | 55,98
l-ene-06 | 31-ene-06 | $983.309 30 $1.230.398 $10.253 | 2010 | 73,45 2005 | 58,70
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1-feb-06 | 28-feb-06| $914.638 30 $1.144.471 $9.537| 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 | $914.638 30 $1.144.471 $9.537| 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-abr-06 | 30-abr-06 | $914.638 30 $1.144.471 $9.537| 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-may-06 | 31-may-06 | $978.883 30 $1.224.859 $10.207 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-jun-06 | 30-jun-06 | $976.375 30 $1.221.721 $10.181| 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-jul-06 31-jul-06 | $976.000 30 $1.221.252 $10.177 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-ago-06 | 31-ago-06 | $976.000 30 $1.221.252 $10.177 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-sep-06 | 30-sep-06 | $986.000 30 $1.233.765 $10.281| 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-oct-06 | 31-oct-06 | $979.000 30 $1.225.006 $10.208 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-nov-06 | 30-nov-06 | $976.000 30 $1.221.252 $10.177 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-dic-06 31-dic-06 | $2.616.000 30 $3.273.356 $27.278 | 2010 |73,45 2005 | 58,70
1-ene-07 | 31-ene-07 | $1.081.000 30 $1.294.663 $10.789| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-feb-07 | 28-feb-07 | $976.000 30 $1.168.909 $9.741| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 | $976.000 30 $1.168.909 $9.741| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-abr-07 | 30-abr-07 | $976.000 30 $1.168.909 $9.741| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-may-07 | 31-may-07 | $ 1.040.000 30 $1.245.559 $10.380| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-jun-07 | 30-jun-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-sep-07 | 30-sep-07 | $ 1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-oct-07 | 31-oct-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-nov-07 | 30-nov-07 | $ 1.043.000 30 $1.249.152 $10.410| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-dic-07 31-dic-07 | $ 2.806.000 30 $3.360.613 $28.005| 2010 |73,45 2006 | 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 | $1.155.000 30 $1.308.767 $10.906 | 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 | $ 1.043.000 30 $1.181.856 $9.849| 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 | $ 1.043.000 30 $1.181.856 $9.849| 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-abr-08 | 30-abr-08 | $ 1.043.000 30 $1.181.856 $9.849| 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-may-08 | 31-may-08 | $ 1.305.000 30 $1.478.737 $12.323| 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-jun-08 | 30-jun-08 | $1.183.000 30 $ 1.340.495 $11.171| 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $1.136.000 30 $1.287.238 $10.727 | 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08| $1.119.000 30 $1.267.975 $10.566 | 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08 | $1.119.000 30 $1.267.975 $10.566 | 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-oct-08 | 31-oct-08 | $1.119.000 30 $1.267.975 $10.566 | 2010 |73,45 2007 | 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 | $1.119.000 30 $1.267.975 $10.566 | 2010 | 73,45 2007 | 64,82
1-dic-08 31-dic-08 | $3.023.000 30 $3.425.458 $28.545| 2010 2007
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73,45 64,82
1-ene-09 | 31-ene-09| $1.221.000 30 $1.284.938 $10.708 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-feb-09 28-feb-09 | $1.119.000 30 $ 1.177.597 $9.813 | 2010 |73,45 2008 | 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 | $1.151.000 30 $1.211.272 $10.094 | 2010 |73,45 2008 | 69,80
1-abr-09 30-abr-09 | $1.126.000 30 $1.184.963 $9.875| 2010 |73,45 2008 | 69,80
1-may-09 | 31-may-09 | $1.203.000 30 $ 1.265.995 $10.550 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-jun-09 30-jun-09 | S 1.203.000 30 $ 1.265.995 $10.550 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-jul-09 31-jul-09 | $ 1.203.000 30 $1.265.995 $10.550 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 | $1.203.000 30 $ 1.265.995 $10.550 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | $1.203.000 30 $1.265.995 $10.550 | 2010 |73,45 2008 | 69,80
1-oct-09 | 31-oct-09| $1.203.000 30 $1.265.995 $10.550 | 2010 |73,45 2008 | 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09| S 1.203.000 30 $ 1.265.995 $10.550 | 2010 | 73,45 2008 | 69,80
1-dic-09 31-dic-09 | $ 3.268.000 30 $3.439.129 $28.659| 2010 |73,45 2008 | 69,80
l-ene-10 | 31-ene-10| $1.419.000 30 $ 1.464.000 $12.200 | 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-feb-10 28-feb-10 | $1.212.000 30 $ 1.250.435 $10.420 | 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10| $ 1.307.000 30 S 1.348.448 $11.237| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-abr-10 30-abr-10 | $1.214.000 30 $1.252.499 $10.437 | 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-may-10 | 31-may-10 | $ 1.250.000 30 $ 1.289.640 $10.747 | 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-jun-10 30-jun-10 | $1.247.000 30 $1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-jul-10 31-jul-10 | $1.247.000 30 $ 1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10| $1.247.000 30 $ 1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-sep-10| 30-sep-10 | $ 1.247.000 30 $ 1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-oct-10 31-oct-10| $ 1.247.000 30 $ 1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | $1.247.000 30 $1.286.545 $10.721| 2010 |73,45 2009 | 71,20
1-dic-10 31-dic-10 | $3.501.000 30 $3.612.025 $30.100 | 2010 |73,45 2009 | 71,20
l-ene-11| 31-ene-11| $1.353.000 30 $ 1.353.000 $11.275| 2010 |73,45 2010 | 73,45
1-feb-11| 28-feb-11| $ 1.247.000 30 $1.247.000 $10.392| 2010 |73,45 2010 | 73,45
1-mar-11| 31-mar-11| $1.247.000 30 $ 1.247.000 $10.392 | 2010 |73,45 2010 | 73,45
1-abr-11 30-abr-11 | $1.247.000 30 $ 1.247.000 $10.392 | 2010 |73,45 2010 | 73,45
1-may-11| 26-may-11| $ 1.298.000 26 $1.298.000 $9.374| 2010 |73,45 2010 | 73,45
TOTAL
DIAS 3600
TOTAL SEMANAS 514,29
Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $1.385.210,67
Semanas Cotizadas 514,29
Tasa de reemplazo 75%
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| Valor pensién

\ $1.038.908

CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

26-abr- | TOTAL
F. INICIAL 78 | DIAS 11447
26-
F. FINAL may-11
) INDIC | ANO | INDICE
DESDE HASTA IBCO SALARIO | PROME ANO EIPC | INICIA IPC
SALARIO No. DIAS | INDEXADO DIO FINAL FINAL L INICIAL

26-abr-78 | 30-abr-78 $2.430 5 $377.992| $165 2010 73,45 1977 | 0,47
1-may-78 | 31-may-78 $2.430 12 $377.992| $396 2010 73,45 1977 | 0,47
1-jun-78 | 30-jun-78 $2.430 18 $377.992| $594 2010 73,45 1977 | 0,47
1-jul-78 |  31-jul-78 2010 73,45 1977 | 0,47
1-ago-78 | 31-ago-78 2010 73,45 1977 | 0,47
1-sep-78 | 30-sep-78 2010 73,45 1977 10,47
1-oct-78 | 31-oct-78 2010 73,45 1977 | 0,47
1-nov-78 | 30-nov-78 2010 73,45 1977 | 0,47
1-dic-78 | 31-dic-78 2010 73,45 1977 | 0,47
1-ene-79 | 31-ene-79 2010 73,45 1978 | 0,56
1-feb-79 | 28-feb-79 2010 73,45 1978 | 0,56
1-mar-79 | 31-mar-79 2010 73,45 1978 | 0,56
1-abr-79 | 30-abr-79 2010 73,45 1978 | 0,56
1-may-79 | 31-may-79 2010 73,45 1978 | 0,56
1-jun-79 | 30-jun-79 $3.300 2 $433.443 $76 2010 73,45 1978 | 0,56
1-jul-79 |  31-jul-79 $3.300 31 $433.443| $1.174 2010 73,45 1978 | 0,56
1-ago-79 | 31-ago-79 $3.300 31 $433.443 | $1.174 2010 73,45 1978 | 0,56
1-sep-79 | 30-sep-79 $3.300 30 $433.443 | $1.136 2010 73,45 1978 | 0,56
1-oct-79 | 31-oct-79 $3.300 31 $433.443| $1.174 2010 73,45 1978 | 0,56
1-nov-79 | 30-nov-79 $3.300 30 $433.443 | $1.136 2010 73,45 1978 | 0,56
1-dic-79 | 31-dic-79 $3.300 31 $433.443| $1.174 2010 73,45 1978 | 0,56
1-ene-80 | 31-ene-80 $3.300 31 $336.535| $911 2010 73,45 1979 | 0,72
1-feb-80 | 29-feb-80 $4.410 29 $449.733 | $1.139 2010 73,45 1979 | 0,72
1-mar-80 | 31-mar-80 $4.410 31 $449.733 | $1.218 2010 73,45 1979 | 0,72
1-abr-80 | 30-abr-80 $4.410 30 $449.733 | $1.179 2010 73,45 1979 | 0,72
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1-may-80 | 31-may-80 $4.410 30 $449.733 | $1.179 2010 73,45 197910,72
1-jun-80 | 30-jun-80 $4.410 30 $449.733 | $1.179 2010 73,45 1979 0,72
1-jul-80 31-jul-80 $4.410 31 $449.733 | $1.218 2010 73,45 197910,72
1-ago-80 | 31-ago-80 $4.410 31 $449.733 | $1.218 2010 73,45 197910,72
1-sep-80 | 30-sep-80 $4.410 30 $449.733 | $1.179 2010 73,45 1979 0,72
1-oct-80| 31-oct-80 $4.410 31 $449.733 | $1.218 2010 73,45 197910,72
1-nov-80 | 30-nov-80 $4.410 30 $449.733 | $1.179 2010 73,45 1979 0,72
1-dic-80 | 31-dic-80 $4.410 31 $449.733 | $1.218 2010 73,45 1979 0,72
1-ene-81 | 31-ene-81 $5.790 31 $469.287 | $1.271 2010 73,45 1980 0,91
1-feb-81 | 28-feb-81 $5.790 28 $469.287 | $1.148 2010 73,45 1980 0,91
1-mar-81| 31-mar-81 $5.790 31 $469.287 | $1.271 2010 73,45 1980 0,91
1-abr-81| 30-abr-81 $5.790 30 $469.287 | $ 1.230 2010 73,45 1980 0,91
1-may-81 | 31-may-81 $5.790 31 $469.287 | $1.271 2010 73,45 1980 0,91
1-jun-81| 30-jun-81 $5.790 30 $469.287 | $ 1.230 2010 73,45 1980 0,91
1-jul-81 31-jul-81 $5.790 31 $469.287 | $1.271 2010 73,45 1980 0,91
1-ago-81| 31-ago-81 $5.790 30 $469.287 | $1.230 2010 73,45 1980 0,91
1-sep-81| 30-sep-81 $5.790 30 $469.287 | $1.230 2010 73,45 1980 0,91
1-oct-81| 31-oct-81 $5.790 28 $469.287 | $1.148 2010 73,45 1980 0,91
1-nov-81 | 30-nov-81 $11.850 30 $960.457 | $2.517 2010 73,45 1980 0,91
1-dic-81| 31-dic-81 $11.850 31 $960.457 | $2.601 2010 73,45 1980 0,91
1-ene-82 | 31-ene-82 $11.850 31 $760.425 | $2.059 2010 73,45 1981 1,14
1-feb-82 | 28-feb-82 $11.850 28 $760.425 | $ 1.860 2010 73,45 1981 1,14
1-mar-82 | 31-mar-82 $11.850 31 $760.425 | $2.059 2010 73,45 1981 1,14
1-abr-82 | 30-abr-82 $14.610 30 $937.537 | $2.457 2010 73,45 1981 1,14
1-may-82 | 31-may-82 $14.610 31 $937.537 | $2.539 2010 73,45 1981 1,14
1-jun-82 | 30-jun-82 $14.610 30 $937.537 | $2.457 2010 73,45 1981 1,14
1-jul-82 31-jul-82 $14.610 31 $937.537| $2.539 2010 73,45 1981 1,14
1-ago-82 | 31-ago-82 $18.448 31 $1.183.825 | $3.206 2010 73,45 1981 1,14
1-sep-82 | 30-sep-82 $25.449 30 $1.633.085 | $4.280 2010 73,45 1981 1,14
1-oct-82| 31-oct-82 $ 27.605 31 $1.771.438 | $4.797 2010 73,45 1981 1,14
1-nov-82 | 30-nov-82 $16.525 30 $1.060.424 | $2.779 2010 73,45 1981 1,14
1-dic-82 | 31-dic-82 $38.315 31 $2.458.708 | $6.659 2010 73,45 1981 1,14
1-ene-83 | 31-ene-83 $17.415 31 $901.184 | $2.441 2010 73,45 1982 | 1,42
1-feb-83 | 28-feb-83 $16.087 28 $832.464 | $2.036 2010 73,45 1982 1,42
1-mar-83 | 31-mar-83 $20.752 31 $1.073.866 | $2.908 2010 1982
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73,45 1,42

1-abr-83 | 30-abr-83 $ 16.087 30 $832.464 | $2.182 2010 73,45 1982 1,42
1-may-83 | 31-may-83 $16.087 31 $832.464 | $2.254 2010 73,45 1982 (1,42
1-jun-83 | 30-jun-83 $21.507 30 $1.112.936 | $2.917 2010 73,45 1982 (1,42
1-jul-83 31-jul-83 $ 16.087 31 $832.464 | $2.254 2010 73,45 1982 1,42
1-ago-83 | 31-ago-83 $20.035 31 $1.036.763 | $2.808 2010 73,45 1982 (1,42
1-sep-83 | 30-sep-83 $25.044 30 $1.295.967 | $3.396 2010 73,45 1982 (1,42
1-oct-83 | 31-oct-83 $20.035 31 $1.036.763 | $2.808 2010 73,45 1982 1,42
1-nov-83 | 30-nov-83 $15.027 30 $777.611| $2.038 2010 73,45 1982 (1,42
1-dic-83 | 31-dic-83 $ 39.007 31 $2.018.519 | $5.466 2010 73,45 1982 | 1,42
1-ene-84 | 31-ene-84 $ 39.007 31 $1.730.836 | $4.687 2010 73,45 1983 | 1,66
1-feb-84 | 29-feb-84 $ 39.007 29 $1.730.836 | $4.385 2010 73,45 1983 | 1,66
1-mar-84 | 31-mar-84 $ 25.385 31 $1.126.395 | $3.050 2010 73,45 1983 | 1,66
1-abr-84 | 30-abr-84 $20.308 30 $901.116 | $ 2.362 2010 73,45 1983 | 1,66
1-may-84 | 31-may-84 $20.308 31 $901.116 | $2.440 2010 73,45 1983 | 1,66
1-jun-84 | 30-jun-84 $ 25.385 30 $1.126.395 | $2.952 2010 73,45 1983 | 1,66
1-jul-84 31-jul-84 $18.414 31 $817.074 | $2.213 2010 73,45 1983 | 1,66
1-ago-84 | 31-ago-84 $27.080 31 $1.201.606 | $3.254 2010 73,45 1983 | 1,66
1-sep-84 | 30-sep-84 $30.526 30 $1.354.513 | $3.550 2010 73,45 1983 | 1,66
1-oct-84 | 31-oct-84 $24.421 31 $1.083.620 | $2.935 2010 73,45 1983 | 1,66
1-nov-84 | 30-nov-84 $24.421 30 $1.083.620 | $2.840 2010 73,45 1983 | 1,66
1-dic-84 | 31-dic-84 $58.103 31 $2.578.172 | $6.982 2010 73,45 1983 | 1,66
1-ene-85 | 31-ene-85 $29.932 31 $1.122.591 | $3.040 2010 73,45 1984 | 1,96
1-feb-85 | 28-feb-85 $ 24.650 28 $924.492 | $2.261 2010 73,45 1984 | 1,96
1-mar-85| 31-mar-85 $24.650 31 $924.492 | $2.504 2010 73,45 1984 | 1,96
1-abr-85| 30-abr-85 $27.317 30 $1.024.517 | $2.685 2010 73,45 1984 | 1,96
1-may-85 | 31-may-85 $30.812 31 $1.155.596 | $3.130 2010 73,45 1984 | 1,96
1-jun-85| 30-jun-85 $ 28.607 30 $1.072.898 | $2.812 2010 73,45 1984 | 1,96
1-jul-85 31-jul-85 $30.794 31 $1.154.921 | $3.128 2010 73,45 1984 | 1,96
1-ago-85| 31-ago-85 $37.803 31 $1.417.791 | $3.840 2010 73,45 1984 | 1,96
1-sep-85| 30-sep-85 $33.844 30 $1.269.310 | $3.327 2010 73,45 1984 | 1,96
1-oct-85| 31-oct-85 $29.886 31 $1.120.866 | $3.035 2010 73,45 1984 | 1,96
1-nov-85 | 30-nov-85 $29.886 30 $1.120.866 | $2.938 2010 73,45 1984 | 1,96
1-dic-85| 31-dic-85 $70.886 31 $2.658.560 | $7.200 2010 73,45 1984 | 1,96
1-ene-86 | 31-ene-86 $36.000 31 $1.102.597 | $2.986 2010 73,45 1985 (2,40
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1-feb-86 | 28-feb-86 $ 33.257 28 $1.018.586 | $2.492 2010 73,45 1985 2,40
1-mar-86 | 31-mar-86 $30.515 31 $934.604 | $2.531 2010 73,45 1985 | 2,40
1-abr-86 | 30-abr-86 $30.515 30 $934.604 | $2.449 2010 73,45 1985 2,40
1-may-86 | 31-may-86 $30.515 31 $934.604 | $2.531 2010 73,45 1985 2,40
1-jun-86 | 30-jun-86 $30.515 30 $934.604 | $2.449 2010 73,45 1985 | 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $30.515 31 $934.604 | $2.531 2010 73,45 1985 2,40
1-ago-86 | 31-ago-86 $28.800 31 $882.078 | $2.389 2010 73,45 1985 | 2,40
1-sep-86 | 30-sep-86 $58.094 30 $1.779.286 | $4.663 2010 73,45 1985 | 2,40
1l-oct-86| 31-oct-86 $ 58.094 31 $1.779.286 | $4.819 2010 73,45 1985 2,40
1-nov-86 | 30-nov-86 $58.094 30 $1.779.286 | $4.663 2010 73,45 1985 2,40
1-dic-86 | 31-dic-86 S$ 87.388 31 $2.676.494 | $7.248 2010 73,45 1985 2,40
1-ene-87 | 31-ene-87 $45.910 31 $1.162.414 | $3.148 2010 73,45 1986 | 2,90
1-feb-87 | 28-feb-87 $37.747 28 $955.732 | $2.338 2010 73,45 1986 | 2,90
1-mar-87 | 31-mar-87 $37.747 31 $955.732 | $2.588 2010 73,45 1986 | 2,90
1-abr-87 | 30-abr-87 $54.304 30 $1.374.946 | $3.603 2010 73,45 1986 | 2,90
1-may-87 | 31-may-87 $37.747 31 $955.732 | $2.588 2010 73,45 1986 | 2,90
1-jun-87 | 30-jun-87 S 46.458 30 $1.176.289 | $3.083 2010 73,45 1986 | 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $ 46.458 31 $1.176.289 | $3.186 2010 73,45 1986 | 2,90
1-ago-87 | 31-ago-87 $55.169 31 $1.396.847 | $3.783 2010 73,45 1986 | 2,90
1-sep-87 | 30-sep-87 $62.741 30 $1.588.565 | $4.163 2010 73,45 1986 | 2,90
1-oct-87| 31-oct-87 $51.267 31 $1.298.050 | $3.515 2010 73,45 1986 | 2,90
1-nov-87 | 30-nov-87 $52.551 30 $1.330.561 | $3.487 2010 73,45 1986 | 2,90
1-dic-87 | 31-dic-87 $52.551 31 $1.330.561 | $3.603 2010 73,45 1986 | 2,90
1-ene-88 | 31-ene-88 $52.551 31 $1.072.912 | $2.906 2010 73,45 1987 | 3,60
1-feb-88 | 29-feb-88 $52.551 29 $1.072.912 | $2.718 2010 73,45 1987 | 3,60
1-mar-88 | 31-mar-88 $52.551 31 $1.072.912 | $2.906 2010 73,45 1987 | 3,60
1-abr-88 | 30-abr-88 $55.879 30 $1.140.858 | $2.990 2010 73,45 1987 | 3,60
1-may-88 | 31-may-88 $55.879 31 $1.140.858 | $3.090 2010 73,45 1987 | 3,60
1-jun-88 | 30-jun-88 $57.093 30 $1.165.644 | $3.055 2010 73,45 1987 | 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $ 75.080 31 $1.532.877 | $4.151 2010 73,45 1987 | 3,60
1-ago-88 | 31-ago-88 $ 75.080 31 $1.532.877 | $4.151 2010 73,45 1987 | 3,60
1-sep-88 | 30-sep-88 $93.068 30 $1.900.130 | $4.980 2010 73,45 1987 | 3,60
1-oct-88 | 31-oct-88 $77.257 31 $1.577.323 | $4.272 2010 73,45 1987 | 3,60
1-nov-88 | 30-nov-88 $61.447 30 $1.254.537 | $3.288 2010 73,45 1987 | 3,60
1-dic-88 | 31-dic-88 $150.797 31 $3.078.759 | $8.338 2010 1987
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73,45 3,60

1-ene-89 | 31-ene-89 $64.224 31 $1.023.450 | $2.772 2010 73,45 1988 | 4,61
1-feb-89 | 28-feb-89 $59.123 28 $942.162 | $2.305 2010 73,45 1988 | 4,61
1-mar-89 | 31-mar-89 $ 82.460 31 $1.314.052 | $3.559 2010 73,45 1988 | 4,61
1-abr-89 | 30-abr-89 $62.867 30 $1.001.825 | $2.626 2010 73,45 1988 | 4,61
1-may-89 | 31-may-89 $59.872 31 $954.098 | $2.584 2010 73,45 1988 | 4,61
1-jun-89 | 30-jun-89 $77.753 30 $1.239.043 | $3.247 2010 73,45 1988 | 4,61
1-jul-89 31-jul-89 S 80.886 31 $1.288.969 | $3.491 2010 73,45 1988 | 4,61
1-ago-89 | 31-ago-89 $96.594 31 $1.539.286 | $4.169 2010 73,45 1988 | 4,61
1-sep-89 | 30-sep-89 $ 75.079 30 $1.196.431 | $3.136 2010 73,45 1988 | 4,61
1-oct-89| 31-oct-89 $ 85.168 31 $1.357.206 | $3.675 2010 73,45 1988 | 4,61
1-nov-89 | 30-nov-89 $105.939 30 $1.688.205 | $4.424 2010 73,45 1988 | 4,61
1-dic-89 | 31-dic-89 $163.020 31 $2.597.826 | $7.035 2010 73,45 1988 | 4,61
1-ene-90 | 31-ene-90 $ 82.963 31 $1.048.734 | $2.840 2010 73,45 1989 |5,81
1-feb-90 | 28-feb-90 $110.829 28 $1.400.988 | $3.427 2010 73,45 1989 |5,81
1-mar-90 | 31-mar-90 $96.136 31 $1.215.254 | $3.291 2010 73,45 1989 | 5,81
1-abr-90 | 30-abr-90 $89.415 30 $1.130.294 | $2.962 2010 73,45 1989 |5,81
1-may-90 | 31-may-90 $94.219 31 $1.191.021 | $3.225 2010 73,45 1989 |5,81
1-jun-90 | 30-jun-90 $116.439 30 $1.471.904 | $3.858 2010 73,45 1989 | 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $137.491 31 $1.738.022 | $4.707 2010 73,45 1989 |5,81
1-ago-90 | 31-ago-90 $152.558 31 $1.928.484 | $5.223 2010 73,45 1989 | 5,81
1-sep-90 | 30-sep-90 $102.745 30 $1.298.798 | $3.404 2010 73,45 1989 | 5,81
1-oct-90| 31-oct-90 $113.306 31 $1.432.300 | $3.879 2010 73,45 1989 |5,81
1-nov-90 | 30-nov-90 $125.784 30 $1.590.034 | $4.167 2010 73,45 1989 | 5,81
1-dic-90 | 31-dic-90 $231.032 31 2010 73,45 1989 |5,81
1-ene-91| 31-ene-91 $127.633 31 $1.219.689 | $3.303 2010 73,45 1990 7,69
1-feb-91 | 28-feb-91 $107.692 28 $1.029.128 | $2.517 2010 73,45 1990 | 7,69
1-mar-91| 31-mar-91 $ 140.659 31 $1.344.168 | $3.640 2010 73,45 1990 7,69
1-abr-91| 30-abr-91 $115.110 30 $1.100.016 | $2.883 2010 73,45 1990 7,69
1-may-91 | 31-may-91 $ 89.562 31 $855.874 | $2.318 2010 73,45 1990 | 7,69
1-jun-91| 30-jun-91 $129.729 30 $1.239.718 | $3.249 2010 73,45 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91 $146.029 31 $1.395.485 | $3.779 2010 73,45 1990 | 7,69
1-ago-91 | 31-ago-91 $166.777 31 $1.593.757 | $4.316 2010 73,45 1990 | 7,69
1-sep-91| 30-sep-91 $139.878 30 $1.336.704 | $3.503 2010 73,45 1990 | 7,69
1-oct-91| 31-oct-91 $164.452 31 $1.571.539 | $4.256 2010 73,45 1990 | 7,69
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1-nov-91 | 30-nov-91 $135.258 30 $1.292.555 | $3.387 2010 73,45 1990 | 7,69
1-dic-91| 31-dic-91 $297.815 31 $2.845.985 | $7.707 2010 73,45 1990 | 7,69
1-ene-92 | 31-ene-92 $ 165.068 31 $1.244.416 | $3.370 2010 73,45 1991 ]9,74
1-feb-92 | 29-feb-92 $135.296 29 $1.019.970 | $2.584 2010 73,45 1991 ]9,74
1-mar-92 | 31-mar-92 $118.209 31 $891.155| $2.413 2010 73,45 1991 (9,74
1-abr-92 | 30-abr-92 $154.116 30 $1.161.851 | $3.045 2010 73,45 1991 ]9,74
1-may-92 | 31-may-92 $150.270 31 $1.132.857 | $3.068 2010 73,45 1991 (9,74
1-jun-92 | 30-jun-92 $123.210 30 $928.856 | $2.434 2010 73,45 1991 (9,74
1-jul-92 31-jul-92 $165.180 31 $1.245.260 | $3.372 2010 73,45 1991 |9,74
1-ago-92 | 31-ago-92 $197.910 31 $1.492.005 | $4.041 2010 73,45 1991 19,74
1-sep-92 | 30-sep-92 $150.270 30 $1.132.857 | $2.969 2010 73,45 1991 |9,74
1-oct-92 | 31-oct-92 $136.290 31 $1.027.464 | $2.783 2010 73,45 1991 |9,74
1-nov-92 | 30-nov-92 $275.850 30 $2.079.580 | $5.450 2010 73,45 1991 19,74
1-dic-92 | 31-dic-92 $136.290 31 $1.027.464 | $2.783 2010 73,45 1991 |9,74
1-ene-93 | 31-ene-93 $150.270 31 $905.851 | $2.453 2010 73,45 1992 112,19
1-feb-93 | 28-feb-93 $150.270 28 $905.851 | $2.216 2010 73,45 1992 112,19
1-mar-93 | 31-mar-93 $136.290 31 $821.578| $2.225 2010 73,45 1992 112,19
1-abr-93 | 30-abr-93 $372.030 30 $2.242.656 | $5.877 2010 73,45 1992 112,19
1-may-93 | 31-may-93 $150.270 31 $905.851 | $2.453 2010 73,45 1992 112,19
1-jun-93 | 30-jun-93 $136.290 30 $821.578| $2.153 2010 73,45 1992 112,19
1-jul-93 31-jul-93 $215.790 31 $1.300.816 | $3.523 2010 73,45 1992 112,19
1-ago-93 | 31-ago-93 $ 181.050 31 $1.091.398 | $2.956 2010 73,45 1992 112,19
1-sep-93 | 30-sep-93 $181.050 30 $1.091.398 | $2.860 2010 73,45 1992 112,19
1-oct-93 | 31-oct-93 $275.850 31 $1.662.868 | $4.503 2010 73,45 1992 112,19
1-nov-93 | 30-nov-93 $321.540 30 $1.938.294 | $5.080 2010 73,45 1992 112,19
1-dic-93 | 31-dic-93 $150.270 31 $905.851 | $2.453 2010 73,45 1992 112,19
1-ene-94 | 31-ene-94 $474.985 31 $2.336.886 | $6.329 2010 73,45 1993 ] 14,93
1-feb-94 | 28-feb-94 $ 182.067 28 $895.754 | $2.191 2010 73,45 1993 | 14,93
1-mar-94 | 31-mar-94 $177.828 31 $874.899 | $2.369 2010 73,45 1993 ] 14,93
1-abr-94 | 30-abr-94 $222.285 30 $1.093.623 | $2.866 2010 73,45 1993 ] 14,93
1-may-94 | 31-may-94 $183.758 31 $904.074 | $2.448 2010 73,45 1993 | 14,93
1-jun-94 | 30-jun-94 $216.616 30 $1.065.732 | $2.793 2010 73,45 1993 ] 14,93
1-jul-94 31-jul-94 $278.695 31 $1.371.156 | $3.713 2010 73,45 1993 | 14,93
1-ago-94 | 31-ago-94 $230.422 31 $1.133.657 | $3.070 2010 73,45 1993 | 14,93
1-sep-94 | 30-sep-94 $230.422 30 $1.133.657 | $2.971 2010 1993
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73,45 14,93

l-oct-94 | 31-oct-94 $230.422 31 $1.133.657 | $3.070 2010 73,45 1993 | 14,93
1-nov-94 | 30-nov-94 $230.422 30 $1.133.657 | $2.971 2010 73,45 1993 | 14,93
1-dic-94 | 31-dic-94 $252.024 31 $1.239.937 | $3.358 2010 73,45 1993 | 14,93
1-ene-95| 31-ene-95 2010 73,45 1994 | 18,29
1-feb-95 | 28-feb-95 $234.280 30 $940.780 | S 2.466 2010 73,45 1994 | 18,29
1-mar-95 | 31-mar-95 $230.422 30 $925.288 | $2.425 2010 73,45 1994 | 18,29
1-abr-95| 30-abr-95 $230.422 30 $925.288 | $2.425 2010 73,45 1994 | 18,29
1-may-95 | 31-may-95 $284.962 30 $1.144.300 | $2.999 2010 73,45 1994 | 18,29
1-jun-95 | 30-jun-95 $ 287.505 30 $1.154.511 | $3.026 2010 73,45 1994 | 18,29
1-jul-95 31-jul-95 $294.502 30 $1.182.609 | $3.099 2010 73,45 1994 | 18,29
1-ago-95| 31-ago-95 $449.229 30 $1.803.934 | $4.728 2010 73,45 1994 ] 18,29
1-sep-95 | 30-sep-95 $366.512 30 $1.471.773 | $3.857 2010 73,45 1994 | 18,29
1-oct-95| 31-oct-95 $284.961 30 $1.144.296 | $2.999 2010 73,45 1994 ] 18,29
1-nov-95 | 30-nov-95 $323.634 30 $1.299.592 | $3.406 2010 73,45 1994 ] 18,29
1-dic-95| 31-dic-95 $677.928 30 $2.722.302 | $7.135 2010 73,45 1994 | 18,29
1-ene-96 | 31-ene-96 $284.961 30 $958.624 | $2.512 2010 73,45 1995 21,83
1-feb-96 | 29-feb-96 $296.410 30 $997.139| $2.613 2010 73,45 1995 21,83
1-mar-96 | 31-mar-96 $297.682 30 $1.001.418 | $2.624 2010 73,45 1995 | 21,83
1-abr-96 | 30-abr-96 $316.761 30 $1.065.601 | $2.793 2010 73,45 1995 21,83
1-may-96 | 31-may-96 $355.088 30 $1.194.535 | $3.131 2010 73,45 1995 | 21,83
1-jun-96 | 30-jun-96 $346.225 30 $1.164.719 | $3.052 2010 73,45 1995 | 21,83
1-jul-96 31-jul-96 $346.225 30 $1.164.719 | $3.052 2010 73,45 1995 21,83
1-ago-96 | 31-ago-96 $ 403.599 30 $1.357.728 | $3.558 2010 73,45 1995 | 21,83
1-sep-96 | 30-sep-96 $378.999 30 $1.274.973 | $3.341 2010 73,45 1995 21,83
1-oct-96 | 31-oct-96 $393.830 30 $1.324.865 | $3.472 2010 73,45 1995 21,83
1-nov-96 | 30-nov-96 $ 849.646 30 $2.858.254 | $7.491 2010 73,45 1995 | 21,83
1-dic-96 | 31-dic-96 $ 678.707 30 $2.283.206 | $5.984 2010 73,45 1995 21,83
1-ene-97 | 31-ene-97 $475.178 30 $1.314.732 | $3.446 2010 73,45 1996 | 26,55
1-feb-97 | 28-feb-97 $363.616 30 $1.006.060 | $2.637 2010 73,45 1996 | 26,55
1-mar-97 | 31-mar-97 $372.931 30 $1.031.833 | $2.704 2010 73,45 1996 | 26,55
1-abr-97 | 30-abr-97 $ 356.653 30 $986.794 | $2.586 2010 73,45 1996 | 26,55
1-may-97 | 31-may-97 $496.197 30 $1.372.887 | $3.598 2010 73,45 1996 | 26,55
1-jun-97 | 30-jun-97 $445.579 30 $1.232.836 | $3.231 2010 73,45 1996 | 26,55
1-jul-97 31-jul-97 $415.874 30 $1.150.648 | $3.016 2010 73,45 1996 | 26,55
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1-ago-97 | 31-ago-97 $ 656.305 30 $1.815.877 | $4.759 2010 73,45 1996 | 26,55
1-sep-97 | 30-sep-97 $440.178 30 $1.217.893 | $3.192 2010 73,45 1996 | 26,55
1-oct-97| 31-oct-97 $415.874 30 $1.150.648 | $3.016 2010 73,45 1996 | 26,55
1-nov-97 | 30-nov-97 2010 73,45 1996 | 26,55
1-dic-97 | 31-dic-97 $521.700 30 $1.443.450 | $3.783 2010 73,45 1996 | 26,55
1-ene-98 | 31-ene-98 $415.874 30 $978.297 | $2.564 2010 73,45 1997 131,23
1-feb-98 | 28-feb-98 $415.873 30 $978.295 | $ 2.564 2010 73,45 1997 31,23
1-mar-98 | 31-mar-98 $415.873 30 $978.295 | $ 2.564 2010 73,45 1997 31,23
1-abr-98 | 30-abr-98 $511.302 30 $1.202.781 | $3.152 2010 73,45 1997 |31,23
1-may-98 | 31-may-98 $415.874 30 $978.297 | $ 2.564 2010 73,45 1997131,23
1-jun-98 | 30-jun-98 2010 73,45 1997 |31,23
1-jul-98 31-jul-98 $580.720 30 $1.366.079 | $3.580 2010 73,45 1997 |31,23
1-ago-98 | 31-ago-98 $464.576 30 $1.092.863 | $2.864 2010 73,45 1997131,23
1-sep-98 | 30-sep-98 $464.576 30 $1.092.863 | $2.864 2010 73,45 1997 |31,23
1-oct-98 | 31-oct-98| $580.720 30 $1.366.079 | $3.580 2010 73,45 1997 ]31,23
1-nov-98 | 30-nov-98 $464.576 30 $1.092.863 | $2.864 2010 73,45 1997131,23
1-dic-98 | 31-dic-98 | $1.045.296 30 $2.458.942 | $6.444 2010 73,45 1997 ]31,23
1-ene-99 | 31-ene-99 $580.720 28 $1.171.087 | $2.865 2010 73,45 1998 | 36,42
1-feb-99 | 28-feb-99 $464.576 28 $936.870 | $2.292 2010 73,45 1998 | 36,42
1-mar-99 | 31-mar-99 $464.576 28 $936.870 | $2.292 2010 73,45 1998 | 36,42
1-abr-99 | 30-abr-99 $584.092 29 $1.177.887 | $2.984 2010 73,45 1998 | 36,42
1-may-99 | 31-may-99 $518.784 22 $1.046.186 | $2.011 2010 73,45 1998 | 36,42
1-jun-99 | 30-jun-99 $518.784 23 $1.046.186 | $2.102 2010 73,45 1998 | 36,42
1-jul-99 31-jul-99 $ 648.480 22 $1.307.733 | $2.513 2010 73,45 1998 | 36,42
1-ago-99 | 31-ago-99 $518.784 23 $1.046.186 | $2.102 2010 73,45 1998 | 36,42
1-sep-99 | 30-sep-99 $518.784 24 $1.046.186 | $2.193 2010 73,45 1998 | 36,42
1-oct-99| 31-oct-99 $ 648.480 25 $1.307.733 | $2.856 2010 73,45 1998 | 36,42
1-nov-99 | 30-nov-99 $518.784 26 $1.046.186 | $2.376 2010 73,45 1998 | 36,42
1-dic-99 | 31-dic-99 | $1.167.264 26 $2.353.919 | $5.347 2010 73,45 1998 | 36,42
1-ene-00 | 31-ene-00 $518.784 27 $957.768 | $2.259 2010 73,45 1999 ] 39,79
1-feb-00 | 29-feb-00 $518.784 28 $957.768 | $2.343 2010 73,45 1999 | 39,79
1-mar-00 | 31-mar-00 $ 648.480 28 $1.197.210 | $2.928 2010 73,45 1999 ] 39,79
1-abr-00 | 30-abr-00 $518.784 29 $957.768 | $2.426 2010 73,45 1999 | 39,79
1-may-00 | 31-may-00 $578.144 30 $1.067.357 | $2.797 2010 73,45 1999 | 39,79
1-jun-00 | 30-jun-00 $722.680 30 $1.334.196 | $3.497 2010 1999
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1-jul-00 31-jul-00 $578.144 30 $1.067.357 | $2.797 2010 73,45 1999 | 39,79
1-ago-00 | 31-ago-00 $722.680 30 $1.334.196 | $3.497 2010 73,45 1999 | 39,79
1-sep-00 | 30-sep-00 $578.144 30 $1.067.357 | $2.797 2010 73,45 1999 | 39,79
1-oct-00 | 31-oct-00 $578.144 30 $1.067.357 | $2.797 2010 73,45 1999 | 39,79
1-nov-00 | 30-nov-00 $722.680 30 $1.334.196 | $3.497 2010 73,45 1999 | 39,79
1-dic-00 | 31-dic-00 | $ 1.300.824 30 $2.401.553 | $6.294 2010 73,45 1999 | 39,79
1-ene-01 | 31-ene-01 $578.144 30 $981.493 | $2.572 2010 73,45 2000 | 43,27
1-feb-01 | 28-feb-01 $578.144 30 $981.493 | $2.572 2010 73,45 2000 | 43,27
1-mar-01| 31-mar-01 $722.680 30 $1.226.866 | $3.215 2010 73,45 2000 | 43,27
1-abr-01| 30-abr-01 $578.144 30 $981.493 | $2.572 2010 73,45 2000 | 43,27
1-may-01| 31-may-01 $627.200 30 $1.064.773 | $2.791 2010 73,45 2000 | 43,27
1-jun-01 | 30-jun-01 $ 784.000 30 $1.330.967 | $3.488 2010 73,45 2000 | 43,27
1-jul-01 31-jul-01 $627.200 30 $1.064.773 | $2.791 2010 73,45 2000 | 43,27
1-ago-01| 31-ago-01 $ 784.000 30 $1.330.967 | $3.488 2010 73,45 2000 | 43,27
1-sep-01 | 30-sep-01 $627.200 30 $1.064.773 | $2.791 2010 73,45 2000 | 43,27
1-oct-01| 31-oct-01 $627.200 30 $1.064.773 | $2.791 2010 73,45 2000 | 43,27
1-nov-01| 30-nov-01 $ 784.000 30 $1.330.967 | $3.488 2010 73,45 2000 | 43,27
1-dic-01 | 31-dic-01| $1.411.200 30 $2.395.740 | $6.279 2010 73,45 2000 | 43,27
1-ene-02 | 31-ene-02 $655.928 30 $1.034.447 | $2.711 2010 73,45 2001 | 46,58
1-feb-02 | 28-feb-02 $680.222 30 $1.072.760 | $2.811 2010 73,45 2001 | 46,58
1-mar-02 | 31-mar-02 $680.222 30 $1.072.760 | $2.811 2010 73,45 2001 | 46,58
1-abr-02 | 30-abr-02 $680.222 30 $1.072.760 | $2.811 2010 73,45 2001 | 46,58
1-may-02 | 31-may-02 $722.222 30 $1.138.997 | $2.985 2010 73,45 2001 | 46,58
1-jun-02 | 30-jun-02 $748.750 30 $1.180.834 | $3.095 2010 73,45 2001 | 46,58
1-jul-02 31-jul-02 $756.773 30 $1.193.487 | $3.128 2010 73,45 2001 | 46,58
1-ago-02 | 31-ago-02 $ 758.409 30 $1.196.067 | $3.135 2010 73,45 2001 | 46,58
1-sep-02 | 30-sep-02 $736.342 30 $1.161.266 | $3.043 2010 73,45 2001 | 46,58
1-oct-02| 31-oct-02 $732.256 30 $1.154.822 | $3.027 2010 73,45 2001 | 46,58
1-nov-02 | 30-nov-02 | $1.121.774 30 $1.769.121 | $4.636 2010 73,45 2001 | 46,58
1-dic-02 | 31-dic-02 | $1.723.301 30 $2.717.773 | $7.123 2010 73,45 2001 | 46,58
1-ene-03 | 31-ene-03 $732.256 30 $1.079.346 | $2.829 2010 73,45 2002 | 49,83
1-feb-03 | 28-feb-03 $732.256 30 $1.079.346 | $2.829 2010 73,45 2002 | 49,83
1-mar-03 | 31-mar-03 $732.256 30 $1.079.346 | $2.829 2010 73,45 2002 | 49,83
1-abr-03 | 30-abr-03 $732.256 30 $1.079.346 | $2.829 2010 73,45 2002 | 49,83
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1-may-03 | 31-may-03 $ 805.739 30 $1.187.660 | $3.113 2010 73,45 2002 | 49,83
1-jun-03 | 30-jun-03 $797.060 30 $1.174.868 | $3.079 2010 73,45 2002 | 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $800.619 30 $1.180.114 | $3.093 2010 73,45 2002 | 49,83
1-ago-03 | 31-ago-03 $797.060 30 $1.174.868 | $3.079 2010 73,45 2002 | 49,83
1-sep-03 | 30-sep-03 $ 805.956 30 $1.187.980 | $3.113 2010 73,45 2002 | 49,83
1-oct-03| 31-oct-03 $807.736 30 $1.190.604 | $3.120 2010 73,45 2002 | 49,83
1-nov-03 | 30-nov-03 $ 805.956 30 $1.187.980 | $3.113 2010 73,45 2002 | 49,83
1-dic-03 | 31-dic-03| $1.881.418 30 $2.773.213 | $7.268 2010 73,45 2002 | 49,83
1-ene-04 | 31-ene-04 | $1.419.653 30 $1.965.030 | $5.150 2010 73,45 2003 | 53,07
1-feb-04 | 29-feb-04 $815.682 30 $1.129.036 | $2.959 2010 73,45 2003 | 53,07
1-mar-04 | 31-mar-04 | $799.259 30 $1.106.304 | $2.899 2010 73,45 2003 | 53,07
1-abr-04 | 30-abr-04 | $822.251 30 $1.138.129 | $2.983 2010 73,45 2003 | 53,07
1-may-04 | 31-may-04 | $870.153 30 $1.204.433 | $3.157 2010 73,45 2003 | 53,07
1-jun-04 | 30-jun-04 $ 587.207 30 $812.790 | $2.130 2010 73,45 2003 | 53,07
1-jul-04 31-jul-04 $ 857.207 30 $1.186.514 | $3.110 2010 73,45 2003 | 53,07
1-ago-04 | 31-ago-04| $866.014 30 $1.198.704 | $3.142 2010 73,45 2003 | 53,07
1-sep-04 | 30-sep-04 $ 857.207 30 $1.186.514 | $3.110 2010 73,45 2003 | 53,07
1-oct-04 | 31-oct-04| $878.102 30 $1.215.436 | $3.185 2010 73,45 2003 | 53,07
1-nov-04 | 30-nov-04 | $866.014 30 $1.198.704 | $3.142 2010 73,45 2003 | 53,07
1-dic-04 | 31-dic-04 | $1.851.083 30 $2.562.200 | $6.715 2010 73,45 2003 | 53,07
1-ene-05| 31-ene-05 $ 857.207 30 $1.124.684 | $2.948 2010 73,45 2004 | 55,98
1-feb-05| 28-feb-05| $1.531.227 30 $2.009.021 | $5.265 2010 73,45 2004 | 55,98
1-mar-05| 31-mar-05 $919.838 30 $1.206.858 | $3.163 2010 73,45 2004 | 55,98
1-abr-05| 30-abr-05 $ 858.847 30 $1.126.836 | $2.953 2010 73,45 2004 | 55,98
1-may-05 | 31-may-05 $939.993 30 $1.233.302 | $3.232 2010 73,45 2004 | 55,98
1-jun-05 | 30-jun-05 $914.638 30 $1.200.036 | $3.145 2010 73,45 2004 | 55,98
1-jul-05 31-jul-05 $924.035 30 $1.212.365 | $3.177 2010 73,45 2004 | 55,98
1-ago-05 | 31-ago-05 $928.733 30 $1.218.529 | $3.193 2010 73,45 2004 | 55,98
1-sep-05| 30-sep-05 $924.035 30 $1.212.365 | $3.177 2010 73,45 2004 | 55,98
1-oct-05| 31-oct-05 $971.019 30 $1.274.009 | $3.339 2010 73,45 2004 | 55,98
1-nov-05 | 30-nov-05 $928.733 30 $1.218.529 | $3.193 2010 73,45 2004 | 55,98
1-dic-05 | 31-dic-05| $2.468.101 30 $3.238.231 | $8.487 2010 73,45 2004 | 55,98
1-ene-06 | 31-ene-06 $983.309 30 $1.230.398 | $3.225 2010 73,45 2005 | 58,70
1-feb-06 | 28-feb-06 $914.638 30 $1.144.471 | $2.999 2010 73,45 2005 | 58,70
1-mar-06 | 31-mar-06 $914.638 30 $1.144.471 | $2.999 2010 2005
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73,45 58,70

1-abr-06 | 30-abr-06 $914.638 30 $1.144.471 | $2.999 2010 73,45 2005 | 58,70
1-may-06 | 31-may-06 $978.883 30 $1.224.859 | $3.210 2010 73,45 2005 | 58,70
1-jun-06 | 30-jun-06 $976.375 30 $1.221.721 | $3.202 2010 73,45 2005 | 58,70
1-jul-06 31-jul-06 $ 976.000 30 $1.221.252 | $3.201 2010 73,45 2005 | 58,70
1-ago-06 | 31-ago-06 $976.000 30 $1.221.252 | $3.201 2010 73,45 2005 | 58,70
1-sep-06 | 30-sep-06 $ 986.000 30 $1.233.765 | $3.233 2010 73,45 2005 | 58,70
1l-oct-06 | 31-oct-06 $ 979.000 30 $1.225.006 | $3.210 2010 73,45 2005 | 58,70
1-nov-06 | 30-nov-06 $976.000 30 $1.221.252 | $3.201 2010 73,45 2005 | 58,70
1-dic-06 | 31-dic-06 | $2.616.000 30 $3.273.356 | $8.579 2010 73,45 2005 | 58,70
1-ene-07 | 31-ene-07 | $1.081.000 30 $1.294.663 | $3.393 2010 73,45 2006 | 61,33
1-feb-07 | 28-feb-07 $ 976.000 30 $1.168.909 | $ 3.063 2010 73,45 2006 | 61,33
1-mar-07 | 31-mar-07 $ 976.000 30 $1.168.909 | $ 3.063 2010 73,45 2006 | 61,33
1-abr-07 | 30-abr-07 $ 976.000 30 $1.168.909 | $ 3.063 2010 73,45 2006 | 61,33
1-may-07 | 31-may-07 | $ 1.040.000 30 $1.245.559 | $3.264 2010 73,45 2006 | 61,33
1-jun-07 | 30-jun-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-jul-07 31-jul-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-ago-07 | 31-ago-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-sep-07 | 30-sep-07 | $1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-oct-07 | 31-oct-07 | $ 1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-nov-07 | 30-nov-07 | $ 1.043.000 30 $1.249.152 | $3.274 2010 73,45 2006 | 61,33
1-dic-07 | 31-dic-07 | $ 2.806.000 30 $3.360.613 | S 8.807 2010 73,45 2006 | 61,33
1-ene-08 | 31-ene-08 | $1.155.000 30 $1.308.767 | $3.430 2010 73,45 2007 | 64,82
1-feb-08 | 29-feb-08 | $ 1.043.000 30 $1.181.856 | $3.097 2010 73,45 2007 | 64,82
1-mar-08 | 31-mar-08 | $1.043.000 30 $1.181.856 | $3.097 2010 73,45 2007 | 64,82
1-abr-08 | 30-abr-08 | $ 1.043.000 30 $1.181.856 | $3.097 2010 73,45 2007 | 64,82
1-may-08 | 31-may-08 | $ 1.305.000 30 $1.478.737 | $3.875 2010 73,45 2007 | 64,82
1-jun-08 | 30-jun-08 | $1.183.000 30 $1.340.495 | $3.513 2010 73,45 2007 | 64,82
1-jul-08 31-jul-08 | $1.136.000 30 $1.287.238 | $3.374 2010 73,45 2007 | 64,82
1-ago-08 | 31-ago-08| $1.119.000 30 $1.267.975 | $3.323 2010 73,45 2007 | 64,82
1-sep-08 | 30-sep-08 | $1.119.000 30 $1.267.975 | $3.323 2010 73,45 2007 | 64,82
1-oct-08 | 31-oct-08| $1.119.000 30 $1.267.975 | $3.323 2010 73,45 2007 | 64,82
1-nov-08 | 30-nov-08 | $1.119.000 30 $1.267.975 | $3.323 2010 73,45 2007 | 64,82
1-dic-08 | 31-dic-08 | $ 3.023.000 30 $3.425.458 | $8.977 2010 73,45 2007 | 64,82
1-ene-09 | 31-ene-09 | $1.221.000 30 $1.284.938 | $3.368 2010 73,45 2008 | 69,80
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1-feb-09 | 28-feb-09 | $1.119.000 30 $1.177.597 | $3.086 2010 73,45 2008 | 69,80
1-mar-09 | 31-mar-09 | $1.151.000 30 $1.211.272| $3.174 2010 73,45 2008 | 69,80
1-abr-09| 30-abr-09| $1.126.000 30 $1.184.963 | $3.106 2010 73,45 2008 | 69,80
1-may-09 | 31-may-09 | $ 1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-jun-09 | 30-jun-09 | S 1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-jul-09 31-jul-09 | $1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-ago-09 | 31-ago-09 | $ 1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-sep-09 | 30-sep-09 | S 1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-oct-09 | 31-oct-09| $1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-nov-09 | 30-nov-09 | $1.203.000 30 $1.265.995 | $3.318 2010 73,45 2008 | 69,80
1-dic-09 | 31-dic-09 | $ 3.268.000 30 $3.439.129 | $9.013 2010 73,45 2008 | 69,80
1-ene-10 | 31-ene-10 | $1.419.000 30 $1.464.000 | S 3.837 2010 73,45 2009 | 71,20
1-feb-10 | 28-feb-10| $1.212.000 30 $1.250.435 | $3.277 2010 73,45 2009 | 71,20
1-mar-10 | 31-mar-10| $ 1.307.000 30 $1.348.448 | $3.534 2010 73,45 2009 | 71,20
1-abr-10 | 30-abr-10| $1.214.000 30 $1.252.499 | $3.283 2010 73,45 2009 | 71,20
1-may-10 | 31-may-10 | $ 1.250.000 30 $1.289.640 | $3.380 2010 73,45 2009 | 71,20
1-jun-10 | 30-jun-10 | $1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-jul-10 31-jul-10 | $1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-ago-10 | 31-ago-10| $1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-sep-10 | 30-sep-10 | $1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-oct-10| 31-oct-10| $ 1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-nov-10 | 30-nov-10 | S 1.247.000 30 $1.286.545 | $3.372 2010 73,45 2009 | 71,20
1-dic-10 | 31-dic-10 | $3.501.000 30 $3.612.025 | $9.466 2010 73,45 2009 | 71,20
l-ene-11 | 31-ene-11| $1.353.000 30 $1.353.000 | $3.546 2010 73,45 2010 | 73,45
1-feb-11| 28-feb-11| $1.247.000 30 $1.247.000 | $ 3.268 2010 73,45 2010 | 73,45
1-mar-11| 31-mar-11| $1.247.000 30 $1.247.000 | $3.268 2010 73,45 2010 | 73,45
l-abr-11| 30-abr-11| $1.247.000 30 $1.247.000 | $3.268 2010 73,45 2010 | 73,45
1-may-11| 26-may-11| $1.298.000 26 $1.298.000 | $2.948 2010 73,45 2010 | 73,45
TOTAL
DIAS 11447
TOTAL SEMANAS 1635,29
Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $1.236.767,29
Semanas Cotizadas 1.635,29
Tasa de reemplazo 75%
Valor pensién $927.575
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Resoluciéon GNR 55061 de 24 | Resoluciéon GNR 392549 de
Afio 1PC de febrero de 2014 10 de noviembre de 2014
Mesada a partir 01/03/2014 | Mesada a partir 01/03/2014
IBL. $1.493.336 IBL $1.507.234
TASA 52.50% TASA 75%
MESADA $784.001 MESADA $1.130.426
2014 3,66%
IBL liquidado a 28/02/2014 | IBL liquidado a 28/02/2014
N (4ltima cotizacion) (tltima cotizacion)
Afio IpC Toda la vida Ultimos 10 afios
Mesada a pattir 01/03/2014 | Mesada a partir 01/03/2014
IBL $1.377.769 IBL $1.578.212
TASA 75% TASA 75%
MESADA $1.033.327 MESADA $1.183.659
2014 3,66%
Mesada Mesada
reconocida liquidada Diferencia
Ano | IPC Colpensiones Despacho mensual
A febrero de A febrero de chsua
2014 2014
2011 | 3,73% $ 1.043.575 $1.092.718 $49.143
2012 | 2,44% $ 1.082.500 $1.133.476 $ 50.976
2013 | 1,94% $1.108.913 $1.161.133 $ 52.220
2014| 3,66% $ 1.130.426 $ 1.183.659 $ 53.233
IBL liquidado a 26/05/2011 | IBL liquidado a 26/05/2011
. (Gltima incapacidad) (Gltima incapacidad)
Ao IpC Toda la vida Ultimos 10 afios
Mesada a partir 26/05/2011 Mesada a partir 26/05/2011
IBL $1.236.767 IBL $1.385.211
TASA 75% TASA 75%
MESADA $927.575 MESADA $1.038.908
2014 3,66%
Mesada reconocida Mesada
Afo IPC Colpensiones liquidada Despacho | Diferencia mensual
A febrero de 2014 | A 26 de mayo de 2011
2011 3,73% $ 1.043.575 $ 1.038.908 -$ 4.667
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2012 2.,44% $ 1.082.500 $1.077.659 -$ 4.841
2013 1,94% $1.108.913 $1.103.954 -$ 4.959
2014 3,66% $1.130.426 $1.125.371 -$ 5.055
DE LA PRESCRIPCION

En lo que respecta a la prescripcion, conforme a lo previsto en el articulo 151 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, las acciones que emanan de
las leyes sociales prescriben en tres afios, que se cuentan desde que la respectiva
obligacion se hace exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, recibido por
el empleador sobre el derecho o prestacion debidamente determinado,

interrumpe la prescripcion, pero solo por un lapso igual.

El articulo 489 del Coédigo Sustantivo del Trabajo consagra el mismo texto

alusivo a la interrupcion de la prescripcion.

Segun la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia que esta Sala
de Decision comparte, el analisis consonante de los preceptos lleva a concluir que
unicamente es posible interrumpir la prescripciéon una vez (sentencia de 21 de
febrero de 2012, Radicado 41.908 y SL 374 de 12 febrero de 2020, Radicado
67.8068).

De acuerdo a la prueba documental se tiene:

1. Que el sefior Horacio de Jesus Patifio Delgado el 10 de octubre de 2013, le
reclamé administrativamente a Colpensiones, la pension de invalidez y esta
entidad mediante la Resolucion GNR 55061 de 24 de febrero de 2014,
notificada 14 dias después, se la concedio a partir del 1° de marzo de 2014,

en cuantia de $784.001.

2. Que, frente a la Resolucion citada, el actor interpuso recurso de reposicion,

solicitando la reliquidacién pensional con un porcentaje del 75% por tener

mas de 1.700 semanas vy atendiendo al porcentaje de pérdida de capacidad

laboral.
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3. Que Colpensiones al resolver el recurso de reposicion expidioé la
Resolucion GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014, notificada el 6 de
enero de 2015, en la cual modifico el acto administrativo 55061 de 24 de
febrero de 2014 y otorgé la reliquidacion pedida a partir del 1° de marzo
de 2014, en cuantia de $1.130.4206.

4. Que el 20 de junio de 2016, el demandante solicit6 el retroactivo pensional
causado desde el 27 de mayo de 2011 hasta el 28 de febrero de 2014,

intereses de mora e indexacion, sin obtener respuesta.

5. Que la demanda que dio origen a este proceso se presentd el 6 de octubre

de 2016.

Por ende, no opero en este juicio el fenémeno de la prescripcion. Siendo del caso

revocar en este sentido la decision.

Ahora como lo que pretende el actor en este juicio es el reconocimiento y pago
del retroactivo pensional causado desde el 27 de mayo de 2011 hasta el 28 de
tebrero de 2014, el mismo resulta procedente, desde el 26 de mayo de 2011 en
una cuantia inferior a la reconocida por Colpensiones conforme la normatividad

y la jurisprudencia expuestas.

Las mesadas pensionales de 2011, 2012, 2013 y 2014 equivalen en su orden a
$1.038.908, $1.077.659, $1.103.954 y a $1.125.371 y al demandante le
corresponde por retroactivo pensional causado entre el 26 de mayo de 2011 y el
28 de febrero de 2014, la suma de Cuarenta y Dos Millones Trescientos Diez y
Seis Mil Seiscientos Cuarenta y Siete Pesos ($42.316.647), de acuerdo a la
liquidacién. Dicho valor no coincide con el deducido por el a guo, por ende, sera

modificado.

A partir del 1° de diciembre de 2022 Colpensiones reconocera y pagara al
accionante una mesada pensional por valor de Un Millén Quinientos Setenta y

Cinco Mil Ochocientos Setenta y Dos Pesos ($1.575.872), sin perjuicio de los
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aumentos legales futuros y del pago de las mesadas adicionales de junio y de

diciembre correspondientes.

ANO IPC MESADA NUMERO TOTAL
DE MESES
2011 3,73% $ 1.038.908 9y 5 dias $9.523.323
2012 2,44% $ 1.077.659 14 $ 15.087.226
2013 1,94% $1.103.954 14 $ 15.455.356
2014 3,66% $1.125.371 2 $ 2.250.742
TOTAL $ 42.316.647
Mesada Mesada real
Afio IPC reconogda liquidada Diferencia
Colpensiones Despacho mensual
2011 3,73% | $1.043.575 $ 1.038.908 -$ 4.667
2012 2,44% | $1.082.500 $ 1.077.659 -$ 4.841
2013 1,94% | $1.108.913 $1.103.954 -$ 4.959
2014 3,06% | $1.130.426 $1.125.371 -$ 5.055
2015 6,77% | $1.171.800 $ 1.166.559 -$ 5.240
2016 5,75% | $1.251.131 $ 1.245.536 -$ 5.595
2017 4,09% | $1.323.071 $1.317.154 -$ 5.917
2018 3,18% | $1.377.184 $ 1.371.025 -$ 6.159
2019 3,80% | $1.420.979 $1.414.624 -$ 6.355
2020 1,61% | $1.474.976 $ 1.468.380 -$ 6.596
2021 5,62% | $1.498.723 $ 1.492.021 -$ 6.702
$ 1.582.951 $ 1.575.872 -$7.079

DE LOS APORTES EN SALUD

Conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 143 de la Ley 100 de
1993, 1a cotizacion para salud establecida en el Sistema General de Salud para los

pensionados esta en su totalidad a cargo de éstos.

Acorde al criterio de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
que esta Sala de Decision comparte, el descuento por salud constituye una
condicién esencial y necesaria al reconocimiento de la pension, que opera por
virtud de la Ley y se encuentra estrechamente relacionada con los principios que
irradian el Sistema General de Seguridad Social, motivo por el cual el Juez al

otorgar el derecho estd facultado para autorizarla, porque el pagador de la entidad
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administradora es el llamado a hacerla efectiva y trasladarla a la EPS
correspondiente (sentencias de 21 de junio de 2011, radicado 48.003; 14 de
febrero de 2012, radicado 47.378; 6 de marzo de 2012, radicado 47.528 y SL. 1478
de 9 de mayo de 2018, radicado 63.512).

A juicio de la Corporaciéon mencionada, de no efectuarse tales descuentos, se
desconocerfan los principios orientadores de la prestacion del servicio publico
esencial de seguridad social consagrados en el articulo 2 de la Ley 100 de 1993, en
especial, los de universalidad y solidaridad, y los rectores del servicio publico de la
seguridad social en salud de que trata especificamente el Decreto 1920 de 1994.
Adicionalmente, tal omisiéon podria comprometer los derechos de acceso a los

servicios de alto costo que requieren un minimo de semanas cotizadas, conforme

a lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley 100 de 1993.

En consecuencia, se autorizara a Colpensiones para descontar del retroactivo
pensional reconocido en este juicio al actor, la suma que por concepto de aportes
al sistema general de seguridad social en salud esté en la obligacion de trasladar a

la EPS ala cual se encuentre afiliado el pensionado.

DE LOS INTERESES MORATORIOS

El articulo 141 de la Ley 100 de 1993 prescribe que en caso de mora en el pago
de las mesadas pensionales de que trata la normatividad mencionada, la entidad
administradora correspondiente debe reconocer y pagar al pensionado, ademas
de la obligacién a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés

moratorio vigente en el momento en que se efectte el pago.

La Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha indicado que el
estado de mora surge una vez vencido el término que la Ley les concede a las
administradoras de pensiones para pronunciarse sobre el reconocimiento y pago
de una pension. No basta la reclamacién por parte del interesado o beneficiario,
pues debe correr el término previsto legalmente para que la administradora de

respuesta a la solicitud, y solo hasta ese momento si no se ha satisfecho la
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obligacién o se hace tardiamente, es dable predicar incumplimiento de su parte
(Sentencias de 4 de junio de 2008, Radicado 32.141; SL de 15 de agosto de 2018,
Radicado 70.851; SL 4601 de 2019 y SL 5486 de 10 de diciembre de 2019,
Radicado 75.962).

De acuerdo al articulo 19 del Decreto 656 de 1994, las administradoras de
pensiones cuentan con un plazo maximo de cuatro meses para resolver las
solicitudes de pension por invalidez elevadas por sus afiliados y pagar las mesadas

pensiénales reconocidas.

Los intereses moratorios corren a partir del 11 de febrero de 2014, pues el
disfrute a la prestacion nacié el 26 de mayo de 2011, la reclamacién se formul6 el
10 de octubre de 2013, y los cuatro meses de gracia que tenfa la Administradora
de Pensiones para resolver la solicitud de reconocimiento y pago de la prestacion
vencieron el 10 de febrero de 2014 sin que se hubiese satisfecho la obligacion. Se

liquidan hasta la fecha de pago de la prestacion.

En este sentido se modificara la decisiéon en cuanto a la fecha establecida para la
causacion de los intereses moratorios y se revocara la condena en concreto de los

mismos.

Precisa la Sala, que los dineros objeto del descuento en salud no generan intereses
de ningun tipo, por lo tanto, este valor, no puede ser tenido en cuenta al
momento de liquidar los intereses moratorios, pues los intereses del articulo 141
de la Ley 100 de 1993, a favor del pensionado, deben liquidarse sobre el monto
de la pensiéon que legalmente le pertenece, que es el que en realidad dejo de
percibir, y sobre el que se puede causar el perjuicio que se resarce con los
intereses. De aceptarse que el pensionado reciba intereses sobre el porcentaje del
aporte al sistema de salud, que en todo caso no habria recibido ain en el evento
que la pension hubiera sido pagada oportunamente, constituirfa un

enriquecimiento sin causa.
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DEL PAGO PARCIAL.

Como se indicé en precedentes, al actor le asiste derecho al reconocimiento y
pago del retroactivo pensional causado desde el 27 de mayo de 2011 hasta el 28
de febrero de 2014, en una cuantia inferior a la reconocida por Colpensiones, en
la. medida que liquidado el Ingreso Base de Liquidacién conforme la
normatividad y la jurisprudencia expuestas, con el promedio salarial de lo
cotizado por el citado durante los diez afos anteriores a la fecha de pago de la
ultima incapacidad (26 de mayo de 2011), arroj6 una mesada pensional de
$1.038.908 para 2011, inferior a la calculada por Colpensiones en la Resoluciéon

GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014, que equivale a $1.043.575.

Consecuente con lo anterior, el accionante viene percibiendo una mesada
pensional superior desde el 1° de marzo de 2014 hasta la fecha, y por ello,
Colpensiones se encuentra facultada para imputar, a titulo de pago parcial, al
retroactivo concedido en este juicio, el mayor valor de la pensién de invalidez ya
concedida por la entidad publica a través de la Resolucion GNR 392549 de 10 de
noviembre de 2014, que liquidado asciende a Setecientos Cuarenta y Un Mil

Quinientos Veintiséis Pesos ($741.5206).

Por ende, se autorizara a Colpensiones para tal efecto.

Ao | IPC Valor. Valor real Diferencia # mesadas | Total retroactivo
reconocido mensual
2011 | 3,73% $ 1.043.575 $ 1.038.908 -$ 4.667
2012 2,44% $ 1.082.500 $1.077.659 -$ 4.841 $0
2013 | 1,94% $1.108.913 $ 1.103.954 -$4.959 $0
2014 | 3,66% $ 1.130.426 $1.125.371 -$ 5.055 12 -$ 60.665
2015 | 6,77% $1.171.800 $ 1.166.559 -$ 5.240 14 -$ 73.366
2016 | 5,75% $1.251.131 $ 1.245.536 -$ 5.595 14 -$ 78.333
2017 | 4,09% $ 1.323.071 $1.317.154 -$5.917 14 -$ 82.837
2018 | 3,18% $1.377.184 $1.371.025 -$6.159 14 -$ 86.225
2019 | 3,80% $ 1.420.979 $ 1.414.624 -$ 6.355 14 -$ 88.967
2020 1,61% $1.474.976 $ 1.468.380 -$ 6.596 14 -$92.348
2021 | 5,62% $ 1.498.723 $ 1.492.021 -$6.702 14 -$ 93.835
2022 $ 1.582.951 $ 1.575.872 -$7.079 12 -$ 84.950
TOTAL -$ 741.526
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DE LLAS COSTAS

Ha de indicarse que el articulo 365 del Cédigo General del Proceso consagra un
criterio objetivo para la imposicion de las mismas, orientado a que sean cubiertas
por la parte que pierde el litigio, sin hacer distincién sobre la persona que debe
correr con la obligaciéon una vez decidida la litis. En este juicio prosperaron las
pretensiones de la demanda, y por ello, considera la Sala que, si procede tal

condena en contra de Colpensiones.

Por su parte, el articulo 366 del mismo estatuto prescribe que las agencias en
derecho solo pueden controvertirse mediante los recursos de reposicion y
apelacion contra el auto que apruebe la liquidacién de costas, y conforme a
expreso mandato legal, ésta tiene lugar inmediatamente quede ejecutoriada la
providencia que las imponga o la de obedecimiento a lo resuelto por el Superior.
Por lo tanto, no es oportuno el reparo propuesto por la apoderada de

Colpensiones en el recurso de alzada.

En consecuencia, ante la desventura del recurso de alzada, las costas en ambas
instancias corren a cargo de Colpensiones y en favor del sefior Horacio de Jesus

Patifio Delgado.

Se fijan las agencias en derecho, en la suma total de $1.000.000, para esta

instancia.

Sin costas en esta instancia a cargo del demandante ante la prosperidad parcial del

recurso de apelacion.

Asf las cosas, se confirmara, modificara, adicionara y revocara la decisiéon que se

revisa en apelacion y consulta.

En mérito de lo expuesto, la SALLA PRIMERA DE DECISION LABORAL
del TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN, administrando justicia en

nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la Ley, resuelve:

PRIMERO: Modificar la fecha de causacién y el monto del retroactivo

pensional, asi:
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Se condena a la Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones a

reconocer y pagar al sefior Horacio de Jests Patifio Delgado:

- La suma de Cuarenta y Dos Millones Trescientos Diez y Seis Mil
Seiscientos Cuarenta y Siete Pesos ($42.316.647) por retroactivo pensional

causado entre el 26 de mayo de 2011 y el 28 de febrero de 2014.

- La suma de Un Millén Quinientos Setenta y Cinco Mil Ochocientos
Setenta y Dos Pesos ($1.575.872), por mesada pensional a partir del 1° de
diciembre de 2022, sin perjuicio de los aumentos legales futuros y del pago

de las mesadas adicionales de junio y de diciembre correspondientes.

SEGUNDO: Revocar la condena en concreto de los intereses moratotios
previstos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993, y la fecha de causacion de los

mismos, asi:

- Se condena a Colpensiones a reconocer y pagar al seflor Horacio de Jesus
Patifio Delgado los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de
1993, sobre retroactivo pensional reconocido en este juicio, desde el 11 de

tebrero de 2014 hasta la fecha de pago de la obligacion.

TERCERO: Se autoriza a Colpensiones para descontar del retroactivo pensional
reconocido en este juicio, las sumas que por concepto de aportes al sistema
general de seguridad social en Salud esté en la obligacion de trasladar a la EPS a la
cual se encuentre afiliado el pensionado, con la aclaraciéon que los intereses
moratorios objeto de condena no se extienden a los dineros que son objeto del
descuento en salud, asi como a imputar al retroactivo referido, la suma de
Setecientos Cuarenta y Un Mil Quinientos Veintiséis Pesos ($741.526) por
concepto del mayor valor de la pension de invalidez ya concedida por la entidad

publica a través de la Resolucion GNR 392549 de 10 de noviembre de 2014.

CUARTO: Revocar la providencia en cuanto declard probada parcialmente la

excepcion de prescripeion.
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QUINTO: Ante la desventura del recurso de alzada, las costas en ambas
instancias corren a cargo de Colpensiones y en favor del senior Horacio de Jests

Patifio Delgado.

Se fijan las agencias en derecho, en la suma total de $1.000.000, para esta

instancia.

SEXTO: Confirmar en lo demas la decision de primera instancia que se revisa en

apelacion y consulta.

Lo resuelto se notifica en EDICTO. Se ordena regresar el proceso al Juzgado de

origen.
Los Magistrados,
Jaime Alberto Aristizabal Goémez
John Jairo Acosta Pérez Francisco Arango Torres

Firmado Por:

Jaime Alberto Aristizabal Gomez
Magistrado
Sala Laboral

Tribunal Superior De Medellin - Antioquia

John Jairo Acosta Perez
Magistrado
Sala Laboral
Tribunal Superior De Medellin - Antioquia

Francisco Arango Torres
Magistrado
Sala Laboral

Tribunal Superior De Medellin - Antioquia
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