Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ejecutivo laboral 850013105001-2022-
00202-00, informando que el término de traslado de las excepciones propuestas por la parte
demandada se encuentra vencido. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario
Repiiblica de Colombia
'@ Rama Judicial del Poder Piblico
R A Distrito Judicial de Yopal

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, Siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que se encuentra vencido el término para descorrer el fraslado de las
excepciones propuestas por el extremo pasivo del litigio resulta procedente fijar fecha para
que tenga lugar la audiencia de que tratan los articulos 372 y 373 del C.G.P., aplicable a esta

especialidad de conformidad con lo senalado en los articulos 42, 100 y 145 del CPTSS.

Por tal razén se fija el dia VEINTIDOS (22) JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES (2023) A LAS OCHO DE
LA MANANA (08:00 AM.), como fecha y hora para llevar a cabo audiencia pUblica especial.

Se les advierte a las partes que la realizacién de la audiencia serd en forma virtual, para lo
cual la secretaria de este Despacho estard haciéndoles llegar de manera oportuna el
respectivo protocolo y el link a través del cual se podrdn conectar para asistir a la audiencia.
Adicionalmente se les advierte a las partes y sus apoderados que la audiencia no serd
aplazada y a ella deberdn asistir obligatoriamente. En caso de que alguna de las partes no
cuente con el Link que le permita el acceso a la integralidad del expediente digital y lo
requiera, podrd solicitarlo a la Secretaria de este Despacho a través de correo electronico y
le serd facilitado, por el mismo medio. Por Secretaria, procédase conforme al protocolo de
audiencias. Déjense las constancias del caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
(Firma electrénica)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza : —
El auto anterior se noftificd por
LFPG Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
siendo las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002

Yopal - Casanare
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ase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, ejecutivo laboral 850013105001-2023-0077-00,
con solicitud de mandamiento de pago. Se anexa Rues actualizado de las ejecutadas
y constancia secretarial de ejecutoria, los cuales pueden ser consultados en el aplicativo
TYBA o en el expediente electronico.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario

e, Repiiblica de Colombia
(. RemaJudicial del Poder Pibfico
EN I Distrito Judicial de Yopal

<,
fa pe ¥

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio del ano dos mil veintitrés (2023)

El doctor WILLIAM ORLANDO RODRIGUEZ AGUIRRE, actuando como apoderado judicial
de la demandante GLORIA CRISTINA LEMUS BECERRA, idenfificada con cédula de
ciudadania No. 52.115.402, solicita se libore mandamiento de pago con base en la
sentencia de primera instancia proferida el 20 de octubre de 2021, la cual fue
confirmada en su integridad, en sentencia del 31 de enero de 2023 proferida por el
Tribunal Superior de Distrito Judicial de Yopal y en contra de:

e Lo COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA S.A., por las sumas de
dinero a que resulté condenada en la sentencia del 20 de octubre de 2021, como
son las condenas impuestas en sentencia en su confra, junto con la correccién
monetaria del IPC desde el momento en que entré en mora y hasta cuando se
realice el pago total de la obligacion.

Asi como por las costas judiciales que se aprueben junto con los correspondientes
intereses moratorios hasta el momento en que se cancele la obligaciéon y

e OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL-, por las
sumas de dinero a que resulté condenada en la sentencia del 20 de octubre de
2021, como son las costas judiciales que resulten aprobadas en su contra, junto
con los intereses moratorios correspondientes ante el no pago, desde el momento
en que entré en mora y hasta cuando se realice el pago total de la obligacion.

CONSIDERACIONES

El Art. 100 del C.P.T. y S.S., dispone: “ Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral
firme”.

Por ofra parte, para que se configure un fitulo ejecutivo es necesario que el mismo redna
ciertos requisitos de forma y fondo, los cuales se encuentran contenidos enfre otras, en
el Art. 422 del Coddigo General del Proceso que en su parte pertinente promulga: “Pueden
demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba
contra él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de
cualquier jurisdiccion, o de otra providencia judicial,....”

Por lo anterior, resulta que el titulo de recaudo ejecutivo en contra de COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA S.A., presentado es una sentencia
condenatoria de fecha 20 de octubre de 2021, decisién confirmada por el Honorable
Tribunal Superior de Yopal en sentencia de fecha 31 de enero de 2023 y el auto que
aprueba la liquidacion de costas, decisiones adoptadas dentro del proceso ordinario
2017-0058, providencias que se encuenfran debidamente ejecutoriadas, segun
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constancia secretarial en el archivo denominado "05ConstanciaSecretarial” del
expediente electronico.

Por lo que es una obligacion clara, expresa y exigible cumpliéndose con los requisitos
exigidos en los articulos 100 del C.P.Ty S.S., asi como del articulo 422 del C.G.P. aplicable
en materia laboral por integracion analdgica, por lo que se librard mandamiento de
pago a favor de la parte actora en confra de esta ejecutada por las condenas
impuestas en el numeral segundo de la sentencia de fecha 20 de octubre de 2021,
valores que deberdn ser indexados teniendo como IPC inicial el del 01 de octubre de
2015.

Igualmente, se librard mandamiento de pago por las costas judiciales que fueron
liquidadas a favor de la demandante y en contra COMPANiIA ASEGURADORA DE FIANZAS
S.A. CONFIANZA S.A., en la suma equivalente $1.760.000, que corresponde al valor
liguidado en auto de fecha 22 de marzo de 2023 ($1.740.000) mas el valor adicionado
en un 50% en auto de fecha 20 de abril de 2023 ($41.400/2=20.700), sin embargo, se
negaran los intereses de moratorios pretendidos, pues estos intereses no fueron
contemplados en la sentencia que se ejecuta, empero, se ordenard que el valor de las
costas y agencias en derecho se reconozcan debidamente INDEXADO, desde el dia
siguiente ala fecha de su ejecutoriada (29 de abril de 2023 - inclusive)! hasta cuando se
acredite el pago, teniendo en cuenta el actual criterio de nuestra H. Corte Suprema de
Justicia — Sala Laboral -SL359-2021 de fecha 03 de febrero de 20212

En relacidon con la solicitud de MANDAMIENTO DE PAGO en contra de OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL

Seria del caso a estudiar la viabilidad de librar mandamiento de pago en contra de esa
entfidad, no obstante, se observa que la sociedad demandada se encuentra en curso
de un proceso de liquidacion judicial, tal y como se desprende del Certificado de
existencia y representacion legal que se anexa en el informe secretarial, donde se
certifica que: “QUE EN VIRTUD DE LA LEY 1116 DE 2006 MEDIANTE ACTA NO. 400-
002550 DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2016, INSCRITO EL 22 DE NOVIEMBRE DE 2016,
BAJO EL NO. 00003142 DEL LIBRO XIX, LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
RESOLVIO DECRETAR LA APERTURA DEL TRAMITE DE LIQUIDACION JUDICIAL DE LOS
BIENES DE LA SOCIEDAD DE LA REFERENCIA”

Asi las cosas y acorde a lo dispuesto en los arts. 20 y 50 de la Ley 1116 de 2006, deberd
rechazarse por falta de jurisdiccion y competencia el presente proceso ejecutivo en
contra de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, toda vez
gue el acreedor debe hacer efectivo su crédito dentro de dicho proceso de liquidacion
y no frente a la jurisdiccion ordinaria laboral y en consecuencia se remitird las piezas
procesales respectivas a la Superintendencia de Sociedades.

Finalmente, la solicitud de ejecucién COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
CONFIANZA S.A., se present6 dentro de los treinta dias establecidos en el articulo 306 del
C.G.P., razdn por la cual se notificard al ejecutado por ESTADO.

En oportunidad se decidird sobre las costas dentro de este proceso ejecutivo.
En mérito de lo expuesto, el Despacho, RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago a favor GLORIA CRISTINA LEMUS BECERRA,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.115.402, en conira COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS CONFIANZA S.A. - Nit: 860070374 9, por los
siguientes conceptos:

1. Por Cesantias por la suma $1.120.162, mds el valor que corresponde por la
INDEXACION, teniendo como IPC inicial el del 01 de octubre de 2015 vy el final
hasta el dia que se efectué el pago.

1 Archivo 05 constancia ejecutoria, dia siguiente de la ejecutoria del auto que aprueba liquidacién de costas y agencias
en derecho.
2 https://www.cortesuprema.gov.co/corte/wp-content/uploads/relatorias/la/Publicacion/compendioPLR/SL359-2021.pdf
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2. Por Intereses a las Cesantias por la suma $54.141, mds el valor que corresponde
por la INDEXACION, teniendo como IPC inicial el del 01 de octubre de 2015 vy el
final hasta el dia que se efectué el pago.

3. Por Prima Servicios por la suma $738.218, mds el valor que corresponde por la
INDEXACION, teniendo como IPC inicial el del 01 de octubre de 2015 y el final
hasta el dia que se efectué el pago.

4. Por Vacaciones por la suma $560.081, mds el valor que corresponde por la
INDEXACION, teniendo como IPC inicial el del 01 de octubre de 2015 vy el final
hasta el dia que se efectué el pago.

5. Porla suma $1.760.000, que corresponde a las costas del proceso aprobadas en
el proceso ordinario 2017-0058, mds el valor que corresponde por la INDEXACION,
teniendo como IPC inicial el 29 de abril de 2023 - inclusive y como IPC final hasta
el dia que se efectué el pago.

6. Por las Costas y agencias en derecho que se generen en el presente proceso
ejecutivo.

SEGUNDO: NEGAR lo relativo a intereses moratorios peticionados, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: NOTIFICAR a la parte ejecutada COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. -
SEGUROS CONFIANZA S.A. - Nit: 860070374 9, y parte ejecutante por ESTADO.

CUARTO: CORRER TRASLADO a la ejecutada COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
- SEGUROS CONFIANZA S.A. - Nit: 860070374 9, por el termino de diez (10) dias hdbiles a
partir de su noftificacion de la demanda ejecutiva y sus anexos y advirtiendo al ejecutado
que, dentro de dicho término de conformidad a lo establecido en el articulo 442 del
C.G.P., podrdn proponer excepciones de mérito, expresando los hechos en que se
funden, acompanando las pruebas relacionadas con ellas o acreditar el pago de las
sumas de dinero referidas en numeral primero de este proveido dentro del plazo de cinco
(5) dias (Art. 431 C.G.P.)

QUINTO: RECHAZAR la demanda ejecutiva en contra de OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, por falta de jurisdiccion y competencia
propuesta por la parte ejecutada.

SEXTO: ENVIAR el presente expediente en el estado que se encuentra a Ila
Superintendencia de Sociedades Unicamente en relacion con la sociedad OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, por lo expuesto en la parte
motiva. Por secretaria déjense las constancias del caso.

SEPTIMO: EN CASO de que la Superintendencia de Sociedades considere que no es de
su competencia deberd proponer conflicto negativo de competencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electronical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ
Jueza
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NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por

Estado N.19, Hoy 8/06/2023 siendo
las 7:00 AM.

Lfpg

Firmado Por:
Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare
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Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, ejecutivo laboral 850013105002-2023-0077-
00, con solicitud de mandamiento de pago. Se anexa Rues actualizado de la ejecutada
y constancia secretarial de ejecutoria, los cuales pueden ser consultados en el aplicativo
TYBA o en el expediente electronico.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario
. Repiiblica de Colombia
(R  RemaJudicial del @oder Piblico
i T Distrito Judicial de Yopal

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito
Yopal, siete (07) de junio del ano dos mil veintitrés (2023)

El doctor WILLIAM ORLANDO RODRIGUEZ AGUIRRE, actuando como apoderado judicial
de la demandante MARIA DE JESUS SALAMANCA MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.118.546.859, solicita se libre mandamiento de pago con base en la
sentencia de primera instancia proferida el 19 de octubre de 2021, la cual fue
confirmada en su integridad, en sentencia del 15 de febrero de 2023 proferida por el
Tribunal Superior de Distrito Judicial de Yopal, solicitando que se libre mandamiento de
pPAgo asi:

1. OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL-, identificada
con Nit. 900.128.0118-8, por las sumas de dinero a que resultdé condenada en la
sentencia que se encuentra debidamente ejecutoriada, asi como por las costas
judiciales aprobadas en su contra, junto con los intereses moratorios
correspondientes ante el no pago de las condenas en su momento, desde el
momento en que enfré en mora y hasta cuando se realice el pago total de la
obligacién.

2. FONDO NACIONAL DEL AHORRO (FNA), identificado con el Nit No. 899.999.284-4,
por las costas judiciales a que resultd condenado en la sentencia del 19 de
octubre de 2021, junto con los intereses moratorios correspondientes ante el no
pago de las condenas en sumomento, desde el momento en que entré en mora
y hasta cuando se realice el pago fotal de la obligacion

CONSIDERACIONES

e Enrelaciéon con la solicitud de MANDAMIENTO DE PAGO en contfra de OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL

Seria del caso a estudiar la viabilidad de librar mandamiento de pago en contra de esa
enfidad, no obstante, se observa que la sociedad demandada se encuentra en curso
de un proceso de liquidacion judicial, tal y como se desprende del Certificado de
existencia y representacion legal que se anexa en el informe secretarial, donde se
certifica que: “QUE EN VIRTUD DE LA LEY 1116 DE 2006 MEDIANTE ACTA NO. 400-
002550 DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2016, INSCRITO EL 22 DE NOVIEMBRE DE 2016,
BAJO EL NO. 00003142 DEL LIBRO XIX, LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
RESOLVIO DECRETAR LA APERTURA DEL TRAMITE DE LIQUIDACION JUDICIAL DE LOS
BIENES DE LA SOCIEDAD DE LA REFERENCIA”

Asi las cosas y acorde a lo dispuesto en los arfs. 20 y 50 de la Ley 1116 de 2006, debera
rechazarse por falta de jurisdiccion y competencia el presente proceso ejecutivo en
contra de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, toda vez
gue el acreedor debe hacer efectivo su crédito dentro de dicho proceso de liquidacion
y no frente a la jurisdiccion ordinaria laboral y en consecuencia se remitird las piezas
procesales respectivas a la Superintendencia de Sociedades.

Por secretaria procédase de conformidad.

e Enrelacidon con la solicitud de MANDAMIENTO DE PAGO en contra de FONDO
NACIONAL DEL AHORRO (FNA)
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Se negard el mandamiento de pago, ello por cuanto la sentencia proferida por este
despacho el pasado 19 de octubre de 2021, en su numeral CUARTO resolvid
“ABSOLVER AL DEMANDADO FONDO NACIONAL DEL AHORRO de todas y cada una de
las pretensiones de la demanda conforme a lo expuesto en precedencia” y en el
numeral SEXTO, se dispuso fue condenar a la demandante por costas y agencias en
derecho a favor de esa entidad, decision confirmada por el H. Tribunal Superior de
este Distrito Judicial y liquidacién de costas que se realizé dentro del proceso ordinario
2017-0059, como consta en folio 22 del archivo denominado 04 constancia ejecutoria.

Por ende, no hay condenas a favor de la aqui actora.
En mérito de lo expuesto, el Despacho, RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR LIBRAR MANDAMIENTO de pago a favor MARIA DE JESUS SALAMANCA
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.118.546.859 y en confra de
FONDO NACIONAL DEL AHORRO (FNA), identificado con el Nit No. 899.999.284-4, por las
razones que anteceden.

SEGUNDO: RECHAZAR |la demanda ejecutiva en contra de OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, por falta de jurisdiccion y competencia
propuesta por la parte ejecutada.

TERCERO: ENVIAR el presente expediente en el estado que se encuentra a la
Superintendencia de Sociedades Unicamente en relacidn con la sociedad OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. -EN LIQUIDACION JUDICIAL, por lo expuesto en la parte
motiva. Por secretaria déjense las constancias del caso.

CUARTO: EN CASO de que la Superintendencia de Sociedades considere que no es de
su competencia deberd proponer conflicto negativo de competencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
(Firma electrénica)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
Estado N.19, Hoy 8/06/2023 siendo
Log las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare
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Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ordinario laboral 850013105002-
2018-00044-00, informando que se encuentra pendiente de liquidar costas. Sirvase
proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario

Repiiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piiblico
Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

En atencion a la constancia secretarial que antecede, seria del caso realizar la
correspondiente liquidacion de costas, de no ser porque una vez revisado el
expediente se evidencia que no hubo condena en costa en ninguna instancia. Por lo
anterior, se ordenard el archivo del expediente.

Sin mayores consideraciones, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Yopal,
RESUELVE

ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias, por lo expuesto en la parte
motiva. Por secretaria, déjense las anotaciones en las respectivas bases de datos,
procédase por secretaria conforme el protocolo de archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
LFPG siendo las 7:00 AM
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare
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Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ordinario laboral 850013105002-
2019-00246-00, informando que se allego el cumplimiento de la conciliaciéon de fecha
09 de agosto de 2022. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario
Repiiblica de Colombia
{8 RemaJudicial del Poder Pifiico
g Distrito Judicial de Yopal

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que la demandada MIKO S.A.S. allego comprobante de egreso
en constancia del cumplimiento a la conciliacién a la que llegaron las partes en
audiencia del 09 de agosto de 2022, se ordenara el archivo del expediente.

Sin mayores consideraciones, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Yopal,
RESUELVE

ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias, por cumplimiento de la
conciliacion pactada por las partes en audiencia celebrada el 09 de agosto de 2022.
Por secretaria, déjense las anotaciones en las respectivas bases de datos, procédase
por secretaria conforme el protocolo de archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza .
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
LFPG siendo las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare
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Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ordinario laboral 850013105002-
2019-00251-00, informando que se allego el cumplimiento de la conciliacion de fecha
23 de febrero de 2021. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario
g Repiiblica de Colombia
() RemaJudicial dol Poder Piblico
e Distrito Judicial de Yopal

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito
Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que la parte demandada allegdé comprobante de egreso en
constancia del cumplimiento a la conciliacion a la que llegaron las partes en
audiencia del 23 de febrero de 2021, se ordenard el archivo del expediente.

Sin mayores consideraciones, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Yopal,
RESUELVE

ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias, por cumplimiento de la
conciliacion pactada por las partes en audiencia celebrada el 23 de febrero de 2021.
Por secretaria, déjense las anotaciones en las respectivas bases de datos, procédase
por secretaria conforme el protocolo de archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza -
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
LFPG siendo las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6fea2f5b7a75f9156eaaa8fb5b2721443e117bdd406b5dfce211ed155213d133
Documento generado en 07/06/2023 02:33:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Pase al Despacho: Ordinario laboral - 850013105002-2022-204-00 — 06 de junio de 2023, Pasa al
Despacho para resolver sobre la solicitud de terminacién de proceso.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario

ey Repriblica de Colombia
X:  Rama Judicial del Poder Piiblico
75 Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito
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Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)
I. ASUNTO A RESOLVER

Procede el Despacho aresolver la solicitud de terminacion del proceso ordinario laboral,
por transaccion.

Il. ANTECEDENTES

Mediante escrito allegado a través de correo electréonico institucional, el apoderado
judicial de la parte demandante manifestd haber celebrado un acuerdo transaccional
con el extremo demandado referente a la totalidad de las pretensiones de la demanda,
transacciéon que fue aportada como adjunto al escrito resenado. Como consecuencia
de lo anterior solicita la terminacién del presente proceso por tfransaccion sin que exista
condena en costas para ninguno de los extremos en litigio (Doc. No. 08 del expediente
electrénico).

Adicionalmente y para acreditar el cumplimiento de la fransaccién allegaron el recibo
de solicitud de registro de documentos de fecha 03 de marzo de 2023, de la oficina de
Registro e Instrumentos Publicos de Yopal. (doc. N. 09 del Expediente electrénico).

lll. CONSIDERACCIONES

La transaccién celebrada entre las partes, vista en el documento No. 08 del expediente
electrénico, ademds de cumplir con los presupuestos establecidos en el articulo 312 del
CGP, se sujeta a los pardmetros establecidos en el articulo 15 del CST y abarca la
totalidad de las pretensiones de la demanda, por lo que serd aceptada en los términos
solicitados por las partes y se dard por terminado el proceso de la referencia, ademds la
parte demandante informa a través del correo enviado el 10 de marzo de 2023, el pago
cumplimiento de lo acordado.

Sin mayores consideraciones, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Yopal,
RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR el acuerdo transaccional celebrado por la demandante LUZ

MAGALY GIRALDO PARRA y la demandada JULIE ALEJANDRA ROJAS el pasado 20 de

febrero de 2023, presentado ante este Despacho judicial por el apoderado judicial de

la demandante.

SEGUNDO: DECLARAR la terminacion del presente proceso por medio de la figura juridica

denominada transaccion, de conformidad con lo establecido en el Art. 15 del CSTy el

Art. 312 del C.G.P. una

TERCERO: Sin condena en costas.

CUARTO: Una vez en firme la presente decision, se ordena el ARCHIVO definitivo del
proceso y de lo actuado. Déjese las constancias correspondientes.
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Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ejecutivo laboral con radicado
No. 850013105002-2022-00257-00 vencido el traslado del recurso de reposicion
interpuesto. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario
Repiiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piblico
Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Procede el despacho aresolver el recurso de reposicion impetrado por el apoderado
judicial de la demandada en contra del auto de fecha 14 de febrero de 2023 (archivo
digital 04), a tfravés del cual este Despacho resolvié librar mandamiento de pago.

I.- PROCEDENCIA

El recurso objeto de estudio fue radicado en el correo institucional de este despacho
el dia 24 de febrero de 2023, es decir dentro del término legar establecido en el
articulo 63 de CSTSS, conforme a la nofificacion realizada el 20 de febrero de 2023
(archivo digital 06), la cual se surtid mediante los lineamientos establecidos por la ley
2213 de 2022, por lo que resulta precedente.

Il. EL RECURRENTE
Indico que:

1. EXCEPCION PREVIA NO COMPRENDER LA DEMANDA TODOS LOS LITIS
CONSORTES NECESARIOS.

Dentro del requerimiento previo y del fitulo objeto de ejecucion se realiza el cobro de
aportes al sistema de seguridad social en pensiones entre otros sobre los docentes
BLANCA MARIBEL SUA VELANDIA, ANA MARTINA PINO GUTIERREZ, OMAIRA ALARCON
MILLAN, CLAUDIA JENITHD SANDOVAL RODRIGUEZ, y JEFFERSON BENITEZ DELGADO.

Al respecto, solo hasta el 25 de enero de 2010 el Departamento de Casanare
mediante acta de formalizacion realizo la entrega de la administracion del servicio
educativo al Municipio de Yopal; es decir, a partir de esta fecha el Municipio de Yopal
asumid la obligacion de realizar el pago de los derechos laborales y demds
acreencias derivadas del vinculo contractual, por lo tanto, las obligaciones
generadas con anterioridad a la suscripcion del acta de enfrega estaban a cargo del
Departamento de Casanare.

De acuerdo con lo anterior, la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. debié haber demandado al Departamento
de Casanare en lo que respecta a las obligaciones referidas; por ello se hace
necesaria la vinculacion del Departamento de Casanare para que integre en debida
forma el contradictorio y responda frente al pago de los aportes a pension sobre los
cuales debid realizar el pago a los docentes durante la vigencia en la cual ejercid
como empleador.

Por otra parte, precisa que de conformidad con la Ley 91 de 1989 “Por la cual se crea
el "FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO” como una
cuenta de la Nacidn, con independencia patrimonial contable y estadistica, sin
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personeria juridica, cuyos recursos deben ser manejados por una entidad fiduciaria
estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas del 0% del capital. En
dicha Ley define como uno de los objetivos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal
afiliado y garantizar la prestacion de los servicios médico-asistenciales.

Que, laley 715 de 2001, articulo 58 que dispone “De los aportes patronales. Las sumas
correspondientes a los recursos que las entidades fterritoriales y sus entes
descentralizados, deben destinar como aportes patronales de los empleados del
sector salud, que se venian financiando con los recursos del situado fiscal, deberdn
ser pagadas con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones de salud
y deben ser giradas directamente por la Nacion a los Fondos de Pensiones y
Cesantias, Administradoras de Riesgos Profesionales y a las Entidades Promotoras de
Salud a las cuales se encuentren afiliados los trabajadores. Los recursos a los que se
refiere el presente articulo se presupuestardn y contabilizardn sin situacion de fondos,
por parte de las entidades territoriales y sus entes descentralizados.

Por lo que, concluye que la obligaciéon y el pago de los aportes a pensiones de los
maestros se realiza a fravés del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, por medio de la Fiducia, que si bien se liquida por el Municipio el pago
corresponde directamente al FOMAG por conducto de la Fiducia su pago.

Resalta que el Municipio de Yopal - secretaria de Educacién, no es la parte pasiva
sobre quien recae la obligacién de cancelar los aportes; si no es el Ministerio de
Educacion Nacional por conducto de la FIDUPREVISORA, las encargadas de hacer el
respectivo pago.

2. INEPTITUD DE LA DEMANDA POR FALTA DE LOS REQUISITOS FORMALES O POR
INDEBIDA ACUMULACION DE PRETENSIONES

Se tiene que el titulo ejecutivo laboral debe tener las siguientes caracteristicas: a) que
conste en un documento, b) que provenga del deudor o de su causante c) que sea
exigible, d) que sea expreso, €) que sea claro.

Luego, sélo podrdn exigirse por la via ejecutiva las obligaciones que consten en el
acto o documento que se invoca como titulo de recaudo ejecutivo, esto es, que
quien conoce de la solicitud de ejecucion de una obligaciéon, debe sujetarse en
estricto acatamiento a la obligacion contenida en el documento que respalda la
obligacién, y eventualmente al reconocimiento de conceptos que deriven
directamente del incumplimiento de ésta, pero, igualmente con sujecion a lo que
expresamente ha previsto la ley al respecto.

El documento que pretende ejecutar la Sociedad demandante no conforma una
unidad juridica, pues la obligacién de cancelar los aportes al sistema de seguridad al
momento de su causacidon no se encontraban en cabeza del municipio de Yopal, por
ello, la obligacidon de consignar los aportes estaba en cabeza del ente departamental
mas no del ente municipal, este Ultimo, por no encontrarse aun acreditado por el
Ministerio de Educacion Nacional como servicio Unico publico educativo, el cual
obtuvo su acreditacion a partir del 25 de enero de 2010 con la expedicion de la
resolucion No. 10702 del 29 de diciembre de 2009.

Que el requerimiento previo de fecha 14 de octubre de 2022 y el titulo ejecutivo, las
obligaciones de los docentes BLANCA MARIBEL SUA VELANDIA, ANA MARTINA PINO
GUTIERREZ, OMAIRA ALARCON MILLAN, CLAUDIA JENITHD SANDOVAL RODRIGUEZ,
correspondian a periodos generados con anterioridad al 1 de enero de 2010, por ello,
la obligacidn de consignar los aportes recaian Unicamente en cabeza del
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Departamento de Casanare y no del Municipio de Yopal como errdbneamente lo
pretende realizar la sociedad demandante.

Igualmente, y posterior al 2010 la obligacién y el pago de los aportes a pensiones de
los maestros se realiza a través del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, por medio de la Fiducia, que si bien se liquida por el Municipio el pago
corresponde directamente al FOMAG por conducto de la Fiducia su pago.

Por lo que, no existe claridad ni exigibilidad en el titulo complejo que se pretende
ejecutar, por cuanto a pesar de haberse presentado el requerimiento previo con
destino representante legal del municipio de Yopal el mismo no se dirigié al
representante legal del Departamento de Casanare para el pago pago de los
aportes morosos adeudados, de los docentes que laboraban para éste Ultimo
durante los periodos comprendidos con antelaciéon al 29 de diciembre de 2009, fecha
en la cual figuraba como empleador, aunque esa informacion esta consignada en el
requerimiento previo notificado a favor del municipio de Yopal, el mismo, no estd
obligado en cancelar las obligaciones sobre los docentes que se relacionaron.

lll.- EL NO RECURRENTE

El no recurrente, descorrid el traslado del recurso dentro del término legal indicando
que:

Que el fitulo ejecutivo objeto de recaudo por esta via; estd revestido de legalidad,
siguiendo la preceptiva contenida dentro del articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y
demds normas concordantes.

Que, el recurso propuesto por la parte ejecutada no tiene por objeto atacar los
requisitos formales constitutivos de dicho fitulo, sino de proponer excepciones propias
de otro escenario procesal.

IV. CONSIDERACIONES

Para resolver las excepciones previas propuestas por la parte ejecutada, deberd este
Despacho iniciar con la excepcion denominada no comprender la demanda todos los
litis consortes necesarios, dada la transcendencia de este medio exceptivo.

NO COMPRENDER LA DEMANDA TODOS LOS LITIS CONSORTES NECESARIOS

Se encuentra previsto por la Ley 100 de 1993 que prestan mérito ejecutivo las
liguidaciones mediante las cuales las administradoras establezcan la deuda de los
empleadores respecto de los aportes en mora. En tal sentido establece el articulo 24:

“ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con
la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo.”

Para hacer efectiva esta disposicion el Decreto 2633 de 1994 establecio:

“Articulo 5° Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del articulo 24 de la Ley 100
de 1993, las demds entidades Administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantardan su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
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disponga, con cardcter general; sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e interés moratorio,
con sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacién
dirigida al empleador moroso lo requerirda. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd
a elaborar la liquidacién, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

(Articulo compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016)

En ese orden de ideas, el numeral 5 del Decreto 2633 de 1994 (Decreto reglamentario
1833 de 2016) y el arficulo 24 de la Ley 100 de 1993, disponen que, ala AFP le compete
remitir al empleador moroso el requerimiento al que hace alusion la primera de las
normas aludidas, requerimiento que obviamente debe estar dirigido a quien fiene a
cargo la obligacion de redlizar el pago de los aportes.

Del andlisis del recurso, lo primero que se extrae, es que las cotizaciones pensionales
en mora corresponden a un grupo de docentes, directivos docentes y administrativos
adscritos a la planta de personal del servicio educativo del municipio de Yopal, de los
que, conforme a la liquidacién presentada por el ejecutante, se encuentran en mora
los siguientes periodos:

EMPLEADO PERIODOS EN MORA
LYDA YANET PARRA LEGUIZAMO | *AGOSTO 1999 *SEPTIEMBRE 2000
L ANCA MARIBEL SUA VELANDIA | * AGOSTO 1999 * DICIEMBRE 1999 * ENERO 2000 * DICIEMBRE 2000
* ENERO 2001
* AGOSTO 1999 * DICIEMBRE 1999 * ENERO 2000 * DICIEMBRE 2000
* ENERO 2001 * DICIEMBRE 2001 * ENERO 2002
* DICIEMBRE 1999 * ENERO 2000 * SEPTIEMBRE 2000 * DICIEMBRE 2000
OMAIRA ALARCON MILLAN' | 4 5~ EMBRE 2001 * ENERO 2002

CLAUDIA JENITHD SANDOVAL * AGOSTO 1999 * DICIEMBRE 1999 *ENERO 2000 * DICIEMBRE 2000 *

ANA MARIA PINO GUTIERREZ

RODRIGUEZ ENERO 2001 * DICIEMBRE 2001 * ENERO 2002
MARIA ESPERANZA RINCON * SEPTIEMBRE 2000
LUCIA GAONA MARTINEZ * AGOSTO 1999 * SEPTIEMBRE 2000
AYDEE SOLER SANABRIA * AGOSTO 1999 * SEPTIEMBRE 2000
MIKE CASTRO ROA * SEPTIEMBRE 2000

LUIS JOSE LOPEZ ANGARITA * SEPTIEMBRE 2000
* NOVIEMBRE 2017 * DICIEMBRE 2017 * ENERO 2018 * FEBRERO 2018
* MARZO 2018 * ABRIL 2018 * MAYO 2018 * JUNIO 2018 * JULIO 2018
* AGOSTO 2018 * SEPTIEMBRE 2018 * OCTUBRE 2018 * NOVIEMBRE
2018 * DICIEMBRE 2018 * ENERO 2019 * FEBRERO 2019 * MARZO 2019
* ABRIL 2019 * MAYO 2019 * JUNIO 2019 * JULIO 2019 * AGOSTO 2019
* SEPTIEMBRE 2019 * OCTUBRE 2019 * NOVIEMBRE 2019 * DICIEMBRE
2019 * ENERO 2020 * FEBRERO 2020 * MARZO 2020 * ABRIL 2020 *
MAYO 2020 * JUNIO 2020 * JULIO 2020 * AGOSTO 2020 * SEPTIEMBRE
2020 * OCTUBRE 2020 * NOVIEMBRE 2020 * DICIEMBRE 2020 * ENERO
2021 * FEBRERO 2021 * MARZO 2021 * ABRIL 2021 * MAYO 2021 *
JUNIO 2021 * JULIO 2021 * AGOSTO 2021 * SEPTIEMBRE 2021 *
OCTUBRE 2021 * NOVIEMBRE 2021 * DICIEMBRE 2021 * ENERO 2022 *
FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO 2022
* JULIO 2022 * AGOSTO 2022
* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022
* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022
* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
ZURY JIMENA RODRIGUEZ ADAN 2022 * JULIO 2022

YULY ANDREA AZUERO * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO

RODRIGUEZ 2022 * JULIO 2022

AURA LIGIA TERAN TORREALBA

LIZZETH PAOLA GUERRERO TORRES

RUTH BIBIANA CARVAJAL ESPITIA
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SONIA BRIGUETH DOMINGUEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO

ARIAS 2022 * JULIO 2022

JERLY JOHANA GONZALEZ * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
RINCON 2022 * JULIO 2022

ANGELA KATHERINE BOHORQUEZ | * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
MORALES 2022 * JULIO 2022

LAURA MELISA VIANCHA * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
CABRERA 2022 * JULIO 2022

ALBA ISABEL GUARIN CACERES

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ZEUDY LIZETH PINEROS VARGAS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MARIO GONZALEZ MARTINEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

INGRY SALANYI JIMENEZ
CHAPARRO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ERIKA YESSENIA AVILA GOMEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ERIKA FERNANDA FARFAN MELO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO

ANGELICA MANTILLA LOZANO 2022 * JULIO 2022
EDWAR MARTIN CAMARGO * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
NOSSA 2022 * JULIO 2022
MONICA ALEJANDRA RODRIGUEZ
FONSECA * ABRIL 2022 * MAYO 2022

LEIDY PAOLA VARGAS MORENO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

HARVINN ARMANDO AVENDANO
ROMERO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JORGE LUIS PARRADO AGUDELO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

NILSON LEONARDO CARRILLO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO

CIFUENTES 2022 * JULIO 2022

ANGIE KATHERINE CALDERON * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
PEREZ 2022 * JULIO 2022

MAYRA PAOLA CASTIBLANCO | * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
PEREZ 2022 * JULIO 2022

FLOR MARINA MOJICA SUAREZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ARLEY LATRIGLIA CUEVAS

* OCTUBRE 2011 * NOVIEMBRE 2011 * DICIEMBRE 2011

ANA LUCIA FIGUEREDO PABON

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MARIA LIGIA PEREZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MIRYAN MORENO RODRIGUEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

EMERITA MARIA GALAN
RODRIGUEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

RUBY YANEDH CASTILLO LOPEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

GENNY FERNANDA AVELLA
ACEVEDO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LINDAN LLBETH ARIAS PEREZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ANA MARIA RAMIREZ MORA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LUZ SONIA CATIVE SAMACA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

DIANA PAOLA GONZALEZ GOMEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

PASTORA PINTO RODRIGUEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ANDREA MILENA SUAREZ
VELASQUEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JENNY ANDREA SALCEDO
CARDOZO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022
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YULIANA PATRICIA VEGA RUIZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MARIA CONSUELO TORRES GRASS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

AMELIA ROMERO PARDO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LUCY CHAPARRO RAMIREZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LIDIA WALDELTRUDIS SALAMANCA
MORALES

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

DARY MARCELA GOMEZ BLANCO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MARIA RUBIELA BUITRAGO
ROMERO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

AURA DISNEY AGUIRRE VARGAS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

EDNA YAMILE LEMUS PATARROYO

* ENERO 2021 * FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO
2022 * JUNIO 2022 * JULIO 2022

MARIA CLAUDIA MOLINA RINCON

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

UVERLEIDY SALCEDO LOPEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

RUTH YALIMA RAMIREZ MARTINEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

NIDYA YAMIHT RINCON
CONTRERAS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LUZ YARLEY RIOS MENDEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

AMANDA MARTINEZ MONTANO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

CLAUDIA XIMENA SANDOVAL
HERNANDEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

NINI JOHANA ARIAS PEREZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LUZ MAYERLY PEREZ ACHAGUA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

LUZ NELCY CARRILLO HILLON

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

YUDIT SEGUA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

MAYRA ISABEL GONZALEZ NUNEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

INDIRA YADARLIN GARRIDO
GUALDRON

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

DIOSEFREN MELO CASTANEDA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

HERLEY CACEREZ SANCHEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JONH GEINER HERNANDEZ JAIMEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JAVIER FONSECA ROSAS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

GERMAN BARRERA JIMENEZ

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

ERVIN YERMAN OSPINA PUENTES

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JUAN PABLO RINCON REYES

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JULIAN LEONARDO DIAZ
BAQUERO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

JEFFERSON BENITEZ DELGADO

* AGOSTO 2002 * DICIEMBRE 2002

LUIS HAIVER CELY ROJAS

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

FINLAY RODRIGUEZ PASTRANA

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

FABIAN ALBERTO AYALA LOZANO

* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022
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* FEBRERO 2022 * MARZO 2022 * ABRIL 2022 * MAYO 2022 * JUNIO
2022 * JULIO 2022

NARBEL COHA GERONIMO

Asi mismo, se allega acta de formalizacion de la entrega de la administracion del
servicio educativo al municipio de Yopal por parte del departamento del Casanare
de fecha 25 de enero de 2010 (folio 19 del archivo 09RecursoReposicion), con lo que
el ejecutado municipio de Yopal arguye el deudor de los periodos en mora anteriores
al 25 de enero de 2010 es el Departamento del Casanare.

Por lo que de conformidad con los documentos allegados por el recurrente se verifica
que los empleados de los que existe mora con anterioridad al ano 2010 son LYDA
YANET PARRA LEGUIZAMO, BLANCA MARIBEL SUA VELANDIA, ANA MARIA PINO
GUTIERREZ, OMAIRA ALARCON MILLAN, CLAUDIA JENITHD SANDOVAL RODRIGUEZ,
MARIA ESPERANZA RINCON, LUCIA GAONA MARTINEZ, AYDEE SOLER SANABRIA, MIKE
CASTRO ROA y LUIS JOSE LOPEZ ANGARITA, por lo que frente a estos le asiste la razon
al recurrente en el sentido de que el Departamento del Casanare debe formar parte
de la Litis.

lgualmente, teniendo en cuenta que, las coftizaciones pensionales en mora
corresponden a un grupo de docentes, directivos docentes y administrativos adscritos
a la planta de personal del servicio educativo del municipio de Yopal, y como quiera
que El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio FOMAG es una cuenta
especial de la Nacion, adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, creada por la ley
?1 de 1989, cuyos objetivos son entre otras efectuar el pago de las prestaciones
sociales del personal afiliado, se verifica que esta también deberd formar parte de la
Litis.

Motivos por los cuales estd llamada a prosperar la excepcidn previa no comprender
la demanda todos los litis consortes necesarios.

Asi las cosas, seria del caso ordenar su vinculacion, no obstante, cabe recordad que
la presente ejecucidon se deriva de un ftitulo complejo, el cual requiere del
requerimiento previo al deudor, es decir a quienes se pretende vincular a la Lifis
Departamento del Casanare y el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio FOMAG.

Por lo que, para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la
jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador vy si este no se
pronuncia en un término de 15 dias, deberd entonces proceder a realizar la
liguidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que al faltar los respectivos
requerimientos al Departamento del Casanare y el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio FOMAG, carece de cumplir con los requisitos para prestar
merito ejecutivo.

Ha de precisarse, que el requerimiento resulta necesario, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, asi como la lista de afiliados o trabajadores, corresponden a los
que realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador podrd
oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo respectivo.

Ademds, en tratdndose de un fitulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectie
la administradora deberd ser remitido por correo certificado al empleador moroso, asi
como con el debido cotejo de las documentales enviadas, ya que, de este modo, la
obligacién contenida en la liquidacion, serd clara, expresa y exigible.

Bajo la anterior premisa, la constitucion en mora, entendida también como un cobro
previo, garantiza a los deudores su derecho de defensa y les otorga la oportunidad
para realizar el pago de los aportes cobrados de forma voluntaria, por lo que la
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constitucién en mora se erige incluso como una garantia para el obligado sin la cual,
por expresa disposicion legal, no es posible realizar un cobro ejecutivo pues
simplemente sin ella no existe titulo ejecutivo, ademds no podria este despacho,
mutuo propio fraccionar o dividir la liquidaciéon efectuada por el fondo de pensiones,
pues el requerimiento junto con la liquidacion constituye una unidad y que la
liguidacion que elabora la misma ejecutante, debe ser clara, expresa y exigible y
precisamente esos requisitos, no cumple la liquidacidon que se presenta en este
proceso.

Asi las cosas, no puede pretenderse, como lo alega el no recurrente, que estos
aspectos sean determinados en etapa posteriores, pues el titulo presentado carece
de ser claro, expreso y exigible en confra de quien se dirige esta accion ejecutiva.

Por lo anterior, para este Despacho las documentales aportadas por la ejecutante,
NO conforman un titulo ejecutivo complejo, pues como ya se indico la Litis debe estar
intfegrada ademdas del Municipio de Yopal por el Departamento del Casanare vy el
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio FOMAG en atencion a lo
indicado anteriormente.

Razones por las que se repondrd el auto de fecha 14 de febrero de 2023, y en su lugar
se negard el mandamiento de pago.

COSTAS

Teniendo en cuenta la prosperidad de las excepciones, se condenard en costas a la
parte ejecutante, incluyendo como agencias en derecho la suma de un (1) salario
minimo legal mensual vigente al momento de su liquidacion a cargo de cargo de la
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, de las motivaciones expuestas, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE YOPAL, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia
y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: REPONER el auto de fecha 14 de febrero de 2023 por lo expuesto en la parte
motiva.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en confra del MUNICIPIO DE
YOPAL, por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: LEVANTAR LAS MEDIDAS CAUTELARES, decretadas mediante auto de fecha
14 de febrero de 2023, por secretaria procédase de conformidad.

CUARTO: CONDENAR en costas a la parte ejecutante, incluyendo como agencias en
derecho la suma de un (1) salario minimo legal mensual vigente al momento de su
liguidacion a cargo de la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A

QUINTO: DEVOLVER lo demanda junto con sus anexos, a la parte ejecutante sin
necesidad de desglose.

SEXTO: ARCHIVAR las presentes diligencias. Por secretaria déjense las respectivas
constancias en los libros y en el sistema.

(Firma electronica)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ
Jueza
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NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por

Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
siendo las 7:00 AM.

LFPG

Firmado Por:
Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: aaddc47504fef6b7d7fal19¢512689b1de79836224bb8fhd213a05692c7h9e8a
Documento generado en 07/06/2023 02:33:39 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso especial 850013105002-2023-
00064-00, informando que se allego el cumplimiento de la conciliacion de fecha 02
de junio de 2023. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario
Repiiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piblico
Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que la demandada GRUPO EMPRESARIAL OPTICAL S A S allego
comprobante de egreso en constancia del cumplimiento a la conciliacién a la que
llegaron las partes en audiencia del 02 de junio de 2023, se ordenara el archivo del
expediente.

Sin mayores consideraciones, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Yopal,
RESUELVE

ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias, por cumplimiento de la
conciliacion pactada por las partes en audiencia celebrada el 02 de junio de 2023.
Por secretaria, déjense las anotaciones en las respectivas bases de datos, procédase
por secretaria conforme el protocolo de archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
LEPG siendo las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: af7f15fe280ad5428cdbb2d3f823bea3251e5517ceb0b7364b7351f93957f3f5
Documento generado en 07/06/2023 02:33:44 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ejecutivo laboral 850013105002-

2023-00080-00, informando que el ejecutante interpuso recurso de apelacion frente a

la providencia de fecha 25 de mayo de 2023 notificada en el estado numero 17 el dia
26 de mayo de 2023. Sirvase proveer.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario

Repiiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piblico
Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio de dos mil veintitrés (2023)

El ejecutante a través de correo electronico de fecha 02 de junio de 2023 interpuso
recurso de apelacién contra la providencia de fecha 25 de mayo de 2023 y notificada
el 26 de mayo de 2023.

Teniendo en cuenta que el recurrente interpuso recurso de apelacién, el cual fue
radicado dentro del término establecido en el numeral 2° del articulo 65 del CPTSS, y
teniendo en cuenta que el auto que decide sobre el mandamiento de pago es
susceptible de apelaciéon, y como quiera que el recurso de centra en la concesion o
no de los intereses legales que deban cobrarse, se concederd en el efecto diferido
para ante el Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Yopal.

Por otra parte, y de acorde al inciso 4 del articulo 118 del C.G.P, el término de
notificacion y traslado de la demandada empezard a correr efectivamente a partir
del dia siguiente de la notificacion del auto que resuelva el recurso, para el caso
concreto el término se activard a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
auto.

En mérito de lo expuesto, el Despacho, RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER EL RECURSO DE APELACION en el efecto diferido, para ante el
Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Yopal. Por secretaria remitir el
expediente electrénico al H. Tribunal dejando las constancias pertinentes.

SEGUNDO: Por secretaria contrdlese los términos respectivos y en oportunidad ingrese

las diligencias al Despacho.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ
Jueza
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NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por

Estado N°019, Hoy 08/06/2023
siendo las 7:00 AM.

LFPG

Firmado Por:
Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002

Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0370d63aae762c56ce2el7d72b12c4f79af611bcdabb4ce21a352a72a077f909
Documento generado en 07/06/2023 02:33:49 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, proceso ordinario laboral con radicado No.
850013105002-2023-0093-00 — Para calificar demanda, se anexa Rues de las accionadas
actualizado.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN

Secretario
e Repiiblica de Colombia
: %ﬁ Rama Judicial del Poder Piiblico
b 7 Distrito Judicial de Yopal

Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio del ano dos mil veintitrés (2023)

Observa el Despacho que la demanda instaurada por LUIS MIGUEL SOTO MERCADO,
quien actua a través de apoderado judicial en contra de SOCIEDAD SANTA CRUZ LYL SAS
y en solidaridad en contra de PALMERAS DEL CARMEN S.A, la cual redne los requisitos
formales exigidos por los articulos 25, 25 Ay 26 del CPT y de la S.S, razédn por la cual se
admitird.

En virtud de lo anterior, el Despacho, RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER personeria juridica al doctor JAIRO ARTURO CASTRO LEON,
identificado con la C.C. No. 71.339.509 de Medellin, Tarjeta Profesional No. 257.718 del
Consejo Superior de la Judicatura actuando en nombre del demandante LUIS MIGUEL
SOTO MERCADO, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: ADMITIR Ia demanda ordinaria laboral de primera instancia instaurada por LUIS
MIGUEL SOTO MERCADO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.084.729.980, en
contfra de la sociedad SANTA CRUZ LYL SAS identificada con Nit. 901.359.438-2 y en
solidaridad contra la sociedad PALMERAS DEL CARMEN S.A. identificada con Nif.
900.174333-9.

TERCERO: NOTIFICAR a la parte demandada del auto admisorio de conformidad con la
infegracion normativa del Art. 41 del CPTSS en concordancia con lo dispuesto el articulo
8o.de la Ley 2213 de 2022, para tal efecto la parte actora deberd acreditar el acuse de
recibo v otro medio que permita constatar el acceso del destinatario al mensajel, de no
ser posible la notificacion personal a través del medio electrénico, désele cumplimiento a
lo establecido en el Cédigo General del Proceso en sus Arts. 290, 291y 292 del C.G.Py el
Art. 29 inciso final del C.P.T.S.S., debiendo la parte actora enviar el citatorio y, en caso de
ser necesario, el aviso. Adjuntando los certificados y anexos de ley, los cuales se deberdn
remitir al correo institucional del Despacho?, en formato pdf.

CUARTO: CORRER traslado de la demanda a las demandadas, para que dentro del
término de ley den contestacion a la misma teniendo en cuenta el contenido del arficulo
31 del CPT y de la S.S., advirtiendo que al contestar la demanda deberdn hacer un
pronunciamiento claro y preciso frente a las pretensiones y a cada uno de los hechos,
ademds de exponer la fundamentacion factica vy juridica de la defensa, igualmente
deben presentar las pruebas que pretendan hacer valer en defensa de sus intereses y los
documentos que estén en su poder y hayan sido solicitados por el demandante -, de
conformidad con lo previsto en el articulo 31 del CPT en concordancia con el articulo 926
del CGP.

1 Ley 2213 de 2022, articulo 8: "'La notificacion personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias hdbiles siguientes al envio del
mensaje y los términos empezardn a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por ofro medio constatar el
acceso del destinatario al mensaje.”

2. Correo institucional j02lctoyopal@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Contestacion que deberd ser remitida a la parte demandante y a este Juzgado a través
del correo electrénico institucional dentro del término legal EN UN SOLO ARCHIVO
FORMATO PDF Y COMPRIMIDO.

QUINTO: NOTIFICAR por estado a la parte demandante el presente auto admisorio, de
conformidad con el articulo 41 literal C del CPTy la S.S.

Las partes deberdn tener en cuenta los lineamientos para la gestion de documentos
electrénicos y conformacion del expediente digital, previstos por el Consejo Superior de
la Judicaturas’, remitiendo la demanda, anexos, constancias, contestacion de demanda
y demds peticiones, en formato PDF, legible y con una resolucién minima de 300 ppp
(pixeles por pulgada).

Las partes podrdn consultar este proceso a través del aplicativo Tyba o solicitando el
respectivo Link de proceso a la secretaria de este despacho a fravés de correo
electrénico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
(Firma electrénica)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ
Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se nofificd por
Estado N 19, 08/06/2023 siendo las
7:00 AM.
fimb
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002

Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 837b135f7be08c303476bbb65ea3d2c498937df446d5b9212ed1f0361742e6e3
Documento generado en 07/06/2023 02:33:53 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

3 Acuerdo PCSJA20-11567-2020 y Circular PCSJC20-27y su anexo



Pase al Despacho: Hoy 06 de junio de 2023, ingresa proceso ordinario laboral con radicado No.
850013105002-2023-0094-00 — Para calificar demanda.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario

B ) Repiiblica de Colombia
: @ Rama Judicial del Poder Piflico
L L Distrito Judicial de Yopal
" Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio del ano dos mil veintitrés (2023)

Observa el Despacho que la demanda instaurada por CAMILA BARRERA BARRETO, quien
actua a través de apoderado judicial en contra de Ia EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE
ENERCA S.A.E.S.P, reUne los requisitos formales exigidos por los articulos 25, 25 A 'y 26 del
CPTy de laS.S, razdn por la cual se admitird.

En virtud de lo anterior, el Despacho, RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER personeria juridica al doctor CESAR ORLANDO TORRES TOBO,
identificado con cédula de ciudadania No. 74.187.094 de Sogamoso y Tarjeta Profesional
N°. 204.197 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en nombre de la
demandante CAMILA BARRERA BARRETO en los términos y para los efectos del poder
conferido.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia instaurada por
CAMILA BARRERA BARRETO, identificada con cédula de ciudadania No. 74.187.094, en
contra de EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE ENERCA S.A.E.S.P.

TERCERO: NOTIFICAR a la parte demandada del auto admisorio de conformidad con la
integracion normativa del Art. 41 del CPTSS en concordancia con lo dispuesto el articulo
8o.de la Ley 2213 de 2022. Por Secretaria, remitir mensaje de datos dirigido al buzén
electréonico para notificaciones judiciales de la demandada desde el correo institucional
que para tal fin ha dispuesto el Consejo Superior de la Judicatura para este Despacho,
dejando constancia de su envio. En tal virtud se requiere a la parte actora abstenerse de
realizar notificacion alguna a la parte demandada, para evitar confusiones en el conteo
de términos.

CUARTO: CORRER traslado de la demanda a la demandada, para que denfro del término
de ley den contestacion a la misma teniendo en cuenta el contenido del arficulo 31 del
CPT y de la S.S. advirtiendo que al contestar la demanda deberdn hacer un
pronunciamiento claro y preciso frente a las pretensiones y a cada uno de los hechos,
ademds de exponer la fundamentacion factica vy juridica de la defensa, igualmente
deben presentar las pruebas que pretendan hacer valer en defensa de sus intereses y los
documentos que estén en su poder y hayan sido solicitados por el demandante, de
conformidad con lo previsto en el articulo 31 del CPT en concordancia con el articulo 926
del CGP.

Contestacion que deberd ser remitida a la parte demandante y a este Juzgado a fravés
del correo electrénico institucional dentro del término legal EN UN SOLO ARCHIVO
FORMATO PDF Y COMPRIMIDO.

QUINTO: NOTIFICAR por estado a la parte demandante el presente auto admisorio, de
conformidad con el articulo 41 literal C del CPTy la S.S.
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SEXTO: COMUNICAR en la fqrmo ordenada en el arficulo 612 del C.G.P. a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, del auto admisorio de la demanda al
correo electréonico destinado para el efecto.

Las partes deberdn tener en cuenta los lineamientos para la gestion de documentos
electréonicos y conformaciéon del expediente digital, previstos por el Consejo Superior de
la Judicatura, remitiendo la demanda, anexos, constancias, contestacion de demanda
y demas peticiones, en formato PDF, legible y con una resolucion minima de 300 ppp
(pixeles por pulgada).

Las partes podrdn consultar este proceso a través del aplicativo Tyba o solicitando el
respectivo Link de proceso a la secretaria de este despacho a través de correo
electronico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
(Firma electrénical)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
fimb Estado N 19, 08/06/2023 siendo las
7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 93b8d0d7217b2becbb91206d6ef615505aaf3a0651238ac34fc24ac12a027337
Documento generado en 07/06/2023 02:33:58 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Pase al Despacho: Hoy, 06 junio de 2023, Informando que llegd por reparto, el presente proceso

ordinario con numero de radicado No. 850013105002-2023-0101-00 - remitido por competencia
desde el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales, para calificar demanda.

LUIS FERNANDO PENAGOS GUARIN
Secretario

Repiiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piblico
Distrito Judicial de Yopal
Juzgado Sequndo Laboral del Circuito

Yopal, siete (07) de junio del ano dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Yopal,
remitié por competencia el presente proceso ordinario laboral, procede este despacho
AVOCAR conocimiento del mismo por ser este el despacho competente por la cuantia
estimada para conocer y decidir respecto de la demanda, instaurada por el senor JAIRO
BALLESTEROS TRASLAVINA, mayor de edad, quien actia a través de apoderado judicial
y una vez anadlizada la demanda vy el poder, se concluye que NO reune los requisitos
formales exigidos por los articulos 25, 25 Ay 26 del CPTy de la S.S y la Ley 2213 de 2022,
razén por la cual se inadmitird, teniendo en cuenta las siguientes CONSIDERACIONES:

En cuanto al poder

Una vez revisado el poder que se adjunta con la demanda, se encuentra que
este no cumple con lo normado en el Articulo 74 del Cédigo General del Proceso,
por la designacion de Juez, debido a que va dirigido al Juez Municipal de
Pequenas Causas Laborales y para un proceso de Unica instancia en contra de
la sociedad Transporte Rozo Ltda. Razdn por la cual deberd ser corregido y
nuevamente presentado.

Por lo anterior, No se reconocerd personeria juridica al apoderado de la parte
demandante Dr. JAIME ORTIZ, identificado con cedula de ciudadania No.
9.652.362 y portador de la tarjeta profesional No. 269.135 del Consejo Superior de
la Judicatura.

En cuanto a la demanda

Respecto de la demanda se requiere para que presente la subsanaciéon de la
demanda conforme al numeral 1 del Articulo 25 del CSTy la SS “la designacién al
Juez a quien se dirige”.

En cuanto a contra quien va dirigida la demanda, debe senalar si esta es contra
el senor GUSTAVO ROZO como persona natural o contra la empresa TRANSPORTES
ROZO LTDA, o confra ambos, toda vez que existe confradiccion respecto del
demandado entre el poder, los enunciados, los hechos y las pretensiones.

En cuanto alos hechos y pretensiones es importante que corrija la narrativa, toda
vez que, unos estan escritos en primera persona como si escribiera el demandante
y ofros estdn escritos en tercera persona por parte del abogado.

Respecto de los hechos y pretensiones es necesario que senala con exactitud una
fecha de inicio y una fecha de terminacion de la relacion laboral, foda vez que
de manera general hace alusion a los anos 2003 al 2006 y esta no es la manera
correcta de expresar los extremos de un confrato de trabajo, ya que no permitiria
realizar las operaciones correspondientes para los derechos laborales
pretendidos.
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e Enelhecho séptimo no concuerda el valor indicado en nUmeros y valor indicado
en lefras.

e Frente a las pretensiones declarativas y condenatorias, estipular de manera
correcta lo que pretende, toda vez que unos numerales requiere el pago de los
aportes a pension por el periodo laborado y en otros numerales solicita el pago
de la pension de vejez del demandante, situacion que resulta contraria y confusa
para este Despacho.

e Respecto a los acdpites de procedimiento y cuantia los mismos deberdn ser
actualizados a la instancia en la que se encuentra el fradmite del proceso.

e Frente a los anexos, relaciona como numeral 2 la liquidacion de prestaciones
sociales, sin embargo, revisado el expediente estos no se encuentran aportados.

e Frente al certificado de cdmara de comercio de la sociedad Transportes Rozo
Ltda., se requiere para que lo aporte actualizado o vigente, como quiera que el
allegado es de fecha incluso muy anterior a la presentacion de la demanda.

e Frente al acdpite de notificaciones senalo bajo juramento que no conoce corre
electronico del demandante, sin embargo, al parecer hace referencia es al
demandado, del cual aportdé un certificado de cdmara de Comercio donde se
refleja la direccién electréonica de notificaciones, razédn por la cual se le requerird
para que corrija esta informacion.

¢ No se evidencia el cumplimiento de la Ley 2213 de 2022, articulo 6, por lo que se
requiere a la parte demandante acreditar su cumplimiento y anexarlo a este
despacho. De la guia que aporta no se desprende que documentos envid ni
confirmacién de entrega o recibido, pues se reitera que el certificado de
existencia y representacion legal la sociedad cuenta con medio electronica para
ser notificada.

e En relacion con el documento denominando medida cautelar, senala que la
solicitud la hace conforme a lo establecido en el Codigo General del Proceso, sin
establecer con exactitud a que articulado hace referencia, con el fin de soportar
la medida cautelar pretendida. Sin embargo, es de aclarar que estamos en la
jurisdiccion laboral y ante un proceso ordinario laboral la cual fiene norma propia
para tal fin contemplada en el articulo 85A del Cédigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social. Por lo que deberd aclarar esta peticion.

Por tal razén no se dard tramite a la media cautelar en los términos pretendidos, hasta
que no se gjuste a lo senalado antes expuesto.

Por lo brevemente expuesto y como quiera que no se encuentran reunidos los requisitos
de que trata el articulo 25, 25 Ay 26 del C.P.T.y S.S., este despacho RESUELVE:

PRIMERO: AVOCAR conocimiento del presente proceso, remitido por el Juzgado
Municipal de pequenas Causas Laborales de Yopal.

SEGUNDO: ABSTENERSE de reconocer personeria juridica para actuar al Dr. JAIME ORTIZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 9.652.362y T1.P. 269.135 del C.S. dela J. como
apoderado judicial del sefior JAIRO BALLESTEROS TRASLAVINA, por las razones que
anteceden.

TERCERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de primera instancia promovida por
JAIRO BALLESTEROS TRASLAVINA, por las razones que anteceden.

CUARTO: DEVOLVER la demanda al demandante para que sea subsanada en el férmino
de cinco dias las falencias anteriormente senaladas, SO PENA DE RECHAZO, conforme el
articulo 28 del C.P.T.y S.S.

La activa deberd presentar la demanda debidamente intfegrada EN UN SOLO ESCRITO,
esto es, acoplando la demanda con la correccion de las falencias anotadas en este
proveido, para facilitar el ejercicio de defensa, proporcionar a este Despacho certeza
juridica y comprension clara de la causa impetrada. Lo anterior sin que sea reformada
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la demanda, por no ser esta la oportunidad procesal pertinente, asi mismo, la parte
demandante deberd tener en cuenta los lineamientos para la gestion de documentos
electrénicos y conformacion del expediente digital, previstos por el Consejo Superior de
la Judicatura.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(Firma Electrénica)
FLOR AZUCENA NIETO SANCHEZ

Jueza
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notificd por
_ Estado N° 19, Hoy 08/06/2023
fimb siendo las 7:00 AM.
Firmado Por:

Flor Azucena Nieto Sanchez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Yopal - Casanare

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 616cd136ecc2caf717dab39dc670f0f1b30baa7d84e801f508ae4e3ela972cea
Documento generado en 07/06/2023 02:34:02 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



