Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia . ok L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJRES16-532
(Octubre 4 de 2016)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo nimero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo numero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, dispuso que las Salas Administrativas de los
Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los procesos de seleccion, actos
preparatorios y expedicién de las respectivas convocatorias, para la provision de los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

En tal virtud, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Magdalena
profiri6 el Acuerdo nimero CSJMAG-SA-065 de 2013 a través del cual convocé al
concurso de meéritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios del Distrito Judicial de Santa marta y Distrito Administrativo del Magdalena.

Dicha Sala Administrativa por medio de la Resolucion nimero CSJMAG-SA-30 del 28 de
marzo de 2014, decidi6 acerca de la admision al concurso de los aspirantes que se
inscribieron en la precitada convocatoria con el propdsito que presentaran las pruebas de
aptitudes, conocimientos y psicotécnica.

A través de la Resolucion CSUMAG-SA-PSA-088 del 30 de diciembre de 2014, el Consejo
Seccional referido, publicé el listado con los resultados obtenidos por los concursantes en
la prueba de conocimientos, aptitudes y psicotécnica. De igual forma, dispuso conceder el
término de diez (10) dias, a partir de la desfijacion de la misma, para interponer los
recursos de reposicion y/o apelacién.

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Magdalena, con
Resolucion CSIMAG-PSA-060 del 8 de abril de 2015, resolvid los recursos de reposicion
interpuestos contra la Resolucién CSUMAG-SA-PSA-088 del 30 de diciembre de 2014 y
concedid los de apelacion ante esta Unidad, que fueron desatados con la Resolucién
CJRES15-273 del 5 de octubre de 2015.

La Sala Seccional del Magdalena, mediante Resolucion No. 095 del 2 de febrero de 2016,
dispuso la exclusion del sefior YOHAN ALBERTO GUTIERREZ CHARRIS identificado
con la cédula de ciudadania numero 7.631.870 del proceso de Seleccién convocado
mediante Acuerdo CSJMAG-SA-065 de 2013, por no haber acreditado el requisito de
experiencia exigido para el cargo de su aspiracién, Técnico de Centro u Oficina de
Servicios y Equivalentes Grado 11, decision frente a la cual, concedi6é los mecanismos
dispuestos en sede administrativa.
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El sefior GUTIERREZ CHARRIS, dentro del término legal presentd recurso de reposicion
y en subsidio de apelacion, contra la anterior decision, argumentando que si bien el
Acuerdo de Convocatoria permite la exclusién del concursante en cualquier tiempo, se le
vulneraron los principios de confianza legitima y buena fe, pues al haber presentado la
totalidad de los documentos exigidos, fue admitido al concurso, presenté la prueba de
conocimientos que superé y tenia una expectativa legitima de ingresar a la Rama
Judicial.

El Consejo Seccional de la Judicatura del Magdalena, a través de la Resolucién
CSJMGR16-189 del 29 de abril de 2016, desat6 el recurso de reposicion confirmando la
decision recurrida y concedi6 el de Apelacion ante esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 25 de octubre de 2000,
articulo 1, deleg6 en esta Unidad la expedicion de los actos administrativos mediante los
cuales se resuelven las solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en
grado de reposicion y apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con la anterior disposicion, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto por
el sefior YOHAN ALBERTO GUTIERREZ CHARRIS.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion y este se ceiira
estrictamente a las condiciones y términos relacionados en ella, de manera que es
de forzoso cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y en razén
de ello se analizaran los cargos del recurso bajo las normas de la convocatoria.

El Acuerdo de Convocatoria, en su Articulo 2, numeral 2.2, indica:

“Requisitos Especificos. Los aspirantes deberan acreditar y cumplir con los siguientes
requisitos minimos para el cargo de aspiracion objeto de la convocatoria... Técnico de
Centro u Oficina de Servicios y/o equivalentes Grado 11. Titulo tecnoldgico en
sistemas y dos (2) afios de experiencia relacionada...”(negrillas fuera de texto)

Revisada la Hoja de vida del recurrente, se evidencié que en el término establecido en la
Convocatoria, aportdé para acreditar los requisitos minimos exigidos: Documento de
identidad; diploma que lo acredita como Ingeniero de Sistemas expedido por la
Universidad Cooperativa de Colombia el dia 4 de julio de 2008; certificacion laboral
expedida por la Direccién Seccional de Administraciéon Judicial de Santa Marta, como
Profesional Universitario de la DEAJ Grado 11, del 02/08/2011 al 09/09/2012, es decir
que acredité un total de 405 dias, cuando el minimo requerido es de 720 dias.

No obstante lo anterior y al momento de la admisién al concurso, en atencién a la Ley
Antitramites, se efectu6 un cruce de informacion con la base de datos del sistema Kactus,
para todos los aspirantes evidenciandose la vinculacion del recurrente a la Rama Judicial
desde el 02/08/2011 al 13/12/2013, con lo que acredita un total de 851 dias de
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experiencia laboral, hecho que permite establecer el cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo de aspiracion.

Asi las cosas, sera revocada la decisibn adoptada por el a-quo, y en consecuencia
permanecera vigente dentro de la convocatoria, como se ordena en la parte resolutiva de
la presente decision.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 12.- REVOCAR la Resolucién No. 095 del 2 de febrero de 2016, que dispuso
la exclusién del proceso de Seleccidén convocado mediante Acuerdo CSUMAG-SA-065 del
28 de noviembre de 2013 expedido por el Consejo Seccional de la Judicatura del
Magdalena, respecto del sefior YOHAN ALBERTO GUTIERREZ CHARRIS, identificado
con cédula de ciudadania numero 7.631.870, quien en consecuencia, permanecera
vigente dentro de la convocatoria, de conformidad con las razones expuestas en la parte
motiva de la presente decision.

ARTICULO 2°- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 32.- NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co., y en la del Consejo Seccional del Magdalena.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los cuatro (04) dias del mes de octubre de dos mil dieciséis
(2016).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/LGMR
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