Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia . ok L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJRES16-491
(Octubre 3 de 2016)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo nimero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo numero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, dispuso que las Salas Administrativas de los
Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los procesos de seleccion, actos
preparatorios y expedicién de las respectivas convocatorias, para la provision de los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

En tal virtud, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacéa
profirid el Acuerdo numero CSJBA13-327 de 28 de noviembre de 2013 a través del cual
convoco al concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios de los Distritos Judiciales de Tunja, santa Rosa de Viterbo y Yopal y
Administrativo de Boyacéa y Casanare.

Dicha Sala Administrativa por medio de las Resoluciones numeros CSJBR14-44 de 03 de
abril de 2014 y CSJUBR14-67 del 5 de mayo de 2014, decidié acerca de la admisién al
concurso de los aspirantes que se inscribieron en la precitada convocatoria con el
propdsito que presentaran las pruebas de aptitudes, conocimientos y psicotécnica.

A través de la Resolucion CSJBR14-205 de 30 de diciembre de 2014, modificada por la
Resolucion CSJBR15-39 del 20 de marzo de 2015, el Consejo Seccional referido, publicd
el listado con los resultados obtenidos por los concursantes en la prueba de
conocimientos, aptitudes y psicotécnica. De igual forma, dispuso conceder el término de
diez (10) dias, a partir de la desfijacion de la misma, para interponer los recursos de
reposicion y/o apelacién.

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca, con
Resoluciones numeros CSJBR15-61 y CSUBR15-62 del 15 de abril de 2015, resolvié los
recursos de reposicién interpuesto contra la Resolucion CSJBR14-205 de 30 de diciembre
de 2014 y concedi6 los de apelacién ante esta Unidad, que fueron desatados con la
Resolucion CJRES15-275 de 5 de octubre de 2015.

La Sala Seccional de Boyaca, mediante Resolucién CSJBR16-38 de 9 de marzo de 2016,
por medio de la cual se publicaron los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos
de Asistente Juridico de Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad Grado
19, Asistente Social de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad Grado
18, Auxiliar Judicial de Juzgado Penales de Circuito Especializados y/o Equivalentes
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Grado 2, Citador de Juzgado de Circuito y/o Equivalente Grado 3, Citador de Tribunal y/o
Equivalente Grado 4, Relator de Tribunal y Equivalentes Nominado y Secretario de
Tribunal y Equivalentes Nominado, del concurso convocado mediante Acuerdo CSJBA13-
327. Decisién frente a la cual, concedié los mecanismos dispuestos en sede
administrativa.

La senora NATALIA EDITH OLARTE SALINAS, identificada con cédula de ciudadania
namero 46.673.951, presentd recurso de reposicion y en subsidio de apelacion, contra la
anterior decision, argumentando que no se encuentra conforme con la puntuacion
obtenida en el factor de experiencia laboral en el cual le aparecen 32.83 puntos de 100
posibles, por lo tanto allega certificaciones encaminadas a facilitar la labor de revision del
item.

Subsiguientemente, la Sala Administrativa a través de la Resolucion CSJBR16-67 de 25
de abril de 2016, desatd el recurso de reposicién confirmando la decision recurrida y
concediendo el de Apelacién ante esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 25 de octubre de 2000,
articulo 1, delegé en esta Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante
los cuales se resuelven las solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas,
en grado de reposicion y apelacién, en los procesos de seleccién, concursos y escalafén.

Acorde con la anterior disposicion, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto por la
sefiora NATALIA EDITH OLARTE SALINAS.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion y éste se ceiira
estrictamente a las condiciones y términos relacionados en ella, de manera que es
de forzoso cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y en razén
de ello se analizaran los cargos del recurso bajo las normas de la convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de Convocatoria, igualmente fue sefialado
en el Articulo 2, numeral 2.2.:

“Requisitos Especificos Los aspirantes deberan acreditar y cumplir con los siguientes
requisitos minimos para el cargo de aspiracion objeto de la convocatoria., {(...)

Para el cargo de Secretario de Tribunal y Equivalentes Nominado: Titulo profesional en
derecho y tener tres (3) anos de experiencia profesional relacionada.

Revisada la Hoja de vida de la quejosa, se evidencio que en el término establecido en la
Convocatoria, aporté:

Titulo de abogada (20-04-2007); cédula de ciudadania; Certificados laborales expedidos
por la Rama Judicial (22-03-2012 a 27-06-2013); Gobernacién de Boyacéa (ilegible);
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Contraloria General de Boyaca (11-08-2008 a 01-03-2009) Personeria de Maripi (01-03-
2004 a 29-02-2008); Litigante (01-04-2010 a 14-02-2011) Cooperativa COOSBQOY (01-06-
2010 a 15-03-2012).

Factor experiencia adicional y docencia:

En consideracion de los requisitos minimos exigidos, se valorara la experiencia adicional,
teniendo en consideracion lo dispuesto en el literal ¢) del numeral 5.2.1 del articulo 2 del
Acuerdo de convocatoria, de la siguiente manera:

“(...) la experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente
con dedicacion de tiempo completo en dareas relacionadas en el empleo de
aspiracion, dara derecho a veinte (20) puntos por cada ano de servicio o proporcional
por fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.”

Se precis6, que en todo caso la docencia y la experiencia adicional no serian
concurrentes en el tiempo y el total del factor no podria exceder de 100 puntos.

La experiencia profesional, se empieza a contabilizar a partir de la obtencién del titulo
profesional, esto es 20-04-2007 y no tendra en cuenta la experiencia concurrente. Asi las
cosas, la aspirante acredité 1671 dias por lo que descontando el tiempo exigido en el
requisito minimo esto es 3 afnos (1.080) dias, el tiempo adicional a puntuar son 591 dias,
debido a que la experiencia que aporta de la Gobernacion de Boyaca, no es legible, con
lo cual le queda una puntuacién de 32.83 puntos, por lo tanto, esta Unidad confirmara la
Resolucion atacada, como se ordena en la parte resolutiva de la presente actuacion.

Ahora bien, en atencién a la documentacion allegada con escrito del recurso, se le hace
saber que las etapas de la convocatoria son preclusivas, y en tal virtud, tales documentos
son extemporaneos para ser considerados en este lapso, por lo cual no pueden ser
valorados en orden a preservar los principios constitucionales que rigen el presente
concurso, sin embargo se le hace saber que podra enviarlos una vez quede en firme el
Registro de Elegibles, dentro de los meses de enero y febrero, acorde con los dispuesto
en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 12.- CONFIRMAR la Resolucién CSJBR16-38 de 9 de marzo de 2016, por
medio de la que fueron publicados los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos
de Asistente Juridico de Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad Grado
19, Asistente Social de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad Grado
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18, Auxiliar Judicial de Juzgado Penales de Circuito Especializados y/o Equivalentes
Grado 2, Citador de Juzgado de Circuito y/o Equivalente Grado 3, Citador de Tribunal y/o
Equivalente Grado 4, Relator de Tribunal y Equivalentes Nominado y Secretario de
Tribunal y Equivalentes Nominado respecto del puntaje obtenido en el factor de
experiencia adicional y docencia, por NATALIA EDITH OLARTE SALINAS, identificada
con cédula de ciudadania niumero 46.673.951, de conformidad con las razones expuestas
en la parte motiva de la presente decision.

ARTICULO 2°- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 32.- NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co., y en el Consejo Seccional de Boyaca.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D C., alos tres (03) dias del mes de octubre de dos mil dieciséis (2016).

)

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/AVAM
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