Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

Republica de Colombia

RESOLUCION No. CJR18-485
(Septiembre 20 de 2018)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacién”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de la facultad conferida por el Acuerdo numero 956 de 2000, y teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Resolucion CSJCAUR18-83 de 21 de marzo de 2018, el Consejo Seccional de la
Judicatura del Cauca, decidié las solicitudes de actualizacion de los registros seccionales
de elegibles del concurso de meéritos convocado mediante Acuerdo 182 de 2009, en la cual
resolvio asignarle 0.00 puntos en los factores de experiencia adicional y docencia, y
capacitacion y publicaciones, al sefior CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA, para el cargo
de Escribiente Nominado.

Inconforme con la mencionada decision, el sefior CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA
interpuso recurso de reposicion y en subsidio apelacion, por considerar que la
documentacion allegada para cada factor no fue valorada adecuadamente, y por lo tanto
solicita reconsiderar la calificacién otorgada.

El Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca, mediante Resolucion No. CSJCAUR18-
104 de 3 de mayo del corriente ano, desaté el recurso de reposicién, modificando el puntaje
en el factor de experiencia adicional y docencia, asignandole 3.95 puntos con los que
alcanza el maximo permitido en el factor y confirmando la decision en lo referente al factor
capacitacion adicional y publicaciones. Asi mismo, concedio el recurso de apelacién ante
esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccién la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacién, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendra una vigencia de cuatro afios, tiempo durante el cual los integrantes del
mismo, pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afo la actualizacién
de su inscripcién en el Registro, anexando los datos que estimen necesarios.

El Acuerdo No.1242 de 2001, fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de

Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del término
legalmente previsto.
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Los factores susceptibles de actualizacién de la inscripcion en los registros son: i)
Experiencia adicional y Docencia siempre que no hubieren sido valorados en la Etapa
Clasificatoria o en anterior Reclasificacion y ii) Capacitacion Adicional y Publicaciones
realizadas por el aspirante, en la medida que no hayan sido puntuadas en las oportunidades
sefaladas y la capacitacion adicional se ajuste a los respectivos niveles ocupacionales.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y, tal como se precisé en
el articulo 2° del Acuerdo numero 182 de 2009, la convocatoria es norma obligatoria y
reguladora del proceso de seleccion, en tal medida es de forzoso cumplimiento tanto para
los aspirantes como para la administracion.

Acorde con las anteriores disposiciones, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto
por el sefior CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA.

Como antecedente se encuentra que en la Resolucion numero CSJCAUR17-276 del 16 de
noviembre de 2017, por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca
actualizo el registro de elegibles para el cargo de Escribiente Nominado dentro del concurso
de méritos convocado por el Acuerdo nimero 182 de 2009, al sefior CESAR ANDRES
TRUJILLO ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania nUumero 83.041.293, le fueron
publicados los siguientes resultados:

EXPERIENCIA -
APTITUDES Y CAPACITACION Y
CEDULA CONOCIMIENTOS ADICIONAL Y PUBLICACIONES ENTREVISTA TOTAL
DOCENCIA
83041293 338.99 146.05 50 75.00 610.04

Asi las cosas y atendiendo a las peticiones del recurrente, se procedera a efectuar la
verificacion del puntaje asignado en los factores de experiencia adicional y docencia y
capacitacioén y publicaciones para efectos de la reclasificacion del afno 2018:

Factor de experiencia adicional y docencia:

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2° del Acuerdo de
Convocatoria se establecieron como requisitos minimos para el cargo:

DENOMINACION DEL CARGO REQUISITOS MINIMOS

Haber aprobado tres (3) afios de estudios superiores en derecho y
tener dos (2) afios de experiencia relacionada.

Escribiente Nominado

A su vez, el literal b) del numeral 5.2.1 del articulo 2° del Acuerdo numero 182 de 2009,
establece:

“b. Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 150 puntos.

En este factor se evalua la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi:
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La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con dedicacién de
tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracién dara derecho a veinte (20)
puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion daréa derecho a diez
(10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo y a cinco (5) puntos por cada
semestre de ejercicio en los demas casos.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y el
total del factor no podra exceder de 150 puntos.”

Al revisar los documentos relacionados con experiencia adicional y docencia allegados por
el concursante con la solicitud de reclasificacion se encuentran: i) certificacién expedida por
el Director Regional Huila de la Escuela de Capacitacion en Seguridad, en la que hace
constar que el concursante laboré en dicha empresa desde el 15 de enero de 2016 a 16 de
diciembre de 2016, desempefiando el cargo de instructor con un contrato por 150 horas
catedra en las areas de DERECHOS HUMANOS Y D.ILH., NORMAS
SUPERINTENDENCIA, CONSTITUCION NACIONAL, NOCIONES DERECHO PENAL Y
LABORAL, DECRETO 2535/93, CODIGO DE POLICIA Y CODIGO DE CONVIVENCIA
CIUDADANA, ACTUACION EN LA ESCENA DEL INCIDENTE, RELACIONES CON LAS
AUTORIDADES, DECRETO 3222/2002.

Teniendo en cuenta que la certificacion no establece que el recurrente se desempefié como
docente de tiempo completo, conforme a lo mencionado corresponde asignar 5 puntos por
cada semestre laborado, que sumados a los 146.05 puntos publicados inicialmente para el
factor experiencia adicional y docencia, alcanzan el tope maximo establecido en el acuerdo
de convocatoria, por lo que se le debera asignar 150 puntos como tope maximo permitido.

Al respecto es importante sefialar que en la Resolucion CSJCAUR18-104 de 2018, el
Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca, al resolver el recurso de reposicion modificd
el acto recurrido asignando 3.95 puntos, con los que alcanza el maximo establecido para el
factor; por lo tanto se resolvera en igual sentido.

Factor Capacitacion Adicional y Publicaciones

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para los cargos de aspiracion, lo que
exceda a estos requisitos sera valorado dentro del factor capacitaciéon adicional al tenor de
lo dispuesto en el acuerdo de convocatoria, en el que se establecié que dependiendo del
nivel ocupacional, los estudios que se tendran en cuenta son los siguientes:

“c. Capacitacion y Publicaciones. Hasta 100 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Posarados en areas Diplomados en Cursos de capacitacion en areas
. - ar Puntaje a | areas relacionadas relacionadas con el cargo
Nivel del Cargo - Requisitos relacionadas con el . .
cargo asignar con el cargo (40 horas o mas)
9 (Maximo 10 puntos) Maximo 20 puntos

Nivel profesional - Titulo profesional o
terminacion y aprobacion de estudios Especializaciones 20
superiores 10 5%
Nivel t(’-:-c'nlco - Preparacion técnica o Maestrias 30
tecnoldgica
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Cursos de capacitacion en areas

relacionadas con el cargo DIPLOMADOS ESTUDIOS DE PREGRADO
(40 horas o mas)

Maximo 20 puntos

Nivel del Cargo - Requisitos

Nivel auxiliar y operativo
-Estudios de educacion media y 5* 20 30*
capacitacion técnica o tecnolégica

*Hasta maximo 20 puntos
** Estudios de pregrado: Terminacion y aprobacién de pensum de la disciplina académica”.

Asi mismo, se indicé, que para todos los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que en todo caso, el factor de capacitacién adicional no podria exceder
de 100 puntos.

En virtud de lo anterior se relacionan los documentos allegados por el recurrente, para
acreditar capacitacion adicional, con la solicitud de reclasificacion en el registro de
elegibles, asi:

Titulo Institucion

Curso Virtual Introduccién a la

S SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO - Sin Intensidad Horaria
proteccion de datos personales

Curso Virtual Proteccion de la

. SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO - Sin Intensidad Horaria
Competencia

Total

Al respecto se establece que las certificaciones no contienen la intensidad horaria de los
cursos acreditados por lo cual no hay lugar a asignarle puntuacion; y de otra parte, segun lo
expresado por el Consejo Seccional de la Judicatura, el aspirante ya tiene los 20 puntos
permitidos en la convocatoria para esta clase de cursos; por lo tanto se confirmara la
decisién de la primera instancia.

En lo relacionado con las publicaciones, se comparte la apreciacion del Consejo Seccional
de la Judicatura en el sentido de que los documentos allegados por el recurrente con la
solicitud de reclasificacién no son objeto de puntuacion, debido a que no cumplen con los
criterios establecidos en los articulos segundo y tercero del Acuerdo 1450 de 2002.

En ese orden, la calificacion para el item de Capacitacién Adicional y Publicaciones es de
cero (0) puntos, por lo tanto el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la Judicatura
del Cauca para el mencionado factor en la resolucion CSJCAUR18-83, es el que
corresponde, por lo que esta Unidad procedera a su confirmacion.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.
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RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR el puntaje asignado en el factor experiencia adicional y
docencia, y asignarle 3.95 puntos, tal como fue resuelto en la resolucién CSJCAUR18-104
de 3 de mayo de 2018, y CONFIRMAR el puntaje del factor capacitacion adicional y
publicaciones, de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva del
presente proveido.

En tal virtud el puntaje reclasificado al sefior CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA,
identificado con la cédula de ciudadania numero 83.041.293, quedara asi:

EXPERIENCIA P
APTITUDES Y CAPACITACION Y
CARGO CONOCIMIENTOS ADICIONAL Y PUBLICACIONES ENTREVISTA TOTAL
DOCENCIA
Escribiente Nominado- 338.99 150 50 75. 613.99
(Derecho)

ARTICULO 2°- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucion mediante su fijacion, durante el término de
ocho (8) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informard a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co , y al Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los veintiin (21) dias del mes de septiembre del ano dos mil
dieciocho ( 2018)

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR//MCSO//CEUM
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