Honorables

Magistrados (as)
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pasto
Tribunal Administrativo de Natifio

Consejo Seccional de 1a Judicatura de Narifio
(REPARTO)
Ciudad

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA
CON MEDIDA PROVISIONAL
ACCIONANTE: FREDDY MELODELGADO PABON
ACCIONADOS: UNIDAD DE ADMINISTRACION DE
CARRERA JUDICIAL DE LA SALA
ADMINISTRATIVA ~ DEL  CONSEJO
SUPERIOR DE A JUDICATURA,
UNIVERSIDAD NACIONAL

Yo, FREDDY MELODELGADO PABON |, mayor de edad, vecino de Pasto
{Narifio), identificado con la cédula de ciudadanfa cuyo ndmero y lugar de
expedicion aparece al pie de mi correspondiente firma, residente en Tumaco
municipto de la costa pacifica de Narifio, actuando en nombte propio, acudo
respetuosamente ante su Despacho pata promover ACCION DE TUTELA, de
conformidad con el artculo 86 de la Constitucién Politica y los Decretos
Reglamentarios 2591 de 1.991 y 1382 de 2.000, para que judicialmente se me (le)
conceda la proteccion de los derechos fundamentales de peticién, a la confianza
legitima, al debido proceso, a la igualdad, al trabajo, ademds del derecho a la
participaciéon y acceso a los cargos publicos, que considero vulnerados y/o
amenazados por las acciones y/o omisiones de la autoridad publica y al particular,
que mencione en la referencia de este escrito. Fundamento mi peticién en los
siguientes:

1. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

En virtud de lo dispuesto por el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991, v con
fundamento en la urgencia que el caso amerita, solicito se sirva dictar como medida
provisional, las siguientes 6rdencs:

1. SEDEJE SIN EFECTOS la citacién para la exhibicién de pruebas
escritas emitida por la Unidad de Administracién de Cattera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, el 28 de marzo de

2019, para la convocatoria de funcionarios de la Rama Judicial,
mediante Acuerdo PCSJA 18-11077.

L

ORDENAR a la Unidad de Administracion de Carrera Judicial del
Consejo Superior de la Judicatura, realizar el procedimiento de
exhibicién de las pruebas escritas, de forma descentralizada, en la
sede escogida por cada uno de los concursantes.



Para sustentar la medida provisional, me permito argumentar factica y
juridicamente la solicitud, para finalmente plantear las conclusiones:

- ARGUMENTOS FACTICOS:

La Unidad de Administracion de Carrera Judicial del Consejo Superior de la
Judicatura, en el instructivo para la exhibicién de pruebas escritas, sefiald que la
exhibicién se llevara a cabo unicamente el dia 14 de abril de 2019 en la ciudad de
Bogota, razdén por la cual los concursantes deberin asumir los costos de
desplazamiento vy alojamiento, con recursos propios para asistir 2 la misma.

Es inaceptable que el examen de conoctmientos v la prueba psicotéenica se llevd a
cabo de forma descentralizada, y para tal fin, en la convocatoria se permitié a cada
concursante, la eleccién de una sede para la realizacion de las pruebas, sin embargo,
para la exhibicion de las pruebas, dirigidas a la ampliacién del recurso interpuesto
en contra de la asignacién de puntaje, la Unidad de Administracidon de Carrera
Judicial me obliga a trasladarme a la ciudad de Bogota D.C,, sin tener en cuenta
que en la actualidad se presenta una alteracién de las condiciones normales de
circulacién, debido al paro indigena del Cauca, situaciéon que me impide viajar.
Ademads, es importante manifestar que no existe disponibilidad de tdquetes aéreos
para la ciudad de Bogota, en la fecha especificada para la exhibicién de la prueba,
sttuacion que me impide hacer el traslado correspondiente.

- ARGUMENTOS JURIDICOS:

- Bl Acuerdo PCSJA 18-11077 del 16 de agosto de 2018, “Por medio del cual se adelanta
el proceso de seleccidn y se convoca al concurso de miérifos para la provision de los cargos de
Juncionarios de la Rama Judicial” en su numetal 5° regula las citaciones, notificaciones

¥ re€CULrsos.
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El numeral 5.3. Dispone la procedencia del recurso de reposicion, entre otros, en
contra del acto que contene los resultados de las pruebas de aptitudes y
conocimientos, el cual serd resuelto por la Unidad de Administracién de la Carrera
Judicial, por delegacion.

La norma senala que “E/ recurso deberd presentarse por escrito, por parte de los interesados,
ante la Unidad de Administracion de la Carvera Judicial o la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Boniila™, segiin sea el caso, dirigido af correo electronico dispuesto para el efecto, dentro de los diez:
(10) dias siguientes a la desfijacion de la vespectiva resolucion y de conformidad con lo establecido
en ef articulo 77 del Codigo de Procedimiento . Administrativo y de Jo Contencioso
Administrativo”,

- Bl cronograma de la etapa de seleccién de la convocatoria 27, en la etapa de
clasificacién determina un téomino para interposicion de recursos en contra de los
resultados de la etapa clasificatoria, un término para resolver los recursos v la

expedicion de la resolucidn que resuelve los recursos de la etapa clasificatoria,




En el cronograma no se especifica un procedimiento para la exhibicién de las
pruebas realizadas por los aspirantes.

- El articulo 164 de la Ley 270 de 1996 regula lo correspondiente al concurso de
méritos. En el parigrafo 1° de la norma en comento, se establece que “La Sak
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura reglamentard de manera general o
contentdo y los procedinientos de cada nna de las etapas, y sefialard los puntages corvespondientes
a las diferentes pruebas que confornian la primera’.

- La Corte Constitucional!, respecto de la procedencia excepcional de la accién de
tutela frente a actos administrativos en materia de concurso de méritos, que sefiala:

Respecto de la procedibilidad de la accon de tuteia comtra actos administratives, esta
Corparacidn he sefintado que existen, al menos, dos excepeiones gue fornan procedente b accién
de tutel para cuestionar actos administratives: (i) cuando pese a la excistencia de un mecanismo
gudicial idineo, exto vs, adecwado para resolver las implicaciones constitiucionales del caso, ef
miswio #e goxa de suficiente efectividad para la proteccidn de los derechos fundamentales
invocodos como amenasades a la lug del caso concreto; o (i) cuando e trata de evitar la
acnTIEnaia de nn petywicio irremediable, que implica una situacion de amenaza de vutneracion
de nn derecho fundamental susceptible de concretarse y que pueda geserar un dakio irreversible.”

- CONCLUSIONES:

- La citacion para exhibicion de las pruebas, emitida por la Unidad de
Administracién de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura constituye
una manifestacién de voluntad, por parte de la administracion, que no dene
recursos del procedimiento administrativo, que permitan controvertirla a través de
un mecanismo diferente a la accidén de tutela.

- El procedimiento de exhibicion de las pruebas no se encuentra regulado en el
Acuetdo PCSJA 18-11077 ni en el cronograma de actividades, y al contener la
dectsion de inicamente realizarse el procedimiento en Bogotd D.C., contiene una
decision lesiva de mis derechos fundamentales. Aunado a que la decision, no tiene
en cuenta la afectacién a la normalidad en el transporte, que se presenta en el
suroccidente del pais.

- La medida provisional es necesaria y urgente, toda vez que desde la fecha de
interposicion de la accién de amparo v la fecha de citacion para la exhibicién de las
pruebas, existe un lapso inferior a diez (10) dias, establecido en el articulo 86 de la
Constitucion Politica, lo que implica que un fallo favorable en la presente accion
de tutela resultarfa irrisorio, porque al momento de proferirse se presentatia un
dafio consumado, al haberse surtido el procedimiento de exhibicién y tener la
imposibilidad, de mi parte, de acudir a la ciudad de Bogotd D.C., para tal fin.

- En virtud de la tlagrante vulneracidn de mis detechos fundamentales de peticién,
a la confianza legitima, al debido proceso, a la igualdad, al trabajo, ademis del

' C. Const. Sentencia T-441 de 2017 MP; Alberto Rojas Rios
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derecho a la participacidn y acceso a los cargos publicos; pot parte de las

accionadas, requiere de una atencién inmediata y urgente, por parte del Juez de

tutela, toda vez que en caso contrario se configuratia un perjuicio irremediable en
} mi contra.

2. HECHOS

1. Me presenté a la convocatoria de los Funcionarios de la Rama Judicial -
Acuerdo PCSJAT8-11077 cuya inscripcidn le correspondié el codigo 270012
‘ en el cargo de Juez Civil del Circuito - Juez Civil del Circuito especializado
en restitucion de tierras - Juez Civil del Circuito de ejecucion de sentencias
- Juez Civil del Circuito que conoce procesos laborales Pasto — Narifio, para
cuyo examen de conocimientos y prueba psicotéenica fui citado asi:
12994152 MELODELGADO PABON FREDY ROMMEL 270012 Juez
Civil del Circuito - Juez Civil del Circuito especializado en restitucion de
tierras - Juez Civil del Circuito 02 - de ejecucidn de sentencias - Juez Civil ‘
del Circuito Aunar Campus Central Carrera 28 No. 19-24 PASTO
Cotporacién Universitaria Auténoma de Naririo,

2. Siguiendo el cronograma de fases 1 y 2 de la etapa de seleccién convocatoria |
27 y en la fecha para ello presente recurso de reposicién a los resultados de
examen de ingreso, pot no estar de acuerdo con la calificacién obtenida y
por la manera inadecuada de calificar dichos exdmenes por parte de la
Universidad Nacional.

3. La accionada pot encontrar ajustado a derecho mi recurso, a través de la
pagina de la Rama Judicial, subié a la mencionada pigina, el ‘
INSTRUCTIVO PARA LA EXHIBICION DE PRUEBAS ESCRITAS y
menciona: La exhibicion de las pruebas, UNICAMENTE se llevara a cabo
el dia 14 de abril de 2019 y serd en la ciudad de Bogoti, razén por la cual,
los concursantes deberdn asumir los costos de desplazamiento y alojamiento
CON recursos propios para asistir a la pyisma.

4. posteriormente y en la misrma pagina se encuentra la CONVOCATORIA
FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL - ACUERDO PCSJA18-
11077 CITACION PARA LA EXHIBICION DE PRUEBAS ESCRITAS
y aparezco citado de la sigutente manera: 12.994.152 Juez Civil del Circuito
- Juez Civil del Circuito especializado en resttucidn de tertas - Juez Civil
del Circuito de ejecucidn de sentencias - Juez Civil del Circuito que conoce
procesos laborales UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA - CRA 5 No.
12B-41 BLOQUE G BLGAL403 6 14 de Abril 10:30 A.M.

5. notese de lo anterior que el examen de conocimientos y prueba psicotécnica
se llevo a cabo descentralizadamente en el departamento donde presente la
respectiva inscripcion y ahora la citacion para la exhibicidon de pruebas
escritas me obligan a trasladarme hasta la ciudad Capieal pata llevar a cabo
la respectiva revision, cuestidn que para mi es 1dgica va que si para presentar



el examen hubo descentralizacidn lo mismo deberia suceder para la
exhibicion de estas pruebas escritas.

6. Considero que se estan violando mis derechos fundamentales de la
confianza legitima, del debido proceso, derecho a la igualdad, al trabajo, a la
participacién y acceso a los cargos publicos.

3. FUNDAMENTQS FACTICOS Y JURIDICOS
FUNDAMENTOS FACTICOS

Actuando en nombre propio, acudo ante su sefotfa para solicitar la
proteccion de los derechos mencionados anteriormente. Es preciso
establecer que la accidn de tutela resulta set el medio de defensa idoneo para
cuestionar las decisiones que haya adoptado la administracién, en la medida
que no existe medio de defensa judicial. Asf las cosas, como en el concurso
de mérito abierto por el Consejo Superior de la Judicatura mediante la
convocatoria nimeto 27 de 2018 a la fecha no se ha conformado la lista de
elegibles, la accién de tutela es el medio judicial idéneo para cuestionar la
decision de citar para la exhibicién de pruebas escritas a la ciudad de Bogota
(D-C), se debe denotar que en ninguna parte dentro del derrotero de la
mencionada convocatoria 27 se encuentra que en caso de que la universidad
tenga que exhibir las pruebas se citaria a todos los interesados (tecutrentes)
a la ciudad de origen y de base principal de la Universidad contratada para
llevar a cabo los exdmenes de ingreso por tal razdén estin violando los de
Transparencia, Publicidad y Contradiccién, de la Constitucidn Politica de
Colombia y de la Ley Estatutatia de Administracion de Justicia.

Ademis de lo anterior se debe tener en cuenta que como esti la situacion
del pais no se puede viajar por tierra desde el municipio de Tumaco hacia el
Distrito capital y un tiquete aéreo es incompatable puesto que para esa fecha
estd en mas de un millén de pesos, y no existe disponibilidad de los mismos,

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Corte Constitucional®, respecto de la procedencia excepcional de la accion de
tutela frente a actos administrativos en materia de concurso de méritos, sefiala lo
siguiente:

Respecto de la procedibilidad de fa accidn de tntela contra actos adminisirativgs, esta Corporacion ha
seRulado que existen, al menos, dos excepotones gue tornan procedente la accion de futela para cuestionar
actos advtnistrativos: (i) cuandy pese a la existencia de un mecanismo judicial idoneo, esto s, adecuado
para resolver las inplizaciones constitucionales del caso, ol mismo na gosa de suficiente efectividad para
fa proteccidn de los derechos fundamentales invocados como amenagados a la luz del caso concreto: o (i)
cwands se irata de evitar ke ocnrrencia de an peruicio irremediable. que implica una sitwacion de amenasa
de vnlneracion de un derecho frndamental suscsptible de concretarse y gue pueda generar un dao
trreversible.”

2. Const. Sertencia T-44" de 2017, MP: Aloerro Rojas Rios
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Por su parte, el Consejo de Estado’, al respecto expuso:

“CONCURSO DE MERITOS - Procedencia de la accién de tutela contra acto
administrativo de trdmite por vulneracion de derechos fundamentales /
CARRERA ADMINISTRATIVA - Finalidad Las decisiones que se dictan en el
desarrollo de un concurso de méritos para la provisién de empleos, generalmente
constituyen actos de trdmite y contra estos no proceden los recursos de la via
gubernativa ni los medios de control que regula la Ley 1437 de 2011 -CPACA-.
Por tanto, en ¢f evento de presentarse, en desarvolle del convarse la flagrante vivlacion de un deveche
Sundamental, la accion de tutela para el afectado resuita procedente ante la carencia de medios de defensa
Judicinles para lograr la continuidad en el concwrse... La carrera administrativa cye ovigen
constitucional se encnentra en of artionty 125 de la Constitucion Politica, o5 un sisterea téenico de
adprinistracion di personal que tiene por obyeto garantizar la eficiencia de la administracion psiblica y
ofrecer estabilided e igualdad de oportunidades para ef acceso y ef ascenso af servicio piblico. En este
sentido, la carvera administrative funge, entonces, como mn priseiplo y una garantiz constitucional. ..
At paes, el concurso de mérites estd dinigido a garantizar la selecidn obpetiva del aspirante, segin la
evalnacion y determinacion de su capacidad e idoneidad para asumir las funciones a desemperiar, de
ranera que 5e impida la subjetividad o arbitrariedad del nominador o criterios contrarios a los principios
y valores constitucionales. n lo gue se refiere a fa carvera judicial, la Ley 270 de 1996, reformada por
la Ley 1258 de 2009, establece gue dsta se funda en el cardeter profesional de los servidores, la eficacia

de 5w gestion, la garantia de ipnatdad en lLas posibilidades de accero a la fiancion piblica y en la
consideracion del mérito comy fundmmento principal para of ingreso. fa permanencia y promoctin en ¢f
servicio. B efecto, of articalo 160 ibidum seiala los reguisitos exigidos para ocupar cargos en la carvera
Jndicial, entre ellos el concurse. Ast, ef proceso de seleccion contenido en ¢f articalo 162 comprende las
siguientes etapas: concurse de méritos, conformaciin del registro nacional de elggibles, elaboravin de bistas
de candidatos, nombramiento y confirmaciin. En este sentido, las personas que superen el concurso de
méritos entran a_jovimar parte del registro de elegibles para los cargos por los que aptaron y concursaron,
en orden descendente por los puntages obtenicdos en los procesos de selecctdn, & especialidad y las sedes
teritoriales para las que aplicaron. Las valoraciones de estos factores se debe realizar por medios téenicos,
que respondan a criterios de objetividad, imparciaiidad, con pardmetros previcomente determinados.”

En el mismo sentido, la Corte Constitucional?, respecto de la procedencia
3

excepcional de la acci6n de tutela en concurso de méritos, cuando a pesar de existir
otro medio de defensa judicial, no resulta idéneo para evitar un perjuicio
irremediable, senald:

“Eista Sala de Revisiin encuentra gue la accton de anpars constifucional se convierie en of mecanisme
tddnes de defensa judicial para resolver la controversia jometida a revisidn, por wna parfe, pergue las
prefensiones del accionanty no se dirigen a determinar la legalidad de los actos administrativos expedidos
en desarvollo de la convocatoria. prefension para la cwal puede acudiv a los medios de control de fa
Jurisdiccion de lo comtencioso administrative, sino que pretende demostrar gue la aplicacion de estas
HOPIIAS, €R SH (480 concreto, lesiona sus derechos frndanientales.”

“Code BEdo. Sala de o Contenciosa Administrative Secoidn Sequrda - Subseccion A, Seplencia del 17 de junio de 2016,
Rad. 76001-23-33-005-2016-00284-07 (AC) CF Gabriel Vaibuena Hamandez
YO Const Sentensia T-440 de 2007 MS Albeto Roas Rins
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PETICION

Con fundamento en los hechos narrados v en las consideraciones expuestas,
respetuosamente solicito al sefor Juez TUTELAR a mi favot los derechos
constitucionales fundamentales de peticion, a la confianza legitima, al debido
proceso, a la igualdad, al trabajo, ademas del derecho a la participacidn y acceso a
los cargos publicos, v en tal virtud se hagan las siguientes declaraciones y se
decreten las siguientes ordenes:

PRIMERA: DEJAR SIN EFECTOS la citacién para la exhibicién de pruebas
escritas emitida por la Unidad de Administracién de Carrera Judicial del Consejo
Superior de la Judicatura, el 28 de marzo de 2019, para la convocatoria de
funcionarios de la Rama Judicial, mediante Acuerdo PCSJA 18-11077.

SEGUNDA: ORDENAR a la Unidad de Administracién de Carrera judicial del
Consejo Superior de la Judicatura, realizar el procedimiento de exhibicion de las
pruebas escritas, de forma descentralizada, en la sede escogida por cada uno de los
concursantes.

MEDIOS DE PRUEBAS

Me permito anexar como pruebas las siguientes:

- Copia de mi cédula de ciudadania
- Copia del Acuerdo PCSJA 18-11077
- Copia del Cronograma de la etapa de seleccién de la convocatoria 27

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que por los mismos hechos y derechos,
no he presentado peticién similar ante ninguna autoridad judicial.

NOTIFICACIONES

Los accionados:

UNIDAD DE ADMINISTRACION DFE, CARRERA JUDICIAL DE LA SALA
ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Palacio de Justicia, Alfonso Reyes Echandia, Calle 12 No. 7 - 65

Bogota Colombia

PBX: (571) 565 8500

E-mail: info@cendoj.ramajudicial.gov.co

UNIVERSIDAD NACIONAL

Carrera 45 N° 26-85 - Edificio Uriel Gutiérrez
Bogota D.C., Colombia

(+57 1) 316 5000




Ruégole, sefior Juez, ordenar el tramite de ley para esta peticidn.

Del sefior Juez

Firma
' NOMBRE FREDDY ROMMEL MELODELGADO PABON
C.C.12.994.152 de Pasto
DIRECCION: Palacio de Justicia Calle Mosquerta tercer piso
\ CORREO ELECTRONICO:  tredymelodelgado] 2i@hotmail.com
TELEFONOS DE CONTACTO: 3117437206
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ACUERDO PCSJA18-11077
18 de agosto de 2018

“Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccicn ¥ &€ convoca al concurso de midnitos
para la provision de fos cargos de funcionarios de la Reme Judicial”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En uso de sus facultades constitucionales v legales, en especial las conferidas por los
articulos 256 de la Constitucion Polftica y 85 numerales 17 y 22, 162, 184, 165y 168 de fa
Ley 270 de 19986, de conformidad con lo dispuesto en la seslén de 15 de agosto de 2018, y

CONSIDERANDO

Que con la creaclén del Consejo Superior de la Judicatura se implements de manera
efectiva la carrera judiciat al asumir la responsabilidad de garantizar el acceso al servicio
Judicial en condiciones de concurrencia, participacién profesional y regional, transparencia
y solvencia profesional y ética, en beneficio del ejercicio independiente y autSnomo de la
funcién jurisdiccional y de la imparciafidad y calidad de las decisiones judiciales.

Que esta funcién ha sido cumplida con la importancia y relevancia que merece, de
manera que su ejecucién se adelanta en forma planeada ¥ de conformidad con el
presupuesto asignado afio a afio por el Gobierno Nacional.

Que es asi como se estd convocando al veintisieteavo proceso de seleccién, para invitar a
participar dentro de esta convocatoria, a los ciudadanos colombianos, que reunan los
requisitos fijados por el legistador,

Que la Carrera Judiclal permite al Estado contar con servidores cuya experiencia,
conocimiento y dedicacidn, contribuyan a alcanzar cada vez mds, mejores Indices de
resultados, al contar también con las aptitudes para atender la alla responsabilidad de
administrar justicia.

Que a través de convocatoria plblica y ablerta se busca seleccionar a los abogados que
e acerquen mas y mejor al perfil de un jusz con las compstencies necesarias para e}
éptimo desempefio de sus funciones, de manera que se evallden ademas de las
exigencias de formacién y experiencls, las caracteristicas y rasgos o compelencias
comportamentales, asi como los atributos profesionales, personales, élicos y gerenciales,
que Incluyen entre otros, cultura digital, razonamiento élico, liderazgo, trabajo en equipo,
solucion de conflictos, pensamiento conceptual y analitico.

Que conforme lo sefala la Ley Estatutaria de la Administracién de Justicia, articulos 162 y
164, al Consejo Superior de la Judicatura le compete reglamentar la forma, clase,
contenido, alcances y dem#s aspectos de cada una de las etapas del proceso de
seleccidn y del concurso de méritos.

Que por tanto, en el presente acuerdo se definen las etapas del proceso de selaccion y

del concurso de méritos, bajo el entendido de que el proceso de seleccion para
funclonerios comprende las etapas de concurso de meritos, conformacion del registro

Calle 12 No. 7- 65 Conmutador - $ 658500 www ramajudigial gov.co




Pagina 2 Acuerdo PCSJA18-11077 de 16 de agosto de 2018 = "Por medio del cusl se adelanta ef process de

selecclén y se convoca al concurse de méritos para fa provisién de fos carges de funcionarios de la Rama
Judicial®

nacional de elegibles, elaboracién de listas de candidalos, nombramiento y confirmacién

y. por su pare, &l concurso de méritos comprende dos etapas sucesivas, de seleccion y
de clasificacion.

Que se definen los cargos a convocar, de conformidad con las especialidades fijadas en
fa ley, enmarcadas dentro de la correspondiente drea.

Que para participar en el procesc de selsccidn se requiere acreditar el cumplimients de
los requisitos minimos sefialados en la Ley Estatutaria de la Administracién de Justicla,
Sin embargo, previa a su venficacion -que se llevard a cabo con posterioridad a ia
presentacién de las pruebas de aptitudes, conocimiantos y psicotécnica-, los aspirantes
tendran que manifestarlo bajo la gravedad del juramento, con el objeto de que queden
hebilitados para |a eplicacién de las prugbas previstas en ia convocatoria.

Que la etapa de seleccion estd comprendida por las fases de ) prugbas de aptitudes y
conocimientos; i) verificacidn de requisitos minimos y iii) curso de formacién judicial
inicial, los cuales tienen carédcter eliminatorio, en tanio que la etapa ciasificatoria del
concurso de mériios estd dada, ademas de los puntajes obtenidos en la prusba de
conocimientos, aptitudes y curso de formacién judicial inicial, que revisten el carédcter
eliminatorio y clasificatorio, por los obtenidos en la prueba psicotéenica, experiencia y
capacitacion adicional, que se encuentran estos Uitimos, otientados al perfil del mejor juez
posible,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Adelantar el proceso de seleccién para la provisién de cargos de
funcionarios de la Rama Judicial, que de conformidad con ko establecido en el articulo 162
de la Ley 270 de 1996, comprende las elapas de: i} concurso de méritos, §i) confermacion del

Registro Nacional de Elsgibles, iii) elaboracién de fistas de candidatos, iv) nombramiento y v)
confirmacién.

ARTICULO 2. Convocar a los interesados en vincularse a la Rama Judicial en los cargos
que se relaclonan a continuacidn, para que se inscriban y participen en el concurso de

méritos destinado a la conformacion de los comespondientes Registros Nacionales de
Elegibles.

Magistrado de Tribuna! Administrativo

Magistrade de Tribunal Superior - Sala Clvil

Magistrade de Tribunal Superior - Sala Penal

Magistrado de Tribunal Superior - Sala de Familia

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Laboral

Magistrado de Trbunal Superior - Sala Civil — Familia

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civil « Familia — Laboral

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Unica

Magistrado de Consejo Seccional de la Judicatura

10. Magistrado de Sala Jursdiccional Disciplinaria Secclonal, Comisidn Seccional de
Disciplina Judicial o quien haga sus veces

11. Juez Adrministrativo

PENDRP WM
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12, Juez Civil del Circuito - Juez Civil de! Circuito especializade en restitucién de
tlerras - Jusz Civil det Circuito de ejecucién de sentencias — Juez Givil del
Circuito que conoce procesos laborales

13. Juez Penal del Circuito

14. Juaz de Familia

15. Juez Laboral

16. Juez Pena! del Circuito para Adolescentes

17. Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad

18. Juez Penal del Circuito Especlalizado - Juez Penal de! Circuito Espacializado de
extineién de dominio

19. Juez Promiscuo del Circuito

20. Juez Promiscuo de Familla

21. Juez Civil Municipal - Jusz de Pequefias Causas y competencia miltiple - Juez
Civil Municipal de ejecucién de sentencias

22. Juez Penal Municipal

23, Juez Penal Municipal para Adclescentes

24, Juez Promiscuo Municipal

25. Juez Laboral Municipal de Pequefias Causas

Sélo se permitira la inscripcion para un (1) cargo.

. Los cargos convocados pertenecen a las siguientes areas:

AREA O ESPEGIALIDAD CARGOS

Magistrade da Tribunal Superior - Sala Civil / Restiucion de Tieras

Juez Civii del Circuito ~ Juez Chvil del Chculto sspecializedo en
CIVIL restilucitn de Gamas - Juez Civl de Clrcuita que conoce de procesos
Iaborales — Jusz Civil del Circutto de ajecucion de sertenclas

Juez Clvll Municipal - Juez de Paqusias Causas y compatencia
miltipte - Juez Civil Municipal de ajscucion de sentancias

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Penal

Jusz Penal del Circuito :

Jusz de Ejecucion de Penas y Madldas de Seguridad

PENAL Juez Panal del Circuite para Adolescantes

Jusz Panal Municipal para Adolescentes

Juez Penal def Circulto Espacializado - Jusz Penal del Circute
Espacializado de exincién de daminte

Juez Penal Municipal

Magistrado de Tribunal Superor - Sala Laboral
LABORAL Juez |.aboral

Juez Laboral Municipal de Pequefias Causss

Magistrado de Tribunal Superier - Sala de Familia

FAMILIA Juez da Familia
. Magistraco e Tribunal Superior - Sala Chvil-Famiia
Magistrado da Tribunal Superior - Sala Civil-Familia-Laborgl
PROMISCUO Magisirado de Tribunal Supericr — Sala Unica

Juez Promiscuo del Cirgulto
Juez Promiscuc Municipst
Juet Promiscue de Famllia
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CONTENCIOSO Magisirado de Tribunal Administrative

ADMINISTRATIVO Juez Administrativo

EISCIPLINARIA Magistrado Comision Seccional de Dlecipling Judielal ¢ Magisirado de
Sala Jusisdicclonal Diaciplinaria Secclonal ¢ quien haga sus veces

ADMINISTRATIVA Magisirado Conssjo Seccional de la Judicatura

En caso de creacién de despachos judiciales que comespondan a nuevas
denominaciones, o modificaciones y necesidades respecto de los existentes, el Consejo
Superior de la Judicatura hara la comrespondiente homologaclén, para que sean provistos
de los registros de elegibles vigentes.

ARTICULO 3. El concurso es pablice y abierto. La convocatoria es norma obligatoria y
reguladora de este proceso de seleccidn, por tanto, de perentorio cumplimiento tanto para
la administracidn como para los participantes, quienes con su inscripeidn, aceptan las
condiciones y términos sefialados en el presents Acuerdo.

1. REQUISITOS

1.4. Requisitos Generales

Los aspirantes, en el término de inseripcidn, deheran acreditar el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

¥ Presentar solicitud de inscripcldn en la forma y en las condiciones que fija el
Acuerdo PCSJA17-10717 de 2017 y en los que méas adelante se sefialan.

¥ Ser colombiano de nacimiento, ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de
sus derechos civiles.

v No estar incurse en causal de inhabilidad o incompatibilided, lo cual debera

acreditarse con una declaracién juramentada suscrita por el aspirante, escaneada
y cargada en formato PDF.

v Tener titulo de abegado expedide por una universidad reconocida oficialmente o
convalidado conforme a [a ley.

¥ No haber liegado a |a edad de retiro forzoso.
v Quienes aspiren a vincularse en el Distrita Judicial de San Andrés y Frovidencia,
deben acreditar el cumplimiento de o previsto en el articulo 45 de la Ley 47 de
1993, junto con los demas requisitos legales, a efectos de obtener la confirmacidn
por el correspondiente nominador,
1.2. Requisltos Especificos

v Para Magistrado de Consejo Seccional de la Judicatura'

1 Articulo 84 de la Ley 270 de 1696
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- Tener titulo de especializacion en ciencias administrativas, econémicas o
financieras, expedido por una universidad reconocida oficlalmente o
convalidado conforme a iz ley. Esta especializacién podré compensarse con
tres (3) afios de experiencia especifica en los mismos campos.

- Acreditar experiencia especifica en #reas administrativas, econdmicas o

financieras, por un lapsc na infesior a cinco (5} efios y no tener antecadentes
disciplinarios.

v Para Magistrado de Comisién Seccional de Disciplina Judicial’ o Magistrado

de Sala Jurisdiccional Disciplinaria de Consejo Seccional de la Judicatura o
quien haga sus vecos

- Acraditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a ocho (8) afics y
no tener antecedentes discipiinarios.

¥ Para Magistrado de Tribunal Administrativo o de Tribunal Superior de Distrito
Judicial

- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a ocho {B) afios.

v" Para Juez de categoria Circuito

- Acreditar experiencla profesional, por un lapso no Inferior a cuatro {4) afios,

v Para Juez de categorfa Municipal
- Acreditar experiencia profasional, por un lapso no inferior a dos (2} afios,

La experiencia profesional debera ser adquirida con posterioridad a la obtencién del
titulo de abogado en actividades juridicas o en ciencias administrativas, econémicas o
financleras, seglin sea el caso, ya sea de manera independiente o en carges plblicos o
privados, o en el ejercicio de |a funcidn judicial. En todo caso, respecto de los cargos de
jusz municipal, juez del circuito y magistrado de tribunal, para estos efectos se computara
como experiencia profesicnal la actividad como empleado judicial que se realice con
posterioridad & la obtencion del titulo de abogado.®

El incumplimiento de uno o varlos de los requisitos anteriores, sera causal de
rechazo®,

2. REGLAS PARA LA INSCRIPCION

21 Quiénes pueden inscribirse

2]bidem

? AL 128 paragraio 1.° de {2 Ley 270 de 1896

* Art. 164 numeral 3.* de {a Lay 270 de 1696 - Las solicltudes de los ssplrantes que no resnan las calidades seftaladas
en |3 convocatoria o que no screditen & cumplimiento de todos Ios requisitos en ella exlgidos, se rechazaran mediante
resolucién motivada contra la cual no habré recursa enla via gubernativa.
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Podran participar los ciudadanes colomblanos de naclmiento, que cumplan ilos requisitos
de acuerdo a la categorfa y sapecialidad del cargo por proveer y que para la fecha da la
inscripclén redna los requisitos sefialados en el numeral 1.° de esta convocatoria, Sélo se
permitira la Inscripcién a un dnico cargo.

2.2  Material de inscripcién

Para la Inscripeion al concurso el aspirante debera diligenciar el formulario electrénico
dispussto en el Portal de la Rama Judicial www.ramajudicigl.gov.co, link concursos, y
seleccionar el cargo de aspiracién, dentro del término sefialado para el efecto. En el
formulario sera obligatorio registrar el correo electrénico (e-mail) del aspirante.

2.3  Lugary término

Las inscripclones podran hacerse durante las 24 horas, desde el dia 27 de agosto a las
cero horas (0:00) hasta el 7 de septiembre a las venticuatro horas (24:00}, via WEB,
8 través del Portal de la Rama Judicial www.ramaijudicial.gov.co, tink concursos.
Para el efecto, el Instructivo de inscripcién hara parte dal presente Acuerdo y se publicara
en el citado Portal de la Rama Judicial; la informacion alli reportada se validard con la
documentacion que haya sido digitalizada y se vea reflejada en el aplicativo.

Se dard soporte via comeo electrénico, a las peliciones allegadas hasta el jueves 6 de
septiembre a las 12:00 m.

Sé6lo podré realizarse una inscripcion, para lo cual el sistema arrojaré un cédigo de
inscripcion como validador de que seleccloné el carge an sl aplicativo y en ¢caso de
que el aspirante requiera cambio de cargo, deberd solicitarlo durante el término de
las inscripciones al correo electrénico convocatorias@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Posteriomente se publicard en la pagina WEB de la Rama Judicial, el listado de
aspirantes inscritos, a efeclos de conciliar {as inscripciones, para lo cual los aspirantes
podran eolicitar durante los tres dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion, las
comecciones a que haya lugar.

24 Documentacion

Los aspirantes deberan ansxar, de conformidad con el instructivo, en archivo de formato
PDF, copia deo los siguientes documentos o cerlificaciones, tanio para acreditar el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion, como para
acreditar la axperiencia y la capacitacién que otorgan puntaje adicional.

24,1 Fotocopia de la cédula de ciudadania por ambas caras. En el evento de que la
cédula esté en tramite, se deberd allegar fotocopia de la contrasefia respectiva
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24.2

2.4.3
244
245

24.6

expedida por la Reglstraduria Nacional del Estado Civil, en la que aparezca ia
fotoc e impresion dactllar dej aspirante y la firma del funcionario
correspondiente®,

Fotocopla del acta de grado o del diploma de abogadc o de la tarjets
profesional.

Certificados de experiencia profesional.

Certificados de ejercicio de la docencia an éreas juridicas,

Para el cargo de magistrado de Consejo Secclonal de la Judicatura, se debera
acreditar, experlencia, capacitacién o docencia en cisncias administrativas,
econbmicas o financieras.

Declaracién juramentada de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

2.5 Presentacion de 1a documentacisn.

2,51

252

2.5.3

254

2.5.5

256

Los certificados de serviciog prestados en entidades publicas o privadas,
deben indicar de manera expresa y exacta: i) cargos desempefiados; ii)
funciones, salvo que Ja ley las establezca y iil) fecha de ingreso y de retiro {dia,
mes y afio).

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el
representante legal de la entidad o quien haga sus veces.

Quienes hayan ejercido la profesién de abogado de manera independiente,
deberan anexar cerfificaciones en las que conste a prestacion de servicios
profesionales y se indique de manera expresa y exacta las fechas de iniclaclon
y terminacién de las funciones encomendadas. Asi mismo, fa cerificacién
debera indicar con precisién, la direccion y ndmero telefénico de quien la
suscribe. No son conducentes para acraditar e} gjercicio profesional, las
declaraciones extra juicio del aspirante.

El ejerciclo del Iitigio se acreditard con cerificaciones de los despachos
judiciales en las que consten, de manera expresa y exacta, las fechas de
iniclacion y terminacién de la gestién y el asunto o procesos atendidos.

Las cerfificaciones para acreditar el ejerciclo de la docencia, deberan ser
expedidas por las respectivas entidades de educacion superior oficialmente
recenocidas, en las que conste la catedra o catedras dictadas y las fechas
exactas de vingulaci6n, tipo de vinculacién, retiro y la dedicacién,

Para acreditar experiencia en vitud de la prestacion de servicios profesionales
a través de contrates, debera allegarse ia respectiva acta de cumplimiento o de
iniclacién y liquidacién (dla, mes y afio} de los mismos, precisando las

% Clroular No. 031 del 8 ds marzo de 2007, Expedida potla Registraduria Naciona| del Estado Civil
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2.5.7

258

259

actividades desamolladas, que deberdn ser de caracter juridico o
administrativo, econdmice y financiero, seglin el cargo de aspiracion. No se
admiten, nl se tendrén en cuenta textos de contratos que se anexen a la
inscripeién.

Para el caso de ceriificaclones expedidas por personas naturales, las mismas
deberan llevar [a firma, nombre legible y nimero de céduis de empleadar
contratante, asi como su direccién y teléfono,

L.a formacién yio capacitacion se debe acreditar, mediante la presentacién de
copia del acta de grado o de titulos de pregrado o posigrado relacionados con
los cargos del drea, ciencia ¢ espacialidad de aspiracién o certificacion del ente
universitano donde conste que curséd y aprobé todas y cada de las asignaturas
que comprande el pensum académico del post grado o que sélo se encuentra
pendiente de ceremonia de grado. Traténdose de titulos de estudios de
educacién superior ctorgados en el axterior, 86lo serdn admisibles mediante fa
convalidacién y/u homologacién de los mismos, en los términos det articulo 62
de la Ley 1753 de 2015, el Decreto 1083 de 2015 y la sentencia T-232 de 2013
proferida por la Corte Constitucional,

Las certificaciones de experiencia laboral deben allegarse en orden
cronoldgice comenzando desde el primer empleo o cargo a partir de Ia fecha
de grado como abogado hasta el actual. No se deben enviar actas de
posesion ni documentos irralevantes para demostrar la experiencia.

Las certificaclones que no retnan las condiciones anteriormente sefialadas, no
sorén tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccidén ni podrin ser objeto de
postertor complementacién.

3. CAUSALES DE RECHAZO

Seran causales de rechazo, entre otras:

3.1. No acreditar ja condicidn de colombiano de nacimiento y ciudadano en ejercicio.

32
3.3.

34,

3.5,

3.6.
ar.

No acreditar el titulo de abogado.

Para magistrado de Consejo Seccional de la Judicatura, exclusivamenie, no
acreditar el tihdo de especialista en alguna de las dreas relacionadas en el
numeral 2 4.6 de esta convocatoria.

No acreditar €l requisito minimo de experiencia.

No presentar la declaracién juramentada de ausencia de Iinhabilidades a
incompatibilidades.

Insgripcidn extemporénea.

HMaber llegado a la edad de relira forzoso,
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3.8. No haber declarado bajo juramento al momento de la inscripcion, que cumple y
acredita los requisitos minimos exigidos para el cargo seleccionado y que son
veraces y fidedignos los documentos que los soportan,

3.9. El incumpiimiento de alguna de las obligaciones sefisladas en la presente
convocatoria, fa ley y los reglamentos.

4, ETAPAS DEL CONCURSO

Ei concuiso de méritos comprende dos (2) etapas: Seleccion y Clasificaclon.
4.1 Etapa de Sselecclon

Comprende la Fase ! - Prueba de Aptitudes y Conocimientos, la Fase || - Verificacién de
requisitos minimos y la Fase il - Curso de Formacién Judicial Inicial, las cuales ostentan
caracter eliminatorio. (Articulos 164 - 4y 188 LEAJ).

Fase |. Prueba de aptitudes y conocimientos

Los aspirantes inscritos ai concurso seran citados a presentar las pruebas, en ia forma
indicada en el numeral 5.1 det presente acuerdo, las cuales evalugran los siguientes
atributos: (i) aptitudes y (i) conocimientos. La prueba de conocimientos se encuentra
constituida por dos componentes: uno general y otro aspecifico relacionado con fa
especialidad seleccionada.

En esta etapa, la calificacién de las prusbas de aptitudes y conocimientos se hara a partir
de una escala esténdar entre 1 y 1.000 puntos. La prueba de aptitudes se calificaré entre
1 y 300 puntos v la de conocimientos entre 1 y 700 puntos. Para aprobar se requerird
obtener un minimo de 800 puntos, sumando los puntajes de las dos pruebas.

Los puntajes de aptitudes y conocimientos serén determinados mediante Resolucién
expedida por la Unidad de Administracion de a Carrera Judicial, por delegacion.

Posteriormente, para valorar la etapa clasificatoria, a los concursantes que hayan
obtenido 800 puntos © mdas, e les aplicard una nueva escala de calificacion segin se
expiica en el acapite 4,2 de este Acuerdo.

El disefio, administracién y aplicacién de las prugbas serdn los determinados por el
Consejo Superior de {a Judicatura. Al momento de presentar las pruebas, los aspirantes
suscribiran declaracién juramentada de cumplir los requisitos minimos para el desempefio
del carge seleccionado y as/ recibir el correspondiente cuademilio.

Las pruebas se llevarén a cabo en el lugar escogido al momento de Ia inscripcion, no
chstante los asplrantes podran solicitar el camblo de sede para la presentacién de las
mismas, solamente dentro de los tres dias siguientes a su citacién. Una vez vencido &f
término, no se autorizaran cambios de sede para la presentacion de la prueba,
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La presentacidn y aprobacion de las prueba de aptitudes y conocimientos no garantiza la
permanencia en el concurso, se requiere adicionalmente la acreditacion, an debida forma,
del cumplimiento de los requisitos minimes.

Fase H. Verificacion de requisitos minimos

La Unidad de Administracion de la Carrera Judiciat del Consejo Superior de {a Judicatura,
verificard el cumplimiento de los requisitos minimos sefialados en la presente
convocatoria respecto de quienes aprobarcen las pruebas de aptitudes y conocimientos y
decidird mediante Resolucién sobre la admisidn o rechazo al concurso, indicando la
causal ¢ causales que dieron lugar a la decisidn,

Solo dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de dicha Resolucidn, los
aspirantes rechazados podran pedir la vesificacion de su documentacién, mediante escrito
que debe ser remitido tinicamente al correo electrénico
convocatorias@candoi.ramaijudicial gov.co, dentro del citado término. Cualguier solicitud
extemporinea o enviada por un medio diferente al correo indicado, se entenderd como no
presentada.

Fase lll. Curso de Formacidn Judicial Inicial

Los aspirantes que aprueben la prueba de conocimientos v de aptitudes y que rednan los
reguisitos para el cargo de aspiracién, serén convocados a travéa de la pagina web de la
Rama Judicial www.remaiudicial.aov.co a padicipar en la Fase Il - Curso de Formacién
Judicial Inicial, que estara a carge del Consejo Superior de la Judicatura a través de la
Escuela Judicia! “Rodrigo Lara Bonilla®. Para tfal efeclo deberdn inscribirse
ohligatoriamerie, en ia fecha, lugar y hora que se indique en la citacién, La no
inscripcidn conllevaré el retiro del proceso de seleccldn del o de la aspirante,

Modalidad: El curso concurso se impartird en la modalidad b-leamning, mediante
actividades presenciales y viduales, segun el cronograma de actividades que se daréd
conocer a losflas participantes, en la sede o sedes que determine esta Carporacién, para
fo cugl se tendrén en cuenta, entre otras circunstancias, el nimero de concursantes y sus
lugares de inscripcidn.

Sedes: E! Consejo Superior de la Judicatura determinara la sede o sedes en las cuales
se llevara a cabo el curso atendiendo, entre otras circunstancias, al nimero de aspirantes
que parliciparan en el mismo y sus lugares de inscripci6n.

Componentes del CFJL: Ei Cursc de Formacion Judicial Inicial, estard integrado por dos
sub fases: General y Especializada.

Puntaje aprobatorio y aslstencia: Para aprobar el curso concurso, es indispensable
aprobar cada una de las sub fases previstas con un puntaje minimo de 800 puntos en una
escala de 1 a 1.000. La aprobacién de la sub fase general es prerrequisito para
curgar la sub fase especlalizada, de manem que sdlo los aspirantes que aprueben
ambas sub fases y obtengan un puntaje final ponderado igual o superior a 800 puntos,
confinuaran en el proceso de seleccion e integrarén el correspondiente Registro Nacional
de Elegibles.
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La asistencia al 100% de las sesiones presenciales programadas en armnbas sub fases
del concurso es obligatoria. La inasistencia por causas justificadas por caso fortuito o
fuerza mayor, debldamente probada, no podréd superar el 20%. La causa de la
inasistencia debera ser acreditada dentro de log cinco {5) dias siguientes a ésta,

Los gastos de desplazamienta, hospedaje y glimentacion seran asumidos por cada uno/a
de los participantes.

Decisiones: Los puntajes de cada una ds las sub fases, los recursos contra los mismos y
sus comespondientes notificaciones, seran determinados, resueltos y realizadas por el
Consejo Superior de la Judicatura a través de Ja Escuela Judicial *Rodrige Lara Bonilla®,
por delegacién. Una vez en firme los actos administrativos que determinan los
puntajes y que resuelven los racursos interpuestos, la Escuela Judicial consolidara
los listados con los nombres de los discentes Y sus respectivos puntajes finales;
dichos listados serdn remitidos a la Unidad de Administracién de Carrera Judiclal para que

adelante la consolidacion de los puntajes de ia etapa clasificatorla del proceso de
seleccion.

Acuerdo Pedagdglco: El Curso de Formacion Judicial Inicial se regira por las anteriores
disposiciones y por las que se sefialen en el correspondiente Acuerdo Pedagdgico, que
explda el Consejo Superior de la Judicatura para el efecto y que se constituye en norma
rectora de su desamollc en lodas las sub fases, el cual sera publicado en la Gaceta
Judicial y en la pagina web de la Rama Judicial -www.ramaiudiclal.qov.co-,

4.2, Etapa Clasificatorla

Comprende los siguientes factores; i) Pruebas de aptitudes y conocimientos, i) Prueba
psicotécnica; iii} Curso de formacion judicial inicial; iv) Experiencia adiclonal y docencia y
v} Capacitacion adicional.

La puntuacién se realizara asi:

) Pruebas de aptitudes y conocimientos. Hasta 500 puntos.

A los concursantes que obtengan 800 puntos o0 mas en las prueba de aptitudes y de
conoclmientos, se les aplicard una nueva escala de calificacion entre 300 y 500 puntos
asl: el menor puntaje de los aspirantes que superen las prusbas de aptitudes y
conocimientos (800) serd ahora de 300/500 y el mayor {1.000) sera de 500/500. Los
demas puntajes se asignaran proporclonalmente.

H} Prueba psicotécnica. Hasta 200 puntos.

La prueba psicotécnica se aplicard en la misma sesién que las pruebas de aptiludes y
conecimientos; tiens un puntaje méximo de 200 puntos y es de caracter clasificatorio,
Solo sa publicardn los resultados de la prueba psicotécnica de los concursantes que
hayan aprobado las pruebas de aptitudes y conocimientos.

I} Curso de Formacidn Judiclal Inicial, Hasta 200 puntos
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A los concursantes que hayan superado satisfactoriamente la Fase il de la etapa de
salecclén = Curso de Formacion Judiclal Inicial, esto es, quienes hayan obtenido entre
800 y 1000 puntos, se les aplicara una nueva escsla de calificacion que cscila entre 100 y
200 puntos. De tal farma que el menor puntaje para los aspirantes que superen el curse

de formacion (800) sera 100/200 y el mayor (1.000) sera 200/200. Los deméas puntajes se
asignarén proporcionalmente.

IV) Experiencia adicional y docencia, Hasta 70 puntos.

La experiencia laboral en cargos con funclones relacionadas con la especialidad a
desempeiar, o en el gjercicio profesional independiente en areas Juridicas o clenclas
administrativas, econdémicas y financieras segin el cargo, adicional a la axperiencia
minima requerida, dard derecho a diez (10) puntos por cada afio o proporcional por
fraccién de éste,

La docencia en la catedra en Areas juridicas o en clenclias administrativas, econdmicas o

financieras, cuando e! cargo lo requiera® dara derecho a cinco (5) puntos. por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo,

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podrén ser concurrentes en el
tiempo y el total de! factor no podra exceder de 70 punios.

V) Capacitacion adicional. Hasta 30 puntos.

Cada ftituio de postgrado relacionade con la especialidad del cargo de aspiracion, que se
acredile en la forma sefialada en el numeral 2.5.8 del presente Acuerdo, se calificard ash:
aspecializacién 5 puntos; maestria 15 puntos y doctorado 30 puntos. En todo caso, no s&
calificaran mas dos especializaciones y una maestria como capacitacion adicional.

Los postgrados que pemmitirdn a los aspirantes obtener puntaje en el factor de
capacitacion adicionaf, deberdn relaclonarse directamente con |a especialidad del carge
de aspiracion, para lo cual, se aplicara |a siguiente tabla de especialidades de cargos y
postgradas, asl;

Titulo de postgrado en derecho por la especialidad de cargo (8) de aspiracién'

Postgrados que
5:%“;:::?"‘;“ Cargo aplican a todas las | Postgrados por Especialidad
especialidades _
Dearesho Civil, Dereche Comercial,
Deracho Darecho Econdmico, Darecha
Civii Derecho Constitucional i Econdmico y de Mercados, Derecho de
Familia Derechos Humanos Sociedades, Derecho Aduanero y de
Derecho Probatorio Comerclo Exterior, Derecho
Derecho Procasal Contractual, Darecho de Emprass,
Fijosofta del derecho Derecho Financiero, Derschs de

1 Magistrado Consejo Seccional de la Judicatura
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Postgrados que
E:T:;T:L‘::Tgn Cargo aplican a todas las | Poatgradoa por Especialidad

espacialidades

Familia, Negociacién, Concillacién y
Arbitraje, Derecho de Propiedad
Intelectual, Derecho Comercial vy
Mariimo, Derecho de Socledades,
Derecho de Mercado de Capitales,
Derecho de Seguros, Derecho de
Competencia y del Libre Comercio.
Derecho Penal, Casaclén Penal,
Derecho Penal y Clencias Forenses,
Penal Clencias Forenses y  Técnica
Probatoria, Derecho econdmico vy
financiero.
Derscho Laboral, Derscho Laboral y
Laboral Seguridad Sccial, Dereche Médico
Sanitario, Derecho dal Trabaje.
Deracho  Administrativo, Derecho
Contenclose Administrativo, Derecho
Tributario, Derecho Econdmiag,
Deracho en Haclenda Plblica, Darecho
. Ambisntal, Derecgo h:e las
Telecomunicaciones, Derecho Electoral,
Egrr:i:l?:tir:l?za Derecho Urbano, Gestién Juridica
Publica, Derecho Minero y Petrdleos,
Contratacién Estatal, Deracho
Sustancial y Contencioso
Constitucional, Deraecho Urban!stico,
Derecho  Publico y  Financiero,

Responsabilidad y dafio resarcible.
Comisién  Seccional
de Disciplina Judicial Derecho Disciplinaric y Derecho Penal.

Consejo Saccional da Ciencias Administrativas, Econdmicas o
la Judicatura Financieras.

Y los demés posgradas afines a la especialidad del cargo a que se aspire.

Para los cargos de magistrado de sala Unica y de salas integradas por diferentes
especialidades y juez promiscuo del circuito, se aplican los diferentes postgrados de las
especialidades enunciadas anteriormente, excepto las especificas para la especialidad
contenclosa administrativa.

Para el cargo de juez promiscua municipal se aplican log diferentes postgrados de las
especialidades enunciadas anteriorments, excepto las especificas para ia especialidad
. contenciosa administrativa y laboral.

Con relacién al cargo de juez promiscuo de famlilia sa aplican los postgrados de las
especialidades civil y penal.

En todo caso, el factor de capacitacién adicional no podré exceder de 30 puntos.
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5. CITACIONES, NOTIFICACIONES Y RECURSOS
5.1. Citacicnes

» Los aspirantes inscritos al concurso de mérilos serén citados a la presentacién de
las pruebas de aptitudes y conocimientos, y psicotéenica, a través de la pagina

web de la Rama Judicial www ramajudicial.gov.co, en ia que se indicara dia, horay
lugar de presentacion de las mismas.

> Los aspirantes que superen la prueba de aptitudes y conocimientos, que cumplan
los requisitos para el ejercicio del cargo, una vez sean admitidos en el concurso,
serin citados a ftravés de la péagina Web de la Rama Judiclal
www, ramaiudicial.qov.co y deberdn Inscribirse, dentro del término que alli se
sefisle, al Curso de Formacién Judicial Inicial, sl a slio hubiere lugar. En la

citacién se Indicara dia, hora y lugar de la inscripeldn. La omisién da este deber
determinara el retiro del concurso.

De la misma manera se procederd cuando en desarrcilo del proceso de seleccidn
s& requiera hacer otras citaciones.

5.2. Notificaciones

» La notificacién de las decisiones que conlleven dicha diligencia, se realizarén
mediante su fijacién durante el témmino cinco (5) dias habiles, en el Consejo
Superior de {a Judicatura. De Igual_rpanera se informara a través de fa pagina web

de la Rama Judicial, www.ramajudicial.gov.co y en los Consejos Seccionales de [a
Judicatura.

De ia misma forma se notificarén todos los actos de carécter particular y concreto
que expidan, por delegacion, ta Unidad de Administracién de la Carrera Judicial y
la “Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla®, en desarrollo del proceso de seleccién,
incluidos los que resuelven los recursos.

8.3. Recuraos
> Sélo procede recurso de reposicién contra las siguientes actos:

1. Resultado de las pruebas de aplitudes y conocimientos, el cual serd
resuchos por la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, por
delegacion.

2. Eliminatorios de cada una de las sub fases, general v especializada, dentro
del Curso de Formacidn Judicial Iniclal, Ins cuales seran resueltos por la
Escuela Judiclal “Rodrigo Lara Bonilla", por delegacion.

3. Acto administrativo que contiene el puntaje cbtenido por log aspirantes en
la etapa clasificatoria, el cual seré resuslio por la Unidad de Administracién
de la Carmera Judicial, por delegacién,
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El recurso deberd presentarse por escrito, por parte de los interesades, ante la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial o la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla®, segin
sea el caso, dirigido al corrao electrénico dispuesto para el efecto, dentro de los diez (10
dies siguientes a la desfijacion de la respectiva resolucion y de conformidad con lo
establecido en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo v de lo
Contencicso Administrativo.

No procederd recurso contra los puntajes que de conformidad con este reglamento, ya
hubieren sido objeto de un recurso anterior.

8. REGISTRO DE ELEGIBLES
6.1. Registro

Concluida la etapa clasificatoria con la firmeza del acto administrativo que da a conccer
los puntajes finales de los aspirantes, expedida por la Unidad de Administracién de
Carrera Judicial, por delegacién, el Consejo Superior de la Judicatura procederd a
conformar ios correspondientes Registros Nacicnales de Elegibles, segun orden
descendente de puntajes por categoria de cargoe y especialidad.

En caso de que los registros de elsgibles de esta convocatoria (27) se expidan sin que se
hayan agotado los que le anteceden (convocaterias 20 y 22), las relaciones de aspirantes
por sede incluirén en primer término a integrantes de éstas y & continuacién a los de
aquella, debiéndose agotar las listas resultantss en este mismo orden.

6.2, Reclasificacion

Los factores susceptibles de modificacién mediante reclasificacion, son los de expenencia
adicional, docencia y capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes eslablecidos
en la convocatoria para los mismos factores y conforme la documentacién que sea
presentada por los integrantes del Registro de Elegibles que tengan su Inscripcion
vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 185 de Ia Ley 270 de 1996 y las
disposiciones legaies y el regiamento vigente.

6.3, Opciones de sede

Esta se realizar4 de conformidad con el paragrafo del articulo 162 y 185 de la Ley 270 de
1988 y el reglamento vigente. Para quienes aspiren a vacantes en el Distrito Judicial de
San Andrés Isla, deberdn acreditar el cumplimiento de lo previsto en e articulo 45 de la
Ley 47 de 1993, junto con los demas requisifos legales, a efeclos de oblener la
confirmacién por el corespondiente narninador.

7. LISTAS DE CANDIDATOS

Para magistrado de tribunal administrativo, magistrado de tribunal superior de distrito judicial,
magistrado de consejo seccional de la judicatura y magistrado de comisién seccional de
disciplina judicial, de la sala jurisdiccional disciplinaria o qulen haga sus vaces, el Conssjo
Superior de ia Judicatura conformard y remitira las listas de candidatos con basa en las
cuales se procedera al nombramiento por la respectiva autoridad nominadora.
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Para los jueces de la Repablica, los Consejos Seccionales de la Judicatura conformarén y
remitirén a los raspectivos nominadores las listas de candidatos con base en las cuales se
procedera al nombramisnto,

La confermacion de listas de candidalos se realizard conforme al reglamento vigente,

8. NOMBRAMIENTO Y CONFIRMACION

Una vez recibida la lista de candidatos por parte del nominador, éste procederd a realizar
el nombramiento y su confirmacion en ia forma y términos sefialades en los artlculos 133
y 167 de la Ley 270 de 1996.

En el evento de que el respectivo nominador tenga conocimiento de que alguno de los
integrantes de la lista de candidatos conformada para la provisién de un cargo, ya fue
confirmadao para otro cargo de igual especialidad y categoria o no se& encuentra vigente su

inscripcion en el Registra de Elegibles para el mismo, debe abstenerse de considerar su
nombre para la provision de aquel,

9. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La aysencia de requisitos al momento de la inscripeidn, para el cargo de aspiracion,
determinars el retiro inmediato del procesa de seleccidn, cualquisra que sea la etapa del
proceso, previa a la firmeza del correspondiente Registro de Elegibles.

Asi mismo, cuande en cualquiera de las etapas del concurso se detecte la comisién de
iregularidades o ilegalidades por parte de un aspirante, o se esiablezca que las
afirmaciones hechas bajo la gravedad de juramento no concuerdan con la realidad, el
Consejo Superior de la Judicatura lo excluird del concurso y compulsaré copias a las
autoridades competentes.

10. CONCURSO DESIERTO

Se declarara desiertoc el concurso cuando ninguno de los aspirantes haya obtenido el
puntajs minimo aprobatorio en las pruebas de aptitudes y conagimianto; cumpta con los
requisitos minimos exigidos para el cargo o apruebe e} Curso de Formavidn Judiciat Incial.

ARTICULO 4. La convocatoria contenida en el presente Acuerdo, se dard a conocer
mediante publicacién en la Gaceta de la Judicatura y en la pagina web de la Rama
Judicial -www.ramaijudicial.gov.co-. A litulo informativo se fijard en et Consejo Supesior de
la Judicatura y en los Consejos Seccionales de |a Judicatura, en la Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicia y en las Direcciones Seccionales de Administracién Judicial.

ARTICULO 5. Los Consejos Seccicnales de la Judicetura, las Direcciones Seccionales de
Adminlstracidn Judicial y las Oficinas de Apoyo Administrativo colaborardn en la
realizacion de las distintas actividades del concurso, de acuerdo con las instrucciones que
impartird la Corporacion.
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La Unidad de Administracién de la Carrera Judicial tendré a su cargo la coordinacién, con
el apoya loglstico de la Direccidn Ejecutiva de Administracién Judicial y el de las demass
Unidades del Consejo Superlor de la Judicatura, en Io que fuere de su competencia,

La Escuela Judicial “Rodrigo Lara Boniila® tendra bajo su responsabilidad el desamolio de
las diferentes actividades relacionadas con Ia inscripcién, implementacion, evaluacion,
notificacién y publicacion de los resultados del Curso de Fomacion Judiclal Inicial, hasta
8u culminacion, y una vez en firme, remitiran consolidados los resultados finales a la
Unided de Administracitn de la Carrera Judicial.

ARTICULO 6. EI presente Acuerdo rige a partir de su publicacidn en la Gaceta de |a
Judicatura y deroga todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D. C., a los dieciséis (16) dias del mes de agosto del afio dos mi
dieciocho (2018).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UCJICMGR
PCEUGANNIMDMWIFLS
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Cemqo Superior de la Judicxtura

Repdibllca de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Unided de Administraciér de Carrera Judicial

CRONOGRAMA FASES | Y i DE LA ETAPA DE SELECCION

CONVOCATORIA 27
{nscripciones 27 ds agosio do 2018 7 de septiambre de 2018
Listado de Inscritos 25 de septiembre de 2018 25 de septiembre de 2018
Citmcidn a prusbas 22 de octubre de 2018 22 de octutve da 2018
Aplicacitn de las pruebas 2 de diciembre da 2018 2 de diciembrrs de 2018
Rasolucidn que pubiica resuttados de Jas
Pruebes de apttudes y conocimientos 14 de ensro de 2018 14 de anero da 2019
Notificacidn de la resolucién que publics
resultados de (a3 pruabas de aptiludes y 14 de enerc de 2019 18 de anero dw 2019
conocimisnos ]
Término para interposicion da recursos de
reposicion contra ta resolucidn que publica
rosultados de las prusbas de aptiudes y 21 de ensro de 2019 1 de febroro de 2019
conotimientos
Rasalucidn que resuelve [os recursos da
reposicidn inferpuastos contra la resolucién 1 de abril de 2018 1 de abril de 2019

que publica resultados de las pruebas de
aptitudes y conocimiantos

Notificacidn de la resolucién que resusive
ics recursos de reposiclon intetpuestos
conira le resokucién que publica resuitacos
de las pruebas de sptitudes y
conccimientos

1 de abxil de 2019

5 de abrll de 2019

Resoluciin mediante In cual se publica la
relacidn de admitidos

20 de mayo de 2019

20 de mayo de 2018

Notificacién da la resolucién medianta la
cusl 88 publica la refacidn de admitidos

20 de mayo de 2018

24 de mayo de 2019

Témino para efectuar solicitudes de
varificacién de s documentacién

27 de mayo de 2018

28 de mayo de 201§

Resclucidn que resuslve iss salicitudss de
verificacion de la documantecion

17 o& Junio de 2019

17 de Junio de 2018

Notificacion do Is resolucion qua resuelve
Ias solicitudes da varificacion de s
documeniacion

17 de junio de 2019

2% de junio de 2019

Ef presents cronograma &3 susceptible de ajusias gerivados de circunstancias sobrevinisntas que mpidan sy ejecuclén,

CRONCGRAMA FASE Ill DE LA ETAPA DE SELECCION

Expadiclén Acuerdo Podmomo

14 de marzo de 2019

14 demlrzo de 2019

Soticitud de Homologaciones

25 de junip de 2019

2 da juiio rle 2019

Ténnino para resolver solichudes de
homologacidn

3 de julio de 2015

26 de julio de 2019

Resolucion gue resuelve homologecionas

29 de julio de 2019

29 de julic da 2019




ta sclictud da homologacksn

30 de julo de 2019

Intarposicidn de Recumios de reposicidn

reposicidn

conira ias Resoluclones que niegan iss § de agosto de 2019 22 de agosto de 2018
homologaciones
Terming para fesaivar los recurscs de 23 de agowto de 2018 23 de octubre de 2019

Resaclucin que resuetve recuraos de
reposicion sobre homologacionas

24 de octubre de 2019

24 de octubre de 2019

Notificacién de iss Resoluclonss que
rasuelven recurscs de reposician contra
acto administrativa que negd
homologaciones

25 de octubre de 2018

31 de uclubre de 2019

Inscripciones al IX Curso de Formagién
Judicial Iniciat

1* de noviembre da 2019

8 da noviembre de 2019

Publicacién listado consolidade de
asplrantes admitides en ol 1X Curso de
Formacidn Judicial Inicisl

12 de noviembre de 2019

12 de noviembre de 2013

Musa ntroduclona

16 de& noviembre de 2079

17 de noviernbre de 2019

Dagarrolio mesas tamiticas de la Subfase
General y Sustentackin trabajo de
investigacidn

30 de noviembre de 2012

24 de marzc de 2020

Resvlucidn con lisiade de discentes que
aprobaran y no aprobaron ia subfese
gensral

13 de ebril de 2020

13 de abri de 2020

Notificacion acla administrativo que con
listado de discenes que aprobarcn y no
sprobaron Is subfase general

14 de abril de 2020

20 de sbri da 2020

interposicién de Recurses de reposicion
conira la Resolution con listado ce
discentes que no aprobaron Is subfase

| senecal

21 de abril de 2020

5 de mayo de 2020

Téming pars resolver Ios 19CuUrsos de
reposicién interpuestos por log discentes
que Mo aprobaron Ia subfase general

& de mayo de 2020

3 de julio de 2020

Resolwcion nua resueive los recursas de
reposilion interpuestos por los discentes
que no aprobaron la subfase general

6 de julio de 2020

8 de julio de 2020

Notificacién de Resolucion que rasustva ios
recursas de raposlcitn interpusstas por los
dispantes que ng sprobaron la subfage
general

7 de Julic de 2020

13 de julio da 2020

Desanvllo mesas temdticas de 1a Subfase
Especiaiizada, pasantias y Sustentgcion
trabajo de investigaclin

18 de julic de 2020

13 de diciambra de 2020

Acto adminisirative con 1as notas fhales del

notas finaies dal 1X curao de formacion
Judlcial Iniglal

IX curso da formacin fudicial Iniclal 12 de enaro de 2021 12 de enero de 2021
Netificacin del acto administrativo que

cantiene las notas finales del IX curso de 13 de anero da 2021 19 de enero de 2021
formincién judicial imicial

Témino para |e interposicidn de recurscs

conlra acto administralivo que publica las 20 de ensro de 2021 2 da febrero de 2021




Términa pane resolver Recuracs de
Reposicion contra las notas findles del IX
cursa de formacidn judiclal Inicint

3 de febvara de 2021

25 de marzo de 2021

Resolucién qua resuahve los recursos de
Reposicidn contra las notas finales del 1X
curso de formaclén judiclal Inlcial

26 de marzo ds 2021

26 da marzo de 2021

Pubiicacitn de fa rasclucidn con ias notas
finales definitiveas del IX curso de farmacion
Judiciat inkcial

§ de abri] de 2021

9 de abril de 2021

Remision de listados de discentss que
aprobaron el 1X curse de farmacion judicial
Inicial, con destino  la Unidad de Carresra
Judicial

12 de ubril da 2021

12 de shril de 2021

-, 1

cudl se publican ios resultados da la etapa
clasificatoria

Expediciin de la Resolucltn mediants la

El presante cronogramas as suscaptible ds sjustas darivados de circunstancias sobrey

CRONOGRAMA ETAPA DE CLASIFICACION

19 da abril de 202t

inientas que impiden su elacucion.

19 de abrll de 2021

Notificacién de Resolucian mediante la cusl
sa publican los resuitacdios de |a etapa
clasificatoria

20 do abril de 2021

20 de abril de 2021

Térming para interposicion de recurscs de
reposicion comra [on resultades de la
stapa clusificatoria

27 de abri de 202t

10 de mayo de 2021

Término pare resciver o3 recurmos de
reposicion contra ios resultados de 1a
ataps clasificatoria

11 de mayo de 2021

& de jullo de 2021

Expadicién de la tesoiucidn que rasusive
tos recursoy de  reposislon tarpusatos
contra los resultadon de |a sispa
clasificatoria

9 de Jufio de 2021

9 de julic de 2021

Netificacid de [a resolueion que resusive los
recursos de reposicidn inlarpussios contra
los resultados de [a etapa clasificstorin

12 de julio de 2021

16 da julko da 2021

Expadicidn de los Regisiros Nacionales de
Elagitias

22 de julio de 2021

22 da julla de 2021

Notificacién de los Ragistros Nacionales de
Elgibles H

23 de julio de 2021

29 de jullo da 2021

Vigencia de los Registros Nacionaies de
Eiogbies

20 de jullo de 2021

30 de julio do 2025

ET prasents cronograma es suscepiiole da 8jusias dervados de CRCUNStanciss sobrevi

rdantes que Impidan su elecucidn.




