CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION TERCERA

Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera

Bogota D.C., treinta y uno (31} de enero de dos mil diecinueve (2019)

Radicacién: 11001-03-15-000-20192-00361-00

Demandante: Leslie Denisse Torres Quintero

Demandado: Consejo Superior de la Judicatura -Sala Administrativa- y otro
Referencia: Accion de tutela

Asunto: Auto que admite accidn de tutela

La sefiora Leslie Denisse Torres Quintero interpuso accién de tutela contra la Sala
Administrativa del Consejo Superior de |la Judicatura — Unidad de Carrera Judicial
y la Universi'dod Nacional de Colombia, con el fin de que se le protejan sus
derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, y derecho de defensa, los
cuales considera que le han sido vulnerados al no haberse aplicado lo regulado
en el articulo 164 de la ley 270 de 1996, en el concurso de méritos para el ingreso

a la carrera judicial para jueces y magistrados {convocatoria 27).

1. Competencia

De conformidad con lo previsto en el arficulo 1 del decreto 1983 de 2017 y en el
acverdo 377 de 2018 por medio del cual se modifica el reglamento del Consejo
de Estado, esta Seccidn es competente para conocer del asunto de la

referencia.
2. Solicitud de medida provisional

La actora solicitd la siguiente medida provisional {se transcribe tal cual como obra

en el expediente):

1435, Las acciones de tutela dirigidas contra los Jueces o Tribunales serdn repartidas, para su conocimiento en
primera instancia, al respective superior funcional de la autoridad jurisdiccional accionada.

.. .

“7. Las acciones de tulela dirigidas contra ia Corle Suprema de Justicia vy el Consejo de Estado seran repartidas,
para su conocimiento en primera instancia, a la misma Corporacidn y se resolverd por la Sala de Decisidn,
Seccidn o Subseccién que coresponda de conformicdad con el reglamento al que se refiere el ariculo 2.2.3.1.2.4
del presente decretc”.

“8. Las acciones de tutelo dirigidas contra el Consejo Superior de la Judicatura y ta Comision Nacional de
Disciplina Judicial seran repartidas, para su conocimiento en primera instancia y a prevencion, a la Corte
Suprema de Justicia o al Consejo de Eslado y se resolverd por la Sala de Decision, Seccién o Subseccidn que
conesponda de conformidad con el reglamento al que se refiere el articulo 2.2.3.1.2.4 del presente decreto.
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Actor: LeslieD

"SE DECRETE COMO MEDIDA PROVIS
siguientes a la admision de la prese

término de ejecutoria de la Resoluciod

medio de la cual se pubilican los]
conocimientos correspondiente al cor
de Funcionarios de la Rama Judicial.

publiquen los pardmetros de cdlificaci
con la explicacién de los factores ap
cada uno de los cargos con la finalida
contradiccion en nuestra calidad de ¢

3. Sobre la medida provisional

El articulo 7 del Decreto 2591 de 1991
para proteger un derecho fundamen
para "'ordenar lo que considere proc
momento mismo de la presentacion
jurisprudencia  constitucional ha  sc
procede "“(i) cuando éstas {las mec
evitar que la amenaza contra el «
vulneracién o; (sic) (i) cuando, cons
imperioso precaver su agravacion™, |
de tutela debe constatar que la situ

vulnergcion o amenaza de vulneracia

4. Et caso concreto

En el caso parficular, el proposito

términos de ejecutoria de ta Resoluc

19-00361
anisse Torres Quintero

IONAL TRANSITORIA dentro de las 24 horas
nte accién constitucional, la suspension del
1 CJR18-559 de 28 d diciembre de 2018. '‘por
resultados de la prueba de aptitudes y
rurso de méritos para la provision de los cargos
. Hasta tanto las entidades accionadas no
SN y las férmulas aplicadas a los concursantes
icadas a la misma y a los cuestionarios para
1 de legrar el debido ejercicio de defensa y de
pncursantes”.

hace referencia a las medidas provisionales
tal v reviste al juez de los poderes necesarios
zdente para proteger los derechos™ desde el

de la solicitud de ampare?; al respecto, la

stenido que esta proteccidn anticipada
idas provisionales) resultan necesarias para
lerecho fundamental se concrete en una
tatada la ocurrencia de una viclacion, sed
5 que significa que, para concederla, el juez
acion puesta a su consideracidn supone la

n de un derecho fundamental.

He la medida cautelar es suspender |os
Gn No. CJR18-559 del 28 de diciembre de

2 “ARTICULO 7°-Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la presentacion de la solicitud, cuando

el juez expresamente lo considere necesario y urg
acto concreto que lo amenace © vulnere.

nie para proteger el derecho, suspenderd la aplicacion del

“Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion o la confinuidad de la ejecucion,
para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés bublico. En todo caso el juez podrd ordenar lo que considere
procedente para proteger los derechos y no hacer lusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante.

“La suspensidn de la aplicacion se notificard inmedjatumente a aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud

por el medio mds expedito posible.

“El juez también podrd, de oficio o a peficion de
encaminada a proteger el derecho o a evitar que
realizados, todo de conformidad con las circunstan

“El juez podrd, de oficio o a peficion de parte, por.
momento la autorizacién de ejecucion © 1as oiras m

3 Corte Constitucional, auto A-258/13; al respecto,
041A de 1995 y A-031 de 1995.

parte, dictar cualquier medida de conservacian o seguridad
se produzean otros danos como consecuencia de los hechos
Cias del caso.

resolucion debidamente fundada, hacer cesar en cudlquier
edidas caulelares gue hubiere dictado”.

ver enfre ofros, 10s aulos A-040A de 2001, A-04% de 1993, A-
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amenaza puede adoptar medidas razonables y pertinentes para conjuraria, lo

cual, se insiste, en este caso no se advierte a primera vista.
Por lo anterior, el Despacho negard la solicitud de medida provisional incoada.

De ofra parte, como la solitud cumple con los requisitos legales, se

RESUELVE

PRIMERO. ADMITIR Ia accién de tutela presentada por Leslie Denisse Torres
Quintero contra la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura ~
Unidad de Carrera Judicial y la Universidad Nacional de Colombia, con el fin de
que se le protejan sus derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, vy

derecho de defensa.

SEGUNDO. EN CALIDAD DE PARTE DEMANDADA, NOTIFICAR ¢ los magistrados de la
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, a la directora de la
Unidad de Administracion de Carrera Judicial y a la rectora de la Universidad

Nacional de Colombia entregdndoles copia de la demanda y de los anexos.

TERCERO. EN CALIDAD DE TERCEROS CON INTERES, NOTIFICAR a los poﬁicipoﬁTes
de la convocatoria pUblica ordenada por el Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de
cgoSTo de 2018, por el cual se adelanta el proceso de seleccidon y se convoca al
concurso de méritos para la provision de los cargos de funcionarios de la Rama
Judicial. Para gque se practique tal notificacién, por Secretaria, requiérase a Id
Unidad de Administracion de Carrera Judicial, a fin de que publique esta
providencia en la pdagina web de dicha convocatoria y allegue a este proceso la

constancia respectiva.

CUARTO. Por Secretariac General, REQUIERASE a las demandadas para que
presenten informe respecto de la presente accién, conforme a lo dispuesto en el
articulo 19 del Decreto 2591 de 1991, para lo cual se concede el término de 3

dics.

QUINTO. TENER como pruebas, con el valor que les asigna la ley, los documentos

allegados con la demanda.

SEXTO. DENEGAR la medida provisional solicitada en la demanda.
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2018, 1a cual confiene los resultados de la prueba de aptitudes y conocimientos

del concurso para la provisibn de

los cargos de funcionarios de la Rama

Judicial, convocado a través del Acuerdo PCSJIAT8-11077 del 16 de agosto de

2018, hasta que se dé la “publicaci
usados por la Universidad Nacional y
Superior de la Judicatura”, pues, se
ejercer su derecho de contradiccion

ella en dicha prueba.

n de todas las formulas y los pardmetros

la Unidad de Carrera Judicial del Consejo

jun la actora, tal circunstancia le impide

respecto de los resultados obtenidos por

Respecto a lo anterior, y frente a la selicitud de medida provisional elevada por

la actora (airds transcrita), se obseny
cuestionarios para cada uno de
convocatoria (Acuerdo PCSJA18-110
peticion ante la Directora de la Unida
del Consejo Superior de |la Judicatura
Colombia {encargada de realizar la e
el coordinador det proyecto para el

fin de que, respetando a cadena de

f

a que: (i) esta solicito tener acceso a los
os cargos que fueron ofertados en la
7 del 16 de agosto de 2018) y (i} elevo
d de Administracion de la Carrera Judicial
la Rectora de |la Universidad Nacional de

structuracion v aplicacion del concurso) y

f

I

C

oncurso de jueces y magistrados, con el

ustodia, se le permitiera tener acceso a

los cuadernillos de preguntas y respuestas que e fueron aplicados a ella en la

prueba que redlizd, asi como las

Universidad Nacional a la prueba, €

contradiccion.

claves de respuestas asignadas por la

lo con €l fin de ejercer su derecho de

En relacién con lo anterior, el Despac

nO observa que Resolucion CIR18-559 del

28 de diciembre de 2018, de la cual se busca se suspenda el término de

ejecutoria, es susceptible del recurseo de reposicion, en el cual es factible

solicitar la exhibicion de los documenh!)s relativos a la prueba presentada por la

actora, de manera que, al existir otra

no se advierte prima facie la vulneraci

invocados por la parte actora, al p

provisionales y urgentes para evitar la

posibilidad de hacer valer sus derechos,
on grave de los derechos fundamentales
Jnto que se imponga decretar medidas

viulneracion.

Es de aclarar que, en materia de concursos de méeritos, ka competencia del juez

de tutela es extremadamente restringicdla y, por tal razon, éste debe ser cuidadoso
al examinar la vulneracion de los derTchos fundamentales de los concursantes,
bien sea al pronunciarse sobre las medidas provisionales solicitadas o al decidir de

fondo el asunto. Solo en los casos en

que aparezca probada la vulneracion o
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SEPTIMO. SOLICITAR a la Secretaric General de la Corporaciéon que, en los
términos del Decreto 1834 de 2015, informe el estado en el que se encuentran los
procesos de tutela que se estén framitando en ofros despachos de esta
Corporacién, que tengan similares supuestos facticos a los de la presente solicitud

de amparo y que informe en cudl de ellos se notificé primero el auto admisorio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLQOS ALBERTO ZAMBRANO BARRERA

(

.







Y iom

Popayan, 23 de enero de 2019

SENORES: 0
CONSEJO DE ESTADO (REPARTO)

cg\)-'
Bogota D.C. C (\Cg

Ref.: ACCION DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL. /4t = -
SeLRETRELR saiEaL

ACCIONADAS: SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA -UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA
JUDICIAL- Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

LESLIE DENI§SE TORRES QUINTEROQ identificada con la cédula de ciudadana

No. 34.324.070 expedida en Popayan, acudo a la H. Corporacion con el fin de
instaurar accibn de tutela en contra de las entidades SALA
ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL- Y
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, pues en razén de la
Convocatoria No. 27 se realiza el concurso de jueces y magistrados, en la cual
estan desconociendo lo regulado en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, lo
que genera la vulneracién de los derechos fundamentales al debido proceso
(art. 29 C. Pol.), derecho de defensa o contradiccion (art. 3 Ley 270 de 1996)
e igualdad (art. 13 C. Pol.), asi como los principios de transparencia, moralidad
administrativa en el concurso de méritos para el ingreso a la Carrera Judicial
para jueces y magistrados conforme a lo previsto en el articulo 125 de la

Constitucion Politica.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no he incoado ninguna accion

constitucional relacionada con estos hechos y pretensiones.

COMPETENCIA



De acuerdo con el Decreto 1983 de 2017, en su articulo 1°. Modificatorio del

articulo 2.2.3.1.2.1. Del Decreto
2.2.3.1.2.1 del Decreto 1069 de 20:

“Articulo 2.2.3.1.2.1. Reparto ¢
previstos en el articulo 37 del Decy
de tutela, a prevencion, los jueces
o la amenaza que motivare la

produjeren sus efectos, conforme a

8. Las acciones de tutela dirigidas co
Comisién Nacional de Disciplina Judic
primera instancia y a prevencion, a

Estado y se resolvera por la Sala de C
de conformidad con el reglamento al qi

decreto,

1069 de 2015. Modificase el

.5, el cual quedara asi:

articulo

e la acciéon de tutela. Para los efectos
eto 2591 de 1991, conoceran de la accion
-on jurisdiccion donde ocurriere la violacion
presentacion de la solicitud o donde se

las siguientes reglas:

htra el Consejo Superior de la Judicatura y la
al serdn repartidas, para su conocimiento en
g Corte Suprema de Justicia o al Consejo de
ecision, Seccién o Subseccion que corresponda

ie se refiere el articufo 2.2.3.1.2.4 del presente

1ECHOS

[ TR e A

* PRIMERO: En desarrqlio del proc
Q’Administrativa del /»;Ct;nsejo Su
Rﬂ\rﬁigqi‘stragién. de la :Carrera Judici
una serie de actos precontractuales
cabo la Convocatoria No. 27 de ju

interés de esta demanda de tu

eso de contrataciéon publica entre la Sala
erior de la Judicatura -Unidad de
al- y la Universidad Nacional se realizaron
y contractuales con la finalidad de llevar a
2ces y magistrados; entre ellos, los que al

cela estriba son el Pliego Definitivo de

Condiciones del Concurso de Méri

celebrado con el oferente ganador,

'0s Abierto no. 01 de 2018 y el contrato

“Universidad Nacional de Colombia”, esto

es, el contrato de Consultoria No. 036 del 1 de agosto de 2018.

SEGUNDO: Bajo el entendimiento

de Méritos en referencia ten
estructuracion, impresion y
conocimientos, competencias,

psicotécnicas para los cargos

que el Pliego de Condiciones del Concurso
“realizar el
de

a disefno,

de

por objeto

aplicacion las pruebas

aptitudes y/o habilidades y pruebas

de funcionarios de Ja Rama Judicial.

Incluyendo Io definido en el an¢xo técnico No. 1", se establece el orden a




ejecutar el contrato el cual incluye el andlisis previo de los requisitos por cada
concursante conforme a la forma de pago por parte del Consejo Superior de la

Judicatura:

D - FORMA DE PAGO
La Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial, realiza los pagos dentro de
Jos treinta (30) dias habiles al cumplimiento de las condiciones y la

presentacion de los documentos que se relacionan a continuacién:

1. Un primer pago equivalente al quince por ciento (15%), del valor total del

contrato, previa presentacion de los siguientes documentos:

a. Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, del cronograma para la ejecucién de
las actividades objeto del contrato y de la definicién operativa (Plan operativo)

prevista por el contratista para el desarrolfo del contrato.
b. Protocolo de verificacion de requisitos minimos.

¢. Informe de capacitacion del equipo humano que adelanta la revision de

requisitos (Coordinador, supervisores y anafistas).

2. Un segundo pago equivalente al quince por ciento (15%), del valor total del

contrato, previa presentacion de los siguientes documentos:

a. Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, de la estructura de las pruebas
psicotécnicas, de conocimientos, competencias y/o aptitudes para cargos de

funcionarios.

b. Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, de la certificacion de existencia y
disponibifidad del banco de preguntas de las pruebas de conocimientos,

competencias y/o aptitudes para los cargos de funcionarios.

¢. Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, del documento referente al marco
conceptual y metodoldgico para el disefio y construccién de las pruebas escitas

psicotécnicas, de conocimientos, competencias y/o aptitudes.

<




3. Un tercer pago por un valor equi

total del contrato, al cumplimiento i

a. Entrega a la Unidad de Carre

valente al quince por ciento (15%) del valor

fe las siguientes obligaciones:

wa Judicial, del documento relacionado

con la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos de la

totalidad de los aspirantes insci

b. Respuesta a la totalidad de
derechos de peticion, acciones
por los aspirantes inscritos

requisitos.

4. Un cuarto pago por un valor eq

total def contrato, al cumplimiento

a. Entrega de parte del contrat
documento con fa planeacion foc
Continuaciéon Pliego Definitivo de
psicotécnica y la fecha de aprobe¢

parte del Consejo Superior de fa Ju

ib. Entrega a /a Unidad de Carrer:
., . A,
gu{\al para la aph(:ac:on de las

competendias y/o aptitudes.

itos, (Admitidos e inadmitidos).

solicitudes de revision, reclamaciones,
constitucionales y legales presentadas

relacionadas con [la verificacion de

uivalente al diez por ciento (10%) del valor

de las siguientes obligaciones:

sta a la Unidad de Carrera Judicial, def
istica para la aplicacion de la prueba de
Condiciones Pruebas de conocimientos y
cion para la aplicacién de las mismas por

dicatura. .

5 Judicial, del documento con ef instructivo

pruebas psicotécnicas, de conocimientos,

5. Un quinto pago por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor

total del contrato, a la entrega de

Entrega a la Unidad de Carrer:
de aplicacion de la prueba,
respectivo informe psicométri
relacionadas con el comportan

las pruebas.

6. Un sexto pago por un valor equ

total del contrato, a /a entrega def,

a siguiente documentacion:

Judicial, del documento con el informe

fa entrega de los resultados con el

~0 y lectura de las hojas de respuesta

iento de los aspirantes que presentaron

ivalente al quince por ciento (15%) del valor

siguiente documento:




Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, del informe final del proceso,
de las pruebas, actas de aplicacion, hojas de respuesta y cuadernillos

de los aspirantes.

7. Un séptimo pago por un valor equivalente al 10% del valor total del

contrato, a la entrega del siguiente documento:

Entrega a la Unidad de Carrera Judicial, del informe con el consolidado
de la totalidad de las reclamaciones, derechos de peticion, recursos en
sede administrativa, acciones constitucionales y legales atendidas

durante la convocatoria.

En ese orden cronolégico fue plasmado el plan de pago y ejecucién del
contrato de Consultoria No. 096 del 1 de agosto de 2018, mediante el cual se

viene ejecutando la Convocatoria No. 27 de jueces y magistrados.

TERCERO: Me inscribi a la Convocatoria regulada en el Acuerdo PCSJA18-
11077 de 2018 para el cargo de Juez Promiscuo de Familia del Circuito,
realizando la prueba de aptitudes y conocimientos el dia 2 de diciembre de
2018 en la ciudad de Popayan en la sede de la Universidad Antonio Narifio, con
el cumplimiento de los requisitos previos para e! cargo, allegados a ia
plataforma informatica de la Rama Judicial® el dia de la inscripcién en el

concurso de méritos.

CUARTO: El Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 de 2018 del CSJ, no fijé
con anticipacion los parametros de calificacion de los resultados al ser la ley
del concurso de méritos para jueces y magistrados. Dejandose la construccion
y realizacion de la pruebas en la Universidad Nacional de Colombia, pero esta
institucion de educacion superior tampoco explicé en su instructivo de las
pruebas como y en qué parametros se calificaria la prueba de aptitudes vy
conocimientos, como la férmula que aplicarian para escoger los mejores
puntajes que pasarian el umbral de los 800 puntos para continuar en las

siguientes fases teniendo de presente la impresion de aproximadamente

1 Acreditado con el reporte de arrojado al sistema de los documentos cargados en la plataforma electrénica.
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47.000 cuadernillos? para que todc
sin establecer previamente quiéne

concurso en la fase eliminatoria.

QUINTO: El dia 14 de enero de 2(
Judicial 1a Resolucion CIJR18-559 d

cual se publican los resultados d

correspondiente al concurso de mérito

s los inscritos presentaran el examen pero

s cumplian requisitos para participar en el

)19 se publicd en la pagina web de la Rama
> 28 de diciembre de 2018. "Por medio de la
e la prueba de aptitudes y conocimientos

5 para la provision de los cargos de Funcionarios

de la Rama Judicial”

SEXTO: Los resultados para todo

s los concursantes fueron publicados en el

Anexo Resolucion CIR18-559 del 1-'1 de enero de 2019 con el nimero de cédula

sefialando los resultados de la pru

eba de aptitudes que abarcaba el margen de

(1 a 300) y la prueba de conocimientos que abarcaba el margen de (1 a 700),

mostrando el total en la suma Ioc_:’rada en cada uno de sus componentes por

cada uno de los concursantes. Realizandose en esta misma fecha la constancia

de fijacion por el término de cinco (5) dias habiles a partir 14 de enero de

2019 (8am), para luego descorr,

horizontal de reposicion en contra

los resultados.

\SEPTIMO: En las reglas contempl

‘y‘aIQ\deﬁnido en el _in‘gt'fuctivo de

paramétros de los resultados de |

y, mucho menos, se nos explic

diciembre de 2018. "Por medio de ia

conocimientos correspondiente al concurso de

ar lo términos para interponer el recurso

de la Resolucién y sus anexos que publican

adas en el Acuerdo PCSJA18-11077 de 2018
as pruebas, no se explica cudles fueron los
35 pruebas de aptitudes y de conocimientos
la Resolucién CIR18-559 de 28 de

cual se publican los resultados de la prueba de aptitudes y

a en

méritos para la provisién de fos cargos de Funcionarios de ia

Rama Judicial”; por lo que me encuentyo compelido a solicitar mediante derecho de

peticién que se anexara a este libe

via correo electrénico

cariud@cendoj.ramajudicial.gov.cc

lo y que sea de paso mencionar, fue enviado

a las siguientes direcciones:

rectoria@unal.edu.co;

concursoUN nal@unai.edu.co;

mediosdigitales@unal.edu.co;

notificaciones juridica bog@unal.s

notificaciones juridica nal@unal.edu.co;

ofijuridica bog@unal.edu.co;

la fecha se haya confirmado el re

2 Cifra citada en los documentos de la con
magistrados publicada en las péginas web de Iz

:du.co; el dia 16 de enero de 2019 sin que a

cibido o la remisiéon a otra dependencia por

Lratacién y ejecucién de la convocatoria No. 27 jueces y
Rama Judicial y el SECOP.
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competencia o que el correo haya sido rechazado por error en la direccion en la
direccidon u otra causa; es mas, por informacion no oficial recibido por otros

participantes del concurso, el derecho de peticiéh fue remitido a la direccion de

correo juruncsj fchbog@unal.edu.co el dla 18 de enero de 2019; Ia

publicacion de todas las formulas y los parametros usados por la UnlverSIdad
W R o o b -a Mok ——f ey

NaCIonaI y la Un:dad de Carrera Judicial del ConseJo Superior de la_Judicatura,

- e~ m———— s ———————

por cuanto estoy en la imposibilidad de eJercer mi derecho de defensa R

o ——— . ———

contradiccién sobre como fue que se establecuo m| puntaJe en Ias pruebas de

——

g

aptltudes y_de_conocimiento maxime que hay personas dentro de los 45.000

mscrltos que acudieron a la prueba a sabiendas que no cumplian los requisitos
T ——————

e—————————— [N P, — e —

y, hasta hoy, desconoce dicha circunstancia la Sala Administrativa dei Consejo

Superlor de la Judicatura - Unidad de Administracion de la Carrera Judicial,

ey

observandose que nos aplicaron una calificacion en las pruebas con personas

que cumplen requisitos y que serdn a futuro excluidas por no tener acreditados

los requisitos.
— )

OCTAVO: En atencnon a que los términos procesales y admlnlstratlvos son

fataIes ala fecha Ias entidades acc;onadas _no_han publicado las férmulas y los

e T = e

parametros de calificaciéon en cada cargo pese a que esta informacién no esta

amparada por el prlnuplo de reserva segun Io esbozado en el paragrafo 2 del

§ v e e e ———

articulo 164 de la Ley 270 de 1996, S|endo so||C|tada esta informacion

—

mediante derecho de peticion tal como se adujo anterlormente pero Ios

— {

[

términos para su resoluuon excede el término que tengo para mterponer y

sustentar el recurso de reposicion en contra de la Resolucidn que publicé los

i T ————

resultados de las pruebas de aptitudes y de conocimiento,
. ./

NOVENO: De acuerdo a la dispuesto en la Ley Estatutaria de Administracion
de Justicia {ley 270 de 1996), en los concursos de méritos de la Rama Judicial
sb6lo se debe permitir la participacion de los concursantes que cumplan
los requisitos para el cargo de funcionario judicial al que se aspira. Fue
asi como procede el Consejo Superior de la Judicatura amparado en la facultad
reglamentaria otorgada por el paragrafo 1 del articulo 164 ibidem, a regular las
etapas y los procedimientos de la Convocatoria No. 27 de funcionarios
judiciales con la expedicién Acuerdo PCSJA18-11077 de 2018, invirtiendo las
fases del concurso de méritos y desconociendo las normas basicas dispuestas
el articulo 164 de la ley Estatuaria de la Administracion de Justicia, pues la fase
eliminatoria de la prueba de conocimientos fue realizada en forma previa a
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mas de 45.000 personas sin la verificacion previa de los requisitos para los
cargos de funcionarios judiciales a |los cuales se presentaban los concursantes,
| permitiendo esa situacién que todos los ciudadanos colombianos inscritos en la
convocatoria presentaran el examen generando un detrimento patrimonial
porque el dinero sale de erario pullico y no del bolsillo de los Magistrados de
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura y, para reemplazar

su deber de verificacién de los requisitos de los concursantes inscritos

a la Convocatoria No. 27, solicitaron declaraciones extra juicio donde
cada concursante manifestaba bajo juramento que cumplia con todos y
cada uno de los requisitos para el cargo; cuando el imperativo de una de
las normas bdasicas de la carrera judicial es que "sélo participaran los
ciudadanos que cumplan los requisitos correspondientes a los cargos de
funcionario, es decir, no podian preisentar el examen si no se han verificado los
requisitos”, situacién que contraviene lo normado en el articulo 164 de la ley
270 de 1996, veamos:

"ARTICULO 164. CONCURSO DE MERITOS. El concurso de méritos es el proceso

mediante el cual, a través de la e\jfaluacién de conocimientos, destrezas, aptitud,
experiencia, idoneidad moral y condic[:hes de personalidad de fos aspirantes a ocupar

ina su inclusién en el Registro de Elegibles y se
fp i _——m

cargos en la Carrera Judicial, se deten

\  fijard su ubicacién en e/ mismo.

\ s

\_'Las concursos_de_méritos en la carrera judicial se reqgiran por las siguientes
PN e —
normas basicas:

"-w.\‘_'_ - P

1. Podran participar en el concurso los ciudadanos colombianos que de

acuerdo con_la_cateqoria del clcargo por proveer, reunan los requisitos
correspondientes, asi como tar!':bién los funcionarios y empleados que

encontriandose vinculados _al servicio y reuniendo esos mismos requisitos,
aspiren a acceder 0 3 ocupar cargos ale distinta especialidad a la que pertenecen.

De igual manera, la Ley Estatutaria de Administraciéon de Justicia delimita la

funcion reglamentaria de la Sala] Administrativa del Consejo Superior de la

Judicatura, al establecer en su arti

ARTICULO 85. FUNCIONES A

Administrativa del Consejo Superior @

culo 85, lo siguiente:

DMINISTRATIVAS, Corresponde a

la Sala

e la Judicatura:




17. Adminjstrar la Carrera Judicial de acuerdo con las normas constitucionales y la
presente ley.

22. Reglamentar la carrera judicial.

En igual sentido, el articulo 156 de la Ley 270 de 1996 ordena el cumplimiento
de la garantia de igualdad en las posibilidades de acceso a la funcion para
todos los ciudadanos aptos al efecto, es decir, quienes cumplan con los
requisitos para participar en la convocatoria en los concursos de

méritos para funcionarios judiciales; obsérvese su tenor literal:

"ARTICULO 156. FUNDAMENTOS DE LA CARRERA JUDICIAL. La carrera judicial
se basa en el caracter profesional de funcionarios y empleados, en la eficacia de su
gestion, en la garantia de igualdad en las posibilidades de acceso a la funcién
para todos los ciudadanos aptos al efecto y en la consideracién del mérito como

fundamento principal para el ingreso, la permanencia y la promocién en el servicio.”

De lo anterior, se desprende en forma llana que la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura y su directora de la Unidad de Carrera, bajo
el fundamento de la potestad reglamentaria para la Administracion de la
Carrera Judicial estd legislando © derogando mediante Acuerdos lo
contemplado en la Ley Estatutaria. Toda vez que el articulo 164 de la Ley
270/96 estd vigente en la actualidad y esta preceptiva dispone las normas
bésicas que deben regir los concursos y, en ellas, no se dice sélo que la
Convocatoria es la ley del concurso, dispone ademas como una de ellas y
ubicada en el primer numeral de la norma en referencia, que la

participacién esta dirigida a ciudadanos gue cumplan_los requisitos,

como se advera en su tenor:

Los concursos de mérito en la carrera judicial se regirdn por las siguientes

normas basicas:

1. Podran participar en el concurso los ciudadanos colombianos que de acuerdo
con la categoria del cargo por proveer, retinan Jlos requisitos
correspondientes, asi como también los funcionarios y empleados que

encontrandose vinculados al servicio y reuniendo esos mismos
9




requisitos, aspiren a acceder o a|ocupar cargos de distinta especialidad a la

gue pertenecen.

2. La convocatoria es norma oblightoria que regula todo proceso de seleccion

mediante concurso de méritos. |Cada dos afios se efectuard de manera

ordinaria por la Sala Administrativa de los Consejos Superior y Seccionales de
la Judicatura, y extraordinariamenle cada vez que, segun las circunstancias, el

Registro de Elegibles resulte insuficiente.

3. Las solicitudes de los aspirantes|que no reunan las calidades senaladas en la
convocatoria 0 que no acrediten ellcumplimiento de todos los requisitos en ella
exigidos, se rechazardn mediante resolucion motivada contra fa cual no habra

recurso en la via gubernativa.

4. Todo concurso de méritos compirendera dos etapas sucesivas de seleccion y

de clasificacion.

(..

t1 Igualmente, la H. Corte: Constitdicional en la sentencia T-386 de 2016 al
~reiterar su jurisprudencia sobre la jpotestad reglamentaria del Consejo Superior

L\&de la Judicatura esbozd: ' |
A

i :

"4,5, La ji:f'isprudencia constitucional ha sefialado que en el sistema especial de la

carrera judicial, el Consejo Superidr de la Judicatura y especificamente su Sala

Administrativa, tiene la atribucién de| administrar la funcién judicial en general, vy los

concursos que para la provision de cargos se realicen de manera particular. En este

sentido, el numeral 2° del articulo 257 de la Constitucién le asigna a dicho érgano fa
funcién de crear, suprimir, fusionar y;trasladar cargos en la administracion de justicia.
Por tal motivo, y como desarrollo dellanterior mandato constitucional, el articufo 75 de
la Ley 270 de 1996 -Estatutaria de /3 Administracion de Justicia-, modificada por Ley
1285 de 2009, otorga a la Sala Adininistrativa la funcién general de administrar la
rama judicial, mientras que, el art}culo 85, le concede la labor de administrar y
reglamentar la carrera judicial de ‘Lcuerdo con las normas constitucionales y con

sujecién a lo previsto por el legisfador;.

4.6. Sobre el alcance de la administracién de la rama judicial, la Corte ha emitido

algunos pronunciamientos en los qug ha explicado cuales son los alcances de dicha
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facuitad y como se concretan. En este sentido, es necesario recordar que en [a
sentencia C-037 de 1996, en la que se revisé en su integridad la Ley 270 de 1996 -
Ley Estatutaria de Administracién de Justicia—, la Corte estudié las funciones otorgadas
a la Sala Administrativa del Consejo Superior de fa Judicatura. Asi por ejemplo, se dijo
que esa Corporacion le cornpete administrar la Rama Judicial y reglamentar la carrera
administrativa, siempre y cuando no se trate de materias de competencia exclusiva del

legislador, en los términos previstos en los articuios 125 y 150-23 de la Carta Politica,

4.7. De manera igualmente importante, en la Sentencia SU-539 de 2012, la Corte
determiné que las funciones del Consejo Superior de la Judicatura, particularmente
aquella relativa a su facultad de reglamentar la carrera judicial, corresponden a lo
que la jurisprudencia constitucional ha denominado “potestad reglamentaria
de los 6rganos constitucionales”, 1a que se concreta en la expedicién de las
normas de cardcter general que sean necesarias para la cumplida ejecucién

de la ley, en este caso, la Ley 270 de 1996.

4.8 Por fo tanto, es claro que el Consejo Superior de la Judicatura tiene una
competencia normativa o potestad reglamentaria en el dmbito de la carrera judicial y,
por ende, la facultad de adoptar disposiciones que desarrollen el sentido de la ley para

hacerla ejecutable.

Ademas en sentencia de tutela radicado 41001 23 33 000 2015 00084 00 con fecha
del 12 de Marzo del 2015 del Tribunal Contencioso Administrativo del Huila, Sala Tercera
de Decision del Sistema Oral, M.P Enrique Dussan Cabrera; respecto de la reserva
de los resultados de las pruebas la sala refiere: “La Sala comparte el criterio del
Consejo de Estado Sala Contencioso Administrativo en casos de concursos de aspirantes

a la carrera administrativa donde se ha argumentado la reserva de las pruebas, en donde

establece, gue los concursantes tienen acceso a su propia prueba, mas no respecto a las

pruebas de los demas aspirantes, en otras palabras, que la reserva consaqrada es

oponible a terceros, que traido a la interpretacion expuesta por la Unidad Administrativa

de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, se infiere que también vulnera
el derecho al debido proceso, pues no permitir que el aspirante que reclama tenga acceso
a su propio cuadernillc de preguntas y respuestas, se restringe su derecho a controvertir
las pruebas que son materia de su inconformismo.

En consecuencia, tales pruebas son reservadas pero respecto de terceros.”

Ahora bien, de acuerdo al marco normativo y los pronunciamientos de la Corte

Constitucional, la derogatoria parcial del articulo 164 de la Ley 270 de 1996

11
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\Qaspiracién se aplicg la siguient

Acuerdo PCSJA18-

Consejo Supc[rior de

mediante el
Administrativa del
competencia del legislador estab
Constitucion Politica 3, me coloce
estamos en condiciones de desigua
la Rama Judicial, pues al parecer ¢
no lo es, toda vez que en las anter,
en el historico de la pagina web de

solo a fos concursantes admitidos,

11077 de 2018 emitido por la Sala
la Judicatura donde usurpa la
ecida en el articulo 152 literal b de la

en una situacion desventajosa, ya que
dad para el ingreso a los cargos publicos en
icha circunstancia es intranscendente; pero
ores convocatorias como se puede observar
la Rama Judicial, las pruebas se realizaban

generando una calificacién y una aplicacion

de una férmula matematica que e cada uno de sus factores se encontraba el

numero de concursantes que aplicaron a cada cargo y que fueron previamente

admitidos porque cumplian los requisitos al cargo de aspiracion, frente al

namero de preguntas acertadas er,

el cuestionario, entre otros factores, lo que

genera la curva de evaluacién global de todos los concursantes que acudieron

a la prueba entre otros parametros que desconocemos. Pero para ejemplificar

como calificaron los examenes ¢
jueces y magistrados se inform
siguiente formula prevista en la Re

2015% que desatd los recursos de n

L

lestionados en la Convocatoria No. 22 de

5 para aquel momento, que se aplico la

solucion No. CJRES15-252 septiembre 24 de
eposicion:

Para el calculo del puintaje estandar®, por cargo y especialidad de

3 Articulo 152, Mediante las leyes estatutarias
materias:

a) Derechos y deberes fundamentales de las per
b) Administracion de justicia;

x formula estadistica:

el Congreso de la Republica regulara las siguientes

sonas y los procedimientos y recursos para su proteccion;

¢} Organizacidn y régimen de los partidos y mojyimientos politicos; estatuto de la oposicién y funciones

electorales;

d) Instituciones y mecanismos de participacidn/ciudadana.

e) Estados de excepcion.
f) La igualdad electoral entre los candidatos a |
determine la Ley.

Presidencia de la Republica que rednan |os requisitos que

4 Se allega en los anexos consultables en la pagina web de la Rama Judicial.

5 El puntaje estandar esta en relacion directa con el nimero de preguntas contestadas correctamente por el

concursante {puntuacidn directa o puntaje |bruto), pero ademas establece una comparacién entre el
desempefic de la persona con relacién a su grupo de referencia {personas que aspiraron al mismo cargo en

la misma especialidad). En estas condiciones,

el puntaje estédndar NO es el nimero de preguntas que

contestd correctamente el concursante. (Resolucidn No. CJRES15-252 septiembre 24 de 2015)
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Donde:
Ps = Puntaje estandar
X = Puntaje Bruto o No. de preguntas contestadas correctamente por el

cohcursante,

M = Puntaje bruto promedio obtenido por el grupo de concursantes para un

mismo cargo y especialidad.

d = Desviacion estandar de la prueba total o promedio de las diferencias que
existen entre los puntajes y el puntaje promedio de todo el grupo que presenté

la prueba.

de = Desviacion estédndar esperada para la prueba.

Me = Promedio de los puntajes esperados.

DECIMO: Resulta necesario entonces, que se publique las férmulas aplicadas a
cada uno de los cargos en la pagina web de la Rama Judicial, para poder
comprender el porqué de los resultados aplicados a mi prueba y a la de los
demas concursantes que nos inscribimos a esta convocatoria bajo el amparo
del principio de confianza legitima con la intencién de ingresar en condiciones
de igualdad y transparencia a los cargos en carrera de la Rama Judicial, pues
no pueden utilizar como factor de calificacién el nimero total de los
participantes al examen; primero, porque no saben si cumplian o no con los
requisitos, si estaban o no habilitados o inhabilitados y, que de continuar el

concurse con estos vicios, posiblemente de los 3.115 que superaron la prueba
pasara una cifra inferior al no cumplir los requisitos y, que afectaron nuestros
derechos al concursar a sabiendas que no cumplian los requisitos exigidos

conforme a la reglas de la Ley Estatutaria de Administracién de Justicia.

..Ademads al realizarse la calificacién de las pruebas de conocimientos sin

revisarse l0s requisitos en cada participante ha generado para el suscrito y los

demas concursantes una carga y una desventaja que se traduce en la pérdida

de una oportunidad al acceso a los cargos publicos ofertados para esta

Convocatoria No. 27, al no poder participar en igualdad de condiciones entre
13




iguales, pues la eficiencia buscada por la Sala Administrativa del Consejo

Superior de la Judicatura para revisar los documentos que acreditan los

requisitos de los inscritos a la cgnvocatoria con suprema agilidad para dar

cumplimiento al cronograma del co
el pliego de condiciones y el ¢
de este concurso de méritos;
debido proceso, igualdad y contrac
Carrera Judicial. Maxime cuanda
cargo en la actualidad de Magistn

Superior de la Judicatura, en su tr

reguladas en la Ley Estatutaria
flexibles a las hoy previstas,
IRRAZONABLE Y DESPROPORCIORN
Superior de la Judicatura lesiona

transparencia por parte de las enti

ncurso que desconoce la Ley estatutaria,

ontrato que suscribié para la ejecucion

np puede pasar por encima de los derechos a/

iccion conforme a la norma estatutaria de la
varios de los dignatarios que ostentan el
ados de la Sala Administrativa del Consejo
ayectoria profesional ingresaron a la carrera
judicial bajo el cumplimiento férreo de las normas basicas de la carrera judicial
e incluso en situaciones evaluativas mas
pero que hoy se modifican en FORMA
ADA por la Sala Administrativa del Consejo
do los principios de legalidad, igualdad y

dades accionadas.

De acuerdo con las circunstancias ken las que estamos en esta Convocatoria no.

27 de jueces y magistrados tan pnomala desde el punto de vista de la Ley

Estatutaria de la Administracion de Justicia, este es el medio mas expedito,

eficaz e idéneo para buscar la salva guarda de mis derechos fundamentales y

\\el de los demas concursantes eP la convocatoria No. 27 reglamentada en

s
Acue{do PCSJA18-11077 de 2013, pues acudir a otro mecanismo como |a

jurisdiccion contenciosa podria calisar un perjuicio irremediable que originaria

un dafio consumado y no podria

ejercer mi derecho de defensa, por cuanto

transcurria el término de la interppsicidn y sustentacion del recurso horizontali,

sin contar con la informacion que se le depreca a la Sala Administrativa del

Consejo Superior de la Judicatura

ante ese acto administrativo que publicé los

resuitados a mas de 40.000 copcursantes y que les permitic presentar el

examen de la convocatoria No. 27,

sin establecer si eran personas agtas en

el cumplimiento de los requisitos para poder participar

en el concurso de jueces y magistrados para presentar

las pruebas de la fa!g eliminatoria_ _afectando la

transparencia de esta convocatoria.
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Asimismo, la accién constitucional es procedente puesto la H. Corte
Constitucional fijo los parametros mediante los cuales un concursante puede
acudir a este mecanismo constitucional para atacar un acto administrativo de
un concurso de méritos pese a contarse con otra via de carécter ordinario que
no es idénea y eficaz para la defensa de los derechos fundamentales

conculcados por las entidades accionadas, en la sentencia T- 386 de 2016:

"3.3.1 En el primer caso, la Corte ha precisado que la tutela procede cuando un medio
de defensa judicial no es idoneo o eficaz para proteger fos derechos fundamentales del
accionante. Y ademas ha explicado que la idoneidad hace referencia a la aptitud
material del mecanismo judicial para producir el efecto protector de los derechos
fundamentales, lo que ocurre cuando el medio de defensa se corresponde con el
contenido del derecho. Respecto a la eficacia, se ha indicado que se relaciona con el
hecho de gue el mecanismo esté disefiado de forma tal que brinde de manera oportuna

€ integral una proteccién al derecho amenazado o vulnerado.

3.4 Ahora bien, en el caso de la procedibilidad de la accion de tutela en concursos de
méritos esta Corte ha realizado algqunas precisiones adicionales. En la sentencia SU-
617 de 2013, la Corte sefialé que era necesario determinar si en el marco de un
concurso la demanda radica sobre actos administrativos de tramite, pues estos
simplemente constituyen el conjunto de actuaciones intermedias, que preceden a la
formacién de la decision administrativa que se plasma en el acto definitivo y, en la

mayoria de los casos, no crean, definen, modifican o extinguen situaciones juridicas.

En ese mismo pronunciamiento, la Sala Plena precisé que el articulo 75 del nuevo
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA,
ley 1437 de 2011) determiné que por regla general los actos de tramite no son
susceptibles de recursos en via gubernativa, y que su control solamente es viable
frente al acto definitivo, bien sea interponiendo los recursos procedentes contra él, o
bien mediante alguna causal de anulacion ante la jurisdiccion en lo contencioso
administrativo. De manera que, contra la accion de tutela solo procederia
de manera excepcional, cuando el citado acto tiene la potencialidad de
definir una situacion especial y sustancial dentro de la actuacion

administrativa y cuando ademas se demuestre que resulta en una
actuacion _ _abiertamente irrazonable o desproporcionada del

funcionario, con lo cual vulnera las garantias establecidas en la

Constitucion.
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)Il

PRETENSION Y

a. SE TUTELE Ilos derech

consecuencia SE DECRETE
TRANSITORIA dentro de las

presente accion constitucional, la
Resolucién CIR18-559 de 28 de d
publican los resuftados de la
correspondiente al concurso de
Funcionarios de la Rama Judicial
publiquen los parametros de c:
concursantes con la explicacion d
cuestionarios ‘para cada uno de lo

ejercicio de defensa y de contradic

b. SE PUBLIQUE en la paginz
el cuerpo de la demarida de tutel
N s

esteén_interesados se integren al ¢

accion constitucional.

C. SE REHABILITE e! términc
28 de diciembre de 2018 y su &
partir del cumplimiento de lo solic

tener las herramientas necesarias

d. SE ORDENE s las entidac

derecho de contradiccion y defens

MEDIDA PROVISIONAL

ps fundamentales invocados. Y, en

COMO MEDIDA PROVISIONAL

24 horas siguientes a la admisiéon de la

suspension del término de ejecutoria de la
ciembre de 2018. "Por medio de la cual se
prueba de aptitudes y conocimientos
néritos para la provision de los cargos de
. Hasta tanto las entidades accionadas no
lificacion y las férmulas aplicadas a los
> |os factores aplicadas a la misma y a los
5 cargos con la finalidad de lograr el debido
cion en nuestra calidad de concursantes.

web de la Rama Judicial el auto admisorio y

3, con la finalidad que los concursantes que

ontradictorio o ejerzan su contradiccidn a la

de ejecutoria de la Resolucion CIR18-559 de

nexo, publicada el 14 de enero de 2019, a

itado en el primer literal, con la finalidad de

para controvertir dicho acto administrativo.

es accionadas que en pro del debido proceso,

a y en atencion a que no se puede alegar la

existencia de reserva legal sobre |
el criterio del Consejo de Estad
mencionados en parrafos anterior

proceso del concursante al negar

os resultados de |a prueba tal como lo refleja

o en su profusa jurisprudencia (radicados

es) que establece que se vulnera el debido

el acceso a su propia prueba (cuadernillo de
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preguntas y respuestas), pues, se limita su legitimo derecho de presentar con
argumentos especificos su desazén frente a los resultados; me exhiban y/o
entreguen: Cuadernillo Original de la prueba que presenté el 2 de diciembre
de 2018; cuadernillo contentivo tanto de la prueba de aptitudes como de la
prueba de conocimientos para el cargo de Juez Promiscuo de Familia del
Circuito; hoja de respuestas marcadas por la suscrita.; claves de respuestas

asignadas por la Institucion.
ANEXOS

. Pliego Definitivo de Condiciones del Concurso de Méritos Abierto no. 01
de 2018. (consultable en la Pagina web del SECOP:

https: //www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-
15-8109094) o ver link. Pagina web Rama Judicial.

. Contrato Consultoria No. 096 del 1 de agosto de 2018. (Mediante el cual
se viene ejecutando la Convocatoria No. 27 de jueces y magistrados)
Documento al cual no pude acceder y se solicita que sea anexado por
las entidades accionadas teniendo en cuenta que dicho contrato reposa
en sus dependencias para ser tenidos como pruebas objeto de

verificacion por el Juez Constitucional.

b Copia de la peticion realizada al Consejo Superior de la Judicatura Unidad

de Carrera y Universidad Nacional.

. Copia Acuerdo de convocatoria PCSJA18-11077 de 2018 del C. S.

Judicatura.
1 Copia instructivo de pruebas de aptitudes y de conocimientos.

. Copia Resolucion CIJR18-559 de 28 de diciembre de 2018. Publicada e| 14
de enero de 2019.

. Copia Anexo Resolucidon CIJR18-559 (resultados por numeros de cédulas

-cargo-puntajes).
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http://I/www.contratos.gov.colconsultasldetalleProceso.do

° Copia Resolucién No. CJRES1%-252 septiembre 24 de 2015. (consultada

pagina web de la Rama Judicial, es ¢! acto administrativo que informa la formula

que se viene aplicando por la Unidad de Carrera en pretéritas convocatorias).

Todos los documentos también [pueden ser consultados en linea en la

pagina web https://www.ramajiidicial.gov.co/, concurso nivel central//

convocatoria No. 27.

LOS DOCUMENTOS QUE SIR\J’EN COMO PRUEBA Y QUE SE HAN
DISCRIMINADO COMO ANEXOS‘, SON ALLEGADOS A ESTE ESCRITO EN
FORMATO DIGITAL.

NOTIFICACIONES ENTIDADES ACCIONADAS

Consejo Superior de la Judictatura -Unidad de Administracion de
Carrera Judicial. Direccion: Calle 12 No. 7 -65. Bogotd D.C. email:

carjud@cendoj.ramajudicial.gov.co ot T

L b oG-

A A T— T

Universidad Nacional ‘de Colonjbia. -
\D!recmon Carrera 45 ‘# 26-85. Eqif. Uriel Gutiérrez Bogota D.C., Colombia
(+57k1) 316 5000. Ema|I concursoUN_nal@unal.edu.co

rectonaun@unal.edu.co, - juruncsj fchbog@unal.edu.co;

notificaciones juridica nal@unal.edu.co; ofijuridica bog@unal.edu.co

Cordialmente,

CC. 34324 70 de Popayan.
DIRECCION: Transversal 3 nrp. 21-219 Barrio Plateado de la ciudad de
Popayan, Cauca.
EMAIL: lesdetoqui@gmail.com autorizo envio de respuesta de la tutela al email
anterior. ,
CEL: 3157270394~ whatsaap{301 4553531
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