HONORABLES MAGISTRADOS
CONSEJO DE ESTADO
E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela

Accionante: ISMAEL HERNANDEZ DIAZ Y OTROS

Accionados: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL.

ISMAEL HERNANDEZ DIAZ, SONIA ADELAIDA SASTOQUE DIAZ y CAROLE
EVELIA VALERIE RUIZ CARRILLO, mayores de edad, identificados como aparecemos
al pie de nuestras firmas, nos permitimos interponer a través del presente escrito ACCION
DE TUTELA CON SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL en contra el CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE CARRERA JUDICIAL, por la violacién de
nuestros derechos al debido proceso, igualdad, principio de confianza legitima, huena fe,

" respeto por el acto propio y acceso a cargos piiblicos.
MEDIDA PROVISIONAL

De entrada y previo andlisis de los hechos que relato a continuacion, comedidamente me
permito deprecar como media provisional en los términos establecidos en el articulo 7 del
decreto 2591 de 1991, se disponga la SUSPENSION DE LA REMISION DE LA
CONFORMACION DE LAS LISTAS DE ASPIRANTES POR SEDE A LOS CONSEJOS
SECCIONALES, ofertadas con fundamento en la decision de la UNIDAD DE CARRERA
JUDICIAL el dia 9 de agosto de 2018 y que permitieron que la lista de legibles de la
convocatoria No. 20 optaran en las vacantes de JUECES CIVILES DEL CIRCUITO.

Esta solicitud la elevamos en aras de prevenir el PERJUICIO IRREMEDIABLE O
INMEDIATO que se causaria para los suscritos y aun para el erario publico con el
nombramiento y posterior posesion de los funcionarios alli incluidos, amparados en actos
administrativos viciados de nulidad, perjuicio que de no precaverse, se veria consumado
para la fecha de resolucion de la accion constitucional.

HECHOS

1. Mediante Acuerdo PSAA12-9135 del 12 de enero de 2012, el Consejo superior de la
Judicatura, convoco concurso de méritos para la provision de los cargos de JUEZ CIVIL
DE CIRCUITO QUE CONOCEN PROCESOS LABORALES. Sefialando en el articulo
segundo del citado acuerdo lo siguiente “ARTICULO SEGUNDO.- Convocar a los
interesados en vincularse a la Rama Judicial en los cargos de juez civil del circuito que
conocen procesos faborales en la Rama Judicial, para que se inscriban y participen en
el concurso de méritos destinado a la conformacién del correspondiente Registro
Nacional de Elegibles. Sin perjuicio de fos cargos que se llegaren a transformar y/o crear
con idénticas caracteristicas, habida consideracién a que de confarmidad con el articuio
163 de la Ley 270 de 1996, los procesos de seleccién buscan garantizar en todo
momento disponibilidad del talento humano para la provision de las vacantes que se
presenten en cualquier especialidad y nivel de fa Rama Judicial, a titulo informativo se
precisa que en principio los juzgados corresponden a los identificados en el Acuerdo
PSAA11-8131 de 2.011."

Conforme a lo anterior, se puede constatar que el concurso solamente se apertura
para proveer los cargos de jueces civiles del circuito que conocen de procesos
laborales y los gue con identicas caracteristicas se crearan con posterioridad.

5 El Tribunai Administrativo de Narifio, conocid la accién de tutela instaurada por la sefiora
Ménica Giovanna Rodriguez Diaz, quien solicitaba la proteccién de sus garantias




Constitucionales solicitando “que se ordene a la SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURRA — UNIDAD DE ADMINISTRACION DE
CARRERA DE LA JUDICATURA - UNIDﬁiD DE ADMINISTRACION DE CARRERA
JUDICIAL, que una vez conformado y en ﬁr”ne el registro de elegibles correspondiente
a la convocatoria No. 20 para funcionarios [de la Rama Judicial, convecada mediante
acuerdo No. PSAA12-8135 de 2012, se disponga que el misma surta efectos con
respecto a todos los cargos de categoria cilcuito de las especialidades civil y laboral y
en consecuencia se me permita ejercer el dgrecho de opinién de sede, ademas de los
cargos de jueces y juezas civiles de! circuit de conocimiento de procesos laborales, a
los que corresponden jueces y juezas civiles del circuito de ejecucion de sentencias |
jueces y juezas civiles del circuito especializado en restitucion de tierras y jueces y
juezas laborales del circuito”.

3. La unidad administrativa de carrera judicial una vez notificada se opusc a las
pretensiones alll elevadas indicando que la convocatoria 20 se realizé Unicamente para
proveer los cargos de jueces civiles del circuito que conocen asuntos laborales, mas no
para cargos de igual categoria y que, por Ior. tanto, una vez se conforme el registro de
elegibles, se proveerian Unicamente los cargos ofertados en la convocatoria 20. Agrego
que con el fin de garantizar la disponibilidad|de personal para la prevision de vacantes,
mediante convocatoria 22 de 2013, reguladal por el acuerdo PSAA 13-9839 de 2013, se
convocd a concurso de méritos para proveer cargos de funcionarios de la rama judicial,
entre los que se encuentran el de juez civil del circuito y juez laboral, que son los cargos
que la demandante pretende que se prolrean con el registro de elegibies de la
convocatoria 20; que en los dltimos concursos de méritos se ha licitado el numero de
cargos objeto de ia inscripcion con el propogito de garantizar que el aspirante cumpla
con el perfil especifico del cargo ofertado. For lo anterior concluyo que no se violo el
derecho al debido proceso en la medida Jue el concurso de méritos se adelantd
conforme a las reglas fijadas en el acuerdo FSAA1-9135 de 2012,

4. Por Sentencia del 17 de febrero de 2016, el T[ribunal Administrativo de Narifio, tutelo las
garantias alli reclamadas, y ordeno hacer exiensivas las opciones de sede de aquella a
los cargos de juez civil del circuito, juez civil el circuito especializado en restitucién de
tierras y juez civii del circuito de ejecucién ce sentencias. Posteriormente y mediante
sentencia del 28 de junio de 2016, Radicaﬂcién 92001-23-33-000-2016-00097-01, la
seccion cuarta — sala de lo contencioso administrativo del H. consejo de estado
REVOCO EN SU INTEGRIDAD {a sentencia antes mencionada, para en su lugar,

NEGAR las suplicas elevadas por la accionahte y sus coadyuvantes, sefialando que:

“Del caracter obligatorio y vinculanteide las reglas de la convocatoria a un
concurso publico de méritos”. :

El articulo 125 de la Constitucién Politica’ 2stablecié que los empleos en los érganos
y entidades del estado son de carrera administrativa y que el ingreso a dichos
empleados serd por concurso publico de iméritos, salvo que la constitucion o la ley
determine otro sistema de nombramiento. Se trata entonces, de un procedimiento
de seleccion de servidores publicos que tiene como fin evaluar las capacidades y
aptitudes de los aspirantes a un cargo de [carrera.

Para el caso de la carrera judicial, el articulo 164 de Ia ley 270 de 1996 determino
que el concurso de mérito es el proceso mediante el cual, a través de la evaluacion
de conocimientos, destrezas, aptitud, experiencia, idoneidad moral y condiciones de

! Articuto 125 fos empleos en los érganos y entidades del estado spn de correrg, Se exceptuaan ios de eleccion popular, los
de libre nombramiento y remocidn, los de trabajadores oficiales ¥ los demds que determine ia ley los funcionarios, cuyo
sistema de nombramiento haya side denominado por la constitucion o fa fey, nombrados por concurso publico.

£l ingreso a los cargos de carrera y ef ascenso en los mismos, se hardn previe cumplimiento de los requisitos y condiciones
que fije la fey para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. £l retiro se harg: por calificacién no sotisfactorio
en el desempefio del empleo; por violacicn def régimen disciplinario y por las demds cousales previstas en la constitucidn
y lo ley.
En ningun caso la filiacion polftica de los ciudadarnos podrd deterninar su nombromiento, para un empleo de carrera, su
ascenso o remocién




personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial se determina
su inclusidn en el registro de elegibles y se fijara su ubicacién en el mismo.

La sala administrativa del consejo superior de la judicatura?, en calidad de
administradora de la carrera judicial, tiene la facultad de dictar el reglamento
(convocatoria del concurso) que permita lograr el debido cumplimiento de las reglas
de ingreso y permanencia en el sistema de carrera judicial. El paragrafo primero del
articulo 164 de la ley 270 de 1996 establece: “la sala administrativa del consejo
superior de la judicatura, reglamentara de manera general el contenido y los
procedimientos de cada una de las etapas, y sefalara los puntajes
correspondientes a las diferentes pruebas que conforman la primera”. Y sobre
dicha facultad el Consejo de Estado, sentencia del 6§ de julio de 20153, determino
que la sala administrativa del Consejo Supsrior de la judicatura que se le atribuye la
facultad reglamentaria especial, excepcional y exclusiva, para expedir normas de
caracter general destinados a [a correcta ejecucion y cumplimiento de la carmrera
judicial, lo que incluye, ohviamente, la determinacién o disefio del contenido,
asi como el procedimiento de cada una de las etapas del concurso de
meritos”.

En efecto, para adelantar el concurso publico de méritos en la carrera judicial, la sala
administrativa del consejo superior de la judicatura, con fundamento en las
facultades antes mencionadas, debe previamente expedir las reglas que lo regulan,
que vinculan tanto a la administracion como a los aspirantes a los cargos y que se
convertirdn en una especie de lgy para las partes. Asl lo establece el propio articulo
164 de la ley 270 de 19986:

Articulo 164, Concurso de méritos, (...)
Los concursos de merito en |la carrera judicial se regiran por las siguientes
normas basicas:

(-..)

2. La convocatoria es norma obligatoria gque regula todo proceso de
seleccion_mediante concurso de méritos. Cada dos afios se efectuara de

manera ordinaria por la Sala Administrativa de los Consejos Superior y
Seccionales de la judicatura, y extraordinariamente cada vez que, segun las
circunstancias, el Registro de Elegibles resulte insuficiente.

Las reglas de la convocatoria, entonces, controlan la actividad de la propia
administracion y, a su vez, permiten, en general, a los concursantes conocer las
reglas basicas del concurso, el cargo ofertado, |os criterios o requisitos minimos para
participar, la forma en que los evaluaran, las etapas del concurso, las pruebas que
deben presentar, el resultado que deben obtener para aprobar el concurso, la
metodologia para avaluar, entre otros aspectos. :

Concretamente, la sujecidn a las reglas de la convocatoria implica, por un lado, que
la_administracién no puede alterar inesperadamente las reglas previamente
fijadas, pues las modificaciones intempestivas afectarian el principio de buena
fe* de los aspirantes que confian que tales reglas se mantengan. y, por un lado,
implica que el aspirante, una vez se inscribe al concurso, queda sometido a esas
reglas y posterionmente no podra pretender que se maodifiguen en su favor ni en

2 Artfeulo 256, Corresponden al Consejo Supsrior de la judicatura o los Consejos Secclonales, Segin ef caso y
de acuerdo a la ley, 1as siguientes atribuciones:

1. Administrar la Carrera Judicial.

3Radicado No. 110010525000201301524 00 No Intemo: 3914-2013 actores: amparo Lopez hidalgo
Demandados: Nacion - Rama Judicial- Consejo Superior de la Judicatura, Sale Administrativa — Direccion Fjercito
Nacional de Administracicn Judicial

*Constitucidn politica Articulo 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades plblicas deberan
cefiirse a los postulados de la buena fe la cual se presumira en todas gestiones que aquellos adelanten ante
estas.




detrimento de otros concursantes. La ad

ministracion y los concursantes establecen

una relacién juridica para que cada uno r*:umpla sus obligaciones.

Justamente por lo anterior, es neces:
ctaramente las reglas que regularan el

wrio que, ab initio, la administracidn fije
soncurso de méritos y que los aspirantes,

antes de la inscripcion, lean detenidame
aceptan o no las reglas a las que se so

1te la convocatoria para que determinen si
mneteran. Los concursos de méritos, como

mecanismo de seleccion objetiva e impajcial estan sujetos al principio de legalidad,
al principio de buena fe y al debido proceso, que orientan la actuacién de la
administracion.

En resumidas cuentas, las reglas de los concursos de meritos son ley para las partes
y, por ende, ni la administraciéon ni los aspirantes las pueden desconocer ni
modificar. En palabras de la Corte Consfitucional: «/a convocatoria se convierte en

f

una expresion del principio de legalidad tinto para oferentes como para inscritos, de

tal forma que incumplir las directrices

derechos de fos aspirantes, sino aque/

actuacién pablica. Dicho en ofros términos,

funge como norma del concurso

alli estipuladas contraviene no solo los
valor superior al cual esta sujeto toda
el acto administrativo que la contenga
de méritos, por lo cual todos los

intervinientes en el proceso deben someterse aquel so pena de trasgredir el

orden juridico imperante»®.

Concluyendo esta autondad

Significa lo anterior gue los cargos e juez civil_del circuito y juez laboral
deben proveerse del registro de elelgibles que se conforme, una vez se
terminen las fases de la_convocatoria 22 de 2013, mas no_del_registro de
elegibles de la convocatoria 20, que, s;!e repite, sclo se convocd para los cargos
de juez civil del circuito que conoce de precesos laborales. De aceptarse lo expuesto
en la demanda, se afectarian los derechis de las personas que estan aspirando a
los cargos de juez civil del circuito y juez laboral en la convocatoria 22 de 2013.
(Subrayas y negrillas fuera detl texto)

5. No obstante y pasando por alto las disposiciones del alto tribunal, la UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL remitié en septiembre de 2016 a los

. diferentes Consejos Seccionales a que pertenecen las plazas obtenidas, los listados de
aspirantes por sede, con el fin que estos elatq-oraran las listas para la prevencion de los
cargos, con base en esa decisién la Do: tora YENNY PAOLA OSPINA GCMEZ,
solicitando la proteccidn de sus derechos furnidamentales incoa accién de tutela contra
la Unidad de Administracion de carrera Judicial, Consejos Seccionales de la Judicatura,
correspondiéndole su conocimiento al [Honorable Tribunal Administrativo de
Cundinamarca- Seccién Tercera- Subseccion “C, radicado
25000233600020180192800, quien a través|de sentencia de fecha 29 de septiembre
de 2016 tutela los derechos fundamentales as

=1

"PRIMERO: TUTELAR con efectos inter comunis, los derechos fundamentales a
la igualdad, el acceso a cargos publico 5f el debido proceso de la sefora YENNY
PAOLA OSPINA GOMEZ y sus coadyuvantes de conformidad con las razones
expuestas.

SEGUNDQO: ORDENAR con efectos |nter comunis, a la SALA ADMINISTRATIVA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA gue dentro de las cuarenta y
ocho (48) horas siguientes a |a notificacior| de esta providencia surta las actuaciones
necesarias para cesar los efectos de su decision de aplicar el registro de elegibles
vigente de los cargos de Jueces Civiles d@l Circuito con conocimiento de procesos
laborales, derivado de la convocatoria Z0 de 2012, para proveer los cargos de
Jueces Civiles del Circuito, contempladosien la convocatoria 22 de 2013...... "

ndole al Honorable Consejo de Estado-

6. Dicha decision fue impugnada correspondié
ATIVO- SECCION CUARTA, conocer la

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTR

S Sentencia T 780 de 2015.




impugnacién quien CONFIRMO el fallo del 28 de septiembre de 2016, conforme los
siguientes fundamentos.

La Corte Constitucional en sentencia C — 431 de 2010, en relacién con |os concursos
de méritos, afirmo lo siguiente:

‘L a jurisprudencia constitucional ha destacado de manera reiterada la importancia
del ménito y de los concursos como ingredientes principales del Régimen de Carrera
Administrativa. En la sentencia C-1262 de 2005 se pronuncid fa Corte Constitucional
acerca del concurso de méritos. Reiterd su jurisprudencia sobre el punto y recordo
que "la carrera y el sistema de concurso de meritos constituyen (...) un sistema
técnico de administracion de personal y un mecanismo de promocion de los
principios de igualdad e imparcialidad, en cuanto garantizan que a la organizacion
estafal, y concretamente a la funcidn publica, accedan fos mejores y los més
capaces funcionarios, [descartandose] de manera definitiva la inclusién de otros
factores de valoracion que repugnan a la esencia misma del Estado social de
derecho, tales como el clientelismo, el favoritismo y el nepotismo que, por o demas,
se identifican en el drea de la sociofogla politica, el derecho pablico y la ciencia
administrativa, como criterios de seleccién de personal que se contraponen a los
nuevos roles del Estado contemporéneo y que afectan en gran medida su proceso
de modernizacion y racionalizacion, ef cual resulta consustancial a la consecucion y
cumplimiento de los deberes publicos”. En esa misma sentencia se pronuncio 1a
Corte con respecto al mérito y recordé que éste es un “un criterio fundamental
"...para determinar el acceso, el ascenso y el retiro de la funcién publica".

lgualmente, esta Corporacién, en su abundante jurisprudencia, ha sostenido que el
concurso publico es el mecanismo establecido por la Constitucién para que, en el
marco de una actuacion imparcial y objetiva, se tenga en cuenta el mérito como
criterio determinante para proveer los distintos cargos en el sector ptblico, a fin de
que se evalten las capacidades, la preparacién y las aptitudes generales y
especificas de los distintos aspirantes a un cargo, para de esta manera escoger
entre ellos al que mejor pueda desempenarlo, dejando de lado cualquier aspecto de
orden subijetivo.

Asi mismo, al ser un instrumento que garantiza la seleccion fundada en la evaluacion
y la determinacion de la capacidad e idoneidad del aspirante para desemperiar las
funciones y asumir responsabilidades, el concurso de méritos se convierte en una
actuacion administrativa que debe ceflirse a los postulados del debido proceso
constitucional (articulo 28 Superior).

Para cumplir tal deber, la entidad encargada de administrar el concurso de méritos
elabora una resolucién de convocatoria, [a cual contiene no sélo los requisitos que
deben reunir los aspirantes a los cargos para los cuales se efectua el proceso de
seleccion, sino que también debe contener los parametros a los cuales la misma
entidad administrativa debe someterse para realizar las etapas propias del concurso,
asi como la evaluacion y la toma de la decisién que conciuye con la elaboracién de
la lista de elegibles. Hacer caso omiso de las normas que ella misma, como ente
administrador expida, o sustraerse a su cumplimiento, atenta contra el principio de
legalidad al cual estd sometida la administracion, asi como también contra los
derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal situacién.

La Sala observa gue {a decisién de la Unidad de Administracion de Carrera Judicial
de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura de utilizar el registro
de elegibles de la convocatoria 20 de 2012 para proveer cargos diferentes a los
ofertados en ella, claramente vulnera los derechos fundamentales a la igualdad, de
acceso a cargos publicos y al debido proceso de la demandante, al igual que de los
demas aspirantes de la Convocatoria 22 de 2013.




Asi las cosas, es claro que la decisién lmpugnada se ajustc al ordenamiento juridico
y al precedente establecido por esta (:0rporacn6n pues ademas de analizar en
debida forma el alcance de los actos administrativos que regulan las citadas

Convocatorias 20 y 22, también con
Cundinamarca hizo un estudio juicioso

proferida por la Seccién Cuarta del Cor,

caso similar.

Las anteriores razones imponen confirm;
septiembre de 2018, proferida por la a
sentido de amparar, con efectos infer

invocados por la demandante, y los de i
N°. 22 de 2013 de la Rama Judicial.

En efecto, como los participantes de la C
de condiciones con la accionante, en el
esta utilizando el Registro de Elegibles di2
cargos cofertados en la primera convoc:
efectos inter comunis establecidos en la ¢
fe abstenga de seguir efectuando dichas

de Administracion de Carrera Judicial

actuaciones que, segtin se concluyd, st

|

staté que el Tribunal Administrativo de
de la sentencia de 28 de junio de 2016,
sejo de Estado®, en la que se resolvié un

Ir la decisidn de primera instancia de 29 de
Litoridad judicial antes mencionada, en el
comunis, los derechos fundamentales
)s demas participantes en la Convocatoria

onvocatoria 22 se encuentran en igualdad
entendido de que la entidad demandada
la Convocatoria 20 de 2012 para proveer
itoria mencionada, procede mantener los
ecisién impugnada, para que asi la Unidad

n lesivas de los derechos fundamentales

que con esta decision se protegen.

7. Posteriormente y atreves del ACUERDO P(I,SJA18 11077 de fecha 16 de agosto de

2018 se convoca al concurso de méritos pam la provision de los cargos de funcionarios
de la Rama Judicial”, inscripcion que se inici¢ del 3 al 7 de septiembre del presente afio
asi:

ARTICULO 1. Adelantar el proceso de se! leccién para la provision de cargos de
funcionarios de la Rama Judicial, que de cofformidad con lo establecido en el articulo
162 de la Ley 270 de 1996, comprende |¢IS etapas de: i) concurso de méritos, ii)
conformacién del Registro Nacional de E!eg:bles i) elaboracién de listas de candidatos,
iv) nombramiento y v) confirmacién.

ARTICULO 2. Convocar a los interesados en Fincularse a la Rama Judicial en ios cargos
- que se relacionan a continuacion, para que s

1ee inscriban y participen en el concurso de
méritos destinado a la conformacién de los correspondientes Registros Nacionales de
Elegibles.
1. Magistrado de Tribunal Administrativo
2. Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civi
3. Magistrado de Tribunal Superior - Sala Penal
4. Magistrado de Tribunal Superior - Sala de Familia
5. Magistrado de Tribunal Superior - Sala Lahoral
6. Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civil — Familia
7. Magistrado de Tribunai Superior - Sala Civjl - Familia — Laboral
8. Magistrado de Tribunal Superior - Sala Un{ca
9. Magistrado de Consejo Seccional de la Judicatura
10. Magistrado de Sala Jurisdiccional Disciplinaria Seccional, Comisién Seccional de
Disciplina Judicial o quien haga sus veces
11. Juez Administrativo, ,
12. Juez Civil del Circuito - Juez Civil del Circuito especializado en restitucion de
tierras - Juez Civil del Circuito de ejecucioé h de sentencias — Juez Civil del Circuito
que conoce procesos laborales
13. Juez Penal de! Circuito
14. Juez de Familia
15. Juez Laboral
16. Juez Penal del Circuito para Adolescentef
17. Juez de Ejecucion de Penas y Medidas d

> Seguridad

8 La Seccidn Segunda del Consejo de Estado no proferido una decisién relacionada al tema en estudio.




18. Juez Penal del Circuito Especializado - Juez Penal del Circuitc Especializado de
extincién de dominio

18. Juez Promiscuo del Circuito

20. Juez Promiscuo de Familia

21. Juez Civil Municipal - Juez de Pequenas Causas y competencia mlltiple — Juez Civil
Municipal de ejecucién de sentencias

22. Juez Penal Municipal

23, Juez Penal Municipal para Adolescenies

24. Juez Promiscuo Municipal

25. Juez Laboral Municipal de Pequefias Causas

Sélo se permitira la inscripcion para un (1) cargo

8. Dicha inscripcién se adelantd entre el 3 y 7 de septiembre del presente afo, por lo que
procedimos y teniendo en cuenta las vacantes actuales a inscribimos al cargo de Juez
Civil del Circuito, llevandonos una gran sorpresa y es gue la UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL, por segunda vez y pasando
integralimente por alto las decisiones adoptadas por el Honorable Consejo de Estado y
los postulades alli reconocidos, en publicacion efectuada para el mes de SEPTIEMBRE
del afio en curso oferto las siguientes plazas con destino a ser opcionadas por los
integrantes de la lista de elegibles de |a convocatoria No 20:

FORMATO DE OPCION DE SEDES

CONVOCATORIA No. 20 de 2012

Fecha de Publicacion: 3 de Septiembre de 2018
Fecha limite para escoger sede: 7 de Septiembre de 2018

- Diligencie el presente formato teniendo en cuenta el cargo aprobado, marcando las
opciones de sede que sean de su preferencia de conformidad con el Acuerdo 4536 de
2008, modificado por los Acuerdos PSAA13-8941 de 2013 y PSAA14-10269 de 2014.

ANTES DE OPTAR POR SEDE - TENGA EL CUENTA EL ACUERDO PSAA14-10269
DE 2014

Nombre: Cédula:
Direccién: Ciudad:
Teiéfono: E-Mail:
CIVILES DEL CIRCUITO QUE CIVILES DEL CIRCUITO -
CONOCEN PROC. LABORALES EJECUCION DE SENTENCIAS
Marque Marque
con una Sede con una Sede
(X) ' (X)
Granada - Meta Barranquilla - Atlantico
La Dorada - Caldas Bucaramanga - Santander
Purificacion - Tolima Cali - Valle del Cauca
Vélez - Santander Medellin - Antioquia

CIVILES DEL CIRCUITO DE

JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO RESTITUCION DE TIERRAS

Margque Marque
con una Sede con una Sede
(X} (X)
Acacias - Meta Antioquia
Apartadé - Antioguia Apartadé - Antioquia
Arauca - Arauca Barrancabermeja -
Santander

Barranquilla - Atlantico Bucaramanga - Santander




Buenaventura - Valle del
Cauca

Cali - Valle del Cauca

Cali - Valle del Cauca :

Cucuta - Norte de Santander

Chiriguana - Cesar |

El Carmen de Bolivar -
Bolivar

Cucuta - Norte de Santander

Mocoa - Putumayo

Florencia - Caqueta

Monteria - Cordoba

Fundacién - Magdalena

Pereira - Risaraida

Garzén - Huila

Popayan - Cauca

Medellin - Antiéquia

Quibdé - Choco

Palmira - Valle del Cauca

Santa Marta - Magdalena

Popayan - Cauca

Sincelejo - Sucre

Puerto Tejada - Cauca

Valledupar - Cesar

=y =

Quibds - Chocd

Villavicencio - Meta

Riohacha - Guaijira

Santa Marta - Magdalena
Sincelejo - Sucre
Sogamoso - Boyaca
Tulua - Valle del Cauca
Tumaco - Narifio

Turbo - Antioquia
Villavicencio - Meta

PARA LA CONFORMACION DE LAS LISTAS |DE ASPIRANTES SE TENDRA EN

CUENTA LO DECIDIDO POR

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA EN SESION DEL 9 DE AGOSTO DE

2018, ,
VER: AVISOS DE INTERES

Manifiesto bajo la gravedad del juramento gite hasta la fecha, en virtud de los
procesos de Seleccién de la referencia, no hjz tomado posesion en propiead en
un cargo de 1a misma especialidad y categoria para el (los) cual(es) estoy

optando en el presente formulario.

Este formato diligenciado y suscrito por el aspiriinte, deberéa enviarse exclusivamente

por uno de los siguientes medios:

1. Correo Electrénico: "uacjsedes@cendoj.ram:—.‘
2842033 6 2842058 de Bogota. 3. Personalmen
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
Bogota{NUEVA), y para todos los efectos, se te
radicados en la fecha y hora de su recepcion
en dicha dependencia.

Firma:

Cédula: I
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9. En ese orden de ideas, honorables magis
derechos fundamentales al debido proceso,
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trados, solicitamos la proteccién de los
y los principios de buena fe y confianza

legitima que nos asisten, bajo los cualis consideramos imprudente modificar
intempestivamente las reglas que rigen el corcurso adelantado para proveer los cargos

de Jueces Civiles del Circuito que conocen de

procesos laborales, bajo las cuales decidi

inscribirme a la convocatoria No 27 acuerdo FCSJA18-11077 de fecha 16 de agosto de
2018, proferido por el consejo Superior de la judicatura, para el cargo de JUEZ CIVIL
DEL CIRCUITO. Desconociendo e incurriend? en Fraude a resolucién Judicial toda vez
que existe por parte del Honorable consejo de Estado, diversos pronunciamientos
donde prohiben expresamente que se oferter’1 las vacantes de otras convocatorias a la




10.

1.

12.

13.

convocatoria No. 20 que es la de Jueces Civiles del Circuito con conocimiento laboral,
toda vez que la convocatoria es Ley para las partes y las personas que se inscribieron
tenian claridad y conocimiento a que se estaban presentando, por lo tanto no se pueden
vulnerar nuestros derechos y la confianza que tenemos todos los ciudadanos gue nos
inscribimos a los concurso de méritos basados en el nimero de vacantes existentes,
pues si se dispone la apertura de convocatorias es precisamente con el fin de suplir la
necesidad del servicio, por lo tanto la UNIDAD DE CARRERA JUDICIAL, no poder
seguir contraviniendo los fallos aqui referenciados a lo largo de la presente tutela.

Adicionalmente es conviene sefialar que cuando nos inscribimos en el concurso, lo
hicimos bajo la conviccion absoluta de que no existia ningun otro concurso en tramite
para proveer et cargo de Juez Civil del Circuito , puesto que no existe en la pagina de
la rama judicial y especificamente en el link de concursos, convocatoria 27 ninguna
informacion de 1a cual se permita colegir que con la lista del concurso convocado por
acuerdo PSAA12-9135 del 12 de enero de 2012, se puedan proveer el cargo de juez
civil del circuito.

Las decisiones impugnadas, que abren paso a que con la lista de elegibtes del concurso
convocado para los cargos de jueces civiles del circuito que conocen procesos
laborales, que puedan proveer todos los cargos de jueces civiles del circuito, resulta
contraria a nuestros intereses y viola el principio de confianza legitima, pues como
indicamos nos inscribimos con la absoluta certeza que no existia otra convocatoria,
pues en caso contrario hubiéramos elegido otra arca.

Adicionalmente es preciso sefialar el Tribunal Administrativo de Cundinamarca-
Seccién Tercera dentro del radicade 25000233600020160192800, se abstuvo de abrir
incidente de desacato conforme a los siguientes argumentos:

"Asi las cosas los Unicos legitimados para reclamar en el sub-lite la observancia de la
orden de amparo son los integrantes de la lista de efegibles derivada de la convocatoria
22 y el eventual trasfado de! incidente del desacalo compete uUnicamente a las
autoridades obligadas a observario, por lo tanto, advertido que la solicitud de apertura
del tramite incidental fue efectuada por aspirantes de la actualmente en curso
Convocatoria 27, no le asiste derecho a reclamar la observancia de la sentencia
proferida dentro def radicado de la referencia”

Y finaliza diciendo: “sin embargo, evidentemente los aspirantes de la convocatoria
27 se encuentran habilitados para interponer accién de tutela sustentada en la
eventual afectacién de sus derechos fundamentales, con ocasién de la
habilitacién de la lista de elegibles de la convocatoria 20 para ocupar los cargos
ofertados mediante la convocatoria 22",

Es asi sefiores Magistrados como impetramos esta accidn constitucional como
mecanismo principal, en virtud de las diferentes disposiciones adoptadas por la H. Corte
Constitucional que ha reducido la procedencia de la accion de tutela en tratandose de
ataques contra los concursos adelantados por la administracién, dada la ineficacia de
la accién natural prevista por el legislador para satisfacer los efectos con ellas
perseguidos, ©, de manera subsidiaria, COMO MECANISMO TRANSITORIO para
evitar la consumacién de un perjuicio imemediable que sera el resuitado de las
decisiones de conformacién de listas adoptadas por los CONSEJOS SECCIONALES
DE LA JUDICATURA por cuenta del tramite adelantado por la UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL, gue serian los nombramientos a
efectuarse a mas tardar en las semanas préximas por los diferentes TRIBUNALES
SUPERIORES DE DISTRITO JUDICIAL y la conformacion de las nuevas listas de
elegibles por parte de la UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL para




las plazas pulblicas en el mes de septiembre de esta anualidad, con los perjuicios tanto
personales ya expuestos, como patrimoniales para el estado.

PRETENSIJNES

Con base en lo anterior, respetuosamente soliciiamos:

1. Se amparen nuestros derechos fundamentales al debido proceso, la igualdad, la
principios de confianza legitima, buena fi, respeto por el acto propio y de acceso a |
cargos publicos vulnerados por las acsionadas, como mecanismo principal de
accion, de forma subsidiaria, como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable mientras se acude a falaccién de nulidad ante la jurisdiccién
contencioso administrativa.
2. Se ordene al consejo Superior de la Judicatura y a su Unidad Administrativa de
Carrera Judicial, cesar de manera inmediata y definitiva la aplicacién del registro de
elegibles de la Convocatoria No. 20 a car'gos diferentes a los de Jueces Civiles del
circuite para conocimiento de procesos Izllborales.
3. REQUERIR A LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL para
que suspenda el trdmite de remisién Ye listas con destino a los CONSEJOS
SECCIONALES DEL PAIS para las vacartltes de JUECES CIVILES DEL CIRCUITO,
JUECES CIVILES DEL CIRCUITO ESHPECIALIZADOS EN RESTITUCION DE
TIERRAS Y JUECES CIVILES DEL CIRGUITO DE EJECUCION DE SENTENCIAS N
elaboradas con los integrantes del registr!o de elegibles de la convocatoria No 20.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

En materia de procedencia de la accién de tutela en materia de concurso de meritos, la
maxima guardiana Constitucional, ha sefialado |a'a procedencia de la accién de tutela como
mecanismo principal, de cara a la ausencia [de solidez de las acciones legalmente
establecidas por el legislador para ventilar takles controversias, entre ellog, conviene
recordar el precedente incluido en la sentencia T-1122 de 2014, en los siguientes términos:

“de esta manera, en relacién con fos concursos de méritos para acudir a las de carrera,
numerosos procedimientos esta corporacion ha [revindicado la pertinencia de la accion de
tutela pese a la existencia de fa accion de nulidad y restablecimiento def derecho ante la
jurisdiccion de lo contencioso administrativo. Que no ofrece la suficiente solidez. Para
proteger en toda su dimensién los derechos a fa {gualdad, al trabajo, al debido proceso y al
acceso a los cargos piblicos.

En este sentido esta corporacién en sentencia T (315 de 1995. Decidio:

“La Corte ha indicado que, en principi. la accion de tulefa no procede para
controvertir actos administrativos que leglamentan y ejecutan un proceso de
concurso de méritos. Sin embargo, posteriormente la jurisprudencia Constitucional
encontré que existen, al menos, dos excepciones a la regla antes planteada. En
probar lugar, se trata de aqueilos casos|en los que fa persona afectada no tiene
mecanismo distinto de la accién de tutela} para defender eficazmente sus derechos
porque no esta legitimada para impugnar los actos administrativos que los vulneran
0 porque fa cuestion debatida es emineniemente constitucional, en segundo lugar,
procede fa tutela cuando, por las circunsr!ancias excepcionales del caso concreto,
es posible afirmar que de no producirss la orden de amparo, podrian resultar
irremediablemente afectados los derec}ios fundamentales de la persona que
interpone la accion. Estos casos son mas ck:omp!ejos que los que aparecen cobifados
por la excepcién anterior, pues en ellos existen cuestiones legales o reglamentarias




que, en principio, deben ser deferidas por el juez contencioso administrativo pero
que, dadas las circunstancias concretas y la inminente consumacion de un dafio
fundamental deben ser, al menos transiforiamente, resueltas por el juez
constitucional.”

De igual forma, en la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, la corte indico que en aigunas
ocasiones los medios ordinarios no resultan idoneos para lograr la proteccion de los
derechos de las persgnas que han participado en concursos para acceder a cargos de
carrera. Afirmo |a referida providencia:

“Asf las cosas, esta corporacion ha considerado que fa vulngracion de los derechos
a la igualdad, af trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las personas
acreedoras a un nombramiento en cargo de carrera cuando no son designadas pese
al hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no
encuentran solucién efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que supone unos
framites mas dispendiosos y demorados que los de la accién de tutela y por fo mismo
dilatan y mantienen en ef tiempo la violacidon de un derecho fundamental que
requiere proteccion inmediata.”

En el mismo sentido. La sentencia T 425 del 26 de abril 2001, se pronuncia en los siguientes
términos:

“En un sinndmero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede la tutela
para enervar fos actos de las autoridades publicas cuando desconocen los
mecanismos de seleccion establecidos en los concursos piiblicos. En efecto; la
vulneracion de fos derechos a fa iguafdad, el trabajo y debido proceso, de la cual
son victimas las personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera
cuando no son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el
correspondiente concurso, no encuentran solucidn efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone, unos tramites mas dispendiosos y demorados que
fos de fa accion de tutela y por fo mismo dictaran y mantienen en el tiempo la
violacion de un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata.”

En |a sentencia $G-613 del 06 de agosto de 2002, la corte reitero esta posicién:

“... existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de futela es el
mecanismo idoneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en la
administracién judicial de conformidad con fos resulfados de los concursos de
méritos, pues con elfos se garantiza no solo los derechos a la igualdad. Al debido
proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos publicos, y se asegura la
correcta aplicacién del articulo 125 de la constitucion. Por lo mismo, al no existir
motivos fundados para variar esa linca, la sala considera que debe mantener su
posicién y proceder al anélisis material del caso. Obrar en sentido contrario podra
significar la violacién a la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de
buena fe y segun la jurisprudencia constitucional para acudir a los mecanismos
ordinarios en defensa de sus derechos.”

En los mismos términos, en la sentencia SU 913 de 20089, la corte constitucional concluyo
que si bien, pueden existir otros mecanismos judiciales estos deben ser eficaces y
conducentes para tener la entidad de excluir al mecanismo de tutela en la proteccion de
derechos en materia de concurso de méritos. De lo contrario, este es, acudir a un proceso
ordinario o contenciosc administrativo, se estaria obligando a soportar la vulneracién de

derechos que requieran atencién inmediata.

Al hilo de lo expuesto, se concluye que, segun la jurisprudencia de esta corporacion, la
accion de tutela es el instrumento judicial eficaz e idéneo con el que cuenta una persona
para controvertir asuntos referentes a la provision. De cargos de carrera de conformidad




con los resultados publicados en las listas de e
cuanto, como se vera en &l siguiente acapite, se |
a la igualdad y el debido proceso, sino ademas |
constitucion pelitica.

De la misma manera, amplia ha sido la doctrina
normas propias que rigen los concursos creados

egibles por los concursos de merito, por
yretenden garantizar no solo los derechos

a debida aplicacion del articulo 125 de la

sonstitucional en materia de respeto a las
para la provisién de los cargos del sector

publico, entre ellas, resulta importante recordar I sentencia T-256 de 1995, segun la cual,

“...Al sefialarse por la administracion las bases del concurso, estas se convierten en
reglas particulares obligatorias tanto pare los participantes como para aquella, es
decir, que a través de dichas reglas la adrlw'nistracidn se autovincula y autocontrofa.
En el sentido de que debe respetarias y «ue su actividad, en cuanto a la seleccion
de los aspirantes que califiquen para acceder al empleo o empleos
correspondientes, se encuentra previamente regulado, de modo que no puede
actuar en forma discrecional al realizar dicha seleccién, por consiguiente, cuando la
administraciéon se aparta o desconoce”. las reglas del concurse o rompe la
imparcialidad con la que debe actuar, 0 manipular los resultados del concurso, falta
ala buena fe (art. 83 C.P), incurre en violacion de los principios gue rigen la actividad
administrativa (igualdad, moralfidad, eficacia e imparciafidad), y por contera, puede
violar los derechos fundamentales al debido proceso, a la igualdad y al trabajo de
quienes participaron en el concurso y recultan, lesionados en sus intereses por el
proceder irregufar de aquella

De conformidad con fa anterior jurisprudencia que ha sido reiterada en varias
oportunidades por esta corporacion. Una |vez definidas las reglas del concurso, fas

mismas deben aplicarse de rmanera

igurosa, para evitar arbifrariedades o

subjetivismos que afteren la igualdac o que vayan en contravia de los

procedimientos que de manera general

se han fijado en orden a satisfacer los

objetivos del concurso. De este modo, €

 concurso se desenvuelve como tramite

estrictamente reglado, que impone precisus limites y las autoridades encargadas de

su administracion y ciertas cargas a los p:

wticipantes.”

De su parte, en sentencia SU-446 de 2011, esta [alta corperacion sefialo:

“La convocatoria es ‘“la norma regulatoria ce todo concurso y obliga tanto a la
administracién, como a las entidades confratadas para la realizacién del concurso y a las
participantes”, y como tal impone las reglas que: son obligatorias para todos, entiéndase
administracién y administrados concursantes, pior tanto, como en eflas se declinan los
pardmetros que guiaran el proceso, los parﬁcipan{.'es, en gjercicio de 1os principios de buena
fe y confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento. La corte constitucional ha
considerado, entonces, que el estado debe resgietar y observar todas y cada una de las
reglas y condiciones que se imponen en las contocatorias, porque su desconocimiento se

convertiria en una trasgresion de principios axialeis de nuestro ordenamiento constitucional,

entre otros, fa fransparencia la publicidad, fa in
legitimas expeclativas de los concursantes, en co
sirven de autovinculacion y autocontrol porque la
actividad, en cuanto a fia seleccion de los aspirar,

parcialidad, asf como el respeto por las
nsecuencia, las normas de la convocatoria
administracion debe respstarias y que su
tes que califiquen para acceder al empieo

0 empleos correspondientes, se encuentra previgmente requlada”

(...

“Las reglas del concurso son invariables tal como
SU-913 de 2009 al sefialar ... resufta imperativo

figen las convocatorias de los concursos publicos
no vuineren la ley. La constitucion y los derechc

Y0 reftero esta corporacion en la sentencia
‘ecordar la intangibifidad de las reglas que
'para acceder a cargos de carrera en tanto
s fundamentales en aras de garantizar el




derecho fundamental a la iqualdad, asf como la inmodificabilidad de las listas de elegibles
una vez estas se encuentran en firme como garantia de fos principios. de buena fe y
confianza legitima que deben acompariar estos procesos.”

En el mismo sentido, expuso en sentencia T-1122 de 2014:

“Esta corporacién en numerosas oportunidades ha sentado jurisprudencia en el sentido de
que “las listas de elegibles que se conforman a partir de los puntajes asignados con ocasion
de haber superado con éxito fas diferentes etapas del concurso, son inmodificables una vez
han sido publicados y se encueniran en firme. “lguaimente se ha establecido de manera
pacifica que las bases del concurso se convierten en reglas particulares que obligan tanto
a los participantes como a la entidad convocante razén por la cual se deben ser reglas que
han generado confianza legitima en quienes participan, conduciria a la ruptura del principio
de buena fe y atenderia todas ellas principios que ineludiblemente rigen la actividad
administrativa.”

Dicha posicién fue reiterada en Sentencia T-180 de 2015, segun la cual:

“El sistema de carrera como principio constitucional es un verdadero mecanismo de
proteccién de los derechos fundamentales, ya que garantiza que el acceso al empleo
publico se realice en igualdad de oportunidades y de manera imparcial, evitando que
fenémenos subjetivos de valoracién como el clientelismo, el nepotismo o el amiguismo sean
fos que imperen al momento de proveer vacantes en los érganos y entidades del estado.”

()

“ta convocatoria se convierte en un expresion del principio de legafidad tanto para oferentes
como para inscritos, de ltal forma que incumplir las directrices allf estipuladas contraviene
no solo los derechos de los aspirantes, sino aquel valor superior al cual esta sujeto toda
actuacion publica, dicho en otros términos, el acto administrativo que la contenga funge
como norma del concurso de mérifos, por la cual todos fos intervinientes en el proceso
deben someterse aquel so pena de trasgredir el orden juridico imperante.”

PRUEBAS

Como pruebas documentales me permito anexar las siguientes:

Sentencia proferida el pasado 28 de junio de 2016 por el H. Consejo de Estado.
Sentencia proferida el pasado 7 de diciembre de 2016 por el H. Consejo de Estado
Reporte de inscripcion al Cargo de Juez Civil de Circuito de la Convocatoria 27
Auto de abstenciéon de aperiura de desacato del H. Tribunal Administrativo de

Cundinamarca-seccion tercera.

Bown =

NOTIFICACIONES

A los accionantes a los siguientes correos electronicos ismaelher12@hotmail.com,
soniasasdi@hotmail.com, y caroleruiz2@hotmail.com

A los accionados a los siguientes correos electronicos cariud@cendoj.ramaijudicial.gov.co,
presidencia@consejosuperior.ramajudicial.gov.co

Sin ofro paniéular
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CONSEJO DE ESTADO

JUSTICIA - GUIA - CONTROL Radicado: 13{301-03-15"000"?03.8"03’625“00
Demandante: ISMAEL HERNANDEZ DIAZ ¥ OTROS

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION CUARTA

CONSEJERA PONENTE: STELLA JEANNETTE CARVAJAL BASTO
Bogota D.C., ocho (8) de octubre de dos mil dieciocho (2018)
Referencia: ACCION DE TUTELA
Radicacion: 11001-03-15-000-2018-03625- 00
Demandante: ISMAEL HERNANDEZ DiAZ Y OTROS

Demandado: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - UNIDAD DE
ADMIN!STRACION DE CARRERA JUDICIAL

AUTO ADMITE TUTELA Y NIEGA MEDIDA PROVISIONAL

1. Los sefiores Ismael Hernandez Diaz, Sonia Adelaida Sastoque Diaz y
Carole Evelia Valerie Ruiz Carrillo, interpusieron accion de tutela contra
el Consejo Superior de la Judicatura - Unidad de Administracion Judicial,
con el fin de que se les protejan los derechos fundamentales al debido
proceso y a la igualdad, que consideran vulnerados con “e/ registro de
elegibles de la convocatoria N° 20 de 2012”.

La parte actora solicitd como medida provisional lo siguiente:

"De entrada y previo analisis de los hechos que relato a
continuacién, comedidamente me permito deprecar como medida
provisional en fos términos establecidos en el articulo 7 del decreto
2591 de 1991, se disponga la SUSPENSION DE LA REMISION DE
LA CONFORMACION DE LAS LISTAS DE ASPIRANTES POR
SEDE A LOS CONSEJOS SECCIONALES, ofertadas con
fundamento en la decision de la UNIDAD DE CARRERA JUDICIAL ef
dia 9 de agosto de 2018 y que permitieron que la lista de legibles de
la convocatoria No. 20 optaran en las vacantes de JUECES CIVILES
DEL CIRCUITO.

Esta solicitud la elevamos en aras de prevenir el PERIJUICIO
ITIREMEDIABLE O IMEDIATO que se causaria para los suscritos y aun
para el erario publico con el nombramiento y posterior posesion de
los funcionarios alli incluidos, amparados en actos administrativos
viciados de nulidad, perjuicio que de no precaverse, se veria
consumado para la fecha de resolucion de la accion constitucional. ™

! Folio 1.
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Radicado: 110G

Demandante: IS

2. La accién de tutela consagrada en

Politica, faculta a toda persona para re

un procedimiento preferente y sumari

derechos fundamentales, cuando
amenazados por la accién o la omision

de los particulares, en los casos previst

Q

1-03-15-000-2018-03625-00

AEL HERNANDEZ DIAZ Y OTROS

2l articulo 86 de la Constitucién

clamar ante los

jueces, mediante

. la proteccion inmediata de los

Lr

e2stos

resulten vulnerados o

de cualquier autoridad publica, o

ws en la ley.

El Decreto 2591 de 1991, reglamentaria de la accion de tutela, establece

que desde la presentacion de la solicitt

lo considere necesario y urgent

suspendera la aplicacidn del acto con
Esta misma disposicion le otorga am

para ordenar lo que considere procede

G

P
f

id, cuando el juez expresamente

-

para proteger el derecho,

reto que lo amenace o vulnere.

iIias facultades al juez de tutela

te a fin de proteger los derechos

y no hacer ilusorio el efecto de un evehtual fallo a favor del solicitante,

lo que puede conilevar la adopcién de medidas de conservacion o de

seguridad. La mencionada disposicién establece:

“Articulo 70. Medidas provisionales para proteger un derecho.

Desde la presentacion de la solicitud,

-uando el juez expresamente lo

considere necesario y urgente para prcteger el derecho, suspenderd la
aplicacién del acto concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion
0 la continuidad de la ejecucion, para evi;.‘ar perjuicios ciertos e inminentes
al interés publico. En todo caso ef juez; podra ordenar lo que considere
procedente para proteger los derechos y, no hacer ilusorio el efecto de un

eventual fallo a favor del solicitante.

La suspension de la aplicacion se notifica
guien se hubiere hecho la solicitud por ef

El juez también podra, de oficio 0 a p

-4 inmediatamente a agquél contra
medio mas expedito posible.

aticién de “parte, dictar cualquier

medida de conservacion o seguridad encéiirninada a proteger ef derecho o a

evitar que se produzcan otros dafios ¢
realizados, todo de conformidad con las ¢

bmo consecuencia de los hechos
ircunstancias del caso (...}".

3. En el presente caso, en primer lugar, el Despacho observa que la

solicitud de amparo constitucional
previstas en el articulo 14 del Decreto
se dispondrda su admisién y que s

traslados con el fin de garantiza

contradiccion.

reline las condiciones minimas
2591 de 1991, razdn por la cual
e realicen los correspondientes

- los derechos de defensa vy
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De otra parte, en relacion con la solicitud de medida provisional
consistente en que se “disponga la SUSPENSION DE LA REMISION
DE LA CONFORMACION DE LAS LISTAS DE ASPIRANTES POR
SEDE A LOS CONSEJOS SECCIONALES, ofertadas con fundamento en
fa decision de la UNIDAD DE CARRERA JUDICIAL el dia 9 de agosto de
2018 y que permitieron que la lista de legibles de la convocatoria No. 20
optaran en las vacantes de JUECES CIVILES DEL CIRCUITO”, no se
accedera a la misma por cuanto la parte actora omitid el deber de
justificacion minima para demostrar que la misma es necesaria Yy
urgente y, en consecuéncia, que existe una vulneracion o amenaza

manifiesta que obligue la intervencidon urgente del juez constitucional.

En tales condiciones, al no advertirse en el presente asunto la necesidad
imperiosa e inminente para que el juez constitucional intervenga en el
sentido de acceder a la medida provisional solicitada, la misma sera

negada.

En consecuencia, el Despacho,

RESUELVE

PRIMERO.- ADMITESE la accion de tutela interpuesta, en nombre
propio,' por los senores Ismael Hernandez Diaz, Sonia Adelaida Sastoque
Diaz y Carole Evelia Valerie Ruiz Carillo, contra el Consejo Superior de la

Judicatura - Unidad de Administracién de Carrera Judicial.

SEGUNDO.- NOTIFIQUESE? el presente auto a los demandantes y a la
autoridad judicial demandada, a quienes se les remitird copia de la
solicitud de amparo. ORDENASE al Consejo Superior de la Judicatura -
Unidad de administracion de Carrera Judicial, informar a todos los

aspirantés de las convocatorias Nos. 20 de 2012 y 22 de 2013,

2 En concordancia con: Articulo 2.2.1.1.1.4 De la notificacion de las providencias a las partes, Seccion 1
Aspectos generales, Capitulo 1 de la accion de tutela, Titulo 3 Promocién de ia justicia, Decreto 1069 de
2015.



CONSEJO DE EST/—\DO

JUSTICIA - GUIA - CONTROL Radicado: 1100}-!‘)3--1 5-000-2018-03625-00
Damandante: ISMAEL HERNANDEZ DIAZ Y OQTROS

mediante publicaciéon en la pagina weh y/o aplicativo dispuestc para
tates fines, sobre la admision de la presente accidon de tutela, a fin de
que tengan conocimiento de la existencia de este mecanismo
constitucional como terceros interesados. Asi mismo, PUBLIQUESE esta
providencia en la pagina web del [Consejo de Estado para el

conocimiento de todos los terceros interesados.

TERCERO.- NOTIFIQUESE3 a la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado, de conformidad con Io dispuesto en el articulo 610 del
Codigo General del Proceso. La notificicién se debera hacer por via
electréonica y por buzdén, de manera que no se enviard documento
alguno en papel. INFORMESELE qle el expediente queda a su

disposicion por si desea revisarlo.

CUARTO.- INFORMESE a la autoridad judicial demandada y a los
terceros interesados que en el término) de dos (2) dias y por el medio
mas expedito, pueden rendir informejsobre los hechos objeto de la

presente accion.

QUINTO.- NIEGUESE la medida provisional solicitada por la parte

actora, de conformidad con las razones [expuestas.

Notifiquese y cumplase.

A SHRE
STELLA JEANNETTE CA L. BAST

Condejera

(Y

* En concordancia con: Articulo 2.2.3.2.3 Notificacién deyautes admisorios y de mandamiento de pago a la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del £stado, Capitulo2 Intervencion discrecional de la Agencia Nacicnal
de Defensa Juridica del Estado, Titule 3 Promocién de la JuUsticia, Decreto 1069 de 2015,
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