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JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE
ORALIDAD DEL CIRCUITO
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., primero (01) de febrero de dos mil diecinueve (2019)

Accién de Tutela: 2019-00026
Accionante: SILVESTRE SAMUEL CASTILLA LOBELO
Autoridad Accionada: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
- UNIDAD DE ADMINISTRACION CARRERA
JUDICIAL Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA.

Respecto de la demanda de accion de tutela presentada por el
sefior SILVESTRE SAMUEL CASTILLA LOBELO, actuando en nombre propio,
por la presunta violacién de los derechos fundamentales al debido proceso,
defensa y acceso a documentos publicos, en contra del CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA - UNIDAD DE ADMINISTRACION CARRERA JUDICIAL
Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

Por reunir los requisitos de ley, se dispondré su admision.

Frente a la solicitud de medida provisional, con la que se
pretende que la accionada suspenda el término de interposicién y sustentacion
del recurso de reposicion en contra de la Resolucién No. CJR18-559 de 28 de
diciembre de 2018, para tener primero acceso al cuadernillo de examen, hoja
de respuestas y clave de respuesta o respuestas correctas segiin el evaluador
del cargo de Magistrado Tribunal Superior Sala Unica, con el fin de sustentar el
recurso en mencion; este despacho no accedera a la misma, al observar que el
accionante podia solicitar las pruebas que pretenda hacer valer dentro del
escrito del recurso de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del
articulo 77 del C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Once Administrativo de
Oralidad del Circuito de Bogota,
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RESUELVE:

PRIMERO: Admitir la Accion de Tutela presentada por el sefior
SILVESTRE SAMUEL CASTILLA LOBELO en contra del CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - UNIDAD DE ADMINISTRACION CARRERA
JUDICIAL Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

SEGUNDO: Notifiquese esta providencia por el medio més
eficaz y expedito, haciéndole entrega de copia de esta providencia, de Ia
" demanda y sus anexos, al DIRECTOR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION
DE LA CARRERA JUDICIAL DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA, o su delegado o a quien haga sus veces.

TERCERQ: Ordenase al DIRECTOR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL DEL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, o su delegado o a quien haga sus veces, que en el
término de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que se le notifique esta
providencia, remita con destino a este proceso:

.- Informe en relacién con los hechos narrados por la accionante

en su demanda y las pruebas que obren en su poder.

CUARTO: Ordenase al RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL o su delegado o a quien haga sus veces, que en el término de los
dos (2) dias siguientes a la fecha en que se le notifique esta providencia, remita

con destino a este proceso:

.- Informe en relacién con los hechos narrados por el accionante
en su demanda y las pruebas que obren en su poder.

.- informe el modelo o forma de calificacién de la prueba de
aptitudes y conocimientos, es decir, si fue calificacién directa por acierto o por el
contrario si utilizé férmula matemética y en ese caso se entregue la totalidad de
elementos integrantes de la misma.

QUINTO: NEGAR el decreto de la medida provisional solicitada,
por lo expuesto.
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SENOR gwm/mSfafiv® ,
JUEZ%, DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

E. S .D.

Referencia: Accion de tutela

ACCIONANTE: SILVESTRE SAMUEL CASTILLA LOBELO
ACCIONADO: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA Y
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SILVESTRE SAMUEL CASTILLA LOBELO, mayor de edad, con domicilio en
Bogota portador de la cédula de ciudadania No. 19.402.320 de Bogot4, actuando en nombre
propio, con todo respeto manifiesto a usted que en ejercicio del derecho de tutela
consagrado en el articulo 86 de la Constitucidn Politica y reglamentado por el Decreto 2591
de 1991, por este escrito formulo accion de tutela contra el CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, en amparo de mi
derecho fundamental al debido proceso, la defensa y el acceso a los documentos ptiblicos,

se ordene a los accionados a conceder el acceso a la prueba aplicada el dia 2 de diciembre
de 2018.

HECHOS

1. Mediante acuerdo de convocatoria No. PCSJA18-11077 - 16 de agosto de 2018. -
"Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccidn y se convoca al concurso de
méritos para la provisiéon de los cargos de funcionarios de la Rama Judicial". Se
fijaron las reglas de participacion en el proceso de seleccion.

2. El Consejo Superior de la Judicatura celebro contrato con la Universidad Nacional de
Colombia para el disefio y desarrollo de la convocatoria No. No. PCSJA18-11077 en
la provisién de empleos vacantes dentro de la carrera administrativa de la rama
judicial.

3. El periodo de inscripciones en la presente convocatoria se llevd a cabo en el periodo
comprendido del 27 de agosto al 7 de septiembre de 2018. Formalizando el proceso
de inscripcidn para el cargo de Magistrado Tribunal Superior Sala Unica.

4. El dia 2 de diciembre de 2018, se aplicé las pruebas de aptitudes y conocimientos en
las instalaciones dispuestas para ello en la ciudad de Bogota.

2

El dia de aplicaciéon del examen se presentaron inconsistencias en la forma o
contenido de las varias preguntas, en especial de las preguntas 85 a 100 de la prueba
escrita aplicada el 2 de diciembre de 2018.

6. El 14 de enero de 2019 se publico los resultados de la prueba de aptitudes y
conocimientos correspondientes al concurso de méritos para la provisién de los




PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA EN MATERIA DE CONCURSOS
’ PUBLICOS

La Corte Constitucional desde otrora ha establecido la procedencia excepcional de la accién
de tutela contra actos administrativos dentro de un concurso publico de méritos, ya que la
accion de nulidad y restablecimiento del derecho mecanismo ordinario y propio de la
jurisdiccién de lo contencioso administrativo se torna ineficaz por la mora en la resolucion
de los litigios lo que conlleva la vulneracién de los derechos fundamentales de los
participantes de la convocatoria, por ende la accidn de tutela debe proteger esa vulneracion
como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, al respecto se trae a
coloracidn los siguientes precedentes constitucionales:

Sentencia T-180/15:

“ACCION DE TUTELA EN CONCURSO DE MERITOS-Procedencia excepcional
cuando a pesar de existir otro medio de defensa judicial, éste no resulta idéneo para evitar
un perjuicio irremediable

“En lo que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de un concurso de méritos,
esta Corporacién ha sostenido quesi bien los afectados pueden acudir a
las acciones sefialadas en el Estatuto Procesal Administrativo para controvertirlas, en
algunos casos las vias ordinarias no resultan idéneas y eficaces para restaurar los
derechos fundamentales conculcados, ya que no suponen un remedio pronto e integral
para los aspirantes y la mayoria de veces debido a la congestion del aparato
Jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion de la vulneracion en
el tiempo. La accién de tutela es un mecanismo excepcional de defensa de los derechos
fundamentales de las personas participan en un proceso de seleccién de personal publico y
son victimas de un presunto desconocimiento de cualquiera de sus derechos
fundamentales.

T-604-2013:

“Como conclusién se destaca entonces que en ciertas circunstancias los mecanismos
judiciales de defensa existentes en el ordenamiento juridico para impugnar las decisiones
adoptadas dentro de un tramite de concurso de méritos, debido a su complejidad y duracion,
carecen de idoneidad y eficacia para proteger los derechos fundamentales al acceso a la
funcién publica y al trabajo. Por esta razén la tutela puede desplazar a las acciones
contenciosas como medio de preservacidn de los derechos en juego.

Los precedentes constitucionales son claros en consagrar que la accién de tutela es el
instrumento idéneo y eficaz, para restablecer los derechos fundamentales vulnerados, para
el caso jub judice, pues el no permitir el acceso a las pruebas en la forma establecida en
los hechos precedentes, de manera sorprendente y asombrosa, vulnera los principios de
confianza legitima, el mérito y publicidad que debe regir todos los concursos publicos y
por sobre todo vulnera el derecho fundamental al debido proceso, que deben regir todas las
actuaciones judiciales y administrativas.




ANEXOS

Informe de aprobacién inscripcion en el cargo de Magistrado Tribunal Superior Sala
Unica

Respecto al acuerdo de convocatoria No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de
2018. "Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccion y se convoca al
concurso de méritos para la provisién de los cargos de funcionarios de la Rama
Judicial , asi como el cronograma del proceso de seleccién como de la citacién a la
aplicacién de las pruebas de Conocimientos y Aptitudes y la publicacién de los
correspondiente resultados preliminares de las pruebas de conocimientos y
aptitudes, se encuentran en el enlace: https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-
de-administracion-de-carrera-judicial/convocatoria-27-funcionarios-de-carrera-de-
la-rama-judicial.

Resoluciéon CJR18-559 de 28 de diciembre de 2018. "Por medio de la cual se
publican los resultados de la prueba de aptitudes y conocimientos correspondiente al
concurso de méritos para la provicién de los cargos de Funcionarios de la Rama
Judicial".

Constancia de Fijacion la Resolucion CJR18-559 de 28 de diciembre de 2018.

NOTIFICACIONES

El ACCIONANTE recibe KR 26 45A 69 AP 603 de la ciudad de Bogotd D.C., Correo
electronico: cymabogadosasociados@hotmail.com, teléfono: 4791183.

Los ACCIONADOS reciben notificaciones en las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Direccién: Carrera 45 # 26-85 Bogota D.C.

Correo electrdnico: ofijuridica_bog@unal.edu.co
Teléfono: (+57 1) 316 5000 extensién: 18169 - 18137

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Direccion: Calle 12 No. 7 - 65 Bogotéd Colombia
Correo electrénico: info@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: (571) 565 8500

SAMWEL CASTILLA LOBELO

(0/19.402.3 0-dé Bogota
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31/1/2019 RV: Notificacion de Inscripcion RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO - alvarez467@gmail.com - Gmail

De: Reclutamiento KACTUS-HR <genvocatorianivelcentrald@gendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: jueves, 6 de septiembre de 2018 12:47 a.m.

Para: cymabogadosasociados@hotmail.com

Asunto: Nofificacion de Inscripcion RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
NUm. Acuerdo : PCSJA18B-11077

DATOS GENERALES DE LA INSCRIPCION

Fecha de la Transaccion : miércoles, 05 de septiembre de 2018
Ciudad de Presentacion : Bogota D.C.

Codigo de Inscripcién  : 120

DATOS PERSONALES

Nombres : SILVESTRE SAMUEL
Apellidos : CASTILLA LOBELO

Tipo de Documento : Cedula de Ciudadania
Documento : 19402320

Discapacidad - Ninguna.

Direccién KR 26 45A69 AP 603

Telefonos de Contacto  : 4791183

Correo Electrénico . cymabogadosasociados@hoimail.com
Departamento Residencia : CUNDINAMARCA

Ciudad Residencia : Bogota D.C.

IATOS EMPLEOQ

ecuencial : 270008
~ec. Inscripciéon @ 120
Fecha Fijacion . jueves, 16 de agosto de 2018
Codigo Cargo . 172000
Nombre Cargo . MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL
Corporacion . TRIBUNAL SUPERIOR
Especialidad 1 SALA UNICA

[Mensaje recortado] Ver todo el mensaje

https:/Imail.google.com/mail/u/O/#inboxIFMfchwBVWHLNbelKFFMQkanCIgth
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Rama Judicial ) . )
. Consejo Superior de la judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Presidencia

Reptblica de Colombia

ACUERDO PCSJA18-11077
16 de agosto de 2018

“Dor medio del cual se adelanta el proceso de seleccion y se convoca al concurso de méritos
para la provisién de los cargos de funcionarios de la Rama Judicial”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 256 de la Constitucion Politica y 85 numerales 17 y 22, 162, 164, 165y 168 de la
Ley 270 de 1996, de conformidad con lo dispuesto en la sesién de 15 de agosto de 2018, y

CONSIDERANDO

Que con la creacion del Consejo Superior de la Judicatura se implementé de manera
efectiva la carrera judicial al asumir la responsabilidad de garantizar el acceso al servicio
judicial en condiciones de concurrencia, participacion profesional y regional, transparencia
y solvencia profesional y ética, en beneficio del ejercicio independiente y auténomo de la
funcion jurisdiccional y de la imparcialidad y calidad de las decisiones judiciales.

Que esta funcién ha sido cumplida con la importancia y relevancia que merece, de
manera que su ejecucién se adelanta en forma planeada y de conformidad con el
presupuesto asignado afio a afio por el Gobierno Nacional.

Que es asi como se esta convocando al veintisieteavo proceso de seleccion, para invitar a
participar dentro de esta convocatoria, a los ciudadanos colombianos, que reunan los
requisitos fijados por el legislador.

Que la Carrera Judicial permite al Estado contar con servidores cuya experiencia,
conocimiento y dedicacién, contribuyan a alcanzar cada vez mas, mejores indices de
resultados, al contar también con las aptitudes para atender la alta responsabilidad de
administrar justicia.

Que a través de convocatoria publica y abierta se busca seleccionar a los abogados que
se acerquen mas y mejor al perfil de un juez con las competencias necesarias para el
6ptimo desempefio de sus funciones, de manera que se evallien ademas de las
exigencias de formacién y experiencia, las caracteristicas y rasgos o competencias
comportamentales, asi como los atributos profesionales, personales, éticos y gerenciales,
que incluyen entre otros, cultura digital, razonamiento ético, liderazgo, trabajo en equipo,
solucién de conflictos, pensamiento conceptual y analitico.

Que conforme lo sefiala la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia, articulos 162 y
164, al Consejo Superior de la Judicatura le compete reglamentar la forma, clase,
contenido, alcances y demas aspectos de cada una de las etapas del proceso de
seleccion y del concurso de meritos.

Que por tanto, en el presente acuerdo se definen las etapas del proceso de seleccidn y
del concurso de méritos, bajo el entendido de que el proceso de seleccion para
funcionarios comprende las etapas de concurso de méritos, conformacion del registro

1SC 2001 sy

Qricontee
No. SC5700 -4 Ho GP 053 -4

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 5 658500 www.ramajudicial.gov.co
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12. Juez Civil del Circuito - Juez Civil del Circuito especializado en restitucion de
tierras - Juez Civil del Circuito de ejecucion de sentencias — Juez Civil del
Circuito que conoce procesos laborales

13. Juez Penal del Circuito

14. Juez de Familia

15. Juez Laboral

16. Juez Penal del Circuito para Adolescentes

17. Juez de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad

18. Juez Penal del Circuito Especializado - Juez Penal del Circuito Especializado de
extinciéon de dominio

19. Juez Promiscuo del Circuito

20. Juez Promiscuo de Familia

21. Juez Civil Municipal - Juez de Pequefias Causas y competencia multiple — Juez
Civil Municipal de ejecucion de sentencias

22. Juez Penal Municipal

23. Juez Penal Municipal para Adolescentes

24. Juez Promiscuo Municipal

25. Juez Laboral Municipal de Pequefias Causas

So6lo se permitira la inscripcién para un (1) cargo.

Los cargos convocados pertenecen a las siguientes areas:

AREA O ESPECIALIDAD CARGOS

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civil / Restitucion de Tierras

Juez Civil del Circuito — Juez Civil del Circuito especializado en
CIVIL restitucion de tierras ~ Juez Civil de Circuito que conoce de procesos
laborales — Juez Civil del Circuito de ejecucion de sentencias

Juez Civil Municipal - Juez de Pequefias Causas y competencia
mdiltiple — Juez Civil Municipal de ejecucion de sentencias

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Penal

Juez Penal del Circuito

Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad
PENAL Juez Penal del Circuito para Adolescentes

Juez Penal Municipal para Adolescentes

Juez Penal de! Circuito Especializado — Juez Penal del Circuito
Especializado de extincion de dominio

Juez Penal Municipal

Magistrado de Tribunal Superior - Sala Laboral
LABORAL Juez Laboral
Juez Laboral Municipal de Pequefias Causas

Magistrado de Tribunal Superior — Sala de Familia

FAMILIA
Juez de Familia
Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civil-Familia
Magistrado de Tribunal Superior - Sala Civil-Familia-Laboral
PROMISCUO Magistrado de Tribunal Superior — Sala Unica

Juez Promiscuo del Circuito
Juez Promiscuo Municipal
Juez Promiscuo de Familia

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 5 658500 www.ramajudicial.gov.co
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- Tener titulo de especializacién en ciencias administrativas, econoémicas o
financieras, expedido por una universidad reconocida oficialmente ©
convalidado conforme a la ley. Esta especializacion podra compensarse con
tres (3) afios de experiencia especifica en los mismos campos.

- Acreditar experiencia especifica en areas administrativas, econémicas o
financieras, por un lapso no inferior a cinco (5) afios y no tener antecedentes
disciplinarios.

Para Magistrado de Comision Seccional de Disciplina Judicial® o Magistrado
de Sala Jurisdiccional Disciplinaria de Consejo Seccional de la Judicatura o
quien haga sus veces

- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a ocho (8) afios y
no tener antecedentes disciplinarios.

Para Magistrado de Tribunal Administrativo o de Tribunal Superior de Distrito

- Judicial

- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a ocho (8) afios.
Para Juez de categoria Circuito

- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a cuatro (4) afios.
Para Juez de categoria Municipal

- Acreditar experiencia profesional, por un lapso no inferior a dos (2) afios.

La experiencia profesional debera ser adquirida con posterioridad a la obtencion del
titulo de abogado en actividades juridicas o en ciencias administrativas, econémicas o
financieras, segun sea el caso, ya sea de manera independiente o en cargos publicos o
privados, o en el ejercicio de la funcién judicial. En todo caso, respecto de los cargos de
juez municipal, juez del circuito y magistrado de tribunal, para estos efectos se computara
como experiencia profesional la actividad como empleado judicial que se realice con
posterioridad a la obtencién del titulo de abogado.®

El incumplimiento de uno o varios de los requisitos anteriores, sera causal de
4
rechazo”.

2.

21

REGLAS PARA LA INSCRIPCION

Quiénes pueden inscribirse

2 |bidem

3 Art. 128 paragrafo 1.° de la Ley 270 de 1996.

4 Art. 164 numeral 3.° de la Ley 270 de 1996 - Las solicitudes de los aspirantes que no redinan las calidades sefialadas
en la convocatoria o que no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazaran mediante
resolucion motivada contra la cual no habra recurso en ia via gubernativa.

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador ; 5658500 www.ramajudicial.gov.co
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242

243
244

245

246

expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, en la que aparezca la
foto e impresion dactilar del aspirante y la firma del funcionario
correspondiente®.

Fotocopia del acta de grado o del diploma de abogado o de la tarjeta
profesional.

Certificados de experiencia profesional.

Certificados de ejercicio de la docencia en areas juridicas.

Para el cargo de magistrado de Consejo Seccional de la Judicatura, se debera
acreditar, experiencia, capacitacion o docencia en ciencias administrativas,

econdmicas o financieras.

Declaracién juramentada de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

2.5 Presentacion de la documentacion.

2.5.1

252

253

254

255

256

Los certificados de servicios prestados en entidades publicas o privadas,
deben indicar de manera expresa y exacta: i} cargos desempefiados; ii)
funciones, salvo que la ley las establezca vy iii) fecha de ingreso y de retiro (dia,
mes y afio).

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el
representante legal de la entidad o quien haga sus veces.

Quienes hayan ejercido la profesién de abogado de manera independiente,
deberan anexar certificaciones en las que conste la prestacién de servicios
profesionales y se indique de manera expresa y exacta las fechas de iniciacién
y terminacién de las funciones encomendadas. Asi mismo, la certificacién
debera indicar con precision, la direccion y ndmero telefénico de quien la
suscribe. No son conducentes para acreditar el ejercicio profesional, las
declaraciones extra juicio del aspirante.

El ejercicio del litigio se acreditara con certificaciones de los despachos
judiciales en las que consten, de manera expresa y exacta, las fechas de
iniciacion y terminacién de la gestion y el asunto o procesos atendidos.

Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia, deberan ser
expedidas por las respectivas entidades de educacién superior oficialmente
reconocidas, en las que conste la catedra o catedras dictadas y las fechas
exactas de vinculacién, tipo de vinculacion, retiro y la dedicacién.

Para acreditar experiencia en virtud de la prestacién de servicios profesionales
a través de contratos, debera allegarse la respectiva acta de cumplimiento o de
iniciacion y liquidacion (dia, mes y afio) de los mismos, precisando las

5 Circular No. 031 del 9 de marzo de 2007, Expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 5 658500 www.ramajudicial.gov.co
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3.8. No haber declarado bajo juramento al momento de la inscripcion, que cumple y
acredita los requisitos minimos exigidos para el cargo seleccionado y que son
veraces y fidedignos los documentos que los soportan.

3.9. El incumplimiento de alguna de las obligaciones sefialadas en la presente
convocatoria, la ley y los reglamentos.

4. ETAPAS DEL. CONCURSO
El concurso de méritos comprende dos (2) etapas: Seleccion y Clasificacion.
4.1 Etapa de Seleccién

Comprende la Fase | - Prueba de Aptitudes y Conocimientos, la Fase Il — Verificacién de
requisitos minimos y la Fase Il — Curso de Formacién Judicial Inicial, las cuales ostentan
caracter eliminatorio. (Articulos 164 - 4 y 168 LEAJ).

Fase . Prueba de aptitudes y conocimientos

Los aspirantes inscritos al concurso seran citados a presentar las pruebas, en la forma
indicada en el numeral 5.1 del presente acuerdo, las cuales evaluaran los siguientes
atributos: (i) aptitudes y (ii) conocimientos. La prueba de conocimientos se encuentra
constituida por dos componentes: uno general y otro especifico relacionado con la
especialidad seleccionada.

En esta etapa, la calificacion de las pruebas de aptitudes y conocimientos se hara a partir
de una escala estandar entre 1 y 1.000 puntos. La prueba de aptitudes se calificara entre
1 y 300 puntos y la de conocimientos entre 1 y 700 puntos. Para aprobar se requerira
obtener un minimo de 800 puntos, sumando los puntajes de las dos pruebas.

Los puntajes de aptitudes y conocimientos seran determinados mediante Resolucion
expedida por la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, por delegacion.

Posteriormente, para valorar la etapa clasificatoria, a los concursantes que hayan
obtenido 800 puntos o mas, se les aplicara una nueva escala de calificacion segun se
explica en el acapite 4.2 de este Acuerdo.

El disefio, administracién y aplicacién de las pruebas seran los determinados por el
Consejo Superior de la Judicatura. Al momento de presentar las pruebas, los aspirantes
suscribiran declaracién juramentada de cumplir los requisitos minimos para el desempefio
del cargo seleccionado y asi recibir el correspondiente cuaderniilo.

Las pruebas se llevaran a cabo en el lugar escogido al momento de la inscripcion, no
obstante los aspirantes podran solicitar el cambio de sede para la presentacion de las
mismas, solamente dentro de los tres dias siguientes a su citacion. Una vez vencido el
término, no se autorizaran cambios de sede para la presentacion de la prueba.
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La asistencia al 100% de las sesiones presenciales programadas en ambas sub fases
del concurso es obligatoria. La inasistencia por causas justificadas por caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente probada, no podra superar el 20%. La causa de la
inasistencia debera ser acreditada dentro de los cinco (5) dias siguientes a ésta.

Los gastos de desplazamiento, hospedaje y alimentacién seran asumidos por cada uno/a
de los participantes.

Decisiones: Los puntajes de cada una de las sub fases, los recursos contra los mismos y
sus correspondientes notificaciones, seran determinados, resueltos y realizadas por el
Consejo Superior de la Judicatura a través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”,
por delegaciéon. Una vez en firme los actos administrativos que determinan los
puntajes y que resuelven los recursos interpuestos, la Escuela Judicial consolidara
los listados con los nombres de los discentes y sus respectivos puntajes finales;
dichos listados seran remitidos a la Unidad de Administracién de Carrera Judicial para que
adelante la consolidacién de los puntajes de la etapa clasificatoria del proceso de
seleccién.

Acuerdo Pedagogico: El Curso de Formacion Judicial Inicial se regira por las anteriores
disposiciones y por las que se sefialen en el correspondiente Acuerdo Pedagogico, que
expida el Consejo Superior de la Judicatura para el efecto y que se constituye en norma
rectora de su desarrolio en todas las sub fases, el cual sera publicado en la Gaceta
Judicial y en la pagina web de la Rama Judicial -www.ramajudicial.gov.co-.

4.2. Etapa Clasificatoria

Comprende los siguientes factores: i) Pruebas de aptitudes y conocimientos, ii) Prueba
psicotécnica; iii) Curso de formacion judicial inicial; iv) Experiencia adicional y docencia y
v) Capacitacion adicional.

La puntuacion se realizara asi:

I) Pruebas de aptitudes y conocimientos. Hasta 500 puntos.

A los concursantes que obtengan 800 puntos o méas en las prueba de aptitudes y de
conocimientos, se les aplicara una nueva escala de calificacién entre 300 y 500 puntos
asi: el menor puntaje de los aspirantes que superen las pruebas de aptitudes vy
conocimientos (800) sera ahora de 300/500 y el mayor (1.000) sera de 500/500. Los
demas puntajes se asignaran proporcionalmente.

1i) Prueba psicotécnica. Hasta 200 puntos.

La prheba psicotécnica se aplicard en la misma sesién que las pruebas de aptitudes y
conocimientos: tiene un puntaje maximo de 200 puntos y es de caracter clasificatorio.
Sélo se publicaran los resultados de la prueba psicotécnica de los concursantes que
hayan aprobado las pruebas de aptitudes y conocimientos.

fll) Curso de Formacién Judicial Inicial. Hasta 200 puntos
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Postgrados que
aplican a todas las | Postgrados por Especialidad
especialidades

Especialidad Cargo
de Aspiracién

Familia, Negociacién, Conciliacién vy
Arbitraje, Derecho de Propiedad
Intelectual, Derecho Comercial vy
Maritimo, Derecho de Sociedades,
Derecho de Mercado de Capitales,
Derecho de Seguros, Derecho de
Competencia y del Libre Comercio.

Derecho Penal, Casacidon Penal,
Derecho Penal y Ciencias Forenses,

Penal Ciencias Forenses y Técnica
Probatoria, Derecho econémico Yy
financiero. _

' Derecho Laboral, Derecho Laboral y

Laboral Seguridad Social, Derecho Meédico
Sanitario, Derecho del Trabajo.

Derecho Administrativo, Derecho
Contenciosc Administrativo, Derecho
Tributario, Derecho Econdmico,
Derecho en Hacienda Publica, Derecho
Ambiental, Derecho de las
Contencioso Telecomunicaciones, Derecho Electoral,

Derecho Urbano, Gestion Juridica
Publica, Derecho Minero y Petréleos,
Contratacion Estatal, Derecho
Sustancial y Contencioso
Constitucional, Derecho Urbanistico,
Derecho Publico vy Financiero,
Responsabilidad y dafio resarcible.

Administrativa

Comisién  Seccional
de Disciplina Judicial
Consejo Seccional de Ciencias Administrativas, Econémicas o
la Judicatura Financieras.

Derecho Disciplinario y Derecho Penal.

Y los demas posgrados afines a la especialidad del cargo a que se aspire.

Para .los cargos de magistrado de sala Unica y de salas integradas por diferentes
especialidades y juez promiscuo del circuito, se aplican los diferentes postgrados de las
especialidades enunciadas anteriormente, excepto las especificas para la especialidad
contenciosa administrativa.

Para el cargo de juez promiscuo municipal se aplican los diferentes postgrados de las
especialidades enunciadas anteriormente, excepto las especificas para la especialidad
contenciosa administrativa y laboral.

Con relacién al cargo de juez promiscuo de familia se aplican los postgrados de las
especialidades civil y penal.

En todo caso, el factor de capacitacién adicional no podra exceder de 30 puntos.
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El recurso debera presentarse por escrito, por parte de los interesados, ante la Unidad de
Administracién de la Carrera Judicial o la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, segun
sea el caso, dirigido al correo electrénico dispuesto para el efecto, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la desfijacion de la respectiva resoluciéon y de conformidad con lo
establecido en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

No procedera recurso contra los puntajes que de conformidad con este reglamento, ya
hubieren sido objeto de un recurso anterior.

6. REGISTRO DE ELEGIBLES
6.1. Registro

Concluida la etapa clasificatoria con la firmeza del acto administrativo que da a conocer
los puntajes finales de los aspirantes, expedida por la Unidad de Administracién de
Carrera Judicial, por delegacion, el Consejo Superior de la Judicatura procedera a
conformar los correspondientes Registros Nacionales de Elegibles, segin orden
descendente de puntajes por categoria de cargo y especialidad.

En caso de que los registros de elegibles de esta convocatoria (27) se expidan sin que se
hayan agotado los que le anteceden (convocatorias 20 y 22), las relaciones de aspirantes
por sede incluiran en primer término a integrantes de éstas y a continuacién a los de
aquella, debiéndose agotar las listas resultantes en este mismo orden.

6.2. Reclasificacion

Los factores susceptibles de modificacién mediante reclasificaciéon, son los de experiencia
adicional, docencia y capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos
en la convocatoria para los mismos factores y conforme la documentaciéon que sea
presentada por los integrantes' del Registro de Elegibles que tengan su inscripcion
vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las
disposiciones legales y el reglamento vigente.

6.3. Opciones de sede

Esta se realizara de conformidad con el paragrafo del articulo 162 y 165 de la Ley 270 de
1996 y el reglamento vigente. Para quienes aspiren a vacantes en el Distrito Judicial de
San Andrés Isla, deberan acreditar el cumplimiento de lo previsto en el articulo 45 de la
Ley 47 de 1993, junto con los demas requisitos legales, a efectos de obtener la
confirmacioén por el correspondiente nominador.

7. LISTAS DE CANDIDATOS

Para magistrado de tribunal administrativo, magistrado de tribunal superior de distrito judicial,
magistrado de consejo seccional de la judicatura y magistrado de comisiéon seccional de
disciplina judicial, de la sala jurisdiccional disciplinaria o quien haga sus veces, el Consejo
Superior de la Judicatura conformara y remitira las listas de candidatos con base en las
cuales se procedera al nombramiento por la respectiva autoridad nominadora.
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La Unidad de Administracién de la Carrera Judicial tendra a su cargo la coordinacion, con
el apoyo logistico de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial y el de las demas
Unidades del Consejo Superior de la Judicatura, en lo que fuere de su competencia.

La Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” tendra bajo su responsabilidad el desarrollo de
las diferentes actividades relacionadas con la inscripcién, implementacién, evaluacién,
notificacion y publicacion de los resultados del Curso de Formacién Judicial inicial, hasta
su culminacién, y una vez en firme, remitiran consolidados los resultados finales a la
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

ARTICULO 6. EI presente Acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta de la
Judicatura y deroga todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D. C., a los dieciséis (16) dias del mes de agosto del afic dos mil
dieciocho (2018).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UCJ/ICMGR
PCSJ/GANN/JMDM/JFLS
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Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Administracién de Carrera Judicial

Republica de Colombia

RESOLUCION No. CJR18-559
(Diciembre 28 de 2018)

“Por medio de la cual se publican los resultados de la prueba de aptitudes y
conocimientos correspondiente al concurso de méritos para la provisién de los cargos de
Funcionarios de la Rama Judicial”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de la facultad conferida por el Acuerdo nimero 024 de 1997 y en virtud del
articulo 164 de la Ley 270 de 1996, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Acuerdo PCSJA18-11077 de 2018, el Consejo Superior de la Judicatura
convaco a los interesados en vincularse a los cargos de Funcionarios de la Rama Judicial,
para que se inscribieran en el Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los
correspondientes Registro Nacionales de Elegibles.

De conformidad con el numeral 5.° del articulo 3.° del acuerdo de convocatoria los
aspirantes inscritos al concurso de méritos fueron citados a la presentacién de las pruebas
de aptitudes y conocimientos, y psicotécnica, a través de la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, la cual se llevé a cabo el dia 2 de diciembre de 2018 a nivel
nacional.

Por lo anterior, se publica a continuacion, en orden numérico de cédula de ciudadania, los
resultados obtenidos por los aspirantes en la prueba de aptitudes y conocimientos.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura,

RESUELVE:

ARTICULO 1.° Publicar en orden numérico de cédula de ciudadania, los resultados finales
obtenidos por los aspirantes en la prueba de aptitudes y conocimientos en desarrollo del
concurso de méritos para la conformacién del Registro Nacional de Elegibles para los
cargos de Funcionarios de la Rama Judicial, convocado mediante el Acuerdo PCSJA18-
1107_7 de 2018, asi:

VER LISTADO ANEXO
ARTICULO 2.° En los términos del numeral 4.1 del Acuerdo PCSJA18-11077 de 2018,

quienes, de conformidad con la relacién de que trata el articulo primero de esta Resolucion,
obtengan un puntaje igual o superior a ochocientos (800) puntos, continuaran en la fase Il del

concurso en la cual se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos.
—E INet —’
lcantac

No. 8C5780 -4 No. GP 059-4
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Unidad de Administracion de Carrera Judicial

CONSTANCIA DE FIJACION

Siendo las 8:00 a.m., del 14 de enero de 2019, se fija por el término de cinco
(05) dias habiles para su notificacion, la Resoluciéon CJR18-559 de diciembre
28 de 2018 “Por medio de la cual se publican los resultados de la prueba de
aptitudes y conocimientos correspondiente al concurso de méritos para la
provisién de los cargos de Funcionarios de la Rama Judicial” (Convocatoria
27).

RNANDO HOYOS GONZALEZ
ional Universitario 17

LE
rof

UACJ
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