Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia . ok L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJRES16-836
(Noviembre 25 de 2016)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo niumero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo numero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la entonces, Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, dispuso que las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los procesos
de seleccién, actos preparatorios y expedicién de las respectivas convocatorias, para la
provisiéon de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas profirié el Acuerdo niumero
CSJCA13-66 de 28 de noviembre de 2013, adicionado por el Acuerdo CSJCA13-67 de 29
de noviembre de 2013, a través de los cuales convoc6 al concurso de méritos para la
conformacién del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos
Judiciales de Manizales y Administrativo de Caldas.

Dicho Consejo Seccional, por medio de las Resoluciones numero CSJCR14-59 de 31 de
marzo de 2014, CSJCR14-84 de 6 de mayo de 2014 y CSJCR14-384 de 31 de octubre de
2014, decidié acerca de la admisién al concurso de los aspirantes que se inscribieron en
la precitada convocatoria con el propésito que presentaran las pruebas de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica.

A través de la Resolucion numero CSJCR14-491 de 30 de diciembre de 2014, el Consejo
Seccional referido, publicé el listado con los resultados obtenidos por los concursantes en
la prueba de conocimientos, aptitudes y psicotécnica. De igual forma, dispuso conceder el
término de diez (10) dias, a partir de la desfijacion de la misma, para interponer los
recursos de reposicién y/o apelacion.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, con Resoluciones CSJCR15-172,
CSJCR15-171 y CSJCR15-169, resolviod los recursos de reposicion interpuestos contra la
Resolucion CSJCR14-491 de 30 de diciembre de 2014 y concedi6 los de apelacion ante
esta Unidad, que fueron desatados con la Resolucion CJRES15-183.

En Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas mediante Resolucién CSJZR16-196 de
13 de abril de 2016, conformé los Registros Seccionales de Elegibles correspondiente al
concurso de méritos para la provisibn de los cargos de empleados de carrera de
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Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Manizales y
Administrativo de Caldas, en virtud de 6rdenes judiciales. De igual forma, dispuso
conceder el término de diez (10) dias, a partir de la desfijacion de la misma, para
interponer los recursos de reposicién y/o apelacion.

El sefior JULIAN FELIPE CARDONA QUICENO, identificado con cédula de ciudadania
nuamero 16.073.282 de Manizales, dentro del término legal para ello, esto es, el 5 de mayo
de 2016, interpuso recurso de reposicion y en subsidio de apelacion, contra la anterior
decision, argumentando que se inscribié al cargo de Profesional Universitario Grado 16
Juzgados Administrativos, argumenta encontrarse en desacuerdo con los puntajes
obtenidos en los factores de prueba psicotécnica, en la cual aduce le fueron puntuados
176 y no 200 pese a ser la nota mas alta dentro del concurso para el cargo de aspiracion,
de otra parte en el item de capacitacion adicional senala le fueron otorgados 20 puntos y
debié obtener 50, por anexar varias certificaciones encaminadas al efecto. Anexa dos
certificaciones a efecto de que le sean valoradas.

Subsiguientemente, la Seccional a través de la Resolucion CSJZR16-406 de 26 de julio
de 2016, desato el recurso de reposicién confirmando la decision recurrida y concediendo
el de apelacién ante esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956
del 25 de octubre de 2000, articulo 1, delegd en esta Direccion la expedicion de los actos
administrativos mediante los cuales se resuelven las solicitudes que impliquen decisiones
individuales definitivas, en grado de reposicion y apelacion, en los procesos de seleccion,
concursos y escalafon.

Acorde con la anterior disposicion, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto por el
sefior JULIAN FELIPE CARDONA QUICENO.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion y este se ceiira estrictamente a
las condiciones y términos relacionados en ella, de manera que es de forzoso
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién y en razén de ello se
analizaran los cargos del recurso bajo las normas de la convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de Convocatoria, igualmente fue sefialado
en el Articulo 2, numeral 2.2.:

“Requisitos Especificos Los aspirantes deberan acreditar y cumplir con los siguientes
requisitos minimos para el cargo de aspiracion objeto de la convocatoria., {(...)

Para el cargo de Profesional Universitario Juzgados Administrativos, grado 16: Titulo
profesional en derecho y dos (2) afios de experiencia profesional.

Revisada la Hoja de vida del quejoso, se evidencidé que en el término establecido en la
Convocatoria, aporté:
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Tarjeta profesional y Titulo de abogado (26-02-2010); titulo de especializacion en derecho
administrativo; documento de identidad y certificaciones laborales expedidas por: Central
Hidroeléctrica de Caldas (01-10-2008 a 13-03-2009 préactica juridica); monitor de
Consultorio Juridico (13-04-2009 a 13-04-2010); Celar (Asesor juridico 16-05-2010 a 30-
11-2010); Rama Judicial (01-12-2010 a 06-12-2013).

Respecto de la solicitud inicial encaminada a que se le puntue la prueba psicotécnica con
200 puntos debido a que su puntuacién (176), fue la mas alta respecto de las personas
que se presentaron para el cargo de Profesional Universitario de Juzgados
Administrativos, grado 16, esta Unidad se permite precisar que, dicha disposicion solo se
aplica a la prueba de conocimientos, en la que se adujo en el Acuerdo de Convocatoria
se haria una conversion de los puntajes a escala 300-600, se tiene pues, que la
interpretacion efectuada por el recurrente, no es correcta dado que 600 se le otorga a la
persona que tenga el puntaje mas alto es decir 1.000 puntos en la aprueba de
conocimientos y 300 a quien obtenga 800 puntaje minimo aprobatorio de la misma.

Como se senala solamente se dispuso esta conversién frente a la prueba de
conocimientos, por lo que en relacion con la prueba de aptitudes o psicotécnica, la
puntuacion a otorgar es la que obtuvo el concursante, sin que se realice sobre ella,
conversién o aplicacion diferente de la exégesis de la norma, asi las cosas, el valor
reflejado en el acto recurrido frente al factor prueba psicotécnica, es correcto y respecto
de ella, no podran hacerse interpretaciones diferentes a la ampliacion del acuerdo de
convocatoria, el que es norma para las partes, en consecuencia dicha puntuacion sera
conformada como se ordena en la parte resolutiva de la presente actuacion.

Factor capacitacion adicional

El Acuerdo de convocatoria dispuso que la capacitacién adicional al requisito minimo,
seria valorada asi:

“Capacitacion Hasta 70 puntos.
Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Nivel del Cargo - | Postgrados en | Puntaje a | Titulo de | Diplomados en | Cursos de
Requisitos dreas asignar estudios de | areas capacitacion en
relacionadas con pregrado en | relacionadas areas
el cargo ciencias con el cargo | relacionadas
humanas, (Maximo 10 | con el cargo (40
economicas, puntos) horas o mas)
administrativas Maximo 20
y/o sociales puntos
Nivel profesional -
Titulo  profesional o | Especializaciones | 20 Nivel  Profesional
terminacion y 20 puntos
aprobacion de

estudios superiores.

Nivel técnico -
Preparacion técnica o Nivel técnico 15 10 5
tecnoldgica Maestrias 30 puntos
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Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo
a nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de
30 puntos.

(...) Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de
Sistemas.
En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.”

Como se observa, dentro de la documentacion relacionada anteriormente, tenemos que
fue considerado como requisito minimo la Tarjeta profesional y Titulo de abogado (26-02-
2010).

Por lo que los deméas documentos allegados para acreditar el factor de capacitacion seran
estudiados a efecto de asignarles valor asi: titulo de especializacién en derecho
administrativo, se otorgaran 20 puntos de conformidad con las reglas de convocatoria,
valor reflejado en la resolucién atacada, por lo cual dicho acto administrativo sera
confirmado como se ordenara en la parte resolutiva de la presente actuacion.

De la relacion de documentacion, se vislumbra que contrario a lo afirmado por el quejoso,
dentro de su hoja de vida no reposan documentos adicionales que permitan aumentar su
puntuacion en dicho factor. En relacion con las certificaciones sobre capacitacion
allegadas con el escrito de recurso, a efectos de que se le tenga en cuenta, esta Unidad
se permite informarle que las fechas de inscripcién fueron establecidas en el Acuerdo de
Convocatoria, con el fin de que todos los aspirantes tuviesen una fecha limite para allegar
la documentacion, con la cual pretendian acreditar los requisitos minimos para los cargos
de su eleccion y ademas la documentacién encaminada a que se hiciera una valoracion
de los requisitos adicionales a éste, en tal sentido fueron aplicados los principios
constitucionales, entre los que se destaca el de la igualdad, por lo cual, los documentos
aportados con el escrito del recurso resultan extemporaneos, no obstante lo anterior, los
mismos podran ser allegados durante los meses de enero y febrero de cada ano, luego de
la expedicién del Registro de Elegibles, con el propésito de actualizar su inscripcion y
Reclasificar el mismo.

Por lo anterior, considerando que al momento de la inscripciéon al concurso, no fueron
allegados otros documentos que acreditaran capacitacion adicional, con base en los
cuales deba incrementarse el puntaje, se dejara incélume la decision recurrida, como se
ordenara en la parte resolutiva de la presente actuacion.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:
ARTICULO 12.- CONFIRMAR la Resolucion CSJZR16-196 de 13 de abril de 2016, que
conformé los Registros Seccionales de Elegibles correspondiente al concurso de méritos

para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Manizales y Administrativo de Caldas,
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en virtud de 6rdenes judiciales, frente al puntaje obtenido por el sefior JULIAN FELIPE
CARDONA QUICENO, identificado con cédula de ciudadania namero 16.073.282 de
Manizales en los factores recurridos, de conformidad con las razones expuestas en la
parte motiva de la presente decision.

ARTICULO 2°- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 32.- NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co., y al Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de dos mil
dieciséis (2016).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/AVAM
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