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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Noviembre 16 de 2021
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De conformidad con los Acuerdos PCSJA 20-11650del 28 de octubre de 2020 y
CSJANTA 21-17 del 24 de febrero de 2021 expedidos por el Consejo Superior de
la Judicatura, recibido el presente proceso promovido por JUAN BAUTISTA
ARROYAVE GARCIA en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES, COLPENSIONES, el Juzgado Octavo Municipal de Pequefas
Causas Laborales de Medellin,

RESUELVE

PRIMERO: AVOCAR conocimiento del presente proceso.

SEGUNDO: INDICAR a las partes y apoderados que el proceso conservara el
radicado unico Nacional asignado por el Juzgado de origen.

TERCERO: toda vez que la parte pasiva se encuentra debidamente notificada, se
fija fecha para celebracion de la audiencia consagrada en el articulo 72 CPTSS
para el 1 de julio de 2022 a las 9:00 am.

NOT|F|,QU ESE, HAGO CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR
ESTADOS NRO. 127 CONFORME AL ART. 13,

La Juez’ PARAGRAFO 12 DEL ACUERDO PCSJA20-11546

DE 2020, EL DIA _17 DE NOVIEMBRE DE 2021 A
LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:

4 \r Q https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
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Anny Carolina Goenaga Pelaez
Juez Municipal
Juzgado Pequefas Causas
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