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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Julio 27 de 2021
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En el proceso que pretende adelantar KATHERINE CASTILLO CANO, luego de
haberse estudiado la demanda; el Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Medellin, ordena su DEVOLUCION para que dentro del término de cinco
(5) dias héabiles se cumpla con los siguientes requisitos:

-Precisara el sujeto pasivo de la accion, toda vez que la demanda va dirigida
contra el establecimiento de comercio CORPORACION GENESIS SALUD IPS y
de conformidad con el articulo 515 del C.Co., los establecimientos de comercio
carecen de personalidad juridica y no son sujetos de derechos u obligaciones.
-De conformidad con los numerales 6° y 7° del articulo 25 del C.P. del T. y de la
S.S, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, tanto las pretensiones,
como los hechos y omisiones que sirven de fundamento a las mismas, deben
expresarse con precision y claridad. Por tanto, debera aclarara los hechos quinto
y sexto de la demanda, por cuanto se contradicen, toda vez que en el quinto se
argumenta que la avtora termind su contrato por causas imputables al
empleador y en el sexto aduce que fue el empleador el que dio por terminada la
relacion laboral.

-Asi mismo, debera indicar fundamentos de hecho para la pretension de pagos a
la segridad social en pension.

- Allegard el documento anunciado como prueba documental titulado como
“certificado laboral”, el cual no se aport6 con la demanda.

Lo anterior, so pena de ser rechazada la presente accion, donde se dispondra la
entrega de los anexos sin necesidad de desglose.

Por otra parte, se reconoce personeria juridica al doctor JORGE IVAN VELEZ MESA,
identificado con CC 98.526.345 y TP 182.760 del C.S. de la J., de conformidad con el
escrito de poder obrante en el expediente, para que represente los intereses de la
parte demandante.
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