JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQ}UENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Mayo 20 de 2022
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Recibido el presente proceso promovido por GUSTAVO ALBERTO VELASQUEZ
JARAMILLO en contra de JUAN ESTEBAN MEJIA ARBOLEDA; el Juzgado
Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin concluye que no es
competente para el tramite del mismo teniendo en cuenta la cuantia de las
pretensiones de la demanda, esto es, pago de salarios adeudados, prestaciones
sociales (primas, cesantias, interese a las cesantias, vacaciones) desde el 27 de
julio de 2019 al 27 de octubre del mismo afio, segun los extremos laborales
indicados en la demanda, junto con el pago de indemnizacién por despido y la
sancion moratoria prevista en el articulo 65 del C.S. del T., atendiendo a que,
segun lo indicado en el escrito de demanda, la relacién laboral culminé el 27 de
octubre de 2019 y la demanda se radico el 13 de mayo de 2022 y el salario
percibido por el actor era de $1.500.000; pretensiones éstas que fueron calculadas
y que, cuantificadas las mismas, superan los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el afio en que se presentd la demanda (2022), pues
dicho calculo en total, asciende a la suma de $52.630.762, esto sin cuantificar la
pretension de indexacion de las condenas solicitada en la demanda.

Pues bien, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 1395 del 12 de julio de
2010 que establece:

“Articulo 46. Modifiquese el articulo 12 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, modificado por el articulo 9° de la Ley 712 de 2001, el
cual quedara asi:

Articulo 12. Competencia por razén de la cuantia. Los jueces laborales de
circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en
primera instancia de todos los demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el
respectivo juez de circuito en lo civil.

JUZGADO OCTAVO (8°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
CARRERA 51 N244-53 - PISO 3 - EDIFICIO BULEVAR BOLIVAR - Teléfono: (604) 3580813
j08mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
MEDELLIN - ANTIOQUIA



Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde
existen conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda
del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”

Y lo previsto en el articulo 26 del Codigo General del Proceso, el cual
dispone:

“Articulo 26. Determinacion de la cuantia. La cuantia se determinara asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en
cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios
gue se causen con posterioridad a su presentacion. (...)”

Por lo anterior, se declara la falta de competencia, y en consecuencia se remitira
el expediente ante los Jueces Laborales del Circuito De Medellin, para lo de su
competencia.

Asi las cosas, el JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN,

RESUELVE:

PRIMERO: Declarar la falta competencia, para conocer de la presente demanda
ordinaria instaurada por GUSTAVO ALBERTO VELASQUEZ JARAMILLO en
contra de JUAN ESTEBAN MEJIA ARBOLEDA, por lo expuesto en la parte
motiva de este proveido.

SEGUNDO: Remitase el expediente, a la Oficina de Apoyo Judicial, para que sea
repartida la misma ante los Jueces Laborales del Circuito De Medellin, para lo
de su competencia.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE, HAGO CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR

FUE

La Juez,

o

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ
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JUZGADO OCTAVO (8°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
CARRERA 51 N244-53 - PISO 3 - EDIFICIO BULEVAR BOLIVAR - Teléfono: (604) 3580813

j08mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
MEDELLIN - ANTIOQUIA



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-008-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin-/68
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-008-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin-/68
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-008-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin-/68

Firmado Por:

Anny Carolina Goenaga Pelaez
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 008
Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4b30c6e9b02¢c19f99cce8b14be996d6d01e44060985192¢30b3831883496f807
Documento generado en 20/05/2022 11:01:08 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



