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JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Abril 7 de 2022
05001 41 05 008 2022 00288 00

Recibido el presente proceso promovido por FREDY MOSQUERA IBARGUEN en
contra del CONSORCIO SAN VICENTE HIDOR el cual se encuentra conformado
por las sociedades OR INGENIERIA S.A.S, DLA INGENIERIA S.A.S, HIFO S.A. y
INGEVESI IC S.A.S; el Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales
De Medellin concluye que no es competente para el tramite del mismo; en primer
término por que el lugar de la prestacion del servicio de la relacion trabajo que
adujo tener la parte actora con la parte pasiva se surtio en el municipio de SAN
CARLOS — ANTIOQUIA, y en atencién a que el domicilio de las sociedades que
conforma en Consorcio accionado es la ciudad de BOGOTA, por lo que el proceso
debe ser conocido a eleccion de la parte demandante por un juez de esos lugares,
de conformidad con lo sefialado por el articulo 5 del C.P del T y la S.S, el cual
dispone lo siguiente:

“Articulo 50. competencia por razén del lugar. < <Articulo modificado por el
articulo 45 de la Ley 1395 de 2010, declarado INEXEQUIBLE. El texto vigente
antes de la modificacion introducida por el articulo 45 de la Ley 1395 de 2010,
que corresponde a la modificacion introducida por el articulo 3 de la Ley 712 de
2001, es el siguiente:> La competencia se determina por el ultimo lugar
donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio del demandado, a
eleccion del demandante.”

Y por su parte los articulos 12 de la precitada disposicion normativa, establece lo
siguiente:

“Articulo 12. competencia por razén de la cuantia. <Articulo modificado
por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010. El nuevo texto es el siguiente:>
Los jueces laborales de circuito conocen en Unica instancia de los
negocios cuya cuantia exceda del equivalente a veinte (20) veces el
salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los
demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos
el respectivo juez de circuito en lo civil.
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Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple,
donde existen conocen en Unica instancia de los negocios cuya
cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario
minimo legal mensual vigente.”

Ahora bien, la parte actora en la demanda, determina la competencia por el lugar
de prestacion del servicio, la cual denuncia se surti6 en el Municipio de San
Carlos, sin embargo, en este municipio no existen los juzgados municipales de
pequefias causas laborales, por lo que en atencidon a que San Carlos hace parte
del circuito de MARINILLA se dispone la remision del proceso al JUZGADO 1
CIVIL DEL CIRCUITO DE MARINILLA, toda vez que, en ese municipio tampoco
existen los Juzgados Laborales del Circuito.

Por lo anterior, se declara la falta de competencia, y se remitird el proceso al
JUZGADO 1 CIVIL DEL CIRCUITO DE MARINILLA para que se dé su
correspondiente tramite.

En mérito de lo expuesto, EIl JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN,

RESUELVE:

1. Declarar la falta competencia, para conocer de la presente demanda
ordinaria instaurada por FREDY MOSQUERA IBARGUEN en contra de
CONSORCIO SAN VICENTE HIDOR el cual se encuentra conformado por las
sociedades OR INGENIERIA S.A.S, DLA INGENIERIA S.AS, HIFO SA. y
INGEVESI IC S.A.S, por lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

2. Remitase el expediente, al JUZGADO 1 CIVIL DEL CIRCUITO DE
MARINILLA, para que sea repartida la misma ante los Jueces Laborales del
Circuito de dicha ciudad, para lo de su competencia.

3. La decision se notifica en estados y frente a la misma no procede recurso
alguno de conformidad con el articulo 139 del Cédigo General del Proceso inciso
primero.

NOTIFIQUESE,
HAGO CONSTAR

La J uez’ QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO
POR ESTADOS NRO. 61 CONFORME AL

p 0 ART. 13, PARAGRAFO 12 DEL ACUERDO
. PCSJA20-11546 DE 2020, EL DIA _8 DE
> / ABRIL DE 2022 A LAS 8:00 AM,
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