JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQ}UENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN
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Recibida la presente demanda Ordinaria Laboral promovida en causa propia por
MARIBIS BEATRIZ MORA CORDERO en contra de MARTA MARIA VELEZ; la
cual fue remitida por falta de competencia por el factor territorial por el Juzgado
Segundo Laboral del Circuito de Bello; estudiadas las pretensiones de la parte
actora, concluye esta Agencia Judicial que no es competente para el tramite del
mismo, teniendo en cuenta la cuantia de las pretensiones de la demanda, esto es,
indemnizacion por despido injusto, reajuste de cesantias y de intereses a las
cesantias, primas de servicios e intereses sobre éste concepto, auxilios de
transporte adeudados y sancién moratoria por el no pago del prestaciones
sociales, mismas que fueron calculadas con el salario indicado en el escrito de
demanda ($60.000 diarios de lunes a sabado), teniendo ademas en cuenta que los
extremos laborales que se indican en el escrito de demanda, periodo sobre el cual
se pretenden los pagos referidos, van desde el 1° de junio de 2003 hasta el 10 de
julio de 2021, calculo que supera los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el afio en que se presento6 la demanda (2022), pues sélo
el célculo de la indemnizacién por despido prevista en el articulo 64 del C.S.T.
solicitada en la demanda, asciende a la suma de $26.026.667.

Pues bien, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 1395 del 12 de julio de
2010 que establece:

“Articulo 46. Modifiquese el articulo 12 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, modificado por el articulo 9° de la Ley 712 de 2001, el
cual quedara asi:

Articulo 12. Competencia por razén de la cuantia. Los jueces laborales de
circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en
primera instancia de todos los demas.
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Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el
respectivo juez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde
existen conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda
del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”

Y lo previsto en el articulo 26 del Codigo General del Proceso, el cual
dispone:

“Articulo 26. Determinacion de la cuantia. La cuantia se determinara asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en
cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios
que se causen con posterioridad a su presentacion. (...)”

Por lo anterior, se declara la falta de competencia, y en consecuencia se remitira
el expediente ante los Jueces Laborales del Circuito De Medellin, para lo de su
competencia.

Asi las cosas, El JUZGADO OCTAVO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN,

RESUELVE:

PRIMERO: Declarar la falta competencia, para conocer de la presente demanda
ordinaria instaurada por MARIBIS BEATRIZ MORA CORDERO en contra de
MARTA MARIA VELEZ, por lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: Remitase el expediente, a la Oficina de Apoyo Judicial, para que sea
repartida la misma ante los Jueces Laborales del Circuito De Medellin, para lo
de su competencia.

TERCERO: La decisién se notifica en estados y frente a la misma no procede
recurso alguno de conformidad con el articulo 139 del Codigo General del Proceso
inciso primero.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE, HAGO CONSTAR

La Juez,

ANNY CAROLINA GOENAGA PELAEZ

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE
NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 058
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1¢
DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE 2020,
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