
RESULTADO

PRODUCTO

Ener Febr Marzo Abril May Junio Julio Agos Septi Octu Novi Dicie

Propuestas planes

y acciones

Divulgar y observar 

los temas de género 

en la Rama Judicial

X X X X

Formación y

Práctica en Materia

de Equidad de

Género a los

Servidores de la

Rama Judicial.

Observatorio de

Gènero

Asistencia a Talleres, 

Conversatorios y 

eventos.                                                                

Estudiar 

jurisprudencias 

alusivas al tema de 

gènero

X X X X X X X X X X X X X X

Boletín "Un Faro en 

Desarrollo Humano" 
X X X X X X

Cartelera o  Divulgar 

las jurisprudencias en 

red

X X X X X X X X X X X X X

Coordinación 

Interinstitucional

Asistir a reuniones y 

seminarios con otras 

instituciones

X X X X X X X

Estadísticas, 

Indices y 

Evaluación para 

verificación de la 

Política de 

Implementación

Analizar la planta de 

personal  por género 

y observatorio de 

gènero en sentencias

X X

Campaña  Campaña educativa 

en cartelera                                                            

Separador                                                        

Boletìn                          
X X X X X X X X X X X X X

Mejorar la garantía, protección y restablecimiento de los derechos.  Promover la igualdad de oportunidades para hombres y 

mujeres, la no discriminación, la no violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio judicial y en 

el funcionamiento de la Rama Judicial.

CSJ OTROS

Capacidad Nacional Fortalecida, Prestación de Servicio y Sentencias con Perspectiva de Género.

ESTRATEGIA
ACTIVIDAD 

PLANEADA

CRONOGRAMA (TRIMESTRES)
ALIADOS EN LA 

ACTIVIDAD

1

Información

Consejo Seccional de la Judicatura del Chocó
Sala Administrativa

Comité Seccional de Género

2 3 4
CNGRJ

COMITÉ SECCIONAL DE GENERO DEL CHOCÓ
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