12/10/21 16:51 Correo: Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca - Cartago - Outlook

Fw: Juzgado 3° Admitivo Ccto. Cartago - Accion Popular - Rad. 2021-00220-00 -
Contestacion MUPIO DE LA VICTORIA, VALLE.

Personeria Municipal <lavictoriapersoneria@yahoo.es>
Mar 12/10/2021 16:08

Para: proyecto.colegios.2020@gmail.com <proyecto.colegios.2020@gmail.com>; Juzgado 03 Administrativo - Valle Del Cauca -
Cartago <j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (9 MB)
Juzgado 3° Admitivo CCTO. Caratgo. Contestacién Accion Popular Rad. 2021-00220-00 - Mupio de La Victoria, Valle..pdf;

————— Mensaje reenviado -----

De: Personeria Municipal <lavictoriapersoneria@yahoo.es>

Para: j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co <j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: martes, 12 de octubre de 2021 16:04:09 GMT-5

Asunto: Juzgado 3° Admitivo Ccto. Cartago - Accion Popular - Rad. 2021-00220-00 - Contestacion MUPIO DE LA
VICTORIA, VALLE.

Dr.

JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR

Juez

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGO, VALLE.
Cartago, Valle.

Radicado.  2021-00220-00

Accion. ACCION POPULAR

Accionante. YEBRAIL ALEJANDRO PARDO AYALA
Accionada. DEPARTAMENTO DEL VALLE
Vinculada.  MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE.

REF. Contestacién Demanda ACCION POPULAR del MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE.

muy atentamente nos dirigimos a Usted para adjuntar contestacion de la demanda de ACCION POPULAR de la
Referencia, a fin de que se inserte dentro del expediente de dicha Demanda, la cual consta en total de 47 FOLIOS,
distribuida de la siguiente manera.
1. Escrito de Contestacion de la Accidon Popular. (cinco -5- Folios).
2. Poder suscrito por el Alcalde Municipal de La Victoria, Valle. (Un -1- Folio).
3. Documentos del Alcalde Municipal de La Victoria, Valle, que lo acreditan como tal.
(Seis -6 Folios).
4. Cédula de Ciudadania y Tarjeta de Abogado del Apoderado. (Dos -2- Folios).
5. Copia de la Escritura Publica No. 0285 de la Notaria Unica de La Victoria, Valle, donde
consta la propiedad del Edificio por parte de las Hermanas Misioneras de Santa Teresita.
(en Siete -7- Folios).
6. Copia del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.210.30-12.19-0968 de 2021
Suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca y el Municipio de La Victoria, Valle.
(Veintiséis -26- Folios).

Cordialmente,

JAMES GOMEZ REYES
T.P. 156.544 del C.S.J.

CC No. 16'547.930 de Roldanillo (Valle).
CALLE 8 No. 8-63 La Victoria, Valle.
Celular: 321- 659 63 55.

Correo: lavictoriapersoneria@yahoo.es

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGQxNTIhMjIOLTU1NDMtNDUSMi05ZJEOLTkOZmRiNjcyZWMOMQAQAQjzVFcoSoxOhHdkj5i06 SU%3D
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La Victoria, Valle,

Doctor
JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR
Juez 3° Administrativo del Circuito de Cartago

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGO
Cartago, Valle.

E-mail: j03admcartago@cendoj.ramajudicial.gov.co

Accion: ACCION POPULAR.

Accionante: YEBRAIL ALEJANDRO PARDO AYALA.
Accionada: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
vinculada: MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE.
RADICACION: No. 76-147-33-33-003-2021-00220-00.

REF: Respuesta dela ACCION POPULAR.

Respetado Sefior Juez:

JAMES GOMEZ REYES, identificado conla C.C. 16'547.930 de Roldanillo, Valle, Abogado
Titulado con Tarjeta Profesional No. 156.544 del C.S.J. y residente en la Calle 8 No. 8-
63 de La Victoria, Valle, Cel: 321- 659 63 55, en calidad de Apoderado del Demandado
MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE DEL CAUCA, me permito dar respuesta a la ACCION
POPULAR en los siguientes términos:

DEMANDA:

El Accionante Sefior YEBRAIL ALEJANDRO PARDO AYALA Demanda al Departamento del
Valle del Cauca por sus actuaciones omisivas y negligentes frente al cuidado del Edificio donde
funciona la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA ubicada en el Municipio de La
Victoria, Valle, aspecto que coloca en riesgo la integridad personal y la vida de los Estudiantes
de la Institucién, con lo cual viene vulnerado los derechos colectivos consagrados en el Articulo
4 de la Ley 472 de 1998, por tanto, solicita se ordene a la Gobernacién del Valle, la demolicién
del inmueble objeto de accién, con el fin de evitar ylo hacer cesar el peligro de amenaza para la
comunidad educativa, ya que la construccién no cumple con los parametros y/o especificaciones
establecidos en la NSR - 10 (Norma Sismorresistente Colombiana, Titulos J y K) las leyes
361/1997, 1618/2013 y demas normas que regula el tema. Ademas, solicita se sancione a los
funcionarios que se encuentren en calidad de responsables.

“NUEVOS TIEMPOS, NUEVAS IDEAS”
Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal, Teléfonos: 2202165~ Fax: 2202459
www.lavictoria-valle.gov.co
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A LOS HECHOS DE LA DEMANDA:

Efectuado el examen a los hechos explicitados, no nos constan. Se explica a su Sefioria que el
Edificio donde funciona la Institucién Educativa pertenece a la ORDEN DE LAS HERMANAS
MISIONERAS DE SANTA TERESITA, como puede evidenciarse en la Escritura Piblica No. 0285
de fecha 12 de Junio de 2000, emanada de la Notaria Unica de La Victoria, Valle, y suscrita por
la Representante Legal de las MISIONERAS, Hermana ROSALBA HOYOS OSPINA.

FRENTE A LAS ARGUMENTOS DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE:

NO ES CIERTO, como lo afirma el Apoderado del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,
cuando afirma que el DEPARTAMENTO DEL VALLE otorgé una Titularidad de la Institucion
Educativa Santa Teresita al MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE.

La tal Titularidad que afirma el Apoderado del Departamento del Valle, es solo para ejecutar los
Recursos por Doscientos Diez Millones que se Cofinancian entre los dos (2) entes Territoriales,
suscrita entre ambas entidades territoriales mediante un Convenio Interadministrativo, en donde
el Departamento del Valle del Cauca, coloca recursos por valor de Doscientos ($200°000.000)
Millones de Pesos, y el Municipio de La Victoria, Valle, aporta recursos por valor de Diez Millones
($10°000.000), para un Total de Doscientos Diez ($210°000.000) Millones de Pesos, pero NO
para reparar el Edificio de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA, sino, para reparar
Yy ejecutar unas obras de infraestructura en tres (3) SEDES ESCOLARES, asi-

. Sede Escolar Antonia Santos, perteneciente a la Institucion Educativa Rural SAN JOSE,
- Sede Escolar Marco Fidel Suarez, perteneciente a Ia |. E. Manuel Antonio Bonilla, y
- Sede Escolar Manuel J. Gil, perteneciente a la Institucién Educativa SANTA TERESITA.

Es decir, que el Convenio es para la Mejoramiento y Mantenimiento de UNA (1) Sede Escolar
urbana (Manuel J. Gil) que pertenece ala INSTITUCION EUCATIVA “SANTA TERESITA”, objeto
de la presente ACCION POPULAR. Las otras Dos (2) Sedes Escolares A Mejorar y Mantener
pertenecen a otras Dos (2) INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Lo anterior se evidencia en el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.210.30-12.19-0968
de 2021 Suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca y el Municipio de La Victoria, Valle,
que en su Clausula Primera se describe Textualmente de Ia siguiente manera.

“En este entendido EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, reconoce Ia necesidad
para la celebraciéon de un Convenio Interadministrativo, que se rige especialmente por las
siguientes Clausulas:

“NUEVOS TIEMPOS, NUEVAS IDEAS”
Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal, Teléfonos: 2202165- Fax: 2202459
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CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Por medio de éste Convenio Interadministrativo las
partes acuerdan AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA CONTRIBUIR AL MANTENIMIENTO, DOTACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
AMBIENTES ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN EL
MUNICIPIO DE LA VICTORIA, COMO MUNICIPIO NO CERTIFICADO DEL VALLE DEL
CAUCA. PARAGRAFO: En el marco del Convenio Interadministrativo el Departamento del
Valle del Cauca a través de la Secretaria de Educacién destinara recursos para el
mejoramiento de la infraestructura educativa, que seran ejecutados por el Municipio de
acuerdo con el proyecto denominado “Mejoramiento y mantenimiento de las sedes
Escolares Antonia Santos, Manuel J. Gil y Marco Fidel Suarez, del Municipio de La Victoria,
Valle del Cauca”, aprobado y viabilizado que se detalla en el ANEXO 1, de tal manera que
la entidad territorial podra iniciar el proceso de seleccion de conformidad con Ia fey,
celebrar el Contrato y adelantar Ia ejecucién, previo cumplimiento de los requisitos que
para el perfeccionamiento y ejecucién dispone el Estatuto de Contratacién Estatal; Ia
Gobernacién del Valle, tendra a cargo la interventoria a las obras, con el fin de verificar la
correcta destinacion y ejecucién de los recursos. Por sy parte, el Municipio de La Victoria,

Valle, adelantara las obras de contrapartida cuya descripcién y presupuesto se detallan
en el ANEXO 1”.

Asimismo hablar de Titularidad es incoherente cuando el ente Territorial que por establecimiento
de la Ley estd CERTIFICADO es el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, ente que
ademas administra todos los Recursos del SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP-
QUE SE ASIGNAN DESDE EL ORDEN NACIONAL Yy que debe distribuir como lo contempla la
Ley 715 de Diciembre 21 de 2001, en el Sistema Educativo de los 34 Municipios NO
CERTIFICADOS en cuya lista esta el MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE. Es decir, el
DEPARTAMENTO DEL VALLE es el amo y sefior del Sistema Educativo en la jurisdiccién del
Departamento y a él le corresponden todas las inversiones y gastos que supone el
establecimiento y funcionamiento del Sistema Educativo como Salarios y prestaciones docentes,
mantenimiento de las Sedes Educativas y Escolares, etc.

De igual manera a los Municipios también les corresponde colaborar con otros items de gastos
del Sistema Educativo, y en el caso del MUNCIPIO DE LA VICTORIA, VALLE, se reciben
Recursos por el rubro recursos de Calidad Educativa por parte de la Nacion —SGP- los cuales
Son recursos muy escasos, y n el caso del MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE, se invierten
LOS Ciento Nueve ($109°0000.000) Millones de pesos anuales, en: pago del Transporte de los
Estudiantes (Buses y Busetas) Y pago de un porcentaje (45%) de los Servicios Publicos de
Acueducto, alcantarillado y energia eléctrica de todas las Instituciones Educativas y sus Sedes
Escolares del Municipio, recursos que no alcanzan para esos Dos (2) gastos, y el MUNICIPIO
debe contribuir con el faltante, con sus exiguos recursos propios tan golpeados hoy por causa de
la Pandemia del Coronavirus Covid-19. Ademas el MUNICIPIO DE LAVICTORIA, VALLE, tiene
a su cargo la mayoria de Sedes Escolares del Municipio, a las cuales también les invierte en

“NUEVOS TIEMPOS, NUEVAS IDEAS”
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arreglos y mantenimientos para lo cual existe un rubro presupuestal destinado para tal fin
(Mantenimiento Infraestructura Educativa —-SGP-EDU-250101031 008).

Por ultimo a las Instituciones Educativas también les llega un recurso anual, proveniente del
Sistema General de Participaciones —~SGP- desde la Nacién, el cual se invierte una parte en un
porcentaje (25%) del pago de los Servicios Ptblicos de Acueducto y Energia, y la otra parte en
los suministros que debe tener una Institucién, como papeleria, pintura, arreglo de sanitarios,
enseres, pupitres, tableros, y gastos generales que necesite la Institucién.

A la Congregacién de las HERMANAS MISIONERAS DE SANTA TERESITA les ha
correspondido muchos de los arreglos y mantenimientos al Edificio donde funciona la Institucién
Educativa SANTA TERESITA, efectuando recoleccién de FONDOS entre egresados,
estudiantes, particulares y amigos. En el afio 2000 luego del terremoto de Armenia, Quindio, se
gestiond y se logré que el FOREC Nacional le hiciera unas inversiones en mantenimiento v
reforzamiento de la estructura del Edificio, mediante una figura de Comodato, pero éste
Comodato ya finalizé y se pasé en 2004 a INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL,
donde el DEPARTAMENTO DEL VALLE S€ comprometi6 a hacerse cargo de todo
mantenimiento de la infraestructura del Edificio, dado que lo utiliza para ejercer el Servicio
Educativo pero no paga un alquiler 6 arriendo por Ia utilizacién de las instalaciones de ese Edificio.

En conclusion su Sefioria, es al DEPARTAMENTO DEL VALLE, en cabeza de Ia
GOBERNACION, a quien le corresponde el mantenimiento del Edificio y de su infraestructura en

razén a que e} Sistema Educativo Departamental se encuentra en cabeza del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

EXCEPCIONES
Me permito proponer las siguientes excepciones:
FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA:

Hago valer esta excepcién con base en que mi representado, Municipio de La Victoria, Valle, no
esta llamado a responder por el cumplimiento de los parametros y/o especificaciones establecidas
en la NRS cuyo responsable es el Departamento del Valle del Cauca.

IMPROCEDENCIA DE LA ACCION:

Consiste en el hecho de que segtin lo establecido en las normas que regulan la materia, no es
procedente instaurar la Accion Popular sin antes solicitar a Ia entidad publica la proteccion de los

derechos vulnerados o amenazados como requisito de procedibilidad y la consecuente omisién
de la entidad.

“NUEVOS TIEMPOS, NUEVAS IDEAS”
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LA INNOMINADA:

Excepcidn consistente en que todo hecho o acto que resulte probado dentro del proceso, en virtud
del cual se establezca que el Municipio de La Victoria, Valle, no tiene la obligacion legal de
proteger los derechos colectivos invocados en Ia presente Accién Popular.

PRUEBAS Y ANEXOS

Escrito de Contestacion de la Accién Popular. (cinco -5- Folios).

Poder suscrito por el Alcalde Municipal de La Victoria, Valle. (Un -1- Folio).
Documentos del Alcalde Municipal de La Victoria, Valle, que lo acreditan como tal.
(Seis -6 Folios)

Cedula de Ciudadania y Tarjeta de Abogado del Apoderado. (Dos -2- Folios).

Copia de la Escritura Ptblica No. 0285 de Ia Notaria Unica de La Victoria, Valle, donde
consta la propiedad del Edificio por parte de las Hermanas Misioneras de Santa
Teresita. (en Siete -7- Folios).

6. Copia del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1 -210.30-12.19-0968 de 2021

Suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca y el Municipio de La Victoria, Valle.
(Veintiséis -26- Folios).

Lol A

o

NOTIFICACIONES

1. La Accionada MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE: Recibiremos Notificaciones en el
Municipio de La Victoria, Valle, en la CARRERA 7 No. 8-45 Parque Principal. Tel: 2202165-

Fax: 2202459. Email: alcaldia@lavictoria-valle.gov.co el Apoderado en el Email:
lavictoriapersoneria@yahoo.es

\///M%%ﬁ,

JAM GOMEZ REYES
T.P/156.544 del C.S.J.
CC No. 16/547.930 de Roldanillo (Valle).
CALLE/8 No. 863 La Victoria, Valle.
Celular: 321- 659 63 55.
Correo: lavictoriapersoneria@yahoo.es
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Doctor
JUAN FERNANDO ARANGO BETANCUR
Juez 3° Administrativo del Circuito

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGO
Cartago, Valle. .

REF: PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE.

Rad: 76-147-33-33-003-2021-00220-00

Accién: ACCION POPULAR

Accionante:  YEBRAIL ALEJANDRO PARDO AYALA

Demandante: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE
EDUCACION DEPTAL.

Vinculado: MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE.

Asunto:  PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE.

-MARIO ALEJANDRO REYES GALVIS, identificado con la cédula de ciudadania No.
16°804.000 expedida en La Victoria, Valle, en calidad de Alcalde Municipal de La
Victoria, Valle, evidenciado mediante Acta de Posesién NGmero 001 del 29 de
Diciembre de 2019 expedida porla Notaria Unica de La Victoria, Valle, y Credencial E-
27 expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, por medio del presente
escrito manifiesto a usted que confiero PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE al
Abogado JAMES GOMEZ REYES identificado con la cédula de ciudadania No. 16°547.930
expedida en Roldanillo, Valle, para que en nombre y representacién del Municipio de
La Victoria, Valle, adelante la defensa del Municipio de La Victoria, Valle, en todas las
etapas procesales de la ACCION POPULAR con Radicado No.76-147-33-33-003-2021-
00220-00, que se adelanta en su Despacho. S

>

Mi  Apoderado queda facultado para realizs amite_Judicial autorizgdo, notificarse,

Atentamente,

‘ YES \GALVIS
unicipal de La Victorix;

_"NUEVOS TIEMPOS, NUEVAS IDEAS”
Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal, Teléfonos: 2202165
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Email: alcaldia@lavictoria-valie.gov.co
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FORMULARIO DE CALIFICACION
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Impreso el 19 de Junio de 2000 a lag 12:15:42 p.m

ma del registrador en la ultima pagina

90-4629 se calificaron Jag siguientes matriculas:

EGISTRO: 375 cARTAGO Nro Matricula: 62319
ViCT TIPO PREDIO: URBANOD NRO.CATASTRO:

4 Fecha: 15.06.2000 Radicacion: 2000-4629
SCRITURA 285 del: 12-06.2000 NOTARIA de LA VICTORIA
OTROS ACLARACION ESC.#233 DEL 05-05-2000 EN cuANTO A

VALOR ACTO: ¢
DESCHIPCIO.N PREDIOS ¥ PAZ v SALVO

Nro Matricula: 62320
TO:-VALLE. . TIPO PREDIO: URBANO NRO.CATASTRO:

| |Fecha:
- | |bia | Mes | Ano |

T




¥ GOBERNACION
! VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Educacion

- ’ W
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 7210.30-12 1%~ OT76¥ suscRITO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE
EDUCACION Y EL: MUNICIPIO DE LA VICTORIA

Entre los suscritos a saber: MARILUZ ZULUAGA SANTA, identificada con
cédula de ciudadania No. 66.986.311, quien actia en calidad de
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA, nombrada mediante Decreto nimero 1-3-0001 de 1 de enero de
2020, debidamente posesionada mediante Acta nimero 0001 del de fecha
primero (01) de enero de 2020, quien actia por facultad para contratar de
conformidad con el Decreto 1-3-0023 de 7 de enero de 2020 proferido por la
sefiora Gobernadora del Valle del Cauca, Dra. Clara Luz Roldan, y quien para
efectos del presente convenio interadministrativo se denominara EL
DEPARTAMENTO o LA SECRETARIA por una parte, y por la ofra MARIO
ALEJANDRO REYES GALVIS, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
16.804.000, quien actia en calidad de ALCALDE del municipic LA VICTORIA,
debidamente posesionado mediante Acta del 29 de diciembre de 2019 ante la
Notaria Unica del Circulo de La Victoria, debidamente facultado para contratar
de conformidad con el articulo 11 numeral 3 literal b de la Ley 80 de 1983 y
quien para efectos del presente convenio interadministrativo se denominara
EL MUNICIPIO, hemos convenido suscribir el presente convenio
interadministrativo, el cual se regira por las siguientes clausulas y previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al
Gobernador dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el
cumplimiento de las funcicnes y la prestacion de los servicios a su cargo.

Con base en los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica los diferentes
6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran

arménicamente y por elio deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de-los fines del Estado.

El articulo 288 Superior dispone que las competencias afribuidas a los
distintos niveles teritoriales serén ejercidas conforme a los principios de
coordinacién, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la
ley. A su turno, en el articulo 298 de la Constitucion Politica, se prescribe que
los Departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos
seccionales vy la planificacion y promocién del desarrolio econdmico y social
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dentro de su territorio, y que ejercen funciones administrativas, de
coordinacién, de complementariedad de la accidn municipal, de
intermediacién entre la Nacién y los Municipios y de prestacién de los
servicios que determinen la Constitucién y las leyes.

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece: “Las entidades publicas
podrén asociarse con el fin de cooperar con el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracién de convenios interadministrativos, o lo conformacion
de personas juridicas sin animo de lucro, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asignan Ja Ley.
Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebran
de conformidad con lo dispuesto en el articuio 355 dela Constitucioén politica.

()7

El articulo 107 de la Ley 489 de 1998 dispone: “Con la periodicidad que
determinen las normas reglamentarias, fa Nacién y las entidades territoriales
podran  celebrar convenios con las entidades descentralizadas del
correspondiente nivel administrativo, para Ja efecucion de los planes y
programas que se adopten conforme a las normas sobre planeacién.

En dichos convenios se determinarén los compromisos y obligaciones de Jas
enfidades encargadas de la ejecucién, los plazos, deberes de informacién e
Instrumentos de control para garantizar la eficiencia Y la eficacia de Ia gestion.

Estos convenios se entenderén perfeccionados con Ja firma del representante
legal de la Nacién, o de la entidad territorial y de la respectiva entidad o
empresa y podran ejecutarse una vez acreditada, si a ello hubiere lugar, la
certificacion de registro de disponibilidad presupuestal. Ademés de Ias
clausulas usuales segiin su naturaleza, podré pactarse clausula de caducidad
para los supuestos de incumplimiento. por parte de fa entidad descentralizada
0 empresa industrial y comercial del Estado.”

Es importante resaltar que el Departamento del Valle del Cauca apoya vy
fomenta mecanismos de concertacién y participacién con las entidades
territoriales municipales para lievar el desarrolio econémico y social a toda la
poblacién del Departamento. '

'1
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La misién de la Secretaria de Educacion es la de garantizar el derecho a una
educacién con calidad a todos los habitantes del departamento del Valle del
Cauca, a fravés del disefio de politicas educativas regionales, la
administracién del servicio publico educativo y la asistencia técnica en
procesos pedagogicos y administrativos a los municipios. ‘

Que en la visién del Valle del Cauca 2032 se fijé que el Valle del Cauca sera
lider en cobertura y calidad en educacién para los vallecaucanos, con
pertinencia en las subregiones, permitiendo tener un recurso humano capaz
de responder a las necesidades locales vy globales que genere
transformaciones en el entorno social, econémico, cultural y ambiental, como
agentes productivos, formados y con oportunidades para el desarrollo pleno

de sus competencias en el marco de una sociedad con igualdad de
oportunidades.

Que es competencia de la Secretaria de Educacion: (i) Velar por la calidad y
cobertura de la educacion en los municipios no certificados del Departamento
del Valle del Cauca. (i) Ejercer las competencias que le fija la Ley 115 de
1994, la Ley 715 de 2001 y demas normas gue las adicionen o modifiquen, en
el Departamento del Valle del Cauca. (iii) Establecer las politicas, planes y
programas departamentales y de- educacion, de acuerdo con los criterios
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional y (iv) Organizar la
prestacion y administracién del servicio educativo en los Municipios No
Certificados del Departamento del Valle del Cauca.

La Gobernacion del Valle del Cauca - Secretarfa de Educacion,
comprometida con una educacién de calidad, inclusiva y pertinente, de
conformidad con la Ley 715 de 2001 en cuyoc articulo 6 numeral 6.2.4.
establece como competencia de los Departamentos la de “Participar con
recursos propios en la financiacién de los servicios educativos a cargo del
Estado, en la cofinanciacién de programas y proyectos educativos y en las
inversiones de infraestructura, calidad y dotacién”, en armonfa con el Plan de
Desarrollo Departamental del Valle del Cauca para el periodo 2020 — 2023
“ALLE INVENCIBLE”, el cual se encuentra en el documento técnico las
bases del plan el siguiente contexto esfratégico:
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Plan de Desarrolio: 2020-2023 “VALLE INVENCIBLE"

Linea estratégica: LT5. Gestién Territorial Compartida para una
Buena Gobernanza

Linea de Accién: LAS01. Gestion publica efectiva: Valle lider

Objetivo Especifico: Promocionar y divulgar los servicios que
ofrece la Secretaria de Educacién del Valle
del Cauca en asistencia técnica, para el
fortalecimiento institucional.

Programa: Pg50102 Educacion incluyente
Subprograma: Sp5010202. Gestion educativa
Meta (s) de Resultado: 1. MR50102001. Aumentar a 47 las

Instituciones Educativas oficiales en |Ig
clasificaciéon en A+, A Yy B de las pruebas
SABER durante el periodo de gobierno.

Meta (s) de Producto: 1. MP501020200119 Realizar en 60 sedes
educativas en Jos municipios no certificados
del  Valle, mejoramiento de ambientes
escolares y/o en infraestructura en el periodo
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de gobierno.

Proyecto: Mantenimiento, dotacion Yy mejoramiento de
los ambientes escolares en las instituciones
educativas oficiales en Jos municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Actividades del Proyecto | 2.1.1. Realizar -obras de mejoramiento en
Objeto de la Contratacion infraestructura fisica en sedes educativas

oficiales de los municipios no certificados del
Valle del Cauca.

Es asi como a través de recursos del crédito se ha destinado en total una
partida presupuestal de cuatro mil miliones de pesos. ($4.OOO.OOO.OOO.00) en
el marco del proyecto: MANTENIMIENTO, DOTACION Y MEJORAMIENTO

OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA, que se destinaran a proyectos de mejoramiento de infraestruciura y
ambientes escolares en 20 municipios del Valle del Cauca de categoria 5y 6
Y que, junto con el esfuerzo de la entidad territorial municipal, redundara en
una mejor educacion para nuestros nifios y nifias, como propésito de la LINEA
ESTRATEGICA TERRITORIAL: GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA
PARA UNA BUENA GOBERNANZA.

El objetivo general del proyecto es el de mejorar las condiciones fisicas de la
infraestructura  escolar para los ambientes de aprendizaje en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Valle del Cauca, logrando como meta durante el periodo de gobierno la de
optimizar 150 sedes educativas con dotacién de mobiliario escolar e
infraestructura fisica optimizada en los 34 municipios no certificados del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno. Para tal efecto, se hace necesario:
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tos de los ambientes de escolares de

as instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle
del Cauca, y

2. Optimizar los ambientes de aprendizaje en los establecimientos
educativos oficiales en log municipios no

Que la Gobernacién

Educacién adelants g revisién y
mejoramiento de infraestructura educati

municipios de El Aguila, Alcal
Unién, Restrepo, Toro, Ullo

Bugalagrande, Guacari, Trujillo, Anser
fueron incluidos dentro del plan de inversién dej Departamento para la actual
vigencia fiscal 2021 como parte del primer grupo de obras, de acuerdo con e
plan plurianual de inversiones.

Cada uno de los precitados municipios

de mejoramiento de infraestru

ceriificados del Valle.

del Valle del Cauca a través de Ig Secretaria de

verificacion de Jos proyectos de
va priorizados Y viabilizados por los

a, El Dovio, Obando, Versalles, Riofrio, La
a, Caicedonia, Bolivar, Sevillg, Zarzal, La Victoria,

manuevo y La Cumbre, los cuales

desarrollo, asi como la estructuracion y viabilidad técnica y juridica del mismo.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos en cada uno de Jos

proyecios, es necesario realizar ef
VALLE DEL CAUCA - SECRETA
- municipios, en cuyo marco se

convenio entre el DEPARTAMENTO DEL
RIA DE EDUCACION y cada uno de los
desarrollara el proceso de seleccion de

contratistas de obra y de interventoria de conformidad con Ia ley. Asi las
cosas, el convenio interadministrativo se convierte en el referente necesario
. para dar cumplimiento al propésito contemplado en el plan de mejoramiento
+de infraestructura educativa en municipios no certificados del Valle del Cauca,
como gquiera que por &l se comprometen

o

a ejecucion del proyecto, los deber

los recursos y se fijan Ias reglas para
es y derechos de las partes, las
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obligaciones especificas, los mecanismos de control y vigilancia, y los demas
aspectos necesarios para el cabal cumplimiento de los fines.

“Mejoramiento y Mantenimiento de las Sedes Educativas Antonia Santos,
Manuel J. Gily Marco Fidel Suarez, del Municipio de La Victoria Valle Del
Cauca”, cuya descripcion, presupuesto y detalle de ingenieria gue se
encuentra detallado en el Anexo 1.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 de] decreto 1082 de 2015, establece que: “La
modalidad de seleccidn para la contratacién entre entidades estatales es Ia
contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto una vez se suscriba acta de inicio
para poner en marcha el presente convenio.”

En este entendido EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, reconoce
la necesidad para la celebracién de un convenio interadministrativo, que se
rige especialmente por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Por medio de este convenio
interadministrativo las partes acuerdan AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS  PARA CONTRIBUIR AL
MANTENIMIENTO, DOTACION Y MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN EL
MUNICIPIO LA VICTORIA COMO MUNICIPIO NO CERTIFICADO DEL
VALLE  DEL CAUCA. PARAGRAFO: En el marco del Convenio
Interadministrativo el Departamento del Valle del Cauca a través de Ig
Secretaria de Educacion destinars recursos para el mejoramiento de Ia
infraestructura educativa, que seran ejecutados por el municipio de acuerdo
con el proyecto denominado “Mejoramiento y Mantenimiento de las Sedes
Educativas Antonia Santos, Manuel J. Gil Y Marco Fidel Suarez, del Municipio
de La Victoria Valle Del Cauca”, aprobado y viabilizado que se detalla en el
ANEXO 1, de tal manera que la entidad territorial podra iniciar el proceso de
seleccién de conformidad con la ley, celebrar el contrato y adelantar Ia
gjecucion, previo cumplimiento de los requisitocs que para el
perfeccionamiento y ejecucién dispone el Estatuto de Contratacién Estatal; la
Gobernacion tendra a cargo la interventoria a las obras, con el fin de verificar
la correcta desfinacién y ejecucién de los recursos. Por su parte, el
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MUNICIPIO adelantard las obras de contrapartida cuya descripcion vy
presupuesto se detallan en ANEXO 1. CLAUSULA SEGUNDA: CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES: Son obligaciones para las
partes: 1) Proyectar las actas correspondientes seglin su competencia tales
como las de iniciacion, modificaciones, reuniones, suspension, recibo de
informes, terminacion y liquidacion. 2) Conceptuar por escrito sobre |a
viabilidad y necesidad de modificaciones o adiciones del convenio. 3) Informar
por escrito a las édreas juridicas de las partes, sobre cualquier anomalia que
se presente durante la ejecucién del convenio Yy proporcionar soluciones. 4)
Liderar la construccién de los documentos técnicos necesarios para la
ejecucioén del presente Convenio. 5) Establecer los acuerdos necesarios para
el manejo de los recursos que permitan viabilizar las iniciativas eXistentes
para el mejoramiento de la infraestructura educativa en el municipio. 6)
Socializar tantc documentos técnicos como alternativas que permitan Ia
correcta implementacién de decisiones Y consideraciones necesarias. 7)
Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan Jos
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 Y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. 8) Manejar la documentacién que se
requiera para los fines previstos del convenio, de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo Yy entregar inventariada a la Secretaria de
Educacién Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que
tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente convenio,
entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1.
POR PARTE DEL MUNICIPIO. EI Municipio tendra las siguientes obligaciones
especificas: A} Destinar los recursos que en el marco del convenio
interadministrativo entregue la Gobernacién del Valle del Cauca, para los fines
exclusivos de cumplimiento de su objeto y de las obligaciones que por medio
de él se establecen. En cumplimiento de esta obligacién el Municipio debera
adelantar las gestiones presupuestales de acuerdo con el Estatuto Orgéanico
- de presupuesto y el sistema financiero. B) Ejecutar los recursos de
contrapartida, de acuerdo con Ia descripcidn y presupuesto gue obra como
ANEXO 1 dentro del plazo de ejecucion del convenio. C) Para el cumplimiento
de este convenio, el MUNICIPIO debe adelantar en su totalidad el proceso de
seleccion contractual en cumplimiento del Estatuto de Contratacion Estatal,
que incluye: (i) solicitar ‘las autorizaciones, licencias y permisos que se
requieran como requisitos previos para la contratacién, de conformidad con Ia
ley; (ii) elaboracién de los estudios previos; (iii) elaboracion del pliego de
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condiciones y demas requerimientos de ley; (iv) dirigir el proceso de seleccicn
de conformidad con el Estatuto de Contratacién Estatal y deméas normas
concordantes. (v) suscribir el contrato de obra publica; (vi) verificar y cumplir
los requisitos de ejecucion: (vii) designar la supervision. D) Verificar el
cumplimiento de los requisitos técnicos, juridicos y presupuestales que se
requieran para el proceso de seleccidn que corresponda de conformidad con
la ley, asi como para su ejecucién. E) Comunicar a la Gobernacién del Valle
del Cauca el avance de los procedimientos administrativos y de la ejecucion
del contrato. F) Definir y verificar el cronograma de ejecucion del proyecto que
incluye el proceso de seleccidn de contratista, asi como la ejecucion misma
del contrato de obra. G) Hacer los reguerimientos que sean necesarios para el
cumplimiento de la ejecucién de la obra de conformidad con el proyecto
viabilizado y aprobado en el marco del convenio interadministrativo suscrito
con la Gobernacion del Valle del Cauca, por medio de la supervisién técnica
que el municipio designe para el efecto. H) Recibir a satisfaccién la obra una
vez cumplida la ejecucién del contrato. 1) Liquidar el contrato de obra publica
una vez cumplido el cierre financiero del proyecioc. J) Reembolsar a Ia
Gobernacion del Valle del Cauca los recursos no ejecutados. K) Las demas
que correspondan de conformidad con la ley, en especial del Estatuto de
Contratacién Estatal. 2. POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA — SECRETARIA DE EDUCACION. E| Departamento del Valie
del Cauca a través de la Secretaria de Educacién tendra las siguientes
obligaciones especificas: A) Contribuir con los recursos comprometidos en el
marco del convenio interadministrativo, , de conformidad con la programacion
de desembolsos. B) Adelantar el seguimiento y vigilancia a la ejecucion del
proyecto de mejoramiento de infraestructura educativa presentado, viabilizado
y aprobado en el marco de este convenio. C) Adelantar la contratacién de la
interventoria de las obras ptblicas que se adelanten en el marco del convenio
inferadministrativo. D) Solicitar la informacidn sobre el avance del proyecto de
mejoramiento de infraestructura educativa, asi como de la gjecucion del
contrato de obra y su liquidacion. E) Adelantar el cierre financiero del proyecto
con la informacién reportada y verificada. F) Requerir los recursos no
ejecutados por el municipio. 3. OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS
PARTES. A. Una vez finalice el objeto del convenio interadministrativo, las
partes contratantes aportaran al supervisor del mismo, un informe consolidado
sobre el avance, actividades vy logros obtenidos durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
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supervisora, cuando a ello hubiere lugar. B. Las obligaciones que se deriven
del presente convenio deberan presentarse ante la supervisién del convenio
de manera oportuna por las entidades, de tal manera que se procure |a
continua y eficiente prestacion del servicio. C) Velar por el buen uso de los
recursos entregados a una de las entidades intervinientes o fiducia, los
recursos destinados al proyecto presentado, viabilizado y aprobado en el
marco de este convenio. D) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. E) Durante [a ejecucion del convenio las
PARTES ‘velaran por la seguridad de Ia informacién y los recursos
informaticos de la organizacion. CLAUSULA CUARTA. AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Las partes
aceptan que en e cumplimiento  del objeto de este convenio
interadministrativo actian con autonomia administrativa, las
responsabilidades que de &! surjan se circunscriben a las obligaciones de que
de él emanan para cada una de las partes, sin que exista solidaridad alguna

cumplimiento del objeto de este convenio, como tampoco existe relacién
laboral con los servidores publicos o particulares que cada entidad emplee
para la ejecucidn de este convenio. CLAUSULA QUINTA: COMITE
TECNICO. Con el fin de asegurar el cumplimiento del presente convenio
queda establecida la existencia de un comité técnico, coordinado por la
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, que ejercerd la
secretaria técnica, el cual estarg integrado por'dos representantes designados
por cada una de las partes, el cual tendra las siguientes funciones: 1.-
Estimular y orientar el desarrollo del objeto de este convenio, 2.- Analizar y
decidir sobre las propuestas, ajustes o modificaciones técnicas y/o financieras
que presenten las partes durante el desarrollo del convenio. 3.- Servir de
enlace técnico con los servidores publicos y coiaboradores de Ia
administracién para efectos de atender de manera &gl y eficiente Jos tramites
necesarios para el cumplimienio del convenio. 4.- En caso de aportes,
producto de la gestion o voluntad de apoyo de las instituciones vinculadas o
relacionadas con €] objeto del convenio para la realizacién de proyectos,
decidir la forma e institucién que los administrara. 5.- Emitir concepto previo a
la aprobacién de las garantias que se constituyan en los contratos que se
suscriban en cumplimiento de esfe convenio interadministrativo. 6.- El'Comité
deberéd reunirse una vez al mes, pero podra hacerlo extraordinariamente,
cuando las partes asi lo soliciten, 7.- Analizar los resultados del presente
convenio y de los proyectos especificos relacionados con su objeto.8.-
Coordinar el cierre financiero del proyecto al término del convenio.
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CLAUSULA SEXTA: PLAZO: EJ plazo de ejecucién del presente convenio
sera desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
y la suscripcién del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de
2021.CLAUSULA SEPTIMA. APORTES: Ef valor estimado del convenio
corresponde a la suma de DOSCIENTOS NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO
MILLONES DE PESOS ($209.999.681) de los cuales corresponde  al
Departamento del Valle del Cauca como aporte la suma de DOSCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000) y al MUNICIPIO la suma de
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO MILLONES DE PESOS ($9.999.681) de
acuerdo con la segregacién presupuestal que se determina en el ANEXO 1 de
los  estudios previos. CLAUSULA OCTAVA: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: El valor del presente convenio se cancelaréd con cargo Al
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE
EDUCACION para lo cual cuenta con CDP No. 3500007378 de 04/06/2021
por valor de $5.900.000.000 COP. item1.
Apropiacién-presupuestal:1-3001/1105/2-3200051011 52/3250102020010000/

PI32-101152/1/2/01/1 8:RECURSOS-DEL-CRED.2/SRIAEDUCACION/MNTO

DOTACIONYMEJO/GESTIONEDUCAT!VA/REALIZAROBRASDEME.PROYE

CTO: PI32-101152. Valor: $5.000.000.000. Por parte del MUNICIPIO LA
VICTORIA CDP No. 000432 DE 14/05/2021 por valor de- $10.000.000.
CLAUSULA NOVENA: FORMA DE EJECUCION DE RECURSOS:
ENTREGA DE RECURSOS: ' Las entidades parte del Convenio
Interadministrativo desembolsaran el valor del convenio de la siguiente
manera: El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA a fravés de la
Secretaria de Educacién entregard al MUNICIPIO los recursos del aporte, de
la siguiente manera: E1 40% del valor total del aporte equivalente a OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($80.000.000) con la constancia de publicacién del
proceso de seleccién en el SECOP. El 30% del valor total del aporte
equivalente a SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000) con la firma
del contrato de obra publica por parte del municipio. El 20% del valor total del
aporte equivalente a CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) con
la verificacién de avance del 50% de la obra contratada, certificado por la
interventorfa. El 10% del valor total del aporte equivalente a VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000) con la verificacion de avance del 100%
de la obra contratada y acta de terminacion, certificado por la interventoria. El
MUNICIPIO debers indicar la informacién financiera que sea requerida por el
DEPARTAMENTO para efectos del desembolso de los recursos. Por su parte,
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EL MUNICIPIO aportara el 100% del valor comprometido de conformidad con
la programacion de Pagos al contratista de obra. El desembolso se efectuara
dentro del plazo requerido, sin que en ningtn caso pueda exceder del 31 de
diciembre de 2021. PARAGRAFO. EL DEPARTAMENTO se reserva el
derecho de suspender la enirega de sus aportes o solicitar sy reintegro, si
comprueba que los recursos no se gjecutan o no. se ejecutaron de acuerdo
con lo establecido en el Convenio, o si se hace o hizo uso indebido de ellos o
con destinacién diferente, sin perjuicio de las responsabilidades gue se
deriven de conformidad con la ley. CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS. EI
MUNICIPIO se obliga a exigir las garantias que amparen los riesgos
derivados de la contratacion que adelante con ocasién del cumplimiento del
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el Estatuto de
Contratacién y el Decreto 1082 de 2015, en la que incluira como entidad
beneficiaria al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacion.
Con e] fin de verificar el cumplimiento de esta obligacién a cargo del
MUNICIPIO, antes de Ia aprobacion de las garantias allegadas por el
contratista, el MUNICIPIO debera contar con el concepto favorable impartido
por el Comité Técnico de que trata la clausula quinta de este convenio.
PARAGRAFO. Es obligacion del MUNIGIPIO mantener vigentes las garantias
a que se refiere esta clausula, debiendo modificarlas en los casos previstos
por la ley. El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a la
terminacién - anticipada  del  Convenio. CLAUSULA UNDECIMA.
SUPERVISION TECNICA. La Supervisién del presente convenio la efectuara

por el DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE EDUCACION  a través del

Profesional Especializado Alvaro Zuluaga, lider del grupo de Gestién
Administrativa o quien haga sus veces, y por parte del MUNICIPIO, SILVANA
VELEZ RAMIREZ, SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
0 quien haga sus veces, a quienes les corresponde vigilar y velar por el cabal
cumplimiento de las obligaciones de las partes, hacer los requerimientos del
Caso y en especial: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las

partes. b) Verificar el cumplimiento del convenio en cuanto a plazo, lugar,

cantidad, calidad, planes, proyectos, acciones y cooperacién ¢) Efectuar los
requerimientos que sean del caso a cualquiera de las partes cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d) Informar al jefe inmediato
sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del convenio y velar
porque se suscriban por los representantes legales de las partes o sus
delegados las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se
requieran. e) Suscribir el acta de inicio si a ello hubiere lugar. f) Certificar
sobre .el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes’




§'§ GOBERNACIGN
' VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Educacion

Jalle
avencble

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SUSCRITO

ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE
EDUCACION Y EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA

presentados por las partes del Convenio. g) Elaborar los informes parciales y
los certificados de cumplimiento para el pago del valor del convenio de
acuerdo con lo establecido en la clausula de forma de pago. h) Elaborar el
informe final de gestion y el certificado de cumplimiento del objeto, con el fin
de dar tramite a la liquidacién del convenio. i) Verificar la publicacién del
convenio interadministrativo en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Plblica. j) Las deméas funciones inherentes a la interventoria. CLAUSULA
DUODECIMA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. Ni EL
DEPARTAMENTO ni EL MUNICIPIO tendran responsabilidad alguna por el
incumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando tal incumplimiento,
total o parcial, se produzca como consecuencia directa de causas o
circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La Parte afectada
por un evento de fuerza mayor o caso fortuito debera comunicar a la otra
acerca de la ocurrencia de tal evento dentro de un término de setenta y dos
(72) horas siguientes a su ocurrencia o a su conocimiento. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: DE LA CESION DEL CONVENIO. E| convenio no podra
ser cedido a ningtn titulo por la EL MUNICIPIO sin la autorizacion expresa y
escrita del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE
EDUCACION. CLAUSULA DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Para los efectos de los articulo 8° y 9° de la Ley 80
de 1993, el MUNICIPIO teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las disposiciones legales
citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 286,
numeral 7°, 44y 52 de la misma norma, declaran por el presente documento,
bajo la gravedad de juramento no encontrarse incursos en ninguna de tales
inhabilidades e incompatibilidades, el que se entiende surtido con la
suscripcién  del presente convenio. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
CONTROL A LA EVASION DE LOS RECURSOS PARAFISCALES: Las
partes se comprometen a velar para que en los contratos que deban suscribir
en desarrollo de este convenio, los contratistas manifiesten bajo la gravedad
de juramento que han venido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones
a los sistemas de seguridad social en salud, riesgos profesionales y
pensiones, asi como los parafiscales, a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto  Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar y en caso de incumplimiento seran
responsables a las consecuencias y sanciones de ley. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: INDEMNIDAD DEL DEPARTAMENTO. El MUNICIPIO mantendré
indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accién legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
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propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del objeto de
este convenio. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o
se formule reclamo contra el DEPARTAMENTO, por asuntos, gue segln el
convenio sean de responsabilidad del MUNICIPIO, el DEPARTAMENTO se lo
comunicara lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para mantener
indemne al DEPARTAMENTO y adelante los tramites para llegar a un arreglo
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, EL
MUNICIPIO no asume debida Y oportunamente la defensa de los intereses del
DEPARTAMENTO, éste podréa hacerlo directamente, previa notificacion escrita
al MUNICIPIO vy ésta ultima pagara todos los gastos en que el
DEPARTAMENTO incurra por tal motivo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
LEGISLACION APLICABLE. E| presente Convenio estard sometido a las
disposiciones de la Ley 489 de 1998 Yy las pertinentes de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y decretos reglamentarios. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas de la ejecucion del presente convenio, acudiran al
arreglo directo o, en su defecto, a los mecanismos de solucion previstos en Ia
ley, tales como Ia conciliacion, amigable composicién y transaccién.
CLAUSULA DECIMA NOVENA — DECLARACION DE LAS PARTES: Las
Partes de este Convenio declaran, para cualquier relacién con terceros, que lo
establecido en este Convenio no implica el otorgamiento de un poder, ni que
las Partes hayan constituido sociedad civil o comercial u ofra relacién bajo la
cual, cualquiera de las Partes pueda ser considerada como solidariamente
responsable por los actos u omisiones de la otra o tener la autoridad o el
mandato que pueda comprometer a las otras Partes en lo que respecta a
alguna obligacién. Igualmente aclaran que con ocasion de este convenio no
se genera relacion laboral entre las Partes vinculadas gl Convenio para el
desarrolio del mismo ni con el personal que empleen o contraten para el
cumplimiento de este convenio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LUGAR
DE DESARROLLO DEL CONVENIO: Las actividades objeto del contrato
- interadministrativo se localizan en el dmbito territorial del Departamento del
Valle del Cauca, y de manera concreta en el Municipio firmante del presente
convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO:
Este convenio requiere para su perfeccionamiento con la aceptacién del
convenio en la plataforma SECOP [ y del respectivo registro presupuestal en
lo que corresponde al aporte de la Gobernacién. CLAUSULA VIGESIMA A
TERCERA. LIQUIDACION. Se procedera a la liquidacion del presente
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convenio de conformidad con Io dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 217 de 2012. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. PUBLICACION. E presente convenio interadministrativo se
publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales,
las partes convienen que este convenio interadministrativo tendra por
domicilio contractual a Santiago de Cali — Valle del Cauca. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. ANEXOS. Hacen parte integral del presente Convenio
Interadministrativo los siguientes anexos: Anexo 1 de los estudios previos.

El presente documento se entiende fechado y firmado una ver sea aprobado

por ambas partes el contrato elecirénico a través del Sistema Electrénico para
la Contratacién Pablica — SECOP I1..

Redactor y transcriptor: Carmen Eugenia Garcia Astudillo. Profesional universitario,
Reviso: Alvaro José Zuluaga Cardona. Profesional especializado. Gestién Administr
Amalft Lillana Grueso Estacio — Jefe de Oficina Asesora Jun’di%

stién Administraﬁva_d
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Departamento Administrative
de Juridica

Doctora )

MARILUZ.ZULUAGA SANTA .
" Secretaria de educacion.
. Secretaria de Educacién Departamental
* Presente .

ASUNTO: Respuesta a oficios 1.210-12.19 - 587471 del 25 de agosto de 2021.

Cordial saiudo,

" En atencién a su solicitud por medio de la presente comunicacién, procedemos a informar la
revisién juridica realizada a los Convenios Interadministrativos que se pretende suscribir entre
Secretaria de Fducacién Departamental y diferentes municipios; gque se realiza bajo las
disposiciones vigentes sobre contratacion estatal y especialmente, la Ley 80 de 1993, Ia Ley

- 1150 de 2007, I3, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015y

- el Decreto 0023 de 7 de enero de 2020.

DOSCIENTOS CINCO
MILLONES DE
PESOS M/CTE

($205.000.000)
Aunar esfuerzos técnicos, econémicos

y administrativos para contribuir al
_mantenimiento, dotacion y
mejoramiento  de los  ambientes
escolares de las  instituciones
educativas oficiales del municipio de
Bolivar como municipio ng/éertiﬁcado

Aportes Gobernacion  del . " .
Valle del Cauca: Doscientos Andrés Felipe Quintero

millones de pesos % Reyes
200.000.000)

del Valie del Cauca. «
Aportes  Municipio: cjnc’:/o
millones de pesos
($5.000.000)
DOSCIENTOS
‘Aunar esfuerzos técnicos, econémicos |'VEINTICINCO MILLONES
y administrativos para contribuir al | DE ~ PESOsS M/CTE
mantenimiento, dotacién y | ($225.000.000)

mejoramiento  de los  ambientes
escolares de las instituciones .
educativas oficiales del municipio de La Aportes  Gobernacién  del
.Cumbre como municipio no certificado Valle del Cauca: Doscientos
del Valie del Cauca. millones de pesos %

200,000.000)

Carlos Omar Pefia Reina

4
¥
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Aportes Municipio:
Veinticinco  millones ~de
pesos ($25.000.000)

“Aunar-esfuerzos técnicos, econdmicos
y administrativos para contribuir al

mantenimiento, dotacion y
mejoramiento  de los ambientes;
| escolares  de las  institucioned

| educativas oficiales del municipio:de La

Victoria como municipio no certificado |
£

del Valle del Cauca.

7

DOSCIENTOS  NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS. OCHENTA
Y UNO ($209.999.681)

Aportes Gobernaciéon  del
Valle del Cauca: Doscientos
millones de pesos ($
200.000.000)

Aportes  Municipio: Nueve
millones novecientos
noventa y nueve mil
seiscientos ochenta’ vy uno
($9.999.681)

-Andrés ’Felipe Quintero

Reves

Y,

Aunar esfuerzos técnicos, econdémicos_
1y administrativos para contribuir al

mantenimiento, dotacion y
mejoramiento  de los  ambientes
escolares  de las instituciones

| educativas oficiales del municipio de
Trujillo como municipio no certificado
del Valle de] Cauca.

DOSCIENTOS DOCE
MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y UN ML
SETECIENTOS DOCE
PESOS ($212.771.712) /

Aportes  Gobernacion  del
Valle del Cauca: Doscientos

millones de pesos ($
200.000.000)
Apertes  Municipio:  doce

millones setecientos setenta
y un mil setecientos doce
pesos ($12.771.712)

/

Andrés Felipe Quintero

Reyes

Aunar esfuerzos técnicos, econémicos
y administrativos para contribuir al
- mantenimiento, dotacién . vy

mejoramiento  de  los  ambientes

Andrés Felipe Quintero
Reyes

N
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-escolares  de las instituciones | DOSCIENTOS CUATRO

educativas oficiales del municipio de
Versalles como municipio
certificado del Valle del Cauca.

~NO

MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS
VEINTICINCO
($204.393.925)

PESOS

Aportes Gobernacién  del
Valle del Cauca: Doscientos

millones de pesps &
200.000.000).
Aportes  Municipio: cuatro

millones trescientos noventa
y tres mil novecientos veint
cinco pesos ($4,393.925)

3

Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos
Yy administrativos para contribuir al

.mantenimiento, dotacion y
mejoramients  de los  ambientes
escolares de las mstntumones

educativas oficiales del municipio de El
Agmia como municipio ho certifi ado
_del Valle del Cauca. /

£

DOSCIENTOS CINCO 1
MILLONES NOVECIENTOS

SETENTA Y SIETE MIL

QUINIENTOS DIECINUEVE

PESOS CON SESENTA Y

DOS CENTAVOS

($205.977.519,68)

Aportes  Gobernacién  del

Valle del Cauca: Dosc:en(os

millones de pesos (%
200.000.000) '
Aportes  Municipio: cmco
millones novecigftos

setenta y siete mit quiniéntos
diecinueve pesos con
sesenta y ocho centavos
pesos ($5.977.519,68)

Andrés. Felipe Quintero
Reyes

Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos
y administrativos para contribuir ai

Jmantenimiento, datacion y
‘mejoramiento  de los ambientes
escolares de las instituciones

educativas oficiales del municipio de El
Dovio como municipio no certificado
del Valle-del Cauca.

DOSCIENTOS DIEZ
MILLONES DE PESOS
($210.000.000)

Aportes  Gobernacién  del
Valle d‘el Cauca: Doscientos

Carlos Omar Pefa Reina”
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millenes  de  pesos %
200.000.000)

Aportes  Municipio: Diez
millones de pesos
{($10.000.000)

DOSCIENTOS SEIS
o MILLONES DOSGCIENTOS
: SESENTA Y OCHO MIL
i NOVECIENTOS NOVENTA
Y CINCO PESOS 4+~
' ($206.287.706) , /
Aunar esfuerzos técnicos, econémicos ‘
y administrativos para confribuir al
mantenimiento, dotacién y
| Meforamiento  de  los . ar:nbxsantes “Valle del Cauca: Doscientos | Carlos Omar Pefia Reina
escolares de las instituciones /

educativas oficiales del municipio de ”,“”°”es de  pesos ($
L 200.000.000) /

Restrepo.  como municipio no

certificado del Valle del Cauca.

Aportes  Gobernacién del

Aportes  Municipio:  seis
millones doscientos sesenta
y ocho mil novecientos
noventa y cingd pesos
($6.267.706)

DOSCIENTOS CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO: SESENTA Y
OCHO P{ESOS "M/CTE
Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos ($294'98~9-168)

+|'¥ administrativos para contribuir al Aportes Gobernacién  del

mantenimiento, dotacién Y I'valle del Cauca: Doscientos . . .
mejoramiento  de los  ambientes millones de pesos Andrés Felipe Quintero
escolares de  las instituciones . Reyes

educativas oficiales del municipic de % ZO0.000;OOO)
| Sevilla como municipic no certificado
del Valle del Cauca.

Aportes Municipio: Cuatro
millones novecientos
ochenta y nueve mil ciento
sesenia y ocho pesos m/cte
(54.989.168) 7
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DOSCIENTOS DIEZ ]

Aunar esfuerzos técnicos, econémicos
y - administrativos para contribuir al

mantenimiento, dotacién Y| Valle del Cauca: Doscientos ) ) )
| mejoramiento  de  Jos ~ambientes | millones  de pesos ($ | Andrés Felipe Quintero
escolares de [as instituciones 200.000.000) Reyes
educativas oficiales del municipio de j'f
. Toro como municipio no certificado de}
Valle del Cauca. /*'/ Aportes Municipio:f Diez
i millones de pesos
{($10.000.000)
L

MILLONES DE PESOS
($210.000.000) -

Aportes Gobernacién  del | - s

Informacién general revisada en todos los expedientes:

la firma del zcta de inicio hasta el 31 de diciembre

El plazo de ejecucién de los convenios sera desdﬂ

Plazo de 2021.

Certificado de Disponibilidad | No. 3500007378 del 4 de junio de 2021

Presupuestal : :
La supervisién sera realizada de: - I

Supervisién ~Municipio: alcalde o el designado por este.

-Gobernacién: Secretaria de Educacién
Departamental o el funcionario que ésta designe.

Earantias

No se solicitaran, dado que se frata de convenios.

Fundamento Juridice

-Constitucidn Politica Art 2° 113y 209.
-Ley 80 de 1993.

-Ley 1150 de 2007.

-Decreto 1082 de 2015.

-Proyecio dej municipio

-Ceriificados de tradicion y libertad.
-Resolucién de acreditacion de sana posesion.
-Cedula de ciudadania del representante legal.

“Documentos -Acta de Posesién.
-Certificado de antecedentes Policia, Medidas ;
correctivas, inhabilidad sexual, contraloria y )
. procuraduria.
I -Certificado de Pago parafiscales.

Se deja constancia que, hecha ia revisién juridica se identificd que estos item son sirr.ifares.eru%

-todos los convenios.

o



e GOBERNACIGN

i,
%\% F ¥
A . %
|

Valle 20 57 VALLE DEL CAUCA
invencible "y I s

Se recuerda que todos los documentos antes de ser publicados deben centener Ia firma de todos
los integrantes del comité estruciurador y del ordenador del gasto.

Es conveniente indicar que el comité estructurador la Secretaria de Educacién Departamental
establecid la discriminacién de! aporte hecho por la Gobernacién, acorde al Decreto No. 1-17-
0572 de junio de 2021, referido z la lista de precios unitarjos para‘la contratacion de obras civiles
en el Departamento. Esto segin lo establecido en el punto “4.2. Justificacién (Variables)" del
estudio previo. '

Se recuerda que en virtud de la delegacién efestuada mediante el Decreto Departamental No.1-
3-0023 de enero 7 de 2020, es de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el proceso
con arreglo a las normas que informan la contratacion estatal, a los principios de transparencia,
eccnomia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién
administrativa, sin perjuicio de los previsto en el articulo 21 de Ia ley 1150 de 2007.

No obstante, o anterior-es résponsabilidad de la Secretaria de Educacion Departamental, que
los estudios previos, analisis- del sector, cuenten con los soportes _c'ié;‘jn‘dole técnico y financiero
requeridos, comprometiendo Ia responsabilidad del comité estructurador gue participé en su
elaberacion. i ’

£l presente concepto se circunscribe al-analisis juridico de los documentos presertados: los
aspectos técnicos, asi como los términos de ejecucion contractual y cumplimiento de las normas
presupuestales de disciplina fiscal contenidas en el Decreto 111 de 1996, la Ley 617 de 2000:
son responsabilidad exclusiva del drea delegada, como también, el analisis del término del plazo

para la correcta ejecucion y cumplimiento del convenio, la supervision de'la ejecucion contractual.

Atentamente,

Lia PA“;RICI'

Directora .
Departamento Administrativa de Juridica

PEREZ CARMONA . @h RES CASTI-ES-QUEVEDO

Subdire

Elabord: Andres Quinfero Reyes — Abogado Contratista AQ .
Carlos Omar Pefia Reina - Abogado ¢ nfraﬁsfal-"f
Juan Sebastian Olaya - Coniratista &Q}} .

- .
Revist: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora G.1LT. Revision y Gestion Contractual®,




GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Educacidn

Invencible |

1.210-12.19-5 9 243
Santiago de Cali, 25 de agosto de 2021

Doctor .

RUBEN ANDRES CASTILLO QUEVEDO
Subdirector de coniratacién .
Departamento Administrativo de Juridica
Gobernacion dej Valle del Cauca

Ciudad

ASUNTO: .Remis’ién de Convenios Interadministraﬁvos con ajiistes

Cordigl saludo,

De manera atenta, para culminar g] proceso de revisién Y concepto juridico para Ia
suscripcién de Jos Convenios Interadministrativos a celebrarse ¢on gj municipio de

El [}ogg, Sevilia, Torg, La Victoria, Trujillo, EI Aguifa, Versalles, Restrepo, Bolivar,
L2 Cumbra: T T = =25TF%, Resirepo, Bolivar

Anexc Jos eXxpedientes con Jos documentos precontractuales, estudios previos y
proyecto de minuta. ' ‘

Agradezco su atencién,

CARMEN EUGENIA GARCIA ASTUDILLO
Profesiona] Universitario

Secretaria de Educacion Departamenta)

Redactoy Transcribis: Carmen Eugenta Garcia Astudilio ~Profesional Universitario SEDQ"
evisé; aro José Zuluaga Cardona, Profesional Especializado

Wwwyvalledelcs uca.gov.co
OIOIC); #Vallelnvencible
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SECRETARIA DE EDUCACION -

Certificado de Disponibilidad Presupuestal B}
‘De acuerdo &l Articulo 73 numeral 1 de la Ordenanza N° 408 del 5§ de enero de 2018, se ‘expide el presente Certificado de Disponibilidad -
Presupuestal,‘que garantiza ia existencia de Jos recursos suficientes para atender fos siguientes compromisos:

CDP Nimero 3500007378 Lo " Fecha de Contab. 04.06.2021
Estado de Liberacion Contabilizado , . Pagina 1T de 2

Descripcidn: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD,PRESUPUESTAL<(>[<)>CON EL FIN DE DAR
INICIO AL PROCESO DE LICITACTON PUBLICA ' DEL PROYECTO MANTENIMIENTO, DOTACION Y
MEJORARMIENTO DE LOS AMBIENTES ESCOLARES. DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA, LO ANTERIOR PARA LOGRAR METAS DE
RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO.EN ARAS DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
2020-2023. MEJORAMIENTO AMBIENTES ESCOLARES :

tem: 1 Valor: 5.000.000.000 COP ) T .
Apropiacion Presupuestal: 1-3001/1105/2-320005101152/325010202001 0000/PI32-101152/1/2/01/18: RECURSOS DEL CRED.2/SRIA
DUCACION/MNTO DOTACION Y MEJO/Gestisn Educativa/REALIZAR OBRAS DE ME :

Proyecto: P132-101152 MANTENIMIENTO DOTACION Y MEJORAMIENTO DE

Elemento PEP: PI32-101152/1/2/701/18

Realizar obras de mejoramiento en infraestructura fisica de sedes

educativas oficiales de los municipios. no certificadess del Valle del

C a.

Posicicn Presupuestaria: 2-320005101152

MANTENIMIENTO DOTACTON Y MEJORAMIENTO DE LOS BAMBIENTES ESCOLARES DE LaS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE

Cuenta Mayor: 5501060164 -

{tem: 2 Valor: 900.000,000 COp - ) .

Apropiacién Pres upuestal: 1-3001/11 05/2-320005101152/32501 0202001 0050/?’132-1 01152/1/2/01/16: RECURSOS DEL CRED.2/ISRIA
EDUCACION/MNTO DOTACION Y MEJO/G‘estién‘EducativalREALlZAR OBRAS DEME

Proyecto: P132:101152 MANTENIMIENTO DOTACION Y MEJORAMIENTO DE '

‘Elemento PEP: PI32-101152/1/2/01/16 . _
Realizar obras de mejoramiento en las baterias sanitarias de sedes

educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del
Cauca. . 7

Posicion Presupuestaria: 2-320005101152 . -
MANTENIMIENTO DOTACION Y MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES

Ir==orie Total La Suma de CINCO MIL NOVECIENTOS MILLONES PESOS
D 5.800.000.000 COP } ’

— A

1 T
k j T{/‘; : ’Q::} : C_: B ; . A ICev o Coi Ca= 4
{ ] (U}w : }LL/_‘/\ Py /c/,’/;f,, Expedido por: .
So]ic‘j adg‘%;or Ella-béra(jé por: LUCERO COLLAZOS JIMENEZ
MARILUZ Z@Lug\s SANTA Diego Fernando Ospina Toro . SUBDIRECTOR DE )
. C.C; @’6‘9 56.371 “ _ ' PRESUPUESTO Y FINANZAS P
y . ¥
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SECRETAR!A DE EDUCACION

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
De-acuerdo af Articulo 73 numeral 1 de la Ordenanza N° 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Dispanibilidad
Presupuestal, que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromi;oéz

CDP Ntmero 3500007378 ’ " Fecha de Contab. 04.06.2021
Estado de Libéracidn - Contabilizado . Pagina 2 de 2

Descripcidn: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTALK (>, <)>CON EL FIN DE DAR
INICIO AL PROCESQ DE LICITACION ‘PUBLICA DEL PROYECTO MANTENIMIENTO, DOTACION Y
MEJORAMIENTO DE LOS BMBIENTES ESCOLARES DE LAS INSTITUCICNES EDUCATIVAS OFICIALES EN LOs
MUNICIPIOS WNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCR, ©LO ANTERIOR PARE LOGRAR METAS DE
RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL . PROYECTO.EN ARAS DEL CUMPLIMIENTC DEL PLAN DE DESARROLLO
2020-2023. MEJORAMIENTO AMBIENTES ESCOLARES -

EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE
Cuenta Mayor: 3501060164

Ir=arfe Total: La Suma de CINCO MIL NOVECIENTOS MILLONES PESOS
Lo 5.200.000.000 COP -

{
- | ) i - }
I (? R | Q,@z;rc) Collcaas |||
g ? et 4 & i Expedido por:
i L 2 . i
& %@iﬁ/ b Elaborade por: LUCERO COLLAZOS JIMENEZ
MARILUZ Z{ A SANTA Diego Fernando Ospina Toro SUBDIRECTOR DE - )
. gﬁgj C.C: 6 B11 _ / PRESUPUESTO Y FINANZAS PU
wgi« I ¥ # =
d )
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BEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

- PARA: SECRETARIA DE EDUCACION
DE: SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
ASUNTO: CERTIFICACION INICIO DE CONTRATACION

. Me permito certificar que en sesién del 2 de junio de
contratacion, conforme a los Decretos 1

Asesor de Contratacion:

2021 se-autorizé el inicio de la siguiente
-3-0023 y 1-3-0024 de enero 7 de 2020, Comité

DEPENDENCIA

OBJETO

VALOR

L
SECRETARIA DE
EDUCACION

Convenio interadministrativo Municipio de La Victoria “Aunar
esfuerzos técnicos, econémicos y administrativos para contribuir al
mantenimiento, dotacién vy mejoramiento de los ambientes
escolares de las instituciones educativas oficiales del municipio de
La Victoria como municipio no certificado del valle del cauca”.

$210.000.000

Dpto. $200.000.000
Munieipio $10.000.000

La presente certificacion es para dar inicio al proceso contractual,
_delegadas deben garantizar los principios de la Contratacién Estata
la normatividad sobre la materia.

para lo cual las areas
I'y el cumplimiento de
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N ; Compraderes l Proveedores :vCe!’emvbia Compra

% Cleculares Transparencia Sala de Preﬁsa ‘r Ciudadanos

Cetalle del Process Namere: SAMC-216 DE 2023

WALLD DL CAUCS- ALTALD MUNICIFIG D5 La VICTORIA

Informacién General de! Proceso

Seleccion Abreviada de Mener Cuanlia tLey 1150 de 2007
Borrador

No

Moy

Estatuio General de Contratacion

[72] Servicies de Edifcacién. Construccion de Instalaciones v
Martenimiento

§ 210,000.000

Peso Colombiano

Chra
T e Sanis Inversion
Fustidn < F e

Ubicacion Geografica del Proceso

Uenanamaris

Valle del Cauca : La Viciora

Jezazmanenis

=or Valle del Cauca : La Victoria

San 5 Detumantus 2ol Carrera 7a, No. 8-45 - alcaldia Murizipal - Cficing de Convatacion -
Fiso 2

g Walle del Cauca : La Viciora
Carrera?
Piso 2

a. No. 8-45 - Alcaldia Munizipal - Oficinz de Contratacion -

4 4 mrae Mo
1-1C-20271 0510 a.m.

Datos de Contacto det Proceso

Tetres Beiinee conlrataciom @iavicloria-y
o . N Carrera Ta. No. 8-45 - dlcaldia Municipal - Oficna ge Contratacion -
W DELTT L M 030l I L OMwnd
Piso 2
Bocumentos del Proceso
Pz e T Tamshc o td

TITRTICS PRENISS =
BCOONVOTATIR ZITHE
Teseapion anl —is Fecha y Hora de Ccurrencia
ez 11 de October de 2027 08:10 AL

En cumplimiento de ia Ley 1581 de 2012, los dalos persgnales contenidos en esta
pagina son clasificados como dato personal puplico y la finalidad de su divulgacién es
dar cumplimiento z la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la informacion
Pdblica Nacional (Ley 1712 del 2014). Cualquier uso de la informacidn distinto a s
finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.




